Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;
*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania

1. Nazwa organizacji

2026-06-16

FUNDACIJA DR TERESY CZ. MALEC "tATWIEJ RAZEM"

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo  WARMINSKO- Powiat OLSZTYN
kontaktowe MAZURSKIE
Gmina OLSZTYN Ulica UL. PARTYZANTOW Nr domu 65 Nr lokalu 2

Miejscowos¢ OLSZTYN

Kod pocztowy 10-402

Poczta OLSZTYN

Nr telefonu 604075105

Nr faksu E-mail fundacja@latwiejrazem.pl Strona www www.latwiejrazem.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym |2010-11-04

4. Da?ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2012-11-30

publicznego

5. Numer REGON 28055845200000 6. Numer KRS 0000367918

8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkdw organu kontroli lub
nadzoru)

Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji mgr Jarostaw Jaworski Cztonek Zarzadu TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu zarzqdzajgcego)

Imie i nazwisko Funkcja Wohpisany do KRS

dr Wactaw Domaszewicz Prezes Rady Fundacji TAK

mgr Teresa Koszykowski Wiceprezes Rady TAK
Fundacji

mgr Zbigniew Lemanski Cztonek Rady Fundacji TAK

mgr Remigiusz Dobkowski |Cztonek Rady Fundacji TAK

mgr Konrad Stelmach Cztonek Rady Fundacji TAK

Magdalena Wojtkun Cztonek Rady Fundacji TAK
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1. podejmowanie wszechstronnego dziatania na rzecz poprawy warunkéw
zycia oséb wykluczonych, bezdomnych, ubogich i bezrobotnych,
2. stwarzanie warunkéw wychodzeniaz

9. Cele statutowe organizacji z ubostwa.
3. podejmowanie dziatan na rzecz wsparcia ubogich, potrzebujgcych,
(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji) niepetnosprawnych, oséb bezrobotnych,

4. reintegracja zawodowa i spoteczna osdb bezrobotnych i
niepetnosprawnych,

5. dziatalnos¢ charytatywna,

6. pomoc spoteczna rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowe;j,

7. mobilizowanie Uniwersytetow Il Wieku oraz Két Gospodyn Wiejskich,
Ktorych fundacja jest zatozycielem lub opiekunem do podejmowania
dziatan na rzecz srodowisk spotecznych.

1. podejmowanie wszechstronnego dziatania na rzecz poprawy warunkéw
zycia oséb wykluczonych, bezdomnych, ubogich i bezrobotnych,

2. stwarzanie warunkéw wychodzenia z ubdstwa.

3. wspieranie programéw spotecznych i gospodarczych zaktadajgcych

10. Sposob realizacji celéw statutowych organizacji ) X o . ?
podnoszenie poziomu zycia spoteczeristwa, a zwtaszcza w zakresie:

(Nalezy opisac sposéb realizacji celéw statutowych organizacji na a) ochrony zdrowia,
podstawie statutu organizacji) b) reintegracji zawodowej i spotecznej oséb bezrobotnych i

niepetnosprawnych,

) pomocy spotecznej

d) dziatalnosci charytatywno-opiekunczej,

e) dziata na rzez oséb wykluczonych i zagrozonych niedostatkiem

f) opieki, nauki i wychowania dzieci i mtodziezy w miastach i na wsi;

g) zwiekszanie udziatu organizacji pozarzgdowych w stanowieniu prawa
lokalnego na rzecz spotecznosci w miastach i na wsi,

h) wspierania organizacji pozarzagdowych prowadzgcych dziatalnos$¢ w
zakresie pomocy spoteczne;j

i) podejmowanie rdznych inicjatyw na rzecz rozwijania i ksztattowania
spoteczenstwa obywatelskiego.

j) mobilizowanie Uniwersytetow Il Wieku oraz Kota gospodyn Wiejskich,
ktérych Fundacja jest zatozycielem lub opiekunem aby organizowaty rézne
dziatania charytatywne majgce na celu pomoc osobom potrzebujgcym,
niepetnosprawnym i bezrobotnym. Fundacja podpisata porozumienia i
umowy o wspofpracy z roznymi organizacjami aby prowadzi¢ dziatania w
tym celu.

k) fundacja popularyzuje zasady i idee wolontariatu a szczegdlnie jego idee
wsrod mtodziezy i wspiera osoby poszukujgce pracy.

1) fundacja inspiruje i zacheca osoby pozostajgce bez pracy do
podejmowania réznych zajec i poszukiwania pracy.

1) Swiadczy bezposrednia i posrednig pomoc rzeczowa, finansowa i
organizacyjng na rzecz oséb chorych, niepetnosprawnych, ubogich oraz z
réznych przyczyn zagrozonych wykluczeniem spotecznym i zawodowym,
m) wspiera osoby poszukujgce pracy, poprzez pomoc w pisaniu réznych
pism, wyszukiwaniu ofert pracy.

n) pomoc migrantomi uciekinierom wojennym.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje
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1. angazowanie obywateli w sprawy publiczne i dziatania spoleczne,

2. rowne traktowanie obywateli w swoich srodowiskach,

3. pomoc dla grup i oséb indywidualnych zagrozonych wykluczeniem,

4. mobilizowanie Uniwersytetéw Il Wieku oraz Két gospodyn Wiejskich, ktérych Fundacja jest zatozycielem lub opiekunem aby
organizowalty rozne dziatania charytatywne majace na celu pomoc osobom potrzebujgcym, niepetnosprawnym i bezrobotnym.
Fundacja podpisata porozumienia i umowy o wspétpracy z roznymi organizacjami aby prowadzi¢ dziatania w tym celu,

5. angazowanie do dziatalnosci ludzi mtodych do roznych dziatan charytatywnych i spotecznych,

6, propagowanie idei samopomocy w rozwigzywaniu réznych probleméw spotecznych i sSrodowiskowych,

7. wspieranie organizacji pozarzgdowych w dziatalnosci spotecznej,

8. organizacji akcji "tatwiej Razem" Wiosna - Zima.poprzez zbiérke roznych rzeczy niezbednych dla oséb i rodzin, a szczegdlnie
dla dzieci,

9. pomoc osobom potrzebujgcym w zakupie lekdw niezbednych do procesu leczenia, ora zakup odziezy, Srodkdw higienicznych,
10. dziatania na rzecz wsparcia ubogich, potrzebujgcych, niepetnosprawnych,

11. pomoc dla 0sdb starszych, chorych,

12 organizacja akcji "tatwiej Razem" , poprzez zbidrke rzeczy dla dzieci, dorostych orz gospodarstw domowych,

13. rozdysponowywanie zebranych rzeczy w miejscowosciach: Olsztyn, Klewki, Kaborno, Kteby, Gmina Warnice, Stargard, Purda,
14. wspétpraca z Bankiem Zywnoéci im. J. Kuronia w Szczecinie w zakresie pozyskiwania paczek zywnoéciowych dla oséb
potrzebujacych.

[[] najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina B wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin B kilka wojewddztw
(Nalezy wskazaé jedng lub wiecej pozycji) [l powiat [] catykraj

2] kilka powiatéw [[] poza granicami kraju

2.1. Liczba odbiorcéw dziatar organizacji Osoby fizyczne 1600

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie

sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) OSOby prawne 12

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na nie byto
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

* Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ nieodptatng pozytku publicznego O Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-ow)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gfownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od 0séb
fizycznych

dziatalno$¢ na rzecz integracji i
reintegracji zawodowej i spotecznej
0s6b zagrozonych wykluczeniem
spotecznym

Pomoc osobom w trudnej sytuacji zyciowej, oraz
wyréwnywania szans zyciowych rodzin i oséb.
Dziatania na rzecz os6b ubogich zagrozonych
marginalizacjg oraz niepetnoprawnoscia.
Udzielanie pomocy pienigznej i materialne;j.
Pomoc osobom osadzonym w aresztach i
zaktadach karnych w postaci: odziezy, art.
higieny osobistej, art, piSmienniczych.
Prowadzenie zbiorki odziezy, art. agd.
inspirowanie i zachecanie poprzez wolontariuszy
0s6b pozostajacych bez pracy do podejmowania
roznych zajec. Celem byto odbudowanie i
podtrzymanie zdolnosci do samodzielnego
egzystowania.

85.32.c

1 300,00 zt

dziatalnos¢ charytatywne;j

Pomoc rodzinom w trudnej sytuacji zyciowej
oraz wyréwnywanie szans rodzin i oséb.
Fundacja podejmowata dziatania na rzecz oséb
ubogich, zagrozonych marginalizacjg oraz
niepetnosprawnych. Udzielata pomocy osobom
osadzonym w aresztach i zaktadach karnych.
Inspirowata osoby niepetnosprawne do
podejmowania zaje¢ ptatnych niezbednych do
ich utrzymania oraz integracji ze Srodowiskiem.
Przekazywata tym osobom pomoc finansowa ze
Srodkéw 1,5% z przeznaczeniem na realizacje
recept na leki, Srodki higieny osobistej, sprzetu
rehabilitacyjnego oraz na rehabilitacje oraz na
dojazd na badania lekarskie.

94.99.7

3900,00 zt

dziatalnos¢ wspomagajaca rozwéj
wspolnot i spotecznosci lokalnych

Patronowanie Uniwersytetom Il Wieku o raz
Kotom Gospodyn Wiejskich dla ktérych Fundacja
jest zatozycielem lub opiekunem. Wspieranie ich
dziatalnosci poprzez pomoc w organizacji
spotkan, udzielanie roznych porad prawnych.
Budzenie aktywnosci wsréd emerytow.
Uswiadamianie roli spotecznosci lokalnych w
dziataniach na rzecz spotecznosci gminy, miasta.
Podkreslanie roli wolontariatu w dziataniach
lokalnych spotecznosci oraz zadan inspirujgcych
jakie winni podejmowac wolontariusze w
Srodowisku. Uswiadamianie roli jednostki w
spotecznosci lokalnej a szczegdlnie
zaangazowanie dla sSrodowiska oséb majacych
autorytet i uznanie.

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

94.99.7

1500,00 zt

" Tak
& Nie

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gfdwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od oséb
fizycznych
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5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarcza

" Tak
* Nie

na temat 3 gfownych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychodéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat)

111 696,70 zt

a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

111 696,70 zt

b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 0,00 zt
e) pozostate przychody 0,00 zt

2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych 8 950,46 zt
2.2. Ze zrodet publicznych ogétem: 0,00 zt
a) ze srodkow europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt
b) ze sSrodkéw budzetu paristwa 0,00 zt
w
tym:
c) ze sSrodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 0,00 zt
d) ze srodkow panstwowych funduszy celowych 0,00 zt
2.3. Ze zrodet prywatnych ogétem: 2116,62 zt
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a) ze sktadek cztonkowskich 0,00 zt

b) z darowizn od o0séb fizycznych 2 116,62 zt

¢) z darowizn od 0séb prawnych 0,00 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 0,00 zt
tym:

e) ze spadkéw, zapisow 0,00 zt

f) z wptywoéw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0.00 2t

majgtkowych) !

g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Zinnych zrédet 100 629,62 zt

3.1. Stan Srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od 0séb fizycznych na pierwszy
dzien roku sprawozdawczego

0,00 zt

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych w
okresie sprawozdawczym ogotem

8 950,46 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktdrych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

1|pomoc osobom zagrozonych wykluczeniem, brakiem pracy, dotknietych ubéstwem 1 300,00 zt
2 |dziatania charytatywne w tym dla oséb starszych, chorych 3900,00 zt
3|pomoc Kotom Gospodyn Wiejskich i Uniwersytetom Il Wieku w organizacji réznych dziatan 1 500,00 zt

pochodzgcych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztow

3.4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od 0séb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od oséb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze srodkow

1|pomoc osobom chorym, potrzebujgcym na zakup lekdw niezbednych w procesie leczenie, koszty 3 900,00 zt
rehabilitacji
2|pomoc osobom, ktére ulegty réznym wypadkom 1 500,00 zt

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 113 390,52 zt 8 950,46 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 113 390,52 zt 8 950,46 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 0,00 zt
e) koszty administracyjne 0,00 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogotem 0,00 zt 0,00 zt
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5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego -1693,82 zt

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt

5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
w tym: wysokosc¢ sSrodkéw przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0,00 zt

z podatku dochodowego od 0séb prawnych
z podatku od nieruchomosci

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujacych

zwolnien z podatku od towardw i ustug

(Nalezy wskazaé jednq lub wiecej pozycji. W przypadku z optaty skarbowej

zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -

podaé dodatkowo kwote) z optat sgdowych

O O0O000 0

z innych zwolnien, jakich:

T

nie korzystata

0,00 zt

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

" Tak
& Nie

[~ witasnosé

uzytkowanie wieczyste

3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach [ vty y
prawa wiasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [T uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujgce prawo: ™ uiyczenie

. .. L . [T dzierzawa
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)

[¥ nie korzystata

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

0 oséb
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1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na
petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 0.00 etatéw
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w ’
przypadku osoby zatrudnionej na pot etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)
1.3. Liczba 0s6b w organizacji $wiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej 0 0s6b
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)
2. Cztonkowie
" Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkéw & Nia
0 os6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 0s6b prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

{* Tak
" Mie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krdtszy niz 30

dni
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

20 os6b

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego

0 oséb

tym:
b) inne osoby

20 os6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: - i
b) inne osoby 0 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 0 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: ] ,
b) inne osoby 0 os6b
1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 0,00 zt
a) z tytutu umoéw o prace 0,00 zt
- wynagrodzenie zasadnicze 0,00 zt
w - nagrody 0,00 z
Lk - premie 0,00 zt
- inne $wiadczenia 0,00 zt
b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych 0,00 z
2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 0,00 zt
pozytku publicznego
W a) w zwigzku z prowadzonga dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego 0,00 zt
tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego 0,00 zt
3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez 0,00 z
organizacje dziatalnoscig gospodarczg
4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 0,00 zt
(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)
5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz 0.00 zt
umowy cywilnoprawne '
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
6. Wysoko$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajgcego, kontroli lub nadzoru, organdw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie 0.00 zt
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne ’
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
7. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
0,00 z

zasadnicze, nagrody, premie i inne s$wiadczenia, oraz osobom swiadczgcym ustugi na podstawie
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
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8. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajgcego, wliczajagc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 0,00 z
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 0,00 z
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

10. Wysokosc¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organdw organizacji, wliczajgc 0,00 z
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

11. Wysokos$¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

0,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

" Tak
1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych % Nia
2. Wysokosc¢ udzielonych pozyczek pienieznych 0,00 zt
3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

" Tak

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego & Nie

2. Informacja na temat gtdwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota

. - . : e  Tak

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji i

rzagdowej lub parnstwowe fundusze celowe * Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
" Tak

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zaméwienia publiczne &~ e

2. Informacja na temat realizowanych zamowien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zaméwienia Nazwa organu Kwota
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1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatéw
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w

i
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego =

5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

Fundacja prowadzita swoje dziatania gtéwnie poprzez dziatalno$¢ i aktywnos$é wolontariuszy i dziatalnos¢
wolontariackg nieodptatna przez cztonkéw wiadz Fundacji.

mgr Jarostaw Jaworski 2026-06-16
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