Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;
*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania

1. Nazwa organizacji

2026-07-01

WROCLAWSKI KLUB KARATE KYOKUSHIN - A. I S. SYPIEN

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo DOLNOSLASKIE Powiat WROCLAW
kontaktowe
Gmina WROCtAW Ulica UL. NOWY SWIAT Nr domu 38 Nr lokalu 4

Miejscowos¢ WROCLAW

Kod pocztowy 50-135

Poczta WROCLAW

Nr telefonu 507066016

Nr faksu E-mail

wroclawskiklubkarate @interia.pl

Strona www www.karate-wroclaw.pl

nadzoru)

Rewizyjnej

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym |2014-01-20
4, Dz?ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2014-01-20
publicznego
5. Numer REGON 02102140200000 6. Numer KRS 0000492853
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji Agnieszka Sypien Prezes NIE
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Sylwester Sypien Wiceprezes NIE
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajgcego) Patryk Syp ien Wiceprezes NIE
Imie i nazwisko Funkcja Wohpisany do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji & ! pisany
Karolina Sypien Cztonek Komisji NIE
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkgji Rewizyjnej
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu kontroli lub Dariusz Przybihski Cronek Komisji NIE
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

CELEM WROCEAWSKIEGO KLUBU KARATE - A | S.SYPIEN JEST
PROWADZENIE DZIAtALNOSCI POZYTKU PUBLICZNEGO POPRZEZ
WYKONANIE ZADAN W ZAKRESIE:

1. WSPRAWIE | UPOWSZECHNIENIE KULTURY FIZYCZNEJ ORAZ
PROPAGOWANIE SPORTU | ZDROWEGO TRYBU ZYCIA,

2. PRZECIWDZIALANIE UZALEZNIENIOM | PATOLOGIOM SPOLECZNYM,
3. OCHRONA | PROMOCIA ZDROWIA,

4. WSPOMAGANIE ROZWOJU WSPOLNOT | SPOLECZNOSCI LOKALNEJ,
5.PODTRZYMYWANIE | UPOWSZECZNIANIE TRADYCJI NARODOWEI,
PIELEGNOWANIE POLSKOSCIO ORAZ ROZWOJU SWIADOMOSCI
NARODOWEJ, OBYWATELSKIEJ | KULTUROWEJ,

6.UPOWSZECHNIENIE | OCHRONA WOLNOSCI | PRAW CZtOWIEKA ORAZ
SWOBOD OBYWATELSKICH, A TAKZE DZIAtANIA WSPOMAGAJACYCH
ROZWOJ DEMOKRACII,

7. PROMOCIJA ZATRUDNIENIA | AKTYWIZAC)I ZAWODOWEJ 0SOB
POZOSTAJACYCH BEZ PRACY | ZAGROZONYCH ZWOLNIENIEM Z PRACY,
8.POMOCY SPOLECZNEJ, W TYM POMOCY RODZINOM | OSOBOM W
TRUDNEJ SYTUACJI ZYCIOWEJ ORAZ WYROWNYWANIE SZANS TYCH
RODZIN | 0SOB,

9. ROZWOJ | PROMOCIA KULTURY, SZTUKI, OCHRONY DOBR KULTURY |
DZIEDZICTWA NARODOWEGO,

10. INTEGRACJA | REINTEGRACJA ZAWODOWA | SPOLECZNA 0SOB
ZAGROZONYCH WYKLUCZENIEM SPOtECZNYM,

11. DZIALALNOSC CHARYTATYWNA,

12.INTEGRACJA EUROPEJSKA ORAZ ROZWIJANIE KONTAKTOW |
WSPOLPRACY MIEDZY SPOtECZENSTWAMI,

13. ROZWOJ | UPOWSZECHNIANIE NAUKI, SZKOLNICTWA WYZSZEGO,
EDUKACII, OSWIATY | WYCHOWANIA,

14. DZIALALNOSC NA RZECZ WYPOCZYNKU DZIECI, MtODZIEZY |
DOROStYCH, A W SZCZEGOLNOSCI WYJAZDOWYCH OBOZOW
SPORTOWYCH | REKREACYJNYCH NA TERENIE KRAJU | ZA GRANICA,

15. TURYSTYKA | KRAJOZNASTWO,

16.PORZADEK | BEZPIECZENSTWO PUBLICZNE,

17. DZIALALNOSC NA RZECZ M.IN. OSOB NIEPELNOSPRAWNYCH,
ROWNYCH SZANS U KOBIET | MEZCZYZN ORAZ NA RZECZ OSOB W WIEKU
EMERYTALNYM,

18. PROMOCJA | ORGANIZACJA WOLONTARIATU,

19. DZIALALNOSC NA RZECZ ORGANIZAC)I POZARZADOWYCH W ZAKRESIE
WYMIENIONYM POWYZEJ.

10. Sposéb realizacji celéw statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposob realizacji celow statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2026-07-01 2




WKKK - A. 1S. SYPIEN realizuje swoje cele statutowe w szczegdlnosci
poprzez nastepujgce dziatania:

1. propagowanie wsrdd spoteczenstwa wychowania fizycznego i
sportowego,

2. wspotpraca z wtadzami terenowymi, samorzgdowymi, organizacjami
spotecznymi, fundacjami, placowkami oswiatowymi, innymi instytucjami i
organizacjami o podobnych celach w sprawach dotyczgcych realizacji
celéw Klubu,

3. organizowanie spotkan, prelekcji, wystaw, koncertow, kursow, zajec,
szkolen, imprez, pétkolonii, obozow, kolonii i zgrupowan szkoleniowych,
rekreacyjnych, sportowych, edukacyjnych, rehabilitacyjnych i kulturalnych
oraz innych dziatan dla dzieci, mtodziezy i dorostych stuzgcych realizacji
celow Klubu,

4. prowadzenie dziatalnosci wydawniczej i informacyjnej

5. prowadzenie dziatalnosci doradczej i informacyjnej na rzecz spotecznos¢
lub 0séb indywidualnych

6. tworzenie, utrzymywanie oraz zagospodarowywanie terendw i
obiektéw sportowych, kulturalnych i rekreacyjnych

7. wystepowanie z wnioskami i opiniami do wtasciwych wtadz, jednostek,
urzedow, sgdow w sprawach celdw opisanych w Statucie,

8. opiniowanie projektéw dotyczacych celéw opisanych w Statucie,

9. podejmowanie wszelkich przedsiewzie¢ zwigzanych z rozwojem wsi,
lokalnej spotecznosci, rozwojem gospodarczym regionu,

10. wspdtpracowanie poprzez wymiane doswiadczen, pomoc
organizacyjng, finansowg, prawng z organizacjami krajowymi i
zagranicznymi o podobnym profilu dziatania

11. wspieranie dziatan spotecznych i zawodowych mieszkancéw, w
szczegolnosci kobiet, 0sdb niepetnosprawnych oraz oséb dtugotrwale
bezrobotnych, czy tez zagrozonych wykluczeniem spotecznym,

12. dziatania wspomagajgce rozwdj wspdlnot i spotecznosci lokalnych,
prowadzenie dziatalnosci na rzecz porzadku i bezpieczenstwa publicznego
oraz przeciw dziataniu patologiom spotecznym.

13. wspieranie aktywnego uczestnictwa mieszkaricow Unii Europejskiej i
przeciwdziatanie negatywnym skutkom integracji europejskiej i
globalizacji,

globalizacji,

14. szeroko rozumiana dziatalno$¢ kulturowa, w tym dziatania na rzecz
zachowania i rozwoju lokalnej tozsamosci, tradycji, obyczajéw i débr
kultury, gromadzenie pamigteki organizacja wystaw.

15. udzielanie pomocy rzeczowej i finansowej osobom fizycznym,
instytucjom, w tym samorzgdom,

16. prowadzenie innych sprzyjajgcych(zmierzajgcych) do realizacji
statutowych celéw Klubu.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje
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1. WSPIERANIE | UPOWSZECHNIANIE KULTURY FIZYCZNEJ ORAZ PROPAGOWANIE SPORTU | ZDROWEGO TRYBU ZYCIA,
2. PRZECIWDZIAtANIE UZALEZNIENIOM | PATOLOGIOM SPOLECZNYM,

3. OCHRONA | PROMOCJA ZDROWIA,

4, WSPOMAGANIE ROZWOJU WSPOLNOT | SPOLECZNOSCI LOKALNE],

5. ROZWO) | PROMOCJA KULTURY, SZTUKI, OCHRONY DOBR KULTURY | DZIEDZICTWA NARODOWEGO,

6. INTEGRACJEA EUROPEJSKA ORAZ ROZWIJANIE KONTAKTOW | WSPOtPRACY MIEDZY SPOtECZENSTWAMI
7.DZIALANIA NA RZECZWYPOCZYNKU DZIECI, MEODZIEY | DOROSLYCH, A W SZCZEGOLNOSCI WYJAZDOWYCH OBOZOW
SPORTOWYCH | REKREACYJNYCH NA TERENIE KRAJU | ZA GRANICA,

8. PROMOCIJA | ORGANIZACJA WOLONTARIATU

9. UPOWSZECHNIANIE TURYSTYKI | KRAJOZNAWSTWA,

10. DZIALALNOSC NA RZECZ ORGANIZAC)I POZARZADOWYCH W ZAKRESIE WYMIENIONYM POWYZEJ.

2] najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiétek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina [J wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewddztw
(Nalezy wskazaé jedng lub wiecej pozycji) B powiat B catykraj

[] kilka powiatéw Bg poza granicami kraju

2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 300
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) OSOby prawne 0

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na BRAK
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

* Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ nieodptatng pozytku publicznego O Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-éw)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gfownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Szacunkowe koszty

. L. poniesione w ramach
Sfera dzE\tf)Tilan(:]s:lgozytku Przedmiot dziatalnosci Nur?slzll;)odu sfery z 1,5% podatku
P & dochodowego od 0séb

fizycznych

Lp.

1. WSPIERANIE | UPOWSZECHNIANIE KULTURY
FIZYCZNEJ ORAZ PROPAGOWANIE SPORTU |
ZDROWEGO TRYBU ZYCIA, 2. PRZECIWDZIAtANIE
UZALEZNIENIOM | PATOLOGIOM SPOLECZNYM,
3.0CHRONA | PROMOCIJA ZDROWIA, 4.
WSPOMAGANIE ROZWOJU WSPOLNOT |
SPOLECZNOSCI LOKALNEJ, 5. ROZWOI |
PROMOCIJA KULTURY, SZTUKI, OCHRONY DOBR
KULTURY |

DZIEDZICTWA NARODOWEGO, 6. INTEGRACJA
EUROPEJSKA ORAZ ROZWIJANIE KONTAKTOW |
WSPOLPRACY MIEDZY SPOtECZENSTWAMI, 7.
DZIAEANIA NA RZECZ WYPOCZYNKU DZIECI,
MEODZIEZY | DOROSEYCH, A W SZCZEGOLNOSCI
WYJAZDOWYCH OBOZOW SPORTOWYCH |
REKREACYJNYCH NA TERENIE KRAJU | ZA
GRANICA, 8. PROMOCJA | ORGANIZACJA
WOLONTARIATU9. UPOWSZECHNIANIE
TURYSTYKI | KRAJOZNAWSTWA, 10.
DZIALALNOSC NA RZECZ ORGANIZACII
POZARZADOWYCH W ZAKRESIE WYMIENIONYM
POWYZEJ.

dziatalno$é na rzecz dzieci i
1 mtodziezy, w tym wypoczynek dzieci
i mtodziezy

39.12.7 19 738,90 zt

& Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego C Nie

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosSci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odpfatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtdwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty
. L e poniesione w ramach
Lp. Sfera d2|a:)a|1.lnosu pozytku Przedmiot dziatalnosci Nums;godu sfery z 1,5% podatku
publicznego (4] dochodowego od oséb
fizycznych
Organizacja wyjazdowych form aktywnego
wypoczynku w trakcie wakacji i ferii
zimowych gtownie w formie wyjazdowe;j.
Obozy sportowe organizowane sg nie tylko
dla cztonkow Klubu, ale rowniez dla oséb
dziatalnos¢ na rzecz dzieci i niezrzeszonych. Podczas wypoczynku
1 miodziezy, w tym wypoczynek |organizowane sg treningi, réznego rodzaju [79.12.Z 259 587,74 zt
dzieci i mtodziezy zawody, rozgrywki sportowe, zabawy na
Swiezym powietrzu. Zajecia uwzgledniajg
tez tematyke zdrowego odzywiania oraz
przeciwdziatania uzaleznieniom.

" Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarczg 5 Nie
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na temat 3 gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychodéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat)

1162 687,11 zt

a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

373 649,63 zt

b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 789 037,48 zt
c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 0,00 zt
e) pozostate przychody 0,00 zt

2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych

19 738,90 zt

2.2. Ze zrédet publicznych ogétem: 166 500,00 zt
a) ze srodkéw europejskich w rozumieniu przepisdw o finansach publicznych 0,00 zt
b) ze srodkéw budzetu panstwa 0,00 zt

w

tym:
c) ze sSrodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 39 000,00 zt

d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych

127 500,00 zt

2.3. Ze zrodet prywatnych ogétem:

187 128,00 zt

a) ze sktadek cztonkowskich

156 128,00 zt

b) z darowizn od o0séb fizycznych 21 000,00 zt

c¢) z darowizn od o0séb prawnych 10 000,00 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 0,00 zt
tym:

e) ze spadkow, zapisow 0,00 zt

f) z wptywow z majgtku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0.00 2t

majgtkowych) !

g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
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2.4. Zinnych Zrédet

dzien roku sprawozdawczego

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy

789 320,21 zt

0,00 zt

okresie sprawozdawczym ogdtem

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych w

279 326,64 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od 0séb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

3.4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od 0séb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od oséb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze Srodkéw
pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztéw

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogdtem:

1151 218,95 zt

279 326,64 zt

a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego

332503,78 zt

19 738,90 zt

b) koszty z tytutu prowadzenia odptfatnej dziatalnosci pozytku publicznego 790 679,54 zt 259 587,74 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 0,00 zt
e) koszty administracyjne 1 535,05 zi 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 26 500,58 zt 0,00 zt

publicznego w okresie sprawozdawczym

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

5.1. Wynik dziatalnos$ci nieodptatnej pozytku publicznego

41 145,85 zt

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego -1 642,06 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
w tym: wysokosc¢ srodkéw przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0,00 zt
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z podatku dochodowego od 0séb prawnych 0,00zt
z podatku od nieruchomosci

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujgcych

zwolnien z podatku od towardw i ustug

(Nalezy wskazaé jednq lub wiecej pozycji. W przypadku z optaty skarbowej

zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -

podac dodatkowo kwote) z opfat sadowych

O O0O0O000 0

z innych zwolnien, jakich:

<

nie korzystata

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej " Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a = Nie
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

[T witasnosé

uzytkowanie wieczyste

3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach I vty y
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Parstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [T uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujgce prawo: ™ uzyczenie

. .. . " ¥ dzierzawa
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)

[T nie korzystata

1.1. Liczba 0sdb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 1 oséb
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty
(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 0,13 etatéw
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pot etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

1.3. Liczba 0séb w organizacji Swiadczgcych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

0 oséb
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jednq osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)

* Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkow O Mie

300 os6b fizycznych
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0 0s6b prawnych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy & Tak
(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby a
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to i Mia

osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni ’ ’ ) 5 os6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w

okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczgce ustugi na podstawie 5 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym:

b) inne osoby 0 oséb
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: - i
b) inne osoby 0 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 0 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] ,
b) inne osoby 0 os6b
1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 8748,13 zt
a) z tytutu umow o prace 8748,13 zt
- wynagrodzenie zasadnicze 8 748,13 zt
w - nagrody 0,00 z
Lk - premie 0,00 zt
- inne $wiadczenia 0,00 zt
b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych 0,00 z
2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 8748,13 zt
pozytku publicznego
W a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia odptatna pozytku publicznego 8 748,13 z
tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego 0,00 zt
3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez 0,00 z
organizacje dziatalnoScig gospodarcza
4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajacego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 0,00 zt
(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)
5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz 53025 zt
umowy cywilnoprawne ’
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
6. Wysoko$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organdéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie 0.00 zt
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne ’
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
7. Wysokosc przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktdrych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
0,00 zt

zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz osobom swiadczacym ustugi na podstawie

umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2026-07-01

10




8. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajacego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

537,50 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos$¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

0,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
¥ Nia

2. Wysokosc¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego ik

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota
1|Program Klub - edycja 2025 |Zakup sprzetu Ministerstwo Sportu i Turystyki 12 000,00 zt
2|Szkolenie w sportach walki w|Zajecia z karate kyokushin dla  |Gmina Wroctaw 17 000,00 zt

2025 r dzieci i mtodziezy
3|Szkolenie w sportach walki w|Zajecia z karate kyokushin dla  |Gmina Wroctaw 10 000,00 zt
2025 r. - Cykl zajec pn. dzieci i mtodziezy
"Sportowa Jesien"
. o . o * Tak

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji :

rzgdowej lub panstwowe fundusze celowe " Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji,

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|Sportowy obdz Bardo Organizacja Obozu Fundacja LOTTO 52 500,00 zt
2|Sportowy ob6z Rogowo Organizacja obozu sportowego |[Fundacja LOTTO 75 000,00 zt
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" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdéwienia publiczne * e

2. Informacja na temat realizowanych zamoéwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatéw
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtoséw

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujgcy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 " Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w & Nie
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opinig publiczng)

Agnieszka Sypien - Prezes 2026-07-01
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