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Data zamieszczenia sprawozdania 2026-06-11

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     MAŁOPOLSKIE

Gmina JABŁONKA

Powiat NOWOTARSKI

Ulica TETMAJERA Nr domu 4 Nr lokalu 

Miejscowość JABŁONKA Kod pocztowy 34-480 Poczta JABŁONKA Nr telefonu 18-265-24-90

Nr faksu 18-265-24-90 E-mail zk.jablonka@psoni.org.pl Strona www www.barka.jablonka.pl

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego

2009-12-16

2010-04-08

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 12109977200000 6. Numer KRS 0000343983

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Zofia Palenik przewodnicząca Zarządu 
Koła

TAK

Urszula Szpak wiceprzewodnicząca 
Zarządu Koła

TAK

Anna Grobarczyk sekretarz Zarządu Koła TAK

Katarzyna Zachwieja skarbnik Zarządu Koła TAK

Justyna Kulka członek Zarządu Koła TAK

Roman Kowalczyk członek Zarządu Koła TAK

Władysław Wierzbiak członek Zarządu Koła TAK

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

POLSKIE STOWARZYSZENIE NA RZECZ OSÓB Z NIEPEŁNOSPRAWNOŚCIĄ INTELEKTUALNĄ - KOŁO 
W JABŁONCE
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9. Cele statutowe organizacji

(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)

Celem Stowarzyszenia jest działanie na rzecz wyrównywania szans osób 
niepełnosprawnych intelektualnie, tworzenia warunków przestrzegania 
wobec nich praw człowieka, prowadzenia ich ku aktywnemu uczestnictwu 
w życiu społecznym, działanie na rzecz ochrony ich zdrowia oraz 
wspieranie ich rodzin . Art 4 Statutu PSONI.     Tworzenie osobom z 
niepełnosprawnością intelektualną warunków decydowania w swoich 
sprawach zarówno w placówkach jak i rodzinach oraz formach wsparcia z 
których korzystają. Dbanie o godność, szczęście i jakość życia osób 
niepełnosprawnych i ich równoprawne miejsce w rodzinie i 
społeczeństwie.

10. Sposób realizacji celów statutowych organizacji

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych organizacji na 
podstawie statutu organizacji)                       

Wyżej wymienione cele realizowane były przede wszystkim poprzez 
prowadzenie różnorodnych działań, m. innymi w formie placówek w 
szczególności w zakresie rehabilitacji, terapii, edukacji, rewalidacji i 
wychowania między innymi w formach będących realizacją obowiązku 
szkolnego i obowiązku nauki oraz działalności rehabilitacyjno – 
rekreacyjnej, kulturalnej i sportowej i innej wynikającej z idei aktywnego 
życia przy włączaniu w życie grup rówieśniczych i lokalnej społeczności, 
włączanie dzieci, młodzieży i dorosłych z niepełnosprawnością 
intelektualna w tok normalnego życia, korzystania przez nich z 
ogólnodostępnej infrastruktury społecznej i form życia społecznego z 
zapewnieniem im w  razie potrzeby odpowiedniego wsparcia zawłaszcza w 
postaci specjalistycznej pomocy, doradztwa i asysty.

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Irena Sitko przewodnicząca Komisji 
Rewizyjnej

TAK

Krystyna Grobarczyk sekretarz Komisji 
Rewizyjnej

TAK

Zofia Miesiarczyk członek Komisji 
Rewizyjnej

TAK

II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym

1. Opis działalności pożytku publicznego

1.1. Opis głównych działań podjętych przez organizację

Realizując cele statutowe PSONI - Koło w Jabłonce prowadziło przede wszystkim stałe formy działalności.
Ogółem ze stałych form działalności Koła na dzień 31.12.2024 korzystało  osób: 67
• w OREW 28, 
• w ŚDS 28, 
• w projekcie Rehabilitacja 25 + 11 osób
Zespół Wczesnego Wspomagania Rozwoju Dziecka działający przy OREW obejmował średniomiesięcznie 65 dzieci, o 
zaburzonym rozwoju psychoruchowym.    
Realizując cele statutowe PSONI – Koło w Jabłonce prowadziło przede wszystkim stałe formy działalności:
a)  Ośrodek Rehabilitacyjno – Edukacyjno – Wychowawczy (OREW) 
W OREW w Jabłonce w okresie od stycznia 2025 roku obowiązek szkolny realizowało26 uczniów, od kwietnia było to 27uczniów. 
Od września z OREW korzystało   26 uczniów, od października 27 a od listopada 28 uczniów. Dzieci i młodzież korzystający w 
OREW z kształcenia specjalnego oraz z zajęć rewalidacyjno-wychowawczych podzieleni byli na grupy w zależności od wieku i 
możliwości psychofizycznych.
Działania podejmowane w OREW miały na celu spowodowanie możliwie jak najlepszego funkcjonowania dzieci i młodzieży i 
zapewnienie im szerszego udziału w życiu najbliższego otoczenia. Zadanie te realizowane były poprzez wyjścia w miejsca 
użyteczności publicznej, udział wychowanków w imprezach organizowanych w Gminie, udział w spotkaniach integracyjnych w 
szkołach. Przez cały ten okres pracownicy Ośrodka zajmowali się także wspieraniem rodzin, udzielaniem pomocy pedagogiczno-
psychologicznej.  Uczniowie korzystający z zajęć w OREW uczestniczyli  w zajęciach grupowych oraz indywidualnych takich jak 
dogoterapia, muzykoterapia, drama, zajęcia z logopedą, pedagogiem, terapeutą SI i fizjoterapeutą a od września z 
psychologiem. 
Wszystkie zajęcia – zgodnie z przepisami prawa oświatowego - prowadzone były w oparciu o Indywidualne Programy 
Edukacyjno-Terapeutyczne lub Indywidualne Programy Zajęć opracowane przez Zespół Terapeutyczny dla każdego ucznia i 
zaakceptowane przez jego rodziców. W okresie feryjnym oraz przed wakacjami dokonano Wielospecjalistycznej Oceny Poziomu 
Funkcjonowania Ucznia dla dzieci korzystających z zajęć kształcenia specjalnego w OREW i diagnozy w grupach rewalidacyjno-
wychowawczych oraz w razie potrzeby weryfikowano Indywidualne Programy Edukacyjno-Terapeutyczne i Indywidualne 
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Programy Zajęć.
W ramach zajęć terapeutycznych dzieci i młodzież w OREW miała możliwość uczestnictwa w różnych formach zajęć 
edukacyjnych i rewalidacyjno-wychowawczych takich jak: zajęcia plastyczne, zajęcia ruchowe, zajęcia integracji sensorycznej, 
biblioterapia, drama, zajęcia kulinarne, ćwiczenia samoobsługi, zajęcia na basenie oraz zajęciach dogoterapii.  W maju 
rozpoczęto także wyjazdy na alpakoterapię. Wszyscy wychowankowie korzystający z zajęć w Placówce uczestniczyli w 
indywidualnych zajęciach rehabilitacji ruchowej  i w zajęciach logopedycznych stymulujących werbalne oraz pozawerbalne 
sposoby porozumiewania się. Od września uczniowie korzystają także z indywidualnych zajęć z psychologiem.
Frekwencja na wszystkich zajęciach prowadzonych w Placówce była wysoka, powodem nieobecności na zajęciach były 
ewentualne choroby Uczniów.
Zespół Wczesnego Wspomagania Rozwoju Dziecka działający w OREW od styczna swoimi oddziaływaniami obejmował 61dzieci, 
w ciągu roku szkolnego liczba dzieci objętych wczesnym wspomaganiem rozwoju rosła i na koniec czerwca 2025 roku z zajęć 
korzystało 64 dzieci z zaburzonym rozwojem psychofizycznym. Na koniec grudnia dzieci korzystających z zajęć wczesnego 
wspomagania rozwoju było 67. W zależności  od indywidualnych potrzeb dziecka i jego rodziny w ramach WWRD prowadzona 
była indywidualna terapia pedagogiczna, logopedyczna, psychologiczna oraz rehabilitacja ruchowa i zajęcia grupowe. 
W styczniu 2025 r. pracownicy OREW wraz z wychowankami wystawili Jasełka w Orawskim Centrum Kultury w Jabłonce w 
ramach Orawskiego Kolędowania oraz wzięli udział w Orszaku Trzech Króli w Lipnicy Małej.. W lutym z okazji walentynek 
odwiedziła naszych uczniów delegacja ze Szkoły Podstawowej w Orawce a najstarsi uczniowie z grupy przysposobienia do pracy 
rozpoczęli praktyki wspomagane w Kawiarence Kierunek Cafew Mszanie Dolnej. Walentynki były także okazją do wspólnego 
wyjazdu całej społeczności OREW do Restauracji Kabanos na pizzę. Zorganizowano także zabawę karnawałową dla 
wychowanków i uczniów OREW w trakcie której zawitali do naszej Placówki na wspólną zabawę uczniowie najstarszych klas ze 
Szkoły Podstawowej w Jabłonce- Borach. Na zabawie karnawałowej uczniowie OREW byli także na spotkaniu integracyjnym w 
OREW w Rabce-Zdroju. Uczniowie uczestniczyli także w spotkaniu integracyjnym w Szkole Podstawowej nr 3 w Zubrzycy Górnej.  
Pierwszy dzień wiosny tradycyjnie świętowano w Szkole Podstawowej w Zubrzycy Dolnej. Kwiecień rozpoczął się odwiedzinami 
harcerzy z Trzeciej Orawskiej Drużyny Harcerskiej – 3 ODH „Limba”, którzy zaproponowali wychowankom OREW wspólne 
zabawy. Zaakcentowano także Światowy Dzień Osób  Zespołem Downa oraz Dzień Świadomości Autyzmu. Zorganizowano 
wspólne spotkanie wielkanocne. Dzień Godności świętowano w Rabce-Zdrój wyjazdem do kina na film „Jeden na milion”. 
Uczniowie reprezentowali Placówkę w trakcie rywalizacji w Zakopanem w ramachI Memoriału im. Andrzeja Sekuradzkiego. W 
ramach Dnia Rodziny zorganizowano piknik rodzinny przed budynkiem Barki. W dniu  2 czerwca skorzystano z zaproszenia 
Dyrekcji Szkoły Podstawowej nr 4 w Lipnicy Wielkiej i dzieci i młodzież pojechały na spotkanie integracyjne z okazji dnia dziecka 
z uczniami do Szkoły Podstawowej w Lipnicy Wielkiej – Przywarówce. Na dzień dziecka uczniowie wyjechali do Małego Cichego 
podziwiać panoramę Tatr ze ścieżki Sky walk Poronin oraz na Bachledówkę. W pierwszym tygodniu września odbyła się 
wycieczka do Zatorlandu, we współpracy  z Instytutem Rozwoju Orawy włączono się w organizację III Wakacyjnego Pucharu 
Orawy w Zubrzycy Dolnej. W ramach współpracy z Poradnią Psychologiczno-Pedagogiczną w Rabce-Zdroju uczniowie OREW 
wraz z nauczycielami i opiekunami wystawili przedstawienie na Jubileuszu 50-lecia działalności Poradni w Rabce. Coroczna 
pielgrzymka uczniów i rodziców odbyła się w ostatnich dniach września – tym razem dzieci i młodzież wraz z rodzinami wybrali 
się na dwudniowy wyjazd do Łodzi i Lichenia. W październiku zaznaczono, że w naszej Placówce korzysta się z AAC poprzez 
zorganizowanie spotkań i wpisy na facebooku. Uczniowie wzięli także udział w Jubileuszu OREW w Rabce-Zdroju.  Pracownicy i 
uczniowie zaangażowali się w przygotowanie ciast do Lipnicy Wielkiej na spotkanie z okazji „Orawskiego Orszaku Świętych” i 
stroików do Lipnicy Małej na kiermasz „Dla Barki” organizowany przez Małolipnicką Rodzinę Kolpinga i Jarmark Świąteczny w 
Jabłonce. W ramach akcji MEN uczestniczyliśmy w projektach „Szkoła Pamięta” i „Szkoła do hymnu”. Skorzystaliśmy także z 
zaproszenia na teatrzyk Środowiskowego Domu Samopomocy w Jabłonce. W Placówce zorganizowano zabawę andrzejkową i 
Mikołajki.  W ramach mikołajek uczestniczono także w spotkaniu w Szkole Podstawowej nr 1 w Lipnicy Wielkiej. Z odwiedzinami 
w okresie przed Świętami Bożego Narodzenia przyjęliśmy kolędników Maltańskiej Służby Medycznej Oddział Sucha Beskidzka, ze 
Szkoły Podstawowej nr 1 w Jabłonce, Szkoły Podstawowej nr 3 w Lipnicy Wielkiej, Szkoły Podstawowej w Zubrzycy Dolnej, Koła 
Łowieckiego Sabała, Koła Łowieckiego Ryś Jabłonka, harcerzy z Betlejemskim Światełkiem Pokoju oraz Państwa Plaszczak z 
Austrii. Dzieci wzięły także udział w warsztatach czekoladowych – Fabryka Charliego. Przed świętami zorganizowano spotkanie 
opłatkowe w Restauracji „Babiogórska” w Zubrzycy Górnej. 
W Ośrodku gościliśmy teatrzyki z przedstawieniami oraz artystów z koncertami muzycznymi. Uczniowie  ze swoimi 
nauczycielami wychodzili do restauracji czy biblioteki. Prowadzono treningi mające na celu poszerzenie kompetencji 
społecznych i komunikacyjnych, poprzez wyjścia do banku, na pocztę, na zakupy. Wszystkie uroczystości, jakie były 
organizowane w Placówce były przygotowywane z dużym zaangażowaniem    i z wielką starannością. Do udziału w programach 
artystycznych, przedstawieniach, starali się włączyć wszystkich uczniów na miarę ich możliwości.
W OREW odbyły się zebrania ogólne z rodzicami z okazji rozpoczęcia roku szkolnego, zakończenia roku szkolnego oraz  Dnia 
Rodziny. Odbywały się również spotkania indywidualne, rozmowy telefoniczne, na których poruszano sprawy m.in. związane z 
edukacją i rehabilitacją uczniów.
Pracownicy OREW brali udział w posiedzeniach Rady Programowej gdzie omawiano sprawy diagnostyczne, programowe, 
terapeutyczne, metodyczne, organizacyjne OREW a placówce z praktyk studenckich korzystali studenci kierunków 
pedagogicznych. 
Na zajęcia dzieci i młodzież dowożeni byli dwoma samochodami PSONI Koło w Jabłonce dostosowanym do przewozu osób 
niepełnosprawnych, oraz transportem zorganizowanym przez Gminy Raba Wyżna, Lipnica Wielka i Czarny Dunajec, Spytkowice. 
Do Placówki dzieci dowozili także rodzice – co było ich indywidualną decyzją.
b)  Środowiskowy Dom Samopomocy (ŚDS),   
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Na koniec roku 2025 roku z zajęć wspierająco-aktywizujących w Środowiskowym Domu Samopomocy w Jabłonce korzystało 28 
osób z obowiązującymi decyzjami administracyjnymi, 26 decyzji dotowanych. 
Każdy z uczestników ma przygotowany indywidualny plan postępowania wspierająco-aktywizującego w oparciu o wcześniej 
przeprowadzoną diagnozę umiejętności funkcjonalnej mającej pokazać jakie umiejętności jesteśmy w stanie kształtować i są 
realnie do wyuczenia, co wymaga na przykład dalszej kontynuacji. Wszystko to jest opracowywane i omawiane we współpracy z 
rodzicami i ich opiekunami, których zapraszamy na indywidualne spotkania, jak również z samymi uczestnikami.
Postępowanie wpierająco- aktywizujące ma na celu między innymi rozwijać podstawowe sprawności życiowe uczestników, 
dlatego prowadzone są treningi mające na celu jego usamodzielnienie i uspołecznienie między innymi. poprzez następujące 
działania: dbałość o wygląd wewnętrzny, nauka higieny, umiejętności samoobsługowe, trening kulinarny, trening umiejętności 
praktycznych, budżetowy, podtrzymywanie i rozwijanie umiejętności szkolnych, obsługa komputera, poznawanie świata, trening 
techniczny, umiejętności interpersonalne i rozwiązywanie problemów, trening komunikacyjny, umiejętność spędzania czasu 
wolnego. Zajęcia prowadzone były w formie indywidualnej i grupowej dostosowane do możliwości danej osoby. W każdy piątek 
odbywają się zebrania Społeczności Domu, które maja na celu nauczyć w grupie samorządności. Każdy z uczestników ma prawo 
wypowiedzieć, zająć swoje stanowisko i wspólnie przez głosowanie podjąć decyzję w danej sprawie. Dotyczą one różnych wyjść, 
wyjazdów, ale też trudnych zachowań, odnoszenia się wzajemnego do siebie. Wszystkie uzgodnienia są protokołowane w 
odpowiednim zeszycie zebrań, co pozwala wracać też do wcześniejszych ustaleń.
Treningi prowadzone były w poszczególnych pracowniach i salach przeznaczonych do zajęć m.in. w pracowni gospodarstwa 
domowego, komputerowej, plastyczno- technicznej. Terapeuci aktywizowali uczestników do pracy w domu i utrwalania 
nabytych umiejętności na gruncie domowym w codziennym funkcjonowaniu w rodzinie. W pracowni gospodarstwa domowego 
w ramach treningu kulinarnego uczestnicy przygotowywali kanapki, sałatki, parzyli kawę i herbatę, uczestnicy pod okiem 
terapeutów przygotowywali gorące posiłki ,  Poprzedzone to było planowaniem menu, kalkulacją finansową, wyjściem na 
zakupy, krojeniem, obieraniem, nakrywaniem do stołu, porządkami po posiłku. W kolejnej pracowni uczyli się obsługi komputera 
poczynając od włączania komputera, umiejętnością posługiwania się myszką, po pracę z programem pakietu Oficce, 
wyszukiwanie potrzebnych informacji w Internecie, wymiana informacji drogą e-mailową. W pracowni plastyczno-technicznej 
młodzież i dorośli mieli możliwość rozwijać swój talent artystyczny wykonując prace różnymi technikami min. dekorowanie i 
ozdabianie metodą gulingową, malowanie na płótnie po numerach, kolaże, prace plastyczne metodą haftu diamentowego, 
wypalanie w drewnie, wykonywali również okolicznościowe kartki ćwicząc jednocześnie motorykę małą.
Odbywały się także zajęcia z psychologiem.. Także fizjoterapeuta prowadził indywidualne i grupowe zajęcia ruchowe, 
poprawiające ich sprawność fizyczną. Odbywały się zajęcia z muzykoterapii oraz katecheza.Od jesieni uczestnicy w środę mają 
też zajęcia w salach z dogoterapii. Odbywały się także zajęcia z self-adwokatury, na których to omawiają istotne nurtujące ich 
tematy. Ogólnie frekwencja na zajęciach  była w granicach 87 procent. 
Dla pełnego i kompleksowego oddziaływania na uczestników ŚDS i integracji ze społeczeństwem w tym okresie organizowane 
były różnorodne imprezy, uroczystości, spotkania integracyjne. Jak co roku w ramach Orawskiego Kolędowania Uczestnicy ŚDS 
wraz z uczniami OREW mogli przedstawić jasełka. Wzięliśmy też udział w pierwszym na Orawie Orszaku Trzech Króli. Udało się w 
styczniu przeprowadzić warsztaty dla uczestników z pierwszej pomocy. Prowadzili to wolontariusze z Malty-służby medycznej 
oddział w Suchej Beskidzkiej. W lutym byliśmy na zaproszenie ŚDS w Czerwiennym na zabawie ostatkowej. Dzień później 
zrobiliśmy sobie znowu zabawę karnawałową stylizowaną na lata 80 siąte. Uczestnicy z terapeutami w lutym wyjechali do 
Krakowa do Muzeum Sztuki i Techniki Japońskiej ,,Manggha”. Z kolei marzec to wyjście na dzień kobiet i mężczyzny do 
restauracji ,,Kabanos”w Jabłonce. Na przywitanie wiosny udaliśmy się na zaproszenie do szkoły podstawowej w Zubrzycy Dolnej. 
Odwiedzili nas też harcerze z Orawskiej Drużyny Harceskiej ,,Limba”, którzy opowiedzieli nam o harcerstwie i przeprowadzili 
zabawy. Uczestnicy byli też w OCK na spektaklu pt.,,Nasz Mikołajek”. Na początku kwietnia odbyła się wycieczka do Wieliczki 
kopalni soli i do Łagiewnik. W maju byliśmy w Zakopanem na memoriale im. Andrzeja Sekuradzkiego, gdzie uczestnicy brali 
udział w licznych konkurencjach sportowych. Pod koniec maja spotkaliśmy się z rodzinami naszych uczestników na pikniku. W 
czerwcu pojechaliśmy na trzydniową wycieczkę do Muszyny. Główną atrakcją w tym mieście były ogrody sensoryczne, biblijne, 
ruiny zamku, muzeum Państwa Muszyńskiego. W drugim dniu pobytu zwiedzaliśmy też Krynicę. Tam wyjechaliśmy na Górę 
Parkową gdzie rozpościeraja się piękne widoki z pięknym ogrodem dźwięku i światła. Udało się też w czerwcu wyjechać do 
Skawiny na wernisaż obrazów pokonkursowych. Jedna z uczestniczek odebrała nagrodę w IX Małopolskim Konkursie 
Artystycznym im. Marii Grucy. Przez cały ten czas utrzymywana była współpraca z dietetyczka z ,,Naturhaus” z Jabłonki gdzie 
uczestniczki skorzystały z konsultacji dietetycznych mających skutkować dobrymi nawykami żywieniowymi i spadkiem masy 
ciała lub utrzymaniem jej na odpowiednim poziomie. Byliśmy też w kinie w Rabce,  ,,Małym Księciu”. Wyjeżdżaliśmy w plener 
min. na Marysiną Polanę pogrilowć, pospacerować. Pod koniec sierpnia byliśmy na otwarciu kawiarenki społecznej ,,Kierunek 
Cafe”, w której to pięciu naszych uczestników było zdeklarowanych do pracy. Jak co roku wybraliśmy się we wrześniu na 
pielgrzymkę rodzinną, tym razem do Ojcowa, a później zwiedzaliśmy zamek w Pieskowej skale, jaskinię nietoperzy w 
Jerzmanowicach. Kolejnego dnia odwiedzili nas uczniowie ze szkoły podstawowej z Podwilka, którzy chcieliby z naszymi 
uczestnikami stworzyć wspólny projekt w postaci przedstawienia teatralnego. Uczestnicy jak co roku pojechali do Niedzicy na 
rejs statkiem, kolejna grupa osób była w skansenie na wystawie ,,Heródka” i warsztatach rzeźby w drzewie. Pani Halina z 
uczestnikami przygotowała teatrzyk ,,Kamishibai”, który też przedstawiali w pobliskich lokalnych szkołach podstawowych i 
przedszkolach. Tradycyjnie andrzejki odbyły się w ,,Babiogórskiej'' w Zubrzycy Górnej. Tym razem zaprosiliśmy ŚDS z Nowego 
Targu ,,Chatkę”. Zabawa odbywała się w strojach kreujących postacie z bajek lub filmów. Udało się jeszcze na koniec roku 
zorganizować i wyjechać do Zakopanego, gdzie uczestnicy zwiedzali Przyrodnicze Centrum Edukacji, byli na obiedzie a w drodze 
powrotnej byli na spektaklu ,,Porwanie” w Mok-u w Nowym Targu. W konkursie plastycznym ogólnopolskim,,Sztuka Osób 
Niepełnosprawnych”w ,,Krainie Snów”organizowanym przez PFRON oddział małopolski nasz uczestnik Stanisław Spiszak zdobył I 
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miejsce w kategorii rysunek i grafika.  Grudzień to czas mikołajakowy, pełen prezentów, odwiedzin zaprzyjaźnionych szkół, grup 
wolontariackich, Koła Łowieckiego. Kulminacją przedświąteczną było spotkanie opłatkowe, gdzie każdy z każdym mógł zamienić 
słowo, podzielić się radościami i smutkami.
Staraliśmy się w miarę możliwości utrzymywać kontakt z rodzicami/opiekunami uczestników, często spotykając się przy 
wspólnych imprezach organizowanych w tym czasie przy pikniku rodzinnym odbywającym się przed budynkiem Barki, czy w 
czasie wyjazdu do Wieliczki, Muszyny, do Ojcowa, jak również przy okazji organizacji balu charytatywnego.
Ważne, aby mieli świadomość iż mogą liczyć na wsparcie w trudnych sytuacjach, pomoc w załatwianiu spraw urzędowych, w 
dostępie do niezbędnych świadczeń zdrowotnych, pomoc w realizacji zamówienia wózków elekrycznych, niezbędną opiekę i 
pielęgnację wynikającą z określonej niepełnosprawności uczestnika. Były też podejmowane tematy trudniejsze związane z 
codziennym funkcjonowaniem i nie zawsze odpowiednim zachowaniem uczestników.
Terapeuci pracujący z uczestnikami ŚDS w tym okresie spotykali się systematycznie na zebraniu zespołu wspierająco- 
aktywizującego.
W skład zespołu wspierająco- aktywizującego w tym okresie wchodzili: kierownik, terapeuta, dwie pedagog, opiekun medyczny, 
fizjoterapeuta, terapeuta zajęciowy i psycholog. Razem 6,65 etatu kadry merytorycznej pracującej z uczestnikami ŚDS.
Podsumowując ten okres prowadzonego postępowania wspierająco- aktywizującego należy zaznaczyć, że ten rok był pełen 
wrażeń. Mogliśmy wyjeżdżać, zwiedzać nowe miejsca, być ze sobą, cieszyć się swoją obecnością i się rozwijać poprzez 
systematyczny udział w prowadzonych zajęciach wspierająco- aktywizujących. Jednocześnie staraliśmy się na miarę możliwości 
uczestników motywować ich do aktywnego udziału w zajęciach i nabywania nowych umiejętności tak potrzebnych w 
codziennym funkcjonowaniu.  

c) Projekt Rehabilitacja 25 plus.
Beneficjentami programu były niezatrudnione, dorosłe osoby z niepełnosprawnością intelektualną, które nie są objęte 
rehabilitacją społeczną w innych placówkach dziennej aktywności a są absolwentami ORW bądź innych placówek edukacyjnych. 
W projekcie w okresie I-VIII brało udział 10 osób a od IX- XII 11 osób. Wsparcie dostosowane było do potrzeb i możliwości 
psychofizycznych uczestników projektu. Otrzymali wsparcie obejmujące usługi opiekuńcze, aktywizację w sferze fizycznej, 
intelektualnej i społecznej oraz zawodowej.

d)  W 2025 roku prowadzone był również inne formy służące realizacji celów statutowych  Stowarzyszenia

1)  Organizacja dowozu.
Aby ułatwić i umożliwić podopiecznym udział w zajęciach Koło zorganizowało transport dwoma autobusami ( 14 -sto i 18- sto 
osobowymi), które są własnością Koła wraz z niezbędną opieką podczas dowozów.                                                                                    
                                                        W okresie sprawozdawczym dowożonych było 47 uczestników  z miejscowości: Chyżne, Lipnica 
Mała, Lipnica Wielka, Zubrzyca Górna( Zimna Góra), Zubrzyca Dolna, Orawka, Podwilk, Podsarnie, Jabłonka. Natomiast z gminy 
Spytkowice, Raba Wyżna i Czarny Dunajec 
dowóz realizowali rodzice lub prywatny przewoźnik, na podstawie podpisanych z gminami umów. W związku z realizacją 
dowozów oraz na wyjazdy związane z działalnością placówek Samochody pokonały łącznie 51 184 km.

2). Działalność integracyjna i kulturalna. 
Dla pełnego i kompleksowego oddziaływania na uczestników ŚDS i integracji 
ze społeczeństwem organizowane były różnorodne imprezy, wyjazdy, spotkania integracyjne, 
wyżej wymienione, z których większym wydarzeniem był dzień Rodziny oraz Spotkanie Wigilijne.

3) W Kole aktywnie działają zespoły artystyczne. 
Na zajęciach dramowo – teatralnych  w OREW przygotowywane są przedstawienia, które następnie są prezentowane na 
wewnętrznych uroczystościach w Barce, ale również dla większej publiczności między innymi w Orawskim Centrum Kultury. 

4) Pomoc rodzinom 
Prowadzona jest pomoc dla rodzin dzieci niepełnosprawnych poprzez zapewnienie fachowej opieki nad ich dzieckiem, 
poradnictwa dla rodziców w celu zwiększenia kompetencji wychowawczych i rehabilitacyjnych po to by mogli wspierać swoje 
dzieci w dążeniu do możliwie największej samodzielności.

5) Biblioteczka
Prowadzona jest biblioteczka z fachową literaturą dla pracowników oraz, dzieci, z której mogą także korzystać rodzice.

6) Planowana inwestycja
Podjęto decyzję o rozpoczęciu prac związanych z inwestycją: 
- rozpoczęcie prac związanych z opracowaniem projektu architektoniczno – budowlanego,
- wykonano projekt robót geologicznych na wykonanie ujęcia wody podziemnej z utworów trzeciorzędowych na działce 4222/5.
- dokonano ustaleń ze Spółką Wodociągową Danielki  - zezwolenie zaopatrzenia działki w wodę do celów P.poż.
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najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

1.2. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.2. Informacje na temat 
odbiorców innych, niż 
wymienieni w pkt 2.1, na 
rzecz których działała 
organizacja
(Np. zwierzęta, zabytki)

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

Osoby prawne

135

0

3. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

4. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1 działalność na rzecz osób 
niepełnosprawnych

Głównym przedmiotem działalności jest 
wsparcie, rehabilitacja oraz obrona praw osób z 
niepełnosprawnością intelektualną. Organizacja 
zajmuje się poprawą jakości ich życia i dąży do 
pełnej integracji społecznej.
Działania realizowane są między innymi poprzez 
Prowadzenie placówek:
- Ośrodek Rehabilitacyjno - Edukacyjno - 
Wychowawczy oraz Wczesne Wspomaganie 
Rozwoju Dziecka
- Środowiskowy Dom Samopomocy
- realizacja projektu Rehabilitacja 25 plus.
Placówki te zajmują się edukacja, terapią, opieką 
i wychowaniem osób z niepełnosprawnością 
intelektualną. głównym celem jest 
usamodzielnienie oraz aktywizacja osób 
niepełnosprawnych. Organizowane sa różne 
różne formy rehabilitacji społecznej połączone z 
integracją, rekreacją, rozwojem zainteresowań ( 
spotkania integracyjne, wycieczki, warsztaty, 
zabawy, przedstawienia). 
PSONI - Koło w Jabłonce organizuje również 
dowozy do placówki.

94.99 Z 20 293,91 zł

3.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać informację na temat 3 
głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności
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154 262,00 zł2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych

2.2. Ze źródeł publicznych ogółem: 4 739 233,07 zł

III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 5 193 334,47 zł

a) przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 5 146 394,81 zł

b) przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

c) przychody z działalności gospodarczej 0,00 zł

d) przychody finansowe 45 902,92 zł

e) pozostałe przychody 1 036,74 zł

4.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie,  a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację na temat 
trzech głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie sprawozdawczym, a także 
kodu(-ów) PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej, należy podać informację 
na temat 3 głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji

w 
tym:

0,00 zł

0,00 zł

4 230 561,49 zł

508 671,58 zł

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego

b) ze środków budżetu państwa

d) ze środków państwowych funduszy celowych
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2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem: 252 899,74 zł

2.4. Z innych źródeł 46 939,66 zł

3. Informacje o kosztach poniesionych z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie sprawozdawczym

3.1. Stan środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych na pierwszy 
dzień roku sprawozdawczego 469 988,06 zł

3.2. Wysokość kwoty poniesionych kosztów z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym ogółem 20 293,91 zł

3.3. Działania, w ramach których poniesiono koszty ze środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 
w okresie sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te działania

3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników 
podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego poniosła najwyższe koszty ze środków 
pochodzących z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotą kosztów

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 4 850 352,52 zł 20 293,91 zł

Koszty ogółem:

W tym: wysokość 
kosztów finansowana 

z 1,5% podatku 
dochodowego od 

osób fizycznych

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d) koszty finansowe

e) koszty administracyjne

f) pozostałe koszty ogółem

4 848 856,47 zł 20 293,91 zł

0,00 zł 0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

1 496,05 zł 0,00 zł

1 koszty eksploatacji pomieszczeń w których prowadzone są zajęcia 680,58 zł

2 koszty dowozu uczestników na zajęcia 785,17 zł

3 materiały do remontu sal w których odbywają się zajęcia 4 009,16 zł

4 zakup sprzętu rehabilitacyjnego - bieżnia 14 819,00 zł

0,00 zł

w 
tym:

9 445,00 zł

122 206,54 zł

50 263,20 zł

70 985,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze składek członkowskich

b) z darowizn od osób fizycznych

c) z darowizn od osób prawnych

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)

e) ze spadków, zapisów

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu składników 
majątkowych)

0,00 złg) z działalności gospodarczej
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5. Wynik działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku 
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 297 538,34 zł

5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność pożytku publicznego 0,00 zł

V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 
część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeżeli obecnie nie są już zatrudnione w organizacji)

48 osób

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 
1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 0,00 zł

5.3. Wynik działalności gospodarczej 0,00 zł

0,00 zł

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji. W przypadku 
zwolnienia z podatku dochodowego od osób prawnych  -  
podać dodatkowo kwotę)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: 

nie korzystała

0,00 zł

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z podatku od towarów i usług

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
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1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,50 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 2 miejsca po przecinku)

41,13 etatów

4 osób1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jeżeli kilka umów cywilnoprawnych było wykonywanych przez jedną osobę, to dana osoba powinna być policzona tylko raz)

2. Członkowie

2.1. Organizacja posiada członków

44 osób fizycznych
2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego

0 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
fizyczne, które ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonują świadczenia na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to 
osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy 
przedstawiciele władz organizacji)

25 osób
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30 
dni
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

20 osób

5 osób
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VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 3 633 263,78 zł

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością 
pożytku publicznego 

3 633 263,78 zł

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną przez 
organizację działalnością gospodarczą 

0,00 zł

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1. zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy) 3. podzielić przez liczbę członków zarządu)

0,00 zł

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4) 

0,00 zł

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

7. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 4-6, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom świadczącym usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

7 033,03 zł

11 osób
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji  w 
okresie sprawozdawczym) 

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6
 miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

0 osób

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego 0 osób

0 osóbb) inne osoby

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

10 osób

1 osób

a) z tytułu umów o pracę

- wynagrodzenie zasadnicze

3 615 508,78 zł

2 863 036,73 zł

- nagrody

- premie

0,00 zł

529 352,50 zł

- inne świadczenia 223 119,55 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 17 755,00 zł

w 
tym:

w 
tym:

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 0,00 zł

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 3 633 263,78 zł
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VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym

8. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

9. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń
(Można wpisać informacje dotyczące wynagrodzeń, o których mowa 
w pkt 1-11, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

na pozycję inne świadczenia składa się:
dodatek funkcyjny, wyrównanie, dodatek motywacyjny, 
godz. nadliczbowe, ryczałt za pranie, ekwiwalent za urlop, 
zasiłki zakładowe

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 0,00 zł

VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej  w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. Informacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 Organizacja i prowadzenie 
ŚDS dla osób z 
niepełnosprawnością 
intelektualną które 
ukończyły 18 rok życia

Celem ŚDS jest wsparcie i 
aktywizacja osób z 
niepełnosprawnością 
intelektualną. Placówka dąży do 
zwiększenia zaradności i 
samodzielności życiowej 
podopiecznych, umożliwiając 
im integrację społeczną i 
zapobiegając izolacji

Gmina Jabłonka 1 012 658,80 zł

2 Dowóz dzieci z 
niepełnosprawnością 
intelektualną z terenu gminy 
Jabłonka z miejsca 
zamieszkania do OREW w 
Jabłonce i z powrotem do 
miejsca zamieszkania

dowóz osób niepełnosprawnych 
realizujących obowiązek szkolny 
do placówki OREW i odwóz po 
zajęciach do domu.

Gmina Jabłonka 120 000,00 zł

10. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi innych niż organ zarządzający, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

11. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
pracownikowi organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 8-10, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz wynagrodzenia wypłaconego 
osobie świadczącej usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

19 737,50 zł

3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych
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3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne

2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację

IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamówień 
publicznych
(Należy wpisać realizowane zamówienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych oraz te, do 
których nie stosuje się przepisów ww. ustawy, np. zamówienia, których wartość nie przekroczyła wyrażonej w złotych równowartości kwoty 14 
000 euro) 

X. Informacje uzupełniające

1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% 
ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki

2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

3 Prowadzenie Ośrodka 
Rehabilitacyjno - Edukacyjno 
- Wychowawczego oraz 
Wczesnego Wspomagania 
Rozwoju Dziecka

realizacja obowiązku nauki 
przez osoby z głębsza 
niepełnosprawnością 
intelektualną oraz prowadzenie 
zajęć wczesnego wspomagania 
rozwoju dziecka

Starostwo Powiatowe w Nowym 
Targu

3 097 902,69 zł

Lp Przedmiot zamówienia Nazwa organu Kwota

Lp. Nazwa spółki REGON Siedziba spółki
% udziałów 
lub akcji w 

kapitale

% udziału w ogólnej 
liczbie głosów

Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli

1 Państwowa Inspekcja Sanitarna 2

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 projekt Rehabilitacja 25 plus Celem projektu jest 
zapewnienie ciągłości wsparcia 
terapeutycznego, społecznego i 
zawodowego dla dorosłych 
osób z niepełnosprawnościami. 
Projekt ma na celu 
podtrzymanie lub zwiększenie 
ich samodzielności oraz 
zapobieganie wykluczeniu 
społecznemu po zakończeniu 
edukacji

PFRON 399 534,70 zł

2 Dofinansowanie 
wynagrodzeń pracowników 
pomocy społecznej - 
dodatek motywacyjny

dofinansowanie wynagrodzeń 
pracowników jednostek 
organizacyjnych pomocy 
społecznej w postaci dodatku 
motywacyjnego

Gmina Jabłonka 109 136,88 zł
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4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 
września 1994 r. o rachunkowości lub rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. w 
sprawie obowiązku badania sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego 

5. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Imię i nazwisko osoby upoważnionej 
lub imiona i nazwiska  osób 

upoważnionych do składania 
oświadczeń woli w imieniu organizacji

Zofia Palenik
Urszula Szpak

Anna Grobarczyk
Katarzyna Zachwieja

Data wypełnienia sprawozdania 2026-06-11
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