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• Formularz należy wypełnić w języku polskim;
• Sprawozdawca wypełnia tylko przeznaczone dla niego białe pola;
• W trakcie wypełniania formularza istnieje możliwość dodawania wierszy oraz zawijania tekstów w polach;
• We wszystkich polach, w których nie będą wpisane odpowiednie informacje, należy wstawić pojedynczy znak myślnika (­­–).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-06-02

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     ŚWIĘTOKRZYSKIE

Gmina KIELCE

Powiat KIELCE

Ulica UL. BOHATERÓW 
WARSZAWY

Nr domu 6 Nr lokalu 7G

Miejscowość KIELCE Kod pocztowy 25-394 Poczta KIELCE Nr telefonu 

Nr faksu E-mail e_tew@wp.pl Strona www 

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego

2015-01-29

2022-12-21

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 36065704300000 6. Numer KRS 0000541249

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Piotr Rosiński Prezes Zarządu TAK

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Joanna Wojsa Morawska Rada fundacji TAK

Edyta Musiał Tewińska Rada fundacji TAK

FUNDACJA "ALIVIA VITA"
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9. Cele statutowe organizacji

(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)

Działania w obszarze wspierania, inicjowania, organizowania i 
prowadzenia
działań niesienia kompleksowej pomocy ( opiekuńczej, terapeutycznej,
edukacyjnej, medycznej i prawnej) dzieciom, młodzieży, ludziom chorym,
niepełnosprawnym, w podeszłym wieku, potrzebującym wsparcia, 
zagrożonym
marginalizacją i wykluczeniem społecznym i rodzinom w przezwyciężaniu
trudnych sytuacji życiowych.
2. Pogłębianie wiedzy i świadomości społeczeństwa w zakresie problemów
społecznych i zdrowotnych (działania te powinny mieć pozytywny wpływ 
na
zdrowie publiczne, poziom kultury, edukacji, nauki, powszechności 
zatrudnienia
oraz obronności kraju) oraz pomoc w zapewnianiu osobom dorosłym 
ścieżek
poprawy ich wiedzy i kompetencji w tym popularyzacja idei uczenia się 
przez
całe życie.
3. Przeciwdziałanie uzależnieniom i patologiom społecznym; ochrona 
rodziny,
macierzyństwa, rodzicielstwa, upowszechniania i ochrony praw dziecka.
4. Wspieranie, inicjowanie i prowadzenie działań na rzecz kultury i sztuki, 
ochrony
dóbr kultury i dziedzictwa narodowego, ochrony środowiska i świata 
przyrody.
5. Wpieranie, inicjowanie i prowadzenie działań wspomagających rozwój 
wspólnot
i społeczności lokalnych oraz działań na rzecz integracji europejskiej oraz
rozwijania kontaktów i współpracy między społeczeństwami.
6. Poprawa warunków życia i pracy mieszkańców związanych z regionem, 
w tym
także wspieranie nowych inicjatyw społecznych, szczególnie na obszarach
wiejskich.
7. Promowanie, propagowanie i popularyzowanie w różnorodnych 
formach
zachowań prozdrowotnych i warunkujących pełen rozwój osobowości, sił
życiowych i twórczych dzieci, młodzieży i seniorów.
8. Promocja zatrudnienia, działania na rzecz aktywizacji zawodowej.
9. Działalność charytatywna.
10. Promocja i organizacja wolontariatu na rzecz realizacji celów Fundacji.
11. Pomoc ofiarom katastrof, klęsk żywiołowych, konfliktów zbrojnych i 
wojen w
kraju i za granicą.
12. Upowszechnianie i ochrona praw kobiet oraz działalność na rzecz 
równych praw
kobiet i mężczyzn.
13. Wspomaganie inicjatyw realizowanych przez osoby fizyczne i prawne 
służących
celom zapisanym w pkt. 1-12 niniejszego paragrafu

10. Sposób realizacji celów statutowych organizacji

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych organizacji na 
podstawie statutu organizacji)                       
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Fundacja realizowała cele statutowe poprzez świadczenie usług 
sąsiedzkich na rzecz mieszkańców Gminy Kielce w wieku 60 lat i więcej, 
którzy z powodu wieku, stanu zdrowia, samotności lub trudności w 
samodzielnym funkcjonowaniu wymagali wsparcia w codziennym życiu.

W ramach projektu udzielano pomocy osobom starszym w miejscu ich 
zamieszkania, w szczególności poprzez wsparcie w zaspokajaniu 
podstawowych potrzeb życiowych, takich jak przygotowywanie i 
podawanie posiłków, pomoc w utrzymaniu higieny osobistej, dokonywanie 
bieżących zakupów, zakup leków i środków higienicznych, utrzymanie 
czystości w najbliższym otoczeniu podopiecznego, pomoc w załatwianiu 
spraw urzędowych oraz zapewnienie kontaktu z otoczeniem. Działania te 
były kierowane do seniorów mających problemy z samodzielnym 
funkcjonowaniem, w tym osób samotnych lub pozbawionych 
wystarczającego wsparcia ze strony najbliższych.

Realizacja zadania służyła poprawie jakości życia osób starszych, 
zwiększeniu ich poczucia bezpieczeństwa, przeciwdziałaniu samotności i 
wykluczeniu społecznemu oraz umożliwieniu im jak najdłuższego 
pozostania w środowisku domowym. Projekt wzmacniał również lokalne 
więzi społeczne, ponieważ pomoc była świadczona przez osoby z 
najbliższego otoczenia seniorów, w duchu solidarności sąsiedzkiej i 
międzypokoleniowej.

W celu zapewnienia odpowiedniej jakości usług Fundacja organizowała 
zatrudnienie osób świadczących usługi sąsiedzkie, szkolenia z zakresu 
pierwszej pomocy oraz konsultacje specjalistyczne dla opiekunów, m.in. z 
udziałem pielęgniarki, dietetyka, fizjoterapeuty lub psychologa. Dzięki 
temu działania podejmowane w ramach projektu były zgodne z 
potrzebami osób starszych oraz służyły profesjonalnemu i bezpiecznemu 
świadczeniu pomocy.

Projekt był realizowany w okresie od 1 lipca 2025 r. do 31 grudnia 2025 r. 
na terenie Gminy Kielce i obejmował wsparcie dla około 40 osób 
miesięcznie, w wymiarze do 50 godzin usług sąsiedzkich miesięcznie na 
jedną osobę.

II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym

1. Opis działalności pożytku publicznego

1.1. Opis głównych działań podjętych przez organizację
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najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

1.2. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

Świadczenie na terenie gminy Kielce usług sąsiedzkich dla ok. 40 osób miesięcznie w wieku 60 lat i więcej w okresie od
01.07.2025 do 31.12.2025r w wymiarze nieprzekraczającym do 50 godzin miesięcznie dla 1 osoby. Przyznanie usług
sąsiedzkich będzie następować na wniosek osoby zainteresowanej , po przeprowadzeniu wywiadu środowiskowego, który
będzie sporządzony przez pracownika MOPR w Kielcach oraz wydaniu decyzji administracyjnej, która powinna zawierać
dane: Imię i nazwisko osoby na rzecz której będą świadczone usługi, adres zamieszkania, liczbę godzin miesięcznie i okres
na jaki są przyznane usługi. Udzielenie wsparcia w ramach usług sąsiedzkich przez osoby z najbliższego otoczenia
(niebędących rodziną a także wspólnie niezamieszkującymi małżonkami, wstępnymi, zstępnymi) co ma na celu
zaspokojenie podstawowych potrzeb życiowych oraz w miarę możliwości zapewnienie kontaktów z otoczeniem osobom w
wieku 60 lat i więcej, mieszkających na terenie miasta Kielce, mającym problemy z samodzielnym funkcjonowaniem w
miejscu zamieszkania.
Miejsce realizacji zadania
Gmina Kielce
Grupa docelowa
do 40 osób w wieku 60 lat i więcej, mieszkańców Gminy Kielce, mających problemy z samodzielnym funkcjonowaniem,
osoby samotne lub wymagające pomocy innych gdzie brak jest jednocześnie bliskich mogących taką pomoc zapewnić.
Sposób rozwiązywania problemów/zaspokajania potrzeb grupy docelowej
1. Pomoc sąsiedzka może obejmować pomoc w zaspokajaniu podstawowych potrzeb życiowych takich jak:
-przygotowanie posiłków wyłącznie dla osoby będącej objętą opieką, jeżeli zachodzi taka potrzeba również przygotowanie
posiłków na pozostałą część dnia z uwzględnieniem zaleconej diety i zachowaniem dbałości o higienę
- pomoc w spożywaniu posiłku lub karmienie podopiecznego
- dokonywanie bieżących zakupów niezbędnych artykułów spożywczych ze środków finansowych osoby, dla której są
świadczone usługi, w sklepach położonych najbliżej miejsca zamieszkania
- dostarczenie obiadu z wyznaczonego punktu gastronomicznego
- czynności higieniczno-pielęgnacyjne(przez którą należy rozumieć formę wsparcia niewymagające specjalistycznej wiedzy
i kompetencji)
- utrzymanie higieny osobistej w tym: toaleta poranna, kąpiel, mycie w łóżku osób całkowicie leżących, czesanie, obcinanie
paznokci, golenie)
- pomoc przy załatwianiu potrzeb fizjologicznych( w tym zmiana pampersa, zmiana pieluchomajtek)
- układanie w łóżku i pomaganie przy zmianie pozycji
- pomoc w ubieraniu się, zmiana odzieży, bielizny osobistej
- słanie łóżka, zmiana pościeli
2. Czynności gospodarcze:
- utrzymanie w czystości najbliższego otoczenia odbiorcy usług( z wyłączeniem ciężkich prac porządkowych)
- utrzymanie w czystości urządzeń sanitarnych, naczyń stołowych i kuchennych z których korzysta podopieczny
- pranie w pralce bielizny osobistej, odzieży i bielizny pościelowej odbiorcy usług
- ustalanie wizyt lekarskich i towarzyszenie w nich jeżeli zachodzi taka potrzeba
- zakup leków i środków higienicznych finansowanych ze środków własnych odbiorcy usług, w punktach położonych
najbliżej miejsca zamieszkania
- pomoc w załatwianiu prac urzędowych
- zapewnienie dostępu do książek, prasy zakupionych ze środków własnych podopiecznego
- zapewnienie w razie potrzeby kontaktu z pielęgniarką środowiskową i/lub pracownikiem socjalnym
Dla poprawy jakości usług Fundacja zatrudni specjalistów dla wsparcia opiekunów w realizacji usług poprzez
specjalistyczne konsultacje, instruktaż np. pielęgniarki, dietetyka, fizjoterapeuty , psychologa itp. Dostępność konsultacji
specjalistycznych i ich charakter oraz zakres będą mieć ścisły związek z sytuacją zdrowotną grupy docelowej korzystającej
z usług.
Komplementarność z innymi działaniami podejmowanymi przez organizację lub inne podmioty)
Ścisła współpraca z podmiotami realizującym usługi opiekuńcze na rzecz osób starszych i niepełnosprawnych w zakresie
organizowania szkoleń dla opiekunów. Osoby reprezentujące Fundację posiadają kilkudziesięcioletnie doświadczenie w
realizacji usług opiekuńczych na rzecz seniorów i osób niepełnosprawnych. Fundacja nie korzystała ze środków
publicznych i nie posiada bezpośredniego doświadczenia w realizacji usług opiekuńczych na rzecz seniorów i osób
niepełnosprawnych
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2.2. Informacje na temat 
odbiorców innych, niż 
wymienieni w pkt 2.1, na 
rzecz których działała 
organizacja
(Np. zwierzęta, zabytki)

seniorzy, opiekunowie seniorów

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

Osoby prawne

0

0

3. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

4. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1 działalność na rzecz osób w wieku 
emerytalnym

Świadczenie na terenie gminy Kielce usług 
sąsiedzkich dla ok. 40 osób miesięcznie w wieku 
60 lat i więcej w okresie od
01.07.2025 do 31.12.2025r w wymiarze 
nieprzekraczającym do 50 godzin miesięcznie dla 
1 osoby. Przyznanie usług
sąsiedzkich będzie następować na wniosek 
osoby zainteresowanej , po przeprowadzeniu 
wywiadu środowiskowego, który
będzie sporządzony przez pracownika MOPR w 
Kielcach oraz wydaniu decyzji administracyjnej, 
która powinna zawierać
dane: Imię i nazwisko osoby na rzecz której będą 
świadczone usługi, adres zamieszkania, liczbę 
godzin miesięcznie i okres
na jaki są przyznane usługi. Udzielenie wsparcia 
w ramach usług sąsiedzkich przez osoby z 
najbliższego otoczenia
(niebędących rodziną a także wspólnie 
niezamieszkującymi małżonkami, wstępnymi, 
zstępnymi) co ma na celu
zaspokojenie podstawowych potrzeb życiowych 
oraz w miarę możliwości zapewnienie kontaktów 
z otoczeniem osobom w
wieku 60 lat i więcej, mieszkających na terenie 
miasta Kielce, mającym problemy z 
samodzielnym funkcjonowaniem w
miejscu zamieszkania

86.99.D 3 267,61 zł

3.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać informację na temat 3 
głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności
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7 378,10 zł2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych

2.2. Ze źródeł publicznych ogółem: 0,00 zł

III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 488 378,10 zł

a) przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 481 000,00 zł

b) przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

c) przychody z działalności gospodarczej 0,00 zł

d) przychody finansowe 0,00 zł

e) pozostałe przychody 7 378,10 zł

2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem: 0,00 zł

4.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie,  a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację na temat 
trzech głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie sprawozdawczym, a także 
kodu(-ów) PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej, należy podać informację 
na temat 3 głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji

w 
tym:

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego

b) ze środków budżetu państwa

d) ze środków państwowych funduszy celowych
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2.4. Z innych źródeł 481 000,00 zł

5. Wynik działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku 
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 4 196,37 zł

5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

3. Informacje o kosztach poniesionych z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie sprawozdawczym

3.1. Stan środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych na pierwszy 
dzień roku sprawozdawczego 0,00 zł

3.2. Wysokość kwoty poniesionych kosztów z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym ogółem 3 267,61 zł

3.3. Działania, w ramach których poniesiono koszty ze środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 
w okresie sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te działania

3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników 
podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego poniosła najwyższe koszty ze środków 
pochodzących z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotą kosztów

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 480 071,24 zł 3 267,61 zł

Koszty ogółem:

W tym: wysokość 
kosztów finansowana 

z 1,5% podatku 
dochodowego od 

osób fizycznych

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d) koszty finansowe

e) koszty administracyjne

f) pozostałe koszty ogółem

476 803,63 zł 3 267,61 zł

0,00 zł 0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

3 267,61 zł 0,00 zł

0,00 zł

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 
1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 0,00 zł 0,00 zł

w 
tym:

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze składek członkowskich

b) z darowizn od osób fizycznych

c) z darowizn od osób prawnych

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)

e) ze spadków, zapisów

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu składników 
majątkowych)

0,00 złg) z działalności gospodarczej
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w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność pożytku publicznego 0,00 zł

V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 
część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeżeli obecnie nie są już zatrudnione w organizacji)

0 osób

1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,50 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 2 miejsca po przecinku)

0,00 etatów

50 osób1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jeżeli kilka umów cywilnoprawnych było wykonywanych przez jedną osobę, to dana osoba powinna być policzona tylko raz)

2. Członkowie

5.3. Wynik działalności gospodarczej 0,00 zł

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji. W przypadku 
zwolnienia z podatku dochodowego od osób prawnych  -  
podać dodatkowo kwotę)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: 

nie korzystała

0,00 zł

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z podatku od towarów i usług

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
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2.1. Organizacja posiada członków

0 osób fizycznych
2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego

0 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
fizyczne, które ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonują świadczenia na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to 
osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy 
przedstawiciele władz organizacji)

0 osób
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30 
dni
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

0 osób
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VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 254 407,28 zł

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością 
pożytku publicznego 

254 407,28 zł

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną przez 
organizację działalnością gospodarczą 

0,00 zł

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1. zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy) 3. podzielić przez liczbę członków zarządu)

0,00 zł

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4) 

0,00 zł

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

7. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 4-6, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom świadczącym usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

0 osób
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji  w 
okresie sprawozdawczym) 

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

0 osób

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego 0 osób

0 osóbb) inne osoby

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

0 osób

a) z tytułu umów o pracę

- wynagrodzenie zasadnicze

0,00 zł

0,00 zł

- nagrody

- premie

0,00 zł

0,00 zł

- inne świadczenia 0,00 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 254 407,28 zł

w 
tym:

w 
tym:

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 0,00 zł

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 254 407,28 zł
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VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym

8. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

9. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń
(Można wpisać informacje dotyczące wynagrodzeń, o których mowa 
w pkt 1-11, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 0,00 zł

VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej  w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. Informacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne

2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację

IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamówień 
publicznych
(Należy wpisać realizowane zamówienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych oraz te, do 
których nie stosuje się przepisów ww. ustawy, np. zamówienia, których wartość nie przekroczyła wyrażonej w złotych równowartości kwoty 14 
000 euro) 

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

Lp Przedmiot zamówienia Nazwa organu Kwota

10. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi innych niż organ zarządzający, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

11. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
pracownikowi organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 8-10, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz wynagrodzenia wypłaconego 
osobie świadczącej usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

0,00 zł

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych
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X. Informacje uzupełniające

1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% 
ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki

2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 
września 1994 r. o rachunkowości lub rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. w 
sprawie obowiązku badania sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego 

5. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Imię i nazwisko osoby upoważnionej 
lub imiona i nazwiska  osób 

upoważnionych do składania 
oświadczeń woli w imieniu organizacji

Piotr Rosiński Data wypełnienia sprawozdania

Lp. Nazwa spółki REGON Siedziba spółki
% udziałów 
lub akcji w 

kapitale

% udziału w ogólnej 
liczbie głosów

Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli

2026-06-02
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