Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;
*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;
*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

1. Nazwa organizacji

Data zamieszczenia sprawozdania

2026-06-02

STOWARZYSZENIE UNIWERSYTET TRZECIEGO WIEKU W GORZOWIE WIELKOPOLSKIM

WIELKOPOLSKI

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewodztwo LUBUSKIE Powiat M. GORZOW
kontaktowe WIELKOPOLSKI
Gmina M. GORZOW Ulica JAGIELLY Nr domu 15 Nr lokalu

Miejscowo$é GORZOW
WIELKOPOLSKI

Kod pocztowy 66-400

Poczta GORZOW WIELKOPOLSKI

Nr telefonu 95-722-48-75

Nr faksu 95-722-48-75

E-mail utw-gorzow@wp.pl

Strona www www.utw-gorzow.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym [2003-09-09

4, D;?ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2004-04-13

publicznego

5. Numer REGON 21011559700000 6. Numer KRS 0000171875
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS

7. Skiad organu zarzadzajacego organizadji Halina Bogumita Urban Prezes Zarzadu TAK

(Nalezy wpisaé imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Teresa Danuta Heluszka Wiceprezes Zarzadu TAK

petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajgcego) Krystyna Murak Sekretarz Zarzadu TAK
Elzbieta Kuszpa Skarbnik Zarzadu TAK
Joanna Wojciechowicz Cztonek Zarzadu TAK
Zofia Matyasz Cztonek Zarzadu TAK
Wtadystaw Zelazowski Cztonek Zarzadu TAK

nadzoru)

8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkdw organu kontroli lub
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Imie i nazwisko Funkcja Wohpisany do KRS

Jolanta Zuchowska Przewodniczgca Komisji TAK
Rewizyjnej

Halina Snieg Zastepca TAK
przewodniczacej Komisji
Rewizyjnej

Teresa Haranina Cztonek Komisji TAK
Rewizyjnej

9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

Celem Stowarzyszenia Uniwersytet Trzeciego Wieku w Gorzowie
Wielkopolskim jest prowadzenie dziatalnosci pozytku publicznego na rzecz
0s6b starszych oraz spotecznosci lokalnej poprzez aktywizacje
intelektualng, spoteczng, kulturalng i fizyczng senioréw. Organizacja
realizuje swoje cele w szczegdlnosci poprzez:

-upowszechnianie edukacji ustawicznej i podnoszenie poziomu wiedzy
0s6b starszych,

-prowadzenie dziatalnosci w zakresie nauki, edukacji, oswiaty i
wychowania,

-ochrone i promocje zdrowia oraz propagowanie zdrowego stylu zycia,
-dziatania na rzecz oséb starszych, oséb z niepetnosprawnosciami oraz
0s6b zagrozonych wykluczeniem spotecznym,

-rozwijanie aktywnosci spotecznej i obywatelskiej senioréw,
-wspieranie rozwoju wspadlnot i spotecznosci lokalnych,
-upowszechnianie kultury, sztuki oraz ochrone dziedzictwa kulturowego i
tradycji narodowych,

-organizowanie dziatalnosci krajoznawczej, turystycznej i rekreacyjnej,
-upowszechnianie kultury fizycznej, rehabilitacji i aktywnosci ruchowej,
-rozwijanie kontaktow miedzyludzkich, integracji spoteczne;j i
miedzypokoleniowej,

-wspieranie idei wolontariatu oraz dziatan obywatelskich,

-rozwijanie wspotpracy krajowej i miedzynarodowej, w tym dziatan na
rzecz integracji europejskiej,

-prowadzenie dziatalnosci informacyjnej, szkoleniowej, wydawniczej i
popularyzatorskiej.

10. Sposéb realizacji celéw statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposob realizacji celow statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)
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Stowarzyszenie Uniwersytet Trzeciego Wieku w Gorzowie Wielkopolskim
realizuje swoje cele statutowe poprzez prowadzenie réoznorodnych dziatan
edukacyjnych, spotecznych, kulturalnych, zdrowotnych i integracyjnych
skierowanych do oséb starszych oraz spotecznosci lokalnej. Realizacja
celéw odbywa sie w szczegdlnosci poprzez:

-organizowanie sekcji zainteresowan i zespotéw tematycznych
odpowiadajacych potrzebom i zainteresowaniom cztonkdw,
-popularyzowanie i podnoszenie poziomu wiedzy z réznych dziedzin nauki,
ze szczegllnym uwzglednieniem problematyki starzenia sie i gerontologii,
-organizowanie wyktadéw, kurséw, warsztatéw, seminaridw, konferencji,
pokazéw i innych form ksztatcenia ustawicznego,

-wspieranie dziatan z zakresu edukacji, kultury, ochrony zdrowia,
aktywnosci obywatelskiej i rozwoju spotecznego,

-rozwijanie i promowanie wolontariatu oraz podejmowanie dziatan
pomocowych na rzecz oséb znajdujgcych sie w trudnej sytuacji zyciowej,
-organizowanie przedsiewzie¢ stuzgcych poznawaniu dziedzictwa
kulturowego, tradycji narodowych oraz pielegnowaniu tozsamosci
narodowej,

-prowadzenie dziatalnosci informacyjnej, wydawniczej, szkoleniowej,
badawczej i popularyzatorskiej,

-organizowanie wycieczek, wyjazdéw edukacyjnych, podrézy studyjnych
oraz innych form turystyki i krajoznawstwa,

-prowadzenie zajec rehabilitacyjnych, rekreacyjnych i prozdrowotnych, w
tym dla oséb starszych i 0séb z niepetnosprawnosciami,

-organizowanie lektoratow jezykowych oraz zajec¢ rozwijajgcych
kompetencje spoteczne i cyfrowe,

-wspotprace z organami administracji publicznej, organizacjami
pozarzagdowymi, instytucjami kultury, placowkami edukacyjnymi oraz
podmiotami krajowymi i zagranicznymi,

-podejmowanie dziatan na rzecz integracji europejskiej, wymiany
doswiadczen i wspétpracy miedzynarodowej,

-inicjowanie i wspieranie dziatan zwigzanych z ochrong srodowiska oraz
edukacja ekologiczna.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

W 2025 roku Stowarzyszenie Uniwersytet Trzeciego Wieku w Gorzowie Wielkopolskim prowadzito dziatalnos¢ statutowa
ukierunkowang na aktywizacje edukacyjng, spoteczng, kulturalng i zdrowotng osdb starszych. Organizacja realizowata program
edukacyjny obejmujacy wyktady, warsztaty, spotkania tematyczne oraz zajecia prowadzone w sekcjach zainteresowan.

W ramach dziatalnosci kulturalnej i integracyjnej organizowano wydarzenia okoliczno$ciowe, spotkania Srodowiskowe, wyjazdy
krajoznawcze i edukacyjne oraz przedsiewziecia promujgce aktywne uczestnictwo senioréw w zyciu spotecznym. Cztonkowie
Stowarzyszenia uczestniczyli w VIII Gorzowskim Tygodniu Seniora oraz lll Lubuskich Igrzyskach Seniorow.

Istotnym obszarem dziatalnosci byta promocja zdrowia i aktywnosci fizycznej. Organizowano zajecia ruchowe, rehabilitacyjne
oraz turnusy rehabilitacyjno-wypoczynkowe, wspierajace sprawnosc i dobre samopoczucie uczestnikow.

Stowarzyszenie rozwijato wspétprace z instytucjami samorzgdowymi, organizacjami pozarzgdowymi i podmiotami dziatajgcymi
na rzecz senioréw. Prowadzono dziatania informacyjne i edukacyjne, w tym dotyczgce praw konsumentdw oraz bezpieczerstwa
0s6b starszych.

W maju 2025 roku odbyto sie Walne Zebranie Sprawozdawczo-Wyborcze Delegatéw, podczas ktérego wybrano wiadze
Stowarzyszenia na kolejng kadencje. W czerwcu zorganizowano uroczyste zakoriczenie roku akademickiego 2024/2025,
podsumowujgce dziatalnos¢ edukacyjng i integracyjng Uniwersytetu Trzeciego Wieku.

Podejmowane dziatania przyczyniaty sie do przeciwdziatania wykluczeniu spotecznemu osdb starszych, rozwijania ich
aktywnosci obywatelskiej, podnoszenia jakosci zycia oraz integracji Srodowiska senioralnego.
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[]1 najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiotek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina B wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewédztw
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji) [0 powiat [] caty kraj

[] kilka powiatéw [[] poza granicami kraju

2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 619
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 0

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na nie dotyczy
rzecz ktorych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

& Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego O Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci poZytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Sfera dziatalnosci pozytku

Lp. publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od 0séb
fizycznych

dziatalnosé na rzecz oséb w wieku
emerytalnym

W ramach nieodptatnej dziatalnosci pozytku
publicznego Stowarzyszenie Uniwersytet
Trzeciego Wieku w Gorzowie Wielkopolskim
realizowato zadania na rzecz os6b starszych,
obejmujace w szczegdlnosci:

-prowadzenie dziatalnosci edukacyjnej poprzez
organizacje wyktadow,

-wspieranie aktywnosci spotecznej,
obywatelskiej i kulturalnej senioréw;
-organizacje zajec rozwijajgcych
zainteresowania, uzdolnien

-organizacje wydarzen integracyjnych,
kulturalnych, rekreacyjnych i okolicznosciowych;
-prowadzenie dziatan stuzacych ochronie i
promocji zdrowia oraz aktywnosci fizycznej osob
starszych;

-organizacje wycieczek edukacyjnych,
krajoznawczych i przedsiewzie¢ stuzacych
poznawaniu dziedzictwa kulturowego;
-dziatania na rzecz przeciwdziatania wykluczeniu
spotecznemu i samotnosci oséb starszych;
-rozwijanie wolontariatu oraz wspdtpracy
miedzypokoleniowej;

-wspotprace z instytucjami publicznymi,
organizacjami pozarzagdowymi i podmiotami
dziatajgcymi na rzecz senioréw.

4.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ odptatng pozytku publicznego

94,99.7

20017,10 z

&+ Tak
7 Nie

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Sfera dziatalnosci pozytku

AT Przedmiot dziatalnosci

Lp.

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od oséb
fizycznych

W ramach odptatnej dziatalnosci pozytku
publicznego Stowarzyszenie organizowato
zajecia edukacyjne, kulturalne, rekreacyjne i
prozdrowotne dla stuchaczy Uniwersytetu
Trzeciego Wieku, za udziat w ktérych
pobierane byly optaty przeznaczone na
pokrycie kosztéw ich realizacji.

. ‘s , Dziatalno$¢ obejmowata w szczegdlnosci:
dziatalnosé na rzecz oséb w . .
1 . -nauke jezykéw obcych;

wieku emerytalnym . .
-zajecia komputerowe i cyfrowe;

-zajecia ruchowe, sportowe i
rehabilitacyjne;
-warsztaty artystyczne i rozwijajgce
zainteresowania;
-wyjazdy edukacyjne, krajoznawcze i
integracyjne;
-inne zajecia specjalistyczne prowadzone

przez instruktorow i wyktadowcow.

94.99.Z

0,00 zt

5.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ gospodarcza

" Tak
* Nie

5.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychoddw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat) 454 367,22 7t
a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 240 546,09 zt
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 213 040,00 zt
¢) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 0,00 zt
e) pozostate przychody 781,13 zt
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2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osdéb fizycznych 20017,10
2.2. Ze zrédet publicznych ogétem: 73 200,00 zt
a) ze Srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt
b) ze sSrodkéw budzetu panstwa 0,00 zt
W
tym:
c) ze Srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 73 200,00 zt
d) ze sSrodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 zt
2.3. Ze zrédet prywatnych ogétem: 147 328,99 zt
a) ze sktadek cztonkowskich 122 500,00 zt
b) z darowizn od osdb fizycznych 24 828,99 z
¢) z darowizn od 0séb prawnych 0,00 z
w d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 0,00 zt
tym:
e) ze spadkdw, zapisow 0,00 z
f) z wptywdw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0002
majatkowych) !
g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Zinnych Zrodet 213 821,13 zt

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy 0002
dzien roku sprawozdawczego ’
3.2. Wysokosc¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od osdb fizycznych w 20017 10 2t
okresie sprawozdawczym ogoétem !

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze sSrodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

1|organizacje wydarzen kulturalnych i integracyjnych dla stuchaczy UTW 10 000,00 zt
2 |dofinansowanie zaje¢ aktywizujacych, rekreacyjnych i prozdrowotnych 3 500,00 zt
3| pokrycie kosztow organizacyjnych zwigzanych z realizacjg dziatan statutowych na rzecz senioréw 6517,10 z

3.4. Cele szczegbtowe, w rozumieniu przepisow o podatku dochodowym od 0sdb fizycznych, wskazane przez podatnikow
podatku dochodowego od o0sdb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze srodkéw
pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztéw

[any

Organizacja nie realizowata celdw szczegétowych wskazanych przez podatnikdow podatku 20017,10 z
dochodowego od 0séb fizycznych. Srodki pochodzace z 1,5% podatku dochodowego od oséb
fizycznych zostaty przeznaczone na realizacje ogdlnych celdw statutowych organizacji.
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4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 429 428,01 z 20017,10 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 203 702,61 zt 20017,10 A
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 224 681,53 zt 0,00 z
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 0,00 zt
e) koszty administracyjne 0,00 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 1043,87 zt 0,00 zt

publicznego w okresie sprawozdawczym

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

36 843,48 zt

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego

-11 641,53 z#

5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej

0,00 zt

w tym: wysokos¢ sSrodkow przeznaczona na dziatalnosé pozytku publicznego

0,00 zt

[~ zpodatku dochodowego od oséb prawnych
[+ zpodatku od nieruchomosci
[T zpodatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujacych
swolnieri [T zpodatku od towaréw i ustug
(Nalezy wskazaé jedngq lub wiecej pozycji. W przypadku I_ z optaty skarbowej
zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -
podac dodatkowo kwote) [+ zoptatsgdowych
[T zinnych zwolnien, jakich:
[T nie korzystata

0,00 zt

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

art. 23a

" Tak
& Nie
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[~ wiasnos¢
o _— . , [~ uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdélnych zasadach Y Y
prawa wfasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [~ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujgce prawo: [ uzyczenie
. . . " [~ dzierzawa
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)
W nie korzystata

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 2 0s6b
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty
(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 2,00 etatéw
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnoscig do 2 miejsca po przecinku)

1.3. Liczba o0s6b w organizacji $wiadczgcych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

24 0s6b
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)
2. Cztonkowie
* Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkéw O Nie
619 o0so6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkdw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego
0 oséb prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy & Tak
(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby E
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to { Mig
osoby niezwigzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby Swiadczqce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30
dni

2 0sob
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczer wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 2 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] i
b) inne osoby 0 os6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 2 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 2 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: - i
b) inne osoby 0 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 2 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 2 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajacego
tym: ] ,
b) inne osoby 0 os6b

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

224 681,53 zt

a) z tytutu umow o prace

130 000,80 zt

- wynagrodzenie zasadnicze 130 000,80 zt

w - nagrody 0,00 z
tym: - premie 0,00 z
- inne $wiadczenia 0,00 zt

b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 94 680,73 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig
pozytku publicznego

224 681,53 zt

w a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

224 681,53 zt

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnosScig nieodptatng pozytku publicznego

0,00 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoscig gospodarcza

0,00 zt

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)

0,00 zt

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

6. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajgcego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajagc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen osoéb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia, oraz osobom $wiadczacym ustugi na podstawie

umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

720,13 zt
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8. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajacego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzgdzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

5 800,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

Czlonkowie Zarzadu oraz organu kontroli wewnetrzne;j
Stowarzyszenia wykonywali swoje funkcje spotecznie i nie
pobierali z tego tytutu wynagrodzenia, nagréd ani innych
Swiadczen pienieznych. Wynagrodzenia wyptacane przez
organizacje dotyczyty wytgcznie pracownikdw oraz oséb
wykonujgcych zadania statutowe na podstawie umow
cywilnoprawnych.

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
¥ Nig

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

" Nie

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp

Nazwa zadania

Cel(-e) zadania

Nazwa organu udzielajgcego dotacji

Kwota

[EEY

"30-lecie chéru Uniwerek"

Promocja dorobku
artystycznego seniordéw.

Urzad Miasta Gorzowa Wlkp

10 000,00 zt

N

"Kolejny rok w UTW"

Integracja srodowiska senioréw
z powiatu przeciwdziatanie
wykluczeniu spotecznemu oséb
starszych oraz promowanie
aktywnego uczestnictwa
senioréw w zyciu spotecznym.

Starostwo Powiatowe w Gorzowie
Wikp.

4 200,00 zt

w

Kalejdoskop pasji

Rozwdj zainteresowan i pasji
senioréw poprzez udziat w
warsztatach tematycznych,
wspieranie aktywnosci
intelektualnej oraz zwiekszanie
uczestnictwa osdb starszych w
zyciu kulturalnym

Urzad Miasta Gorzowa Wlp

20 000,00 zt
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4|Aktywny Senior- wiedza, Podnoszenie kompetencji Urzad Miasta Gorzowa Wlkp 6 000,00 zt

technologia i sztuka w edukacyjnych i cyfrowych wsrod
ramach Gorzowskiego seniordow, rozwijanie
Tygodnia Seniora zainteresowan artystycznych

poprzez udziat w wydarzeniach
Gorzowskiego Tygodnia Seniora.

5|"Kreatywni i aktywni" Wspieranie aktywnosci Urzad Marszatkowski Wojewddztwa 15 000,00 zt
twérczej seniordw, rozwijanie |Lubuskiego w Zielonej Gérze
umiejetnosci artystycznych,
wzmacnianie integracji
spotecznej oraz prezentacja
dorobku artystycznego oséb
starszych

6]"Ruch to zdrowie" Poprawa sprawnosci fizycznej i |Urzad Marszatkowski Wojewddztwa 12 000,00 zt
kondycji zdrowotnej senioréw, [Lubuskiego w Zielonej Gérze
promocja zdrowego stylu zycia,
profilaktyka zdrowotna oraz
zwiekszenie wiedzy uczestnikéw
w zakresie zdrowia fizycznego i
psychicznego.

" Tak

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji el

rzgdowej lub paristwowe fundusze celowe * Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
" Tak

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdwienia publiczne &~ e

2. Informacja na temat realizowanych zamdéwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spoétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtosdw w organie stanowigcym spotki

% udziatéw
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finansow z dnia 23 grudnia 2004 r. w

o i
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego =
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5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktdorymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

Stowarzyszenie Uniwersytet Trzeciego Wieku w Gorzowie Wielkopolskim kontynuowato w 2025 roku dziatalno$¢ na

rzecz aktywizacji edukacyjnej, spotecznej, kulturalnej i zdrowotnej osob starszych. Realizowane dziatania
przyczyniaty sie do poprawy jakos$ci zycia senioréw, przeciwdziatania wykluczeniu spotecznemu oraz wzmacniania
wiezi spotecznych i miedzypokoleniowych.

Organizacja opiera swojg dziatalno$¢ na zaangazowaniu cztonkéw, wolontariuszy oraz wspétpracy z instytucjami
publicznymi, organizacjami pozarzagdowymi i partnerami lokalnymi. Cztonkowie Zarzadu oraz organu kontroli
wewnetrznej pehili swoje funkcje spotecznie, bez pobierania wynagrodzenia.

Stowarzyszenie dziekuje wszystkim darczyncom i podatnikom przekazujgcym 1,5% podatku dochodowego od oséb
fizycznych, ktérych wsparcie umozliwia realizacje dziatan statutowych na rzecz srodowiska senioréw.

Halina Bogumita Urban-Prezes
Zarzadu
Teresa Danuta Heluszka-Wiceprezes
Zarzadu

2026-06-02
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