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                      Roczne sprawozdanie merytoryczne z działalności
                      organizacji pożytku publicznego

                    

za rok 2025

• Formularz należy wypełnić w języku polskim;
• Sprawozdawca wypełnia tylko przeznaczone dla niego białe pola;
• W trakcie wypełniania formularza istnieje możliwość dodawania wierszy oraz zawijania tekstów w polach;
• We wszystkich polach, w których nie będą wpisane odpowiednie informacje, należy wstawić pojedynczy znak myślnika (­­–).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-06-15

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     MAZOWIECKIE

Gmina WARSZAWA-
CENTRUM

Powiat WARSZAWSKI

Ulica GROTTGERA Nr domu 25A Nr lokalu 

Miejscowość WARSZAWA Kod pocztowy 00-785 Poczta WARSZAWA Nr telefonu 

Nr faksu (22) 840 66 40 E-mail 
integracja.grottgera@gmail.com

Strona www www.stowarzyszenie-integracja.pl

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego

2001-08-07

2011-11-29

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 01154184200000 6. Numer KRS 0000022856

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Edyta Cichocka Prezes Zarządu TAK

Gabriela Juszczuk Wiceprezes Zarządu TAK

Dominika Falkowska Skarbnik TAK

Magdalena Dziadura Sekretarz TAK

Elżbieta Kucińska Członek Zarządu TAK

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Małgorzata Różańska członek TAK

Łukasz Szostakiewicz członek TAK

Izabela Czaplejewicz członek TAK

"INTEGRACJA" STOWARZYSZENIE RODZIN I PRZYJACIÓŁ OSÓB Z ZABURZENIAMI PSYCHICZNYMI

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdań OPP:  2026-06-15 1



9. Cele statutowe organizacji

(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)

1. udzielanie wsparcia osobom doświadczającym kryzysu psychicznego, 
osobom z zaburzeniami psychicznymi oraz ich rodzinom,
2. wspieranie rozwoju sprawności fizycznej i psychicznej osób z 
zaburzeniami psychicznymi, w tym poprzez promowanie zdrowego stylu 
życia i prawidłowego odżywiania,
3. podejmowanie działań na rzecz poprawy jakości życia osób 
doświadczających kryzysu psychicznego i zaburzeń psychicznych oraz ich 
rodzin,
4. kształtowanie pozytywnych postaw społecznych wobec osób 
doświadczających kryzysu psychicznego, osób z zaburzeniami 
psychicznymi oraz ich rodzin,
5. promowanie odpowiedzialności społecznej, w tym rozwijanie 
wolontariatu i wspieranie zaangażowania w życie lokalnych społeczności 
oraz współpraca z instytucjami publicznymi, prywatnymi i organizacjami 
pozarządowymi,
6. prowadzenie działań z zakresu profilaktyki zaburzeń psychicznych oraz 
promocji zdrowia psychicznego dzieci, młodzieży i osób dorosłych,
7. wspieranie rozwoju zawodowego i osobistego osób pracujących z 
osobami doświadczającymi kryzysu psychicznego lub zaburzeń 
psychicznych, w tym poprzez podnoszenie kwalifikacji, rozwijanie 
kompetencji oraz zapobieganie wypaleniu zawodowemu,
8. działalność w zakresie profilaktyki i rozwiązywania problemów 
związanych z uzależnieniami.

10. Sposób realizacji celów statutowych organizacji

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych organizacji na 
podstawie statutu organizacji)                       

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdań OPP:  2026-06-15 2



1. Wsparcie terapeutyczne, psychologiczne, specjalistyczne
a. prowadzenie poradnictwa specjalistycznego, w tym psychologicznego, 
pedagogicznego, doradztwa zawodowego i konsultacji z innymi 
specjalistami; prowadzenie psychoterapii indywidualnej, grupowej i 
rodzinnej; organizowanie i prowadzenie grup wsparcia, rozwojowych, 
terapeutycznych (w tym zajęć relaksacyjnych, plastycznych i muzycznych),
b. prowadzenie grup samopomocowych.
2. Rehabilitacja i rozwój samodzielności
a. prowadzenie klubu dla osób z zaburzeniami psychicznymi z ofertą zajęć 
rehabilitacyjnych, edukacyjnych i integracyjnych,
b. organizowanie turnusów rehabilitacyjnych,
c. prowadzenie zajęć wspierających rozwój sprawności psychicznej i 
fizycznej,
d. prowadzenie mieszkań chronionych, treningowych, wspomaganych 
przejściowych,
e. prowadzenie zajęć, warsztatów, treningów rozwijających samodzielność,
f. świadczenie usług w zakresie asystentury osobistej i zdrowienia dla osób 
z niepełnosprawnościami związanymi z zaburzeniami psychicznymi.
3. Aktywizacja zawodowa i społeczna
a. podejmowanie działań na rzecz aktywizacji zawodowej osób z 
zaburzeniami psychicznymi,
b. organizowanie kursów i szkoleń przygotowujących do pracy w obszarze 
zdrowia psychicznego oraz podnoszących kompetencje zawodowe,
c. pozyskiwanie i koordynacja pracy wolontariuszy; prowadzenie szkoleń i 
warsztatów dotyczących wolontariat.
4. Działania informacyjno-edukacyjne
a. prowadzenie działalności informacyjnej, wydawniczej i kolportażowej,
b. organizowanie szkoleń, warsztatów, treningów, grup edukacyjnych, 
spotkań informacyjnych; organizowanie wykładów, konferencji, 
seminariów, sympozjów oraz odczytów naukowych,
c. prowadzenie i współprowadzenie lub uczestniczenie w kampaniach 
społecznych promujących zdrowie psychiczne oraz przeciwdziałających 
stygmatyzacji.
5. Promocja zdrowia i profilaktyka
a. prowadzenie działań profilaktycznych i edukacyjnych z zakresu zdrowia 
psychicznego dzieci, młodzieży i dorosłych,
b. prowadzenie badań, diagnoz i analiz dotyczących potrzeb osób z 
zaburzeniami psychicznymi oraz środowiska lokalnego,
c. uczestnictwo w konsultacjach społecznych aktów prawnych i rozwiązań 
systemowych mających wpływ na sytuację osób dotkniętych kryzysem 
psychicznym i zaburzeniami psychicznymi,
d. inicjowanie rozwiązań prawnych i systemowych związanych z poprawą 
sytuacji osób doświadczających kryzysu psychicznego i chorujących 
psychicznie.
6. Integracja społeczna i dostęp do kultury
a. organizowanie wydarzeń kulturalnych, sportowych, społecznych, 
rekreacyjnych, krajoznawczych, turystycznych i integracyjnych,
b. pomoc w dostępie do wydarzeń kulturalnych, sportowych, społecznych, 
rekreacyjnych, krajoznawczych, turystycznych i integracyjnych.
7. Pomoc materialna
a. udzielanie pomocy materialnej i finansowej osobom z zaburzeniami 
psychicznymi znajdującym się w trudnej sytuacji życiowej.
8. Współpraca i rozwój organizacyjny
a. współpraca z organizacjami, instytucjami i środowiskami lokalnymi w 
kraju i za granicą,
b. inicjowanie i rozwijanie współpracy międzyinstytucjonalnej na szczeblu 
lokalnym, krajowym i międzynarodowym,
c. działania zmierzające do utworzenia fundacji wspierającej działalność 
Stowarzyszenia oraz ośrodków terapeutycznych o szerokim profilu 
działalności.

II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdań OPP:  2026-06-15 3



1. Opis działalności pożytku publicznego

1.1. Opis głównych działań podjętych przez organizację

W dniu 20.09.2025 r. zgodnie ze statutem odbyło się Walne Zebranie członków  Stowarzyszenia, które na podstawie §23 Statutu 
Stowarzyszenia oraz wniosku Komisji Rewizyjnej udzieliło absolutorium ustępującemu Zarządowi i wybrało nowy skład władz 
Stowarzyszenia. Walne Zebranie przyjęło też nowy statut Stowarzyszenia, opublikowany na stronie internetowej stowarzyszenia.

W roku 2025 Zarząd odbył 25 posiedzeń.

Był to kolejny rok, w którym pozyskiwaliśmy fundusze z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych. 
Na dzień 1 stycznia 2025 r. saldo środków z 1,5% wynosiło 35 582,41 zł. W 2025 r. na nasze konto wpłynęło 49 033,20 zł. 
Środki te zostały przeznaczone na:
-wynagrodzenia dla osób prowadzących działania na rzecz dzieci, młodzieży i dorosłych w postaci konsultacji indywidualnych, 
warsztatów psychoedukacyjnych, grup wsparcia, w tym wkład własny do realizacji programów (w tym składki ZUS i PIT- 4) 46 
466,44 zł,
-usługi telekomunikacyjne 2 215,27 zł,
-czynsz za lokal biurowy 3 078,70 zł,
-materiały do warsztatów i programy biurowe (aktualizacje) 3 059,83 zł,
-kwalifikowany podpis elektroniczny dla przedstawicieli 1 849,92 zł.
Razem wydatkowano 56 670,16 zł.
Saldo na rachunku bankowym dedykowanym środkom 1,5 % na dzień 31.12.2025 wynosiło 27 945,45 zł.

Realizowaliśmy projekty finansowane lub współfinansowane ze środków miasta stołecznego Warszawy:
1. Prowadzenie mieszkania treningowego dla osób chorujących psychicznie
2. Nie jesteś sam/-a - pierwsza pomoc psychologiczna dla dzieci i młodzieży. Zróbmy to po raz czwarty!
3. Szkoła promocji zdrowia psychicznego dla pracowników mokotowskich placówek oświatowych
4. Konsultacje indywidualne i rodzinne z psychologiem i psychoterapeutą dla rodzin z m. st. Warszawy

Podsumowanie realizacji wyżej wymienionych działań:
1) Prowadzenie mieszkania chronionego treningowego dla osób chorujących psychicznie (ul. Lwowska)
Założeniem programu była pomoc w usamodzielnieniu się osób po kryzysach psychicznych, które opuściły szpital psychiatryczny. 
Program działań w mieszkaniu obejmował prowadzenie zajęć i treningów: aktywnego poszukiwania pracy, zdrowotno-lekowo-
higienicznego, porządkowego, kulinarnego, budżetowo – administracyjnego, umiejętności społecznych, psychoedukacji dot. 
profilaktyki i higieny zdrowia psychicznego, a także zebrań społeczności i konsultacji psychologicznych.. Pobyt  w mieszkaniu 
przewiduje także aktywizację w zakresie korzystania z dóbr kultury i szeroko pojętą reintegrację ze społeczeństwem.
Projektem zostało objętych łącznie 10 osób, wśród których 6 znalazło i/lub utrzymało pracę, 5 zrobiło dodatkowe kursy i 
szkolenia, 6 zamieszkało samodzielnie po zakończeniu turnusu. 
Łącznie w 2025 roku w mieszkaniu treningowym odbyło się:
-85 godzin zebrań społeczności,
-32 godziny indywidualnych konsultacji prowadzonych z opiekunem mieszkania treningowego,
-80 godzin treningu umiejętności społecznych,
-38 godzin treningu kulinarnego,
-80 godzin treningu aktywnego poszukiwania pracy,
-42 godziny treningu zdrowotno-lekowo-higienicznego,
-20 godzin psychoedukacji dot. profilaktyki i higieny zdrowia psychicznego,
-83 godziny treningu porządkowego,
-62 godziny konsultacji psychologicznych (dla osób nie posiadających terapii „poza” projektem),
-31 godzin interwencji kryzysowych,
-10 godzin spotkań administracyjnych z opiekunem mieszkania od spraw administracyjnych,
-49 godzin indywidualnych konsultacji psychoedukacyjnych,
-176 osobogodzin zebrań zespołu terapeutycznego.
Był to piętnasty rok prowadzenia przez Stowarzyszenie Integracja mieszkania treningowego dla osób chorujących psychicznie.
Kwota dofinansowania wyniosła 311 910,00 zł.

2) Nie jesteś sam/-a - pierwsza pomoc psychologiczna dla dzieci i młodzieży. Zróbmy to po raz czwarty!
Uczestnicy projektu brali udział w konsultacjach indywidualnych, grupach edukacyjno-rozwojowych oraz prelekcjach mających 
na celu wzrost umiejętności radzenia sobie z trudnymi sytuacjami życiowymi, emocjami oraz wzmacnianie kompetencji 
wychowawczych i komunikacyjnych w rodzinie. Łącznie odbyły się 3 główne formy działań wobec uczestników zadania: 
konsultacje indywidualne, grupy edukacyjno - rozwojowe i wsparcia oraz prelekcje. Projekt przyczynił się do poprawy 
umiejętności społecznych, emocjonalnych i komunikacyjnych u dzieci, młodzieży i ich rodzin, zwiększenia świadomości w 
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zakresie zdrowia psychicznego oraz rozwoju kompetencji wychowawczych rodziców i opiekunów.
Projektem zostało objętych łącznie 338 osób. Wśród uczestników 65 osób skorzystało z pomocy psychologicznej po raz pierwszy. 
W trakcie realizacji projektu nawiązano współpracę z placówkami edukacyjnymi i pomocowymi. 
Łącznie w 2025 roku w ramach projektu zrealizowano:
-1172 konsultacje indywidualne dla dzieci, młodzieży i ich rodzin, w których wzięły udział 338 osób,
-150 godzin zajęć w ramach 10 grup edukacyjno-rozwojowych i terapeutycznych: 5 grup dla dzieci i młodzieży, z których 
skorzystało 97 osób i 5 grup dla rodziców/opiekunów, z których skorzystało 65 osób
-15 godzin prelekcji obejmujących 731 uczestników,
-20 godzin superwizji grupowej dla zespołu specjalistów.
Był to czwarty rok realizacji tego projektu. Kwota dofinansowania wyniosła 451 000,00 zł.

3) Szkoła promocji zdrowia psychicznego dla pracowników mokotowskich placówek oświatowych
Celem zadania, było ograniczenie negatywnego wpływu uzależnień i przemocy poprzez przeprowadzenie programów 
profilaktycznych w mokotowskich placówkach oświatowych poprzez wdrażanie standardów pomocy psychologiczno-
pedagogicznej do codziennej praktyki edukacyjnej, zwiększenie skuteczności działań profilaktycznych, motywowanie kadry 
pedagogicznej do rozwoju kompetencji w zakresie zdrowia psychicznego dzieci, poszerzanie wiedzy i umiejętności zawodowych 
oraz wsparcie w pracy z trudnymi przypadkami wychowawczymi i własnymi emocjami.
Projektem objęto łącznie 15 pracowników mokotowskich placówek oświatowych oraz 18 uczniów biorących udział w 
oddziaływaniach warsztatowych.
W ramach projektu przeprowadzono łącznie 68 godzin działań merytorycznych, w tym 56 godzin superwizji dla kadry 
pedagogicznej oraz 12 godzin warsztatowych oddziaływań grupowych dla uczniów. 
Kwota dofinansowania wyniosła 30 000,00 zł.

4) Konsultacje indywidualne i rodzinne z psychologiem i psychoterapeutą dla rodzin z m. st. Warszawy
Uczestnicy projektu brali udział w bezpłatnych konsultacjach indywidualnych i rodzinnych, realizowanych przez psychologów i 
psychoterapeutów, mających na celu wzrost umiejętności radzenia sobie z trudnymi sytuacjami życiowymi, regulacji emocji, 
poprawy komunikacji w rodzinie oraz wzmacniania zasobów i więzi rodzinnych. Działania koncentrowały się również na 
profilaktyce przemocy domowej, uzależnień oraz wspieraniu zdrowia psychicznego i odporności psychicznej uczestników.
Projekt przyczynił się do zwiększenia dostępności wsparcia psychologicznego dla rodzin oraz umożliwił uczestnikom uzyskanie 
pomocy w bezpiecznych i dostosowanych do potrzeb warunkach, zarówno stacjonarnie, jak i w formie on-line.
Łącznie w 2025 roku w ramach projektu zrealizowano:
-55 godzin konsultacji indywidualnych i rodzinnych prowadzonych przez psychologów i psychoterapeutów,
-wsparcie dla rodzin doświadczających trudności wychowawczych, emocjonalnych, problemów w relacjach rodzinnych oraz 
trudności związanych z uzależnieniami behawioralnymi,
-działania konsultacyjne realizowane w kilku lokalizacjach na terenie m.st. Warszawy oraz w formule zdalnej.
Kwota dofinansowania wyniosła 10 000,00 zł.

Prowadziliśmy programy realizowane w ramach działalności odpłatnej pożytku publicznego:
1.Nie jesteś sam/a - pierwsza pomoc psychologiczna dla dzieci i młodzieży. Zróbmy to jeszcze raz!
2.Przeprowadzenie kampanii dotyczącej przeciwdziałania przemocy w rodzinie pod nazwą: “Słowami po moc - jak mówić, aby 
wspierać dziecko”
3.Realizacja superwizji dla kadry pedagogicznej
4.Szkolenie „Profilaktyka w działaniu: seksualność, edukacja, wsparcie ”
5. Esy Floresy – międzypokoleniowe warsztaty kaligraficzne Stowarzyszenie Teatr Baza w Warszawie

Podsumowanie realizacji wyżej wymienionych działań:
1) Nie jesteś sam/a - pierwsza pomoc psychologiczna dla dzieci i młodzieży. Zróbmy to jeszcze raz!
Okres realizacji: 01.03.2025 – 30.11.2025
Projektem zostało objętych łącznie 152 osoby, w tym 77 dzieci i młodzieży oraz 75 rodziców i opiekunów.
Uczestnicy projektu brali udział w konsultacjach indywidualnych i rodzinnych, spotkaniach grupowych oraz działaniach 
edukacyjnych skierowanych do specjalistów, mających na celu zwiększenie świadomości w zakresie profilaktyki zachowań 
ryzykownych, rozwój umiejętności społecznych i emocjonalnych oraz wzmocnienie kompetencji wychowawczych dorosłych.
Łącznie odbyły się 3 główne formy działań wobec uczestników zadania: konsultacje indywidualne i rodzinne, spotkania grupowe 
oraz działania edukacyjne.
Projekt przyczynił się do podniesienia wiedzy i kompetencji uczestników, zwiększenia dostępności wsparcia psychologicznego 
oraz wzmocnienia działań profilaktycznych zapobiegających zachowaniom ryzykownym wśród dzieci i młodzieży. Projekt 
wpłynął również na rozwój współpracy z lokalnymi instytucjami wspierającymi rodziny i dzieci.
Łącznie w 2025 roku w ramach projektu zrealizowano:
−300 konsultacji indywidualnych i rodzinnych obejmujących 300 godzin wsparcia dla 152 osób, w tym 21 godzin spotkań 
grupowych dla 42 rodziców i opiekunów,
−144 godziny zajęć w ramach 6 grup rozwojowych dla 57 dzieci i młodzieży,
−12 godzin spotkań edukacyjnych dla profesjonalistów obejmujących 45 osób,
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−opracowanie i dystrybucję materiału informacyjnego dotyczącego bezpłatnych form wsparcia psychologicznego.

2) Przeprowadzenie kampanii dotyczącej przeciwdziałania przemocy w rodzinie pod nazwą: “Słowami po moc – jak mówić, aby 
wspierać dziecko”
Okres realizacji: 19.11.2025 – 10.12.2025
Kampania miała na celu zwiększenie świadomości społecznej na temat tego, jak ogromną rolę w życiu dziecka odgrywa sposób, 
w jaki dorośli z nim rozmawiają. Działania kampanii miały na celu pomóc rodzicom, opiekunom, nauczyciele i wychowawcy, 
pracownicy instytucji wspierających rodziny, osoby, które podejrzewają występowanie przemocy w otoczeniu dziecka rozwijać 
umiejętność komunikacji, która wspiera rozwój dziecka i wzmacnia jego poczucie bezpieczeństwa.
W ramach projektu zrealizowano:
−Warsztat online pn. „Dlaczego krzyczymy dla dzieci? Między karą, troską a bezradnością ”, dostępny na platformie YouTube 
organizacji,
−Kampanię posterową w postaci 3 plakatów graficznych i ulotkę informacyjną,
−Konsultacje specjalistyczne: zrealizowano dyżur psychologa, pedagoga i psychoterapeuty w ilości 20 godzin.
Wyżej wymienione materiały znajdują się na stronie internetowej organizacji w zakładce „Baza wiedzy”. 

3) Realizacja superwizji dla kadry pedagogicznej warszawskiej szkoły ponadpodstawowej
Okres realizacji: 01.03.2025 – 31.12.2025
Realizacja superwizji w ilości 16 spotkań w formie stacjonarnej i online; zakres merytoryczny: omawianie sytuacji trudnych w 
pracy z uczniem; warsztat pracy nauczyciela - kompetencje miękkie; asertywność w zawodzie nauczyciela; wymagania prawa 
oświatowego a rzeczywistość; pomocne strategie radzenia sobie w pracy z uczniami i rodzicami; doświadczenie własne w pracy 
nauczyciela - pomoc czy przeszkoda; granice prywatne a oczekiwania systemu edukacyjnego.

4) Szkolenie „Profilaktyka w działaniu: seksualność, edukacja, wsparcie ”.
Okres realizacji: 3.10.2025 – 28.11.2025
W ramach programu przygotowano i przeprowadzono szkolenia warsztatowe w ilości 10 godzin dla pracowników Ogniska 
Mokotów Centrum Wspierania Rodzin „Rodzinna Warszawa” w Warszawie. Składało się ono z następujących modułów: Rozwój 
psychoseksualny dzieci i młodzieży, tożsamość płciowa i seksualna; Sexting, grooming, pornografia i inne zagrożenia online; 
Przemoc i wykorzystanie seksualne - objawy i strategie radzenia sobie, zasady edukacji seksualnej; Rozmowy na trudne tematy z 
dziećmi, młodzieżą i rodzicami; Superwizja, omówienie sytuacji problemowych w pracy pomocowej z dziećmi i młodzieżą.

5) Esy Floresy – międzypokoleniowe warsztaty kaligraficzne
Okres realizacji: 15.11.2025 – 29.11.2025
W ramach działania zrealizowano trzy warsztaty kaligraficzne dla mieszkańców obszaru Partnerstwa „Moje Sielce”  - osób 
dorosłych i młodzieży ze starszymi bliskimi. Podczas spotkań uczestnicy uczyli się m.in. wyciszać przy kaligrafii, rozwijali takie 
umiejętności jak: koncentracja, uważność, cierpliwość, skupienie. Działanie było prowadzone przez psycholożkę i graficzkę-
arteterapeutkę, i zostało realizowane w ramach projektu „Sąsiedzkie Sielce VII” realizowanego przez Stowarzyszenie Teatr Baza 
w Warszawie – lidera Partnerstwa „Moje Sielce” 

Współprace, konferencje, szkolenia
Przedstawiciele stowarzyszenia brali udział w spotkaniach Branżowej Komisji Dialogu Społecznego ds. Niepełnosprawności.

W ramach Partnerstwa "Moje Sielce", którego liderem jest Stowarzyszenie Teatr Baza w Warszawie, braliśmy udział w wymianie 
doświadczeń we współpracy z rodzinami na terenie dzielnicy Mokotów. W ramach projektu pn. “Sąsiedzkie Sielce VII”, 
realizowanego przez lidera ze środków Urzędu Miasta Stołecznego Warszawy - Dzielnicy Mokotów, prowadziliśmy działania 
warsztatowe. Dodatkowo, wspólnie z innymi organizacjami działającymi w Partnerstwie, prowadziliśmy konsultacje 
psychologiczne i pedagogiczne podczas Festiwalu Grzesiuka.

W dniu 5.06.2025 r. wzięliśmy czynny udział w debacie okrągłego stołu wysokiego szczebla „Jakość kompleksowej opieki nad 
zdrowiem dzieci i młodzieży ze szczególnym uwzględnieniem zdrowia mózgu - przypadek schizofrenii" /„Beyond Mental Health: 
A Brain Health Approach to Schizophrenia Prevention and Care” realizowanego przez EBC projektu Rethinking Schizophrenia, 
którego celem jest wprowadzenie realnych zmian w polityce publicznej na rzecz poprawy jakości życia osób żyjących ze 
schizofrenią w całej Europie. Efektem przeprowadzonej w Polsce analizy oraz naszej debaty jest raport zawierający 
rekomendacje dotyczące dalszych zmian systemowych, zarówno w naszym kraju jak i szerzej w Unii Europejskiej. Link do 
materiałów projektu: Rethinking Schizophrenia

W dniach 25-27.09.2025 r. braliśmy udział w szkoleniu dla Liderów Family Connections organizowanym przez Polskie 
Towarzystwo Terapii Dialektyczno-Behawioralnej.

W dniach 21-22.11.2025 r. uczestniczyliśmy w konferencji naukowo – szkoleniowej pn. „Tożsamość i niepewność. Trajektorie 
rozwojowe: budowanie tożsamości, zachowania ryzykowne, niekorzystny przebieg” organizowanej przez Fundację Kliniki 
Psychiatrii Dzieci i Młodzieży Przejście z Józefowa.
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najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

1.2. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.2. Informacje na temat 
odbiorców innych, niż 
wymienieni w pkt 2.1, na 
rzecz których działała 
organizacja
(Np. zwierzęta, zabytki)

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

Osoby prawne

2200

0

3. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

W dniu 30.05.2025 r. wzięliśmy udział w III konferencji „Siła Więzi” Między terapeutą, matką i dzieckiem organizowanej przez 
POLSKI INSTYTUT PLAY THERAPY POLAND NINA AMBROZIAK.

W dniu 9.10.2025 r. braliśmy udział w Nadzwyczajnym Kongresie Zdrowia Psychicznego pod hasłem „NIE dla bieda psychiatrii” w 
związku z planami ograniczenia finansowania opieki psychiatrycznej i brakiem efektów pracy zespołu powołanego przez 
Ministerstwo Zdrowia. Więcej na temat wydarzenia: https://kongreszp.org.pl/ 

W dniu 21.11.2025 r. wzięliśmy udział w Kongresie edukacyjno-medycznym „Mosty do Zdrowia” w Centrum Dydaktycznym 
Warszawskiego Uniwersytetu Medycznego pod patronatem Komisji Zdrowia Sejmu RP, Ministerstw Zdrowia, Cyfryzacji, Edukacji 
Narodowej oraz Narodowego Funduszu Zdrowia.

4.Promocja działań i obecność w mediach społecznościo wych

W 2025 roku Stowarzyszenie założyło konto na Instagramie. Obok wcześniej już prowadzonego konta na Facebooku, stanowi 
ono kanał komunikacji, mający na celu budowanie zaangażowanej społeczności oraz promocję Stowarzyszenia i realizowanych 
działań. Poprzez regularne publikowanie relacji z wydarzeń, warsztatów oraz bezpośrednich działań, odbiorcy są w sposób 
atrakcyjny informowani o celach statutowych organizacji oraz edukowani na temat zdrowia psychicznego. Media 
społecznościowe pozwalają zwiększać widoczność realizowanych przez Stowarzyszenie projektów w przestrzeni cyfrowej. 
W celu tworzenia trwałej biblioteki wiedzy, Stowarzyszenie bezpłatnie umieszcza na platformie YouTube nagrania webinarów 
przeprowadzanych przez specjalistów w ramach realizowanych projektów.

Wszelkie płatności i zobowiązania finansowe Stowarzyszenia są uregulowane.

W naszej kadencji w 2025 r. współpracowaliśmy z Komisją Rewizyjną informując jej członków o naszych działaniach i korzystaliś

3.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać informację na temat 3 
głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności
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4.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie,  a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację na temat 
trzech głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

4. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1

działalność na rzecz integracji i 
reintegracji zawodowej i społecznej 
osób zagrożonych wykluczeniem 
społecznym

1. prowadzenie mieszkania 
chronionegotreningowego
dla osób z zaburzeniami
psychicznymi.
2. aktywizacja zawodowa osób z zaburzeniami
psychicznymi
3. działania na rzecz promocji zdrowia 
psychicznego i profilaktywki zaburzeń 
psychicznych
4. ułatwienie osobom z zaburzeniami 
psychicznymi dostępu do dóbr kultury
5. diagnozowanie potrzeb osób z zaburzeniami w 
kontekście ich zaspokojenia
6. nawiązywanie kontaktów i współpracy z 
podobnymi organizacjami w kraju i za granicą
7. integracja społeczna i międzyśrodowiskowa

87.99.Z 0,00 zł

2
działalność na rzecz dzieci i 
młodzieży, w tym wypoczynek dzieci 
i młodzieży

Działanie na rzecz promocji zdrowia 
psychicznego dzieci i młodzieży. Wsparcie 
rodziców i opiekunów w rozwiązywaniu 
problemów wychowawczych. Prowadzenie grup 
wsparcia, terapeutycznych i samopomocowych 
dla rodzin osób z zaburzeniami. Wspieranie kady 
pedagogicznej w rozwiązywaniu problemów 
wychowawczych i wszelkich negatywnych 
znajwisk występujących w życiu szkolnym. 
Poprawa jakości pracy z rodzicami na linii szkoła-
dom. Przeprowadzanie warsztatów, wykładów 
psychoedukacyjnych, treningów komunikacji, 
spotkań z nauczycielami w formie "superwizji", 
konsultacje psychologiczne.

94.99.Z 46 466,44 zł
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III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 1 003 602,07 zł

a) przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 849 667,33 zł

b) przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 148 810,00 zł

c) przychody z działalności gospodarczej 0,00 zł

d) przychody finansowe 0,00 zł

e) pozostałe przychody 5 124,74 zł

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1
działalność na rzecz dzieci i 
młodzieży, w tym wypoczynek 
dzieci i młodzieży

Działanie na rzecz promocji zdrowia 
psychicznego dzieci i młodzieży. Wsparcie 
rodziców i opiekunów w rozwiązywaniu 
problemów wychowawczych. Prowadzenie 
grup wsparcia, terapeutycznych i 
samopomocowych dla rodzin osób z 
zaburzeniami. Wspieranie kady 
pedagogicznej w rozwiązywaniu problemów 
wychowawczych i wszelkich negatywnych 
znajwisk występujących w życiu szkolnym. 
Przeprowadzanie warsztatów, wykładów 
psychoedukacyjnych, treningów 
komunikacji, spotkań z nauczycielami w 
formie "superwizji", konsultacje 
psychologiczne. Przeprowadzenie kampanii 
dotyczącej przeciwdziałania przemocy w 
rodzinie. organizacja warsztatów 
kaligraficznych dla mieszkańców obszaru 
Partnerstwa „Moje Sielce”  - osób dorosłych 
i młodzieży ze starszymi bliskimi. 
Organizacja szkolenia warsztatowego dla 
pracowników Ogniska Mokotów Centrum 
Wspierania Rodzin „Rodzinna Warszawa” w 
Warszawie.

94.99.Z 0,00 zł

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie sprawozdawczym, a także 
kodu(-ów) PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej, należy podać informację 
na temat 3 głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności
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49 033,20 zł2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych

2.2. Ze źródeł publicznych ogółem: 928 168,13 zł

2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem: 21 276,00 zł

2.4. Z innych źródeł 5 124,74 zł

3. Informacje o kosztach poniesionych z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie sprawozdawczym

3.1. Stan środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych na pierwszy 
dzień roku sprawozdawczego 35 582,41 zł

3.2. Wysokość kwoty poniesionych kosztów z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym ogółem 56 670,16 zł

3.3. Działania, w ramach których poniesiono koszty ze środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 
w okresie sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te działania

3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników 
podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego poniosła najwyższe koszty ze środków 
pochodzących z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotą kosztów

1 wynagrodzenia dla osób prowadzących działania na rzecz dzieci, młodzieży i dorosłych w postaci 
konsultacji indywidualnych, warsztatów psychoedukacyjnych, grup wsparcia, w tym wkład własny 
do realizacji programów (w tym składki ZUS i PIT-4)

46 466,44 zł

2 usługi telekomunikacyjne, czynsz za lokal biurowy, materiały do warsztatów, aktualizacje 
programów komputerowych, podpisy kwalifikowane

10 203,72 zł

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji

w 
tym:

0,00 zł

0,00 zł

928 168,13 zł

0,00 zł

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego

b) ze środków budżetu państwa

d) ze środków państwowych funduszy celowych

w 
tym:

3 980,00 zł

17 296,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze składek członkowskich

b) z darowizn od osób fizycznych

c) z darowizn od osób prawnych

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)

e) ze spadków, zapisów

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu składników 
majątkowych)

0,00 złg) z działalności gospodarczej
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5. Wynik działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku 
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego -21 226,06 zł

5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność pożytku publicznego 0,00 zł

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 1 019 849,20 zł 56 670,16 zł

Koszty ogółem:

W tym: wysokość 
kosztów finansowana 

z 1,5% podatku 
dochodowego od 

osób fizycznych

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d) koszty finansowe

e) koszty administracyjne

f) pozostałe koszty ogółem

870 893,39 zł 56 670,16 zł

148 810,00 zł 0,00 zł

0,00 zł

7,39 zł

0,00 zł

138,42 zł 0,00 zł

0,00 zł

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 
1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 0,00 zł

5.3. Wynik działalności gospodarczej 0,00 zł

0,00 zł

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji. W przypadku 
zwolnienia z podatku dochodowego od osób prawnych  -  
podać dodatkowo kwotę)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: 

nie korzystała

0,00 zł

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z podatku od towarów i usług

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdań OPP:  2026-06-15 11



V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 
część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeżeli obecnie nie są już zatrudnione w organizacji)

0 osób

1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,50 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 2 miejsca po przecinku)

0,00 etatów

26 osób1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jeżeli kilka umów cywilnoprawnych było wykonywanych przez jedną osobę, to dana osoba powinna być policzona tylko raz)

2. Członkowie

2.1. Organizacja posiada członków

46 osób fizycznych
2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego

0 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
fizyczne, które ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonują świadczenia na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to 
osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy 
przedstawiciele władz organizacji)

0 osób
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30 
dni
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

0 osób
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VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 559 625,00 zł

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością 
pożytku publicznego 

559 625,00 zł

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną przez 
organizację działalnością gospodarczą 

0,00 zł

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1. zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy) 3. podzielić przez liczbę członków zarządu)

2 150,00 zł

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4) 

0,00 zł

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

7. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 4-6, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom świadczącym usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

1 750,00 zł

4 osób
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji  w 
okresie sprawozdawczym) 

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

0 osób

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego 0 osób

0 osóbb) inne osoby

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

4 osób

0 osób

a) z tytułu umów o pracę

- wynagrodzenie zasadnicze

0,00 zł

0,00 zł

- nagrody

- premie

0,00 zł

0,00 zł

- inne świadczenia 0,00 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 559 625,00 zł

w 
tym:

w 
tym:

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 93 901,00 zł

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 465 724,00 zł
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VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym

8. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

5 200,00 zł

9. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i 
inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń
(Można wpisać informacje dotyczące wynagrodzeń, o których mowa 
w pkt 1-11, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

członkowie zarządu nie otrzymywali wynagrodzenia za 
pełnienie funkcji członka zarządu, natomiast byli 
zatrudnieni do realizacji projektów i otrzymywali 
wynagrodzenia z tytułu umów cywilnoprawnych związanych 
z realizacją działań merytorycznych. Do realizacji projektów 
zatrudnianio także osoby prowadzące działalność 
gospodarczą w tym jeden członek zarządu.

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 0,00 zł

VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej  w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. Informacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 Prowadzenie mieszkania 
treningowego dla osób 
chorujących psychicznie

Pomoc w usamodzielnianiu się 
osób po kryzysach psychicznych

Biuro Pomocy i Polityki Społecznej 
m.st. Warszawy

311 910,00 zł

2 Nie jesteś sam/-a - pierwsza 
pomoc psychologiczna dla 
dzieci i młodzieży. Zróbmy to 
po raz czwarty!

Projekt miał na celu udzielanie 
wsparcia dzieciom i młodzieży 
doświadczającej kryzysów, 
depresji czy wszelkich trudnych 
sytuacji życiowych aby starać 
się towarzyszyć im i nieść ulgę 
w ich zmaganiach (i ich 
rodzinom).

M.St. Warszawa Dzielnica Mokotów 
Budżet Obywatelski

451 000,00 zł

3 Szkoła promocji zdrowia 
psychicznego dla 
pracowników mokotowskich 
placówek oświatowych.

Wdrażanie programów 
profilaktycznych z zakresu 
profilaktyki uzależnień oraz 
przeciwdziałania przemocy w 
mokotowskich placówkach 
oświatowych

Urząd Miasta Stołecznego Warszawy 
- Dzielnica Mokotów

30 000,00 zł

10. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi innych niż organ zarządzający, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

11. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
pracownikowi organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 8-10, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz wynagrodzenia wypłaconego 
osobie świadczącej usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

8 880,00 zł

3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych
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3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne

2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację

IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamówień 
publicznych
(Należy wpisać realizowane zamówienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych oraz te, do 
których nie stosuje się przepisów ww. ustawy, np. zamówienia, których wartość nie przekroczyła wyrażonej w złotych równowartości kwoty 14 
000 euro) 

X. Informacje uzupełniające

1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% 
ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki

2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 
września 1994 r. o rachunkowości lub rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. w 
sprawie obowiązku badania sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego 

5. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

4 Konsultacje indywidualne i 
rodzinne z psychologiem i 
psychoterapeutą dla rodzin z 
m. st. Warszawy

Udzielanie wsparcia dzieciom, 
młodzieży, osobom dorosłym 
oraz rodzinom 
doświadczającym kryzysów, 
depresji czy wszelkich trudnych 
sytuacji życiowych aby starać 
się towarzyszyć im i nieść ulgę 
w ich zmaganiach.

Urząd Miasta Stołecznego Warszawy 
- Biuro Pomocy i Projektów 
Społecznych

10 000,00 zł

Lp Przedmiot zamówienia Nazwa organu Kwota

Lp. Nazwa spółki REGON Siedziba spółki
% udziałów 
lub akcji w 

kapitale

% udziału w ogólnej 
liczbie głosów

Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota
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Imię i nazwisko osoby upoważnionej 
lub imiona i nazwiska  osób 

upoważnionych do składania 
oświadczeń woli w imieniu organizacji

Edyta Cichocka
Gabriela Juszczuk

Magdalena Dziadura
Dominika Falkowska

Elżbieta Kucińska

Data wypełnienia sprawozdania 2026-06-15
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