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Data zamieszczenia sprawozdania 2026-07-01

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     MAŁOPOLSKIE

Gmina SKAWINA

Powiat KRAKOWSKI

Ulica KOŚCIUSZKI Nr domu 1 Nr lokalu 42A

Miejscowość SKAWINA Kod pocztowy 32-050 Poczta SKAWINA Nr telefonu 

Nr faksu E-mail ksiegowosc_ngo@interia.pl Strona www 

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego

2013-02-19

2015-09-16

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 12279718800000 6. Numer KRS 0000451410

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Katarzyna Witek-
Radwańska

Prezes Zarządu TAK

Mariusz Tarnopolski Wiceprezes Zarządu TAK

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Jarosław Bolek Przewodniczący Rady 
Fundacji

TAK

Iwona Stępień-Stój Członek Rady Fundacji TAK

Aneta Bolek Członek Rady Fundacji TAK

FUNDACJA "SKAWIŃSKIE CENTRUM WOLONTARIATU"
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9. Cele statutowe organizacji

(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)

Celem Fundacji „Skawińskie Centrum Wolontariatu” jest prowadzenie 
działalności pożytku publicznego służącej rozwojowi społeczeństwa 
obywatelskiego, promocji wolontariatu oraz aktywizacji społecznej 
mieszkańców. Fundacja działa na rzecz dzieci, młodzieży, osób dorosłych, 
seniorów oraz osób z niepełnosprawnościami, wspierając ich aktywność 
społeczną, edukacyjną, kulturalną i obywatelską.

Do podstawowych celów statutowych Fundacji należy w szczególności:

- wspieranie i upowszechnianie wolontariatu,
- rozwijanie postaw obywatelskich i społecznych,
- prowadzenie działalności oświatowej, edukacyjnej i kulturalnej,
- ochrona i promocja zdrowia oraz zdrowego stylu życia,
- działalność na rzecz rozwoju Miasta i Gminy Skawina,
- pielęgnowanie tradycji regionalnych oraz dziedzictwa kulturowego,
- wspieranie organizacji pozarządowych realizujących cele społecznie 
użyteczne,
- udzielanie pomocy osobom znajdującym się w trudnej sytuacji życiowej i 
materialnej,
- działalność na rzecz osób z niepełnosprawnościami,
- wspieranie rozwoju przedsiębiorczości i aktywności społecznej.

10. Sposób realizacji celów statutowych organizacji

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych organizacji na 
podstawie statutu organizacji)                       

Fundacja realizuje swoje cele statutowe poprzez organizację i wspieranie 
przedsięwzięć społecznych, edukacyjnych, kulturalnych i obywatelskich, a 
także poprzez współpracę z administracją publiczną, organizacjami 
pozarządowymi, placówkami oświatowymi, instytucjami kultury oraz 
partnerami społecznymi.

Cele statutowe realizowane są w szczególności poprzez:

- organizowanie i promocję wolontariatu,
- organizację szkoleń, warsztatów, konferencji, wydarzeń edukacyjnych i 
społecznych,
- organizację wydarzeń kulturalnych, integracyjnych, turystycznych i 
ekologicznych,
- prowadzenie działalności wydawniczej i informacyjnej,
- realizację projektów służących integracji społecznej oraz aktywizacji 
mieszkańców,
- współpracę z jednostkami samorządu terytorialnego, organizacjami 
pozarządowymi i innymi podmiotami realizującymi cele zbieżne z 
działalnością Fundacji,
- finansowanie lub dofinansowanie leczenia, rehabilitacji oraz zakupu 
sprzętu medycznego i rehabilitacyjnego dla osób znajdujących się w 
trudnej sytuacji życiowej, w tym ze środków pochodzących z 1,5% podatku 
dochodowego od osób fizycznych,
- udzielanie pomocy finansowej i rzeczowej osobom potrzebującym,
- zakup materiałów edukacyjnych, terapeutycznych i plastycznych 
wykorzystywanych podczas warsztatów i zajęć prowadzonych dla dzieci, 
młodzieży oraz osób z niepełnosprawnościami, w szczególności 
uczestników Specjalnego Ośrodka Szkolno-Wychowawczego nr 3 w 
Krakowie,
- wspieranie inicjatyw służących rozwojowi lokalnej społeczności, ochronie 
dziedzictwa kulturowego oraz budowaniu społeczeństwa obywatelskiego.

II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym

1. Opis działalności pożytku publicznego

1.1. Opis głównych działań podjętych przez organizację

Najważniejsze działania zrealizowane w 2025 roku
W 2025 roku Fundacja Skawińskie Centrum Wolontariatu realizowała działalność statutową ukierunkowaną na rozwój 
społeczeństwa obywatelskiego, promocję i rozwój wolontariatu, aktywizację społeczną mieszkańców, wsparcie osób z 
niepełnosprawnościami i seniorów, ochronę dziedzictwa kulturowego oraz działania edukacyjne i integracyjne.
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Fundacja prowadziła działalność poprzez inicjowanie, organizację i wspieranie przedsięwzięć społecznych, edukacyjnych, 
kulturalnych i obywatelskich, angażując wolontariuszy oraz współpracując z jednostkami samorządu terytorialnego, 
organizacjami pozarządowymi, instytucjami kultury, placówkami edukacyjnymi i pomocy społecznej.
Rozwój wolontariatu
Jednym z podstawowych obszarów działalności Fundacji było rozwijanie idei wolontariatu oraz aktywności obywatelskiej. 
Fundacja prowadziła działania związane z pozyskiwaniem, organizacją i koordynacją pracy wolontariuszy zaangażowanych w 
realizację projektów społecznych, edukacyjnych i kulturalnych.
Wolontariusze uczestniczyli w organizacji wydarzeń, działaniach promocyjnych, logistycznych, dokumentacyjnych oraz wspierali 
osoby ze szczególnymi potrzebami. Podejmowane działania sprzyjały budowaniu postaw obywatelskich, rozwijaniu 
odpowiedzialności społecznej oraz wzmacnianiu więzi lokalnych.
Ochrona dziedzictwa kulturowego i tożsamości lokalnej
Fundacja aktywnie wspierała inicjatywy służące ochronie i popularyzacji lokalnego dziedzictwa historycznego oraz kulturowego. 
We współpracy z Towarzystwem Przyjaciół Skawiny uczestniczyła w realizacji projektów promujących historię miasta, lokalny 
patriotyzm oraz zachowanie pamięci o osobach zasłużonych dla społeczności.
Fundacja wspierała działania związane z przygotowaniem publikacji popularyzujących historię Skawiny, dokumentowaniem 
miejsc pamięci oraz opracowaniem materiałów edukacyjnych zwiększających świadomość historyczną mieszkańców.
Aktywizacja seniorów
Ważnym kierunkiem działalności Fundacji była aktywizacja osób starszych poprzez działania edukacyjne, zdrowotne i kulturalne.
Fundacja uczestniczyła w realizacji projektu „Melodia Zdrowia i Radości – Aktywni Seniorzy”, którego celem była poprawa 
jakości życia seniorów poprzez działania prozdrowotne, rehabilitacyjne, integracyjne oraz rozwijanie aktywności artystycznej. 
Organizowano warsztaty muzyczne, konsultacje specjalistyczne, spotkania integracyjne oraz przygotowanie programu 
artystycznego grupy senioralnej „Niesiemy Radość”, zakończonego publicznym występem podczas Dnia Organizacji 
Pozarządowych i Inicjatyw Społecznych DOPIS 2025.
Działania na rzecz osób z niepełnosprawnościami
Fundacja prowadziła działania zmierzające do zwiększania dostępności inicjatyw społecznych oraz wspierania aktywnego 
udziału osób z niepełnosprawnościami w życiu lokalnym.
W realizowanych przedsięwzięciach zapewniano wsparcie organizacyjne i asystenckie, dostosowanie działań do potrzeb 
uczestników oraz możliwość aktywnego udziału osób z niepełnosprawnościami zarówno jako odbiorców, jak i współtwórców 
projektów. Działania realizowane były zgodnie z zasadą równości szans, dostępności oraz włączania społecznego.
Edukacja obywatelska i integracja mieszkańców
Fundacja prowadziła liczne działania integrujące mieszkańców różnych grup wiekowych oraz środowisk. Organizowane 
przedsięwzięcia sprzyjały budowaniu więzi społecznych, rozwijaniu współpracy międzypokoleniowej oraz wzmacnianiu poczucia 
odpowiedzialności za lokalną społeczność.
Realizowane inicjatywy promowały aktywność obywatelską, współpracę organizacji pozarządowych, wolontariat oraz 
zaangażowanie mieszkańców w życie społeczne i kulturalne gminy.
Turystyka społeczna i promocja aktywnego stylu życia
Fundacja uczestniczyła również w realizacji przedsięwzięć promujących turystykę społeczną i krajoznawstwo. Wspierano 
organizację wyjazdów edukacyjnych zachęcających mieszkańców do poznawania dziedzictwa kulturowego regionu z 
wykorzystaniem transportu publicznego oraz propagujących ekologiczne formy podróżowania.
Działania te służyły integracji mieszkańców, rozwijaniu świadomości krajoznawczej oraz promocji aktywnego stylu życia.
Wykorzystanie środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych
Fundacja przeznaczała środki pochodzące z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych na realizację celów statutowych 
związanych z pomocą osobom potrzebującym oraz działalnością społeczną i edukacyjną.
W ramach prowadzonych subkont Fundacja udzielała wsparcia czterem podopiecznym, finansując lub refundując koszty 
leczenia, rehabilitacji oraz zakupu niezbędnych środków i usług wspomagających proces leczenia oraz poprawę jakości życia. 
Wydatkowanie środków odbywało się zgodnie z obowiązującymi przepisami prawa, regulaminem Fundacji oraz na podstawie 
dokumentów potwierdzających poniesione wydatki.
Środki z 1,5% podatku zostały również przeznaczone na zakup materiałów edukacyjnych, terapeutycznych i plastycznych 
wykorzystywanych podczas warsztatów prowadzonych dla uczniów Specjalnego Ośrodka Szkolno-Wychowawczego nr 3 w 
Krakowie. Zakupy wspierały realizację zajęć rozwijających kompetencje społeczne, kreatywność, sprawność manualną oraz 
aktywność osób z niepełnosprawnościami.
Wszystkie wydatki finansowane z 1,5% podatku były zgodne z celami statutowymi Fundacji i służyły bezpośredniemu wsparciu 
osób wymagających pomocy oraz realizacji działań o charakterze społecznym, edukacyjnym i integracyjnym.
Współpraca z partnerami
Realizacja celów statutowych była możliwa dzięki współpracy z licznymi partnerami, w szczególności z Towarzystwem Przyjaciół 
Skawiny, Miejską Biblioteką Publiczną w Skawinie, Fundacją Środowiskowy Dom Samopomocy w Skawinie, Specjalnym 
Ośrodkiem Szkolno-Wychowawczym nr 3 w Krakowie, instytucjami kultury, jednostkami samorządu terytorialnego oraz 
lokalnymi organizacjami pozarządowymi.
Współpraca obejmowała wspólną realizację projektów społecznych, edukacyjnych i kulturalnych, wymianę doświadczeń, 
promocję wolontariatu oraz organizację przedsięwzięć służących mieszkańcom i osobom ze szczególnymi potrzebami.
Podsumowanie
Działania prowadzone przez Fundację Skawińskie Centrum Wolontariatu w 2025 roku przyczyniły się do zwiększenia aktywności 
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najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

1.2. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.2. Informacje na temat 
odbiorców innych, niż 
wymienieni w pkt 2.1, na 
rzecz których działała 
organizacja
(Np. zwierzęta, zabytki)

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

Osoby prawne

35

6

3. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

obywatelskiej mieszkańców, rozwoju wolontariatu, integracji społecznej, poprawy jakości życia seniorów oraz wsparcia osób z 
niepełnosprawnościami. Fundacja skutecznie realizowała cele statutowe, rozwijając współpracę z partnerami lokalnymi i 
angażując wolontariuszy w działania na rzecz społeczności.
Realizowane przedsięwzięcia wzmacniały kapitał społeczny, promowały wartości solidarności, odpowiedzialności i współpracy 
oraz przyczyniały się do budowania otwartej, aktywnej i wrażliwej społeczności lokalnej.

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1

pomoc społeczna, w tym pomoc 
rodzinom i osobom w trudnej 
sytuacji życiowej oraz 
wyrównywanie szans tych rodzin i 
osób

Fundacja realizowała działania polegające na 
finansowaniu i refundacji kosztów leczenia, 
rehabilitacji oraz zakupu niezbędnych środków 
medycznych, rehabilitacyjnych i 
wspomagających codzienne funkcjonowanie 
podopiecznych, wykorzystując środki 
pochodzące z 1,5% podatku dochodowego od 
osób fizycznych. Wsparcie udzielane było 
zgodnie z obowiązującym regulaminem Fundacji, 
na podstawie złożonych wniosków oraz 
dokumentów potwierdzających poniesione 
wydatki. Działania te miały na celu poprawę 
stanu zdrowia, zwiększenie samodzielności oraz 
podniesienie jakości życia osób objętych 
pomocą, a także zapewnienie im dostępu do 
niezbędnych świadczeń i terapii.

99.94.Z 31 582,05 zł

3.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać informację na temat 3 
głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności
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4.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie,  a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację na temat 
trzech głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

4. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1
działalność wspomagająca 
rozwój gospodarczy, w tym 
rozwój przedsiębiorczości

Fundacja kontynuuje świadczenie usług 
księgowych dla organizacji pozarządowych, 
wspierając je w codziennym 
funkcjonowaniu i profesjonalizacji działań. 
Głównym celem tej działalności jest pomoc 
w prowadzeniu spraw finansowo-
księgowych, co szczególnie ważne jest dla 
młodych i rozwijających się podmiotów 
trzeciego sektora, które często nie 
dysponują własnym zapleczem kadrowym 
w tym zakresie. W ramach współpracy 
Fundacja oferuje m.in. bieżące prowadzenie 
księgowości, przygotowywanie sprawozdań 
finansowych, rozliczanie projektów 
dotacyjnych oraz doradztwo w zakresie 
budżetowania i planowania finansowego. 
Świadczone wsparcie ma na celu nie tylko 
odciążenie organizacji w sprawach 
formalnych, ale także budowanie wśród ich 
przedstawicieli świadomości finansowej i 
odpowiedzialności za transparentne 
gospodarowanie środkami publicznymi i 
prywatnymi. Działalność ta wpisuje się w 
misję Fundacji jako instytucji wspierającej 
rozwój społeczeństwa obywatelskiego 
poprzez wzmacnianie kompetencji 
instytucjonalnych NGO.

69.20.Z 0,00 zł

2 działalność na rzecz osób 
niepełnosprawnych

Fundacja organizowała warsztaty edukacyjne, 
terapeutyczne i integracyjne skierowane do osób 
z niepełnosprawnościami, których celem było 
rozwijanie kompetencji społecznych, 
kreatywności, sprawności manualnej oraz 
aktywnego uczestnictwa w życiu społecznym. W 
ramach prowadzonych działań zakupiono 
materiały edukacyjne, terapeutyczne i 
plastyczne wykorzystywane podczas zajęć 
realizowanych dla uczniów Specjalnego Ośrodka 
Szkolno-Wychowawczego nr 3 w Krakowie. 
Podejmowane działania wspierały proces 
rehabilitacji, rozwój samodzielności, integrację 
społeczną oraz poprawę jakości życia 
uczestników, stwarzając im możliwość 
zdobywania nowych umiejętności i budowania 
relacji z otoczeniem.

94.99.Z 598,64 zł
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III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 293 881,31 zł

a) przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 82 800,69 zł

b) przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 209 673,50 zł

c) przychody z działalności gospodarczej 0,00 zł

d) przychody finansowe 1 407,12 zł

2
działalność wspomagająca 
rozwój gospodarczy, w tym 
rozwój przedsiębiorczości

Jednym z kluczowych działań 
podejmowanych przez Fundację pozostaje 
udział w projekcie MOWES – Małopolski 
Ośrodek Wsparcia Ekonomii Społecznej dla 
Krakowskiego Obszaru Metropolitalnego i 
Małopolski Zachodniej. Celem projektu jest 
wsparcie rozwoju podmiotów ekonomii 
społecznej funkcjonujących na obszarze 
KOM i MZ. Liderem przedsięwzięcia jest 
Fundacja Gospodarki i Administracji 
Publicznej, natomiast Skawińskie Centrum 
Wolontariatu pełni w nim istotną rolę 
poprzez organizację spotkań z młodymi 
organizacjami pozarządowymi – głównie 
przedstawicielami sektora ekonomii 
społecznej.
Podczas tych spotkań poruszano tematy 
związane z finansami i księgowością w III 
sektorze, zwracając szczególną uwagę na 
potrzebę rozwijania działalności odpłatnej 
oraz gospodarczej przez NGO, co pozwala 
na większą niezależność od środków 
publicznych i budowanie trwałych 
fundamentów organizacyjnych. 
Uczestnikom przypominano także o 
konieczności bieżącego śledzenia zmian 
legislacyjnych – nie tylko w zakresie 
regulacji dotyczących organizacji 
pozarządowych, ale również przepisów 
związanych z VAT, ZUS, PPK i innymi 
obszarami, które w coraz większym stopniu 
wpływają na funkcjonowanie trzeciego 
sektora.

85.59.Z 0,00 zł

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie sprawozdawczym, a także 
kodu(-ów) PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej, należy podać informację 
na temat 3 głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności
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32 180,69 zł2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych

2.2. Ze źródeł publicznych ogółem: 47 120,00 zł

e) pozostałe przychody 0,00 zł

2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem: 3 500,00 zł

2.4. Z innych źródeł 211 080,62 zł

3. Informacje o kosztach poniesionych z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie sprawozdawczym

3.1. Stan środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych na pierwszy 
dzień roku sprawozdawczego 35 202,82 zł

3.2. Wysokość kwoty poniesionych kosztów z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym ogółem 32 180,69 zł

3.3. Działania, w ramach których poniesiono koszty ze środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 
w okresie sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te działania

3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników 
podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego poniosła najwyższe koszty ze środków 
pochodzących z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotą kosztów

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym Koszty ogółem:

W tym: wysokość 
kosztów finansowana 

z 1,5% podatku 
dochodowego od 

osób fizycznych

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji

w 
tym:

0,00 zł

0,00 zł

12 200,00 zł

34 920,00 zł

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego

b) ze środków budżetu państwa

d) ze środków państwowych funduszy celowych

w 
tym:

0,00 zł

3 500,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze składek członkowskich

b) z darowizn od osób fizycznych

c) z darowizn od osób prawnych

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)

e) ze spadków, zapisów

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu składników 
majątkowych)

0,00 złg) z działalności gospodarczej
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5. Wynik działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku 
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego -14 954,00 zł

5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego 21 905,10 zł

w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność pożytku publicznego 0,00 zł

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 285 793,79 zł 32 180,69 zł

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d) koszty finansowe

e) koszty administracyjne

f) pozostałe koszty ogółem

97 754,69 zł 32 180,69 zł

187 768,40 zł 0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

269,20 zł

1,50 zł 0,00 zł

V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

0,00 zł

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 
1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 0,00 zł

5.3. Wynik działalności gospodarczej 0,00 zł

0,00 zł

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji. W przypadku 
zwolnienia z podatku dochodowego od osób prawnych  -  
podać dodatkowo kwotę)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: 

nie korzystała

8 087,52 zł

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z podatku od towarów i usług

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
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1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 
część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeżeli obecnie nie są już zatrudnione w organizacji)

1 osób

1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,50 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 2 miejsca po przecinku)

1,00 etatów

3 osób1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jeżeli kilka umów cywilnoprawnych było wykonywanych przez jedną osobę, to dana osoba powinna być policzona tylko raz)

2. Członkowie

2.1. Organizacja posiada członków

0 osób fizycznych
2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego

0 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
fizyczne, które ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonują świadczenia na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to 
osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy 
przedstawiciele władz organizacji)

0 osób
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30 
dni
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

0 osób
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VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 63 677,97 zł

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością 
pożytku publicznego 

63 677,97 zł

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną przez 
organizację działalnością gospodarczą 

0,00 zł

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1. zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy) 3. podzielić przez liczbę członków zarządu)

0,00 zł

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4) 

0,00 zł

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

7. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 4-6, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom świadczącym usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

1 326,62 zł

0 osób
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji  w 
okresie sprawozdawczym) 

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

0 osób

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego 0 osób

0 osóbb) inne osoby

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

0 osób

a) z tytułu umów o pracę

- wynagrodzenie zasadnicze

55 992,00 zł

55 992,00 zł

- nagrody

- premie

0,00 zł

0,00 zł

- inne świadczenia 0,00 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 7 685,97 zł

w 
tym:

w 
tym:

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 31 111,32 zł

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 32 566,65 zł
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VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym

8. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

9. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń
(Można wpisać informacje dotyczące wynagrodzeń, o których mowa 
w pkt 1-11, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 0,00 zł

VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej  w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. Informacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 ARTETERAPIA – CZYLI LUDZIE 
LISTY PISZĄ

Celem zadania była aktywizacja 
społeczna i twórcza osób z 
niepełnosprawnościami poprzez 
wykorzystanie arteterapii, 
warsztatów literackich i 
wsparcia psychologicznego. 
Projekt miał na celu rozwijanie 
kompetencji społecznych, 
kreatywności, poczucia 
sprawczości oraz wzmacnianie 
samooceny uczestników. 
Ważnym elementem było 
przeciwdziałanie wykluczeniu 
społecznemu i budowanie więzi 
międzyludzkich poprzez 
przygotowanie własnoręcznie 
wykonanych kartek dla osób 
starszych, samotnych i chorych 
z terenu Gm

Gmina Skawina 7 600,00 zł

10. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi innych niż organ zarządzający, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

11. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
pracownikowi organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 8-10, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz wynagrodzenia wypłaconego 
osobie świadczącej usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

4 666,00 zł

3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych
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3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne

2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację

IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamówień 
publicznych
(Należy wpisać realizowane zamówienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych oraz te, do 
których nie stosuje się przepisów ww. ustawy, np. zamówienia, których wartość nie przekroczyła wyrażonej w złotych równowartości kwoty 14 
000 euro) 

X. Informacje uzupełniające

1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% 
ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki

2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

2 HORTITERAPIA – ZIELONY 
PARAPET SKAWINY

Celem zadania była poprawa 
jakości życia mieszkańców 
Gminy Skawina poprzez 
edukację ekologiczną oraz 
wykorzystanie hortiterapii jako 
narzędzia wspierającego 
zdrowie, integrację społeczną i 
aktywizację osób z 
niepełnosprawnościami oraz 
seniorów. Projekt zakładał 
zwiększenie świadomości 
ekologicznej mieszkańców, 
popularyzację roślin 
oczyszczających powietrze, 
promocję filozofii Zero Waste 
oraz kształtowanie postaw 
prośrodowiskowych. 
Dodatkowym celem było 
budowanie więzi społecznych 
poprzez wspólne

Gmina Skawina 4 600,00 zł

Lp Przedmiot zamówienia Nazwa organu Kwota

Lp. Nazwa spółki REGON Siedziba spółki
% udziałów 
lub akcji w 

kapitale

% udziału w ogólnej 
liczbie głosów

Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 Dofinansowanie do 
wynagrodzeń osób z 
niepełnosprawnością

Aktywizacja zawodowa osób z 
niepełnosprawnością

Państwowy Fundusz Rehabilitacji 
Osób Niepełnosprawnych

34 920,00 zł
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4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 
września 1994 r. o rachunkowości lub rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. w 
sprawie obowiązku badania sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego 

5. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Imię i nazwisko osoby upoważnionej 
lub imiona i nazwiska  osób 

upoważnionych do składania 
oświadczeń woli w imieniu organizacji

Katarzyna Witek-Radwańska Data wypełnienia sprawozdania 2026-07-01
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