Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;

* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-07-10

1. Nazwa organizagji STOWARZYSZENIE SPES

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo  SLASKIE Powiat KATOWICE
kontaktowe

Gmina KATOWICE Ulica PANEWNICKA Nr domu 463 Nr lokalu
Miejscowos¢ KATOWICE Kod pocztowy 40-774 Poczta KATOWICE Nr telefonu

Nr faksu E-mail spes@spes.org.pl Strona www www.spes.org.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym [2001-09-17

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku

A 2004-05-13

publicznego
5. Numer REGON 27102998200000 6. Numer KRS 0000014574

Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajgcego organizacji Joanna Mazurek Prezes Zarzadu TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Grzegorz Sikora Zastepca Prezesa TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajgcego) Zarzadu

Hanna Piela Cztonek Zarzadu TAK

8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lub
nadzoru)
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Imie i nazwisko Funkcja Wohpisany do KRS

Anna Klimza-Mastowska Przewodniczgca Komisji TAK
Rewizyjnej

Piotr Zieba Zastepca TAK
Przewodniczacej Komisji
Rewizyjnej

Stawomir Gwiozdzik Sekretarz Komisji TAK
Rewizyjnej

Krystyna Wierzba Cztonek Komisji TAK
Rewizyjnej

Bogna Latos Cztonek Komisji TAK
Rewizyjnej

Celem Stowarzyszenia jest:
1) podejmowanie dziet mitosierdzia zgodnie z wskazaniami nauki
spotecznej Kosciota Katolickiego,

9. Cele statutowe organizacji 2) udziat w budowaniu spoteczenstwa obywatelskiego otwartego na
integracje z osobami niepetnosprawnymi i cierpigcymi,
(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji) 3) udzielanie pomocy z zakresu szeroko pojetej rehabilitacji osobom

niepetnosprawnym, bez wzgledu na rodzaj doswiadczanej
niepetnosprawnosci, ktora zwiekszy mozliwosci ich niezaleznego i
samodzielnego zycia,

4) udzielanie pomocy osobom i rodzinom, ktére z powodu
niepetnosprawnosci, podesztego wieku, choroby, pozbawienia srodkéw do
zycia czy innych krytycznych wydarzen, znalazty sie w szczegdlnie trudne;j
sytuacji zyciowe;.

Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:

1) inicjowanie, wspieranie i realizowanie programoéw badawczych
majgcych dostarczaé wiedzy w zakresie zjawisk spotecznych, ze
szczegolnym uwzglednieniem potozenia srodowiska oséb
niepetnosprawnych,

(Nalezy opisac sposéb realizacji celéw statutowych organizacji na | 2) Wspieranie i realizowanie programéw wydawniczych oraz dziatania
podstawie statutu organizacji) edukacyjne, informacyjne i promocyjne zmierzajace do: podnoszenia
poziomu $wiadomosci obywatelskiej oraz ksztattowania postaw
odpowiedzialnosci spotecznej, cechujgcych sie Swiadomoscig cztonkow
spoteczenstwa potrzeb i probleméw pozostatych cztonkéw wspdlnoty oraz
rosngcym poczuciem odpowiedzialnosci za najbardziej potrzebujgcych
(wyrazajacym sie poprzez m.in. zaangazowanie w wolontariat czy tez
wsparcie finansowe), jak rowniez wspierajgce proces wyrownywania w
spoteczenstwie szans osdb niepetnosprawnych oraz znajdujgcych sie w
szczegOlnie trudnej sytuacji zyciowej,

3) dziatalnos¢ na rzecz oséb niepetnosprawnych, w szczegdlnosci
prowadzong w réznorodnych formach rehabilitacje oraz zajecia sportowe i
rekreacyjne oséb niepetnosprawnych dotknietych niepetnosprawnoscia
intelektualng, zmierzajgcg do poprawy jakosci ich zycia, rozwoju, wzrostu
sprawnosci i niezaleznosci, oraz dziatania wspierajgce integracje oséb z
niepetnosprawnoscig intelektualng w spoteczenstwie,

4) dziatania w obszarze pomocy spotecznej, ochrony zdrowia i rehabilitacji,
realizowane w szczegdlnosci poprzez udzielanie pomocy psychologicznej i
prawnej oraz poprzez formy poradnictwa socjalnego - Swiadczone na rzecz
0s6b i rodzin, ktére z powodu niepetnosprawnosci, choroby, podesztego
wieku, pozbawienia srodkéw do zycia czy innych krytycznych wydarzen
znajdujg sie w szczegdlnie trudnej sytuacji zyciowej,

5) dziatalnos¢ charytatywng i pomoc spoteczng prowadzong na rzecz
rodzin wychowujgcych powaznie niepetnosprawne dzieci, znajdujacych sie
w szczegolnie trudnej sytuacji zyciowej i finansowej,

6) dziatania na rzecz organizacji pozarzgdowych oraz oséb prawnych i
jednostek organizacyjnych dziatajgcych na podstawie przepisow ustawy z
dnia 17 maja 1989 roku o stosunku Panstwa do Kosciota Katolickiego.

10. Sposdb realizacji celow statutowych organizacji
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1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

1. Wspdlnota $w. Jozefa (2010-2022)
Mimo, ze dziatalnoéé Domu Sw. Jézefa w dotychczasowym — nieinstytucjonalnym - modelu zostata zakoriczona, postrzegamy te
sytuacje jako przejsciowa i rozwojowa.

Elzbieta i Jacek zamieszkali w domu pomocy spotecznej w Proszkowie koto Opola. Aleksander przebywa w miejskim mieszkaniu
wspomaganym i nadal jest uczestnikiem naszego Warsztatu Terapii Zajeciowej. Marcin (réwniez uczestnik naszego WTZ) i jego
mama Bronistawa sg mieszkaricami domu pomocy spotecznej w Katowicach (mieszkajg razem w jednym pokoju). Marcin z
mama, Alek, Jacek i Ela sg czescig Wspdlnoty SPES niezaleznie od miejsca zamieszkania. Jesteémy razem na tej drodze Domu Sw.
Jozefa i nie tracimy z oczu celu— ten dom zbudowalismy dla oséb z niepetnosprawnoscig, dlatego prébujemy od nowa, w inny
sposob.

Przypomnijmy, ze Dom Sw. Jézefa w poprzednim modelu wspdlnotowym przeznaczony byt dla oséb z niepetnosprawnoscia
intelektualng, osamotnionych po $mierci rodzicow, wymagajgcych catodobowej opieki. Opieke przez 12 lat sprawowalismy
wolontaryjnie i w oparciu o wtasne $rodki i $rodki mieszkaricéw. Z dniem 31.10.2022 roku zawiesiliémy dziatalnoéé Domu Sw.
Jozefa. Kontekstem podejmowanej decyzji byta koniecznos¢ pozyskania wielomilionowych kwot na zakup oraz adaptacje i
remont budynkéw bedacych aktualng siedzibg Stowarzyszenia i naszego Warsztatu Terapii Zajeciowej. SprzedalisSmy lokal przy
ul. Kosciuszki 46 (kiedys siedziba SPES i Osrodka Poradnictwa). WynajeliSmy segment przy ul. Battyckiej 47G. Biura SPES
(administracja, ksiegowosc) przenieslismy na ul. Battyckg 47F. W tej samej lokalizacji pierwsze i drugie pietro docelowo
przeznaczymy na mieszkanie wspomagane.

2. Wspdlnoty Spotkan i Obozy Terapeutyczne (dziatajg od roku 1986)

Klub integracyjny kontynuowat organizowanie wycieczek. Zasadniczym celem byta integracja. Uczestnicy spedzali czas z
petnosprawnymi asystentami. Zdobywali wiedze z réznych tematdw, poszerzali horyzonty i nabierali obycia spotecznego, np.
poprzez trening zachowania sie w restauracji, w muzeum czy w autobusie. Nowoscig byto wyjscie do aquaparku.
Ksztattowalismy umiejetnosci korzystania z basenowych szafek, przebieralni, przemieszczania sie po mokrej nawierzchni oraz
ptywania. Osoby, ktére nie potrafig ptywac, byty asekurowane przez asystentow, tak aby kazdy mogt doswiadczy¢ fali na basenie,
rwacej rzeki oraz jacuzzi. Niektorzy zjechali rowniez zjezdzalnig. Pozornie proste czynnosci dla wielu uczestnikdw stanowity
wyzwanie. Ciekawym doswiadczeniem okazaty sie rowniez zajecia kulinarne z profesjonalnym kucharzem. Kazdy przygotowat
wtasng pizze, zaczynajac od przygotowania ciasta.

Tradycyjnie klubowicze udali sie tez do kregielni, gdyz te rozgrywki zwyczajnie sie nie nudzg. Tym razem zmienilismy lokal i
udalismy sie do kultowego Skarbka, gdzie na ostatnim pietrze miesci sie kregielnia ze Swietnym widokiem na katowicki rynek. Z
nadejsciem wiosny klubowicze postawili zdecydowanie na aktywnosci na $wiezym powietrzu. Bardzo mito wspominamy ok. 8-
kilometrowy spacer wzdtuz Jeziora Paprocanskiego do zameczku w Promnicach i z powrotem. Przed wakacjami udalismy sie
réwniez nad wode, tym razem nad staw Starganiec, gdzie dodatkowo zorganizowalismy grilla.

W okresie wakacyjnym uczestnicy Klubu i Wspdlnot Spotkan pojechali na letni obdz. Przygotowania zaczeliSmy duzo wczesniej.
Przede wszystkim trzeba byto pozyskaé wolontariuszy. Podobnie jak w latach ubiegtych, stawita sie liczna grupa asystentow,
gtéwnie harcerzy ze Stowarzyszenia Harcerstwa Katolickiego ,,Zawisza”. Koordynator obozu zachecit do wyjazdu mtodziez z
réznych zakgtkéw Polski. Dzieki nim na obdz wyjechato blisko 20 oséb z niepetnosprawnoscig intelektualng. Wakacje
spedziliSmy w Zawoi w Beskidzie Zywieckim. Wtasnie w tym schronisku mieszkalismy takze w 2013 roku, wiec cze$¢ oséb znata
juz tamtejsze Sciezki oraz mitych gospodarzy.

Do zajeé klubowych wrécilismy w pazdzierniku po wakacjach. Na fali obozowych wspomnien zjechata sie czes¢ harcerzy i
naszych asystentow, aby w ramach integracji skreca¢ budki dla ptakéw, gra¢ w bule oraz odpoczgc¢ i porozmawiac przy ognisku.
W nowym sezonie podjeliSmy tez decyzje, ze z przyczyn logistycznych i kadrowych zajecia bedziemy organizowa¢ bardziej
stacjonarnie. Tak wiec juz w listopadzie spotkaliémy sie na karaoke w siedzibie Warsztatu. Rozbrzmiaty stare szlagiery — kazdy
sprébowat swoich sit w $piewie, Sledzgc tekst, ktéry generowata aplikacja. W grudnia udato nam sie zebra¢ w wiekszym gronie,
bo razem ze Wspdlnotg Spotkan oraz uczestnikami Warsztatu, na pieczeniu piernikow.

3. Warsztat Terapii Zajeciowej im. Ojca Stanistawa Bocera OMI (dziata od roku 1999)

Warsztat Terapii Zajeciowej to miejsce rehabilitacji zawodowej i spotecznej dorostych oséb z niepetnosprawnoscig intelektualng
(uczestnikéw). W roku 2025 w zajeciach uczestniczyto tgcznie 31 oséb. W Warsztacie dbamy o rozwdj zmierzajacy do ogdlnego
doskonalenia i poprawy sprawnosci kazdego uczestnika. W ramach prowadzonej terapii uczestnicy wykonuja produkty majgce
charakter powszechnie uzyteczny. Sg nimi: podpatka ekologiczna K-Lumet oraz budki legowe dla ptakéw, ktére cieszg sie
najwiekszym zainteresowaniem i s3 rekomendowane przez Lasy Panstwowe oraz Gornoslagskie Towarzystwo Ornitologiczne.
Integracja spoteczna realizowana byta w Warsztacie m.in. poprzez wspdtprace z leSnikami oraz pracownikami zaktadow zieleni
miejskiej, firm budowlanych i spétdzielni mieszkaniowych, zajmujgcych sie rewitalizacjg osiedli i odbudowywaniem stanowisk
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legowych dla ptakdw. Naszymi odbiorcami sg rowniez klienci indywidualni, ktérzy coraz czesciej chcg mie¢ budki legowe w
swoich ogrodach. Uczestnicy pomagali podczas zatadunku budek legowych dla klientdw majac w ten sposdb mozliwosé
rozmowy czy ustyszenia pozytywnej informacji zwrotnej od nabywcy wyrobdw.

W roku 2025 uczestnicy Warsztatu wzieli udziat:

e W Il Katowickim Halowym Turnieju Soft Petanque, ktéry stanowit podsumowanie Grand Prix wojewddztwa Slgskiego w soft-
petanque. Uczestnicy trenujg gre w bule juz od wielu lat w ramach zaje¢ ogdlnousprawniajgcych oraz podczas letnich obozéw.
Nasi warsztatowi reprezentanci rywalizowali z zawodowcami, zagrali w profesjonalnym turnieju tripletéw petanque. Swietnie
odnajdywali sie w spotecznym wymiarze zawoddéw, wchodzili w zyczliwy kontakt z innymi graczami, a takze uczyli sie nowych
technik rzucania miekka kula.

e \W szkoleniu dla pracownikéw firmy PWC Polska, ktora zaméwita i zakupita od nas zestawy do samodzielnego montazu budek
legowych dla ptakow. Uczestnicy Warsztatu zostali zaproszeni do poprowadzenia warsztatu stolarskiego w siedzibie firmy.
Pracownicy PWC montowali budki legowe w ramach wolontariatu pracowniczego, a nasi uczestnicy po raz kolejny wystgpili w
roli instruktoréw montazu budek. Uczestnicy czuwali nad precyzjg wykonania: wskazywali, jak poprawnie uzywac Sciskow,
zwracali uwage na szczeliny i korygowali drobne niedociggniecia. Dali sie poznac jako fachowcy i dobrzy wspotpracownicy.
Kontekstem wspdlnego spotkania byty obchody Dnia Ziemi, a sam pomyst na taki rodzaj spedzenia czasu byt Swietng forma
integracji.

4. Osrodek Poradnictwa (wczesniej Osrodek Pomocy Kryzysowej, dziatat od roku 1994 do marca 2026)

Z dniem 10 marca 2025 r., po 31 latach funkcjonowania, dziatalnos¢ Osrodka Poradnictwa wraz z Programem Edukacji
Obywatelskiej ,Twoje Prawa”, Programem Spraw Precedensowych i Inicjatywy Ustawodawczej i Programem Pomocy Prawnej,
zostata zawieszona z uwagi na brak srodkéw na kontynuacje swiadczenia pomocy w tej formie.

Do potowy roku 2025 r. wspieraliSmy jeszcze naszych klientdw w kontynuacji spraw, ktore byty na biegu.

Od dnia 1 stycznia 2025 r. nie posiadaliSmy juz zadnego dofinansowania na prowadzenie Osrodka i koszty jego dziatalnosci
pokrywalisSmy w catosci ze srodkéw wtasnych. Zabiegalismy o $rodki na dofinansowanie dziatalnosci (ztozyliSmy wnioski o
dotacje do Narodowego Instytutu Wolnoéci, do Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa Slaskiego, do Wojewody Slaskiego),
lecz niestety dziatania te nie przyniosty rezultatu. Z uwagi na wyzwania zwigzane z koniecznoscig remontu i adaptacji kompleksu
budynkoéw przy

ul. Panewnickiej 463, ktéry Stowarzyszenie zakupito w dniu 30 grudnia 2022 roku, by ratowac dziatajgcy w tym miejscu od 1999
roku Warsztat Terapii Zajeciowej, Stowarzyszenie nie byto w stanie finansowa¢ w dalszym ciggu dziatania Osrodka ze srodkow
wtasnych. Decyzja o zawieszeniu dziatalnosci Osrodka byta dla catego zespotu Stowarzyszenia SPES bardzo trudna, lecz
konieczna z uwagi na uwarunkowania ekonomiczne.

Przez kilka miesiecy 2025 roku Osrodek Poradnictwa Swiadczyt bezptatne poradnictwo prawne, obywatelskie, rodzinne i
socjalne dla oséb dotknietych zyciowym kryzysem przekraczajgcym ich wtasne mozliwosci radzenia sobie. WspieraliSmy przede
wszystkim w trudnym dazeniu do odzyskania badz zwiekszenia zakresu niezaleznosci zyciowej. ByliSmy czesto,,ostatnig deska
ratunku” dla osob doswiadczajgcych ubdstwa, braku sSrodkéw do zycia, braku srodkéw na sfinansowanie kosztow leczenia,
rehabilitacji i opieki nad dzie¢mi, zagrozonych eksmisjg, kryzysami osobistymi i rodzinnymi, borykajacych sie z trudnosciami w
kontaktach z urzedami, w uzyskaniu $wiadczen i ustug o charakterze socjalnym.

Naszg specjalizacjg byty sprawy dotyczace dostepu do sSwiadczen z pomocy spotecznej, Swiadczen rentowych, Swiadczen
opiekunczych w zwigzku z niepetnosprawnoscig, orzecznictwa o niepetnosprawnosci, niezdolnosci do pracy i samodzielnej
egzystencji oraz innych form wsparcia i zabezpieczenia przez administracje rzgdowa i samorzadowg waznych potrzeb zyciowych
0s6b najubozszych i 0séb z niepetnosprawnoscia.

Poradnictwo realizowalismy przede wszystkim w trybie zdalnym. Na bazie doswiadczen z okresu pandemii COVID-19 i dzieki
srodkom z programodw rzagdowych, wypracowalismy model e-poradnictwa, zapewniajacy naszym zdaniem wtasciwg obstuge
klienta, przejrzystos¢ zasad korzystania z naszej pomocy, z zachowaniem wymogoéw bezpieczeristwa w zakresie przekazywanych
nam danych osobowych on-line.

Statystyka dla Osrodka Poradnictwa w 2025 roku przedstawia sie nastepujaco: udzielilismy pomocy poradniczej 28 osobom
(klient liczony raz w roku), ilos$¢ klientéw liczonych w statystyce miesiecznej to 40 oséb (w kolejnych miesigcach narastajaco,
niezaleznie od liczby porad w miesigcu). Znaczna czes¢ tych oséb kilkukrotnie w tym okresie korzystata z pomocy Osrodka —w
zdecydowanej wiekszosci, udzielane przez nas wsparcie byto wsparciem cyklicznym, przy czym wielu klientéw zgtaszato sie do
nas ponownie z nowym problemem, nowg sprawg. Najwiecej spraw dotyczyto:

- S$wiadczen rodzinnych zwigzanych z niepetnosprawnoscig - 20 spraw, z czego 15 spraw dotyczyto Swiadczenia pielegnacyjnego,

- renty z tytutu niezdolnosci do pracy, renty socjalnej— 7 spraw,

- orzekania o niepetnosprawnosci/stopniu niepetnosprawnosci — 4 sprawy.

Pozostate sprawy dotyczyty Swiadczenia wspierajgcego, problemdw zwigzanych z zadtuzeniem, egzekucjg komornicza,
problemoéw mieszkaniowych i eksmisyjnych oraz

problemdéw zwigzanych ze zdrowiem psychicznym/uzaleznieniem wtasnym lub oséb bliskich, przymusowego leczenia
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psychiatrycznego i ubezwtasnowolnienia.

W ramach dziatalnosci Osrodka realizowalismy specjalistyczne programy, ktérych podstawa sg zgtaszane w poradnictwie sprawy
z zakresu ochrony socjalnej. Sg to: Program Edukacji Obywatelskiej "Twoje Prawa”, Program Spraw Precedensowych i Inicjatywy
Ustawodawczej i Program Pomocy Prawne;.

4.1. Program Edukacji Obywatelskiej "Twoje Prawa" (od roku1999 do marca 2025)

Na stronach internetowych publikowalismy bezptatny informator, zawierajgcy omdéwienie regulacji prawnych dotyczgcych oséb
niepetnosprawnych oraz ich opiekundéw. Informator - przygotowany w sposdb przejrzysty i na przystepnym poziomie jezykowym,
omawia uprawnienia do swiadczen, ustug i przywilejow przystugujgcych osobom niepetnosprawnym oraz cztonkom ich rodzin.
Publikacja, dajaca petny (kompleksowy) i stale aktualizowany przeglad wymienionych zagadnien jest pierwszym tego typu
ogdlnie dostepnym poradnikiem (on-line) w kraju. Czytelnicy nabywajg wyzszych kompetencji obywatelskich, poprzez
poznawanie przydatnych im procedur, zasad oraz regulacji prawnych. Ich dziatania bedg cechowac sie wzrastajaca
skutecznoscig, co do rozwigzywania konkretnych problemoéw.

Z powodu zawieszenia dziatalnosci Osrodka Poradnictwa z dniem 10 marca 2025 roku ostatnia aktualizacja informatora, Twoje
Prawa” miata miejsce w dniu 1 marca 2025 r.

4.2. Program Spraw Precedensowych i Inicjatywy Ustawodawczej (od roku1996 do marca 2025)

Program realizowany byt w oparciu o doswiadczenia z pracy Osrodka — podejmujemy sprawy zgtaszajacych sie do Osrodka o0sdb,
ktére znalazty sie w szczegdlnie trudnej sytuacji zyciowej ze wzgledu na przepis prawny, jego nieprawidtows interpretacje, ktére
razgco naruszajg zasady wspotzycia spotecznego, okreslone w Konstytucji zasady réwnosci i sprawiedliwosci spotecznej,
obowigzek udzielania przez Panstwo szczegdlnej pomocy rodzinom znajdujgcym sie w trudnej sytuacji materialnej i spotecznej i
osobom niepetnosprawnym. UczestniczyliSmy w wybranych postepowaniach sgdowych i administracyjnych, ktérych wynik moze
zmieniac niekorzystng praktyke/wyktadnie w obszarze ochrony socjalnej. Dostrzezone problemy zgtaszaliémy podmiotom
majgcym wptyw na obowigzujgce ustawodawstwo/przepisy prawa miejscowego - w zaleznosci od sprawy: ministerstwom,
postom, senatorom, radnym, Rzecznikowi Praw Obywatelskich, Petnomocnikowi Rzagdu ds. Oséb Niepetnosprawnych etc.,
sporzgdzalismy projekty zmian w obowigzujgcym ustawodawstwie. Dziatania te prowadzilismy korespondencyjnie i poprzez
osobisty kontakt w siedzibie danego podmiotu. Na stronie internetowej informowalismy o podejmowanych w tym zakresie
dziataniach i ich efektach. W sprawach zakwalifikowanych do Programu klient wiedziat, ze nie chodzi jedynie o jego
indywidualng sprawe, lecz o doprowadzenie do zmian systemowych, ze dziata dla dobra wspdlnego — dlatego nie powinien
rezygnowac z ‘walki’, nawet jesli jest juz zmeczony postepowaniem i zniechecony negatywnymi decyzjami/orzeczeniami.
Budowalismy w ten sposdb odpowiedzialnos¢ spoteczng klientdw, poczucie sprawczosci, angazowaliSmy w proces zmian,
zachecali$my do wspierania dziatan organizacji pozarzagdowych.

W zwigzku z zawieszeniem dziatalnosci Osrodka Poradnictwa z dniem 10 marca 2025 roku, zawieszone zostaty dziatania w
zakresie 6 inicjatyw zmian w przepisach, ktére zostaty rozpoczete w poprzednich latach, dotyczgcych:

1) zmiany Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 01 lutego 2002 roku w zakresie kryteridw oceny
niepetnosprawnosci u oséb w wieku do 16 roku zycia kryteriow oceny niepetnosprawnosci u oséb w wieku do 16 roku zycia —
aby katalog standw chorobowych, wymienionych w § 2 ust. Rozporzadzenia, nie byt traktowany jako katalog zamkniety,

2) zmiany prawa miejscowego w MiesScie Katowice w zakresie zasad wynajmowania lokali komunalnych,

3) zmiany art. 24 ust. 2a ustawy o $wiadczeniach rodzinnych poprzez jego doprecyzowanie, od jakiego dnia nalezy liczyé termin
3 miesiecy od dnia wydania orzeczenia o niepetnosprawnosci lub orzeczenia o stopniu niepetnosprawnosci na ztozenie wniosku
o $wiadczenie rodzinne w sytuacji, gdy orzeczenie to zostato wydane przez sad (data wydania wyroku, prawomocnosci wyroku
czy tez doreczenia wyroku ze stwierdzeniem prawomocnosci),

4) zmiany rozporzadzenia w sprawie warsztatow terapii zajeciowej (WTZ): naszym postulatem byto utworzenie funduszu
aktywizacji zawodowej i spotecznej uczestnikow warsztatéw, ktory bytby tworzony ze sprzedazy produktéw i ustug wykonanych
przez uczestnikow WTZ w ramach programu terapii,

5) zmiany legislacyjnej skutkujacej usunieciem problemu wstrzymywania przez ZUS wyptaty swiadczern emerytalno — rentowych
opiekunom pobierajgcym Swiadczenie pielegnacyjne na nowych zasadach, obowigzujgcych od dnia 1 stycznia 2024 r.,

6) umozliwienia osobom objetych opieka hospicjum domowego, korzystajgcym z koncentratora tlenu lub respiratora, uzyskania
dodatku do energii elektrycznej w ramach Programu PFRON ,,Aktywny Samorzad” Modut | Obszar E.

4.3. Program Pomocy Prawnej (od roku 2012 do marca 2025)

W ramach Programu Pomocy Prawnej zapewnialismy bezptatng, profesjonalng, kompleksowg pomoc prawng osobom, ktére
znajduja sie w szczegdlnie trudnej, krytycznej sytuacji zyciowej, a jednoczednie ze wzgledu na niepetnosprawnosé, wiek lub z
innych powodow, sg niezdolne do samodzielnego prowadzenia swych spraw wymagajgcych pomocy prawnej. W zaleznosci od
charakteru sprawy, pomoc prawng zapewniat nasz zespot bgdz wspotpracujacy z nami pro bono prawnicy z pieciu kancelarii
adwokackich i radcowskich, na podstawie porozumien o wspotpracy pro bono.

W 2025 roku profesjonalna pomoc prawna ze strony naszego zespotu byta przede wszystkim udzielana w sprawach dotyczacych
Swiadczen rodzinnych zwigzanych z niepetnosprawnoscig, renty z tytutu niezdolnosci do pracy i renty socjalnej oraz orzekania o
niepetnosprawnosci i stopniu niepetnosprawnosci. Do czasu zawieszenia dziatalnosci Osrodka Poradnictwa, sporzadzilismy 5
odwotan do samorzadowych kolegidéw odwotawczych, 1 skarge do wojewddzkiego sadu administracyjnego.

Za szczegdlny sukces w2025 roku uznajemy ostateczne zakonczenie batalii w sprawie mamy opiekujgcej sie corka z

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2026-07-10 5




niepetnosprawnoscia, ktérej nakazano zwrot rzekomo nienaleznie pobranych swiadczen — swiadczenia pielegnacyjnego i zasitku
pielegnacyjnego, w tgcznej kwocie ponad 16.000 zt plus odsetki. W 2024 r. uzyskaliSmy 4 korzystne wyroki Wojewddzkiego Sgdu
Administracyjnego w Gliwicach (sygn. Il SA/gl 1833/23, Il SA/GI 1885/23, Il SA/GI 364/24, 11 SA/GI 606/24), lecz mimo to, w 2025
roku Gmina ponownie wydata 2 decyzje nakazujgce zwrot Swiadczen. Problem powstat wskutek chaosu wynikajgcego z
niejasnosci dotyczgcych zasad przedtuzenia waznosci orzeczen o niepetnosprawnosci w zwigzku z pandemig COVID-19.
Zdaniem organow wyptacajacych swiadczenia rodzinne, jesli wydano nowe orzeczenie o niepetnosprawnosci dziecka, a matka
niezwfocznie nie przedtozyta go organowi, to nawet jesli nowe orzeczenie jest identyczne z poprzednim i uprawiania do
Swiadczen zwigzanych z niepetnosprawnoscig, matka traci prawo do $wiadczenia pielegnacyjnego jak i do pobierania na rzecz
dziecka zasitku pielegnacyjnego i w konsekwencji — sg to swiadczenie nienaleznie pobrane. Dzieki sporzagdzonym przez zespét
Osrodka odwotaniom, Samorzgdowe Kolegium Odwotawcze w Katowicach ostatecznie orzekto, ze mama nie musi zwracaé
jakichkolwiek kwot — decyzje nakazujgce zwrot swiadczen zostaty uchylone i postepowania w tych sprawach zostaty umorzone.
Argumentowalismy, ze organy administracji literalnie interpretujg przepisy ustawy o $wiadczeniach rodzinnych oraz dotyczace
przedtuzenia waznosci orzeczen w pandemii, nie uwzgledniajg ich celu i funkcji. Interpretacje te sg sprzeczne z zasadami
Konstytucji RP: sprawiedliwosci spotecznej, prawa rodziny i oséb niepetnosprawnych do pomocy ze strony wtadz publicznych.
Obowigzek zwrotu pobranego $wiadczenia powinien natomiast obcigzac tylko tego, kto przyjat Swiadczenie w ztej wierze
wiedzgc, ze mu sie ono nie nalezy, a ocena swiadomosci osoby pobierajgcej Swiadczenia musi by¢ dokonywana z
uwzglednieniem wszystkich okolicznosci danej sprawy, w tym czy zachowanie strony byto ukierunkowane na niezgodne z
prawem korzystanie ze srodkéw publicznych. W decyzjach przyznajgcych swiadczenia rodzinne brak byto natomiast jasnego
pouczenia o skutkach niedopetnienia obowigzku przedstawienia nowego orzeczenia o niepetnosprawnosci.

Tres¢ rozstrzygnieé w tej sprawie i zawarta w nich ocena prawna pomogta nam skutecznie walczy¢ w kolejnych, analogicznych
sprawach i chroni¢ osoby uprawnione do swiadczen przez ich bezzasadnym zwrotem.

5. Program Pomocy Dzieciom (od roku 2012)

Program Pomocy Dzieciom kierowany jest do rodzin, ktére opiekuja sie w domach dzieckiem w ciezkim stanie klinicznym. Sa to
dzieci, ktére w wyniku wypadku lub choroby wymagajg wsparcia funkcji zyciowych za pomocg respiratora badz koncentratora
tlenu, karmienia dojelitowego lub pozajelitowego oraz innych zabiegdw opiekuriczych i pielegnacyjnych. Taka opieka musi by¢
sprawowana 24 godziny na dobe, 7 dni w tygodniu, a jej koszty sg ogromne.

Program Pomocy Dzieciom jest unikatowym programem w Polsce, gdyz oferuje rodzinom pomoc dostosowang do konkretnych
potrzeb. Wsparcie kierowane jest do rodzin, ktére chcg poprawi¢ swojg sytuacje, usprawni¢ opieke nad dzieckiem i zwiekszy¢
niezaleznos¢. Stypendysci okreslaja cele stypendialne, dostrzegajac wtasny potencjat w dazeniu do ich realizacji. Stypendium
SPES jest tu wiec zaréwno i przystowiowa rybg, jak i wedka. Dzieki systematycznej pomocy finansowej rodzina moze
zabezpieczy¢ gtdwne wydatki na leki, Srodki pielegnacyjne, biezgce optaty. Z drugiej strony dzieki temu na spokojnie ma ona
mozliwos¢ rozeznac, co chce zmienié w zakresie dtugofalowym. Choé w niektérych sytuacjach te gotowosé, plan zyciowej zmiany
i determinacje wida¢ od samego poczatku.

Tak byto w przypadku rodziny Zosi Szmydki, ktdrg przyjeliSmy do Programu w 2025 roku. 8-letnia dziewczynka choruje na
rdzeniowy zanik miesni. Porusza sie na wozku inwalidzkim oraz karmiona jest dojelitowo. Dziecko wymaga tez terapii
oddechowej. Nocg podtgczane jest do respiratora. Rodzice postanowili zwiekszy¢ dochdd, aby moc dziecku zapewnic regularng
rehabilitacje bez koniecznosci zapozyczania sie u rodziny. Mama — pani Justyna, zapisafa sie na studia pielegniarskie. Obecnie
jest na $wiadczeniu pielegnacyjnym, a tata Zosi, pan Robert, pracuje jako monter klimatyzacji. Po ukonczeniu studidw pani
Justyna chce rozpoczgc prace w szpitalu. Tryb pracy zmianowej utatwi rodzicom zapewnienie ciggtej pieczy i zatrudnienia.
Rodzice rozwazajg réwniez zamiane rél — wowczas to ojciec przeszedtby na swiadczenie pielegnacyjne. W ramach stypendium
stowarzyszenie pokryto koszt jednego semestru w 2025 roku z planem kontynuacji w kolejnym roku. Ten przykfad obrazuje, ze s3
rodziny, ktére mimo dramatycznej sytuacji zyciowej, obcigzeni catodobowg opiekg w warunkach domowych, aktywnie

poszukujg rozwigzan, bazujac na wtasnych zasobach.

Codzienne zmagania nie sg obce takze rodzinie Blanki Gateckiej, ktéra jest w ciezkim stanie klinicznym. W tej rodzinie
wyzwaniem jest zarowno opieka nad Blanka, jak i nad pieciorgiem rodzenstwa w wieku szkolnym i przedszkolnym. Po
zesztorocznej adaptacji poddasza na pokoje dla dzieci, teraz trzeba zamontowac schody, zlikwidowac bariery architektonicznej w
tazience. Projekt schoddw jest gotowy. Ponadto pan Tomasz, tata Blanki, dokonczyt budowe podjazdu dla wézkédw, wymienit
drzwi wejsciowe do domu oraz piec w kottowni na nowszy i bardziej ekologiczny.

Spore zmiany zaszty réwniez u Wiktorii Kope¢. Dziewczynka cierpi na bardzo ciezka posta¢ padaczki lekoopornej. Praktycznie
kazdego dnia ma kilkanascie atakdw o réznym natezeniu, co bardzo jg ostabia. Po utracie pracy przez ojca z pomocg
stypendium zaadaptowat on stary garaz na warsztat samochodowy. W 2025 roku dokonczyt rowniez spawanie stotow
roboczych. Wszystkie prace wykonywat wiasnorecznie. Rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej zaplanowane jest na 10.2026, co
jest zwigzane z korzystniejszymi sktadkami KRUS. W przypadku tej rodziny, gdzie sam koszt lekow dla dziecka wynosi ponad
2000 zt miesiecznie, nie jest wskazane, aby bezzasadnie obcigza¢ domowy budzet. Stad czas do uruchomienia dziatalnosci
gospodarczej pan Piotr, tata Wiktorii, przeznacza na wsparcie zony w opiece nad cérka, kompletowanie narzedzi oraz
merytoryczne przygotowanie do prowadzenia firmy.
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To zaledwie kilka przyktadéw, jakie efekty rodziny uzyskuja bedgc w Programie Pomocy Dzieciom. W 2025 roku z pomocy
Programu Pomocy Dzieciom korzystato tgcznie 7 rodzin.

[] najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiotek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina B wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewddztw
(Nalezy wskazaé jedng lub wiecej pozycji) ] powiat B4 caly kraj

[] kilka powiatéow [l poza granicami kraju

2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 106
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 0

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na Nie dotyczy
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

& Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego C Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-ow)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. JeZeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtownego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach

Sfera dziatalnosci pozytku . . - Numer Kodu
Lp. . pozy Przedmiot dziatalnosci sfery z 1,5% podatku
publicznego (PKD) X
dochodowego od oséb
fizycznych
Realizacja Programu Pomocy Dzieciom -
udzielanie wsparcia finansowego i rzeczowego
rodzinom wychowujgcym powaznie
niepetnosprawne dzieci (w ciezkim stanie
klinicznym), znajdujgcym sie w szczegdlnie
trudnej sytuacji zyciowej i finansowe;j.
Zabezpieczenie wszystkich biezgcych potrzeb
pomoc spoteczna, w tym pomoc . . S
. . . zwigzanych z opiekg nad dzieckiem, zawsze we
rodzinom i osobom w trudnej wspotdziataniu: stypendysta, lokalny Osrodek
1 sytuacji zyciowej oraz P - stypendysta, . v 88.99.Z 93 420,79 zt
. . . . |Pomocy Spotecznej, spotecznos¢ lokalna,
wyréwnywanie szans tych rodzin i L ) ) o .
0sb znajomi itp. - finansowanie lekdw, srodkéw

pomocniczych, odzywek, leczenia, rehabilitacji,
specjalistycznego sprzetu itp. Zaangazowanie w
sprawy rodziny posrednio zwigzane z dzieckiem,
np. pomoc w uzyskaniu wiekszego mieszkania
bez barier architektonicznych, finansowanie
szkolen i kurséw podnoszacych kwalifikacje
zawodowe zywiciela rodziny.
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pomoc spoteczna, w tym pomoc
rodzinom i osobom w trudnej

2 sytuacji zyciowej oraz
wyréwnywanie szans tych rodzin i
0séb

Realizacja ustug w obszarze pomocy spotecznej
(Osrodek Poradnictwa - dziatat do marca 2026),
w szczegdlnosci porady specjalistyczne, majace
na celu niesienie pomocy osobom i rodzinom
znajdujacym sie w trudnej sytuacji i
przezywajgcym réznorakie trudnosci, w tym
poradnictwo matzenskie i rodzinne, poradnictwo
socjalne oraz poradnictwo prawne. Wspdlne
poszukiwanie nowych i skutecznych rozwigzan
problemdw zyciowych, podejmowanie dziatan
zmierzajacych do aktywizowania klienta oraz do
odkrywania i mobilizowania jego zasobdw
wtasnych. Poprzez udzielane wsparcie
zwiekszenie zakresu samodzielnosci i
niezaleznosci zyciowej, ograniczenie deficytow w
zakresie umiejetnosci zycia codziennego, w tym
petnienia rdl spotecznych, wzrost kompetencji
obywatelskich i spotecznych. Integralnym celem
udzielanej pomocy jest dgzenie do utrzymania
badz odzyskania przez klienta rownowagi
psychicznej i kontroli nad swoim zyciem.

88.99.Z

51121,43 zt

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

¥ Tak
" Mie

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gfownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Sfera dziatalnosci pozytku

Lp- publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od oséb
fizycznych

dziatalnos¢ na rzecz oséb
niepetnosprawnych

Dziatania w obszarze pomocy spotecznej
zapewniajgce schronienie (zakwaterowanie,
wyzywienie, nadzér ochronny) oraz
niezbedng pomoc i opieke osobom z
niepetnosprawnoscia intelektualng, o
ograniczonej zdolnosci do samodzielnego
funkcjonowania, pozbawionym wsparcia ze
strony rodzin. Wspdlnotowe rozwigzywanie
problemu osamotnienia oséb z
niepetnosprawnoscig intelektualng po
$mierci ich rodzicéw/opiekundw;
utrzymanie i umacnianie dotychczasowych
wiezi 0sdb z niepetnosprawnoscia
intelektualng z bliskimi osobami (przyjaciele
- wolontariusze); zapewnienie
bezpieczenstwa emocjonalnego;
budowanie zyczliwych relacji z drugim
cztowiekiem; spedzanie czasu wolnego w
sposob czynny.

87.20.2

101 047,57 zt
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Dziatalno$¢ zwigzana z przystosowaniem
zawodowym 0s6b z niepetnosprawnosciag
intelektualng wspierajgca proces ich
integracji ze spoteczenstwem, prowadzona
na terenie Warsztatu Terapii Zajeciowe;.
Stwarzanie uczestnikom niezdolnym do
podjecia pracy mozliwosci rehabilitacji
spotecznej i zawodowej w zakresie
dziatalnos¢ na rzecz oséb pozyskania lub przywracania umiejetnosci
niepetnosprawnych niezbednych do podjecia zatrudnienia
poprzez: umiejetnosci wykonywania
czynnosci zycia codziennego oraz
zaradnosci osobistej, ksztatcenie i
rozwijanie psychofizycznych sprawnosci
oraz podstawowych i specjalistycznych
umiejetnosci zawodowych, umozlwiajgcych
uczestnictwo w szkoleniu zawodowym albo
podjecie pracy.

88.10.Z 763 241,66 zt

Realizacja réznorodnych dziatan
rehabilitacyjnych (edukacja, socjoterapia,
rehabilitacja zawodowa i spoteczna, zajecia
ogolnousprawniajgce i integracyjne) —
prowadzone w ramach takich placowek jak
Warsztat Terapii Zajeciowej, Wspdlnoty
Spotkan, Obozy Terapeutyczne majgcych na
celu poprawe sytuacji okreslonej grupy
spotecznej, jaka jest Srodowisko oséb
niepetnosprawnych dotknietych
niepetnosprawnoscig intelektualng oraz
cztonkdw ich rodzin. Realizacja programu
integracyjnego i socjoterapeutycznego -

. ‘s . osoby z niepetnosprawnoscig intelektualng i
3 d.2|a’ralnosc na rzecz osob petnosprawni wolontariusze wspdlnie 94.99.Z 2 588,56 zt

niepetnosprawnych . o . .
uczestniczg w: wyjsciach integracyjnych (np.

kregielnia, kino, nordic walking);
czynnosciach dnia codziennego
(przygotowywanie positkdw, sprzatanie
itp.). Aktywizowanie i motywowanie
uczestnikéw (oséb z niepetnosprawnosciag
intelektualng) do twdrczego wykorzystania
czasu wolnego poprzez sport, obcowanie z
naturg i szeroko rozumiang kulture.
Nabywanie przez uczestnikdw sprawnosci w
zakresie samodzielnego przemieszczania sie
po miescie oraz zdobywanie umiejetnosci
odnalezienia sie w nowych spotecznych

sytuacjach.
* Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ gospodarcza O Nia

5.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

Wynajem i zarzgdzanie nieruchomosciami wtasnymi lub dzierzawionymi W ramach
prowadzonej dziatalnosci gospodarczej Stowarzyszenie wynajmuje: - cze$¢ powierzchni na
elewacji oraz powierzchni wewnatrz wiezy koscielnej z przeznaczeniem na instalacje anten

1 68.20.7 nadawczych i radiolinii oraz cze$¢ powierzchni pomieszczen gospodarczych (garazu)
zlokalizowanych pod wiezg koscielng z przeznaczeniem na instalacje urzadzen stacji bazowej
(Katowice, ul. Panewnicka), - nieruchomos¢ (lokal wraz z dziatkg oraz miejscem parkingowym)
z przeznaczeniem na cele mieszkalne (Katowice, ul. Battycka), - nieruchomos¢ (lokal
mieszkalny) z przeznaczeniem na cele mieszkaniowe (Katowice, ul. Kosciuszki).

1. t3czna kwota przychodow organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat) 3823 709,03 zt
a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 1484 481,67 zt

b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 1512 981,68 zt

c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 130 330,86 zt

d) przychody finansowe 291 140,38 zt

e) pozostate przychody 404 774,44 zt
e
2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych 1159947,80 zt
2.2. Ze zrédet publicznych ogétem: 1436 770,10 zt
a) ze srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt

W b) ze sSrodkéw budzetu panstwa 0,00 zt

tym:

c) ze sSrodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 111 177,15 zt

d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych 1325592,95 zt

2.3. Ze zrodet prywatnych ogétem: 850 758,31 zt
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a) ze sktadek cztonkowskich 6 650,00 zt

b) z darowizn od o0séb fizycznych 315 232,42 zt

¢) z darowizn od 0séb prawnych 32 999,68 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 5 545,35 zt
tym:

e) ze spadkéw, zapisow 0,00 zt

f) z'wp’fywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 360 000,00 z4

majgtkowych)

g) z dziatalnosci gospodarczej 130 330,86 zt
2.4. Zinnych zrédet 376 232,82 zt

dzien roku sprawozdawczego

3.1. Stan Srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od 0séb fizycznych na pierwszy

2620 369,52 zt

okresie sprawozdawczym ogotem

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych w

1398 551,68 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktdrych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od 0sdéb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

Osrodek Poradnictwa

51121,43 zt

1
2|Program Pomocy Dzieciom
3

93 420,79 zt
Warsztat Terapii Zajeciowe;j 763 241,66 zt
4|Wspodlnoty Spotkan 2 588,56 zt

3.4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od oséb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze srodkéw
pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztow

1|Warsztat Terapii Zajeciowej 763 241,66 zt
2|Mieszkania Wspomagane 101 047,57 zt
3|Program Pomocy Dzieciom 93 420,79 zt

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem:

3339542,82 zt

1398 551,68 zt

a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego

804 877,15 zt

144 542,22 7t

b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego

2463 359,16 zt

1254 009,46 zt

c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 71275,33 zt
d) koszty finansowe 31,18 zt
e) koszty administracyjne 0,00 zt 0,00 zt
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f) pozostate koszty ogotem 0,00 zt 0,00 zt
180 875,89 zt 0,00 zt
5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku
publicznego w okresie sprawozdawczym
5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 679 604,52 zt
5.2. Wynik dziatalnosci odptfatnej pozytku publicznego -950 377,48 zt

5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej

59 055,53 zt

w tym: wysokos¢ srodkow przeznaczona na dziatalnos$é pozytku publicznego

59 055,53 zt

167 743,58 zt

<

z podatku dochodowego od o0sdb prawnych

<

z podatku od nieruchomosci

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujgcych
zwolnien

07

z podatku od towardw i ustug

(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji. W przypadku z optaty skarbowej

zwolnienia z podatku dochodowego od oséb prawnych -
poda¢ dodatkowo kwote) z optfat sgdowych

z innych zwolnien, jakich:

O O 0O a0

nie korzystata

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

" Tak
* Nie

[T witasnosé

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

uzytkowanie wieczyste

3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach [ vty y
prawa witasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [T uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujgce prawo: ™ uzyczenie

, L. . .. ¥ dzierzawa
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)

[T nie korzystata

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

22 os6b
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1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na
petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 12 26 etatow
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w ’
przypadku osoby zatrudnionej na pot etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)
1.3. Liczba 0s6b w organizacji $wiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej 15 0s6b
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)
2. Cztonkowie
* Tak

2.1. Organizacja posiada cztonkéw ol W

24 oséb fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 0s6b prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

{* Tak
" Mie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

20 os6b

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego

1 os6b

tym:
b) inne osoby

19 osé6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: - i
b) inne osoby 0 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 14 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie 9 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: ] ,
b) inne osoby 5 o0séb

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

994 006,98 zt

a) z tytutu umow o prace

944 183,84 zt

- wynagrodzenie zasadnicze 888 273,25 zt

w - nagrody 0,00 z
tym: - premie 0,00 z
- inne $wiadczenia 55 910,59 zt

b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 49 823,14 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig
pozytku publicznego

994 006,98 zt

w a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

973 012,56 zt

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

20 994,42 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoscig gospodarczg

0,00 zt

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)

9 086,44 zt

5. Wysokos$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

6. Wysoko$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organdw organizacji, wliczajac wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

3 394,67 zt

7. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne s$wiadczenia, oraz osobom swiadczgcym ustugi na podstawie

umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

1730,78 zt
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8. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajacego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

14 189,96 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokosc¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

9 950,73 zt

11. Wysokos$¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

25 000,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)
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Do zaktadki VI. Wynagrodzenia

1. Czlonkowie organu zarzgdzajgcego, czionkowie organu
kontroli oraz cztonkowie Stowarzyszenia nie pobierajg
wynagrodzenia z tytutu petnienia swoich funkcji, wykonuja
swoje obowigzki jako wolontariusze, nieodptatnie.

2. Cztonkowie Komisji Rewizyjnej nie sg zatrudnieni w
Stowarzyszeniu w zadnej formie. Cztonkowie Zarzadu oraz
6 osob bedacych czlonkami Stowarzyszenia sg
jednoczesnie pracownikami etatowymi Stowarzyszenia.

3. Podana ,Wysokos$¢ przecietnego wynagrodzenia”
zostata wyliczona zgodnie z obowigzujgcg do niniejszego
sprawozdania instrukcjg. Nakazuje ona do wyliczenia
wysokosci przecietnego wynagrodzenia uwzgledni¢ osoby
przebywajgce na urlopie bezptatnym (nie pobierajace
wynagrodzenia) czy tez osoby zatrudnione przez okres
krotszy niz dwanascie miesiecy oraz osoby swiadczgce
ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

4. Wysoko$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia
podana w pkt VI.4. dotyczy uméw o prace zawartych z 3
osobami bedgcymi jednoczesnie cztonkami Zarzgdu, ktérzy
wykonujg zadania merytoryczne na rzecz i w ramach
poszczegolnych jednostek organizacyjnych i programow
Stowarzyszenia (ksiegowy, psycholog, superwizor,
koordynator programu, kierownik jednostki organizacyjnej,
dyrektor).

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia
podana w pkt VI.6. dotyczy 5 osob bedacych czionkami
Stowarzyszenia, ktére wykonujg jednoczesnie zadania
merytoryczne na rzecz i w ramach poszczegoélnych
jednostek organizacyjnych i programéw Stowarzyszenia
(terapeuta zajeciowy, rewalidant, superwizor, konsultant,
fizjoterapeuta, koordynator programéw) w ramach
zawartych umow o prace i umoéw zlecenia.

6. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia
podana w pkt VI.7. dotyczy 6 os6b wykonujgcych prace
przez okres 12 miesiecy w roku sprawozdawczym i 23
0s6b swiadczgcych prace przez okres krétszy niz 12
miesiecy.

7. Wysokos$¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego
wynagrodzenia wyptaconego cztonkowi organu
zarzgdzajgcego podana w pkt VI.8. wynikajgca z
podpisanej umowy o prace wyniosta 9.950,00 zt brutto,
wraz z dodatkiem za wystuge lat (1,5% podstawy
wynagrodzenia za jeden rok pracy - w fgcznej kwocie
2.885,50 zt) oraz tgcznie z jednorazowg zapomogg
pieniezng z Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych
na czesciowe pokrycie kosztow leczenia specjalistycznego
(w kwocie 1.354,46 z).

8. Wysokos$¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego
wynagrodzenia podana w pkt VI.11. to wyptacona
pracownikowi kwota swiadczenia dotyczgca zawartej ugody
pozasadowej z dnia 07.10.2025 r., na mocy ktorej
zmieniony zostat tryb rozwigzania umowy o prace z
wypowiedzenia na porozumienie stron.

" Tak
1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych 5 Nie
2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych 0,00 zt
3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych
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& Tak
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego ks

2. Informacja na temat gtownych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|Wspotfinansowanie Dziatalnos$¢ zwigzana z Urzad Miasta Katowice 111 177,15 zt
dziatalnosci Warsztatu przystosowaniem zawodowym
Terapii Zajeciowej 0s0b z niepetnosprawnoscia
Stowarzyszenia SPES intelektualng wspierajagcym
proces ich integracji ze
spoteczenstwem
* Tak

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji
rzagdowej lub panstwowe fundusze celowe " Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|Program wyréwnywania Wykonanie koniecznych prac Panstwowy Fundusz Rehabilitacji 201 500,00 zt
réznic miedzy regionami lll  |termomodernizacyjnych - Oso6b Niepetnosprawnych

ocieplenie $cian w budynku
Warsztatu Terapii Zajeciowej
Stowarzyszenia SPES

2|Program wyrownywania Zakup 9-osobowego mikrobusu |Panstwowy Fundusz Rehabilitacji 123 500,00 zt
réznic miedzy regionami lll  |dla oséb niepetnosprawnych Oso6b Niepetnosprawnych
wymagajacych dowozu dla
realizacji ich rehabilitacji w
ramach Warsztatu Terapii
Zajeciowej oraz Obozéw
Terapeutycznych prowadzonych
przez Stowarzyszenie SPES

3|Wspdtfinansowanie Dziatalnos$¢ zwigzana z Panstwowy Fundusz Rehabilitacji 1000 592,95 zt
dziatalnosci Warsztatu przystosowaniem zawodowym |Oséb Niepetnosprawnych
Terapii Zajeciowej 0s6b z niepetnosprawnoscig
Stowarzyszenia SPES intelektualng wspierajgcym
proces ich integracji ze
spofeczenstwem

" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdwienia publiczne * Nie
2. Informacja na temat realizowanych zamdwien i kwot otrzymanych na ich realizacje
Lp Przedmiot zaméwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spoétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki
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% udziatéw
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtoséw

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
1|Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Katowicach 1
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 * Tak

wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w

o
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego Nie

5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podzielic¢ sie z opinig publiczng)

Uzupetnienie do pola X. Informacje uzupetniajgce, pkt 4:

1. Stowarzyszenie przeprowadzito badanie sprawozdania finansowego pomimo braku obowigzku.

2. Wynik badania:

"Sprawozdanie finansowe:

* przedstawia rzetelny i jasny obraz sytuacji majatkowej i finansowej Stowarzyszenia na dzien 31 grudnia 2025 roku
oraz jej wyniku finansowego za rok obrotowy zakonczony w tym dniu zgodnie z majgcymi zastosowanie przepisami
ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 roku o rachunkowosci (Dz. U. z 2026 roku, poz. 522, z pézniejszymi zmianami)
(,Ustawa o rachunkowosci”) oraz przyjetymi zasadami (politykg) rachunkowosci;

* jest zgodne co do formy i tresci z obowigzujgcymi Stowarzyszenie przepisami prawa oraz statutem
Stowarzyszenia;

» zostato sporzadzone na podstawie prawidtowo prowadzonych ksigg rachunkowych zgodnie z przepisami rozdziatu
2 Ustawy o rachunkowo$ci."

Szczegotowe informacje, ktdre znacznie wykraczajg poza zakres objety niniejszym sprawozdaniem, publikujemy na
naszej stronie internetowej www.spes.org.pl w "Sprawozdaniu merytorycznym i finansowym za rok 2025"

Joanna Mazurek
Grzegorz Sikora
Hanna Piela

2026-07-10
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