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Data zamieszczenia sprawozdania 2026-07-10

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     ŚLĄSKIE

Gmina KATOWICE

Powiat KATOWICE

Ulica PANEWNICKA Nr domu 463 Nr lokalu 

Miejscowość KATOWICE Kod pocztowy 40-774 Poczta KATOWICE Nr telefonu 

Nr faksu E-mail spes@spes.org.pl Strona www www.spes.org.pl

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego

2001-09-17

2004-05-13

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 27102998200000 6. Numer KRS 0000014574

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Joanna Mazurek Prezes Zarządu TAK

Grzegorz Sikora Zastępca Prezesa 
Zarządu

TAK

Hanna Piela Członek Zarządu TAK

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

STOWARZYSZENIE SPES
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9. Cele statutowe organizacji

(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)

Celem Stowarzyszenia jest:
1) podejmowanie dzieł miłosierdzia zgodnie z wskazaniami nauki 
społecznej Kościoła Katolickiego,
2) udział w budowaniu społeczeństwa obywatelskiego otwartego na 
integrację z osobami niepełnosprawnymi i cierpiącymi,
3) udzielanie pomocy z zakresu szeroko pojętej rehabilitacji osobom 
niepełnosprawnym, bez względu na rodzaj doświadczanej 
niepełnosprawności, która zwiększy możliwości ich niezależnego i 
samodzielnego życia,
4) udzielanie pomocy osobom i rodzinom, które z powodu 
niepełnosprawności, podeszłego wieku, choroby, pozbawienia środków do 
życia czy innych krytycznych wydarzeń, znalazły się w szczególnie trudnej 
sytuacji życiowej.

10. Sposób realizacji celów statutowych organizacji

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych organizacji na 
podstawie statutu organizacji)                       

Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:
1) inicjowanie, wspieranie i realizowanie programów badawczych 
mających dostarczać wiedzy w zakresie zjawisk społecznych, ze 
szczególnym uwzględnieniem położenia środowiska osób 
niepełnosprawnych,
2) wspieranie i realizowanie programów wydawniczych oraz działania 
edukacyjne, informacyjne i promocyjne zmierzające do: podnoszenia 
poziomu świadomości obywatelskiej oraz kształtowania postaw 
odpowiedzialności społecznej, cechujących się świadomością członków 
społeczeństwa potrzeb i problemów pozostałych członków wspólnoty oraz 
rosnącym poczuciem odpowiedzialności za najbardziej potrzebujących 
(wyrażającym się poprzez m.in. zaangażowanie w wolontariat czy też 
wsparcie finansowe), jak również wspierające proces wyrównywania w 
społeczeństwie szans osób niepełnosprawnych oraz znajdujących się w 
szczególnie trudnej sytuacji życiowej,
3) działalność na rzecz osób niepełnosprawnych, w szczególności 
prowadzoną w różnorodnych formach rehabilitację oraz zajęcia sportowe i 
rekreacyjne osób niepełnosprawnych dotkniętych niepełnosprawnością 
intelektualną, zmierzającą do poprawy jakości ich życia, rozwoju, wzrostu 
sprawności i niezależności, oraz działania wspierające integrację osób z 
niepełnosprawnością intelektualną w społeczeństwie,
4) działania w obszarze pomocy społecznej, ochrony zdrowia i rehabilitacji, 
realizowane w szczególności poprzez udzielanie pomocy psychologicznej i 
prawnej oraz poprzez formy poradnictwa socjalnego - świadczone na rzecz 
osób i rodzin, które z powodu niepełnosprawności, choroby, podeszłego 
wieku, pozbawienia środków do życia czy innych krytycznych wydarzeń 
znajdują się w szczególnie trudnej sytuacji życiowej,
5) działalność charytatywną i pomoc społeczną prowadzoną na rzecz 
rodzin wychowujących poważnie niepełnosprawne dzieci, znajdujących się 
w szczególnie trudnej sytuacji życiowej i finansowej,
6) działania na rzecz organizacji pozarządowych oraz osób prawnych i 
jednostek organizacyjnych działających na podstawie przepisów ustawy z 
dnia 17 maja 1989 roku o stosunku Państwa do Kościoła Katolickiego.

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Anna Klimza-Masłowska Przewodnicząca Komisji 
Rewizyjnej

TAK

Piotr Zięba Zastępca 
Przewodniczącej Komisji 
Rewizyjnej

TAK

Sławomir Gwioździk Sekretarz Komisji 
Rewizyjnej

TAK

Krystyna Wierzba Członek Komisji 
Rewizyjnej

TAK

Bogna Latos Członek Komisji 
Rewizyjnej

TAK

II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym
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1. Opis działalności pożytku publicznego

1.1. Opis głównych działań podjętych przez organizację

1. Wspólnota św. Józefa (2010-2022) 
Mimo, że działalność Domu Św. Józefa w dotychczasowym – nieinstytucjonalnym - modelu została zakończona, postrzegamy tę 
sytuację jako przejściową i rozwojową. 

Elżbieta i Jacek zamieszkali w domu pomocy społecznej w Prószkowie koło Opola. Aleksander przebywa w miejskim mieszkaniu 
wspomaganym i nadal jest uczestnikiem naszego Warsztatu Terapii Zajęciowej. Marcin (również uczestnik naszego WTZ) i jego 
mama Bronisława są mieszkańcami domu pomocy społecznej w Katowicach (mieszkają razem w jednym pokoju). Marcin z 
mamą, Alek, Jacek i Ela są częścią Wspólnoty SPES niezależnie od miejsca zamieszkania. Jesteśmy razem na tej drodze Domu Św. 
Józefa i nie tracimy z oczu celu – ten dom zbudowaliśmy dla osób z niepełnosprawnością, dlatego próbujemy od nowa, w inny 
sposób. 

Przypomnijmy, że Dom Św. Józefa w poprzednim modelu wspólnotowym przeznaczony był dla osób z niepełnosprawnością 
intelektualną, osamotnionych po śmierci rodziców, wymagających całodobowej opieki. Opiekę przez 12 lat sprawowaliśmy 
wolontaryjnie i w oparciu o własne środki i środki mieszkańców. Z dniem 31.10.2022 roku zawiesiliśmy działalność Domu Św. 
Józefa. Kontekstem podejmowanej decyzji była konieczność pozyskania wielomilionowych kwot na zakup oraz adaptację i 
remont budynków będących aktualną siedzibą Stowarzyszenia i naszego Warsztatu Terapii Zajęciowej. Sprzedaliśmy lokal przy 
ul. Kościuszki 46 (kiedyś siedziba SPES i Ośrodka Poradnictwa). Wynajęliśmy segment przy ul. Bałtyckiej 47G. Biura SPES 
(administracja, księgowość) przenieśliśmy na ul. Bałtycką 47F. W tej samej lokalizacji pierwsze i drugie piętro docelowo 
przeznaczymy na mieszkanie wspomagane.

2. Wspólnoty Spotkań i Obozy Terapeutyczne (działają od roku 1986)
Klub integracyjny kontynuował organizowanie wycieczek. Zasadniczym celem była integracja. Uczestnicy spędzali czas z 
pełnosprawnymi asystentami. Zdobywali wiedzę z różnych tematów, poszerzali horyzonty i nabierali obycia społecznego, np. 
poprzez trening zachowania się w restauracji, w muzeum czy w autobusie. Nowością było wyjście do aquaparku. 
Kształtowaliśmy umiejętności korzystania z basenowych szafek, przebieralni, przemieszczania się po mokrej nawierzchni oraz 
pływania. Osoby, które nie potrafią pływać, były asekurowane przez asystentów, tak aby każdy mógł doświadczyć fali na basenie, 
rwącej rzeki oraz jacuzzi. Niektórzy zjechali również zjeżdżalnią. Pozornie proste czynności dla wielu uczestników stanowiły 
wyzwanie. Ciekawym doświadczeniem okazały się również zajęcia kulinarne z profesjonalnym kucharzem. Każdy przygotował 
własną pizzę, zaczynając od przygotowania ciasta. 

Tradycyjnie klubowicze udali się też do kręgielni, gdyż te rozgrywki zwyczajnie się nie nudzą. Tym razem zmieniliśmy lokal i 
udaliśmy się do kultowego Skarbka, gdzie na ostatnim piętrze mieści się kręgielnia ze świetnym widokiem na katowicki rynek. Z 
nadejściem wiosny klubowicze postawili zdecydowanie na aktywności na świeżym powietrzu. Bardzo miło wspominamy ok. 8-
kilometrowy spacer wzdłuż Jeziora Paprocańskiego do zameczku w Promnicach i z powrotem. Przed wakacjami udaliśmy się 
również nad wodę, tym razem nad staw Starganiec, gdzie dodatkowo zorganizowaliśmy grilla. 

W okresie wakacyjnym uczestnicy Klubu i Wspólnot Spotkań pojechali na letni obóz. Przygotowania zaczęliśmy dużo wcześniej. 
Przede wszystkim trzeba było pozyskać wolontariuszy. Podobnie jak w latach ubiegłych, stawiła się liczna grupa asystentów, 
głównie harcerzy ze Stowarzyszenia Harcerstwa Katolickiego „Zawisza”. Koordynator obozu zachęcił do wyjazdu młodzież z 
różnych zakątków Polski. Dzięki nim na obóz wyjechało blisko 20 osób z niepełnosprawnością intelektualną. Wakacje 
spędziliśmy w Zawoi w Beskidzie Żywieckim. Właśnie w tym schronisku mieszkaliśmy także w 2013 roku, więc część osób znała 
już tamtejsze ścieżki oraz miłych gospodarzy. 

Do zajęć klubowych wróciliśmy w październiku po wakacjach. Na fali obozowych wspomnień zjechała się część harcerzy i 
naszych asystentów, aby w ramach integracji skręcać budki dla ptaków, grać w bule oraz odpocząć i porozmawiać przy ognisku. 
W nowym sezonie podjęliśmy też decyzję, że z przyczyn logistycznych i kadrowych zajęcia będziemy organizować bardziej 
stacjonarnie. Tak więc już w listopadzie spotkaliśmy się na karaoke w siedzibie Warsztatu. Rozbrzmiały stare szlagiery – każdy 
spróbował swoich sił w śpiewie, śledząc tekst, który generowała aplikacja. W grudnia udało nam się zebrać w większym gronie, 
bo razem ze Wspólnotą Spotkań oraz uczestnikami Warsztatu, na pieczeniu pierników.

3. Warsztat Terapii Zajęciowej im. Ojca Stanisława Bocera OMI (działa od roku 1999)
Warsztat Terapii Zajęciowej to miejsce rehabilitacji zawodowej i społecznej dorosłych osób z niepełnosprawnością intelektualną 
(uczestników). W roku 2025 w zajęciach uczestniczyło łącznie 31 osób. W Warsztacie dbamy o rozwój zmierzający do ogólnego 
doskonalenia i poprawy sprawności każdego uczestnika. W ramach prowadzonej terapii uczestnicy wykonują produkty mające 
charakter powszechnie użyteczny. Są nimi: podpałka ekologiczna K-Lumet oraz budki lęgowe dla ptaków, które cieszą się 
największym zainteresowaniem i są rekomendowane przez Lasy Państwowe oraz Górnośląskie Towarzystwo Ornitologiczne.
Integracja społeczna realizowana była w Warsztacie m.in. poprzez współpracę z leśnikami oraz pracownikami zakładów zieleni 
miejskiej, firm budowlanych i spółdzielni mieszkaniowych, zajmujących się rewitalizacją osiedli i odbudowywaniem stanowisk 
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lęgowych dla ptaków. Naszymi odbiorcami są również klienci indywidualni, którzy coraz częściej chcą mieć budki lęgowe w 
swoich ogrodach. Uczestnicy pomagali podczas załadunku budek lęgowych dla klientów mając w ten sposób możliwość 
rozmowy czy usłyszenia pozytywnej informacji zwrotnej od nabywcy wyrobów.

W roku 2025 uczestnicy Warsztatu wzięli udział:
● W III Katowickim Halowym Turnieju Soft Petanque, który stanowił podsumowanie Grand Prix województwa śląskiego w soft-
petanque. Uczestnicy trenują grę w bule już od wielu lat w ramach zajęć ogólnousprawniających oraz podczas letnich obozów. 
Nasi warsztatowi reprezentanci rywalizowali z zawodowcami, zagrali w profesjonalnym turnieju tripletów petanque. Świetnie 
odnajdywali się w społecznym wymiarze zawodów, wchodzili w życzliwy kontakt z innymi graczami, a także uczyli się nowych 
technik rzucania miękką kulą. 

● W szkoleniu dla pracowników firmy PWC Polska, która zamówiła i zakupiła od nas zestawy do samodzielnego montażu budek 
lęgowych dla ptaków. Uczestnicy Warsztatu zostali zaproszeni do poprowadzenia warsztatu stolarskiego w siedzibie firmy. 
Pracownicy PWC montowali budki lęgowe w ramach wolontariatu pracowniczego, a nasi uczestnicy po raz kolejny wystąpili w 
roli instruktorów montażu budek. Uczestnicy czuwali nad precyzją wykonania: wskazywali, jak poprawnie używać ścisków, 
zwracali uwagę na szczeliny i korygowali drobne niedociągnięcia. Dali się poznać jako fachowcy i dobrzy współpracownicy. 
Kontekstem wspólnego spotkania były obchody Dnia Ziemi, a sam pomysł na taki rodzaj spędzenia czasu był świetną formą 
integracji. 

4. Ośrodek Poradnictwa (wcześniej Ośrodek Pomocy Kryzysowej, działał od roku 1994 do marca 2026) 
Z dniem 10 marca 2025 r., po 31 latach funkcjonowania, działalność Ośrodka Poradnictwa wraz z Programem Edukacji 
Obywatelskiej „Twoje Prawa”, Programem Spraw Precedensowych i Inicjatywy Ustawodawczej i Programem Pomocy Prawnej, 
została zawieszona z uwagi na brak środków na kontynuację świadczenia pomocy w tej formie.
Do połowy roku 2025 r. wspieraliśmy jeszcze naszych klientów w kontynuacji spraw, które były na biegu.

Od dnia 1 stycznia 2025 r. nie posiadaliśmy już żadnego dofinansowania na prowadzenie Ośrodka i koszty jego działalności 
pokrywaliśmy w całości ze środków własnych. Zabiegaliśmy o środki na dofinansowanie działalności (złożyliśmy wnioski o 
dotację do Narodowego Instytutu Wolności, do Urzędu Marszałkowskiego Województwa Śląskiego, do Wojewody Śląskiego), 
lecz niestety działania te nie przyniosły rezultatu. Z uwagi na wyzwania związane z koniecznością remontu i adaptacji kompleksu 
budynków przy 
ul. Panewnickiej 463, który Stowarzyszenie zakupiło w dniu 30 grudnia 2022 roku, by ratować działający w tym miejscu od 1999 
roku Warsztat Terapii Zajęciowej, Stowarzyszenie nie było w stanie finansować w dalszym ciągu działania Ośrodka ze środków 
własnych. Decyzja o zawieszeniu działalności Ośrodka była dla całego zespołu Stowarzyszenia SPES bardzo trudna, lecz 
konieczna z uwagi na uwarunkowania ekonomiczne. 

Przez kilka miesięcy 2025 roku Ośrodek Poradnictwa świadczył bezpłatne poradnictwo prawne, obywatelskie, rodzinne i 
socjalne dla osób dotkniętych życiowym kryzysem przekraczającym ich własne możliwości radzenia sobie. Wspieraliśmy przede 
wszystkim w trudnym dążeniu do odzyskania bądź zwiększenia zakresu niezależności życiowej. Byliśmy często „ostatnią deską 
ratunku” dla osób doświadczających ubóstwa, braku środków do życia, braku środków na sfinansowanie kosztów leczenia, 
rehabilitacji i opieki nad dziećmi, zagrożonych eksmisją, kryzysami osobistymi i rodzinnymi, borykających się z trudnościami w 
kontaktach z urzędami, w uzyskaniu świadczeń i usług o charakterze socjalnym. 
Naszą specjalizacją były sprawy dotyczące dostępu do świadczeń z pomocy społecznej, świadczeń rentowych, świadczeń 
opiekuńczych w związku z niepełnosprawnością, orzecznictwa o niepełnosprawności, niezdolności do pracy i samodzielnej 
egzystencji oraz innych form wsparcia i zabezpieczenia przez administrację rządową i samorządową ważnych potrzeb życiowych 
osób najuboższych i osób z niepełnosprawnością.
Poradnictwo realizowaliśmy przede wszystkim w trybie zdalnym. Na bazie doświadczeń z okresu pandemii COVID-19 i dzięki 
środkom z programów rządowych, wypracowaliśmy model e-poradnictwa, zapewniający naszym zdaniem właściwą obsługę 
klienta, przejrzystość zasad korzystania z naszej pomocy, z zachowaniem wymogów bezpieczeństwa w zakresie przekazywanych 
nam danych osobowych on-line. 

Statystyka dla Ośrodka Poradnictwa w 2025 roku przedstawia się następująco: udzieliliśmy pomocy poradniczej 28 osobom 
(klient liczony raz w roku), ilość klientów liczonych w statystyce miesięcznej to 40 osób (w kolejnych miesiącach narastająco, 
niezależnie od liczby porad w miesiącu). Znaczna część tych osób kilkukrotnie w tym okresie korzystała z pomocy Ośrodka – w 
zdecydowanej większości, udzielane przez nas wsparcie było wsparciem cyklicznym, przy czym wielu klientów zgłaszało się do 
nas ponownie z nowym problemem, nową sprawą. Najwięcej spraw dotyczyło:
 - świadczeń rodzinnych związanych z niepełnosprawnością - 20 spraw, z czego 15 spraw dotyczyło świadczenia pielęgnacyjnego, 

- renty z tytułu niezdolności do pracy, renty socjalnej – 7 spraw,
- orzekania o niepełnosprawności/stopniu niepełnosprawności – 4 sprawy.
Pozostałe sprawy dotyczyły świadczenia wspierającego, problemów związanych z zadłużeniem, egzekucją komorniczą, 
problemów mieszkaniowych i eksmisyjnych oraz 
problemów związanych ze zdrowiem psychicznym/uzależnieniem własnym lub osób bliskich, przymusowego leczenia 

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdań OPP:  2026-07-10 4



psychiatrycznego i ubezwłasnowolnienia.

W ramach działalności Ośrodka realizowaliśmy specjalistyczne programy, których podstawą są zgłaszane w poradnictwie sprawy 
z zakresu ochrony socjalnej. Są to: Program Edukacji Obywatelskiej "Twoje Prawa”, Program Spraw Precedensowych i Inicjatywy 
Ustawodawczej i Program Pomocy Prawnej.

4.1. Program Edukacji Obywatelskiej "Twoje Prawa" (od roku 1999 do marca 2025)
Na stronach internetowych publikowaliśmy bezpłatny informator, zawierający omówienie regulacji prawnych dotyczących osób 
niepełnosprawnych oraz ich opiekunów. Informator - przygotowany w sposób przejrzysty i na przystępnym poziomie językowym, 
omawia uprawnienia do świadczeń, usług i przywilejów przysługujących osobom niepełnosprawnym oraz członkom ich rodzin. 
Publikacja, dająca pełny (kompleksowy) i stale aktualizowany przegląd wymienionych zagadnień jest pierwszym tego typu 
ogólnie dostępnym poradnikiem (on-line) w kraju. Czytelnicy nabywają wyższych kompetencji obywatelskich, poprzez 
poznawanie przydatnych im procedur, zasad oraz regulacji prawnych. Ich działania będą cechować się wzrastającą 
skutecznością, co do rozwiązywania konkretnych problemów.
Z powodu zawieszenia działalności Ośrodka Poradnictwa z dniem 10 marca 2025 roku ostatnia aktualizacja informatora „Twoje 
Prawa” miała miejsce w dniu 1 marca 2025 r.

4.2. Program Spraw Precedensowych i Inicjatywy Ustawodawczej (od roku 1996 do marca 2025) 
Program realizowany był w oparciu o doświadczenia z pracy Ośrodka – podejmujemy sprawy zgłaszających się do Ośrodka osób, 
które znalazły się w szczególnie trudnej sytuacji życiowej ze względu na przepis prawny, jego nieprawidłową interpretację, które 
rażąco naruszają zasady współżycia społecznego, określone w Konstytucji zasady równości i  sprawiedliwości społecznej, 
obowiązek udzielania przez Państwo szczególnej pomocy rodzinom znajdującym się w trudnej sytuacji materialnej i społecznej i 
osobom niepełnosprawnym. Uczestniczyliśmy w wybranych postępowaniach sądowych i administracyjnych, których wynik może 
zmieniać niekorzystną praktykę/wykładnię w obszarze ochrony socjalnej. Dostrzeżone problemy zgłaszaliśmy podmiotom 
mającym wpływ na obowiązujące ustawodawstwo/przepisy prawa miejscowego - w zależności od sprawy: ministerstwom, 
posłom, senatorom, radnym, Rzecznikowi Praw Obywatelskich, Pełnomocnikowi Rządu ds. Osób Niepełnosprawnych etc., 
sporządzaliśmy projekty zmian w obowiązującym ustawodawstwie. Działania te prowadziliśmy korespondencyjnie i poprzez 
osobisty kontakt w siedzibie danego podmiotu. Na stronie internetowej informowaliśmy o podejmowanych w tym zakresie 
działaniach i ich efektach. W sprawach zakwalifikowanych do Programu klient wiedział, że nie chodzi jedynie o jego 
indywidualną sprawę, lecz o doprowadzenie do zmian systemowych, że działa dla dobra wspólnego – dlatego nie powinien 
rezygnować z ‘walki’, nawet jeśli jest już zmęczony postępowaniem i zniechęcony negatywnymi decyzjami/orzeczeniami. 
Budowaliśmy w ten sposób odpowiedzialność społeczną klientów, poczucie sprawczości, angażowaliśmy w proces zmian, 
zachęcaliśmy do wspierania działań organizacji pozarządowych.
W związku z zawieszeniem działalności Ośrodka Poradnictwa z dniem 10 marca 2025 roku, zawieszone zostały działania w 
zakresie 6 inicjatyw zmian w przepisach, które zostały rozpoczęte w poprzednich latach, dotyczących:
1) zmiany Rozporządzenia Ministra Pracy i Polityki Społecznej z dnia 01 lutego 2002 roku w zakresie kryteriów oceny 
niepełnosprawności u osób w wieku do 16 roku życia kryteriów oceny niepełnosprawności u osób w wieku do 16 roku życia – 
aby katalog stanów chorobowych, wymienionych w § 2 ust. Rozporządzenia, nie był traktowany jako katalog zamknięty,
2) zmiany prawa miejscowego w Mieście Katowice w zakresie zasad wynajmowania lokali komunalnych, 
3) zmiany art. 24 ust. 2a ustawy o świadczeniach rodzinnych poprzez jego doprecyzowanie, od jakiego dnia należy liczyć termin 
3 miesięcy od dnia wydania orzeczenia o niepełnosprawności lub orzeczenia o stopniu niepełnosprawności na złożenie wniosku 
o świadczenie rodzinne w sytuacji, gdy orzeczenie to zostało wydane przez sąd (data wydania wyroku, prawomocności wyroku 
czy też doręczenia wyroku ze stwierdzeniem prawomocności),
4) zmiany rozporządzenia w sprawie warsztatów terapii zajęciowej (WTZ): naszym postulatem było utworzenie funduszu 
aktywizacji zawodowej i społecznej uczestników warsztatów, który byłby tworzony ze sprzedaży produktów i usług wykonanych 
przez uczestników WTZ w ramach programu terapii,
5) zmiany legislacyjnej skutkującej usunięciem problemu wstrzymywania przez ZUS wypłaty świadczeń emerytalno – rentowych 
opiekunom pobierającym świadczenie pielęgnacyjne na nowych zasadach, obowiązujących od dnia 1 stycznia 2024 r.,  
6) umożliwienia osobom objętych opieką hospicjum domowego, korzystającym z koncentratora tlenu lub respiratora, uzyskania 
dodatku do energii elektrycznej w ramach Programu PFRON „Aktywny Samorząd” Moduł I Obszar E. 

4.3. Program Pomocy Prawnej (od roku 2012 do marca 2025)
W ramach Programu Pomocy Prawnej zapewnialiśmy bezpłatną, profesjonalną, kompleksową pomoc prawną osobom, które 
znajdują się w szczególnie trudnej, krytycznej sytuacji życiowej, a jednocześnie ze względu na niepełnosprawność, wiek lub z 
innych powodów, są niezdolne do samodzielnego prowadzenia swych spraw wymagających pomocy prawnej. W zależności od 
charakteru sprawy, pomoc prawną zapewniał nasz zespół bądź współpracujący z nami pro bono prawnicy z pięciu kancelarii 
adwokackich i radcowskich, na podstawie porozumień o współpracy pro bono.
W 2025 roku profesjonalna pomoc prawna ze strony naszego zespołu była przede wszystkim udzielana w sprawach dotyczących 
świadczeń rodzinnych związanych z niepełnosprawnością, renty z tytułu niezdolności do pracy i renty socjalnej oraz orzekania o 
niepełnosprawności i stopniu niepełnosprawności. Do czasu zawieszenia działalności Ośrodka Poradnictwa, sporządziliśmy 5 
odwołań do samorządowych kolegiów odwoławczych, 1 skargę do wojewódzkiego sądu administracyjnego. 
Za szczególny sukces w 2025 roku uznajemy ostateczne zakończenie batalii w sprawie mamy opiekującej się córką z 

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdań OPP:  2026-07-10 5



niepełnosprawnością, której nakazano zwrot rzekomo nienależnie pobranych świadczeń – świadczenia pielęgnacyjnego i zasiłku 
pielęgnacyjnego, w łącznej kwocie ponad 16.000 zł plus odsetki. W 2024 r. uzyskaliśmy 4 korzystne wyroki Wojewódzkiego Sądu 
Administracyjnego w Gliwicach (sygn. II SA/gl 1833/23, II SA/Gl 1885/23, II SA/Gl 364/24, II SA/Gl 606/24), lecz mimo to, w 2025
 roku Gmina ponownie wydała 2 decyzje nakazujące zwrot świadczeń. Problem powstał wskutek chaosu wynikającego z 
niejasności dotyczących zasad przedłużenia ważności orzeczeń o  niepełnosprawności w związku z pandemią COVID-19. 
Zdaniem organów wypłacających świadczenia rodzinne, jeśli wydano nowe orzeczenie o niepełnosprawności dziecka, a  matka 
niezwłocznie nie przedłożyła go organowi, to nawet jeśli nowe orzeczenie jest identyczne z poprzednim i uprawiania do 
świadczeń związanych z niepełnosprawnością, matka traci prawo do świadczenia pielęgnacyjnego jak i do pobierania na rzecz 
dziecka zasiłku pielęgnacyjnego i w konsekwencji – są to świadczenie nienależnie pobrane.  Dzięki sporządzonym przez zespół 
Ośrodka odwołaniom, Samorządowe Kolegium Odwoławcze w Katowicach ostatecznie orzekło, że mama nie musi zwracać 
jakichkolwiek kwot – decyzje nakazujące zwrot świadczeń zostały uchylone i postępowania w tych sprawach zostały umorzone. 
Argumentowaliśmy, że organy administracji literalnie interpretują przepisy ustawy o świadczeniach rodzinnych oraz dotyczące 
przedłużenia ważności orzeczeń w pandemii, nie uwzględniają ich celu i funkcji. Interpretacje te są sprzeczne z zasadami 
Konstytucji RP: sprawiedliwości społecznej, prawa rodziny i osób niepełnosprawnych do pomocy ze strony władz publicznych. 
Obowiązek zwrotu pobranego świadczenia powinien natomiast obciążać tylko tego, kto przyjął świadczenie w złej wierze 
wiedząc, że mu się ono nie należy, a ocena świadomości osoby pobierającej świadczenia musi być dokonywana z 
uwzględnieniem wszystkich okoliczności danej sprawy, w tym czy zachowanie strony było ukierunkowane na niezgodne z 
prawem korzystanie ze środków publicznych. W decyzjach przyznających świadczenia rodzinne brak było natomiast jasnego 
pouczenia o skutkach niedopełnienia obowiązku przedstawienia nowego orzeczenia o niepełnosprawności.
Treść rozstrzygnięć w tej sprawie i zawarta w nich ocena prawna pomogła nam skutecznie walczyć w kolejnych, analogicznych 
sprawach i chronić osoby uprawnione do świadczeń przez ich bezzasadnym zwrotem.  
 
5. Program Pomocy Dzieciom (od roku 2012)
Program Pomocy Dzieciom kierowany jest do rodzin, które opiekują się w domach dzieckiem w ciężkim stanie klinicznym. Są to 
dzieci, które w wyniku wypadku lub choroby wymagają wsparcia funkcji życiowych za pomocą respiratora bądź koncentratora 
tlenu, karmienia dojelitowego lub pozajelitowego oraz innych zabiegów opiekuńczych i pielęgnacyjnych. Taka opieka musi być 
sprawowana 24 godziny na dobę, 7 dni w tygodniu, a jej koszty są ogromne.

Program Pomocy Dzieciom jest unikatowym programem w Polsce, gdyż oferuje rodzinom pomoc dostosowaną do konkretnych 
potrzeb. Wsparcie kierowane jest do rodzin, które chcą poprawić swoją sytuację, usprawnić opiekę nad dzieckiem i zwiększyć 
niezależność. Stypendyści określają cele stypendialne, dostrzegając własny potencjał w dążeniu do ich realizacji. Stypendium 
SPES jest tu więc zarówno i przysłowiową rybą, jak i wędką. Dzięki systematycznej pomocy finansowej rodzina może 
zabezpieczyć główne wydatki na leki, środki pielęgnacyjne, bieżące opłaty. Z drugiej strony dzięki temu na spokojnie ma ona 
możliwość rozeznać, co chce zmienić w zakresie długofalowym. Choć w niektórych sytuacjach tę gotowość, plan życiowej zmiany 
i determinację widać od samego początku. 

Tak było w przypadku rodziny Zosi Szmydki, którą przyjęliśmy do Programu w 2025 roku. 8-letnia dziewczynka choruje na 
rdzeniowy zanik mięśni. Porusza się na wózku inwalidzkim oraz karmiona jest dojelitowo. Dziecko wymaga też terapii 
oddechowej. Nocą podłączane jest do respiratora. Rodzice postanowili zwiększyć dochód, aby móc dziecku zapewnić regularną 
rehabilitację bez konieczności zapożyczania się u rodziny. Mama – pani Justyna, zapisała się na studia pielęgniarskie. Obecnie 
jest na świadczeniu pielęgnacyjnym, a tata Zosi, pan Robert, pracuje jako monter klimatyzacji. Po ukończeniu studiów pani 
Justyna chce rozpocząć pracę w szpitalu. Tryb pracy zmianowej ułatwi rodzicom zapewnienie ciągłej pieczy i zatrudnienia. 
Rodzice rozważają również zamianę ról – wówczas to ojciec przeszedłby na świadczenie pielęgnacyjne. W ramach stypendium 
stowarzyszenie pokryło koszt jednego semestru w 2025 roku z planem kontynuacji w kolejnym roku. Ten przykład obrazuje, że są 
rodziny, które mimo dramatycznej sytuacji życiowej, obciążeni całodobową opieką w warunkach domowych, aktywnie 
poszukują rozwiązań, bazując na własnych zasobach. 

Codzienne zmagania nie są obce także rodzinie Blanki Gałeckiej, która jest w ciężkim stanie klinicznym. W tej rodzinie 
wyzwaniem jest zarówno opieka nad Blanką, jak i nad pięciorgiem rodzeństwa w wieku szkolnym i przedszkolnym. Po 
zeszłorocznej adaptacji poddasza na pokoje dla dzieci, teraz trzeba zamontować schody, zlikwidować bariery architektonicznej w 
łazience. Projekt schodów jest gotowy. Ponadto pan Tomasz, tata Blanki, dokończył budowę podjazdu dla wózków, wymienił 
drzwi wejściowe do domu oraz piec w kotłowni na nowszy i bardziej ekologiczny.

Spore zmiany zaszły również u Wiktorii Kopeć. Dziewczynka cierpi na bardzo ciężką postać padaczki lekoopornej. Praktycznie 
każdego dnia ma kilkanaście ataków o różnym natężeniu, co bardzo ją osłabia. Po utracie pracy przez ojca z pomocą 
stypendium zaadaptował on stary garaż na warsztat samochodowy. W 2025 roku dokończył również spawanie stołów 
roboczych. Wszystkie prace wykonywał własnoręcznie. Rozpoczęcie działalności gospodarczej zaplanowane jest na 10.2026, co 
jest związane z korzystniejszymi składkami KRUS. W przypadku tej rodziny, gdzie sam koszt leków dla dziecka wynosi ponad 
2000 zł miesięcznie, nie jest wskazane, aby bezzasadnie obciążać domowy budżet. Stąd czas do uruchomienia działalności 
gospodarczej pan Piotr, tata Wiktorii, przeznacza na wsparcie żony w opiece nad córką, kompletowanie narzędzi oraz 
merytoryczne przygotowanie do prowadzenia firmy. 
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najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

1.2. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.2. Informacje na temat 
odbiorców innych, niż 
wymienieni w pkt 2.1, na 
rzecz których działała 
organizacja
(Np. zwierzęta, zabytki)

Nie dotyczy

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

Osoby prawne

106

0

3. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

To zaledwie kilka przykładów, jakie efekty rodziny uzyskują będąc w Programie Pomocy Dzieciom. W 2025 roku z pomocy 
Programu Pomocy Dzieciom korzystało łącznie 7 rodzin.

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1

pomoc społeczna, w tym pomoc 
rodzinom i osobom w trudnej 
sytuacji życiowej oraz 
wyrównywanie szans tych rodzin i 
osób

Realizacja Programu Pomocy Dzieciom - 
udzielanie wsparcia finansowego i rzeczowego 
rodzinom wychowującym poważnie 
niepełnosprawne dzieci (w ciężkim stanie 
klinicznym), znajdującym się w szczególnie 
trudnej sytuacji życiowej i finansowej. 
Zabezpieczenie wszystkich bieżących potrzeb 
związanych z opieką nad dzieckiem, zawsze we 
współdziałaniu: stypendysta, lokalny Ośrodek 
Pomocy Społecznej, społeczność lokalna, 
znajomi itp. − finansowanie leków, środków 
pomocniczych, odżywek, leczenia, rehabilitacji, 
specjalistycznego sprzętu itp. Zaangażowanie w 
sprawy rodziny pośrednio związane z dzieckiem, 
np. pomoc w uzyskaniu większego mieszkania 
bez barier architektonicznych, finansowanie 
szkoleń i kursów podnoszących kwalifikacje 
zawodowe żywiciela rodziny.

88.99.Z 93 420,79 zł

3.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać informację na temat 3 
głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności
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4.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie,  a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację na temat 
trzech głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

4. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1 działalność na rzecz osób 
niepełnosprawnych

Działania w obszarze pomocy społecznej 
zapewniające schronienie (zakwaterowanie, 
wyżywienie, nadzór ochronny) oraz 
niezbędną pomoc i opiekę osobom z 
niepełnosprawnością intelektualną, o 
ograniczonej zdolności do samodzielnego 
funkcjonowania, pozbawionym wsparcia ze 
strony rodzin. Wspólnotowe rozwiązywanie 
problemu osamotnienia osób z 
niepełnosprawnością intelektualną po 
śmierci ich rodziców/opiekunów; 
utrzymanie i umacnianie dotychczasowych 
więzi osób z niepełnosprawnością 
intelektualną z bliskimi osobami (przyjaciele 
− wolontariusze); zapewnienie 
bezpieczeństwa emocjonalnego; 
budowanie życzliwych relacji z drugim 
człowiekiem; spędzanie czasu wolnego w 
sposób czynny.

87.20.Z 101 047,57 zł

2

pomoc społeczna, w tym pomoc 
rodzinom i osobom w trudnej 
sytuacji życiowej oraz 
wyrównywanie szans tych rodzin i 
osób

Realizacja usług w obszarze pomocy społecznej 
(Ośrodek Poradnictwa - działał do marca 2026), 
w szczególności porady specjalistyczne, mające 
na celu niesienie pomocy osobom i rodzinom 
znajdującym się w trudnej sytuacji i 
przeżywającym różnorakie trudności, w tym 
poradnictwo małżeńskie i rodzinne, poradnictwo 
socjalne oraz poradnictwo prawne. Wspólne 
poszukiwanie nowych i skutecznych rozwiązań 
problemów życiowych, podejmowanie działań 
zmierzających do aktywizowania klienta oraz do 
odkrywania i mobilizowania jego zasobów 
własnych. Poprzez udzielane wsparcie 
zwiększenie zakresu samodzielności i 
niezależności życiowej, ograniczenie deficytów w 
zakresie umiejętności życia codziennego, w tym 
pełnienia ról społecznych, wzrost kompetencji 
obywatelskich i społecznych. Integralnym celem 
udzielanej pomocy jest dążenie do utrzymania 
bądź odzyskania przez klienta równowagi 
psychicznej i kontroli nad swoim życiem.

88.99.Z 51 121,43 zł
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2 działalność na rzecz osób 
niepełnosprawnych

Działalność związana z przystosowaniem 
zawodowym osób z niepełnosprawnością 
intelektualną wspierająca proces ich 
integracji ze społeczeństwem, prowadzona 
na terenie Warsztatu Terapii Zajęciowej. 
Stwarzanie uczestnikom niezdolnym do 
podjęcia pracy możliwości rehabilitacji 
społecznej i zawodowej w zakresie 
pozyskania lub przywracania umiejętności 
niezbędnych do podjęcia zatrudnienia 
poprzez: umiejętności wykonywania 
czynności życia codziennego oraz 
zaradności osobistej, kształcenie i 
rozwijanie psychofizycznych sprawności 
oraz podstawowych i specjalistycznych 
umiejętności zawodowych, umożlwiających 
uczestnictwo w szkoleniu zawodowym albo 
podjęcie pracy.

88.10.Z 763 241,66 zł

3 działalność na rzecz osób 
niepełnosprawnych

Realizacja różnorodnych działań 
rehabilitacyjnych (edukacja, socjoterapia, 
rehabilitacja zawodowa i społeczna, zajęcia 
ogólnousprawniające i integracyjne) − 
prowadzone w ramach takich placówek jak 
Warsztat Terapii Zajęciowej, Wspólnoty 
Spotkań, Obozy Terapeutyczne mających na 
celu poprawę sytuacji określonej grupy 
społecznej, jaką jest środowisko osób 
niepełnosprawnych dotkniętych 
niepełnosprawnością intelektualną oraz 
członków ich rodzin. Realizacja programu 
integracyjnego i socjoterapeutycznego − 
osoby z niepełnosprawnością intelektualną i 
pełnosprawni wolontariusze wspólnie 
uczestniczą w: wyjściach integracyjnych (np. 
kręgielnia, kino, nordic walking); 
czynnościach dnia codziennego 
(przygotowywanie posiłków, sprzątanie 
itp.). Aktywizowanie i motywowanie 
uczestników (osób z niepełnosprawnością 
intelektualną) do twórczego wykorzystania 
czasu wolnego poprzez sport, obcowanie z 
naturą i szeroko rozumianą kulturę. 
Nabywanie przez uczestników sprawności w 
zakresie samodzielnego przemieszczania się 
po mieście oraz zdobywanie umiejętności 
odnalezienia się w nowych społecznych 
sytuacjach.

94.99.Z 2 588,56 zł

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie sprawozdawczym, a także 
kodu(-ów) PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej, należy podać informację 
na temat 3 głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą
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1 159 947,80 zł2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych

2.2. Ze źródeł publicznych ogółem: 1 436 770,10 zł

III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 3 823 709,03 zł

a) przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 1 484 481,67 zł

b) przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 1 512 981,68 zł

c) przychody z działalności gospodarczej 130 330,86 zł

d) przychody finansowe 291 140,38 zł

e) pozostałe przychody 404 774,44 zł

2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem: 850 758,31 zł

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności

1 68.20.Z

Wynajem i zarządzanie nieruchomościami własnymi lub dzierżawionymi W ramach 
prowadzonej działalności gospodarczej Stowarzyszenie wynajmuje: - część powierzchni na 
elewacji oraz powierzchni wewnątrz wieży kościelnej z przeznaczeniem na instalację anten 
nadawczych i radiolinii oraz część powierzchni pomieszczeń gospodarczych (garażu) 
zlokalizowanych pod wieżą kościelną z przeznaczeniem na instalację urządzeń stacji bazowej 
(Katowice, ul. Panewnicka), - nieruchomość (lokal wraz z działką oraz miejscem parkingowym) 
z przeznaczeniem na cele mieszkalne (Katowice, ul. Bałtycka), - nieruchomość (lokal 
mieszkalny) z przeznaczeniem na cele mieszkaniowe (Katowice, ul. Kościuszki).

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji

w 
tym:

0,00 zł

0,00 zł

111 177,15 zł

1 325 592,95 zł

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego

b) ze środków budżetu państwa

d) ze środków państwowych funduszy celowych
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2.4. Z innych źródeł 376 232,82 zł

3. Informacje o kosztach poniesionych z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie sprawozdawczym

3.1. Stan środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych na pierwszy 
dzień roku sprawozdawczego 2 620 369,52 zł

3.2. Wysokość kwoty poniesionych kosztów z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym ogółem 1 398 551,68 zł

3.3. Działania, w ramach których poniesiono koszty ze środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 
w okresie sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te działania

3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników 
podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego poniosła najwyższe koszty ze środków 
pochodzących z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotą kosztów

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 3 339 542,82 zł 1 398 551,68 zł

Koszty ogółem:

W tym: wysokość 
kosztów finansowana 

z 1,5% podatku 
dochodowego od 

osób fizycznych

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d) koszty finansowe

e) koszty administracyjne

804 877,15 zł 144 542,22 zł

2 463 359,16 zł 1 254 009,46 zł

71 275,33 zł

31,18 zł

0,00 zł

1 Ośrodek Poradnictwa 51 121,43 zł

2 Program Pomocy Dzieciom 93 420,79 zł

3 Warsztat Terapii Zajęciowej 763 241,66 zł

4 Wspólnoty Spotkań 2 588,56 zł

1 Warsztat Terapii Zajęciowej 763 241,66 zł

2 Mieszkania Wspomagane 101 047,57 zł

3 Program Pomocy Dzieciom 93 420,79 zł

0,00 zł

w 
tym:

6 650,00 zł

315 232,42 zł

32 999,68 zł

5 545,35 zł

0,00 zł

360 000,00 zł

a) ze składek członkowskich

b) z darowizn od osób fizycznych

c) z darowizn od osób prawnych

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)

e) ze spadków, zapisów

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu składników 
majątkowych)

130 330,86 złg) z działalności gospodarczej
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5. Wynik działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku 
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 679 604,52 zł

5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego -950 377,48 zł

w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność pożytku publicznego 59 055,53 zł

f) pozostałe koszty ogółem 0,00 zł 0,00 zł

V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 
część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeżeli obecnie nie są już zatrudnione w organizacji)

22 osób

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 
1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 180 875,89 zł

5.3. Wynik działalności gospodarczej 59 055,53 zł

0,00 zł

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji. W przypadku 
zwolnienia z podatku dochodowego od osób prawnych  -  
podać dodatkowo kwotę)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: 

nie korzystała

167 743,58 zł

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z podatku od towarów i usług

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
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1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,50 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 2 miejsca po przecinku)

12,26 etatów

15 osób1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jeżeli kilka umów cywilnoprawnych było wykonywanych przez jedną osobę, to dana osoba powinna być policzona tylko raz)

2. Członkowie

2.1. Organizacja posiada członków

24 osób fizycznych
2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego

0 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
fizyczne, które ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonują świadczenia na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to 
osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy 
przedstawiciele władz organizacji)

20 osób
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30 
dni
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

1 osób

19 osób
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VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 994 006,98 zł

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością 
pożytku publicznego 

994 006,98 zł

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną przez 
organizację działalnością gospodarczą 

0,00 zł

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1. zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy) 3. podzielić przez liczbę członków zarządu)

9 086,44 zł

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4) 

0,00 zł

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

3 394,67 zł

7. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 4-6, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom świadczącym usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

1 730,78 zł

14 osób
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji  w 
okresie sprawozdawczym) 

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

0 osób

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego 0 osób

0 osóbb) inne osoby

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

9 osób

5 osób

a) z tytułu umów o pracę

- wynagrodzenie zasadnicze

944 183,84 zł

888 273,25 zł

- nagrody

- premie

0,00 zł

0,00 zł

- inne świadczenia 55 910,59 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 49 823,14 zł

w 
tym:

w 
tym:

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 973 012,56 zł

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 20 994,42 zł
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8. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

14 189,96 zł

9. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń
(Można wpisać informacje dotyczące wynagrodzeń, o których mowa 
w pkt 1-11, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

10. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi innych niż organ zarządzający, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

9 950,73 zł

11. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
pracownikowi organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 8-10, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz wynagrodzenia wypłaconego 
osobie świadczącej usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

25 000,00 zł
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VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym

Do zakładki VI. Wynagrodzenia
1. Członkowie organu zarządzającego, członkowie organu 
kontroli oraz członkowie Stowarzyszenia nie pobierają 
wynagrodzenia z tytułu pełnienia swoich funkcji, wykonują 
swoje obowiązki jako wolontariusze, nieodpłatnie.
2. Członkowie Komisji Rewizyjnej nie są zatrudnieni w 
Stowarzyszeniu w żadnej formie. Członkowie Zarządu oraz 
6 osób będących członkami Stowarzyszenia są 
jednocześnie pracownikami etatowymi Stowarzyszenia.
3. Podana „Wysokość przeciętnego wynagrodzenia” 
została wyliczona zgodnie z obowiązującą do niniejszego 
sprawozdania instrukcją. Nakazuje ona do wyliczenia 
wysokości przeciętnego wynagrodzenia uwzględnić osoby 
przebywające na urlopie bezpłatnym (nie pobierające 
wynagrodzenia) czy też osoby zatrudnione przez okres 
krótszy niż dwanaście miesięcy oraz osoby świadczące 
usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia 
podana w pkt VI.4. dotyczy umów o pracę zawartych z 3 
osobami będącymi jednocześnie członkami Zarządu, którzy 
wykonują zadania merytoryczne na rzecz i w ramach 
poszczególnych jednostek organizacyjnych i programów 
Stowarzyszenia (księgowy, psycholog, superwizor, 
koordynator programu, kierownik jednostki organizacyjnej, 
dyrektor).
5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia 
podana w pkt VI.6. dotyczy 5 osób będących członkami 
Stowarzyszenia, które wykonują jednocześnie zadania 
merytoryczne na rzecz i w ramach poszczególnych 
jednostek organizacyjnych i programów Stowarzyszenia 
(terapeuta zajęciowy, rewalidant, superwizor, konsultant, 
fizjoterapeuta, koordynator programów) w ramach 
zawartych umów o pracę i umów zlecenia.
6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia 
podana w pkt VI.7. dotyczy 6 osób wykonujących pracę 
przez okres 12 miesięcy w roku sprawozdawczym i 23 
osób świadczących pracę przez okres krótszy niż 12 
miesięcy.
7. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego 
wynagrodzenia wypłaconego członkowi organu 
zarządzającego podana w pkt VI.8. wynikająca z 
podpisanej umowy o pracę wyniosła 9.950,00 zł brutto, 
wraz z dodatkiem za wysługę lat (1,5% podstawy 
wynagrodzenia za jeden rok pracy - w łącznej kwocie 
2.885,50 zł) oraz łącznie z jednorazową zapomogą 
pieniężną z Zakładowego Funduszu Świadczeń Socjalnych 
na częściowe pokrycie kosztów leczenia specjalistycznego 
(w kwocie 1.354,46 zł).
8. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego 
wynagrodzenia podana w pkt VI.11. to wypłacona 
pracownikowi kwota świadczenia dotycząca zawartej ugody 
pozasądowej z dnia 07.10.2025 r., na mocy której 
zmieniony został tryb rozwiązania umowy o pracę z 
wypowiedzenia na porozumienie stron.

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 0,00 zł

VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej  w okresie 
sprawozdawczym

3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych
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1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. Informacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne

2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację

IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamówień 
publicznych
(Należy wpisać realizowane zamówienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych oraz te, do 
których nie stosuje się przepisów ww. ustawy, np. zamówienia, których wartość nie przekroczyła wyrażonej w złotych równowartości kwoty 14 
000 euro) 

X. Informacje uzupełniające

1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% 
ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 Współfinansowanie 
działalności Warsztatu 
Terapii Zajęciowej 
Stowarzyszenia SPES

Działalność związana z 
przystosowaniem zawodowym 
osób z niepełnosprawnością 
intelektualną wspierającym 
proces ich integracji ze 
społeczeństwem

Urząd Miasta Katowice 111 177,15 zł

Lp Przedmiot zamówienia Nazwa organu Kwota

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 Program wyrównywania 
różnic między regionami III

Wykonanie koniecznych prac 
termomodernizacyjnych - 
ocieplenie ścian w budynku 
Warsztatu Terapii Zajęciowej 
Stowarzyszenia SPES

Państwowy Fundusz Rehabilitacji 
Osób Niepełnosprawnych

201 500,00 zł

2 Program wyrównywania 
różnic między regionami III

Zakup 9-osobowego mikrobusu 
dla osób niepełnosprawnych 
wymagających dowozu dla 
realizacji ich rehabilitacji w 
ramach Warsztatu Terapii 
Zajęciowej oraz Obozów 
Terapeutycznych prowadzonych 
przez Stowarzyszenie SPES

Państwowy Fundusz Rehabilitacji 
Osób Niepełnosprawnych

123 500,00 zł

3 Współfinansowanie 
działalności Warsztatu 
Terapii Zajęciowej 
Stowarzyszenia SPES

Działalność związana z 
przystosowaniem zawodowym 
osób z niepełnosprawnością 
intelektualną wspierającym 
proces ich integracji ze 
społeczeństwem

Państwowy Fundusz Rehabilitacji 
Osób Niepełnosprawnych

1 000 592,95 zł
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2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 
września 1994 r. o rachunkowości lub rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. w 
sprawie obowiązku badania sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego 

5. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Uzupełnienie do pola X. Informacje uzupełniające, pkt 4:
1. Stowarzyszenie przeprowadziło badanie sprawozdania finansowego pomimo braku obowiązku.
2. Wynik badania: 
"Sprawozdanie finansowe:
• przedstawia rzetelny i jasny obraz sytuacji majątkowej i finansowej Stowarzyszenia na dzień 31 grudnia 2025 roku 
oraz jej wyniku finansowego za rok obrotowy zakończony w tym dniu zgodnie z mającymi zastosowanie przepisami 
ustawy z dnia 29 września 1994 roku o rachunkowości (Dz. U. z 2026 roku, poz. 522, z późniejszymi zmianami) 
(„Ustawa o rachunkowości”) oraz przyjętymi zasadami (polityką) rachunkowości;
• jest zgodne co do formy i treści z obowiązującymi Stowarzyszenie przepisami prawa oraz statutem 
Stowarzyszenia;
• zostało sporządzone na podstawie prawidłowo prowadzonych ksiąg rachunkowych zgodnie z przepisami rozdziału 
2 Ustawy o rachunkowości."
Szczegółowe informacje, które znacznie wykraczają poza zakres objęty niniejszym sprawozdaniem, publikujemy na 
naszej stronie internetowej www.spes.org.pl w "Sprawozdaniu merytorycznym i finansowym za rok 2025"

Imię i nazwisko osoby upoważnionej 
lub imiona i nazwiska  osób 

upoważnionych do składania 
oświadczeń woli w imieniu organizacji

Joanna Mazurek
Grzegorz Sikora

Hanna Piela
Data wypełnienia sprawozdania

Lp. Nazwa spółki REGON Siedziba spółki
% udziałów 
lub akcji w 

kapitale

% udziału w ogólnej 
liczbie głosów

Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli

1 Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Katowicach 1

2026-07-10
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