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Data zamieszczenia sprawozdania 2026-07-02

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     WARMIŃSKO-
MAZURSKIE

Gmina PISZ

Powiat PISKI

Ulica PL. DASZYŃSKIEGO Nr domu 11 A Nr lokalu 

Miejscowość PISZ Kod pocztowy 12-200 Poczta PISZ Nr telefonu 695 998 596

Nr faksu - E-mail 
ceit.pisz@przymierzeziemiapiska.pl

Strona www przymierzeziemiapiska.pl

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego

2001-10-03

2007-02-26

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 51095020900000 6. Numer KRS 0000049148

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

1) Janusz Puchalski Prezes TAK

2) Michał Wrzosek Wiceprezes TAK

3) Ryszard Wolicki Skarbnik TAK

4) Halina Niedźwiecka Sekretarz TAK

5) Agnieszka Dąbrowska Członek TAK

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Mirosław Tabaka Przewodniczący Komisji 
Rewizyjnej

TAK

Lucyna Grajko Członek Komisji 
Rewizyjnej

TAK

STOWARZYSZENIE "PRZYMIERZE-ZIEMIA PISKA" Z SIEDZIBĄ W PISZU
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9. Cele statutowe organizacji

(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)

Celem Stowarzyszenia jest:
1. Zapewnienie wszechstronnej pomocy dzieciom, młodzieży i osobom 
dorosłym z różnego rodzaju niepełnosprawnościami, działanie na rzecz 
wyrównywania ich szans, troska o godność, należne prawa i jakość 
warunków życia.
2. Wykonywanie zadań w zakresie nauki, szkolnictwa, edukacji, oświaty i 
wychowania.
3. Rehabilitacja zawodowa i społeczna osób niepełnosprawnych 
intelektualnie.
4. Działalność na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i społecznej osób 
zagrożonych wykluczeniem społecznym.
5. Działalność na rzecz dzieci i młodzieży, w tym wypoczynku dzieci i 
młodzieży.
6. Pomoc rodzinom i osobom znajdującym się w trudnej sytuacji życiowej.
7. Promocja i organizacja wolontariatu.
8. Upowszechnianie zdrowego stylu życia,  kultury fizycznej i sportu. 
9. Współpraca z mieszkańcami powiatu piskiego mająca na celu 
stymulowanie i wspieranie inicjatyw obywatelskich. Uzyskiwanie w 
istotnych sprawach społecznego poparcia dla projektowanych rozwiązań 
społeczno – ekonomicznych. 
10. Propagowanie walorów turystycznych, ekonomicznych i kulturalnych 
Ziemi Piskiej w kraju i za granicą.
11. Udział w działaniach na rzecz czystości środowiska naturalnego i 
ochrony przyrody, w tym współpracę z organizacjami zajmującymi się 
zagadnieniami związanymi z ochroną przyrody.

10. Sposób realizacji celów statutowych organizacji

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych organizacji na 
podstawie statutu organizacji)                       

Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez :
1. Prowadzenie placówek dla osób  z niepełnosprawnościami, w tym:
- Warsztaty Terapii Zajęciowej, 
- Centrum Edukacji i Terapii, w skład którego wchodzi Ośrodek 
Rewalidacyjno – Edukacyjno-Wychowawczy oraz Szkoła Specjalna 
Przysposabiająca do Pracy,
- inne placówki i zespoły kompleksowej i wielospecjalistycznej pomocy.
2. Otaczanie opieką osób niepełnosprawnych, ich rodzin i opiekunów.
3. Podejmowanie działań na rzecz aktywizacji zawodowej osób z 
niepełnosprawnościami.
4. Propagowanie integracji osób z niepełnosprawnościami ze zdrowymi 
poprzez organizowanie wspólnych spotkań, imprez kulturalnych, 
sportowych.
5. Organizowanie imprez o charakterze rekreacyjno-sportowym, 
artystycznym, kulturowym, jak również wystaw, kiermaszy itp.
6. Współpraca z osobami i instytucjami pracującymi na rzecz osób z 
niepełnosprawnościami.
7. Podejmowanie inicjatyw społecznych mających na celu pomoc osobom   
                                                           z niepełnosprawnościami, ich rodzinom i 
opiekunom.
8. Prowadzenie działalności edukacyjnej oraz szkoleniowej, poprzez 
organizowanie konferencji, warsztatów itp. 
9. Współpracę z samorządami w zakresie realizacji zadań publicznych 
wymienionych w ustawie                     o działalności pożytku publicznego i 
wolontariacie. 
10. Propagowanie idei wolontariatu, przede wszystkim wśród młodzieży. 
Współpraca                                         z organizacjami wolontariackimi.  
11. Organizowanie i prowadzenie działalności w zakresie wypoczynku oraz 
wyjazdów rekreacyjnych. 
12. Finansowe, rzeczowe, informacyjne wspieranie rodzin w trudnej 
sytuacji życiowej.

II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym

1. Opis działalności pożytku publicznego

1.1. Opis głównych działań podjętych przez organizację
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SPRAWOZDANIE MERYTORYCZNE
STOWARZYSZENIA „PRZYMIERZE – ZIEMIA PISKA” Z SIEDZIBĄ W PISZU
ZA 2025 ROK

Stowarzyszenie „Przymierze – Ziemia Piska” rozpoczęło swoją działalność w 2001 r. i zrzesza obecnie 44 członków. Organizacja 
realizuje cele statutowe poprzez prowadzenie dwóch wyspecjalizowanych placówek terapeutycznych dla osób z 
niepełnosprawnościami: Centrum Edukacji i Terapii oraz Warsztatów Terapii Zajęciowej. Do głównych założeń należą:
• Zapewnienie wszechstronnej pomocy dzieciom, młodzieży oraz dorosłym z różnymi rodzajami niepełnosprawności, 
wyrównywanie ich szans społecznych, dbałość o godność, prawa oraz standardy życiowe;
• Realizacja zadań o charakterze edukacyjnym, oświatowym i wychowawczym;
• Rehabilitacja zawodowa oraz społeczna osób z niepełnosprawnością intelektualną;
• Działania na rzecz integracji oraz reintegracji społecznej i zawodowej osób zagrożonych wykluczeniem;
• Organizacja aktywności oraz wypoczynku dla dzieci i młodzieży;
• Wsparcie rodzin i osób znajdujących się w trudnym położeniu życiowym.
Na koniec grudnia 2025 r. Stowarzyszenie zapewniało miejsca pracy dla 56 pracowników, co odpowiadało 52,24 etatu.
Struktura zatrudnienia w podziale na jednostki prezentowała się następująco:
• WTZ: 13 osoby, co stanowiło 10,88 etatu;
• CEiT: 43 osoby, co stanowiło 41,36 etatu. W zespole znaleźli się: 3 fizjoterapeutów, 18 nauczycieli (w tym 2 neurologopedów, 
psycholog oraz 2 pedagogów).
W 2025 roku z tytułu wpłat 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych pozyskano kwotę 80.786,60 zł.

SPRAWOZDANIE Z DZIAŁALNOŚCI
CENTRUM EDUKACJI I TERAPII W PISZU ZA 2025 r.

Centrum Edukacji i Terapii (CEiT) tworzą Ośrodek Rewalidacyjno-Edukacyjno-Wychowawczy oraz Szkoła Przysposabiająca do 
Pracy. Placówka umożliwia realizację obowiązku przedszkolnego, szkolnego lub obowiązku nauki dla 50 wychowanków oraz 6 
uczniów.
Podstawa prawna działalności:
1. Ustawa z dnia 7 września 1991r.  o systemie oświaty z późniejszymi zmianami;
2. Ustawa z dnia 14 grudnia 2016r.  Prawo oświatowe;
3. Statut Centrum Edukacji i Terapii w Piszu oraz statuty podległych placówek.
OREW funkcjonuje od 2007 roku. Na koniec grudnia 2025 r. z zajęć wczesnego wspomagania rozwoju dziecka (WWR) korzystało 
2 dzieci. W zespołowych zajęciach edukacyjno-terapeutycznych dla dzieci i młodzieży ze sprzężonymi niepełnosprawnościami 
(w tym intelektualną w stopniu umiarkowanym i znacznym, ruchową, sensoryczną lub autyzmem) uczestniczyło 24 osób. Z kolei 
w zajęciach rewalidacyjno-wychowawczych przeznaczonych dla osób z niepełnosprawnością w stopniu głębokim w wieku od 3 
do 25 lat brało udział 24 wychowanków.

Szkoła Specjalna Przysposabiająca do Pracy oferuje absolwentom szkół podstawowych z niepełnosprawnością intelektualną w 
stopniu umiarkowanym lub znacznym oraz z niepełnosprawnościami sprzężonymi kontynuację edukacji i terapii do ukończenia 
24 roku życia. Program kształcenia ogólnego przygotowuje młodzież do samodzielności społecznej oraz uczy praktycznych 
umiejętności zawodowych dopasowanych do indywidualnych możliwości i potrzeb uczniów.
W 2025 roku wychowankowie OREW oraz uczniowie SPdP realizowali obowiązkowe zajęcia dydaktyczne. W zależności od 
wskazań w Indywidualnych Programach Edukacyjno-Terapeutycznych, Rewalidacyjno-Wychowawczych oraz Wczesnego 
Wspomagania Rozwoju Dziecka, ofertę rozszerzono o specjalistyczne terapie: neurologopedyczną, pedagogiczną, 
psychologiczną, fizjoterapię, integrację sensoryczną, komunikację alternatywną, terapię ręki, terapię czaszkowo-krzyżową oraz 
elementy metody Neurotaktylnej.
W ramach wsparcia rodzin realizowano działania obejmujące:
• Doradztwo, instruktaże oraz pomoc psychologiczną;
• Wsparcie w rozwiązywaniu bieżących problemów wychowawczych;
• Pośrednictwo i współpracę z placówkami medycznymi, oświatowymi, poradniami specjalistycznymi, ośrodkami pomocy 
społecznej, kuratorami sądowymi oraz Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie (w tym bliską współpracę z asystentami rodzin).
W 2025 roku wychowankowie i uczniowie CEiT w zorganizowanych grupach wzięli udział w 19 wycieczkach edukacyjno-
integracyjnych, m.in. rejsy po jeziorze Nidzkim, wyjazdy do Gospodarstwa Agroturystycznego „Majdan”, zajęcia edukacyjne w 
Nadleśnictwie Maskulińskim w Rucianem - Nidzie, warsztaty bożonarodzeniowe i wielkanocne w Muzeum Kultury Ludowej w 
Węgorzewie, interaktywne wystawy w Centrum Nauki Kopernik w Warszawie, zwiedzanie Gdańska i Gdyni z rejsem statkiem 
‘Czarna Perła”. Każdy wyjazd realizował cele programowe i statutowe jednostek.
W placówce regularnie odbywały się wydarzenia ujęte w kalendarzu imprez, takie jak: bal karnawałowy połączony z 34 Finałem 
Wielkiej Orkiestry Świątecznej Pomocy, śniadanie wielkanocne, zabawy andrzejkowe, akcja „Szkoła do Hymnu”, Mikołajki oraz 
uroczyste spotkanie wigilijne. Organizowano także cykliczne koncerty we współpracy ze Szkołą Muzyczną I stopnia w Piszu. 
Formułę wszystkich wydarzeń dostosowywano do możliwości psychofizycznych uczestników.
Dodatkowo, w okresie od 30.06.2025 r. do 18.07.2025 r., zorganizowano letnie zajęcia kreatywno-ruchowe oraz artystyczne, 
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mające na celu odciążenie rodziców i opiekunów w okresie wakacyjnym.
Kadra pracownicza CEiT stale podnosiła swoje kompetencje, uczestnicząc w szkoleniach i kursach współfinansowanych z 
Krajowego Funduszu Szkoleniowego.

Sprawozdanie z działalności Warsztatów Terapii Zajęciowej przy Stowarzyszeniu „Przymierze – Ziemia Piska” z siedzibą w Piszu 
za 2025 r.

           Podstawa prawna działalności:
1. Ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych.
2. Rozporządzenia Ministra Gospodarki, Pracy i Polityki Społecznej z dnia 25 marca 2004r. w sprawie warsztatów terapii 
zajęciowej oraz regulaminów wewnętrznych.
Budynek, w którym funkcjonują Warsztaty został zmodernizowany i przystosowany 
na potrzeby WTZ w roku 2002. Pozbawiony jest barier architektonicznych i wyposażony                  w dostosowane dla 
uczestników łazienki i WC oraz odpowiednią do terapii i rehabilitacji liczbę pomieszczeń.
Z terapii w Warsztatach korzysta 35 uczestników ze znacznym i umiarkowanym stopniem niepełnosprawności. Spośród wyżej 
wymienionych osób, w ciągu roku trzech uczestników zrezygnowało z udziału w terapii. Na ich miejsce zostały przyjęte kolejne 
osoby z listy oczekujących. Liczba uczestników na dzień 31.12.2025 r. wyniosła 35.
Warsztaty dokładają wszelkich starań, aby uczestnicy osiągali jak najwyższy poziom funkcjonowania w zakresie zaradność 
życiowej i samodzielności. Jednym z takich elementów jest sposób docierania na zajęcia. Uczestnicy, których poziom 
funkcjonowania na to pozwala, przychodzą lub przyjeżdżają na zajęcia samodzielnie. Osoby niesamodzielne są przyprowadzane 
przez opiekunów lub dowożone busem. Uczestnicy z terenu powiatu, jeśli ich stan zdrowia pozwala na to, przyjeżdżają głównie 
transportem publicznym.
Ogólna miesięczna frekwencja uczestników na zajęciach wyniosła  85,08 %. 
Główna przyczyna nieobecności na zajęciach to problemy zdrowotne uczestników oraz sprawy osobiste.
Terapia i rehabilitacja prowadzona jest w WTZ w Piszu podczas zajęć w pracowniach:
• krawieckiej,
• edukacyjnej,
• plastyczno - artystycznej,
• gospodarstwa domowego,
• umiejętności społeczno-zawodowych,
• technicznej,
• ceramicznej.
Uczestnicy korzystają z ergoterapii, fizjoterapii, arteterapii, zajęć 
z psychologiem, specjalistą ds. rewalidacji oraz różnych innych, pośrednich form w postaci zajęć sportowych, rekreacyjnych, 
wycieczek i imprez integracyjnych itp.
Wyniki oceny rocznej, której poddano 35-ciu uczestników, wskazują na pozytywne efekty pracy rehabilitacyjnej. Nawet u osób 
posiadających znaczny stopień niepełnosprawności obserwuje się poprawę umiejętności w zakresie zaradności osobistej, 
funkcjonowania społecznego, czy też umiejętności niezbędnych do podjęcia zatrudnienia.
W ubiegłym roku Rada Programowa Warsztatów dokonała kompleksowej oceny 12-stu uczestników.
           W 2025 roku Stowarzyszenie otrzymało środki na bieżącą działalność Warsztatów Terapii Zajęciowej w Piszu w kwocie 1 
368 734 zł, w tym środki PFRON – 1 231 860 zł, środki przekazane przez Powiat Piski – 136 874 zł.
Rehabilitacja społeczna stanowi bardzo ważny element terapii uczestników Warsztatów. Ma ona na celu włączenie osoby z 
niepełnosprawnością we wszystkie przejawy życia społecznego tak, by mogła czuć się pełnoprawnym członkiem społeczności 
wraz ze wszystkimi przysługującymi jej prawami i obowiązkami. Jest to proces często długotrwały, jednocześnie stanowiący 
element, poprzedzający a następnie uzupełniający rehabilitację zawodową. Rehabilitacja społeczna prowadzona w Warsztatach 
realizowana jest na wielu płaszczyznach.  Przede wszystkim, W 2025 r. zorganizowano w WTZ szereg wydarzeń sportowych i 
kulturalnych. Uczestnicy chętnie wyjeżdżają do kina, do teatru. Biorą również udział w zajęciach oraz zawodach organizowanych 
przez inne placówki, ośrodki i instytucje. Angażują się oni również jako wolontariusze w różne akcje charytatywne, takie jak: 
zbieranie produktów i karmy dla zwierząt, zbieranie nakrętek i kasztanów, pomoc w organizacji imprez.
Ze sprzedaży wyrobów wykonanych przez uczestników WTZ w Piszu w 2025 roku uzyskano kwotę 5 720 zł. Kwotę 8 122,81 zł 
wydatkowano, w uzgodnieniu z uczestnikami, na działania związane z szeroko pojętą integracją.
WTZ w Piszu współpracują z innymi placówkami/ośrodkami, organizacjami umożliwiając integrację uczestników ze 
środowiskiem lokalnym i nie tylko, między innymi z: Zakładem Aktywności Zawodowej „Wieża” w Piszu,  Zespołem Szkół 
Katolickich w Piszu, SOSW w Łupkach, Warsztatem Terapii Zajęciowej w Biskupcu, Warsztatem Terapii Zajęciowej w Mikołajkach, 
Środowiskowym Domem Samopomocy w Piszu.
Warsztaty Terapii należą do Warmińsko – Mazurskiego Forum WTZ, dzięki czemu mają dostęp do aktualnych informacji 
branżowych, realnego wpływu na procesy legislacyjne związane z funkcjonowaniem Warsztatów oraz otrzymują wsparcie w 
dążeniu do realizowania celu, dla którego zostały utworzone.
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najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

1.2. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.2. Informacje na temat 
odbiorców innych, niż 
wymienieni w pkt 2.1, na 
rzecz których działała 
organizacja
(Np. zwierzęta, zabytki)

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

Osoby prawne

100

0

3. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

3.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać informację na temat 3 
głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności
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4.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie,  a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację na temat 
trzech głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

4. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1 działalność na rzecz osób 
niepełnosprawnych

Stowarzyszenie „Przymierze – Ziemia Piska” 
rozpoczęło swoją działalność w 2001 r. i zrzesza 
obecnie 44 członków. Organizacja realizuje cele 
statutowe poprzez prowadzenie dwóch 
wyspecjalizowanych placówek terapeutycznych 
dla osób z niepełnosprawnościami: Centrum 
Edukacji i Terapii oraz Warsztatów Terapii 
Zajęciowej. Do głównych założeń należą:
• Zapewnienie wszechstronnej pomocy 
dzieciom, młodzieży oraz dorosłym z różnymi 
rodzajami niepełnosprawności, wyrównywanie 
ich szans społecznych, dbałość o godność, prawa 
oraz standardy życiowe;
• Realizacja zadań o charakterze edukacyjnym, 
oświatowym i wychowawczym;
• Rehabilitacja zawodowa oraz społeczna osób z 
niepełnosprawnością intelektualną;
• Działania na rzecz integracji oraz reintegracji 
społecznej i zawodowej osób zagrożonych 
wykluczeniem;
• Organizacja aktywności oraz wypoczynku dla 
dzieci i młodzieży;
• Wsparcie rodzin i osób znajdujących się w 
trudnym położeniu życiowym.
           WTZ: Podstawa prawna działalności:
1. Ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o 
rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz 
zatrudnianiu osób niepełnosprawnych.
2. Rozporządzenia Ministra Gospodarki, Pracy i 
Polityki Społecznej z dnia 25 marca 2004r. w 
sprawie warsztatów terapii zajęciowej oraz 
regulaminów wewnętrznych.

94.99.Z 75 960,00 zł

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdań OPP:  2026-07-02 6



III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 6 996 738,64 zł

a) przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 6 843 062,49 zł

b) przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 5 720,00 zł

c) przychody z działalności gospodarczej 0,00 zł

d) przychody finansowe 189,04 zł

e) pozostałe przychody 147 767,11 zł

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1

działalność na rzecz integracji i 
reintegracji zawodowej i 
społecznej osób zagrożonych 
wykluczeniem społecznym

Na podstawie art. 8 pkt 2b oraz art. 10 pkt. 
3 ustawy o działalności pożytku publicznego 
                                     i o wolontariacie (Dz. 
U. z 2020r. poz. 1057) zwanej dalej Ustawą 
oraz na podstawie  §11 Statutu 
Stowarzyszenia Warsztaty Terapii 
Zajęciowej przy  Stowarzyszeniu 
„Przymierze – Ziemia Piska”  prowadzą 
odpłatną działalność zarobkową w zakresie 
sprzedaży produktów i usług 
wykonywanych przez uczestników 
warsztatu  w ramach realizowanego 
programu terapii, zgodnie z § 10 pkt. 2 
rozporządzenia ministra gospodarki, pracy i 
polityki społecznej z dnia 25 marca 2004 r. 
w sprawie warsztatów terapii zajęciowej. 
Całkowity dochód ze sprzedaży produktów i 
usług wykonywanych przez uczestników 
WTZ  przeznacza się na pokrycie wydatków 
związanych z integracją społeczną 
uczestników.

94.99.Z 0,00 zł

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie sprawozdawczym, a także 
kodu(-ów) PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej, należy podać informację 
na temat 3 głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji
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80 786,60 zł2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych

2.2. Ze źródeł publicznych ogółem: 6 799 701,73 zł

2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem: 43 724,41 zł

2.4. Z innych źródeł 72 525,90 zł

3. Informacje o kosztach poniesionych z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie sprawozdawczym

3.1. Stan środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych na pierwszy 
dzień roku sprawozdawczego 77 030,46 zł

3.2. Wysokość kwoty poniesionych kosztów z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym ogółem 75 960,00 zł

3.3. Działania, w ramach których poniesiono koszty ze środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 
w okresie sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te działania

3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników 
podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego poniosła najwyższe koszty ze środków 
pochodzących z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotą kosztów

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 6 990 289,53 zł 75 960,00 zł

Koszty ogółem:

W tym: wysokość 
kosztów finansowana 

z 1,5% podatku 
dochodowego od 

osób fizycznych

1 Całkowita spłata pozostałej kwoty kredytu inwestycyjnego zaciągnietego na rozbudowę budynku 
szkolnego

75 960,00 zł

w 
tym:

0,00 zł

0,00 zł

5 567 841,73 zł

1 231 860,00 zł

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego

b) ze środków budżetu państwa

d) ze środków państwowych funduszy celowych

w 
tym:

1 350,00 zł

41 296,41 zł

1 078,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze składek członkowskich

b) z darowizn od osób fizycznych

c) z darowizn od osób prawnych

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)

e) ze spadków, zapisów

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu składników 
majątkowych)

0,00 złg) z działalności gospodarczej
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5. Wynik działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku 
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 83 838,70 zł

5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego -2 402,81 zł

w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność pożytku publicznego 0,00 zł

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d) koszty finansowe

e) koszty administracyjne

f) pozostałe koszty ogółem

6 759 223,79 zł 75 960,00 zł

8 122,81 zł 0,00 zł

0,00 zł

1 895,38 zł

107 114,01 zł

113 933,54 zł 0,00 zł

V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

0,00 zł

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 
1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 0,00 zł

5.3. Wynik działalności gospodarczej 0,00 zł

0,00 zł

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji. W przypadku 
zwolnienia z podatku dochodowego od osób prawnych  -  
podać dodatkowo kwotę)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: 

nie korzystała

0,00 zł

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z podatku od towarów i usług

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
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1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 
część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeżeli obecnie nie są już zatrudnione w organizacji)

57 osób

1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,50 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 2 miejsca po przecinku)

52,14 etatów

1 osób1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jeżeli kilka umów cywilnoprawnych było wykonywanych przez jedną osobę, to dana osoba powinna być policzona tylko raz)

2. Członkowie

2.1. Organizacja posiada członków

44 osób fizycznych
2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego

0 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
fizyczne, które ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonują świadczenia na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to 
osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy 
przedstawiciele władz organizacji)

0 osób
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30 
dni
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

0 osób
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VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 4 921 802,21 zł

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością 
pożytku publicznego 

4 921 802,21 zł

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną przez 
organizację działalnością gospodarczą 

0,00 zł

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1. zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy) 3. podzielić przez liczbę członków zarządu)

0,00 zł

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4) 

0,00 zł

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

7. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 4-6, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom świadczącym usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

7 852,17 zł

7 osób
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji  w 
okresie sprawozdawczym) 

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

0 osób

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego 0 osób

0 osóbb) inne osoby

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

5 osób

2 osób

a) z tytułu umów o pracę

- wynagrodzenie zasadnicze

4 920 482,21 zł

3 274 624,22 zł

- nagrody

- premie

625 890,42 zł

0,00 zł

- inne świadczenia 1 019 967,57 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 1 320,00 zł

w 
tym:

w 
tym:

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 0,00 zł

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 4 921 802,21 zł
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VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym

8. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

9. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń
(Można wpisać informacje dotyczące wynagrodzeń, o których mowa 
w pkt 1-11, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 0,00 zł

VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej  w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. Informacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 PROWADZENIE OŚRODKA 
REWALIDACYJNO - 
EDUKACYJNO - 
WYCHOWAWCZEGO

FINANSOWANIE DZIAŁALNOŚCI STAROSTWO POWIATOWE 4 753 845,04 zł

2 PROWADZENIE SZKOŁY 
PRZYSPOSABIAJĄCEJ DO 
PRACY

FINANSOWANIE DZIAŁALNOŚCI STAROSTWO POWIATOWE 595 972,44 zł

3 PROWADZENIE 
WARSZTATÓW TERAPII 
ZAJĘCIOWEJ

FINANSOWANIE DZIAŁALNOŚCI STAROSTWO POWIATOWE 136 874,00 zł

10. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi innych niż organ zarządzający, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

11. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
pracownikowi organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 8-10, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz wynagrodzenia wypłaconego 
osobie świadczącej usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

15 594,00 zł

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 PROWADZENIE 
WARSZTATÓW TERAPII 
ZAJĘCIOWEJ

FINANSOWANIE DZIAŁALNOŚCI STAROSTWO POWIATOWE 1 231 860,00 zł

3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych
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1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne

2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację

IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamówień 
publicznych
(Należy wpisać realizowane zamówienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych oraz te, do 
których nie stosuje się przepisów ww. ustawy, np. zamówienia, których wartość nie przekroczyła wyrażonej w złotych równowartości kwoty 14 
000 euro) 

X. Informacje uzupełniające

1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% 
ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki

2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 
września 1994 r. o rachunkowości lub rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. w 
sprawie obowiązku badania sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego 

5. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Imię i nazwisko osoby upoważnionej 
lub imiona i nazwiska  osób 

upoważnionych do składania 
oświadczeń woli w imieniu organizacji

Michał Wrzosek 
Agnieszka Dąbrowska Data wypełnienia sprawozdania

Lp Przedmiot zamówienia Nazwa organu Kwota

Lp. Nazwa spółki REGON Siedziba spółki
% udziałów 
lub akcji w 

kapitale

% udziału w ogólnej 
liczbie głosów

Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli

1 Państwowy Powiatowy Inspektor Sanitarny w Piszu 1

2 Kuratorium Oświaty w Olsztynie 1

3 Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Piszu 1

2026-07-02
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