Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;

* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-06-01

1. Nazwa organizacji FUNDACJA GORNIKA ZABRZE
2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo  SLASKIE Powiat M. ZABRZE
kontaktowe
Gmina M. ZABRZE Ulica ROOSEVELTA Nr domu 81 Nr lokalu
Miejscowos¢ ZABRZE Kod pocztowy 41-800 Poczta ZABRZE Nr telefonu
Nr faksu E-mail t.stani@gornikzabrze.pl Strona www
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqdowym [2012-03-12
4. Da?ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2015-03-26
publicznego
5. Numer REGON 24288156200000 6. Numer KRS 0000414081
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajgcego organizacji Tomasz Stani Prezes Zarzadu TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu zarzqdzajgcego)
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
8. Skfad organu kontroli lub nadzoru organizacji 8 z ] pisany
Barttomiej Gabrys Cztonek Rady Fundacji TAK
(Nal?iy 4 isac imiona, "7ZWi5ka oraz ':nf ormacje o f "”kcfi tukasz Podolski Cztonek Rady Fundacji TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkdw organu kontroli lub
nadzoru)
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Misja, a zarazem gtéwnym zatozeniem niniejszego projektu jest znaczne
zwiekszenie $wiadomosci w zakresie promocji aktywnego / zdrowego
trybu zycia wsrdd dzieci i mtodziezy zrzeszonej w strukturach Akademii

9. Cele statutowe organizacji Pitkarskiej Gornika Zabrze oraz projektéw pokrewnych; organizowanych
przez Fundacje Gornika Zabrze.
(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji) Samo powotanie Fundacji Gérnika Zabrze miato na celu realizacje

niniejszej misji, poprzez doprowadzenie do powszechnosci w dostepie do
uprawiania sportu w Miescie Zabrze oraz miastach i gminach osciennych
pod herbem Gérnika Zabrze dla dzieci od 4. roku zycia. Takowa
powszechnos$é ma by¢ elementem, ktéry znaczgco podniesie Swiadomosc
spoteczng w obszarach znaczenia aktywnosci fizycznej w codziennym
funkcjonowaniu.

Aspekt powszechnosci oraz masowosci uprawiania pitki noznej ma
doprowadzi¢ w finalnym rozrachunku do korzysci sportowej dla Klubu
Gornik Zabrze, ktory nawigzujgc do swojej historii — dgzy tym samym do
powrotu filozofii Klubu lat Swietnosci przetomu lat 70/80, w ktérej to o sile
pierwszej druzyny stanowili zawodnicy z regionu Wojewddztwa Slaskiego.

Akademia Pitkarska Gérnika Zabrze zostata stworzona w celu zapewnienia
bezpiecznego srodowiska dla przysztych zawodnikéw oraz dla tych, ktérzy
nie beda zwigzani z futbolem zawodowym, ale chcg rozwijac sie
wieloptaszczyznowo. Udziat w szkoleniu sportowym jest postrzegany jako
inwestycja w kapitat zyciowy, poniewaz rywalizacja sportowa ksztattuje
(Nalezy opisa¢ sposb realizacji celow statutowych organizacji na | Charakter poprzez wartosci takie jak pracowitos¢, determinacja,

podstawie statutu organizacji) poswiecenie, szacunek, skromnos¢ i uczciwosé

Fundacja, majac swoja siedzibe na stadionie Gdrnika Zabrze, wykorzystuje
infrastrukture klubu do prowadzenia swojej dziatalnosci dydaktyczne;j. Jest
to kluczowy element w budowaniu wartosci sportowej klubu oraz
fundamentem jego funkcjonowania.

Absolwenci Akademii, tacy jak Dariusz Stalmach, Dariusz Pawtowski,
Krzysztof Kubica, Daniel Scislak, Przemystaw Wiéniewski, Tomasz Loska czy
Rafat Kurzawa, stanowig zywe dowody na to, ze szkolenie w Akademii daje
realne mozliwosci na pitkarskie zawodowstwo.

Model pracy z wychowankami Akademii Pitkarskiej jest nieustannie
doskonalony, a za szkolenie i zarzagdzanie odpowiada zespét ponad 54
wysoko wykwalifikowanych treneréw i menedzeréw sportowych.

W filozofii szkolenia pitkarskiego priorytetem jest odwazna i ofensywna
gra, podejmowanie ryzyka przez zawodnikow, gra jeden na jeden, wysoki
pressing i szybka reakcja po utracie pitki. Obecnie Akademia ksztatci ponad
850 zawodnikéw w dwunastu kategoriach wiekowych, a zapotrzebowanie
na zajecia treningowe dla mtodziezy jest przynajmniej dwukrotnie wieksze
niz liczba miejsc. Tak wynika z analizy zgtoszen, ktére wptywajg do naszej
Akademii z catego Slaska.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

10. Sposdb realizacji celow statutowych organizacji

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdar OPP: 2026-06-01 2



Fundacja w ramach dziatalnosci statutowej szkoli mtodych adeptdéw pitkarskich z rocznikéw 2008-2012, w liczbie okoto 150 oséb
oraz rocznikéw 2013-2019 - okoto 300 oséb. Wszystkie grupy rocznikowe osiggnety w swoich kategoriach wiekowych wysokie
lokaty zaréwno w ligach podokregu jak i na szczeblu centralnym, oraz w licznych turniejach. W celu osiggniecia jak najlepszych
efektéw i dla zachowania odpowiednich standardéw szkoleniowych kazdej grupie wiekowej przypisanych jest 2 treneréw.
tacznie zatrudnionych w Akademii Pitkarskiej Gérnika Zabrze jest 53 treneréw. Nalezy réwniez wspomnie¢, iz od wrzesnia 2013
roku, Fundacja powotata projekt pod nazwg "Pitkarskie Przedszkole Gérnika Zabrze" w ramach ktérego obecnie szkoli okoto 400
dzieci w wieku przedszkolnym z catego Zabrza i miast osciennych.

Nowy projekt — Frelki

Fundacja rozwija rowniez projekt skierowany do dziewczynek — Frelki.

Zajecia Frelek to treningi pitkarskie przeznaczone dla dziewczynek, ktére odbywajg sie w dwdch grupach wiekowych: rocznik
2017 irocznik 2018.

Celem zajec jest popularyzacja pitki noznej wsréd dziewczynek, rozwéj sprawnosci fizycznej, budowanie pewnosci siebie oraz
integracja poprzez sport w przyjaznej i wspierajgcej atmosferze.

Fundacja posiada status OPP od 2015 roku. Organizuje liczne turnieje pitkarskie, na ktérych dzieci i mtodziez uczg sie rywalizacji
sportowej, zawierajg liczne przyjaznie. Organizowane sg rowniez rozne festyny sportowe i rodzinne, na ktdrych to cate rodziny
spedzajg aktywnie wypoczynek. Fundacja dwa razy w roku organizuje obozy sportowe dla réznych grup wiekowych. Fundacja
aktywnie wspétpracuje z licznymi szkotami z Zabrza i miast o$ciennych, propagujac sport i zdrowie.

Fundacja pomaga rowniez dzieciom i mtodziezy z biednych rodzin wspierajgc ich rozwdj poprzez pomoc finansowg i
zapewnienie darmowego sprzetu sportowego, a dla oséb przyjezdnych - zapewnia opieke, nocleg oraz wyzywienie. W ramach
ogolnokrajowej akcji, zostat powotany osrodek Kibice Razem, z siedzibg przy ulicy Jaskétczej 40 w budynku klubowym Walki
Makoszowy. Dzieki tej lokalizacji, wszyscy zainteresowani dorosli i dzieci majg mozliwos¢ korzystania z infrastruktury sportowe;j.
Cztonkowie Kibicow Razem, chcg doksztatcac dzieci z rodzin gorzej sytuowanych, organizowac festyny itp. imprezy.

[] najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina bJ wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewédztw
(Nalezy wskazad jedng lub wiecej pozycji) [] powiat [] caty kraj

[] kilka powiatéw [[] poza granicami kraju

2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 850
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 0

2.2. Informacje na temat
odbiorcow innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

* Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ nieodptatng pozytku publicznego C Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-ow)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. JeZeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gtownych rodzajoéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtownego przedmiotu dziatalnosci
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Szacunkowe koszty

. e . poniesione w ramach
Sfera dzt‘?:)?il:zons: gozytku Przedmiot dziatalnosci Nur?slzll;)odu sfery z 1,5% podatku
P & dochodowego od 0séb

fizycznych

Lp.

1.Dziatalnos$¢ wychowawcza: - pomoc mtodym
adeptom pitki noznej w szczegdlnosci poprzez
szkolenie, wsparcie finansowe, sprzet i
infrastrukture sportowg, jak réwniez integracje
spoteczng mtodziezy oraz propagowanie
zdrowego stylu zycia, - wszechstronne
propagowanie idei sportu wsréd miodziezy, -
aktywizowanie spoteczne i zawodowe miodziezy
wokoét idei sportu, 2. Dziatalnos$¢ wspierajaca i
aktywizujgca: - adresowana do ludzi starszych
aktywizacja spoteczna zintegrowana wokot
sportu i klubu, 3. Dziatalno$é charytatywna: -
wszechstronne wsparcie uwzgledniajgce pomoc
finansowga i rzeczowg adresowang do bytych
dziatalno$¢ na rzecz dzieci i pitkarzy Gérnika Zabrze i ich rodzin bedacych w
1 mitodziezy, w tym wypoczynek dzieci | trudnej sytuacji zyciowej. Fundacja w ramach 85.51.Z 0,00 zt
i mtodziezy dziatalnosci statutowej szkoli mtodych adeptow
pitkarskich z rocznikéw 2008-2012, w liczbie
okoto 150 oséb. Wszystkie grupy rocznikowe
osiggnety w swoich kategoriach wiekowych
wysokie lokaty. W celu osiggniecia jak
najlepszych efektéw i dla zachowania
odpowiednich standardéw szkoleniowych kazdej
grupie wiekowej przypisanych jest 2 treneréw.
tacznie zatrudnionych w Akademii Pitkarskiej
Gornika Zabrze jest 53 treneréw. Nalezy réwniez
wspomnieé, iz od wrzesnia 2013 roku, Fundacja
powotata projekt pod nazwg "Pitkarskie
Przedszkole Gdrnika Zabrze". Obecnie Fundacja
szkoli okoto 400 dzieci w wieku przedszkolnym z
catego Zabrza i miast osciennych.

" Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ odptatng pozytku publicznego % Nie

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. JeZeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtdwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty
. Bl e poniesione w ramach
Lp. e dZ'j:j::;S:' sozytku Przedmiot dziatalnosci Nur?slzllj(;)du sfery z 1,5% podatku
P & dochodowego od oséb
fizycznych
* Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarczg O Nie

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gfdwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

DZIALALNOSC KLUBOW SPORTOWYCH W omawianym roku Fundacja prowadzita dziatalnoé¢
gospodarczg — gtéwnie w oparciu o umowe zawartg z Goérnik Zabrze SA .W ramach powyzszej
umowy Fundacja szkoli mtodych adeptow pitkarskich z rocznikdw 2008-2012, w liczbie okoto
150 oséb. W celu osiggniecia jak najlepszych efektéw i dla zachowania odpowiednich
standardéw szkoleniowych kazdej grupie wiekowej przypisanych jest 2 treneréw. tacznie
zatrudnionych w Akademii Pitkarskiej Gornika Zabrze jest 54 treneréw. Dlatego tez wszystkie
1 93.11.z grupy rocznikowe osiggnety w swoich kategoriach wiekowych wysokie lokaty. Fundacja
organizuje liczne turnieje pitkarskie oraz obozy sportowe — 2 razy w roku. W przysztosci, FGZ
pragnie uzyskiwa¢ przychody z tytutu transferéw przede wszystkim na rzecz Gérnika Zabrze,
ale réwniez innych klubéw. Fundacja swiadczy rowniez ustugi reklamowe gtéwnie na rzecz
lokalnych firm. Reklama prowadzona jest badz to na strojach sportowych badz to na
powierzchniach reklamowych obiektdw, na ktérych miodzi pitkarze rozgrywaja swoje mecze,
oraz w wszystkich kanatach social mediéw i stronie internetowe;j.

1. taczna kwota przychodéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat) 5940 586,83 zt
a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 1502 695,98 zt

b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt

¢) przychody z dziatalnosci gospodarczej 1546 632,84 zt

d) przychody finansowe 3426,40 zt

e) pozostate przychody 2887 831,61zt
P ]
2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od o0sdb fizycznych 204 531,60 zt
2.2. Ze zrédet publicznych ogétem: 1377 976,13 zt
a) ze srodkow europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt

w b) ze sSrodkéw budzetu paristwa 947 690,00 zt

tym:

c) ze sSrodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 430 286,13 zt

d) ze $rodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 zt

2.3. Ze zrodet prywatnych ogétem: 4352 823,31 zt
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a) ze sktadek cztonkowskich

1508 026,09 zt

b) z darowizn od o0séb fizycznych

1029 127,11 z

majgtkowych)

¢) z darowizn od 0séb prawnych 269 037,27 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 0,00 zt
tym:

e) ze spadkéw, zapisow 0,00 zt

f) z wptywoéw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0.00 2t

g) z dziatalnosci gospodarczej

1546 632,84 zt

2.4. Zinnych Zrédet

5 255,79 zt

3.1. Stan Srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od 0séb fizycznych na pierwszy
dzien roku sprawozdawczego

0,00 zt

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych w
okresie sprawozdawczym ogotem

169 412,21

3.3. Dziatania, w ramach ktdrych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

[EN

1.Dziatalnos¢ wychowawcza: - pomoc mtodym adeptom pitki noznej w szczegdlnosci poprzez
szkolenie, wsparcie finansowe, sprzet i infrastrukture sportowg, jak rdwniez integracje spoteczng
mtodziezy oraz propagowanie zdrowego stylu zycia, - wszechstronne propagowanie idei sportu
wsrdd mtodziezy, - aktywizowanie spoteczne i zawodowe mtodziezy wokét idei sportu, 2.
Dziatalnos¢ wspierajgca i aktywizujaca: - adresowana do ludzi starszych aktywizacja spoteczna
zintegrowana wokot sportu i klubu, 3. Dziatalno$é charytatywna: - wszechstronne wsparcie
uwzgledniajgce pomoc finansowa i rzeczowa adresowang do bytych pitkarzy Gérnika Zabrze i ich
rodzin bedacych w trudnej sytuacji zyciowej. Fundacja w ramach dziatalnosci statutowej szkoli
mitodych adeptéw pitkarskich z rocznikow 2008-2012, w liczbie okoto 150 osdb. Wszystkie grupy
rocznikowe osiggnety w swoich kategoriach wiekowych wysokie lokaty. W celu osiggniecia jak
najlepszych efektow i dla zachowania odpowiednich standardéw szkoleniowych kazdej grupie
wiekowej przypisanych jest 2 treneréw. tgcznie zatrudnionych w Akademii Pitkarskiej Gornika
Zabrze jest 53 treneréw. Nalezy rowniez wspomnie¢, iz od wrzesnia 2013 roku, Fundacja powotata
projekt pod nazwa "Pitkarskie Przedszkole Gérnika Zabrze". Obecnie Fundacja szkoli okoto 400
dzieci w wieku przedszkolnym z catego Zabrza i miast osciennych.

169 412,21 zt

pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztow

3.4. Cele szczegétowe, w rozumieniu przepisow o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od 0sdb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze srodkéw

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 6 265 337,96 zt 169 412,21 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 732 276,66 zt 0,00 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 zt
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c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej

118 781,63 zt

d) koszty finansowe

3618,93 zt

e) koszty administracyjne

132 183,95 z4

0,00 zt

f) pozostate koszty ogétem

5278 476,79 7t

169 412,21

_ 0’00 Z+ OIOO Z{
5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 770419,32 zt
5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt

5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej

1427 851,21 zt

w tym: wysokosc¢ srodkéw przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego

z podatku od nieruchomosci

1. Organizacja korzystata z nastepujacych

zwolnien z podatku od towardw i ustug

(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji. W przypadku z optaty skarbowej

zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -

poda¢ dodatkowo kwote) z optat sagdowych

O O0O00000

z innych zwolnien, jakich:

<

nie korzystata

z podatku dochodowego od 0s6b prawnych

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych

0,00 zt

0,00 zt

ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a

" Tak
* Nie

3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegélnych zasadach
prawa wiasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania,
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo:

O O0O00 0

(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)

<

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

wilasnosé

uzytkowanie wieczyste
najem

uzytkowanie

uzyczenie

dzierzawa

nie korzystata
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1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

11 osob

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowacé wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

10,00 etatow

1.3. Liczba oséb w organizacji Swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

62 0sob
(Jezeli kilka umdéw cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna by¢ policzona tylko raz)
2. Cztonkowie
" Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkow * Nie
0 os6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkdw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 oséb prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodhnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

" Tak
o Nie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych Swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni o R 0 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: - ,
b) inne osoby 0 oséb
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: - i
b) inne osoby 0 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 0 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: ] ,
b) inne osoby 0 os6b

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

1873 563,55 zt

a) z tytutu umow o prace

619 518,51 zt

- wynagrodzenie zasadnicze

619 518,51 zt

w - nagrody 0,00 z
tym: - premie 0,00 z
- inne $wiadczenia 0,00 zt

b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych

1254 045,04 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig
pozytku publicznego

1873 563,55 zi

w a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

0,00 zt

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

1873 563,55 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoscig gospodarczg

0,00 zt

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)

0,00 zt

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

6. Wysoko$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organdw organizacji, wliczajac wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne s$wiadczenia, oraz osobom swiadczgcym ustugi na podstawie

umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

2 139,96 zt
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8. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajacego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

9. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

12 718,43 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
¥ Nia

2. Wysokosc¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego

" Nie

2. Informacja na temat gtdwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

ZAKRESIE M.IN WYNAJMU
OBIEKTOW SPORTOWYCH,
WYNAGRODZEN TRENEROW,
ORGANIZACII WYJAZDOW
SPORTOWYCH

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|BIEZACA DZIAtALNOSC WSPARCIE BIEZACE) MIASTO ZABRZE 430 286,13 zt
AKADEMII DZIAtALNOSCI FUNDAC)I W

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji
rzagdowej lub panstwowe fundusze celowe

¥ Tak
" Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
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10



Lp Nazwa zadania

Cel(-e) zadania

Nazwa organu udzielajacego dotacji

Kwota

[EEN

BIEZACA DZIAtALNOSC
AKADEMII

WSPARCIE BIEZACE)
DZIAtALNOSCI FUNDACII W
ZAKRESIE M.IN WYNAJMU
OBIEKTOW SPORTOWYCH,
WYNAGRODZEN TRENEROW,
ORGANIZACII WYJAZDOW

SPORTOWYCH

TURYSTYKI

MINISTERSTWO SPORTU |

947 690,00 zt

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdéwienia publiczne

™ Tak
* hie

2. Informacja na temat realizowanych zaméwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zamdwienia

Nazwa organu

1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zakladowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

Kwota

Lp. Nazwa spotki

REGON

Siedziba spofki

% udziatéw
lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtoséw

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

1 | FUNDACJA GORNIK TARNOW

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp | Organ kontrolujacy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 " Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w # Nie
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac¢ w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

Tomasz Stani 2026-06-01
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