Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;
*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania

1. Nazwa organizacji

2026-07-12

FUNDACJA KOLOROWE SKARPETKI

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo DOLNOSLASKIE Powiat WROCLAW
kontaktowe
Gmina WROCtAW Ulica UL. SWIDNICKA Nr domu 39 Nr lokalu

Miejscowos¢ WROCLAW Kod pocztowy 50-029

Poczta WROCLAW

Nr telefonu 889610938

Nr faksu E-mail Strona www
kontakt@fundacjakoloroweskarpetki.
pl
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym |2022-03-24
4. De?ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2024-11-14
publicznego
5. Numer REGON 52155401100000 6. Numer KRS 0000962326
Imie i nazwisko Funkcja Wohpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji PAULINA BECHCICKA PREZES ZARZADU NIE
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji BARBARA NIEDOBA WICEPREZES ZARZADU NIE
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu zarzqdzajgcego)
Imie i isk Funkcj Wpi do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji S e il e
Aleksandra Jankowska cztonek rady TAK
(Nal?z'y v!/pisaé imiona, mlzzwiska oraz l:nformacje o funkc!'i Joanna Czajkowska-Olech |cztonek rady TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu kontroli lub
nadzoru) tukasz tué cztonek rady TAK
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

1) cel podstawowy: organizowanie oraz wspieranie inicjatyw spotecznych
poszerzajgcych mozliwosci wszechstronnego rozwoju oséb z zespotem
Downa,

2) organizowanie i finansowanie edukacyjnych form dziatania oraz réznych
form

pomocy w tym specjalistycznych terapii,

3) wspieranie potrzeb edukacyjnych,

4) upowszechnianie edukacji artystycznej i kulturalnej,

5) wspieranie rozwoju uzdolnien, zainteresowan i talentow,

6) organizowanie i finansowanie mieszkan treningowych oraz chronionych,
7) upowszechnianie wolnosci i przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu
oraz jego

przyczynom,

8) promocja i organizacja wolontariatu,

9) pomoc spoteczna osobom z zespotem Downa, a takze ich rodzinom w
trudne;j

sytuacji zyciowej, z ograniczonym dostepem do edukacji, wsparcie w
zabezpieczeniu

biezgcych potrzeb zyciowych,

10) pomoc informacyjna i prawna,

11) promocja i aktywizacja zatrudnienia,

12) promocja, ksztattowanie postaw, szerzenie wiedzy i edukacja
spoteczna na temat

0s6b z zespotem Downa,

13) prowadzenie dziatalnosci naukowej, eksperckiej, edukacyjnej i
popularyzatorskiej

w zakresie objetym celem podstawowym fundacji,

14) ochrona zdrowia, jej promocja i szerzenie wiedzy w tym zakresie,

15) promocja sportu i kultury fizycznej, zwtaszcza wsrdd dzieci i mtodziezy,
16) dobroczynnos¢ i charytatywnos¢ na rzecz oséb z zespotem Downa,
17) dziatania na rzecz czynnego udziatu oséb niepetnosprawnych i
specjalnej troski

w zyciu zawodowym, spotecznym i gospodarczym kraju,

18) rozwijanie kontaktéw z krajowymi i zagranicznymi Srodowiskami
zwigzanymi

z dziataniami na rzecz oséb niepetnosprawnych.

10. Sposdb realizacji celdw statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposob realizacji celéw statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)
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1) cel podstawowy: organizowanie oraz wspieranie inicjatyw spotecznych
poszerzajgcych mozliwosci wszechstronnego rozwoju oséb z zespotem
Downa,

2) organizowanie i finansowanie edukacyjnych form dziatania oraz réznych
form

pomocy w tym specjalistycznych terapii,

3) wspieranie potrzeb edukacyjnych,

4) upowszechnianie edukacji artystycznej i kulturalnej,

5) wspieranie rozwoju uzdolnien, zainteresowan i talentow,

6) organizowanie i finansowanie mieszkan treningowych oraz chronionych,
7) upowszechnianie wolnosci i przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu
oraz jego

przyczynom,

8) promocja i organizacja wolontariatu,

9) pomoc spoteczna osobom z zespotem Downa, a takze ich rodzinom w
trudne;j

sytuacji zyciowej, z ograniczonym dostepem do edukacji, wsparcie w
zabezpieczeniu

biezgcych potrzeb zyciowych,

10) pomoc informacyjna i prawna,

11) promocja i aktywizacja zatrudnienia,

12) promocja, ksztattowanie postaw, szerzenie wiedzy i edukacja
spoteczna na temat

0s6b z zespotem Downa,

13) prowadzenie dziatalnosci naukowej, eksperckiej, edukacyjnej i
popularyzatorskiej

w zakresie objetym celem podstawowym fundacji,

14) ochrona zdrowia, jej promocja i szerzenie wiedzy w tym zakresie,

15) promocja sportu i kultury fizycznej, zwtaszcza wsrdd dzieci i mtodziezy,
16) dobroczynnos¢ i charytatywnos¢ na rzecz oséb z zespotem Downa,
17) dziatania na rzecz czynnego udziatu oséb niepetnosprawnych i
specjalnej troski

w zyciu zawodowym, spotecznym i gospodarczym kraju,

18) rozwijanie kontaktéw z krajowymi i zagranicznymi sSrodowiskami
zwigzanymi

z dziataniam na rzecz osdéb niepetnosprawnych.

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje
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lekcje hiszpanskiego za 3 m-ce dla Pauliny Kotodziejskiej - TULI TULI TERAPIE Z SERCEM ALEKSANDRA RZEPA-BALDERAS
- obchody Swiatowego Dnia Oséb z zespotem Downa 2026 dla maluszkéw - LINDENWOOD ALEKSANDRA WALKOWICZ

- organizacje spotkan wytchnieniowych dla rodzicéw, opiekundw i rodzin oséb z zespotem Downa

- organizacje warsztatow manualnych zaréwno dla dzieci jak i dla dorostych z zespotem Downa, a takze rodzicéw/opiekundw
- organizacje warsztatow rekreacyjno-sportowych dla dzieci z niepetnosprawnosciami w wieku 7-15 lat

- organizacje zaje¢ edukacyjno-integracyjnych dla dzieci w wieku 5-10 lat

- organizacje zajec integracyjno-logopedycznych dla dziecido 5 r z.

- angazowanie 0s6b z zespotem Downa i ich rodzin w projekty wolontariackie

- wspotprace z placéwkami edukacyjnymi i innymi organizacjami dziatajgcymi na rzecz oséb z niepetnosprawnosciami

- wyjazdy wytchnieniowo-edukacyjne dla rodzin oséb z zespotem Downa

- wyjazdy turystyczno-rekreacyjnych na teren wzgérz i gér Dolnego Slaska dla beneficjentéw oraz ich opiekundéw.

- wyjazdowe, 3 dniowe szkolenie dla rodzicow i opiekundw z zakresu samodzielnosci

- organizacje szkolen dla kadry z zakresu seksualnosci oséb z niepetnosprawnoscig intelektualng

- udziat w kongresach, wyktadach, szkoleniach zwigzanych z niepetnosprawnoscig, w tym w szczegélnosci z
niepetnosprawnoscig intelektualng na tle zespotu Downa.

- mobilne poradnictwo prawne dla rodzicéw i opiekundw w zakresie orzecznictwa o niepetnosprawnosci

- wiaczanie 0s6b z zespotem Downa do zycia spotecznego i zawodowego, w tym 4 dniowe obchody Swiatowego Dnia Oséb z
Zespotem Downa z akcja: ,Zauwaz, poznaj, zrozum”

- organizacje i przeprowadzenie potkolonii letnich dla dzieci z zespotem Downa w wieku 8-15 lat

- prowadzenie letnich warsztatdw uspoteczniajgcych dla dzieci i mtodziezy z zespotem Downa w wieku 8-15 lat

- 4 weekendowe wyjazdy integrujgco-usamodzielniajgce ,,Damy Rade” dla grupy 6 oséb z niepetnosprawnoscig intelektualng w
przedziatach wiekowych 9-24 lat

Bd najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wie$, przysiétek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez & gmina bJ wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego B kilka gmin B kilka wojewédztw
(Nalezy wskazad jedng lub wiecej pozycji) ] powiat [ caty kraj

BE kilka powiatow BE poza granicami kraju

2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 10
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 0

2.2. Informacje na temat
odbiorcow innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

* Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego C Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-ow)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. JeZeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gtownych rodzajoéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtownego przedmiotu dziatalnosci
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Szacunkowe koszty

. s poniesione w ramach
Sfera dz:‘;\tfjilcn;s;:lgozytku Przedmiot dziatalnosci Nun(1Pe|:|ID<)odu sfery z 1,5% podatku
P & dochodowego od oséb

fizycznych

Lp.

- 4 weekendowe wyjazdy integrujgco-
usamodzielniajace ,Damy Rade” dla grupy 6
0s0b z niepetnosprawnoscig intelektualng w
przedziatach wiekowych 9-24 lat

- organizacje spotkan wytchnieniowych dla
rodzicéw, opiekundw i rodzin oséb z zespotem
Downa

dziatalno$é na rzecz dzieci i - organizacje warsztatow manualnych zaréwno
1 miodziezy, w tym wypoczynek dzieci | dla dzieci jak i dla dorostych z zespotem Downa, (94.99.Z 7 276,00 zt
i mtodziezy a takze rodzicéw/opiekunow

- organizacje warsztatéw rekreacyjno-
sportowych dla dzieci z niepetnosprawnosciami
w wieku 7-15 lat

- organizacje zaje¢ edukacyjno-integracyjnych
dla dzieci w wieku 5-10 lat

- organizacje zajec integracyjno-logopedycznych
dla dziecido 5rz.

" Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego * Nie

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtdwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty
. L poniesione w ramach
Lp. ST d2|j:)TiI:Z?ls:|§ozytku Przedmiot dziatalnosci Nur?slzg)odu sfery z 1,5% podatku
P & dochodowego od oséb
fizycznych
" Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ gospodarcza & Nie

5.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gidwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychoddw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat) 210 262,52 zt
a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 210 262,52 zt
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
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c) przychody z dziatalnosci gospodarczej

0,00 zt

d) przychody finansowe

0,00 zt

e) pozostate przychody

0,00 zt

2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osdéb fizycznych

27 488,90 zt

2.2. Ze zrédet publicznych ogétem:

178 150,00 zt

a) ze Srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych

0,00 zt

b) ze sSrodkéw budzetu panstwa

0,00 zt

tym:
c) ze sSrodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego

178 150,00 zt

d) ze sSrodkow panstwowych funduszy celowych 0,00 zt
2.3. Ze zrédet prywatnych ogétem: 3794,38 zt

a) ze sktadek cztonkowskich 0,00 zt

b) z darowizn od osdb fizycznych 3794,38 zt

¢) z darowizn od 0séb prawnych 0,00 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 0,00 zt
tym:

e) ze spadkdw, zapisow 0,00 zt

f) z wptywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0.00 2t

majatkowych) !

g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Z innych zrodet 829,24 zt

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych na pierwszy
dzien roku sprawozdawczego

27 430,90 zt

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od osoéb fizycznych w
okresie sprawozdawczym ogétem

7 276,00 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

ALEKSANDRA WALKOWICZ

1|- lekcje hiszpanskiego za 3 m-ce dla Pauliny Kotodziejskiej - TULI TULI TERAPIE Z SERCEM 4 638,00 zt
ALEKSANDRA RZEPA-BALDERAS
2|obchody Swiatowego Dnia Oséb z zespotem Downa 2026 dla maluszkéw - LINDENWOOD 2 638,00 zt
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3.4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od 0séb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od 0séb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze srodkow
pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg koszt

ow

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogdtem: 201 852,63 zt 7 276,00 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 190 197,63 zt 7 276,00 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 298,96 zt
e) koszty administracyjne 11 356,04 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 0,00 zt 0,00 zt

0,00 zt 0,00 zt

publicznego w okresie sprawozdawczym

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

5.1. Wynik dziatalnos$ci nieodptatnej pozytku publicznego 20 064,89 zt
5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

w tym: wysokosc¢ srodkéw przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0,00 zt

[+ z podatku dochodowego od oséb prawnych 8 409,89 zt
[T zpodatku od nieruchomosci
[T zpodatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujgcych
zwolnien [T zpodatku od towardéw i ustug
(Nalezy wskazaé jedngq lub wiecej pozycji. W przypadku I- z optaty skarbowej
zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -
podaé dodatkowo kwote) [~ zoptat sgdowych
[~ zinnych zwolnien, jakich:
[~ nie korzystata
2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej " Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a * Nie
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
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[~ wiasnos¢
o - . . N
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach
prawa wfasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [~ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujgce prawo: [ uzyczenie
. . . " [ dzierzawa
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)
W nie korzystata

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

uzytkowanie wieczyste

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

0 oséb

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnoscig do 2 miejsca po przecinku)

0,00 etatéw

1.3. Liczba 0séb w organizacji Swiadczgcych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)

13 0soéb

2. Cztonkowie

2.1. Organizacja posiada cztonkéw

" Tak
* Mie

0 os6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 oséb prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwigzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby Swiadczqce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

" Tak
& pie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30
dni

0 oséb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczer wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] i
b) inne osoby 0 os6b

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2026-07-12




3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: - i
b) inne osoby 0 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 0 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] ,
b) inne osoby 0 os6b
1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 64 647,82 zt
a) z tytutu umow o prace 0,00 zt
- wynagrodzenie zasadnicze 0,00 zt
w - nagrody 0,00 z
Lk - premie 0,00 zt
- inne $wiadczenia 0,00 zt
b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 64 647,82 zt
2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 64 647,82 zt
pozytku publicznego
W a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia odptatna pozytku publicznego 0,00 zt
tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego 64 647,82 zt
3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez 0,00 z
organizacje dziatalnoScig gospodarcza
4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajacego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 0,00 zt
(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)
5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz 0.00 zt
umowy cywilnoprawne '
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
6. Wysoko$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organdéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie 0.00 zt
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne ’
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
7. Wysokosc przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktdrych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
0,00 zt

zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz osobom swiadczacym ustugi na podstawie
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
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8. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajacego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos$¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

0,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
¥ Nia

2. Wysokosc¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego

" Nie

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota
1|PROWADZENIE LETNICH PROWADZENIE LETNICH gmna wroctaw 42 650,00 zt
WARSZTATOW WARSZTATOW
USPOLECZNIAJACYCH DLA USPOLECZNIAJACYCH DLA
DZIECI | MtODZIEZY Z DZIECI | MtODZIEZY Z
ZESPOLEM DOWNA ZESPOLEM DOWNA
2|REHABILITACJA SPOLECZNA |REHABILITACJA SPOLECZNA PFRON (bedacych w dyspozycji 45 000,00 zt
0SOB OSOB NIEPEENOSPRAWNYCH | MOPS Wroctaw)
NIEPELNOSPRAWNYCH ZLECANA ZE SRODKOW PFRON
ZLECANA ZE SRODKOW
PFRON
3|zDOBYWAMY GORY W ZDOBYWAMY GORY W PFRON (bedacych w dyspozyciji 62 000,00 zt
KOLOROWYCH KOLOROWYCH SKARPETKACH |Urzedu Marszatkowskiego
SKARPETKACH Wojewddztwa Dolnoslgskiego)
4|symulatory symulatory gmina wroctaw 28 500,00 zt
. o . . o (' Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji =
* Mie

rzadowej lub panstwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
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Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota

" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdéwienia publiczne * Nie
2. Informacja na temat realizowanych zamodwien i kwot otrzymanych na ich realizacje
Lp Przedmiot zaméwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spoétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatéw
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtoséw

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujgcy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 " Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finansdw z dnia 23 grudnia 2004 r. w # Nie
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

Paulina Bechcicka, Barbara Niedoba 2026-07-12
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