
Narodowy Instytut 
Wolności - Centrum 

Rozwoju 
Społeczeństwa 
Obywatelskiego

                      Roczne sprawozdanie merytoryczne z działalności
                      organizacji pożytku publicznego

                    

za rok 2025

• Formularz należy wypełnić w języku polskim;
• Sprawozdawca wypełnia tylko przeznaczone dla niego białe pola;
• W trakcie wypełniania formularza istnieje możliwość dodawania wierszy oraz zawijania tekstów w polach;
• We wszystkich polach, w których nie będą wpisane odpowiednie informacje, należy wstawić pojedynczy znak myślnika (­­–).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-07-08

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     POMORSKIE

Gmina KARTUZY

Powiat KARTUSKI

Ulica OSIEDLE JÓZEFA 
WYBICKIEGO

Nr domu 35 Nr lokalu 

Miejscowość KARTUZY Kod pocztowy 83-300 Poczta KARTUZY Nr telefonu 58-681-26-00

Nr faksu E-mail serafin@ukkreft.pl Strona www http://www.caritas-kartuzy.pl/

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego

2005-03-03

2005-03-03

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 22026388700000 6. Numer KRS 0000229780

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Marek Trybowski dyrektor i prezes 
zarządu

TAK

Aleksandra Wenta-Smól członek zarządu i 
dyrektor medyczny

NIE

Hanna Gwizdała członek zarządu i 
dyrektor 
administracyjny

NIE

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Justyna Bujarska członek rady NIE

Izabela Bednarek-Rychert członek rady NIE

Tomasz Mizyk członek rady NIE

KARTUSKIE CENTRUM CARITAS
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najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

1.2. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

9. Cele statutowe organizacji

(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)

Podstawowym celem organizacji jest stałe i pełne rozpoznawanie potrzeb i 
możliwości świadczenia pomocy osobom znajdującym się w trudnym 
położeniu materialnym, zdrowotnym, socjalnym i duchowym. Szczególną 
troską objęte są rodziny wielodzietne, niepełne, zagrożone patologią 
społeczną a przede wszystkim dzieci i młodzież oraz seniorzy, ludzie 
chorzy, niepełnosprawni, bezdomni, bezrobotni, imigranci, uchodźcy, 
ofiary klęsk żywiołowych. Celem działalności Centrum Caritas jest również 
pozyskiwanie środków finansowych i rzeczowych na realizację pomocy i 
animowanie ludzi dobrej woli do czynnego włączania się do pracy 
charytatywnej.

10. Sposób realizacji celów statutowych organizacji

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych organizacji na 
podstawie statutu organizacji)                       

Kartuskie Centrum Caritas realizuje swoje cele statutowe poprzez:
- całoroczne prowadzenie świetlicy socjoterapeutycznej dla dzieci i 
młodzieży wywodzących się z rodzin wielodzietnych, niepełnych, ubogich, 
dysfunkcyjnych, zagrożonych patologią społeczną,
- organizację i prowadzenie wypoczynku letniego poza oraz w miejscu 
zamieszkania
- realizację projektów skierowanych do dzieci, młodzieży, seniorów, osób 
niepełnosprawnych i chorych,
-organizację wolontariatu,
-współpracę ze szkołami gminy powiatu kartuskiego, Domem Dziecka w 
Kartuzach.

II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym

1. Opis działalności pożytku publicznego

1.1. Opis głównych działań podjętych przez organizację

Zasadniczym przedmiotem działalności statutowej Kartuskiego Centrum Caritas jest pomoc społeczna, która obejmuje osoby i 
rodziny znajdujące się w trudnym położeniu materialnym, zdrowotnym, socjalnym i duchowym. Pomoc skierowana jest przede 
wszystkim do osób chorych, niepełnosprawnych, dotkniętych patologią społeczną ze szczególnym uwzględnieniem dzieci i 
młodzieży. Jednym z całorocznych zadań realizowanych w 2020 r było prowadzenie świetlicy socjoterapeutycznej, do której 
uczęszczało 40 dzieci, w tym z zaburzoną osobowością. Zgodnie z założeniami w świetlicy odbywały się zajęcia wyrównawcze, 
sportowe, rekreacyjno-korekcyjne, socjoterapeutyczne. Odbył się szereg zajęć integrujących dzieci, które są objęte stałą opieką 
psychologiczno-pedagogiczną. W wybranych zajęciach terapeutycznych brały udział całe rodziny. Kolejnym ważnym zadaniem 
jest organizacja letniego wypoczynku poza miejscem zamieszkania, gdzie w 2020 r z tej formy wypoczynku skorzystało 200 osób. 
Wśród uczestników kolonii były dzieci z rodzin ubogich, wielodzietnych, jak też niepełnosprawne, z deficytami rozwojowymi, o 
zaburzonej osobowości. Uczestnicy uczyli się właściwych relacji z otoczeniem, tolerancji, empatii i wzajemnego szacunku. 
Poznali też zasady zdrowego trybu życia, docenili aktywność sportową i intelektualną. Uczestnicy brali udział w pogadankach z 
zakresu profilaktyki zdrowotnej, warsztatach psychologicznych oraz różnego rodzaju grach i zabawach zespołowych. Dla dzieci 
pozostających w miejscu zamieszkania Caritas zorganizował dwa turnusy półkolonii, w których uczestniczyło 40 podopiecznych. 
Osoby te mogły tu rozwijać swoje zainteresowania uczestnicząc w zajęciach plastycznych, muzycznych, literackich itp. Uczestnicy 
programu mieli okazję poznać Kaszuby i okolice. Realizacja zadań ma na celu wspieranie osób potrzebujących, chorych, 
niepełnosprawnych, biednych i zaniedbanych wychowawczo. Dodatkowym zadaniem Kartuskiego Centrum Caritas była 
działalność Hospicjum Domowego Caritas, pod którego opieką znajduje się ponad 20 chorych. Od roku 2023 Kartuskie Centrum 
Caritas rozpoczęło świadczenia w zakresie stacjonarnej opieki hospicyjnej oraz opieki wytchnieniowej. Kartuskie centrum Caritas 
wspierało swoją działalność z pozyskanego 1,5% podatku. Pracę lekarzy i pielęgniarek wspomagali wolontariusze. Kartuskie 
Centrum Caritas wzięło też udział w ogólnopolskiej akcji Pola Nadziei, w którą zaangażowało się ponad 320 wolontariuszy. 
Pozyskane fundusze w całości przeznaczono na potrzeby hospicjum.
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2.2. Informacje na temat 
odbiorców innych, niż 
wymienieni w pkt 2.1, na 
rzecz których działała 
organizacja
(Np. zwierzęta, zabytki)

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

Osoby prawne

600

0

3. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1 działalność charytatywnej

Jednym z głównych zadań organizacji jest stałe i 
pełne rozpoznawanie potrzeb rodzin 
wielodzietnych, ubogich, niepełnych, 
dysfunkcyjnych oraz udzielenie im pomocy 
materialnej (żywność, leki, sprzęt AGD). Pod 
opieką Caritasu znajduje się kilka rodzin 
objętych stałą pomocą. Oprócz tego z okazji 
Świąt Bożego Narodzenia i Wielkanocy zostały 
przeprowadzone akcje charytatywne. Działania 
te pobudzają lokalne społeczeństwo do 
włączania się w akcje poprzez zbiórki różnych 
artykułów niezbędnych ludziom uboższym.

88.99.Z 0,00 zł

3.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać informację na temat 3 
głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności
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4.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie,  a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację na temat 
trzech głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

4. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

2
działalność na rzecz dzieci i 
młodzieży, w tym wypoczynek dzieci 
i młodzieży

Caritas prowadzi przez cały rok (z przerwą 
wakacyjną) świetlicę socjoterapeutyczną dla 
dzieci wywodzących się z rodzin ubogich, 
wielodzietnych, niepełnych, dysfunkcyjnych, 
zagrożonych patologią społeczną. Podstawowym 
celem jest pomoc w sytuacjach kryzysowych w 
szkole i rodzinie oraz w grupie rówieśniczej. 
Dzieci i młodzież mają zapewnioną możliwość 
realizowania swoich zainteresowań i marzeń. W 
ramach świetlicy działa grupa wsparcia dla 
uczestników programu i ich rodzin. Podczas zajęć 
dzieci mogą uzupełniać braki edukacyjne. Są dla 
nich prowadzone zajęcia wyrównawcze i 
socjoterapeutyczne. Prowadzone są też zajęcia 
tematyczne, plastyczne, taneczne, rekreacyjno-
korekcyjne. Organizacja letniego wypoczynku to 
kolejne zadanie realizowane od wielu lat. Dzieci 
korzystały z kolonii poza miejscem zamieszkania. 
Były to przede wszystkim dzieci wywodzące się z 
gminy Kartuzy, z rodzin wielodzietnych, ubogich, 
niepełnych i dysfunkcyjnych. Podczas kolonii 
realizowany jest program profilaktyczny i 
wychowawczy, którego celem jest wykształcenie 
umiejętności współpracy w grupie, panowania 
nad własnymi emocjami i aktywnego, zdrowego 
trybu życia. Zostały zorganizowane półkolonie w 
miejscu zamieszkania. W grupie tych 
uczestników były dzieci niepełnosprawne i z 
zaburzoną osobowością.

88.91.Z 0,00 zł

3 działalność na rzecz osób w wieku 
emerytalnym

Prowadzenie klubów seniora, aktywizacja 
seniorów poprzez organizowanie wyjazdów na 
wydarzenia społeczno-kulturalne. 
zorganizowano warsztaty literacko-historyczne, 
plastyczne i fotograficzne, spotkania z ciekawymi 
ludźmi kultury i historii. Ponadto odbyła się 
wycieczka w celu lepszego poznania kultury 
regionu Kaszub i Pomorza. Realizacja tego 
zadania pozwoliła na rozbudzenie 
zainteresowań, poprawiła kondycję psychiczną i 
fizyczną adresatów projektu, wzmocniła ich 
poczucie własnej wartości i zintegrowała 
środowisko osób w wieku emerytalnym.

88.10.Z 0,00 zł
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III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 11 232 556,75 zł

a) przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 641 396,04 zł

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1

pomoc społeczna, w tym pomoc 
rodzinom i osobom w trudnej 
sytuacji życiowej oraz 
wyrównywanie szans tych rodzin 
i osób

Od roku 2023 jednostka rozpoczęła 
działalność w zakresie stacjonarnej opieki 
hospicyjnej i paliatywnej. Było to możliwe 
dzięki zaangażowaniu społeczności w 
budowę budynku hospicjum stacjonarnego. 
Opieka odbywa się w nowoczesnych i 
komfortowych salach. Do dyspozycji 
pacjentów jest 40 łóżek. Poza standardową 
opieką hospicyjną i paliatywną, jednostka 
wykonuje zadania z zakresu opieki 
wytchnieniowej dla rodzin, które 
zdecydowały się na opiekę nad chorym w 
swoim domu. Dzięki temu rozwiązaniu 
opiekunowie chorych mogą na krótki okres 
czasu powierzyć nam chorego. Ten czas 
mogą wykorzystać na fizyczną i psychiczną 
regenerację.

87.10.Z 0,00 zł

2

pomoc społeczna, w tym pomoc 
rodzinom i osobom w trudnej 
sytuacji życiowej oraz 
wyrównywanie szans tych rodzin 
i osób

Jednym z podstawowych przedmiotów 
działalności Kartuskiego Centrum Caritas 
jest świadczenie opieki paliatywnej i 
hospicyjnej dla bardzo ciężko chorych osób 
w ramach hospicjum domowego. Pod stałą 
opieką Hospicjum pozostawało 20-25 
chorych. Opieka jest świadczona przez 
lekarzy, pielęgniarki, fizjoterapeutów i 
psychologów. Opieka hospicjum obejmuje 
również zakup podstawowych materiałów 
medycznych. Działania te wspierają rodziny 
terminalnie chorych pacjentów, którzy nie 
wymagają, bądź też z uwagi na różne 
okoliczności nie mogą skorzystać z opieki 
stacjonarnej.

88.10.Z 0,00 zł

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie sprawozdawczym, a także 
kodu(-ów) PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej, należy podać informację 
na temat 3 głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności
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911 217,50 zł2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych

2.2. Ze źródeł publicznych ogółem: 8 048 135,53 zł

b) przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 7 320 339,49 zł

c) przychody z działalności gospodarczej 0,00 zł

d) przychody finansowe 113 681,98 zł

e) pozostałe przychody 3 157 139,24 zł

2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem: 1 577 304,81 zł

2.4. Z innych źródeł 695 898,91 zł

3. Informacje o kosztach poniesionych z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie sprawozdawczym

3.1. Stan środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych na pierwszy 
dzień roku sprawozdawczego 572 981,91 zł

3.2. Wysokość kwoty poniesionych kosztów z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym ogółem 0,00 zł

3.3. Działania, w ramach których poniesiono koszty ze środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 
w okresie sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te działania

3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników 
podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego poniosła najwyższe koszty ze środków 
pochodzących z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotą kosztów

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji

w 
tym:

0,00 zł

433 896,04 zł

293 900,00 zł

7 320 339,49 zł

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego

b) ze środków budżetu państwa

d) ze środków państwowych funduszy celowych

w 
tym:

0,00 zł

871 629,98 zł

591 992,85 zł

0,00 zł

0,00 zł

113 681,98 zł

a) ze składek członkowskich

b) z darowizn od osób fizycznych

c) z darowizn od osób prawnych

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)

e) ze spadków, zapisów

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu składników 
majątkowych)

0,00 złg) z działalności gospodarczej
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5. Wynik działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku 
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego -40 407,13 zł

5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego 1 688 668,47 zł

w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność pożytku publicznego 0,00 zł

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 7 646 383,48 zł 0,00 zł

Koszty ogółem:

W tym: wysokość 
kosztów finansowana 

z 1,5% podatku 
dochodowego od 

osób fizycznych

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d) koszty finansowe

e) koszty administracyjne

f) pozostałe koszty ogółem

681 803,17 zł 0,00 zł

5 631 671,02 zł 0,00 zł

0,00 zł

140,43 zł

1 304 925,08 zł

27 843,78 zł 0,00 zł

0,00 zł

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 
1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 0,00 zł

5.3. Wynik działalności gospodarczej 0,00 zł

0,00 zł

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji. W przypadku 
zwolnienia z podatku dochodowego od osób prawnych  -  
podać dodatkowo kwotę)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: 

nie korzystała

0,00 zł

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z podatku od towarów i usług

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
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V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 
część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeżeli obecnie nie są już zatrudnione w organizacji)

23 osób

1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,50 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 2 miejsca po przecinku)

17,29 etatów

72 osób1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jeżeli kilka umów cywilnoprawnych było wykonywanych przez jedną osobę, to dana osoba powinna być policzona tylko raz)

2. Członkowie

2.1. Organizacja posiada członków

0 osób fizycznych
2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego

0 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
fizyczne, które ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonują świadczenia na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to 
osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy 
przedstawiciele władz organizacji)

315 osób
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30 
dni
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

15 osób

300 osób
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VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 4 049 221,88 zł

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością 
pożytku publicznego 

4 049 221,88 zł

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną przez 
organizację działalnością gospodarczą 

0,00 zł

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1. zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy) 3. podzielić przez liczbę członków zarządu)

14 121,03 zł

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4) 

10 959,99 zł

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

7. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 4-6, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom świadczącym usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

4 228,46 zł

0 osób
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji  w 
okresie sprawozdawczym) 

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

0 osób

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego 0 osób

0 osóbb) inne osoby

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

0 osób

a) z tytułu umów o pracę

- wynagrodzenie zasadnicze

2 079 062,56 zł

2 051 633,98 zł

- nagrody

- premie

0,00 zł

27 428,58 zł

- inne świadczenia 0,00 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 1 970 159,32 zł

w 
tym:

w 
tym:

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 3 687 470,51 zł

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 361 751,37 zł
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VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym

8. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

30 188,64 zł

9. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

14 479,94 zł

12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń
(Można wpisać informacje dotyczące wynagrodzeń, o których mowa 
w pkt 1-11, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 0,00 zł

VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej  w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. Informacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 "Klub Seniora przy Kartuskim 
Centrum Caritas"

aktywizacja seniorów Powiat Kartuski 12 500,00 zł

2 "Klub Wolontariatu 
Hospicjum w Kartuzach"

budowanie trwałej i 
zaangażowanej wspólnoty 
wolontariuszy

Powiat Kartuski 24 000,00 zł

10. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi innych niż organ zarządzający, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

11. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
pracownikowi organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 8-10, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz wynagrodzenia wypłaconego 
osobie świadczącej usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

19 845,37 zł

3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdań OPP:  2026-07-08 10



3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

3 "Międzypokoleniowe 
Muzykowanie"

- integracja i wzrost więzi 
międzypokoleniowych, - 
zniwelowanie zagrożenia 
patologiami społecznymi wśród 
uczestników zadania, - 
zbudowanie poczucia 
pozytywnej przynależności do 
grupy, przy jednoczesnym 
zniwelowaniu chęci tworzenia 
grup towarzyskich 
odznaczających się wysokim 
stopniem demoralizacji, - 
spadek zagrożenia 
uzależnieniami od napojów 
alkoholowych i środków 
odurzających wśród 
uczestników zadania, - wzrost 
poczucia własnej wartości i 
chęci poprawy jakości swojego 
życia wśród uczestników

Gmina Kartuzy 6 000,00 zł

4 "Hospicjum Stacjonarne 
Dom Nadziei w Kartuzach"

- wzrost świadomości 
dotyczącej bioetycznych i 
psychologicznych aspektów 
opieki nad paliatywnie chorymi 
pacjentami, - zwiększenie 
zaangażowania pracowników i 
poprawa komunikacji z 
rodzinami (również w okresie 
żałoby) oraz wolontariuszami 
współpracującymi z Kartuskim 
Centrum Caritas.

Powiat Kartuski 10 000,00 zł

5 "Pola Nadziei" rozgłaszania idei wsparcia 
Hospicjów

Gmina Kartuzy 5 000,00 zł

6 Zlecenie w ramach 
ogólnopolskiego programu 
"Opieka Wytchnieniowa"

Świadczenie usług opieki 
wytchnieniowej

Gmina Kartuzy 33 600,00 zł

7 Zlecenie w ramach 
ogólnopolskiego programu 
"Opieka Wytchnieniowa"

Świadczenie usług opieki 
wytchnieniowej

Gmina Żukowo 22 400,00 zł

8 Zlecenie w ramach 
ogólnopolskiego programu 
"Opieka Wytchnieniowa"

Świadczenie usług opieki 
wytchnieniowej

Gmina Przodkowo 38 000,00 zł

9 Zlecenie w ramach 
ogólnopolskiego programu 
"Opieka Wytchnieniowa"

Świadczenie usług opieki 
wytchnieniowej

Gmina Somonino 37 800,00 zł

10 Zlecenie w ramach 
ogólnopolskiego programu 
"Opieka Wytchnieniowa"

Świadczenie usług opieki 
wytchnieniowej

Gmina Sulęczyno 16 800,00 zł

11 Zlecenie w ramach 
ogólnopolskiego programu 
"Opieka Wytchnieniowa"

Świadczenie usług opieki 
wytchnieniowej

Gmina Przywidz 30 800,00 zł

12 Zlecenie w ramach 
ogólnopolskiego programu 
"Opieka Wytchnieniowa"

Świadczenie usług opieki 
wytchnieniowej

Gmina Chmielno 4 800,00 zł
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4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne

2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację

IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamówień 
publicznych
(Należy wpisać realizowane zamówienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych oraz te, do 
których nie stosuje się przepisów ww. ustawy, np. zamówienia, których wartość nie przekroczyła wyrażonej w złotych równowartości kwoty 14 
000 euro) 

X. Informacje uzupełniające

1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% 
ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki

2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 
września 1994 r. o rachunkowości lub rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. w 
sprawie obowiązku badania sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego 

5. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Lp Przedmiot zamówienia Nazwa organu Kwota

Lp. Nazwa spółki REGON Siedziba spółki
% udziałów 
lub akcji w 

kapitale

% udziału w ogólnej 
liczbie głosów

Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 MRiPS Opieka 
Wytchnieniowa dla NGO 
2025

świadczenie usług opieki 
wytchnieniowej dla opiekunów 
osób terminalnie chorych

Ministerstwo Rodziny i Polityki 
Społecznej

367 877,04 zł

2 Świadczenia w Hospicjum 
Domowym z zakresu opieki 
hospicyjnej i paliatywnej

świadczenia w Hospicjum 
Domowym z zakresu opieki 
hospicyjnej i paliatywnej

Narodowy Fundusz Zdrowia 1 475 231,32 zł

3 Świadczenia w Hospicjum 
Stacjonarnym z zakresu 
opieki hospicyjnej i 
paliatywnej

świadczenia w Hospicjum 
Stacjonarnym z zakresu opieki 
hospicyjnej i paliatywnej

Narodowy Fundusz Zdrowia 5 845 108,17 zł

4 Projekt "Wakacje z 
Caritasem"

organizacja wypoczynku 
letniego dla mlodzieży

Kuratorium Oświaty Gdańsk 66 019,00 zł
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Imię i nazwisko osoby upoważnionej 
lub imiona i nazwiska  osób 

upoważnionych do składania 
oświadczeń woli w imieniu organizacji

ks. Marek Trybowski
Hanna Gwizdała

Aleksandra Wenta-Smól
Data wypełnienia sprawozdania 2026-07-08
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