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                      Roczne sprawozdanie merytoryczne z działalności
                      organizacji pożytku publicznego

                    

za rok 2025

• Formularz należy wypełnić w języku polskim;
• Sprawozdawca wypełnia tylko przeznaczone dla niego białe pola;
• W trakcie wypełniania formularza istnieje możliwość dodawania wierszy oraz zawijania tekstów w polach;
• We wszystkich polach, w których nie będą wpisane odpowiednie informacje, należy wstawić pojedynczy znak myślnika (­­–).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-07-06

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     LUBELSKIE

Gmina LUBLIN

Powiat LUBLIN

Ulica UL. ZAGRODNA Nr domu 14 Nr lokalu 

Miejscowość LUBLIN Kod pocztowy 20-255 Poczta LUBLIN Nr telefonu 

Nr faksu E-mail 
stowarzyszenie.suita@gmail.com

Strona www 

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego

2016-12-19

2021-07-23

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 36610740900000 6. Numer KRS 0000652899

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Bartosz Golędzinowski Prezes Zarządu TAK

Paulina Lewandowska Wiceprezes Zarządu TAK

Piotr Michalski Wiceprezes Zarządu TAK

Paweł Lubicz-Miszewski Wiceprezes Zarządu TAK

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

LIDIA BEST Członek Komisji 
Rewizyjnej

TAK

JACEK GRZEGORZ 
KALINOWSKI

Członek Komisji 
Rewizyjnej

TAK

SEBASTIAN ROBERT Członek Komisji 
Rewizyjnej

TAK

KAROLINA TRZASKOWSKA Członek Komisji 
Rewizyjnej

TAK

"SUITA" STOWARZYSZENIE MÓWIĄCYCH OSÓB NIEDOSŁYSZĄCYCH I UŻYTKOWNIKÓW 
IMPLANTÓW SŁUCHOWYCH
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9. Cele statutowe organizacji

(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)

Cele statutowe SUITA Stowarzyszenia Mówiących Osób Niedosłyszących i 
Użytkowników Implantów Słuchowych:

1. Reprezentowanie interesów mówiących osób niedosłyszących i 
niesłyszących, posługujących się systemami implantów słuchowych i 
korzystających z aparatów słuchowych, zwanych w dalszej części Statutu 
osobami nie(do)słyszącymi.
2. Promowanie komunikacji werbalnej wśród osób nie(do)słyszących. 
3. Tworzenie platformy szerokiej wzajemnej współpracy osób nie
(do)słyszących.
4. Zmiana i pogłębianie świadomości społecznej w postrzeganiu osób nie
(do)słyszących.
5. Wszechstronne propagowanie metod i technik stosowanych dla 
poprawy komfortu życia osób nie(do)słyszących. 
6. Integracja środowiska osób słyszących i nie(do)słyszących.
7. Prowadzenie działalności o charakterze informacyjnym i edukacyjnym w 
zakresie związanym z celami Stowarzyszenia, w tym współpraca z 
krajowymi i międzynarodowymi organizacjami pozarządowymi i innymi 
instytucjami.
8. Podejmowanie działań na rzecz współpracy rodzin i przyjaciół osób nie
(do)słyszących, w tym także na rzecz macierzyństwa, rodzicielstwa i 
ochrony praw dziecka
9. Prowadzenie działalności kulturalnej mającej na celu tworzenie ścisłej 
więzi między osobami nie(do)słyszącymi.
10. Działalność na rzecz integracji i reintegracji zawodowej osób nie
(do)słyszących zagrożonych wykluczeniem społecznym. 
11. Podejmowanie inicjatyw mających na celu wyrównanie szans osób nie
(do)słyszących do pełnego udziału w życiu społecznym i kulturalnym.
12. Reprezentowanie interesów członków wobec szeroko rozumianej 
administracji państwowej i lokalnej, organizacji społecznych i 
gospodarczych, krajowych i zagranicznych.
13. Propagowanie wiedzy naukowej oraz edukacji na temat schorzeń 
układu słuchu.
14. Zwiększanie świadomości prawnej społeczeństwa i wdrażanie zasad 
dobrej legislacji na rzecz osób nie(do)słyszących oraz upowszechnianie i 
ochrona praw człowieka i swobód obywatelskich.
15. Sprawowanie społecznego procesu nadzoru mającego na celu 
eliminację patologii tj. uchylenie z  obrotu prawnego aktów, decyzji, 
postanowień, wyroków, zezwoleń i pozwoleń obarczonych wadami 
prawnymi.
16. Promowanie zasad uczciwości w biznesie, w szczególności, ale nie 
wyłącznie eliminowanie z obrotu prawnego wadliwych warunków 
przetargów i zamówień.
17. Ochrona i promocja zdrowia, w tym działalności leczniczej w 
rozumieniu ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o działalności leczniczej 
(Dz.U. z 2018 r. poz. 160 i 138).
18. Działalność wspomagająca rozwój techniki, wynalazczości i 
innowacyjności oraz rozpowszechnianie i wdrażanie nowych rozwiązań 
technicznych w praktyce gospodarczej.
19. Działalność na rzecz nauki, szkolnictwa wyższego, edukacji, oświaty i 
wychowania.
20. Promowanie idei wolontariatu na rzecz społeczności osób nie
(do)słyszących.
21. Promowanie dobrych praktyk i udogodnień oraz dzielenie się 
doświadczeniami pozyskanymi ze współpracy i wspólnego działania 
między krajowymi i międzynarodowymi organizacjami pozarządowymi i 
innymi instytucjami w zakresie pomocy na rzecz osób nie(do)słyszących.
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10. Sposób realizacji celów statutowych organizacji

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych organizacji na 
podstawie statutu organizacji)                       

Stowarzyszenie może realizować swoje cele z zachowaniem wymagających 
przepisów prawa poprzez:

1. Rozwijanie i propagowanie inicjatyw, postaw i działań sprzyjających 
integrowaniu osób nie(do)słyszących ze środowiskiem, na rzecz 
przygotowania ich do życia w rodzinie i społeczeństwie poprzez 
zdobywanie praktycznych umiejętności umożliwiających im prawidłowe 
funkcjonowanie w społeczeństwie.
2. Wspieranie organizacyjne i rzeczowe osób fizycznych i jednostek 
organizacyjnych, które podejmują działania na rzecz osób nie
(do)słyszących.
3. Pomoc osobom nie(do)słyszącym w trudnej sytuacji życiowej mającą na 
celu wspieranie osób i rodzin w przezwyciężaniu trudnych sytuacji 
życiowych, z którymi nie są w stanie sobie poradzić, wykorzystując własne 
możliwości i uprawnienia.
4. Działalność na rzecz promocji zatrudnienia i aktywizacji zawodowej 
osób nie(do)słyszących zagrożonych wykluczeniem społecznym oraz 
działania na rzecz wyrównania szans tych osób na rynku pracy, a także na 
rzecz przedsiębiorczości osób nie(do)słyszących.
5. Działalność na rzecz rozwoju gospodarczego i przedsiębiorczości osób 
nie(do)słyszących.
6. Działalność na rzecz rozwoju edukacji, oświaty i wychowania w 
rodzinach osób nie(do)słyszących, w tym także na rzecz macierzyństwa, 
rodzicielstwa i ochrony praw dziecka.
7. Działalność na rzecz wypoczynku dzieci i młodzieży, upowszechniania 
kultury fizycznej i sportu.
8. Działania na rzecz umocnienia integracji europejskiej, rozwijanie 
kontaktów, podejmowanie współpracy i wspólnego działania między 
różnymi społecznościami i dzielenie się doświadczeniami w zakresie 
pomocy na rzecz osób  nie(do)słyszących.
9. Współpraca z organami państwowymi, samorządowymi, fundacjami, 
stowarzyszeniami i innymi placówkami oraz osobami fizycznymi w celu 
realizacji zadań statutowych.
10. Propagowanie integracji i organizowanie spotkań osób nie
(do)słyszących – szczególnie poprzez organizację grup wsparcia, wyjazdów, 
warsztatów, prelekcji, a także wyjazdów i innych form integrowania 
środowiskowego.
11. Szeroką współpracę z organizacjami różnego typu, prowadzącymi 
podobną działalność w kraju i za granicą.
12. Działania na rzecz integracji europejskiej środowiska osób nie
(do)słyszących oraz nawiązywania i rozwijania kontaktów między 
organizacjami o podobnych celach.
13. Opracowywanie raportów oceniających bieżącą i zmieniającą się 
sytuację osób nie(do)słyszących, w tym wydawanie opinii i ekspertyz.
14. Edukację środowisk opiniotwórczych przez kampanie informacyjne w 
mediach masowych, inicjowanie i wspieranie nowatorskich rozwiązań w 
różnorodnych dziedzinach życia społecznego, a szczególnie w dziedzinie 
ochrony zdrowia osób nie(do)słyszących.
15. Korzystanie ze środków ochrony prawnej przysługujących organizacjom 
społecznym w celu eliminowania zjawisk patologicznych.
16. Monitorowanie przebiegów procesów legislacyjnych i działań 
administracji rządowej i samorządowej.
17. Sygnalizowanie nieprawidłowości i patologii, w tym prowadzenie 
postępowań sądowych, administracyjnych sądowo – administracyjnych, 
arbitrażowych i przystępowanie do takich postępowań w ramach 
uprawnień przyznanych organizacji społecznej w celu przeciwdziałania 
społecznie niepożądanym zjawiskom.
18. Wszczynanie postępowań mających na celu eliminację z obrotu 
prawnego postanowień, zezwoleń, decyzji, wyroków, specyfikacji istotnych 
warunków zamówień, które mają charakter wadliwy.
19. Sprzedaż towarów w postaci sprzętów rehabilitacyjnych.
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najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

1.2. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.2. Informacje na temat 
odbiorców innych, niż 
wymienieni w pkt 2.1, na 
rzecz których działała 
organizacja
(Np. zwierzęta, zabytki)

Rodzice, opiekunowie, rodzeństwo i inne osoby posiadające w rodzinie osoby niepełnosprawne

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

Osoby prawne

130

0

3. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym

1. Opis działalności pożytku publicznego

1.1. Opis głównych działań podjętych przez organizację

ORGANIZACJA I WSPÓŁORGANIZACJA WYDARZEŃ:
- warsztaty nt. nie(do)słyszenia dla uczniów i nauczycieli (w tym w ramach projektu: seria 9 warsztatów w szkole w 
Szczodrzykowie) oraz dla studentów i pracowników uczelni (np. dla studentów psychologii KUL) w całej Polsce
- współpartnerstwo w projekcie J.P. Morgan “OPEN HORIZONS (Warszawa)
- cztery dwutygodniowe warsztaty żeglarskie z dofinansowaniem PFRON (Puck i Ryn)
- trzy jednotygodniowe warsztaty rękodzielnicze z dofinansowaniem PFRON (Kacze Bagno)
- przygotowania (od sierpnia 2025) do realizacji dwóch dziesięciodniowych warsztatów snowboardowych z dofinansowaniem 
PFRON (Murzasichle), które zostały zrealizowane na początku 2026 r.
- dwutygodniowy turnus rehabilitacyjny “Farma Inspiracji” dla dzieci z uszkodzeniem słuchu (i ich rodzin) (Murzasichle)
- zagraniczny wyjazd językowo-rehabilitacyjny do Aten (Grecja) 
- HUB - weekendowe warsztaty rehabilitacyjno-rozwojowe dla członków stowarzyszenia i sympatyków - wymiana doświadczeń 
(Puck)
- wernisaż prac rękodzielniczych podczas HUB

UDZIAŁ I REPREZENTACJA:
- eksperckie konsultacje, debaty i konferencje
- reprezentant w Komisji Ekspertów ds. Głuchych RPO
- partner projektu “Obsewatorium dostępności mediów) (AI i napisy)
- partner w Koalicji "Głusi Razem", reprezentującej sprawy osób z wadą słuchu
- uczestnictwo w międzynarodowych wydarzeniach (np. Sencity)
- szkolenie z pisania projektów 

POZOSTAŁE DZIAŁANIA:
- spotkania integracyjne i wyjazdy dla członków SUITA
- edukacyjne materiały: infografiki, poradniki, komiksy
- tłumaczenie materiałów WHO na Światowy Dzień Słuchu 3 marca
- promocja wydarzeń dostępnych i technologii wspomagających
- aktywność w IFHOHYP i EFHOH
- publikacja rozdziałów w monografiach recenzowanych przez jedną z członkiń zarządu
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3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

4.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie,  a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację na temat 
trzech głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

4. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1
działalność na rzecz dzieci i 
młodzieży, w tym wypoczynek dzieci 
i młodzieży

Działalność na rzecz wypoczynku dzieci i 
młodzieży, upowszechniania kultury fizycznej i 
sportu poprzez organizację różnych wydarzeń 
związanych z aktywnością fizyczną i sportem - 
m.in. wycieczki terenowe w kraju, organizacja 
spływów kajakowych, organizacja turnusów 
rehabilitacyjnych mających na celu poprawę i 
usprawnienie słuchu u dzieci oraz młodzieży 
poprzez ruch i aktywność, wycieczki w terenie 
połączone z rehabilitacją i aktywnością sportową 
dzieci i młodzieży mówiącej niedosłyszącej i 
niesłyszącej.

93.19.Z 0,00 zł

2

pomoc społeczna, w tym pomoc 
rodzinom i osobom w trudnej 
sytuacji życiowej oraz 
wyrównywanie szans tych rodzin i 
osób

Pomoc społeczna, w tym pomoc osobom nie
(do)słyszącym w trudnej sytuacji życiowej oraz 
działanie na rzecz wyrównywania szans - m.in. 
organizacja zbiórki z pomocą dla osób z Ukrainy 
dotkniętych skutkami wojny, zakup baterii do 
aparatów słuchowych i procesorów słuchu dla 
nie(do)słyszących osób mówiących oraz 
produktów żywnościowych, w której 
uczestniczyli i pomagali członkowie naszego 
stowarzyszenia, dzięki temu poszerzamy 
świadomość innych osób nt. działalności 
stowarzyszenia SUITA zarówno w kraju jak i poza 
jego granicami

88.99.Z 0,00 zł

3 działalność na rzecz osób 
niepełnosprawnych

Działalność wspomagająca organizacyjnie i 
rzeczowo osoby fizyczne i jednostki 
organizacyjne, które podejmują działania na 
rzecz osób nie(do)słyszących poprzez organizację 
i współorganizację wydarzeń dla osób z 
uszkodzeniem słuchu, projektów, spotkań 
członkowskich, promowanie dostępnych 
wydarzeń kulturalnych, uczestnictwo w 
webinarach, przygotowywanie materiałów 
edukacyjnych, współpraca z innymi 
organizacjami przy organizacji projektów, 
partnerstwo w wydarzeniach, udział w 
inicjatywach dot. uszkodzeń słuchu

94.99.Z 0,00 zł

3.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać informację na temat 3 
głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności
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Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1 działalność na rzecz osób 
niepełnosprawnych

Rozwijania i propagowania inicjatyw, 
postaw i działań sprzyjających integrowaniu 
osób nie(do)słyszących ze środowiskiem, na 
rzecz przygotowania ich do życia w rodzinie 
i społeczeństwie poprze zdobywanie 
praktycznych umiejętności umożliwiających 
im prawidłowe funkcjonowanie w 
społeczeństwie poprę organizację 
wydarzeń, konferencji, promocję 
stowarzyszenie poprzez udział w 
projektach, przygotowywanie materiałów 
edukacyjnych, współpraca z innymi 
organizacjami, udział w webinarach 
dotyczących dostępności

94.99.Z 0,00 zł

2

działalność na rzecz integracji i 
reintegracji zawodowej i 
społecznej osób zagrożonych 
wykluczeniem społecznym

Działalności na rzecz promocji zatrudnienia 
i aktywizacji zawodowej osób nie
(do)słyszących zarówno pozostających bez 
pracy jak i zagrożonych zwolnieniem z 
pracy, zrzeszanie, rehabilitacja i aktywizacja 
osób głuchych i innych osób z uszkodzonym 
słuchem oraz ich integracja ze 
środowiskiem słyszących, wspólne 
rozwiązywanie problemów oraz działania w 
kierunku wyrównywania szans 
rozwojowych, edukacyjnych, zawodowych i 
społecznych, propagowanie w 
społeczeństwie problemów osób 
niepełnosprawnych, wynikających z barier 
mentalnych i w komunikowaniu.

78.10.z 0,00 zł

3

działalność na rzecz integracji 
europejskiej oraz rozwijanie 
kontaktów i współpracy między 
społeczeństwami

Działalność na rzecz integracji społeczności 
nie(do)słyszących mówiących 
użytkowników implantów i aparatów 
słuchowych poprzez współorganizowanie i 
uczestnictwo w międzynarodowych 
wydarzeniach dla osób z 
niepełnosprawnościami, w tym z 
uszkodzeniem słuchu (w ramach IFHOHYP i 
EFHOH). Zarówno w pozycji uczestnika, ale 
też jako eksperci czy prelegenci w tych 
wydarzeniach (międzynarodowe 
konferencje, webiaria, panele dyskusyjne). 
Ponadto promujemy międzynarodowe 
kontakty osób nie(do)słyszących z Polski, 
zapewniając im platformę do wzajemnej 
komunikacji i integracji (np. 
międzynarodowe konferencje)

94.99.z 0,00 zł

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie sprawozdawczym, a także 
kodu(-ów) PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej, należy podać informację 
na temat 3 głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą
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826,80 zł2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych

2.2. Ze źródeł publicznych ogółem: 1 087 140,00 zł

III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 1 215 094,71 zł

a) przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 903 329,81 zł

b) przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 311 764,90 zł

c) przychody z działalności gospodarczej 0,00 zł

d) przychody finansowe 0,00 zł

e) pozostałe przychody 0,00 zł

2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem: 127 127,91 zł

2.4. Z innych źródeł 0,00 zł

3. Informacje o kosztach poniesionych z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie sprawozdawczym

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji

w 
tym:

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

1 087 140,00 zł

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego

b) ze środków budżetu państwa

d) ze środków państwowych funduszy celowych

w 
tym:

8 656,01 zł

52 852,00 zł

65 619,90 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze składek członkowskich

b) z darowizn od osób fizycznych

c) z darowizn od osób prawnych

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)

e) ze spadków, zapisów

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu składników 
majątkowych)

0,00 złg) z działalności gospodarczej
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5. Wynik działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku 
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego -39 836,69 zł

5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego 939,00 zł

w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność pożytku publicznego 0,00 zł

3.1. Stan środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych na pierwszy 
dzień roku sprawozdawczego 0,00 zł

3.2. Wysokość kwoty poniesionych kosztów z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym ogółem 826,80 zł

3.3. Działania, w ramach których poniesiono koszty ze środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 
w okresie sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te działania

3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników 
podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego poniosła najwyższe koszty ze środków 
pochodzących z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotą kosztów

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 1 272 461,74 zł 826,80 zł

Koszty ogółem:

W tym: wysokość 
kosztów finansowana 

z 1,5% podatku 
dochodowego od 

osób fizycznych

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d) koszty finansowe

e) koszty administracyjne

f) pozostałe koszty ogółem

943 166,50 zł 826,80 zł

310 825,90 zł 0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

124,79 zł

18 344,55 zł 0,00 zł

1 Cele statutowe 826,80 zł

0,00 zł

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 
1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 0,00 zł

5.3. Wynik działalności gospodarczej 0,00 zł

0,00 zł
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V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 
część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeżeli obecnie nie są już zatrudnione w organizacji)

0 osób

1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,50 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 2 miejsca po przecinku)

0,00 etatów

28 osób1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jeżeli kilka umów cywilnoprawnych było wykonywanych przez jedną osobę, to dana osoba powinna być policzona tylko raz)

2. Członkowie

2.1. Organizacja posiada członków

130 osób fizycznych

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji. W przypadku 
zwolnienia z podatku dochodowego od osób prawnych  -  
podać dodatkowo kwotę)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: 

nie korzystała

0,00 zł

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z podatku od towarów i usług

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
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2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego
0 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
fizyczne, które ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonują świadczenia na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to 
osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy 
przedstawiciele władz organizacji)

6 osób
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30 
dni
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

6 osób

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdań OPP:  2026-07-06 10



VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 219 878,00 zł

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością 
pożytku publicznego 

219 878,00 zł

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną przez 
organizację działalnością gospodarczą 

0,00 zł

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1. zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy) 3. podzielić przez liczbę członków zarządu)

0,00 zł

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4) 

0,00 zł

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

7. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 4-6, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom świadczącym usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

832,87 zł

0 osób
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji  w 
okresie sprawozdawczym) 

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

0 osób

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego 0 osób

0 osóbb) inne osoby

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

0 osób

a) z tytułu umów o pracę

- wynagrodzenie zasadnicze

0,00 zł

0,00 zł

- nagrody

- premie

0,00 zł

0,00 zł

- inne świadczenia 0,00 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 219 878,00 zł

w 
tym:

w 
tym:

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 219 878,00 zł

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 0,00 zł
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VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym

8. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

9. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń
(Można wpisać informacje dotyczące wynagrodzeń, o których mowa 
w pkt 1-11, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 0,00 zł

VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej  w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. Informacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

10. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi innych niż organ zarządzający, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

11. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
pracownikowi organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 8-10, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz wynagrodzenia wypłaconego 
osobie świadczącej usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

7 840,00 zł

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 Warsztaty żeglarskie „Na 
falach
życia”

Aktywizacja społeczna , 
rozwijanie samodzielności i 
odpowiedzialności, 
wzmacnianie pewności siebie, 
zachęcanie do aktywnego stylu 
życia. Nauka sterowania 
jachtem i obsługi 
żagli.Rozwijanie umiejętności 
komunikacji, współpracy i 
podejmowania decyzji.

Dotacje z PFRON 708 260,00 zł

3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych
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1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne

2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację

IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamówień 
publicznych
(Należy wpisać realizowane zamówienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych oraz te, do 
których nie stosuje się przepisów ww. ustawy, np. zamówienia, których wartość nie przekroczyła wyrażonej w złotych równowartości kwoty 14 
000 euro) 

X. Informacje uzupełniające

1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% 
ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki

2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 
września 1994 r. o rachunkowości lub rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. w 
sprawie obowiązku badania sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego 

5. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Lp Przedmiot zamówienia Nazwa organu Kwota

Lp. Nazwa spółki REGON Siedziba spółki
% udziałów 
lub akcji w 

kapitale

% udziału w ogólnej 
liczbie głosów

Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli

2 Warsztaty rękodzielnicze
„Twórczość wśród natury”

Aktywizacja 
społeczna.Rozwijanie pasji, 
wrażliwości na naturę. 
Popularyzacja twórczości w 
plenerze.Rozwój 
wyobraźni,sensomotoryki i 
estetyki.

Dotacje z PFRON 127 680,00 zł

3 Warsztaty snowboardowe
„Śnieżne Marzenia”

Aktywizacja społeczna , 
rozwijanie samodzielności i 
odpowiedzialności, 
wzmacnianie pewności siebie, 
zachęcanie do aktywnego stylu 
życia. Nauka jazdy i techniki na 
snowbordzie.

Dotacje z PFRON 251 200,00 zł
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Imię i nazwisko osoby upoważnionej 
lub imiona i nazwiska  osób 

upoważnionych do składania 
oświadczeń woli w imieniu organizacji

Bartosz Golędzinowski
Paulina Lewandowska Data wypełnienia sprawozdania 2026-07-06
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