Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;

* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-06-09

1. Nazwa organizacji FUNDACJA SERCA KREACJA

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo  SLASKIE Powiat TARNOGORSKI
kontaktowe

Gmina TARNOWSKIE GORY  |Ulica UL. GLIWICKA Nr domu 35 Nr lokalu
Miejscowos¢ TARNOWSKIE Kod pocztowy 42-600 Poczta TARNOWSKIE GORY Nr telefonu

GORY

Nr faksu E-mail jidzikowska@trawialnia.eu Strona www

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqdowym [2021-05-07

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku

. 2025-06-13
publicznego
5. Numer REGON 38885623000000 6. Numer KRS 0000898298
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Skiad organu zarzadzajacego organizacji Joanna Idzikowska Prezes Zarzgdu TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Mateusz Wojcik Cztonek Zarzadu TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajgcego)
Imie i nazwisko Funkcja Wohpisany do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji & ! pisany
Aleksander Kusz Komisja Rewizyjna TAK
{Nalf_’z'y v!/pisac’ imiona, ntlzzwiska oraz /:nformacje o funkc!'i Jacek Sznajder Komisja Rewizyjna TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu kontroli lub
nadzoru)

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdar OPP: 2026-06-09 1



9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

Celami Fundacji sa:

a) wspieranie edukacji dzieci i mtodziezy i rozwijanie przedsiebiorczosci
wsrod mtodziezy,

b) wspieranie i promowanie rozwoju edukacji oraz dziatanie na rzecz
poprawy jakosci edukacji,

c) dziatanie na rzecz poprawy jakosci ksztatcenia i doskonalenia
zawodowego nauczycieli oraz dalszej personalizacji ich pracy,

d) wyrdwnanie szans edukacyjnych dzieci i mtodziezy,

e) promowanie demokratycznego podejscia do edukacji i wspieranie
edukacji demokratycznej, edukacji domowej i wszelkich programéw
edukacyjnych majacych na celu wspieranie dzieci i mtodziezy w edukacji,
f) promowanie i organizacja wolontariatu,

g) wspieranie nauki i twdrczych inicjatyw zachecajacych do zdobywania
wiedzy,

h) dziatalnos¢ charytatywna,

i) przeciwdziatanie zjawisku wykluczenia edukacyjnego,

j) promowanie i ochrona wolnosci praw cztowieka oraz swobdd
obywatelskich, w tym dziatan wspomagajgcych rozwdj demokracji,

k) wspdtpraca z instytucjami panstwowymi i spotecznymi dziatajgcymi w
zakresie objetym celami Fundacji,

I) organizowanie i finansowanie stypendidw i nagréd dla dzieci i mtodziezy
osiggajgcej wybitne wyniki w nauce,

m) propagowanie wsrdd rodzicow i dzieci wiedzy o charakterystycznych
cechach edukacji domowej oraz o zaletach ksztatcenia dzieci w domu,

n) informowanie rodzicow o prawnych aspektach nauczania domowego,
przede wszystkim o procederze uzyskania zgody na spetnianie przez
dziecka obowigzku szkolnego poza szkota, a takze o zobowigzaniach
cigzgcych na rodzicach, ktérzy nauczajg dzieci w domu

0) udzielanie rodzicom merytorycznej pomocy w znalezieniu odpowiedniej
szkoty dla dziecka, ktore rodzice chcg naucza¢ w domu, a takze w
uzyskaniu zezwolenia na nauczanie domowe oraz przygotowywaniu dzieci
spetniajgcych obowigzek szkolny poza szkotg do przystgpienia do rocznych
egzaminow klasyfikacyjnych,

p) wspieranie i promowanie dziatan edukacyjno-oswiatowych w zakresie
wszechstronnego rozwoju dzieci i mtodziezy.

10. Sposdb realizacji celéw statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposob realizacji celow statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)
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Cele Fundacji sg realizowane poprzez:

a) promowanie edukacji domowej,

b) promowanie indywidualnego podejscia do edukacji dzieci i mtodziezy,
c) organizowanie i prowadzenie konferenciji, szkolen w zakresie objetym
celami Fundacji,

d) organizowanie kursow, wyktaddéw, spotkan, konferenc;ji i
specjalistycznych szkolen dla oséb zainteresowanych realizacjg celow
statutowych Fundaciji,

e) organizowanie konkurséw i rankingdw promujgcych cele statutowe
Fundacji,

f) organizowanie kampanii spotecznych i kiermaszéw w zakresie tematyki
bedacej przedmiotem zainteresowania Fundacji,

g) prowadzenie merytorycznych programoéw i szkolen w tym w formie e-
learningowej;

h) wspétprace z instytucjami panstwowymi i samorzgdowymi,
organizacjami spotecznymi, organizacjami pozarzgdowymi, a w
szczegblnosci stowarzyszeniami i fundacjami, sektorem prywatnym oraz
osobami fizycznymi dziatajacymi i zainteresowanymi dziataniem w zakresie
objetym celami Fundacji

i) dziatalnos¢ edukacyjng, wydawniczg i badawczg,

j) przygotowywanie oraz wydawanie publikacji w formie ksiazek,
opracowan, czasopism, broszur, folderéw dotyczgcych celéw statutowych
Fundacji,

k) dziatania aktywizujgce wolontariat w ramach celéw Fundacji,

1) prezentowanie i promowanie celow statutowych Fundacji w mediach
spotecznosciowych i innych srodkach masowego przekazu,

m) dziatalnos$¢ eventowa zwigzana z celami Fundacji,

n) organizowanie i finansowanie stypendiow i nagrdd dla dzieci i
mtodziezy osiggajacej wybitne wyniki w nauce.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

Fundacja Serca Kreacja w okresie sprawozdawczym prowadzita dziatania na rzecz wspierania nowoczesnej edukacji dzieci i
mitodziezy, opartej na rozwijaniu kreatywnosci, samodzielnosci oraz indywidualnych predyspozycji ucznidow. Realizowane
inicjatywy obejmowaty organizacje warsztatow, spotkan edukacyjnych oraz dziatan integrujacych srodowisko rodzicéw,
nauczycieli i mentoréw wokoét idei edukacji opartej na relacjach i wzajemnym szacunku.

Istotnym obszarem dziatalnosci Fundacji byto prowadzenie placéwek edukacyjnych — szkoty podstawowej oraz liceum —
funkcjonujgcych w oparciu o nowoczesne podejscie do nauczania i wspierania rozwoju uczniow. Szkoty te dziataty gtéwnie w
modelu edukacji domowej, umozliwiajgc indywidualizacje procesu nauczania oraz dostosowanie metod pracy do potrzeb,
mozliwosci i zainteresowan kazdego ucznia. Dziatania szkét koncentrowaty sie na tworzeniu przyjaznego srodowiska
edukacyjnego, rozwijaniu kompetencji spotecznych, emocjonalnych i twdrczych oraz wspieraniu uczniéw w odkrywaniu ich
zainteresowan i potencjatu.

Fundacja promowata podejscie edukacyjne oparte na podmiotowym traktowaniu ucznia, uwzglednianiu jego tempa rozwoju
oraz budowaniu motywacji wewnetrznej. Szczegdlng uwage poswiecano wzmacnianiu poczucia sprawczosci mtodych ludzi,
rozwijaniu ich odpowiedzialnosci za wtasng edukacje oraz wspieraniu rodzin w tworzeniu optymalnych warunkéw do nauki i
rozwoju.

Fundacja angazowata sie rowniez w promocje ksigzki ,,Mocna jak stal”, organizujgc dziatania informacyjne i popularyzatorskie.
Inicjatywy te miaty na celu upowszechnianie wartosci zwigzanych z rozwojem osobistym, budowaniem odpornosci psychicznej,
wytrwatoscig w dazeniu do celéw oraz wzmacnianiem poczucia wtasnej wartosci wérdd dzieci, mtodziezy i dorostych.

Prowadzone dziatania miaty na celu popularyzowanie nowoczesnych metod edukacyjnych i wychowawczych, budowanie
spotfecznosci opartej na wspotpracy oraz wspieranie wszechstronnego rozwoju dzieci i mtodziezy.
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(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)

1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego

gmina
kilka gmin

powiat

O OO0

kilka powiatow

najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiotek)

[] wojewddztwo
[] kilka wojewodztw
[] catykraj

[l poza granicami kraju

2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne 100

Osoby prawne 0

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego

&+ Tak
" Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci poZytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Sfera dziatalnosci pozytku

Lp. publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od oséb
fizycznych

Numer Kodu
(PKD)

nauka, szkolnictwo wyzsze,
edukacja, oswiata i wychowanie

Dziatalnos$¢ obejmuje m.in. wsparcie ucznidw
realizujgcych obowigzek szkolny w formie
edukacji domowej oraz ich rodzicow. W ramach
prowadzonej dziatalnosci szkota zapewnia
pomoc organizacyjna, dydaktyczng i
metodyczng, wspierajgc prawidtowa realizacje
podstawy programowej. Dziatania obejmuja
udostepnianie materiatéw edukacyjnych,
organizacje konsultacji z nauczycielami oraz
warsztatow rozwijajacych zainteresowania i
kompetencje ucznidw. Szkota wspiera réwniez
przygotowanie do egzaminow klasyfikacyjnych
oraz monitoruje postepy w nauce. Celem
dziatalnosci jest stworzenie warunkéw
sprzyjajacych efektywnej nauce i
wszechstronnemu rozwojowi uczniéw w
edukacji domowe;j.

85.69.Z 0,00 zt
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nauka, szkolnictwo wyzsze,
edukacja, oswiata i wychowanie

Dziatalnos¢ obejmuje prowadzenie zajec
edukacyjnych, warsztatéw i projektéw
rozwijajacych wiedze, umiejetnosci oraz
zainteresowania dzieci i mtodziezy. Proces
edukacyjny opiera sie na aktywnym
uczestnictwie ucznidéw, wspotpracy, dyskusji oraz
nauce poprzez doswiadczenie. Organizowane
dziatania wspierajg rozwoj kreatywnosci,
samodzielnego myslenia, odpowiedzialnosci i
kompetencji spotecznych. Celem dziatalnosci jest
tworzenie inspirujgcego srodowiska
edukacyjnego, w ktérym kazdy uczestnik moze
rozwija¢ swdj potencjat, pasje i indywidualne
predyspozycje w atmosferze wzajemnego
szacunku i zaufania.

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatna pozytku publicznego

85.59.D

* Tak
T Nie

0,00 zt

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodow), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Szacunkowe koszty

. P poniesione w ramach
Sfera dz'j:)?::;s: sozytku Przedmiot dziatalnosci Nur?slzg)odu sfery z 1,5% podatku
P g dochodowego od oséb

fizycznych

Lp.

Dziatalno$¢ obejmuje m.in. wsparcie
ucznidéw realizujgcych obowigzek szkolny w
formie edukacji domowej oraz ich rodzicow.
W ramach prowadzonej dziatalnosci szkota
zapewnia pomoc organizacyjng,
dydaktyczng i metodyczng, wspierajgc
prawidtowa realizacje podstawy
programowej. Dziatania obejmuja

nauka, szkolnictwo wyzsze, udostepnianie materiatow edukacyjnych,
edukacja, oswiata i wychowanie |organizacje konsultacji z nauczycielami oraz
warsztatéw rozwijajgcych zainteresowania i
kompetencje ucznidw. Szkota wspiera
rowniez przygotowanie do egzamindéw
klasyfikacyjnych oraz monitoruje postepy w
nauce. Celem dziatalnosci jest stworzenie
warunkéw sprzyjajgcych efektywnej nauce i
wszechstronnemu rozwojowi uczniéw w
edukacji domowe;j.

85.69.Z 0,00 zt

Dziatalno$¢ obejmuje prowadzenie zajec
edukacyjnych, warsztatow i projektow
rozwijajacych wiedze, umiejetnosci oraz
zainteresowania dzieci i mtodziezy. Proces
edukacyjny opiera sie na aktywnym
uczestnictwie ucznidw, wspétpracy, dyskusji
oraz nauce poprzez doswiadczenie.

nauka, szkolnictwo wyzsze, Organizowane dziatania wspierajg rozwaj
edukacja, oswiata i wychowanie |kreatywnosci, samodzielnego myslenia,
odpowiedzialnosci i kompetencji
spotecznych. Celem dziatalnosci jest
tworzenie inspirujgcego srodowiska
edukacyjnego, w ktérym kazdy uczestnik
moze rozwija¢ swoj potencjat, pasje i
indywidualne predyspozycje w atmosferze
wzajemnego szacunku i zaufania.

* Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarcza O Nie

85.59.D 0,00 zt

5.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gidwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

Dziatalno$¢ gospodarcza Fundacji obejmuje wydawanie, promocje oraz sprzedaz publikacji
ksigzkowych o charakterze edukacyjnym, wychowawczym, spotecznym i kulturalnym. W
ramach prowadzonej dziatalnosci przygotowywane sg materiaty autorskie, redagowane i
opracowywane publikacje, a nastepnie organizowana jest ich dystrybucja oraz sprzedaz.
Dziatania te stuzg upowszechnianiu wiedzy, wspieraniu edukacji, promowaniu wartosci
spotecznych oraz realizacji celdw statutowych Fundacji. Dochdd uzyskiwany ze sprzedazy
wydanych ksigzek przeznaczany jest na prowadzenie i rozwdj dziatalnosci statutowe;j.
Dziatalnos$¢ gospodarcza podlegajgca na wydawaniu i sprzedazy wydanych ksigzek.

1 58.11.Z
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1. taczna kwota przychoddéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat)

1593 590,98 zt

a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

867 217,95 zt

b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 717 960,00 zt
¢) przychody z dziatalnosci gospodarczej 7 087,97 zt
d) przychody finansowe 1,06 zt
e) pozostate przychody 1324,00 zt

2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od o0sdéb fizycznych 0,00 zt
2.2. Ze zrodet publicznych ogétem: 455 662,87 zt
a) ze srodkoéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt
W b) ze sSrodkéw budzetu panstwa 0,00 zt
tym:
c) ze sSrodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 455 662,87 zt
d) ze $Srodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 zt
2.3. Ze zrodet prywatnych ogétem: 418 643,05 zt
a) ze sktadek cztonkowskich 0,00 zt

b) z darowizn od 0s6b fizycznych

135 526,46 zt

¢) z darowizn od 0sdéb prawnych

276 028,62 zt

w d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 0,00 zt
tym:
e) ze spadkdw, zapisow 0,00 zt
f) z wptywoéw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0.00 2t
majatkowych) !
g) z dziatalnosci gospodarczej 7 087,97 zt

2.4. Zinnych zrédet

719 285,06 zt

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od o0séb fizycznych na pierwszy
dzien roku sprawozdawczego

0,00 zt
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okresie sprawozdawczym ogétem

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych w

0,00 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktdrych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegolnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

3.4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od 0sdb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze srodkéw
pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztow

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 1608 089,10 zt 0,00 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 454 925,91 zt 0,00 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 1126 985,08 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 2 182,00 zt
d) koszty finansowe 2,15 zt
e) koszty administracyjne 23 993,92 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 0,04 zt 0,00 zt

publicznego w okresie sprawozdawczym

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

412 292,04 zt

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego -409 025,08 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 4 905,97 zt
w tym: wysokos¢ srodkow przeznaczona na dziatalnos$é pozytku publicznego 4 905,97 zt

1. Organizacja korzystata z nastepujgcych
zwolnien

(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji. W przypadku
zwolnienia z podatku dochodowego od oséb prawnych -
poda¢ dodatkowo kwote)

O O0O0000 0

<

z podatku dochodowego od osdb prawnych
z podatku od nieruchomosci

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych

z podatku od towardw i ustug

z optaty skarbowe;j

z optat sgdowych

z innych zwolnien, jakich:

nie korzystata

0,00 zt

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdarn OPP: 2026-06-09



2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej

" Tak

radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a & Nie
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
[~ wiasnos¢
. — . , [~ uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegélnych zasadach
prawa witasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [~ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: [ uzyczenie
. .. . ” zierzaw
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji) [ dzierzawa
W nie korzystata

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej
1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 9 0séb
czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)
1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na
petne etaty
(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 6.30 etatow
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,50 w ’
przypadku osoby zatrudnionej na pot etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)
1.3. Liczba 0s6b w organizacji $wiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej 22 0s6b
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)
2. Cztonkowie

" Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkéw = Nie

0 os6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 0s6b prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

" Tak
& pie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

0 oséb
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a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie

. ; . . 0 os6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym:
b) inne osoby 0 oséb
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6
miesiecy 0 0séb

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym:

b) inne osoby 0 os6b

3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 0 0s6b

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b

w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego

tym:

b) inne osoby 0 oséb
1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 969 745,80 zt
a) z tytutu umow o prace 738 105,11 z
- wynagrodzenie zasadnicze 738 105,11
w - nagrody 0,00 z
tym: - premie 0,00 z
- inne $wiadczenia 0,00 zt
b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 231 640,69 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 969 745,80 zt
pozytku publicznego

W a) w zwigzku z prowadzonga dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego 632 622,52 zt

tym:

b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego 337 123,28 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez 0,00 z
organizacje dziatalnoscig gospodarczg

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 0,00 zt
(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)

5. Wysokos$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz 0.00 zt

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

6. Wysoko$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organdw organizacji, wliczajac wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne s$wiadczenia, oraz osobom swiadczgcym ustugi na podstawie 6 875,16 zt

umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
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8. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajacego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organdw organizacji, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

11 500,00 2

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqce wynagrodzer, o ktorych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
* Nie

2. Wysokosc¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego

&+ Tak
" Nie

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
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Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajagcego dotacji

Kwota

[EEN

Mysl. Eksperymentu;j. ® poszerzanie wiedzy z réznych |Zarzad Powiatu Tarnogorskiego
Odkrywaj. dziedzin — wszechstronna
edukacja,

® promocje powiatu,

® propagowanie zdrowego stylu
zycia — edukacja prozdrowotna,
e propagowanie
odpowiedzialnej postawy
ekologicznej,

® rozwijanie zainteresowan
poprzez wskazywanie
alternatywnych sposobéw
spedzania wolnego czasu —
wszechstronna edukacja,

* nauke wspotpracy i
wspotistnienia w zespole,

e rozwijanie naturalnego
systemu wspierania w grupie
rowiesniczej,

¢ upowszechnianie zasad
bezpiecznego spedzania czasu
wolnego, szc

2 000,00 zt

" Tak

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji -
* Nie

rzgdowej lub panstwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji

" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdwienia publiczne &~ e

Kwota

2. Informacja na temat realizowanych zamowien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zamowienia Nazwa organu

Kwota

1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%

ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatow
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu
liczbie

w ogolnej
gtoséw

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujgcy Liczba kontroli
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4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w & Nie
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

Joanna ldzikowska 2026-06-09
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