Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;

* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

*  We wszystkich polach, w ktérych nie bedq wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic pojedynczy znak mysinika (--=).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-06-17

1. Nazwa organizacji STOWARZYSZENIE OSOB Z WADA StUCHU "CISZA"

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewodztwo POMORSKIE Powiat M. GDYNIA
kontaktowe

Gmina M. GDYNIA Ulica MORSKA Nr domu 89 Nr lokalu

Miejscowos¢ GDYNIA Kod pocztowy 81.-222 Poczta GDYNIA Nr telefonu 600291716
Nr faksu - E-mail cisza_gdynia@wp.pl Strona www www.cisza.org.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqdowym [2001-09-07

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku

. 2004-04-30

publicznego
5. Numer REGON 19145029000000 6. Numer KRS 0000040811

Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajgcego organizacji EWA KOPYTYNSKA PREZES TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji WALENTYNA LISZEWSKA CZtONEK ZARZADU TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkdw organu zarzqdzajgcego) BARBARA LEWANDOWSKA | CZEONEK ZARZADU TAK

Imie i nazwisko Funkcja Wohpisany do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji 8 J pisany

JACEK BIELAWSKI PRZEWODNICZACY TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji KOMISJI REWIZYJNEJ
Zzzlziz:)ue)j przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lub TERESA DAMPC CZEONEK KOMISI TAK

REWIZYJNEJ

a) Celem Stowarzyszenia jest zrzeszenie oséb niestyszacych, z wada stuchu,
0s6b z uposledzeniem intelektualnym, z chorobami psychicznymi, z
uszkodzonym narzadem ruchu, oséb z niepetnosprawnosciami, oséb z
rodzin dotknietych patologig spoteczng oraz oséb styszacych, zapewnienie
im pomocy we wszystkich sprawach zyciowych.

b) Tworzenie osobom o obnizonej sprawnosci intelektualnej warunkow
normalnej egzystencji poprzez umozliwienie im uczestnictwa w
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

Warsztatach Terapii Zajeciowej, Osrodkach Dziennego Pobytu,
Mieszkaniach Chronionych, Domach Pomocy Spotecznej, Osrodkach
Wsparcia, Noclegowniach, Schroniskach, Klubach Pracy oraz poszukiwanie
pracy w Zaktadach Pracy Chronionej, jak i réwniez na otwartym rynku
pracy

c) Prowadzenie na zlecenie oraz ze srodkéw wtasnych réznorodnych ustug
m.in. w formie placowek, zespotdw rehabilitacyjnych i edukacyjnych,
dziatalnosci rehabilitacyjno-rekreacyjnej, sportowe;j, rehabilitacyjno-
spotecznej oraz organizowanie poradnictwa i doradztwa dla oséb o
obnizonej sprawnosci intelektualnej oraz oséb wywodzacych sie z rodzin
patologicznych w ramach wsparcia spotecznego, a takze oséb i rodzin
dysfunkcjonalnych w szczegdlnosci bezrobotnych i bezdomnych.

d) Inicjowanie i prowadzenie réznorodnych form pomocy, a w
szczegblnosci:

- grup wsparcia

- osrodkéw wsparcia

- placowek czasowego, stacjonarnego i dziennego pobytu

- mieszkan chronionych

- Srodowiskowych domoéw samopomocy

- programéw wychodzenia z bezdomnosci

- poradnictwa zawodowego

- doradztwa, poradnictwa, terapii psychologicznych

e) Prowadzenie na zlecenie, w szczegdlnosci organow wiadzy
samorzgdowej oraz ze sSrodkow wtasnych, form nowatorskich i
eksperymentalnych stuzgcych realizacji celéw Stowarzyszenia

f) Zachecanie réznych oséb do podejmowania zadan w charakterze
wolontariuszy oraz tworzenie warunkow dla ich dziatalnosci

g) Organizowanie turnuséw rehabilitacyjnych letnich i zimowych obozéw
integracyjnych, konferencji, sympozjéow

h) Prowadzenie dziatalnosci edukacyjnej i szkoleniowej w réznych formach
organizacyjno-prawnych, zgodnie z powszechnie obowigzujgcymi
przepisami prawa.

i) Prowadzenie dziatalnosci wydawniczej

j) Realizowanie na zlecenie organéw administracji rzgdowe;j i
samorzgdowej zadan, zgodnie zobowigzujgcymi w tym zakresie przepisami
prawa, w tym szczegdlnosci wynikajgcych z ustawy o pomocy spotecznej.
k) Prowadzenie dziatan przeciw wykluczeniu spotecznemu oséb
bezrobotnych i bezdomnych, a takze innych oséb z rodzin
dysfunkcjonalnych.

1) Prowadzenie na zlecenie ustug opiekunczych, w tym specjalistycznych —
na zasadach okreslonych w powszechnie obowigzujgcych przepisach
prawa

1. prowadzenie rehabilitacji w kierunku przystosowania oséb
niestyszacych, z wadg stuchu, oséb z uposledzeniem intelektualnym, z
chorobami psychicznymi, z uszkodzonym narzgdem ruchu, oséb z
niepetnosprawnosciami, oséb z rodzin dotknietych patologia spoteczng
oraz oséb styszacych do zycia zawodowego i spotecznego,

2. organizowanie pracy oswiatowej, zawodowej, kulturalnej, sportowe;j i
spotecznej,

3. organizowanie imprez integracyjnych,

4. organizowanie imprez o charakterze sportowym,

5. ochrona praw i intereséw oraz udzielanie pomocy w sprawach socjalno-
bytowych,

6. propagowanie w spoteczenstwie problemdw i rehabilitacji osob z
niepetnosprawnosciami, oraz ich srodowiska rodzinnego,

7. propagowanie w spoteczenstwie problemdéw rodzin dotknietych
patologiag,

8. prowadzenie rehabilitacji leczniczej,

9. ksztatcenie os6b niepetnosprawnych w zakresie czynnosci
samoobstugowych i przygoto
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Dla realizacji powyzszych celéw i zadan Stowarzyszenie w szczegdlnosci:

a) organizuje:

zajecia rehabilitacyjne, turnusy rehabilitacyjne, imprezy kulturalno
oswiatowe, imprezy sportowe, turystyczne, wystawy oraz inne formy zaje¢

10. Sposdb realizacji celéw statutowych organizacji ) S o
w zakresie swojej dziatalnosci

(Nalezy opisac sposob realizacji celéw statutowych organizacji na b) wspétpracuje:

podstawie statutu organizacji) z whasciwymi organami panstwowymi, samorzagdowymi, organizacjami
politycznymi, spotecznymi, wyznaniowymi, zawodowymi, mtodziezowymi i
innymi organizacjami pozarzgdowymi oraz z instytucjami naukowo
badawczymi i leczniczymi. Z zagranicznymi i krajowymi organizacjami
spotecznymi zajmujgcymi sie problematyka oséb niepetnosprawnych oraz
ich Srodowiskiem rodzinnym, problematyka rodzin dotknietych patologig
c¢) udziela pomocy materialnej i niematerialnej cztonkom Stowarzyszenia
oraz osobom wspétpracujgcym w tamach funduszu przeznaczonego na ten
ce\

d)l

e) uzyskuje srodki na realizacje celéw Statutowych Stowarzyszenia poprzez
uzyskiwanie statych deklaracji od sponsoréw, darowizn od cztonkdw i
wspotpracownikow, darowizn od cztonkdow i wspoétpracownikéw, darowizn,
spadkow, zapisow z wtasnej dziatalnosci oraz ofiarnosci publicznej,
grantéw i programdw grantowych, krajowych i zagranicznych.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

Na podstawie Ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 roku o rachunkowosci-tekst pierwotny:

Dz.U.z1994 r. nr121 poz. 591, tekst jednolity; Dz.U.z2002r. nr76, poz. 694 z p6z. zm.:

Oraz Rozporzadzenie Ministra Finanséw z dnia 15 listopada 2001 r. w sprawie szczegdlnych zasad rachunkowosci dla niektorych
jednostek niebedacych spotkami handlowymi, nieprowadzgcych dziatalnosci gospodarczej Dz.U.nr 137, poz. 1539 z pdz. zm.

Sprawozdanie z dziatalnosci Stowarzyszenia.

Nazwa fundacji-Stowarzyszenie Oséb z Wadg Stuchu ,,CISZA”

Siedziba i adres — 81-222 Gdynia ul. Morska 89

Data i nr rejestracji—30.10.1997 r. Rejestr Stowarzyszen 1377 Sad Okregowy Wydz. Rej. Stowarzyszen
Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sadowym— 07.09.2001 nr wpisu 4

Data wpisu w KRS —30.04.2004

Nr KRS — 0000040811

Numer REGON 191450290

Dane oséb wchodzgcych w sktad organu:

1- Prezes Ewa Kopytyriska zam. 84-207 Bojano ul. Strzelanka 3

2- Cztonek Zarzadu — Walentyna Liszewska zam. 80-398 GDANSK, UL. OBR. WYBRZEZA 10C/94
3- Cztonek Zarzadu Barbara Krystyna Lewandowska zam. 81-094 Gdynia ul. Demptowska 84

CELE | SRODKI DZIAtANIA

a) Celem Stowarzyszenia jest zrzeszenie osob niestyszgcych, z wadg stuchu, oséb z uposledzeniem umystowym, z chorobami
psychicznymi, z uszkodzonym narzadem ruchu, oséb niepetnosprawnych, oséb z rodzin dotknietych patologig spoteczng oraz
0s6b styszacych, zapewnienie im pomocy we wszystkich sprawach zyciowych.

b) Tworzenie osobom o obnizonej sprawnosci intelektualnej warunkow normalnej egzystencji poprzez umozliwienie im
uczestnictwa w Warsztatach Terapii Zajeciowej, Osrodkach Dziennego Pobytu, Mieszkaniach Chronionych, Domach Pomocy
Spotecznej, Osrodkach Wsparcia, Noclegowniach, Schroniskach, Klubach Pracy oraz poszukiwanie pracy w Zaktadach Pracy
Chronionej, jak i rowniez na otwartym rynku pracy

c) Prowadzenie na zlecenie oraz ze sSrodkéw wtasnych réznorodnych ustug m.in. w formie placéwek, zespotéw rehabilitacyjnych i
edukacyjnych, dziatalnosci rehabilitacyjno-rekreacyjnej, sportowej, rehabilitacyjno-spotecznej oraz organizowanie poradnictwa i
doradztwa dla 0s6b o obnizonej sprawnosci intelektualnej oraz oséb wywodzacych sie z rodzin patologicznych w ramach
wsparcia spotecznego, a takze osdb i rodzin dysfunkcjonalnych w szczegdélnosci bezrobotnych i bezdomnych.

d) Inicjowanie i prowadzenie réznorodnych form pomocy, a w szczegdlnosci:

grup wsparcia

- osrodkéw wsparcia

- placdwek czasowego, stacjonarnego i dziennego pobytu
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- mieszkan chronionych
- Srodowiskowych domoéw samopomocy
- programéw wychodzenia z bezdomnosci
- poradnictwa zawodowego
- doradztwa, poradnictwa, terapii psychologicznych
e) Prowadzenie na zlecenie, w szczegdlnosci organow wiadzy samorzadowej oraz ze sSrodkéw wtasnych, form nowatorskich i
eksperymentalnych stuzgcych realizacji celéw Stowarzyszenia
f) Zachecanie réznych oséb do podejmowania zadan w charakterze wolontariuszy oraz tworzenie warunkow dla ich dziatalnosci
g) Organizowanie turnuséw rehabilitacyjnych letnich i zimowych obozéw integracyjnych, konferencji, sympozjow
h) Prowadzenie dziatalnosci edukacyjnej i szkoleniowej w réznych formach organizacyjno-prawnych, zgodnie z powszechnie
obowigzujgcymi przepisami prawa.
i) Prowadzenie dziatalnosci wydawniczej
j) Realizowanie na zlecenie organéw administracji rzgdowej i samorzgdowej zadan, zgodnie zobowigzujgcymi w tym zakresie
przepisami prawa, w tym szczegélnosci wynikajgcych z ustawy o pomocy spotecznej.
k) Prowadzenie dziatan przeciw wykluczeniu spotecznemu oséb bezrobotnych i bezdomnych, a takze innych oséb z rodzin
dysfunkcjonalnych.
I) Prowadzenie na zlecenie ustug opiekuniczych, w tym specjalistycznych — na zasadach okreslonych w powszechnie
obowigzujacych przepisach prawa
1. prowadzenie rehabilitacji w kierunku przystosowania osdb niestyszacych, z wadg stuchu, oséb z uposledzeniem umystowym, z
chorobami psychicznymi, z uszkodzonym narzgdem ruchu, oséb niepetnosprawnych, oséb z rodzin dotknietych patologia
spoteczng oraz oséb styszacych do zycia zawodowego i spotecznego,
. organizowanie pracy o$wiatowej, zawodowej, kulturalnej, sportowej i spotecznej,
. organizowanie imprez integracyjnych,
. organizowanie imprez o charakterze sportowym,
. ochrona praw i interesdw oraz udzielanie pomocy w sprawach socjalno- bytowych,
. propagowanie w spoteczenstwie problemdw i rehabilitacji osdb niepetnosprawnych, oraz ich srodowiska rodzinnego,
. propagowanie w spoteczenstwie problemoéw rodzin dotknietych patologia,
. prowadzenie rehabilitacji leczniczej,
. ksztatcenie osdb niepetnosprawnych w zakresie czynnosci samoobstugowych i przygotowanie ich do zycia w spoteczenstwie,
10. ochrona zdrowia ludzkiego
-dziatalnosci para medyczna indywidualna i zbiorowa (masaz leczniczy, hydroterapia, terapia ruchowa, terapia logopedyczna),
11. opieka wychowawcza i spoteczna z zakwaterowaniem (zapewnienie bezpieczenstwa dzieciom, niesienie pomocy w trudnej
sytuacji)
-konsultacje i doradztwo zwigzane z prowadzeniem gospodarstwa domowego oraz budzetami
12. dziatalnos¢ zwigzana z ttumaczeniem
- tltumaczenie tekstéw i rozmoéw
13. dziatalnos¢ zwigzana z przystosowaniem zawodowym oséb uposledzonych i oséb bezrobotnych oraz oséb zaliczonych do
znacznego lub umiarkowanego stopnia niepetnosprawnosci
14. dziatalnos¢ charytatywna polegajgca na gromadzeniu funduszy lub inne formy wspierania finansowego w ramach opieki
spotecznej
15. projekcja filmow
- ttumaczenie filmoéw na jezyk migowy
16. dziatalnos¢ zwigzana ze sportem
- organizowanie turniejéw w pitce noznej, siatkowej, turniejéw bowlingach
- zajecia na basenach
- zajecia zwigzane z promocjg i organizowaniem imprez sportowych
17. dziatalnos¢ zwigzana z poprawg kondycji fizycznej
- dziatalno$¢ majgca na celu zapewnienie dobrego samopoczucia fizycznego i komfortu na basenach (sauny, solaria, sitownia,
masaz, centra fitnessu), baseny lecznicze
18. dziatalnos$¢ zwigzana z naukga, edukacja, oswiatg i wychowaniem
19. dziatalnos¢ na rzecz senioréow

Dla realizacji powyzszych celéw i zadan Stowarzyszenie w szczegdlnosci:
a) organizuje:
zajecia rehabilitacyjne, turnusy rehabilitacyjne, imprezy kulturalne oswiatowe, imprezy sportowe, turystyczne, wystawy oraz
inne formy zaje¢ w zakresie swojej dziatalnosci
b) wspétpracuje:
z whasciwymi organami panstwowymi, samorzgdowymi, organizacjami politycznymi, spotecznymi, wyznaniowymi,
zawodowymi, mtodziezowymi i innymi organizacjami pozarzagdowymi oraz z instytucjami naukowo badawczymi i leczniczymi. Z
zagranicznymi i krajowymi organizacjami spotecznymi zajmujgcymi sie problematykg oséb niepetnosprawnych oraz ich
srodowiskiem rodzinnym, problematyka rodzin dotknietych patologia
¢) udziela pomocy materialnej i niematerialnej cztonkom Stowarzyszenia oraz osobom wspétpracujgcym w tamach funduszu
przeznaczonego na ten cel
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d) uzyskuje srodki na realizacje celéw Statutowych Stowarzyszenia poprzez uzyskiwanie statych deklaracji od sponsoréw,
darowizn od cztonkdw i wspotpracownikdw, darowizn od cztonkow i wspétpracownikéw, darowizn, spadkow, zapisow z wtasnej
dziatalnosci oraz ofiarnosci publicznej, grantdw i programdéw grantowych, krajowych i zagranicznych.

1. Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalnos$¢ gospodarczg, na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach, dochéd z
dziatalnosci gospodarczej jest przeznaczony wytgcznie do realizacji celéw statutowych.

2. Stowarzyszenie moze rowniez prowadzi¢ odptatng dziatalnosé pozytku publicznego, na zasadach okreslonych ustawg o
wolontariacie i pozytku publicznym, dochdd z dziatalnosci przeznaczony jest wytgcznie do realizacji celéw statutowych.

3. Decyzje o podjeciu dziatalnosci gospodarczej podejmuje Walne Zgromadzenie Cztonkdéw zwyktg wiekszoscig gtosow.
Dziatania zlecone i realizowane przez Stowarzyszenie w 2025 roku:

1- Realizacja zadania zleconego przez PRFON umowy nr UM/PW9/2024/2/0_POMORSKI/5391 o zlecenie realizacji zadan w
ramach art. 36 ustawy o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnieniu oséb niepetnosprawnych. Zadanie 1 (§ 1 pkt 1
rozporzadzenia), pn. "Jak nie my to kto? " wykonywanego w terminie od dnia 1 kwietnia 2024 r. do dnia 31 marca 2027 r., Typ
projektu 3; Prowadzenie rehabilitacji w placdwce (rehabilitacja ciggta).

2- W zakresie realizacji zadania publicznego zleconego przez Gmine Gdynia

Do umowy nr 47/2/01/2025 z dnia 31.01.2025 .

pod tytutem ,,Moge, chce, potrafie-wsparcie i aktywizacja psychospoteczna oséb z niepetnosprawnosciami i ich rodzin jako
niwelowanie negatywnych skutkdéw wynikajgcych z niepetnosprawnosci”.

3- W zakresie realizacji zadania publicznego zleconego przez Gmine Gdynia

4- Do umowy nr

MOPS.4110.334/2025 z dnia 16.12.2025 r.

pod tytutem , Prowadzenie klub terapii zajeciowej dla 0séb niepetnosprawnych, mieszkancéw Gdyni” — , Klub bez barier”.
5- Prowadzenie Warsztatu Terapii Zajeciowej — do umowy nr 49/MOPS z 07.12.2004 roku.

6- W zakresie realizacji zadania publicznego zleconego przez Gmine Gdynia

Do umowy nr 4302.06.2024 z dnia 09.02.2024 r.

pod tytutem , Integracja miedzypokoleniowa”.

Kierunek pomocy 2: zwiekszenie samodzielnosci oséb niepetnosprawnych
Typ projektu (zgodnie z umowg)

prowadzenie rehabilitacji w placowce (rehabilitacja ciaggta).

Cel projektu (zgodnie z wnioskiem)

Zwiekszenie samodzielnosci oséb niepetnosprawnych

Nazwa projektu (zgodnie z umowg)

,Jak nie my to kto?””

Termin realizacji projektu

01 kwiecien 2024 do 31 marca 2027 r.

Liczba oséb niepetnosprawnych, ktérzy zostali objeci wsparciem: 100 oséb
Kwota zgodnie z umowag Faktycznie poniesione koszty Koszty kwalifikowane Koszty ze srodkdw PFRON Wkfad wtasny finansowy
Odptatnos¢ BO

162.014,84 162.125,54 162.014,87 135.274,84 14.350,03 12.390

Kwota odsetek bankowych powstatych na rachunku bankowym Zleceniobiorcy wydzielonym dla srodkéw otrzymywanych z
PFRON, zwrdcona na rachunek bankowy PFRON:
0,00 zt (stownie ztotych: 0,00) Data zwrotu srodkdw (dzien, miesigc, rok):
Liczba wolontariuszy zaangazowanych w realizacje projektu: 5
taczna liczba godzin pracy wolontariuszy w okresie realizacji projektu: 502 godziny
Koszty ubezpieczenia, wyzywienia, zakwaterowania i przejazdéw wolontariuszy: 0,00 zt (stownie ztotych: 0,00).
Jako personel administracyjny i/lub merytoryczny projektu zatrudnione zostaty takze osoby niepetnosprawne (przy wtasciwej
odpowiedzi nalezy wstawi¢ znak ,,X”)
Liczba zatrudnionych oséb niepetnosprawnych: 3

Umowa w zakresie realizacji umowy nr UM/PW9/2024/2/0_POMORSKI/5391 o zlecenie realizacji zadarn w ramach art. 36
ustawy o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnieniu osdb niepetnosprawnych. Zadanie 1 (§ 1 pkt 1 rozporzgdzenia),
pn. "Jak nie my to kto? " wykonywanego w terminie od dnia 1 kwietnia 2024 r. do dnia31 marca 2027 r., Typ projektu3;
Prowadzenie rehabilitacji w placowce (rehabilitacja ciggta).

1. Informacje o umowie i projekcie

1. Numer i data umowy zawartej z PFRON:07.06.2024

2. Kierunek pomocy: 2 zwigkszenie samodzielnosci 0séb niepetnosprawnych

3. Typ projektu (zgodnie z umowg): 3 Prowadzenie rehabilitacji w placdwce (rehabilitacja ciggta)
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4. Cel projektu (zgodnie z wnioskiem): osiggniecie celu kierunku pomocy 2: zwiekszenie samodzielnosci oséb
niepetnosprawnych poprzez prowadzenie rehabilitacji w réznych typach placéwek, prowadzenie grupowych i indywidualnych
zajec

5. Nazwa projektu (zgodnie z umowa):” Jak nie my to kto?”

6. Termin realizacji projektu (od dnia— do dnia; dzien, miesigc, rok): 01.04.2025 —31.03.2026

W zakresie realizacji zadania publicznego zleconego przez Gmine Gdynia

Do umowy nr 4302.06.2024 z dnia 09.02.2024 .

pod tytutem , Integracja miedzypokoleniowa”.

Dziatalnos¢ 2-ch klubow na terenie Grabdwka i Obtuza — 2 x w tygodniu — po 2 godziny przez okres01.01.2024 do 31.12.2025
roku.

Bezposrednio dla grupy 40 beneficjentéw, posrednio dla grupy60 beneficjentéw.

KLUB SENIORA GDYNIA OBtUZE UL. BOISKO 4

CYKLICZNE ZAJECIA W KAZDY WTOREK ODGODZ 15:00-17:00 , w razie wiekszego zainteresowania zajecia byty przedtuzone do
godziny 18:00.

Rok 2025- $r.34 zaje¢ dwu godzinne Jedna grupa- ¢wiczenia z rekreacji ruchowej poprawiajgcej stan zdrowia zajecia prowadzone
przez wykwalifikowanego instruktora rekreacji ruchowej/psychologa Druga grupa76 GODZIN ZAJEC- zajecia z arteterapii, ktére
rozwijaty pasje i zainteresowania senioréw i oséb we wczesnym okresie pdznej dojrzatosci. Tu seniorzy mogli skorzystac z
bogatej oferty zajec z arteterapii, rekreacji ruchowej, relaksacji . Duzy nacisk w czasie realizacji zadania potozony zostat na
integracje uczestnikow. Dzieki temu zajecia byty bardzo atrakcyjne i unikatowe. Wszystkie zajecia byty poprowadzone przez
wykwalifikowang kadre specjalistdw z zakresu terapii, psychologii, rekreacji ruchowej. Byta to o tyle cenna inicjatywa, ze
wszystkie dziatania byty bezptatne. Z zaje¢ skorzystato 15- 18 BO Dziatania, opisane w ofercie, byty zgodne z Ustawg o
zapewnieniu dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami z dnia 19.07.2019. Lokal ma odpowiednig powierzchnie
zapewniajgca dystans spoteczny, jest wyposazony w schodofaz, osoby z uszkodzonym narzagdem stuchu miaty zapewniong
pomoc ze strony ttumaczy jezyka migowego. Miejsce jest odpowiednio wyposazone do zajec z arteterapii i rekreacji ruchowej.(
m.inn.: stoty krzesta, nozyczki, pistolety na klej na goraco itp, materace, stepy, pitki, gumy do ¢wiczen, sprzet do odtwarzania
muzyki do ¢wiczen).

KLUB SENIORA GDYNIA GRABOWEK UL. MORSKA89

CYKLICZNE ZAJECIA KULINARNO-REKREACYINE- W KAZDY PIATEK OD GODZ 15:00-18:00,

Rok 2025- $r. 36 zaje¢ dwu godzinne Seniorzy kochajgcy gotowanie bedg mogli oddaé sie swojej pasji pod okiem osoby, ktéra
pasjonuje sie gotowaniem. Tutaj mtodzi zdobywali wiedze kulinarng od senioréw, korzystna dla dobrej kondycji zdrowotnej
Owocem byto przygotowanie potraw w czasie organizowanych imprezach integracyjnych (Sniadanie Wielkanocne, swieto
rodziny, spotkanie Wigilijne. Stowarzyszenie dysponuje na zasadzie umowy uzyczenia od gminy Gdynia, na czas nieokreslony,
Dzieki bogatemu wyposazeniu, beneficjenci mogli oddawac sie swojej pasji gry w bilard, karty, szachy czy pojezdzi¢ na rowerze
stacjonarnym. Nie bez znaczenia byty takze rozmowy, z drugg osobg, ktéra jest bardzo potrzebna osobom z uszkodzonym
narzgdem stuchu.Z warsztatow skorzystato 15-20 BO. Ciekawa inicjatywa byto takze prowadzenie bardzo ciekawych zajec z
psychologiem- Trening uwaznosci. Trening poznawczy zaburzen nastroju oparty na uwaznosci- skierowanie swojej uwagi na to,
czego doznaje sie wdanej chwili- tu i teraz (nie wybieganie w przysztos$¢, ani nie wracanie do przesztosci). Jest to dziatanie
eksperymentalne. Nikt jeszcze nie prowadzit takich zaje¢ z osobami niestyszgcymi. Trening oparty na uwaznosci ograniczy
sktonnos¢ do nawykowych negatywnych mysli oséb z niepetnosprawnosciami, przyczyni sie do wiekszej redukcji rowniez
schematycznych reakcji na emocje, doznania i stany psychiczne. Osoby praktykujace uwaznos¢ duzo tatwiej poradza sobie z
kontrolg impulséw, wzros$nie ich poziom zyczliwosci i otwartosci. Odpornosé na stres. Komunikatywnosc. Kreatywnosc.
Samodzielnos$¢. zwiekszenie umiejetnosci zarzadzania sobg w czasie oraz zwiekszenie umiejetnosci pracy w grupie Wsparcie jest
konieczne, z uwagi na potrzebe 0séb z starszych do skierowania swojej uwagi na tu i teraz Skupienie sie na terazniejszosci,
szukaniu swoich dobrych stron, a nie skupianiu sie na utomnosci czy deficytach, jakie osoby z niepetnosprawnosciami posiadajg
w duzo wiekszym zakresie, anizeli petnosprawni réwiesnicy. Trening asertywnosci umozliwiajgcy osobom starszym nawigzywac
lepsze relacje z innymi- trening udoskonali umiejetnosci komunikacyjne, pomdgt zbudowac trwate, oparte na szacunku i
zrozumieniu relacje z innymi

ORGANIZACJA INTEGRACYJNYCH 2-CH JEDNODNIOWYCH WYCIECZEK

2025 Tesciowie 3 Teatr; Teatr Szekspirowski "1989" Z tej oferty skorzystato 40 BO w roku 2025

ORGANIZACJA INTEGRACYJNYCH SPOTKAN OKOLICZNOSCIOWYCH

2025

1- $niadanie Wielkanocne ( kwiecien- rok 2025 )- Klub Seniora Gdynia Obtuze

2- 2- Swieto rodziny ( maj- rok 2025- impreza plenerowa przy ul. Boisko 4

3- 3- Miedzynarodowy dzien osdb niestyszacych ( wrzesien 2025r Klub seniora ul. Morska 89

4- 4- Spotkanie Wigilijne (6 grudzien 2025 ) paczki dla grupy 1500s6b- Klub Seniora Gdynia Obtuze .

BUDOWANIE SWIADOMOSCI ZDROWOTNEJ IEDUKACJA SENIOROW

Instruktor rekreacji ruchowej/psycholog Instruktor miat przepracuje w 2025roku-72godzin o wartosci- 4.320,00 PLN
Wykonanie-5 515,38 PLN Stowarzyszenie ze sSrodkéw witasnych pokryto koszty wynagrodzenie instruktora RR , w wysokosci
906,51 PLN Os. do zajec kulinarno-rekreacyjnych O wartosci- 3.024,00 PLN. WYKONANIE- 3.192,PLN Stowarzyszenie ze Srodkéw
wtasnych pokryto koszty wynagrodzenie w wysokosci- 613,66 PLN Organizacja 2-ch jednodniowych wycieczek. Po konsultacjach
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z 40 seniorami zostaty zorganizowane 2 jednodniowe integracyjne wycieczki ( seniorzy mogli liczy¢ na wsparcie wolontariuszy i
0s6b do 55 roku zycia) . Zaplanowano wydac¢ na 2 wycieczki-3.000,00 zt. Realizacja-wktad wtasny finansowy Stowarzyszenia- 1
792,00 PLN.

Wktad Gminy Gdynia- 1 728,00 PLN Wsparcie 3-ch wolontariuszy. Seniorom i zatrudnionej kadrze pomagato 3 wolontariuszy. 3
wolontariuszy udzielito 252godzin wsparcia o warto$ci7560,00 PLN Byt to bardzo wazny element wsparcia udzielonego przez
mtode pokolenie osobom starszym.,

Praca wykonywana przez wolontariuszy (nieodptatnie) przebiegata wg. nastepujacych zasad: a) zakres, sposdb i liczba godzin
wykonywania pracy przez wolontariusza okreslone w pisemnym porozumieniu zawartym zgodnie z art. 44 ustawy o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie,

b) wolontariusz zobowigzany byt do prowadzenia na biezgco karty pracy wraz z opisem wykonywanej pracy,

¢) wolontariusz mieli doswiadczenie w pracy z taka grupa beneficjentéw oraz spetnia¢ wymagania odpowiednie do rodzaju i
zakresu wykonywanej pracy,

d) wolontariusz byt wsparciem dla senioréw i kadry prowadzacej zajecia

Warsztaty z rehabilitantem .

Zorganizowano warsztaty z rehabilitantem w celu poprawy stanu zdrowia senioréw. Owartosci-300,00PLN Z warsztatow
skorzystato srednio 30 BO Warsztaty z pielegniarka . Owartosci- 300,00 PLN Z warsztatéw skorzysta srednio 30 BO

Zakup biletéw do kina- integracyjne wyjscie do kina ( 1x)

Na potrzeby prowadzonej rehabilitacji spotecznej, zostaty zakupione bilety do kina po zapoznaniu BO z ofertg kinowg i wyborze
seansu filmowego. Koszt zakupu biletéw 63,80 PLN Zakup biletéw do teatru, opery, lub operetki- integracyjne wyjscie do kina
(1x) Na potrzeby prowadzonej rehabilitacji spotecznej , zostaty zakupione bilety do teatru, opery lub po zapoznaniu BO z ofertg i
wyborze przedstawienia. Koszt zakupu 40 biletow 2.478,87 PLN Stowarzyszen.i1.228,87 PLN 1.032,00 zt

ZE SRODKOWGMINY-1.250,00 PLN W celu prowadzenia odpowiedniej dokumentacji ksiegowej,-zatrudniono na umowe zlecenie
ksiegowa;- wartos¢ pracy ksiegowej 1.320,00 zt Sktadanie sprawozdan rocznych. Po zakonczeniu roku 2025 Stowarzyszenie
ztozyto sprawozdania roczne.

Zakonczono realizacje zadania i rozliczono sie z przyznanej dotacji KOSZT CALKOWITY ZADANIA- 31 644,00 PLN DOTACIJA-
16.200,00 zt.

SRODKI WEASNE FINANSOWE- 7 884,00 PLN

WKLADRZECZOWY-0,00

wktad wtasny osobowy- 7 560,00

W zakresie realizacji zadania publicznego zleconego przez Gmine Gdynia

Do umowy nr

MOPS/DK/7/2023 z dnia 27.12.2023r.

pod tytutem ,,Prowadzenie klub terapii zajeciowej dla 0séb niepetnosprawnych, mieszkaricéw Gdyni” — ,Klub bez barier”.
Zakres prowadzenia klubu terapii zajeciowej dla 0séb niepetnosprawnych, mieszkarncéw Gdyni, obejmuje organizacje i
prowadzenie grupowych i indywidualnych zajeé, ktére majg na celu nabywanie, rozwijanie i podtrzymywanie umiejetnosci
niezbednych do samodzielnego funkcjonowania oséb z niepetnosprawnosciami. Zadanie skierowane jest do grupy maksymalnie
120s6b z niepetnosprawnosciami, mieszkarnncéw Gdyni, ktorzy wymagajg dziatan z zakresu rehabilitacji spotecznej w formie
klubu terapii zajeciowe] dla 0sdb niepetnosprawnych, mieszkarncow Gdyni, ktére uzyskaty pozytywng rekomendacje Zespotu
Kwalifikujacego dziatajgcego przy MOPS do uczestnictwa w zajeciach klubu. Stowarzyszenie prowadzi zajecia w lokalu
potozonym w Gdyni Chwarznie przy ul.Prostokatnej4,ktdryjest potozony w miejscu dobrze skomunikowanym siecig potaczen
transportu publicznego, w ktdrym bedg organizowane zajecia klubowe w oparciu o cztery pomieszczenia, cze$¢ kuchenna, gdzie
beda przygotowywane

Napoje gorace i podtrzymywanie nabytych umiejetnosci poprzez nauke przygotowywania prostych positkéw i kanapek
Klubjestotwarty5xwtygodniuodponiedziatkudopigtkuwdni robocze,odgodziny 7:30d014:30.5razyw tygodniu od poniedziatku do
pigtku. Zajeciaprowadzonesgprzez2osobyzwyksztatceniemodpowiednimdopracyzosobaminiepetnosprawnymi (kwalifikacje
terapeuty zajeciowego ,pedagoga, psychologa lub pokrewne).Wsréd zatrudnionej kadry jest tak z fizjoterapeuta, ktéry réwniez
ma kwalifikacje instruktora terapii
zajeciowej.Dodatkowymwsparciemdlabeneficjentowjestpracapsychologaidoswiadczonegopedagoga.W
prowadzeniuzaje¢wklubiepomagajgwolontariusze.Zajeciaterapeutycznesgprowadzoneprzezconajmniej 3
dokumentwygenerowanowsystemiewitkac.plWERSJAROBOCZA-SPRAWOZDANIENIEZLOZONE Strona:2 godziny dziennie.
Pozostate godziny sg przeznaczone na zajecia podtrzymujgcej rozwéj ich indywidualnych zainteresowan oraz regeneracje.
Harmonogram zaje¢:

7:30-8:00

Przybycie beneficjentdw, podpisywanie list obecnosci, przygotowanie do zajeé

8:00d010:00-zajecia terapeutyczne

10:00-10:30-pierwszaprzerwa($niadanie, kawa,herbata)

10:30-12:30-c.d.zajecterapeutycznych 12:30-13:00-drugaprzerwa
($niadanie,kawa,herbata,degustacjasamodzielnieprzygotowanychpotraw)

13:00-13:20-sprzatanie Stanowisk pracy ,przygotowanie do relaksacji

13:20-14:20-relaksacja

14:20-14:30-zakonczeniezaje¢ pozegnanie uczestnikow
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BO skorzystali z: 251dni wsparcia,1750godzin wsparcia 498godzin pracy wolontariuszy. Instruktorzy terapii zajeciowej prowadzg
treningu umiejetnosci spotecznych, gdyz jest to program adresowany do 0sdb z niepetnosprawnosciami autyzmu, spektrum
autyzmu, ze sprzezonymi niepetnosprawnosciami tym takze z niepetnosprawnoscig intelektualng, Jest to forma treningu
grupowego u podstaw, ktérego lezg zatozenia dotyczgce kognitywnego nauczania spotecznego.
13BOkorzystazcyklicznychzajeézrewalidacji i terapii poprzez arteterapie( 5xwtygodniu),regeneracja
(5xwtygodniu),muzykoterapie,zajecia z pedagogiem, psychologiem, fizjoterapeuty. W celu podniesienia jakosci ustug i
doprowadzenie do integracji uczestnikdw i opiekundéw beneficjentdw zorganizowano wyjscie do kina na filmTesciowie 3
Organizowane sg takze urodziny BO. Zgodnie z otrzymywanymi fakturami Stowarzyszenie pokrywato optaty i zobowigzania tj.za
czynsz, zuzytg energie,wode,kanalizacje,zgodnie z zawartymi umowami.
PODSTAWADOWYPLATYWYNAGRODZENIAOSOBBIORACYCHUDZIAtWZADANIUSA:LISTA
OBECNOS'CI,WRAZZMIESIECZNYMPLANEMPRACY.

Wynagrodzenie sg wyptacane na podstawie rachunku, ilo$¢ godzin pracy jest dokumentowana .Wszystkie dokumenty sg
podpisane przez Zarzad Stowarzyszenia. Waznym elementem jest praca 3-chwolontariuszy, Praca wykonywana przez
wolontariuszy (nieodptatnie)przebiega wg.nastepujgcych zasad:

a)zakres, sposdb i liczba godzin wykonywania pracy przez wolontariusza sg okreslone w pisemnym porozumieniu zawartym
zgodnie z art.44ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, b)wolontariusz zobowigzany jest do prowadzenia
na biezaco karty pracy wraz z opisem wykonywanej pracy, c)wolontariusz ma doswiadczenie w pracy z taka grupa beneficjentéw
oraz

d)wolontariusz jest wsparciem dla kadry merytorycznej i petni funkcje drugiego terapeuty.

llos¢ zajec klubowych, 251

Ilo$¢ godzin pracy wolontariuszy, 498

Zrealizowanowterminie:2025-01-01-2025-12-31

Opis:0,875etatuumowaoprace

1- Wartosépracykadrymerytorycznej-99.894,46PLN Drugi
terapeuta,psycholog,rehabilitant,naumowezlecenie/wyptatawynagrodzerinakonieckazdegom-ca.

2- Wartosépracydrugiegoterapeuty-102.360,78PLN

Woyptata wynagrodzen i zobowigzan Zrealizowano w terminie: 2025-01-01- 2025-12-31

Opis: Wyptata wynagrodzen i zobowigzan odbywata sie na koniec danego miesigca, a wyptata zobowigzan po otrzymaniu faktur,
rachunkéw

3- Zakup napoi dla BO Zrealizowano w terminie: 2025-01-01- 2025-12-31

Opis: Napoje sg zakupywane przez caty okres realizacji zadania w miare potrzeb. Zakupiono napoje o wartosci- 1.332,82PLN

4. Zakup materiatow do terapii Zrealizowano w terminie: 2025-01-01- 2025-12-31

Opis: Materiaty do terapii s3 kupowane przez caty okres realizacji zadania w miare potrzeb. Zakupiono materiaty do terapii o
wartosci- 7.141,94 PLN

4- Zakup wycieczek Zrealizowano w terminie: 2025-01-01- 2025-12-31

Opis: Zakupiono bilety kolejowe na wycieczke do Elblagga.4 dniowy Wyjazd integracyjny tygodniowy do Lubania, Wyjazd6-cio
dniowy do Szaflar od 12 Pazdziernika 2025 roku do dnia 17 pazdziernika 2025- uczestnicy pojechali do Szaflar na Gorace Zrédta
Termalne. Kwota wydatkowana11.495,54 PLN

5- Zakup biletéw do kina i teatru Zrealizowano w terminie: 2025-01-01- 2025-12-31

Opis: Zakupiono Bilety na spektakl "Maty Ksigze" Do Kina- "Tesciowie 3"; do Teatru Szekspirowskiego-1989- o wartosci 1 607,10
PLN

7- Zakup dodatkowego wyposazenia Zrealizowano w terminie: 2025-01-01- 2025-12-31

Opis: Zakupiono dodatkowe wyposazenie o wartosci- 22.359,42 PLN metalowe szafki, monitor interaktywny, kuchenke gazowa z
nierdzewna szafka listwy, kable i pianke do monitora, stét, pétke na obuwie, podktadki,

8- Praca wolontariuszy Zrealizowano w terminie: 2025-01-01- 2025-12-31

Opis: Wsparciem dla kadry merytorycznej jest praca wolontariuszy, Wartos¢ pracy wolontariuszy- 15 183,83 PLN

Kwota dotacji—320.000 PLN.

Wktad osobowy i wktad rzeczowy ogétem - 15 183,83 PLN

W roku 2025 podjeto 64 uchwaty

Kontrole przeprowadzone w Stowarzyszeniu Oséb z Wada Stuchu ,,Cisza”:

1- MOPS Gdynia - Upowaznienie do przeprowadzenia

Wynik kontroli— bez zalecen pokontrolnych

2- Mops Gdynia- MOPS Kontroli

Kontrol problemowa w WTZ przy Stowarzyszeniu Oséb z Wadg Stuchu ,,Cisza”
Wynik kontroli— bez zalecen pokontrolnych
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[] najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiotek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina B wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewédztw
(Nalezy wskazac jedng lub wigcej pozycji) [0 powiat [ caly kraj

[] kilka powiatéw [[] poza granicami kraju

2.1. Liczba odbiorcow dziatan organizacji Osoby fizyczne 176
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatar organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 0

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktorych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

& Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatna pozytku publicznego O Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodpfatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty
. L oniesione w ramach
Sfera dziatalnosci pozytku . . - Numer Kodu P
Lp. . Przedmiot dziatalnosci sfery z 1,5% podatku
publicznego (PKD) .
dochodowego od oséb
fizycznych
opis w punkcie 1.1
integracja, wsparcie, edukacja, pomoc
terapeutyczna, rehabilitacja, pomoc materialna
0s6b z niepetnosprawnosciami, prowadzenie
1 d.2|a+alnosc na rzecz os6b \ls{arsztatow i klub(')\{v dI'a 0s6b z 88.99.7 13 388,00 2t
niepetnosprawnych niepetnosprawnosCiami........ceceereerieeseeneeniiennne

* Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ odptatng pozytku publicznego C Nie

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy poda¢ informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodow), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Szacunkowe koszty
poniesione w ramach

spotecznej oséb zagrozonych
wykluczeniem spotecznym

Lp. Sfera dz'j:;:::::' gozytku Przedmiot dziatalnosci Nunzslzg)o du sfery z 1,5% podatku
P & dochodowego od oséb
fizycznych
POMOC SPOLECZNA DLA 0SOB W
PODESZLYM WIEKU | 0SOB
. . . ... |NIEPEENOSPRAWNYCH..............eeeiiiiiinnnnnn
dziatalnosé na rzecz integracji i
p|reintegraciizawodoweji 88.10. 0,00 zt

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ gospodarczg

" Tak
* Nie

5.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-éw) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp.

Numer Kodu (PKD)

Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychodéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat)

1978 075,54 zt

a) przychody z dziatalnoSci nieodptatnej pozytku publicznego

1963 146,90 zt

b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 11 800,00 zt
¢) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 0,00 zt
e) pozostate przychody 3128,64 7

2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych

13 388,00 zt

2.2. Ze zrodet publicznych ogétem:

1649 939,70 zt
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a) ze srodkow europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych

0,00 zt

b) ze sSrodkéw budzetu panstwa

0,00 zt

c) ze Srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego

139520,10 zt

d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych

1510419,60 zt

2.3. Ze zrédet prywatnych ogétem:

311 619,20 zt

a) ze sktadek cztonkowskich 4 250,00 zt

b) z darowizn od o0séb fizycznych 304 369,20 zt

c¢) z darowizn od o0séb prawnych 3 000,00 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 0,00 z
tym:

e) ze spadkdw, zapisow 0,00 zt

f) z wptywdw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikow 000

majgtkowych) !

g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Z innych zrodet 3128,64 zt

dzien roku sprawozdawczego

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy

0,00 zt

okresie sprawozdawczym ogétem

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od o0séb fizycznych w

13 388,00 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze Srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od 0so6b fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt I1.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

[EEN

wykluczeniem spotecznym

dziatalno$¢ na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i spotecznej oséb zagrozonych

13 388,00 zt

3.4. Cele szczegbtowe, w rozumieniu przepisow o podatku dochodowym od 0sdb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od o0sdb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze srodkow
pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztow

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogoétem:

1965 736,17 zt

13 388,00 zt

a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 1952 045,43 zt 13 388,00 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 13 683,27 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
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d) koszty finansowe 7,46 zt
e) koszty administracyjne 0,00 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 0,01 zt 0,00 zt

publicznego w okresie sprawozdawczym

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

11 101,47 z

U

z podatku od nieruchomosci

1. Organizacja korzystata z nastepujgcych

zwolnien z podatku od towardw i ustug

M O O

(Nalezy wskazac jedngq lub wiecej pozycji. W przypadku z optaty skarbowej

zwolnienia z podatku dochodowego od oséb prawnych -
poda¢ dodatkowo kwote) z optat sgdowych

z innych zwolnien, jakich:

O 0O 0O

nie korzystata

z podatku dochodowego od o0séb prawnych

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego -1883,27 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
w tym: wysokosc¢ sSrodkéw przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0,00 z

0,00 zt

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej

ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a

" Tak
* Nie

[T witasnosé

uzytkowanie wieczyste

3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach L
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu [~ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [T uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: W uzyczenie

. .. L " [~ dzierzawa
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)

[T nie korzystata
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1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

11 osob

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowacé wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

7,98 etatéw

1.3. Liczba os6b w organizacji Swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka uméw cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna by¢ policzona tylko raz)

14 o0soéb

2. Cztonkowie

2.1. Organizacja posiada cztonkow

f* Tak
" Mie

41 os6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkdéw organizacji wg stanu na ostatni dzier roku sprawozdawczego

0 oséb prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodhnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujg Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

{* Tak
" Mie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni o R 8 os6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 1 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: - ,
b) inne osoby 7 0s6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 4 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 4 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: - i
b) inne osoby 0 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 4 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 4 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] ,
b) inne osoby 0 os6b

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

1131 966,54 zt

a) z tytutu uméw o prace

928 017,56 zt

- wynagrodzenie zasadnicze 838 913,97 z

w - nagrody 0,00 z
R - premie 89 103,59 zt
- inne $wiadczenia 0,00 zt

b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 203 948,98 z

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia
pozytku publicznego

1131 966,54 zi

w a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

6 633,27 zt

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

1125 333,27 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnosScig gospodarcza

0,00 zt

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkdw zarzqdu)

6 657,27 zt

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

6. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktorych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom swiadczacym ustugi na podstawie

umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

8 101,60 zt

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2026-06-17

14




8. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajgcego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

17 750,41 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktédrych mowa w pkt 8-10, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne S$wiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

28 979,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqce wynagrodzern, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienigznych

" Tak
* Nie

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego

* Tak
" Nie

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|WTZ REHABILITACJA SPOLECZNA | GMINA MIASTO GDYNIA 117 320,10 z
ZAWODOWA 0SOB Z
NIEPELNOSPRAWNOSCIAM
2|INTEGRACIJA prowadzenie i tworzenie GMINA MIASTO GDYNIA 16 200,00 zt
MIEDZYPOKOLENIOWA klubéw seniora
w latach 2024- 2025"-
Integracja migedzypokoleniowa,
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3|Moge, chce, potrafie- wyréwnywato szanse Osdb GMINA MISTAO GDYNIA 6 000,00 zt
wsparcie i aktywizacja niepetnosprawnych (ON) z
psychospoteczna osdb z terenu miasta Gdyni i
niepetnosprawnosciamiiich |przeciwdziatania ich
rodzin jako niwelowanie wykluczeniu spotecznemu i ich
negatywnych skutkow rodzin jako niwelowanie
wynikajgcych z negatywnych skutkéw
niepetnosprawnosci”. wynikajacych z
niepetnosprawnosci.
Wzmacnianie ich
samoswiadomosci,
samostanowienia zgodnie
z Konwencjg ONZ o prawach
ON. Przeciwdziatanie spotecznej
marginalizacji i wykluczeniu ON
umozliwienie im petnienia rol
spotecznych-
. . : S # Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji
rzadowej lub panstwowe fundusze celowe T Nie
4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1], Prowadzenie klub terapii PFRON organizacjeiprowadzeniegrupowychi 320 000,00 zt
zajeciowej dla oséb indywidualnychzaje¢,ktéremajgnacel
niepetnosprawnych, u
mieszkancow Gdyni” —, Klub nabywanie,rozwijanieipodtrzymywa
bez barier”. nieumiejetnosciniezbednychdosamo
dzielnego funkcjonowania oséb z
niepetnosprawnosciami.
2|,Jak nie my to kto?”” Cel projektu (zgodnie z PFRON 134 539,60 zt
wnioskiem) Zwiekszenie
samodzielnosci os6b
niepetnosprawnych
3|KOSZTY PROWADZENIA WTZ |REHABILITACJIA SPOLECZNA | PFRON- GMINA MIASTO GDYNIA 1 055 880,00 zt
ZAWODOWA 0SOB Z
NIEPELNOSPRAWNOSCIAMI

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdwienia publiczne

™ Tak
* hie

2. Informacja na temat realizowanych zaméwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp

Przedmiot zamdwienia

Nazwa organu

1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gloséw w organie stanowigcym spotki

Kwota

Lp.

Nazwa spotki

REGON

Siedziba spoétki

% udziatow
lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej

liczbie gtosow
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2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w

i
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego =

5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podzielié¢ sie z opiniq publiczng)

Stowarzyszenie Osob z Wadg stuchu CISZA w Gdyni za dziatalno$¢ na rzecz oséb z niepetnosprawnosciami,
senioréw i 0séb wykluczonych spotecznie - zostato wyrdznione Medalem GDYNIA BEZ BARIER

Ewa Kopytyriska 2026-06-17
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