Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;

* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-06-23

1. Nazwa organizacji FUNDUSZ LOKALNY

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo Powiat KOSZALINSKI

kontaktowe ZACHODNIOPOMORSKIE

Gmina SIANOW Ulica UL. ARMII POLSKIEJ Nr domu 23 Nr lokalu

Miejscowosé SIANOW Kod pocztowy 76-004 Poczta SIANOW Nr telefonu

Nr faksu E-mail Strona www
sylwia.inkubator.koszalin@gmail.com

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym |2018-04-30

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku

. 2021-03-11
publicznego
5. Numer REGON 38007707000000 6. Numer KRS 0000727903
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Skfad organu zarzgdzajgcego organizacji SYLWIA PAWEOWSKA- PREZES ZARZADU TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji SIPAK
pefnionej przez poszczegdinych cztonkow organu zarzqdzajgcego) |URSZULA SADLOWSKA WICEPREZES ZARZADU TAK
Imie i isk Funkcj Wpi do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji i T NAzWIS<o unkga pisany co
BARTLOMIEJ ZIELONKA KOMISJA REWIZYJNA TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lub MIROSLAW PAWLAK KOMISIA REWIZYINA TAK
nadzoru)
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Celem stowarzyszenia jest propagowanie i wdrazanie w zycie zasad
zrbwnowazonego rozwoju W oparciu o zasoby spoteczne,gospodarcze i
przyrodnicze oraz potencjat wspdlnot i spotecznosci lokalnych. W

9. Cele statutowe organizacji szczegdblnosci celami stowarzyszenia sg dziatania w zakresie pomocy
spotecznej, wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej, nieodptatnej
(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji) pomocy prawnej, integracji i reintegracji zawodowej i spotecznej oséb

zagrozonych wykluczeniem spotecznym, dziatalnosci charytatywnej,
podtrzymywania i upowszechniania tradycji narodowej, dziatalnosci na
rzecz mniejszosci narodowych i etnicznych, integracji cudzoziemcoéw,
ochrona i promocja zdrowia, dziatalno$¢ na rzecz oséb
niepetnosprawnych, promocja zatrudnienia , aktywizacji oséb
bezrobotnych, dziatalno$¢ na rzecz réwnych praw kobiet i mezczyzn, oséb
w wieku emerytalnym, rozwoju gospodarczego, rozwaj techniki,
wynalazczosci i innowacyjnosci, wdrazanie nowych rozwigzan , rozwdj
wspolnot i spotecznosci lokalnych, nauki, szkolnictwa wyzszego, edukacji,
oswiaty i wychowania, dziatalnosci na rzecz dzieci i mtodziezy, kultury,
sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego, kultury fizycznej,
ekologii i ochrony zwierzat, ochrony dziedzictwa przyrodniczego, turystyki
i krajoznawstwa, porzadku i bezpieczenstwa publicznego , obronnosci
panstwa, upowszechniania i ochrony wolnosci i praw cztowieka, swobdd
obywatelskich, rozwdj demokracji, udzielania nieodptatnego poradnictwa
obywatelskiego, ratownictwa i ochrony ludnosci, pomocy ofiarom
katastrof, klesk zywiotowych, konfliktdw zbrojnych i wojen, ochrona praw
konsumentéw, dziatalnosci na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania
kontaktow i wspdtpracy miedzy spoteczenstwami, wolontariatu,
kombatantéw i oséb represjonowanych, dziatalnosci na rzecz weterandw,
promocji rp za granica, dziatalnosci na rzecz rodziny, macierzynstwa,
rodzicielstwa, upowszechniania i ochrony praw dziecka, przeciwdziatania
uzaleznieniom i patologiom spotecznym, rewitalizacji oraz na rzecz
organizacji porzagdkowych.

Organizacja dziata na rzecz zrébwnowazonego rozwoju spotecznosci. Skupia
sie na aktywizacji zawodowej, pomocy charytatywnej, edukacji, ekologii
oraz wsparciu osob wykluczonych i niepetnosprawnych, realizujgc
projekty integrujgce mieszkaricow i promujace lokalne tradycje.
Szczegdtowy zakres dziatalnosci obejmuje:

(Nalezy opisa¢ sposéb realizacji celéw statutowych organizacji na | POMOC spoteczng i charytatywng: Wspieranie rodzin, pomoc prawna oraz
podstawie statutu organizacji) integracja oséb zagrozonych wykluczeniem spotecznym i cudzoziemcéw.
Aktywizacje rynku pracy: Promocje zatrudnienia oraz wsparcie oséb
bezrobotnych.

Edukacje i kulture: Inicjatywy na rzecz dzieci i mtodziezy, podtrzymywanie
tradycji narodowych oraz dziatalno$¢ wydawnicza.

Ekologie: Ochrone srodowiska, zwierzat oraz dziedzictwa przyrodniczego.
Fundusz Lokalny realizuje swoje cele w szczegdlnosci poprzez wspieranie
finansowe oraz merytoryczne oddolnych inicjatyw spotecznych,
inwestycji, szkolen, przedsiewzie¢ i wydarzen lokalnych, badz inny sposéb
pozwalajacy realizowac cele Funduszu.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

10. Sposdb realizacji celow statutowych organizacji

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje
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W 2025 r. stowarzyszenie Fundusz Lokalny wspomagat swojg dziatalnoscia szereg dziatar , miedzy innymi dziatania
wspomagajgce rozwoj wspolnot i spotecznosci lokalnych , dziatan na rzecz dzieci i mtodziezy, nauki, szkolnictwa wyzszego,
edukacji, oswiaty i wychowania.

Podejmowata takze dziatania w zakresie kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego oraz ekologii i ochrony
zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego.

Na szczegdlng uwage zastugujg dziatania na rzecz oséb w wieku emerytalnym, wspomaganie rozwoju wspélnot lub spotecznosci
lokalnych oraz stymulowanie wzrostu kapitatu spotecznego i zréwnowazonego rozwoju lokalnego.

Stowarzyszenie zajmuje sie takze propagowaniem idei, w ramach ktérej lokalna wspdélnota ma realny wptyw na dysponowanie
srodkami i kreowanie przestrzeni w swoim otoczeniu.

Dziatalnos¢ Funduszu Lokalnego w Sianowie opiera sie na szerokim spektrum filaréw statutowych:

- Pomoc spoteczna i charytatywna: Wspieranie rodzin, systemow pieczy zastepczej oraz realizacja dziatan charytatywnych na
rzecz oséb potrzebujgcych,

Integracja i aktywizacja zawodowa,

-Przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu, promocja zatrudnienia oraz pomoc w reintegracji zawodowej oséb zagrozonych na
rynku pracy.Edukacja i rozwdj mtodziezy,

- Dziatania wyréwnujgce szanse edukacyjne dzieci i mtodziezy oraz podnoszenie Swiadomosci obywatelskiej
mieszkancow.Kultura, sztuka i tradycja,

- Podtrzymywanie tradycji narodowych, ochrona débr kultury oraz rozwéj lokalnych inicjatyw artystycznych.Ekologia i ochrona
Srodowiska, - Wspieranie ochrony zwierzat, dziedzictwa przyrodniczego oraz promocja postaw proekologicznych

[] najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)
. . . i wojewoddztwo

1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina bd !
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewédztw
(Nalezy wskazaé jednq lub wiecej pozycji) D powiat D caly kraj

[] kilka powiatéw [l poza granicami kraju
2.1. Liczba odbiorcow dziatan organizacji Osoby fizyczne 500
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 0

2.2. Informacje na temat
odbiorcow innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na pomoc udzielana byta zwierzetom
rzecz ktdrych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

& Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego C Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gtdwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Szacunkowe koszty

. L. poniesione w ramach
Sfera dz'j:j.:?;::' zozytku Przedmiot dziatalnosci Nun(lslzllj()odu sfery z 1,5% podatku
P & dochodowego od oséb

fizycznych

Lp.

W 2025 roku Stowarzyszenie Fundusz Lokalny
przeznaczyto srodki uzyskane w ramach 1,5%
miedzy innymi na na dziatalno$¢ w zakresie
ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony
dziedzictwa przyrodniczego. na rzecz Azylu dla
Swin " Gieniutkowo" , ktére prowadzi
dziatalnos¢ na rzecz pomocy porzuconym i 94997 24 563,69 zt
niechcianym zwierzetom. Zebrane $rodki zostaty
przeznaczona na prace remontowe na terenie
azylu oraz nabycie sprzetu umozliwiajacego
prowadzenie prelekgcji i szkolen w zakresie
ochrony zwierzat oraz sprzetu do
monitorowania zwierzat.

ekologia i ochrona zwierzat oraz
ochrona dziedzictwa przyrodniczego

w ramach dziatania " dziatalno$¢ wspomagajaca
rozwdj wspolnot i spotecznosci lokalnych " w
2025 roku Stowarzyszenie Fundusz Lokalny
przeznaczyto $rodki uzyskane w ramach 1,5% na
warsztaty i szkolenia a takze spotkania
dziatalno$¢ wspomagajaca rozwaj integracyjne dla osdb starszych, poprawiajgce
wspolnot i spotecznosci lokalnych ich funkcjonowanie w spoteczenstwie.
Zakupiono takze sprzet sportowy , ktory
wykorzystywany jest do propagowania
zdrowego stylu zycia . W ramach integracji
spotecznosci lokalnych , z cudzoziemcami,
zorganizowano koncert " Sercem z Ukraing".

94.997 27 861,40 zt

" Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ odptatng pozytku publicznego &~ Nie

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty
. L poniesione w ramach
Lp. Sfera dz'j::::::: gozytku Przedmiot dziatalnosci Nurr(lslzllj()odu sfery z 1,5% podatku
P & dochodowego od oséb
fizycznych
" Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ gospodarcza & Nie

5.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gfownych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodow), zaczynajgc od gtownego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci
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1. t3czna kwota przychodéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat) 103 702,70 zt
a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 103 702,70 zt
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 0,00 zt
e) pozostate przychody 0,00 zt
2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od o0sdéb fizycznych 103 702,70 z
2.2. Ze zrodet publicznych ogétem: 0,00 zt
a) ze $rodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt
b) ze srodkéw budzetu panstwa 0,00 zt
W
tym:
c) ze Srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 0,00 z
d) ze sSrodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 zt
2.3. Ze zrédet prywatnych ogétem: 0,00 zt
a) ze sktadek cztonkowskich 0,00 zt
b) z darowizn od o0sdb fizycznych 0,00 zt
¢) z darowizn od 0sdéb prawnych 0,00 z
w d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 0,00 z
tym:
e) ze spadkdw, zapisow 0,00 zt
f) z wptywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0002
majatkowych) !
g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Zinnych Zrodet 0,00 zt
3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy
_ 97 635,43 zt
dzien roku sprawozdawczego
3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od osdb fizycznych w 58823 36 21
okresie sprawozdawczym ogétem !
3.3. Dziatania, w ramach ktdrych poniesiono koszty ze sSrodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od osdb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt I1.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania
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1|dziatalnos$¢ wspomagajaca rozwdj wspdlnot i spotecznosci lokalnych 27 861,40 zt
2|dziatalnos$¢ na rzecz ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego 25 063,69 zt
3|dziatalnos¢ na rzecz dzieci i mtodziezy, w tym wypoczynku dzieci i mtodziezy 898,27 zt

3.4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od 0séb fizycznych, wskazane przez podatnikow
podatku dochodowego od oséb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze srodkéw
pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztéw

1|Szkota Podstawowa w Bolkowie 3106,23 zt
2|Azyl dla swin "Gieniutkowo" 24 563,69 zt
3|Watecka wspdlnota 6 900,00 zt
4|sotectwo Zajgczkowo 4 127,00 zt

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogotem: 59 383,66 zt 58 823,36 z
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 59 323,26 zt 58 823,36 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 0,00 zt
e) koszty administracyjne 60,40 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 0,00 zt 0,00 z

publicznego w okresie sprawozdawczym

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 44 379,44 z
5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00

w tym: wysokos$¢ srodkdw przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0,00 z
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z podatku dochodowego od 0séb prawnych
z podatku od nieruchomosci

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujacych

zwolnien z podatku od towardw i ustug

(Nalezy wskazaé jednq lub wiecej pozycji. W przypadku z opfaty skarbowej

zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -

podac dodatkowo kwote) z optat sgdowych

O O0O0O000 0

z innych zwolnien, jakich:

<

nie korzystata

0,00 zt

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

" Tak
* Nie

[T wtasnosé

3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegélnych zasadach L
prawa witasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Paristwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [T uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: ™ uzyczenie

. .. . " [~ dzierzawa
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)

[¥ nie korzystata

uzytkowanie wieczyste

1.1. Liczba 0sdb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

0 os6b

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na
petne etaty

(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pot etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

0,00 etatow

1.3. Liczba oséb w organizacji $wiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jednq osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)

0 oséb

2.1. Organizacja posiada cztonkéw

& Tak
 Nie

7 0s6b fizycznych
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0 0s6b prawnych

2.2. Liczba cztonkdéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci poZytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqgzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
czy przedstawiciele wtadz organizacji)

" Tak
o Nie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni ’ ’ ) 0 oséb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego
tym: - ,
b) inne osoby 0 oséb
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dnido 6

miesiecy 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: - i
b) inne osoby 0 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 0 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] ,
b) inne osoby 0 os6b
1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 0,00 zt
a) z tytutu umow o prace 0,00 zt
- wynagrodzenie zasadnicze 0,00 zt
w - nagrody 0,00 z
Lk - premie 0,00 zt
- inne $wiadczenia 0,00 zt
b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych 0,00 z
2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 0,00 zt
pozytku publicznego
W a) w zwiazku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego 0,00 zt
tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnos$cig nieodptatng pozytku publicznego 0,00 zt
3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez 0,00 z
organizacje dziatalnoscig gospodarcza
4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajacego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 0,00 zt
(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzeri wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowanq kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzieli¢ przez liczbe cztonkéw zarzgdu)
5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz 0.00 zt
umowy cywilnoprawne '
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
6. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzgdzajgcego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie 0.00 zt
zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne ’
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen osob, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
0,00 zt

zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom swiadczgcym ustugi na podstawie
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
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8. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzgdzajgcego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 0,00 z
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i 0,00 z
inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac 0,00 z
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawne;j

0,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

" Tak
1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych % Nia
2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych 0,00 zt
3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

" Tak

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzgdu terytorialnego & Nie

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota

: - . . o  Tak

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji i

rzgdowej lub paristwowe fundusze celowe * Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
" Tak

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdwienia publiczne &~ e

2. Informacja na temat realizowanych zamdwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zaméwienia Nazwa organu Kwota
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1. Wykaz spoétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatéw
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzgdzenia Ministra Finansow z dnia 23 grudnia 2004 r. # Nie
w sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

Sylwia Pwiowska-Sipak 2026-06-23

Urszula Sadiowska
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