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• Formularz należy wypełnić w języku polskim;
• Sprawozdawca wypełnia tylko przeznaczone dla niego białe pola;
• W trakcie wypełniania formularza istnieje możliwość dodawania wierszy oraz zawijania tekstów w polach;
• We wszystkich polach, w których nie będą wpisane odpowiednie informacje, należy wstawić pojedynczy znak myślnika (­­–).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-07-01

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     LUBUSKIE

Gmina M. GORZÓW 
WIELKOPOLSKI

Powiat M. GORZÓW 
WIELKOPOLSKI

Ulica STRAŻACKA Nr domu 66 Nr lokalu 

Miejscowość GORZÓW 
WIELKOPOLSKI

Kod pocztowy 66-400 Poczta GORZÓW WIELKOPOLSKI Nr telefonu 95-723-97-47

Nr faksu 95-723-97-47 E-mail gorzow@bratalbert.net Strona www www.bratalbert.net

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego

2003-12-23

2004-03-04

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 21128694100000 6. Numer KRS 0000184980

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Piotr Kuśmider Prezes TAK

Włodzimierz Niewiarowski Wiceprezes TAK

Tomasz Walkowiak Sekretarz TAK

Radosław Jaroszewicz Skarbnik TAK

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Mikołaj Płaczek Przewodniczący Komisji 
Rewizyjnej

TAK

Aneta Krutow Członek Komisji 
Rewizyjnej

NIE

KOŁO GORZOWSKIE TOWARZYSTWA POMOCY IM. ŚWIĘTEGO BRATA ALBERTA
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9. Cele statutowe organizacji

(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)

Celem Towarzystwa jest niesienie  wszechstronnej pomocy w duchu 
patrona – św. Brata Alberta wszystkim osobom bezdomnym, ubogim, 
starszym, chorym i niepełnosprawnym oraz innym osobom potrzebującym 
pomocy. Towarzystwo realizuje swoje cele poprzez prowadzenie 
noclegowni, mieszkań treningowych, ogrzewalni oraz Ośrodka Pomocy 
Osobom Nietrzeźwym. Udzielamy wsparcia psychologicznego oraz pomocy 
prawnej i materialnej, zapewniając osobom znajdującym się w kryzysie 
bezdomności nocleg, wyżywienie, środki do higieny osobistej oraz 
wymianę odzieży. Naszym celem jest przede wszystkim pomoc osobom 
wykluczonym w reintegracji społecznej, aktywizacji zawodowej oraz w 
odbudowie ich godności osobistej poprzez m.in. promowanie zdrowego 
trybu życia –  trzeźwości, profilaktyce zdrowotnej, higienie.

10. Sposób realizacji celów statutowych organizacji

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych organizacji na 
podstawie statutu organizacji)                       

Realizacja celów statutowych Towarzystwa skupia się wokół kluczowych 
obszarów potrzeb naszych podopiecznych:
1. Poprzez pomoc bezpośrednią - prowadzenie placówek całodobowego i 
okresowego pobytu z dostępem do pomocy żywnościowej, odzieżowej 
oraz usług higieniczno-sanitarnych - schroniska, noclegownie, ogrzewalnie, 
hospicja, kuchnie, łaźnie oraz inne placówki pomocy bezdomnym, ubogim 
i potrzebującym.
2. Poprzez działania z zakresu reintegracji społecznej i zawodowej - 
prowadzenie indywidualnych programów wychodzenia z bezdomności w 
tym aktywizacja zawodowa przez pomoc w znalezieniu pracy oraz 
współpracę z Centrum Integracji Społecznej.
3.Poprzez specjalistyczne wsparcie i zapewnienie systematycznego 
dostępu do poradnictwa psychologicznego, prawnego oraz terapii 
uzależnień.

II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym

1. Opis działalności pożytku publicznego

1.1. Opis głównych działań podjętych przez organizację

Koło Gorzowskie Towarzystwa Pomocy im. Św. Brata Alberta w roku sprawozdawczym kontynuowało program reintegracji 
społecznej i zawodowej, skierowany do osób bezdomnych, uzależnionych, ubogich, które nie są w stanie własnym staraniem 
zaspokoić swoich potrzeb życiowych. Ukierunkowany na wyjście z bezdomności program jest realizowany w układzie 
Streetworking-Ośrodek Pomocy Osobom Nietrzeźwym - Noclegownia z Wyższym Standardem-Mieszkania Treningowe. Program 
zawiera wielostronne oddziaływanie na osoby bezdomne – od osób przebywających w miejscach niemieszkalnych 
(streetworking) poprzez indywidualną pracę z danym przypadkiem, zintensyfikowaną pracę socjalną, udzielanie wsparcia oraz 
uczestnictwo w grupowych zajęciach rozwoju zainteresowań, kończąc na ewentualnym pobycie w mieszkaniach treningowych. 
Uczestnicy programu zostali objęci następującymi działaniami:
- szczegółową analizą sytuacji socjalno-bytowej (problemy, braki, potrzeby), będąca podstawą do realizacji z pomocą opiekuna - 
terapeuty indywidualnego programu usamodzielniania się. Opiekun - terapeuta pracował z mieszkańcami z uwzględnieniem 
indywidualnych przypadków, udzielając porad oraz wsparcia psychologicznego.
- prowadzono poradnictwo prawne, socjalne, medyczne oraz psychologiczne.
- mieszkańcy aktywnie uczestniczyli w terapii zajęciowej na terenie placówki jak i poza nią. Otrzymywali ofert pracy zarobkowej, 
regularnie kontaktowali się z Urzędem Pracy oraz byli obligowani do samodzielnego poszukiwania zatrudnienia. 
- do dyspozycji mieszkańców była bogata filmoteka będąca własnością Domu Pomocy im. Św. Brata Alberta.
- Oferta pomocowa Koła Gorzowskiego kierowana do osób bezdomnych, uzależnionych, znalezionych na ulicy, zagrożonych 
wykluczeniem społecznym i zawodowym, realizowana była w systemie trzech placówek o zróżnicowanym standardzie opieki z 
następującą ilością miejsc:
- OPON -28 MIEJSC
- NOCLEGOWNIA O PODWYŻSZONYM STANDARDZIE – 36 MIEJSC
- MIESZKANIA TRENINGOWE – 9 
- 7 mieszkańców skorzystało z oferty pracy w ramach indywidualnego programu zatrudnienia socjalnego finansowanego przez 
CIS.

- 15 osób usamodzielniło się 
- 18  osób otrzymało ubezpieczenie zdrowotne 
- 11 osób uzyskało pomoc w wyrobieniu dowodu osobistego
- 83  osób po raz pierwszy zgłosiły się po pomoc do placówki
- 5 osoby ukończyło terapię uzależnień
- 6 osób uzyskało orzeczenie o niepełnosprawności 
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- 24 osoby złożyło deklarację wyboru lekarza rodzinnego
- 1 osób uzyskały miejsce w DPS
- 2 osoby otrzymały mieszkanie socjalne 
- 78 osób uzyskało zasiłek okresowy, stały lub celowy 
- 11 osób z poza placówki otrzymało pomoc doraźną w postaci skorzystania z kąpieli, posiłku    i wymiany odzieży 
- 83 osoby zostało czasowo usunięte za złamanie regulaminu 
- 2 osoby zmarły w wyniku długotrwałej choroby lub wcześniejszych zaniedbań
- 4 osoby  otrzymały miejsce w mieszkaniach treningowych
PODSTAWOWE FORMY DZIAŁALNOŚCI GORZOWSKIEGO KOŁA W 2025 PRZEDSTAWIAŁY SIĘ NASTĘPUJĄCO: 
1. STREETWORKING
W 2025 roku w prowadzonym przez Koło Gorzowskie towarzystwa im. Św. Brata Alberta – Ośrodku Pomocy Osobom 
Nietrzeźwym, ponownie uruchomiony został streetworking. W ramach tej działalności, korzystając z wiedzy wcześniej zdobytej 
w naszych placówkach i we współpracy ze Strażą Miejską, Policją oraz GCPR -  Sekcja ds. Bezdomności monitorowano miejsca 
niemieszkalne oraz prowadzono prace motywacyjną do skorzystania z różnych form pomocy świadczonej zarówno przez nasze 
Towarzystwo jak też inne placówki w mieście. Pozwoliło to zmniejszyć skalę bezdomności ulicznej, zwiększyć poziom 
monitorowania tego zjawiska i eliminować zagrożenia występujące w środowisku osób bezdomnych. Dodatkowym efektem tej 
pracy jest tworzenie oraz uaktualnianie mapy miejsc pobytu bezdomnych i precyzyjne określenie skali tego problemu. 
W 2025 roku odnotowano 95 wyjść w teren przez pracowników – Streetworkerów, łącznie spotkano 97 osób bezdomnych, od 
których uzyskano dane osobowe mogące ustalić ilość osób bezdomnych przebywających na terenie naszego miasta. 
2. OŚRODEK POMOCY OSOBOM NIETRZEŹWYM
Zadanie realizowane jest od 1 października 2015r. w systemie opieki całodobowej. Zgodnie z założoną koncepcją celem 
prowadzenia OPON jest zabezpieczenie osób nietrzeźwych znalezionych na terenie miasta Gorzowa Wlkp. przed utratą zdrowia i 
życia. Pomoc kierowana jest głównie do osób uzależnionych, bezdomnych, pijących szkodliwie oraz ich rodzin. W Ośrodku 
Pomocy Osobom Nietrzeźwym w 2025r. udzieliliśmy łącznie 3060 różnego rodzaju świadczeń, z których skorzystało około 424 
osób . W OPON – 1070 noclegów, natomiast w Ogrzewalni udzielono 1890 noclegów dla bezdomnych mężczyzn. 
Działania opiekuńcze kierowane były głównie do osób bezdomnych oraz w stanie nietrzeźwości. Ośrodek zapewniał również 
pomoc osobom, które zgłosiły się samodzielnie, były dowiezione przez służby publiczne lub osoby prywatne. Opieka nad osobą 
nietrzeźwą polegała na zapewnieniu miejsca odpoczynku (łóżko w sali wieloosobowej), zapewnieniu ciepłego napoju, 
umożliwieniu dokonania czynności sanitarno-higienicznych, odwszawienia i wymiany odzieży w razie potrzeby. Pomoc była 
ograniczana do absolutnego minimum. W przypadku sytuacji zagrożenia życia, czynności ratownicze do czasu przyjazdu 
pogotowia podejmował ratownik medyczny. Do OPON przyjmowano osoby nietrzeźwe po użyciu alkoholu, a także osoby 
zgłaszające się dobrowolnie, w celu wytrzeźwienia, aby móc kontynuować leczenie na Oddziale Detoksykacji.
Na terenie Ośrodka funkcjonował Punkt Konsultacyjny dla osób z problemem uzależnienia i ich rodzin. Działalność Punktu 
motywowała do zmiany stylu życia oraz poprawy sytuacji bytowej, a także do podjęcia leczenia odwykowego i terapii.
W ramach działania Punktu w 2025 roku udzielono 459 konsultacji 89 osobom. 
3. OGRZEWALNIA
W ramach działalności Ośrodka Pomocy Osobom Nietrzeźwym udzielana jest również pomoc osobom bezdomnym o 
charakterze ogrzewalni – 10 miejsc noclegowych oraz w razie potrzeby 2-4 dostawki. Osoby bezdomne zgłaszające się 
samodzielnie lub dowiezione przez odpowiednie służby miały możliwość przenocowania w okresie jesienno-zimowym w 
Ogrzewalni znajdującej się na terenie OPON. Ogrzewalnia w placówce stanowi punkt schronienia przed zimnem, otrzymania 
ciepłego napoju, czystej odzieży, a także możliwość kąpieli i dezynfekcji. Zorganizowanie Ogrzewalni dla osób bezdomnych – 
trzeźwych lub po nieznacznym spożyciu alkoholu pozwoliło nieść pomoc i motywować do leczenia i zmiany dotychczasowego 
trybu życia. 
W 2025 r. z Ogrzewalni skorzystało 42 osoby znajdujące się w kryzysie bezdomności. 

4. NOCLEGOWNIA O WYŻSZYM STANDARDZIE
Usługi w standardzie podwyższonym świadczone były w 12 pokojach 2, 3, i 4  – osobowych. Łącznie dysponujemy 36 miejscami 
na świadczenie pomocy w tym standardzie. Pokoje na parterze przeznaczone są dla osób z ograniczoną sprawnością ruchową 
oraz osób starszych. Z usług w standardzie podwyższonym skorzystały wyłącznie osoby, które zdecydowały się na przystąpienie 
do programu wychodzenia z bezdomności. Mieszkańcy są zakwaterowani całodobowo i mają zapewnione pełne wyżywienie. 
Otrzymują wsparcie w uzyskaniu pomocy medycznej, załatwianiu spraw urzędowych oraz socjalnych, uzyskaniu świadczeń 
pieniężnych, uzyskaniu uprawnień emerytalno-rentowych itp. Dla każdego mieszkańca opracowany został indywidualny 
program wychodzenia z bezdomności. Mieszkańcy uczestniczyli w zajęciach reintegracji społecznej i zawodowej. Pobyt w 
standardzie podwyższonym jest odpłatny. Dla mieszkańców DBA z Gorzowa Wlkp. posiadających własny dochód w wysokości nie 
więcej niż 70% dochodu. Przyjęto również formę odpracowania kosztu pobytu przez osoby nie posiadające żadnego dochodu. 
Egzekwowanie odpłatności od mieszkańców DBA Koło nasze uważa za istotny element wychowawczy mający na celu wyrobienie 
u mieszkańca  poczucia odpowiedzialności. Realizując nasze programy dążymy do maksymalnego skrócenia  pobytu w placówce 
mobilizując podopiecznych do usamodzielnienia się. 
W roku sprawozdawczym w ramach usług o podwyższonym standardzie udzielono pomocy 140
 osobom. 
5. MIESZKANIA TRENINGOWE
Na pobyt w mieszkaniu treningowym kierowano osoby rokujące na szybkie wyjście z bezdomności i usamodzielnienie się. Na 

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdań OPP:  2026-07-01 3



najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

1.2. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.2. Informacje na temat 
odbiorców innych, niż 
wymienieni w pkt 2.1, na 
rzecz których działała 
organizacja
(Np. zwierzęta, zabytki)

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

Osoby prawne

568

0

3. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

ogół były to osoby , które ukończyły program terapeutyczny w Domu Pomocy im. Św. Brata Alberta. Osoby te podpisały kontrakt, 
w którym zobowiązały się w umówionym czasie usamodzielnić oraz opuścić mieszkanie. Towarzystwo udzielało im wsparcia oraz 
wszechstronnej pomocy – przede wszystkim w znalezieniu zatrudnienia. Mieszkańcy nie podlegali kontroli opiekunów i 
korzystali z dużej samodzielności. Jest to dla nich egzamin przed pełnym usamodzielnieniem się. Koło dysponuje 9 miejscami w 
czterech pokojach 1 lub 2 osobowych. W mieszkaniach treningowych w roku sprawozdawczym mieszkało 4 osoby.

3.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać informację na temat 3 
głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności
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4.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie,  a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację na temat 
trzech głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

4. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1

pomoc społeczna, w tym pomoc 
rodzinom i osobom w trudnej 
sytuacji życiowej oraz 
wyrównywanie szans tych rodzin i 
osób

Koło Gorzowskie Towarzystwa Pomocy im. Św. 
Brata Alberta prowadziło następujące 
stacjonarne placówki dla osób bezdomnych – 
Noclegownia o podwyższonym standardzie dla 
osób realizujących terapie i program 
wychodzenia z bezdomności, a także dla osób, 
które ze względu na swój wiek lub stan zdrowia 
nie rokują nadziei na wyjście z bezdomności, ale 
jednocześnie przestrzegają wszystkich 
postanowień regulaminowych ( 45 miejsca 
całodobowego pobytu z pełnym wyżywieniem)
Koło Gorzowskie prowadziło również w roku 
sprawozdawczym mieszkania treningowe ( 9 
miejsc), oraz Ośrodek Pomocy Osobom 
Nietrzeźwym ( 28 miejsc).
W prowadzonych placówkach Koło w roku 
sprawozdawczym oprócz zapewnienia 
schronienia udzielało również pomocy prawnej i 
psychologicznej, organizowało posługi religijne, 
organizowało wieczerzę wigilijną, śniadanie 
wielkanocne, wydawało żywność, odzież, środki 
czystości, leki oraz prowadziło działalność 
informacyjną, kulturalną, szkoliło pracowników i 
wolontariuszy.
W 2025 roku 83 osób zgłosiło się po raz pierwszy 
po pomoc i udzielenie schronienia.
W wyniku podejmowanych przez koło działań 
usamodzielniło się 15 osób.

87.90.Z 29 540,40 zł
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III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 1 934 445,67 zł

a) przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 29 540,40 zł

b) przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 1 901 279,16 zł

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1

pomoc społeczna, w tym pomoc 
rodzinom i osobom w trudnej 
sytuacji życiowej oraz 
wyrównywanie szans tych rodzin 
i osób

Udzielanie pomocy i schronienia osobom 
bezdomnym w trzech placówkach: Ośrodku 
Pomocy Osobom Nietrzeźwym, Noclegowni 
o podwyższonym standardzie, oraz 
Mieszkań Treningowych. 
1.Ośrodek Pomocy Osobom Nietrzeźwym 
(OPON) – celem jest zabezpieczenie osób 
nietrzeźwych przed utratą zdrowia i życia.
Pomoc skierowana jest głównie do osób 
uzależnionych i pijących szkodliwie oraz ich 
rodzin.  
W OPON udzieliliśmy 3060 różnego rodzaju 
świadczeń, z których skorzystało 424 osób. 
W OPON pracują streetworkerzy- 95 wyjść 
w teren. Działa tu również punk 
konsultacyjny, w którym udzielono 459 
konsultacji 89 osobom.
2. Noclegownia o podwyższonym 
standardzie. Przebywają tu osoby, które 
realizują program wychodzenia z 
bezdomności i usamodzielnienia się. Są 
zakwaterowani całodobowo z pełnym 
wyżywieniem. Korzystają z pomocy w 
załatwianiu spraw socjalnych oraz 
urzędowych. Z tej formy pomocy 
skorzystało w 2025 roku 140 osoby.
3. Mieszkania Treningowe. Mieszkańcy 
korzystają z dużej swobody i 
samodzielności. Do pobytu w mieszkaniach 
kwalifikowane są osoby, które rokują na 
wyjście z bezdomności i usamodzielnienie – 
skorzystało 4 osoby.

87.90.Z 0,00 zł

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie sprawozdawczym, a także 
kodu(-ów) PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej, należy podać informację 
na temat 3 głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności
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29 540,40 zł2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych

2.2. Ze źródeł publicznych ogółem: 1 623 426,00 zł

c) przychody z działalności gospodarczej 0,00 zł

d) przychody finansowe 0,00 zł

e) pozostałe przychody 3 626,11 zł

2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem: 85 484,26 zł

2.4. Z innych źródeł 195 995,01 zł

3. Informacje o kosztach poniesionych z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie sprawozdawczym

3.1. Stan środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych na pierwszy 
dzień roku sprawozdawczego 0,00 zł

3.2. Wysokość kwoty poniesionych kosztów z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym ogółem 29 540,40 zł

3.3. Działania, w ramach których poniesiono koszty ze środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 
w okresie sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te działania

3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników 
podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego poniosła najwyższe koszty ze środków 
pochodzących z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotą kosztów

1 Pomoc osobom bezdomnym 29 540,40 zł

1 Zużycie energii 5 547,02 zł

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji

w 
tym:

0,00 zł

153 530,00 zł

1 469 896,00 zł

0,00 zł

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego

b) ze środków budżetu państwa

d) ze środków państwowych funduszy celowych

w 
tym:

750,00 zł

41 183,62 zł

43 550,64 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze składek członkowskich

b) z darowizn od osób fizycznych

c) z darowizn od osób prawnych

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)

e) ze spadków, zapisów

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu składników 
majątkowych)

0,00 złg) z działalności gospodarczej
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5. Wynik działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku 
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego 21 968,59 zł

w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność pożytku publicznego 0,00 zł

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 1 914 321,35 zł 29 540,40 zł

Koszty ogółem:

W tym: wysokość 
kosztów finansowana 

z 1,5% podatku 
dochodowego od 

osób fizycznych

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d) koszty finansowe

e) koszty administracyjne

f) pozostałe koszty ogółem

29 540,40 zł 29 540,40 zł

1 879 310,57 zł 0,00 zł

0,00 zł

0,02 zł

5 470,36 zł

0,00 zł 0,00 zł

2 Zużycie gazu i opału 5 357,35 zł

3 Zużycie wody i odbiór ścieków 8 238,94 zł

4 Wywóz nieczystości i odpadów 1 396,06 zł

5 Usługi remontowe 3 651,03 zł

6 Usługi księgowe 4 530,00 zł

7 Ubezpieczenie mienia i OC 820,00 zł

0,00 zł

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 
1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 0,00 zł

5.3. Wynik działalności gospodarczej 21 968,59 zł

0,00 zł

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji. W przypadku 
zwolnienia z podatku dochodowego od osób prawnych  -  
podać dodatkowo kwotę)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: 

nie korzystała

0,00 zł

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z podatku od towarów i usług
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V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 
część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeżeli obecnie nie są już zatrudnione w organizacji)

8 osób

1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,50 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 2 miejsca po przecinku)

4,83 etatów

13 osób1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jeżeli kilka umów cywilnoprawnych było wykonywanych przez jedną osobę, to dana osoba powinna być policzona tylko raz)

2. Członkowie

2.1. Organizacja posiada członków

30 osób fizycznych
2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego

0 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
fizyczne, które ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonują świadczenia na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to 
osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy 
przedstawiciele władz organizacji)

52 osób
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30 
dni
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
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w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

52 osób

0 osób
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VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 862 838,64 zł

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością 
pożytku publicznego 

862 838,64 zł

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną przez 
organizację działalnością gospodarczą 

0,00 zł

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1. zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy) 3. podzielić przez liczbę członków zarządu)

0,00 zł

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4) 

0,00 zł

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

7. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 4-6, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom świadczącym usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

3 423,96 zł

30 osób
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji  w 
okresie sprawozdawczym) 

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6
 miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

52 osób

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego 0 osób

52 osóbb) inne osoby

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

30 osób

0 osób

a) z tytułu umów o pracę

- wynagrodzenie zasadnicze

338 492,84 zł

332 920,00 zł

- nagrody

- premie

0,00 zł

5 572,84 zł

- inne świadczenia 0,00 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 524 345,80 zł

w 
tym:

w 
tym:

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 862 838,64 zł

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 0,00 zł
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VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym

8. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

9. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń
(Można wpisać informacje dotyczące wynagrodzeń, o których mowa 
w pkt 1-11, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 0,00 zł

VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej  w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. Informacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 Prowadzenie punktu 
konsultacyjnego dla osób z 
problemem uzależnień i ich 
rodzin

Udzielanie wsparcia i porad 
osobom uzależnionym oraz ich 
rodzinom

Urząd Miasta Gorzowa 
Wielkopolskiego

28 000,00 zł

2 Udzielanie pomocy w formie 
schronienia osobom 
bezdomnym z terenu miasta 
Gorzów Wielkopolski

Reintegracja społeczna i 
aktywizacja zawodowa oraz 
pomoc w wychodzeniu z 
bezdomności  poprzez 
zapewnienie schronienia w 
noclegowni i Mieszkaniach 
Treningowych.

Prezydent Miasta Gorzowa 
Wielkopolskiego

369 280,00 zł

3 Prowadzenie Ośrodka 
Pomocy Osobom 
Nietrzeźwym

Wsparcie i opieka nad osobami 
z uzależnieniami, prowadzenie 
ogrzewalni dla osób 
bezdomnych

Prezydent Miasta Gorzowa 
Wielkopolskiego

989 080,00 zł

4 Dni Kultury z Bratem 
Albertem

Przybliżanie i wdrażanie 
wrażliwości odbiorców, głównie 
podopiecznych Towarzystwa na 
sztukę poprzez działania o 
charakterze kulturalnym.

Prezydent Miasta Gorzowa 
Wielkopolskiego

15 000,00 zł

10. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi innych niż organ zarządzający, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

11. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
pracownikowi organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 8-10, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz wynagrodzenia wypłaconego 
osobie świadczącej usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

11 829,81 zł

3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych
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3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne

2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację

IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamówień 
publicznych
(Należy wpisać realizowane zamówienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych oraz te, do 
których nie stosuje się przepisów ww. ustawy, np. zamówienia, których wartość nie przekroczyła wyrażonej w złotych równowartości kwoty 14 
000 euro) 

X. Informacje uzupełniające

1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% 
ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki

2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 
września 1994 r. o rachunkowości lub rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. w 
sprawie obowiązku badania sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego 

5. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

5 Pomoc społeczna w tym 
pomoc rodzinom w trudnej 
sytuacji życiowej oraz 
wyrównanie szans tych 
rodzin  osób.

Zapewnienie gotowości jednego 
miejsca noclegowego dla jednej 
osoby bezdomnej z Gminy 
Kłodawa

Wójt Gminy Kłodawa 6 500,00 zł

Lp Przedmiot zamówienia Nazwa organu Kwota

Lp. Nazwa spółki REGON Siedziba spółki
% udziałów 
lub akcji w 

kapitale

% udziału w ogólnej 
liczbie głosów

Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli

1 Powiatowy Inspektor Sanitarny 2

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 Pomoc osobom bezdomnym 
oraz zagrożonym 
bezdomnością.

Przeciwdziałanie i 
rozwiązywanie problemu 
bezdomności poprzez 
zapewnienie opieki i noclegu

Lubuski Urząd Wojewódzki 27 330,00 zł

2 Pokonać bezdomność. 
Program pomocy osobom 
bezdomnym.

Prowadzenie działań 
interwencyjnych i 
aktywizujących skierowanych 
do osób w kryzysie 
bezdomności.

MRPiPS 126 200,00 zł
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Imię i nazwisko osoby upoważnionej 
lub imiona i nazwiska  osób 

upoważnionych do składania 
oświadczeń woli w imieniu organizacji

Piotr Kuśmider - Prezes KGTPBA
Włodzimierz Niewiarowski - Prezes 

KGTPBA
Data wypełnienia sprawozdania 2026-07-01

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdań OPP:  2026-07-01 14


