Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;

* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-07-01

1. Nazwa organizacji STOWARZYSZENIE RODZICOW | PRZYJACIOL DZIECI NIEWIDOMYCH | StABOWIDZACYCH "TECZA"
2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewodztwo MAZOWIECKIE Powiat WARSZAWSKI
kontaktowe

Gmina WARSZAWA- Ulica KOPINSKA Nr domu 6 Nr lokalu 10

CENTRUM

Miejscowos¢ WARSZAWA Kod pocztowy 02-321 Poczta WARSZAWA Nr telefonu (22) 822-03-44
Nr faksu (22) 822-03-44 E-mail tecza@tecza.org Strona www tecza.org

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqdowym |2002-03-14

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku

) 2005-03-14
publicznego
5. Numer REGON 00215886300000 6. Numer KRS 0000095698
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajgcego organizacji Anna Witarzewska Prezes Zarzadu TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Iwona Piworiska Wiceprezes Zarzadu TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajgcego) Halina Frankowska Skarbnik TAK
Andrzej Krajewski Sekretarz Zarzadu TAK
Rafat Kopata Cztonek Zarzadu TAK

8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkdw organu kontroli lub
nadzoru)
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Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS

Jerzy Tomasik Przewodniczgcy TAK
Krajowej Komisji
Rewizyjnej

Piotr Skolud Cztonek Krajowej TAK
Komisji Rewizyjnej

Tadeusz Cieplik Cztonek Krajowej TAK
Komisji Rewizyjnej

Maciej Skalski Cztonek Krajowej TAK

Komisji Rewizyjnej

Sylwia Andujar Piechowska |Cztonkini Krajowej TAK
Komisji Rewizyjnej

9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)
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1) dziatalno$¢ na rzecz dobra podopiecznych Stowarzyszenia, niesienie
wszelkiej, kompleksowej, specjalistycznej i profesjonalnej pomocy
dzieciom i osobom niewidomym i stabowidzgcym, w szczegdlnosci
dzieciom i osobom niewidomym i stabowidzacym ze sprzezonymi
niepetnosprawnosciami,

2) niesienie wszechstronnej pomocy, zapewnianie opieki i pomoc
spoteczna rodzinom wychowujgcym dzieci i osoby niewidome i
stabowidzace oraz wyréwnywanie zyciowych szans tych rodzin, w tym
pomoc i wspieranie w osigganiu wiekszej samodzielnosci, niezaleznosci w
zyciu i lepszej jakosci ich zycia,

3) dziatalnos¢ charytatywna na rzecz podopiecznych Stowarzyszenia,

4) ochrona zdrowia, leczenie i rehabilitacja podopiecznych Stowarzyszenia
oraz dzieci zagrozonych utratg widzenia lub zaburzeniami widzenia,

5) promowanie zdrowia, edukacja zdrowotna, ksztattowanie postaw i
zachowan prozdrowotnych, zwtaszcza w dziedzinach zwigzanych z
widzeniem, zaburzeniami widzenia, poprawg widzenia, poprawa jakosci
zycia oséb niewidomych i stabowidzacych,

6) nauka i edukacja, dziatalno$¢ oswiatowa, wychowanie dzieci i oséb,
przede wszystkim podopiecznych Stowarzyszenia

7) upowszechnianie wiedzy na temat diagnostyki, leczenia, terapii,
edukacji, rehabilitacji, ochrony zdrowia oraz kompleksowej pomocy
dzieciom i osobom z zaburzeniami widzenia, w tym prowadzenie
dziatalnosci edukacyjnej i szkoleniowej, w stosunku do rodzicéw i oséb
zawodowo zajmujacych sie pracg z niepetnosprawnymi,

8) przygotowywanie i ksztatcenie kompetentnych kadr pracujgcych w
obszarze ochrony zdrowia, edukacji, pomocy spotecznej i pomocy
niepetnosprawnym, w tym réwniez pomagajacych dzieciom i osobom
niewidomym i stabowidzgcym, w szczegdlnosci osobom ze sprzezonymi
niepetnosprawnosciami w zakresie leczenia, edukacji, terapii i rehabilitacji,
9) zapobieganie pogtebianiu sie zaburzen widzenia i powstawaniu
(pogtebianiu sie) dodatkowych, wspétistniejacych ze wzrokowa,
niesprawnosci,

10) wspomaganie rozwoju psychofizycznego i spotecznego dzieci i oséb
niewidomych i stabowidzacych, w tym dzieci i 0séb ze sprzezonymi
niepetnosprawnosciami we wszystkich obszarach ich funkcjonowania, od
momentu wykrycia niepetnosprawnosci do osiggniecia przez nie
maksymalnie mozliwej samodzielnosci i niezaleznosci zyciowej,

11) pomoc dzieciom niewidomym i stabowidzgcym ksztatcgcym sie w
masowych i integracyjnych placéwkach oswiatowych w nauce i adaptacji
do srodowiska sprawnych réwiesnikéw oraz podejmowanie dziatan na
rzecz integracji obu tych srodowisk,

12) pomoc dzieciom niewidomym i stabowidzgcym opuszczajgcym
placowki terapeutyczne, lecznicze i edukacyjne,

13) promocja zatrudnienia i aktywizacja zawodowa os6b niewidomych i
stabowidzacych pozostajgcych bez pracy lub zagrozonych utratg pracy,
14) promowanie, wspieranie rozwoju i upowszechnianie kultury i sztuki
0s6b niewidomych i stabowidzacych, w tym osdb ze sprzezonymi
niepetnosprawnosciami,

15) promowanie, wspieranie rozwoju i upowszechnianie kultury fizycznej i
sportu oséb niewidomych i stabowidzacych, w tym oséb ze sprzezonymi
niepetnosprawnosciami,

16) ochrona praw, dziatalnos¢ na rzecz przestrzegania prawa oséb
niepetnosprawnych, w tym niewidomych i stabowidzacych, w
szczegdlnosci 0sdb ze sprzezonymi niepetnosprawnosciami,

17) ksztattowanie swiadomosci spotecznej, opinii publicznej i
popularyzowanie wiedzy na temat specyficznych potrzeb i mozliwosci oraz
sytuacji spotecznej dzieci i oséb niewidomych i stabowidzacych.

1) organizowanie i prowadzenie réznego typu osrodkéw, w tym dziennych
osrodkéw wsparcia dla dzieci i 0séb niewidomych i stabowidzacych oraz
0s6b z niepetnosprawnoscig lub niepetnosprawnosciami sprzezonymi,

2) prowadzenie niepublicznych zaktadéw opieki zdrowotnej, poradni
specjalistycznych, poradni diagnostycznych, dla dzieci i oséb niewidomych
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10. Sposdb realizacji celéw statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposob realizacji celow statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)

i stabowidzacych oraz oséb z niepetnosprawnoscia lub
niepetnosprawnosciami sprzezonymi,

3) organizowanie i prowadzenie niepublicznych placéwek edukacyjnych, w
tym niepublicznych szkét, przedszkoli, osrodkéw rewalidacyjno-
wychowawczych, poradni wczesnego wspomagania rozwoju dziecka,
poradni psychologiczno-pedagogicznych i innych poradni specjalistycznych
4) organizowanie i prowadzenie placéwek ksztatcenia ustawicznego
ksztatcgcych oraz podnoszacych kompetencje kadr w zawodach
zwigzanych z leczeniem i rehabilitacjg oséb niepetnosprawnych,

5) prowadzenie réznych form mieszkalnictwa wspieranego i
wspomaganego (mieszkania wspomagane, mieszkania ze wsparciem,
mieszkania treningowe, mieszkania chronione) oraz catodobowych form
mieszkalnictwa (w tym: Wspomaganych Spotecznosci Mieszkaniowych) dla
0s6b niewidomych i stabowidzacych oraz oséb z niepetnosprawnoscia lub
niepetnosprawnosciami sprzezonymi,

6) organizowanie i prowadzenie dziatan wspierajgcych osoby z
niepetnosprawnoscig w ich srodowisku domowym oraz ich aktywnos$¢ w
Zyciu codziennym, w tym poprzez organizowanie ustug asystenckich i
kregéw sSrodowiskowego wsparcia,

7) organizowanie i prowadzenie placéwek terapeutycznych, w tym swietlic
terapeutycznych, warsztatéw terapii zajeciowej, srodowiskowych domoéw
samopomocy,

8) Swiadczenie ustug terapeutycznych, rewalidacyjnych, edukacyjnych,
wychowawczych, opiekuriczych (w tym w zakresie opieki wytchnieniowej),
9) sSwiadczenie ustug zdrowotnych (leczniczych, diagnostycznych,
rehabilitacyjnych),

10) $wiadczenie innych form pomocy i wsparcia osobom z
niepetnosprawnoscia, przede wszystkim niewidomym i stabowidzgcym
oraz osobom ze sprzezonymi niepetnosprawnosciami, w tym swiadczenie
ustug domowych, rowniez dla dzieci i 0sdb pozostajacych poza opieka
placowek rehabilitacyjno-edukacyjnych,

11) dowdz dzieci i osdb niewidomych i stabowidzacych, w szczegdlnosci
0s6b ze sprzezonymi niepetnosprawnosciami do prowadzonych do
osrodkéw wsparcia, placodwek leczniczych, opiekunczych, edukacyjnych,
terapeutycznych,

12) inicjowanie i prowadzenie réznych form pomocy, samopomocy,
poradnictwa, wymiany doswiadczen i informacji dla rodzin dzieci i oséb
niewidomych i stabowidzgcych oraz oséb z niepetnosprawnoscig lub
niepetnosprawnosciami sprzezonymi; inicjowanie, organizowanie i
prowadzenie lokalnych, srodowiskowych grup wsparcia i grup
samopomocy,

13) udzielanie wszechstronnej pomocy dzieciom niewidomym i
stabowidzgcym badz zagrozonym utratg widzenia oraz ich rodzinom w
organizacji leczenia i rehabilitacji w krajowych i zagranicznych osrodkach
medycznych,

14) pomoc finansowg i rzeczowg rodzinom dzieci niewidomych i
stabowidzacych, znajdujacym sie w trudnej sytuacji zyciowej i materialnej
oraz ich osieroconym dzieciom,

15) opracowywanie raportow o sytuacji spotecznej dzieci i osdb
niewidomych i stabowidzacych i ich rodzin,

16) spotkania, zebrania, szkolenia, zjazdy, wyjazdy, pielgrzymki, prelekcje,
wyktady, dyskusje,

17) organizowanie krajowych i miedzynarodowych konferencji,
sympozjow, seminariow, kurséw, szkolen z udziatem profesjonalistow z
réznych dziedzin medycyny, rehabilitacji, edukacji i terapii oraz
organizowanie krajowych i miedzynarodowych konferencji, sympozjéw,
seminariow, kurséw i szkolen dotyczacych zasad prowadzenia organizacji
pozarzagdowych, a w szczegdlnosci stowarzyszen i fundacji, do ktorych
zadan nalezy pomoc osobom niepetnosprawnym i ich rodzinom,

18) promowanie metod terapii, edukacji, wychowania, rehabilitacji oséb
niepetnosprawnych, w tym dzieci i oséb niewidomych i stabowidzacych
oraz 0séb z niepetnosprawnoscia lub niepetnosprawnosciami sprzezonymi
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0s6b ze sprzezonymi niepetnosprawnosciami, w oparciu o wtasne
doswiadczenia,

19) prowadzenie réznych form edukacji, psychoedukacji, terapii i pomocy
psychologicznej oraz rehabilitacji i profilaktyki zdrowotnej dla rodzin,
dzieci i os6b niewidomych i stabowidzgcych oraz oséb z
niepetnosprawnoscig lub niepetnosprawnosciami sprzezonymi,

20) poradnictwo dla oséb niewidomych i stabowidzgcych w zakresie
zdobywania umiejetnosci zawodowych oraz posrednictwo pracy dla oséb
niewidomych i stabowidzacych,

21) organizowanie turnusow rehabilitacyjnych.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

Do najwazniejszych dziatan realizowanych przez Stowarzyszenie Tecza w okresie sprawozdawczym (rok 2025) nalezato
prowadzenie Zespotu Osrodkow dla Dzieci i Mtodziezy Niewidomej i Stabowidzgcej ze Sprzezong Niepetnosprawnoscia.

Zespodt Osrodkéw kontynuowat i realizowat wszystkie cele statutowe i zadania wypracowane przez lata, nieprzerwanie od 1992
roku. Placéwki dzienne (osrodek dla dzieci przy ul. Kopinskiej 6/10 oraz osrodek dla oséb dorostych przy ul. Leonarda 12)
prowadzity kompleksowe wsparcie dla dzieci/osob niewidomych i stabowidzacych ze sprzezong niepetnosprawnoscig od
poniedziatku do pigtku w godz. 7.30 — 16.30 (Osrodek Kopiriska) i 7.00 - 16.00 (Osrodek Leonarda). W obu placéwkach
dziatalno$¢ medyczna i rehabilitacyjna prowadzona byta réwnolegle do programéw oswiatowych, zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami i regulacjami ustawowymi. Znajdujacy sie poza wiekiem szkolnym (powyzej 25 lat) dorosli podopieczni Dziennego
Osrodka Wsparcia ,Sokrates” objeci byli programem rehabilitacji spotecznej dofinansowanym ze srodkéw m. st. Warszawa
(Biuro Projektow i Polityki Spotecznej) oraz Paristwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych (projekt 3-letni na
prowadzenie Dziennego Osrodka Wsparcia SOKRATES). Realizowano takze zadania rehabilitacji medycznej — rehabilitacja dzieci
z zaburzeniami wieku rozwojowego, rehabilitacja ogélnoustrojowa— w ramach kontraktéw z Narodowym Funduszem Zdrowia.
Kazdy z podopiecznych Zespotu Osrodkow objety zostat indywidualnym, opracowanym przez zesp6t specjalistow,
kompleksowym programem medyczno-rehabilitacyjnym i edukacyjnym.

W ramach Zespotu Osrodkéw dla Dzieci Niewidomych i Stabowidzgcych ze Sprzezong Niepetnosprawnoscig Stowarzyszenie
prowadzito nastepujgce placowki:

1. Niepubliczne Przedszkole Specjalne , Tecza” przy ul. Kopinskiej 6/10: stan na dzien 1 stycznia 2025 — 3 dzieci; stan na 31
grudnia 2025 — 2 dzieci;

2. Niepubliczny Osrodek Rewalidacyjno-Wychowawczy — osrodek Kopinska 6/10 wraz z filig przy ul. Leonarda 12: stan na 1l
stycznia 2025 — 47 ucznidéw (9 uczniow — filia Leonarda); stan na 31 grudnia 2025 - 48 ucznidéw (11 uczniéw — filia Leonarda).
Pod opiekg domowg pozostawato 5 ucznidéw.

3. Dzienny Osrodek Wsparcia i Edukacji Specjalnej ,,Sokrates” dla dorostych oséb niewidomych i Stabowidzgcych ze sprzezong
niepetnosprawnoscig (stan na 1 stycznia 2025 - 41 osdéb, stan na 31 grudnia 2025 — 42 osoby), w tym: oséb finansowanych ze
srodkéw m. st. Warszawy — 27 ze srodkéw PFRON — 35.

4. Niepubliczna Specjalistyczna Poradnia Wczesnego Wspomagania Rozwoju, Tecza” w Warszawie przy ul. Nowolipie 13/15.
Obszar i zakres dziatania Poradni pozostat bez zmian. W roku 2025 Poradnia Swiadczyta réznego typu specjalistyczng pomoc dla
60 dzieci z dysfunkcjami wzroku oraz ze sprzezonymi niepetnosprawnosciami z Warszawy oraz wojewddztwa mazowieckiego
oraz udzielata wsparcia, organizowata poradnictwo, psychoedukacje i szkolenia dla ich rodzin. W Poradni dziatat zesp6t
wczesnego wspomagania rozwoju, ktéry obejmowat pomocg mate dzieci niewidome lub stabo widzgce posiadajgce opinie o
potrzebie wczesnego wspomagania rozwoju (50 dzieci przecietnie miesiecznie). W ramach Poradni $wiadczono réwniez
terapeutyczne ustugi domowe dla 5 dzieci i ich rodzin. Ponad 50. dzieci objetych byto specjalistycznym wsparciem w ramach
PFRON-owskiego Programu Wczesnej Pomocy Dziecku Niepetnosprawnemu i jego rodzinie (01-12.2025).

5. Niepubliczny Zaktad Opieki Zdrowotnej:

Kolejnym waznym zadaniem byto prowadzenie dziatan diagnostyczno-medycznych i rehabilitacyjnych w ramach Niepublicznego
Zaktadu Opieki Zdrowotnej ,Tecza”. Dziatalno$¢ medyczno-rehabilitacyjna prowadzona byta w ramach uméw z Narodowym
Funduszem Zdrowia (umowa wieloletnia od 2018 obecnie przedtuzona do 31.12.2026 roku) i nastepujacych kontraktow:

- Rehabilitacja dzieci z zaburzeniami wieku rozwojowego w o$rodku/oddziale dziennym w dwdch lokalizacjach (Osrodek przy ul.
Kopinskiej 6/10, Osrodek przy ul. Leonarda 12). Z ustug rehabilitacyjnych i medycznych korzystali wszyscy podopieczni
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osrodkéw (49 dzieci) oraz 18 pacjentdéw zewnetrznych w ciggu roku (dzieci niebedacych statymi podopiecznymi placéwek).

- Rehabilitacja ogdlnoustrojowa w osrodku/oddziale dziennym realizowana w Osrodku przy ul. Leonarda 12. Z ustug
rehabilitacyjnych i medycznych korzystali wszyscy podopieczni Osrodka Sokrates (42 osoby).

Ponadto podopieczni obu placdwek dziennych otrzymywali wsparcie lekarzy specjalistow: dwéch neurologdw i pediatra w
osrodku przy ul. Kopinskiej 6/10; neurolog, dwdch lekarzy rehabilitacji w osrodku przy ul. Leonarda 12. W obu placéwkach
zatrudnione byty pielegniarki, co stato sie niezbedne z uwagi na zwiekszajacg sie liczbg pacjentéw karmionych poprzez
gastrostomie (pegowanych) oraz oséb z aktywng padaczka.

Dwa w/w kontrakty realizowali$my nieprzerwanie od 2011 roku. Oprécz ustug zakontraktowanych przez NFZ NZOZ ,Tecza”, w
ramach odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego, Stowarzyszenie swiadczyto rowniez inne ustugi specjalistyczne
(diagnostyczne, terapeutyczne) dla oséb z niepetnosprawnoscig, niebedgcych podopiecznymi placowek ,Teczy”.

Projekty:
1. Projekt Asystent osobisty osoby niepetnosprawne;j:

W 2025 roku Srodowisko rodzin osdb z niepetnosprawnoscig objetych opieka Teczy skorzystato z ustug asystenckich.
Realizowalismy projekt ,Asystent osobisty osoby niepetnosprawnej”. Konkurs ogtoszony zostat przez Ministerstwo Rodziny, Pracy
i Polityki Spotecznej. Wsparciem objeto 40 osdb (czyli 25 osdb wiecej niz w roku 2024) : 30 oséb dorostych z osrodka przy ul.
Leonarda 12 (w wiekszosci — 24 osoby to podopieczni osrodka Leonarda) oraz 10 dzieci, w wiekszosci z osrodka przy ul.
Kopinskiej i poradni Nowolipie. Zainteresowanie wsparciem asystenckim byto znacznie wieksze niz otrzymane na ten cel $rodki,
ale potrzeby rodzin podopiecznych placéwek zostaty zaspokojone w bardzo duzym stopniu. Przecietnie kazda z oséb objetych
programem uzyskata 360 godzin wsparcia w ciggu roku. Zatrudniono 34 asystentow.

2. Projekt ,Wszyscy czujemy pozytywne wibrAACje”:

Projekt realizowany byt w okresie od marca do grudnia 2025 w Osrodku dla Dzieci Niewidomych i Stabowidzacych ze Sprzezong
Niepetnosprawnoscig przy ul. Kopinskiej 6/10 ze $rodkéw Dzielnicy Ochota.

Celem projektu byto wprowadzenie nowej metody terapeutycznej PODD - ksigzki do komunikacji alternatywnej wspierajgce;j
porozumiewanie sie u dzieci z niepetnosprawnosciami sprzezonymi, nie postugujgcymi sie mowa werbalng. Wykonane materiaty
(wydrukowane ksigzki-kamizelki) oraz sprzet (tablet i specjalne oprogramowanie) byty i s wykorzystywane w codziennej pracy
terapeutycznej. Uczestnicy zdobyli wiedze i praktyczne umiejetnosci — odbyty sie szkolenia dla pracownikéw osrodka i rodzicow,
a ksigzka do komunikacji stata sie powszechnym narzedziem do pracy z dzie¢mi.

Kontrole, audyty.

W 2025 roku wykonane zostaty (przez firme zewnetrzng) audyty projektéw PFRON-owskich: ,Wsparcie oséb dorostych z
dysfunkcjg wzroku i niepetnosprawnoscig sprzezong w osrodku dziennym” oraz ,Wczesna pomoc dziecku niewidomemu oraz
jego rodzinie”.

W pazdzierniku 2025 r. SANEPID przeprowadzit kontrole dotyczgcg pomieszczenia socjalnego i szatni dla pracownikéw w
osrodku przy ul. Leonarda 12. Zalecenia pokontrolne zostaty zrealizowane — odnowiono pomieszczenia oraz zorganizowano
nowa szatnie na pietrze z szafkami dla pracownikéw. Cze$¢ szafek podarowana zostata przez jedng z rodzin podopiecznych
osrodka, a szafki do szatni na parterze ufundowane zostaty przez Fundacje Legii.

W czerwcu 2025 roku dziatalnosé Niepublicznego Osrodka Rewalidacyjno-Wychowawczego kontrolowana bytfa przez Kuratorium
Oswiaty w Warszawie w zakresie zgodnosci z przepisami dotyczgcymi ksztatcenia specjalnego i prowadzenia zajec
rewalidacyjnych z dzie¢mi i osobami z niepetnosprawnoscia. Zalecenia pokontrolne zostaty zrealizowane.

Dziatania na rzecz podniesienia kompetencji kadry.

W 2025 roku zorganizowane zostato nastepujgce szkolenia:

- dla uzytkownikow programu LIBRUS - elektronicznego systemu wspomagajgcego zarzgdzanie oswiatg, w tym prowadzenie
dokumentacji zajeé, co zastgpito tradycyjne papierowe dzienniki lekcyjne. W szkoleniu wzieta udziat wiekszos$¢ pracownikow
zespotu os$rodkdw.

- W pokazie firmy INCLUDO dotyczacym nowych metod AAC wzieli udziat specjalisci obu placowek.

Stowarzyszenie udzielito finansowego wsparcia na podnoszenie kwalifikacji i umiejetnosci (szkolenia) dwém pracownikom -
terapeucie Sl oraz pielegniarce.
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Organizowane byly rdwniez szkolenia wewnetrzne, w tym dla rodzicow (metody alternatywnej komunikacji - PODD).

Kilku pracownikéw wzieto udziat w konferencjach dotyczacych obszaru niepetnosprawnosci i pozyskiwania srodkéw na
dziatalno$¢ organizacji pozarzagdowe;j.

Modernizacja bazy komputerowej i sieci internetowej. Nowe metody pracy w placéwkach Zespotu Osrodkéw, w tym w oparciu o
nowe technologie.

Dzieki nowym narzedziom elektronicznym (laptopy pozyskane od sponsoréw, lepsza jakos¢ Internetu) i coraz
powszechniejszemu dostepowi do nowych technologii rozwinety sie metody pracy z osobami z niepetnosprawnoscig. W
placéwkach nastgpit rozwdj metod AAC z wykorzystaniem nowych technologii i metod pracy, ktére staty sie coraz bardziej
dostepne i stosowane w codziennej pracy z podopiecznymi placéwek. W kazdej grupie i w kazdym gabinecie znajduje sie laptop
dobrej jakosci. Powszechnie stosowane sg programy do komunikacji alternatywnej, narzedzia do AAC (komunikatory) i eye-
trackery.

Nowy sprzet znacznie oraz zmiany techniczne w sieci Internet (Swiattowdd w osrodku przy ul. Leonarda 12) usprawnit
dokumentowanie pracy poprzez dostepne programy i platformy internetowe, platforme Librus dla placowek oswiatowych oraz
inne programy stuzace do rejestrowania i rozliczania wsparcia, w tym ustug medycznych oraz prowadzenie sprawozdawczosci i
rozliczen. Wszystkie jednostki Stowarzyszenia wyposazone sg w sprzet komputerowy/elektroniczny w sposéb zapewniajgcy
dobrg jakosé i szybkos$¢ pracy.

Przy zastosowaniu urzgdzenia eye-tracker w osrodku przy ul. Leonarda 12 powstaty wyjatkowe prace graficzne wykonane przez
podopiecznych Osrodka jedynie przy wykorzystaniu funkcji wzrokowych, pod kierunkiem terapeuty widzenia. Powstata takze
wystawa prac pn. ,Malowanie oczami”, a cze$¢ prac sprzedana zostata na aukc;ji.

Dzieki grantowi ze srodkdw Ochoty i projektowi ,,Wszyscy czujemy pozytywne WibrAACje” w 2025 roku w coraz wiekszym
zakresie stosowana jest metoda PODD (metoda ksigzek do komunikacji) - dla 0oséb ze ztozonymi trudnosciami w
porozumiewaniu sie. Jest to zbidr ksigzek komunikacyjnych o réznym stopniu zaawansowania i dostosowanych do mozliwosci
dla dzieci/oséb stabo widzgcych z ograniczeniami motoryki rak. Znaki i symbole utozone s3 kategoriami, a dziecko w wybrany
sposéb (np. wskazujgc dtonig lub usmiechajac sie na znak potwierdzenia) wybiera kolejne komunikaty, ktére prowadza do
kolejnych wyboréow, do momentu az skonstruuje prostg wypowiedz. W 2025 roku powstato kilkanascie ksigzek dla dzieci, a w
program wtgczeni zostali takze rodzice.

Poradnictwo, pomoc dla rodzin.

Pracownik socjalny przeprowadzit 139 wywiaddw z rodzinami podopiecznych oraz interweniowat lub udzielat porad w 230
sprawach dotyczgcych m.in. wparcia finansowego i rzeczowego dla rodzin, w sprawach mieszkaniowych, pomocy w kontaktach z
urzedami i instytucjami (OPS, PCPR, CUS, ZUS), w sprawach zwigzanych z ubezwtasnowolnieniem, dofinansowania do sprzetu
rehabilitacyjnego. Udzielat i informacji i wsparcia na temat $wiadczenia wspierajgcego oraz orzeczenia o niepetnosprawnosci,
pomagat przy wypetnianiu dokumentéw. Nawigzywat kontakty z organizacjami pozarzgdowymi dziatajgcymi na rzecz oséb
niepetnosprawnych i byt tgcznikiem pomiedzy rodzinami a organizacjami/instytucjami; pomagat w przygotowaniu wnioskéw do
instytucji pomocowych. Pracownik socjalny utrzymywat kontakty z Osrodkami Pomocy Spotecznej w sprawach rodzin. Rodziny
podopiecznych byty na biezgco informowane o ulgach i prawach oséb niepetnosprawnych, zmianach w przepisach i ustawach
oraz o ulgach podatkowych. Na stronie internetowej www.tecza.org publikowana byta , Teczowa Gazetka” (12 edycji w 2025
roku) zawierajgca uaktualnione informacje o zmieniajgcych sie przepisach oraz mozliwosciach pomocy rodzinom
wychowujgcym niepetnosprawne dziecko. Prowadzono statg korespondencje mailowa z rodzicami przekazujgc wszelkie
niezbedne i aktualne informacje oraz , Teczowe Gazetki”.

W ramach akgji , Szlachetna paczka” wsparcie otrzymaty dwie rodziny.

Po przeprowadzeniu wywiaddw przez pracownika socjalnego, na wniosek Komisji Pomocy Rodzinie, w zwigzku z trudng sytuacjg
zdrowotng i zyciowg (w tym: pobyty w szpitalach, przewlekte choroby dzieci) udzielono wsparcia 11 rodzinom w formie
zmniejszenia lub zwolnienia z optat, w formie roztozenia zalegtosci za pobyt dziecka w osrodku na raty ( 2 rodziny) oraz w formie
refundacji kosztéw za poniesione koszty leczenia dziecka (1 rodzina).

Dowdz 0sdb niepetnosprawnych do placéwek.

Nalezgcym do “Teczy” samochodem osobowym dowozono do osrodka Leonarda jedng osobe z niepetnosprawnoscia,
podopieczng osrodka Sokrates, mieszkajacg poza Warszawg. Wiekszos¢ podopiecznych Osrodka Sokrates objetych zostata
dowozem przez warszawski transport dla oséb niepetnosprawnych, dofinansowywany ze $rodkéw miasta. Gmina Konstancin
zapewnia dowdz do placowki jednego z podopiecznych osrodka Sokrates. Dzieci w wieku
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szkolnym, podopieczni osrodka przy ul. Kopinskiej korzystaty z bezptatnego przejazdu do placéwki oswiatowej organizowanego
przez miasto Warszawa oraz inne gminy— adekwatnie do miejsca zamieszkania dziecka.

Turnus rehabilitacyjny.

W lipcu 2025 zorganizowalismy turnus rehabilitacyjny w tebie, w osrodku Zdrowotel. W turnusie wziety udziat 32 osoby (12
rodzin osdb z niepetnosprawnoscig). Dwutygodniowy pobyt pozwolit na kontynuacje rehabilitacji, potgczong z wypoczynkiem i
relaksem dla opiekundw.

Wydarzenia. Imprezy plenerowe. Kiermasze i promocja twdrczosci oséb z niepetnosprawnoscia.
W placdwkach Stowarzyszenia odbyto sie wiele tematycznych imprez, wydarzen, spotkan.

W osrodku przy ul. Leonarda 12 zorganizowano 10 tematycznych wydarzen, wsrdd ktérych — oprocz tych tradycyjnych—
wyrézni¢ mozna wystawe obrazéw ,,Malowanie oczami”, ktérych autorami byli podopieczni placowki. Grafiki powstaty pod
kierunkiem specjalistow z wykorzystaniem urzgdzenia eye-tracker. Kilka prac sprzedanych zostato podczas aukcji na Gali Vistuli.
Regularnie odwiedzajg osrodek uczniowie Szkoty Muzycznej przy ul. Tyszkiewicza, ktérzy przygotowali dwa koncerty na
podopiecznych.

W osrodku przy ul. Kopinskiej odbyto sie 8 wydarzen/spotkan integracyjnych/imprez. Najwiekszym wydarzeniem byt czerwcowy
piknik rodzinny, w ktérym wzieli udziat podopieczni obu placéwek wraz z rodzicami oraz wolontariusze z firmy Provident.

Unikatowa ceramika, wytwarzana w pracowni ceramicznej Osrodka Leonarda, wzbudzita duze zainteresowanie kilku
wspotpracujgcych z Teczg firm. W grudniu 2025 zorganizowane zostaty trzy kiermasze zewnetrzne oraz jeden w siedzibie
placéwki.

Udziat os6b niepetnosprawnych w wydarzeniach kulturalnych. Kontakty ze spotecznoscig lokalna.

Dzieci z Osrodka Kopiriska rowniez bardzo aktywnie uczestniczyty w spektaklach teatralnych, specjalnie stworzonych pod
specyficzne potrzeby dzieci z niepetnosprawnoscig - w Teatrze Ochoty oraz w Teatrze Matego Widza. Organizowane byty wyjscia
edukacyjne do sklepdw, bazaréw. Organizowane byty rowniez wycieczki w matych grupach do Sensorysie, Fabryka Wedla,
Wystawa Romantyczny Chopin, Osrodek Kultury Ochota OKO, Przystanek Biblioteka. Wszystkie wycieczki byty wprawami
kameralnymi, a terapeuci/opiekunowie korzystali z komunikacji miejskiej. Stalismy sie grupa coraz bardziej rozpoznawalng i
obecng w zyciu miasta.

Statym elementem Zzycia Dziennego Osrodka Wsparcia dla Dorostych byty sie wizyty w okolicznych publicznych miejscach
(sklepach, kawiarniach, sensorycznych placach zabaw, parkach, galeriach handlowych, bibliotekach). Regularnie odbywaty sie
wycieczki do interesujgcych miejsc w Warszawie i poza nig, w tym do: Zelazowej Woli (koncert i zwiedzanie muzeum i parku),
muzeum Jézefa Pitsudskiego w Sulejéwku, Muzeum Powstania Warszawskiego, Muzeum Sportu, na wystawe ,, Kolejkowo”, do
fabryki Wedla, do Kosmos Centrum.

Projekt rozbudowy Osrodka ,, Kopiriska”. Koncepcja powstania WSM.

Z inicjatywy rodzicow osob dorostych — podopiecznych , Teczy” kontynuowane byty dziatania zmierzajgce do rozbudowy osrodka
przy ul. Kopinskiej 6/10 i powstania centrum mieszkalno-rehabilitacyjnego z myslg o réznych potrzebach oséb z
niepetnosprawnoscig, w tym dorostych niesamodzielnych podopiecznych Teczy (koncepcja Wspomaganych Spotecznosci
Mieszkaniowych). Nasz projekt obejmuje: rozbudowe czesci rehabilitacyjno-edukacyjnej Osrodka "Kopiriska” oraz powstanie
czesci mieszkaniowe]j (mieszkania catodobowe, docelowe) dla 12 osdb z niepetnosprawnosciag. Ta forma mieszkalnictwa
kierowana do 0s6b ze znacznym stopniem niepetnosprawnosci, wymagajacych wysokiego poziomu wsparcia, zapewniajgcg
autonomie mieszkancow przy jednoczesnym prowadzeniu ustug wspierajgcych, dostosowanych do indywidualnych potrzeb.
Naszym celem jest zapewnienie bezpiecznej przysztosci dla tej grupy niesamodzielnych podopiecznych, ktérych rodzice starzejg
sie i sami wkrétce bedg wymagali wsparcia.

W oparciu o nowa koncepcje architektoniczng przygotowang w 2025 roku, czekamy na ogtoszenie kolejnego konkursu PFRON-
owskiego na budowe WSM. W odpowiedzi na pismo skierowane do PFRON otrzymalismy odpowiedz, z ktérej wynika, ze
konkurs zostanie ogtoszony, ale dopiero po otrzymaniu protokotu kontrolnego NIK.

Wspétpraca z innymi organizacjami, instytucjami, uczelniami.
Stowarzyszenie roboczo wspodtpracowato z wieloma organizacjami pozarzgdowymi w zakresie wypracowania wspolnych

standardow wsparcia osob niepetnosprawnych oraz podejmowato inicjatywy w zakresie wypracowania spdjnego systemu
wsparcia 0séb z niepetnosprawnoscig intelektualng i sprzezong oraz rozpowszechnienia wiedzy na temat ich potrzeb oraz
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ochrony ich praw. Przedstawiciele Stowarzyszenia regularnie brali udziat w spotkaniach Branzowej Komisji Dialogu Spotecznego
przy Biurze Pomocy i Projektéw Spotecznych m. st. Warszawy. Wraz z przedstawicielami warszawskich organizacji
pozarzgdowych, dziatajgcymi w podobnych obszarach wsparcia dla 0séb z niepetnosprawnoscia, przedstawiciele Teczy spotykali
sie w roboczym zespole ds. mieszkalnictwa wspomaganego, ktérego celem byto m. in. wypracowanie wspdlnej i spdjnej polityki
wobec wtadz miasta w obszarze pomocy osobom dorostym, wymagajgcym duzego poziomu wsparcia (rozpoznanie i diagnoza
potrzeb réznych grup oséb z niepetnosprawnoscia, ankieta — wsrdd opiekundw tych oséb — dotyczaca ich wyobrazen o
bezpiecznej przysztosci ich dorostego dziecka, przygotowanie gotowych materiatéw i opracowan dla wtadz miasta, udziat
przedstawicieli Stowarzyszenia w spotkaniach zespotu ds. opracowywania rozwigzan mieszkaniowych powotanego przez
wiceprezydentke Warszawy p. Aldone Machnowska-Gdre). Naszym celem byto stworzenie spdjnej koncepcji systemu
mieszkalnictwa wspomaganego w Warszawie. GoSciem Stowarzyszenia byt wiceprezydent Warszawy Jacek Wisnicki, a spotkanie
dotyczyto WSM oraz planéw termomodernizacji. W zwigzku z planowang budowg WSM stale wspotpracowalismy z wtadzami
Dzielnicy Ochota (nowy burmistrz Piotr Krasnodebski), Biurem Pomocy i Projektow Spotecznych oraz Biurem Mienia i Skarbu
Panstwa.

Utrzymywane sg state kontakty z Fundacja Legii. W kilku meczach pitki noznej na stadionie Legii wziety udziat osoby z
niepetnosprawnoscia (podopieczni Teczy), ich rodziny a takze osoby nas wspierajgce (ok. 50 osdb). Sg to dziatania integrujgce
nasze srodowisko, a przede wszystkim promujgce nasz wizerunek na zewnatrz.

W ramach wspotpracy z Akademia Pedagogiki Specjalnej w lutym 2025 odbyto sie spotkanie z grupg studentow oraz
profesoréw z Ritsumeikan University z Kioto. Celem spotkania byta wymiana informacji o ksztatceniu specjalistow w obu
uczelniach oraz podzielenie sie praktycznymi doswiadczeniami z pracy z dzie¢mi i dorostymi osobami z niepetnosprawnoscia.

Promocja Stowarzyszenia.

Stowarzyszenie rozpowszechniato, popularyzowato wiedze na temat potrzeb osdb niepetnosprawnych i ich rodzin, utrzymywato
kontakt z szerokim Srodowiskiem spotecznym poprzez media i srodki masowego przekazu (miedzy innymi prowadzenie strony
internetowej oraz profilu na Facebooku i na Instagramie).

Strona internetowa Stowarzyszenia Tecza jest jednym z gtdwnych narzedzi do komunikowana sie z otoczeniem. Za jej
posrednictwem Stowarzyszenie przekazuje informacje o realizowanych projektach, relacjonuje biezagce wydarzenia oraz
przekazuje najwazniejsze informacje zwigzane z dziatalnoscig Stowarzyszenia. Strone odwiedza srednio 2,8 tys. os6b
miesiecznie, co przektada sie na 44 tys. osdb w roku 2025 ( 53 tys. wejs¢). Dzieki zastosowaniu przyjaznym linkom strona jest
dobrze wy pozycjonowang w sieci, 95% wejs¢ na strone jest z organicznego wyszukiwania z popularnych wyszukiwarek. Profil
Stowarzyszenia Tecza na Facebooku $ledzi 4300 fandw.

Grupa Teczowe Wsparcie liczy 394 cztonkéw. Prowadzone byty réwniez akcje promocyjne na Facebooku i innych portalach.
Srodki pozyskane ze zrzutek przeznaczone zostaty na pomoce terapeutyczne dla podopiecznych Teczy.

Sponsorzy, darczyncy, nowe formy pozyskiwania srodkéw.

W 2025 roku nastepujacy darczyncy/sponsorzy wsparli naszg dziatalno$¢ przekazujac darowizny finansowe i rzeczowe:

1. Fundacja Legii - 8.000 zt - szafki do szatni dla pracownikow.

2. Thea - 16.000 zt (podnosnik).

3. Telewizja Polska - akcja charytatywna TVP REKLAMA DZIECIOM — 18.000 zt (podnosnik).

4. Izba Administracji Skarbowej - zbidrka pracownikow (wewnetrzna akcja charytatywna) - 3.300 zt (zakup specjalnych
programow terapeutycznych wspierajacych komunikacje alternatywng dla dzieci nieméwigcych oraz stuzgce do treningu
wzrokowego).

5. Firma SDR - 6.830 zt - sprzet informatyczny, sie¢ wi-fi na Leonarda.

6. Lions Club i Rotary Club — 2.895 zt - kolumna $wietlna i wigzka Swiattowodow na Nowolipie.

7. Biedronka (Jeronimo Martins) — darowizna rzeczowa na taczng kwote - 30.149 zt. Na comiesieczng darowizne rzeczowg o
wartosci 2.500 zt sktadaty sie produkty spozywcze i sSrodki higieny osobistej.

8. Accenture Services sp. z 0.0. — 19 laptopdéw o wartosci okoto 38.000 zt.

9. Bank Spodtdzielczy — 50 monitoréw.

10. Bain and Company — wyposazenie toalety dla podopiecznych osrodka Leonarda.

11. Akademia Finansow i Biznesu Vistula — coroczna Gala — wptyw od uczestnikow (cegietka na Tecze) — 6.400 zt.

12. Fundacja Citi Handlowy — darowizna na prace porzagdkowe w ogrodzie, w tym wynajecie kontenera.

13. Drzwi ewakuacyjne/wejsciowe — z projektu miasta na prowadzenie os$rodka wsparcia Sokrates.

14. tézko kapielowe (o$rodek Leonarda) — z projektu PFRON.

RozwijaliSmy nowe metody pozyskiwania srodkéw poprzez: zbiérki celowe na Facebooku, na portalu SiePomaga oraz poprzez
akcje Fundacji FaniMani (zakupy on-line).
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Wolontariat pracowniczy.

W roku 2025 znacznie rozwineliSmy wspétprace z biznesem. Szereg firm wprowadzito do swoich celdw strategicznych CSR
(spoteczna odpowiedzialno$é biznesu). W naszej dziatalnosci wspomogli nas wolontariusze (okoto 750 oséb) z 10 firm.

Osrodek Leonarda:

16 maja - Bain and Company — ok. 20 wolontariuszy. Prace remontowe wewnatrz o$rodka, prace ogrodowe; zakup 7 markiz
tarasowych.

6 czerwca Colliers przy wspotpracy z firmg In Gremio — 90 wolontariuszy. Generalny remont kuchni terapeutycznej na parterze
(glazura, terakota, meble oraz urzgdzenia AGD). Powstat Ogrdd Sensoryczny, w ktdrym oprdcz nowej zieleni pojawity sie meble
ogrodowe (lezaki, tawki), kolorowe instalacje stymulujace zmysty oraz teczowy pawilon sensoryczny.

Osrodek Kopinska:

10 kwietnia - wolontariusze (30 oséb) z firmy Alcon wedtug koncepcji ogrodu sensorycznego dla niewidomych dzieci
przygotowanej przez In Gremio. W ogrodzie wykorzystano wyselekcjonowane pod kgtem wtasciwosci sensorycznych rosliny,
ktére pobudzajg zmysty: dotyk, wech, stuch i wzrok np. miekkie liscie, puszyste kwiatostany, pachnace pedy i kwiaty, zywe
kolory. Rosliny posadzone zostaty w wysokich, zéttych, dobrze widocznych donicach, ktére utatwig kontakt z roslinami dzieciom
z dysfunkcja ruchu. Postawione zostaty wyciszajgce panele drewniane od gtosnej ulicy Kopinskiej. Przy wspodtpracy z
terapeutami osrodka w ogrodzie pojawity sie tablice z piktogramami oznaczajgcymi wazne punkty na terenie ogrodu (np. kwiaty,
drzewo, hustawka, samochéd).

24 kwietnia — wolontariusze z firmy Kellanova (20 oséb) - sprzatanie terenu ogrodu przy Kopinskiej oraz malowanie poreczy
przed budynkiem. Narzedzia ogrodnicze, srodki i materiaty do prac ogrodowych oraz kosiarka do trawy zakupione zostaty przez
firme Kellanova.

29 maja — wolontariusze z firmy Provident (10 oséb) przeprowadezili prace remontowe w osrodku (gabinet terapii widzenia) oraz
odmalowali pasy na parkingu.

17 czerwca — wolontariusze z fundacji BGK (15 osdb). Odnowienie pomieszczen osrodka, zakup i zamocowanie 4 markiz na
tarasach, malowanie elewacji, prace ogrodowe.

24 czerwca — wolontariusze z Fundacji Kronenberga (Citi Bank Handlowy)— 15 oséb. Odnowienie jednego z pomieszczen
osrodka, prace ogrodowe oraz zakup dwdéch pawilonéw ogrodowych i optacenie kontenera na liscie.

25 czerwca — wolontariusze z firmy Provident (10 oséb) wsparli organizacje pikniku na zakoriczenie roku szkolnego w osrodku
przy ul. Kopinskiej 6/10, ktérego tematem wiodgcym byty ,,Morskie opowiesci”. Wolontariusze zapewnili obstuge stanowisk z
réznymi aktywnosciami.

20-21 listopada — wielka wspdlna akcja firmy In Gremio i okoto 70 wolontariuszy z firmy Samsung. Wnetrza osrodka (korytarze)
zmienity swoje oblicze. Projekt przygotowany przez panig architekt z firmy In Gremio obejmowat: wszystkie korytarze, na
ktérych pojawity sie tablice sensoryczne oraz dwa murale: ,,Podréz przez zmysty” oraz ,,Sygnaty zapowiadajgce”.

Poradnia Nowolipie:

Lipiec/sierpien - firma SILTA, remont pomieszczen poradni przy ul. Nowolipie 13/15. Udziat 10 wolontariuszy.

[[] najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wie$, przysiotek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina [1 wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewddztw
(Nalezy wskaza¢ jedng lub wiecej pozycji) [ powiat [ caty kraj

[] kilka powiatow [[] poza granicami kraju
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2.1. Liczba odbiorcow dziatan organizacji Osoby fizyczne 300

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby prawne 0

2.2. Informacje na temat
odbiorcow innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktorych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

* Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego O Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-ow)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gfownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty

. L poniesione w ramach
S dz'j::il:;:l sozytku Przedmiot dziatalnosci Nun;slzg;)du sfery z 1,5% podatku
P g dochodowego od oséb

fizycznych

Lp.

Prowadzenie dziatan diagnostyczno-medycznych
i rehabilitacyjnych w ramach Niepublicznego
Zaktadu Opieki Zdrowotnej ,Tecza”: diagnoza
medyczna, w tym okulistyczna, neurologiczna;
kompleksowa diagnoza rozwoju, w tym diagnoza
rozwoju ruchowego, funkcjonalna ocena
widzenia, diagnoza psychologiczna.
Opracowanie i realizacja programoéw
terapeutyczno-rehabilitacyjnych indywidualnie
dla kazdego dziecka/pacjenta; prowadzenie
indywidualnych i grupowych form terapii i
rehabilitacji dzieci z zaburzeniami wieku
rozwojowego oraz 0s6b dorostych z
niepetnosprawnoscia sprzezona.

ochrona i promocja zdrowia, w tym
dziatalnos$¢ lecznicza w rozumieniu
1 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o
dziatalnosci leczniczej (Dz. U. z 2015
r. poz. 618, 788 i 905)

85.14.F 0,00 zt

Prowadzenie Zespotu Osrodkéw dla Dzieci i
Mtodziezy Niewidomej i Stabowidzgcej ze
Sprzezong Niepetnosprawnoscig w Warszawie
przy ul. Kopinskiej 6/10 w tym Niepublicznego
Osrodka Rewalidacyjno-Wychowawczego dla
Dzieci Niewidomych i Stabowidzacych ze
Sprzezong Niepetnosprawnoscig (ul. Kopinska
6/10 i filia - ul. Leonarda 12). Organizowanie
nauka, szkolnictwo wyzsze, kurséw i szkolen w ramach Centrum Ksztatcenia
edukacja, oswiata i wychowanie Kadr Tecza. Prowadzenie Niepublicznego
Przedszkola Specjalnego dla Dzieci Niewidomych
i Stabowidzgcych przy ul. Kopinskiej 6/10 oraz
Niepublicznej Specjalistycznej Poradni
Wczesnego Wspomagania Rozwoju "TECZA" przy
ul. Nowolipie 13/15. Prowadzenie
Niepublicznego Osrodka Wsparcia dla Dorostych
Osdb ze Sprzezona Niepetnosprawnoscia
"Sokrates" przy ul. Leonarda 12.

85.32.C 0,00 zt
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Prowadzenie Dziennego Osrodka Wsparcia dla
Dorostych Oséb Niewidomych i Stabowidzgcych
ze Sprzezong Niepetnosprawnoscig 'Sokrates" w
Warszawie przy ul. Leonarda 12 obejmujacego
opieka osoby z niepetnosprawnoscia po
zakoriczeniu etapu edukacji szkolnej.
dziatalnos¢ na rzecz osob Poradnictwo, pomoc socjalna dla rodzin
niepetnosprawnych bedacych w szczegdlnie trudnej sytuacji
zyciowej. Organizacja uroczystosci i spotkan o
charakterze integracyjnym. Prowadzenie réznych
form psychoedukacji, terapii i pomocy
psychologicznej dla rodzin. Organizowanie
turnuséw rekreacyjno-rehabilitacyjnych z
udziatem wolontariuszy dla rodzin.

88.10.Z

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatna pozytku publicznego

& Tak
" Nie

0,00 zt

trzech gtdwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odpfatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2026-07-01
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Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od oséb
fizycznych

dziatalno$¢ na rzecz oséb
niepetnosprawnych

Prowadzenie Dziennego Osrodka Wsparcia
dla Dorostych Osdb Niewidomych i
Stabowidzacych ze Sprzezong
Niepetnosprawnoscig 'Sokrates" w
Warszawie przy ul. Leonarda 12
obejmujacego opieka osoby z
niepetnosprawnoscig po zakonczeniu etapu
edukacji szkolnej. Osrodek prowadzi
dziatalnos¢ dla oséb niewidomych i
stabowidzacych ze sprzezong
niepetnosprawnoscig — samodzielnie nie
poruszajacych sie, niemdwigcych i z
trudnosciami w komunikowaniu sie, z
cechami autyzmu, zaburzeniami
zachowania, z niepetnosprawnoscig
intelektualng w stopniu znacznym.
Programy terapeutyczne obejmujg miedzy
innymi: wsparcie samodzielnosci,
niezaleznego funkcjonowania, samoobstugi
w zakresie toalety i samodzielnego
ubierania sie, samodzielnego jedzenia,
wsparcie w zakresie rozwoju funkgji
wzrokowych, orientacji w przestrzeni,
funkcji poznawczych, matej i duzej
motoryki, samodzielnego poruszania sie,
wsparcie rozwoju osobistego, kreatywnosci,
umiejetnosci twdrczych, rozwoju
emocjonalnego i spotecznego, W osrodku
prowadzone s3 zajecia terapeutyczne
indywidualne i grupowe; zapewniona jest
pomoc pielegniarki, sanitariuszy; ze
wzgledu na duzy stopien niesamodzielnosci
podopieczni ze ztozong
niepetnosprawnoscig czesto wymagajg
wsparcia 1 na 1. Pozyskiwane dotacje nie
pokrywajg wszystkich kosztow utrzymania i
prowadzenia placéwki; rodzice partycypuja
w tych kosztach w zakresie m.in. obstugi i
utrzymania obiektu.

88.10.Z

0,00 zt

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2026-07-01

13




ochrona i promocja zdrowia, w
tym dziatalnosé lecznicza w
rozumieniu ustawy z dnia 15
kwietnia 2011 r. o dziatalnosci
leczniczej (Dz. U. z 2015 r. poz.
618, 788 i 905)

Prowadzenie dziatalnos$ci diagnostycznej i
leczniczej w zakresie rehabilitacji dzieci
niepetnosprawnych oraz oséb z
niepetnosprawnoscig poza kontraktami z
Narodowym Funduszem Zdrowia: diagnoza
rozwoju, rehabilitacja ruchowa, diagnoza i
terapia metodg Integracji Sensorycznej,
diagnoza i terapia pedagogiczna i
psychologiczna; inne oddziatywania
terapeutyczne dla dzieci i oséb
niepetnosprawnych lub zagrozonych
niepetnosprawnoscig; funkcjonalna ocena
widzenia; badania w zakresie rozwoju
ruchowego dzieci i mtodziezy. Pacjentami w
ramach odptatnej dziatalnosci pozytku
publicznego sg dzieci oraz osoby doroste z
dysfunkcja ruchu; dzieci z réznego typu
zagrozeniami rozwoju, w tym z zagrozeniem
rozwoju funkcji wzrokowych, dzieci i osoby
niewidome i stabowidzace. Odptatna
dziatalnos¢ diagnostyczno-medyczno-
rehabilitacyjna prowadzona jest w ramach
NZOZ Tecza i obejmuje 3 placowki:
Niepubliczna Specjalistyczna Poradnia
Woczesnego Wspomagania Rozwoju "TECZA"
w Warszawie przy ul. Nowolipie 13/15;
Osrodek Rehabilitacji Dziennej dla Dzieci
Niewidomych i Stabowidzacych ze
Sprzezong Niepetnosprawnoscig w
Warszawie przy ul. Kopinskiej 6/10;
Osrodek Rewalidacyjno-Wychowawczy dla
Dzieci Niewidomych i Stabowidzacych ze
Sprzezong Niepetnosprawnoscia.

85.14.F

0,00 zt
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Organizowanie kurséw i szkolerh w ramach
Centrum Ksztatcenia Kadr Tecza.
Stowarzyszenie realizuje odptatne szkolenia
dla kadry specjalistéw i 0séb
zainteresowanych rehabilitacja, terapig i
edukacja dzieci, mtodziezy i dorostych oséb
z niepetnosprawnoscig, wzroku i sprzezong
niepetnosprawnoscia z zakresu:
funkcjonalna ocena i terapia widzenia dzieci
stabowidzacych; seksualnos¢ oséb
niepetnosprawnych; problemy agresji oséb
niepetnosprawnych; opieka nad dzie¢mi
niepetnosprawnymi i zagrozonymi
niepetnosprawnoscig; kontakt i
komunikacja dorostego z matym dzieckiem
niepetnosprawnym; terapia poprzez sztuki
plastyczne — ceramika. Centrum Ksztatcenia
nauka, szkolnictwo wyzsze, Kadr Tecza prowadzi dziatalno$¢ odptatna
edukacja, oswiata i wychowanie |szkoleniowg jako jednostka szkoleniowa
dziatajaca na podstawie odpowiednich
przepiséw. Prowadzenie Zespotu Osrodkow
dla Dzieci, Mtodziezy Niewidomych i
Stabowidzacych ze Sprzezong
Niepetnosprawnoscig, w tym:
Niepublicznego Przedszkola Specjalnego dla
Dzieci Niewidomych i Stabowidzgcych przy
ul. Kopinskiej 6/10 oraz Niepublicznej
Specjalistycznej Poradni Wczesnego
Wspomagania Rozwoju "TECZA" przy ul.
Nowolipie 13/15 oraz Niepublicznego
Osrodka Rewalidacyjno-Wychowawczego
dla Dzieci Niewidomych i Stabowidzacych ze
Sprzezong Niepetnosprawnoscig. Czynnosci
opiekuncze (toaleta, karmienie)
realizowane sg w ramach odptatnej
dziatalnosci pozytku publicznego.

85.32.C

0,00 zt

5.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ gospodarcza

" Tak
* Nie

na temat 3 gfdwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychoddw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat)

12 071 402,44 z

a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

11 036 010,58 zt

b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego

991 359,85 zt

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2026-07-01
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c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 0,00 zt
e) pozostate przychody 44 032,01 zt

c) ze Srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego

2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osdéb fizycznych 104 792,80 zt
2.2. Ze zrodet publicznych ogétem: 10 855 994,52 zt

a) ze Srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt
W b) ze srodkéw budzetu panstwa 2 089 887,14 z
tym:

6299 608,17

d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych

2 466 499,21 zt

2.3. Ze zrédet prywatnych ogétem:

75 223,26 zt

a) ze sktadek cztonkowskich

5 775,00 zt

b) z darowizn od osdb fizycznych

23 635,36 zt

¢) z darowizn od 0séb prawnych 45 812,90 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 0,00 z
tym:

e) ze spadkdw, zapisow 0,00 zt

f) z wptywdw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0.00 2t

majatkowych) !

g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

2.4. Zinnych zrodet

1035 391,86 zt

3.1. Stan $rodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy
dzien roku sprawozdawczego

773,78 z

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztow z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych w
okresie sprawozdawczym ogétem

105 045,00 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

[ERN

Niepetnosprawnoscia

Prowadzenie Zespotu Osrodkéw dla Dzieci i Mfodziezy Niewidomej i Stabowidzgcej ze Sprzezong

105 045,00 zt

pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztow

3.4. Cele szczegétowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od osdb fizycznych, wskazane przez podatnikow
podatku dochodowego od o0sdéb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze srodkéw

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2026-07-01
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4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 12 559 415,13 z 105 045,00 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 9752 753,94 zt 105 045,00 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 990 637,30 zt 0,00 z
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 35440,77 #

e) koszty administracyjne 1668 789,47 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 111 793,65 zt 0,00 zt

publicznego w okresie sprawozdawczym

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

1283 256,64 zt

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 722,55 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 z
w tym: wysokos¢ sSrodkow przeznaczona na dziatalnosé pozytku publicznego 0,00 zt

1. Organizacja korzystata z nastepujacych
zwolnien

(Nalezy wskazaé jedngq lub wiecej pozycji. W przypadku
zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -
podac dodatkowo kwote)

O O0O0O0000

<

z podatku dochodowego od 0séb prawnych
z podatku od nieruchomosci

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych

z podatku od towardw i ustug

z optaty skarbowe;j

z optat sgdowych

z innych zwolnien, jakich:

nie korzystata

0,00 zt

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptfatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

" Tak
& Nie

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2026-07-01



[~ wiasnos¢
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3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdélnych zasadach
prawa wfasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu W najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [~ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujgce prawo: [ uzyczenie

¥ dzierzawa

(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)

~

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

nie korzystata

uzytkowanie wieczyste

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

121 oséb

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnoscig do 2 miejsca po przecinku)

97,33 etatéw

1.3. Liczba o0s6b w organizacji $wiadczgcych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

32 os6b
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)
2. Cztonkowie
* Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkéw O Nie
160 os6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkdw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 oséb prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwigzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby Swiadczqce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

{* Tak
T Mie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30
dni

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczer wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

270 os6b

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego

0 oséb

tym:
b) inne osoby

270 osbb
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6
miesiecy 0 0séb

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym:

b) inne osoby 0 os6b

3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 1 0s6b

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b

w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
e b) inne osoby 1 osob
1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 9 168 486,80 z
a) z tytutu umow o prace 7 976 812,56 zt
- wynagrodzenie zasadnicze 7 854 447,56 zi
w - nagrody 122 365,00 zt
tym: - premie 0,00 z
- inne $wiadczenia 0,00 zt
b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych 1191 674,24 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 9 168 486,80 z
pozytku publicznego

W a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego 426 942,28 zt

tym:

b) w zwigzku z prowadzong dziatalnosScig nieodptatng pozytku publicznego 8 741 544,52 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez 0,00 z
organizacje dziatalnoscig gospodarcza

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 0,00 zt
(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)

5. Wysokos$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz 0.00 zt

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

6. Wysoko$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajgcego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajagc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokosc przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen osoéb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia, oraz osobom $wiadczacym ustugi na podstawie 6 156,62 zt
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
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8. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajacego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzgdzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

14 764,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
* Nie

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

& Tak
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego ks
2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|Prowadzenie Osrodka Rehabilitacja spoteczna oséb Miasto Stoteczne Warszawa 813 000,00 zt
Wsparcia dla Dorostych Osdb |niewidomych i stabowidzgcych z
Niewidomych i niepetnosprawnoscig
Stabowidzacych ze sprzezong, wspieranie
Sprzezong samodzielnosci poprzez
Niepetnosprawnoscig prowadzenie réznych form
SOKRATES wsparcia (zajecia indywidualne i
grupowe) w osrodku dziennym
"Sokrates", dziatalnos¢
opiekunicza integracja
spoteczna, wsparcie rodzin.
Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2026-07-01 20



2|Prowadzenie Niepublicznego
Osrodka Rewalidacyjno
Wychowawczego

Edukacja specjalna, rewalidacja,
wspieranie rozwoju
samodzielnosci, umiejetnosci
spotecznych dzieci niewidomych
i stabowidzacych ze sprzezong
niepetnosprawnoscig poprzez
prowadzenie codziennych zajec
terapeutycznych
indywidualnych oraz
grupowych wedtug
indywidualnych programéw
terapeutycznych,
sporzadzanych na podstawie
wielospecjalistycznej diagnozy p

Mazowieckie Biuro Finansowania
Oswiaty

4 860 827,47 z

3|Prowadzenie Niepublicznego
Przedszkola Specjalnego
"TECZA"

Edukacja dla dzieci
niewidomych i stabowidzacych
na poziomie przedszkola
specjalnego. Wspieranie i
psychoedukacja rodzin.

Dzielnicowe Biuro Finansowania
Oswiaty

232 222,54 #

4|Prowadzenie Niepublicznej
Specjalistycznej Poradni
Wczesnego Wspomagania
Rozwoju "TECZA".

Woczesne wspieranie rozwoju
dziecka poprzez organizowanie
zajec terapeutyczno -
rehabilitacyjnych na podstawie
wielospecjalistycznej diagnozy
wedtug indywidualnie
opracowanego programu.
Wspieranie i psychoedukacja
rodzin.

Mazowieckie Biuro Finansowania
Oswiaty

384 558,16 zt

5|Wszyscy czujemy pozytywne
wibrAACje.

Wozrost aktywnosci dzieci
niepetnosprawnych w zakresie
komunikacji z otoczeniem oraz
w codziennych relacjach
spotecznych;
zwiekszanie/utrwalanie
umiejetnosci komunikacyjnych z
wykorzystaniem metod AAC.
Zwigkszanie kompetencji
otoczenia spotecznego - rodzin i
pracownikow osrodka - w
zakresie stosowania metod AAC
poprzez udziat w szkoleniach i
indywidualne wsparcie
specjalisty AAC.

Urzad Dzielnicy Ochota Miasta
Stotecznego Warszawy

9 000,00 zt

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji

rzadowej lub panstwowe fundusze celowe

{* Tak
" Mie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
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Lp

Nazwa zadania

Cel(-e) zadania

Nazwa organu udzielajgcego dotacji

Kwota

1|Wsparcie oséb dorostych z
dysfunkcjg wzroku i
niepetnosprawnoscig
sprzezong w osrodku
dziennym

Zwiekszenie samodzielnosci w
zyciu codziennym, podniesienie
kompetencji spotecznych
dorostych oséb niewidomych i
stabowidzacych z
niepetnosprawnoscia sprzezong
poprzez prowadzenie
systematycznych form wsparcia

(indywidualnych i grupowych) w

placéwce dziennej. Integracja,
aktywizacja, wspieranie
tworczosci i udziatu w kulturze
0s0b niepetnosprawnych.

Panstwowy Fundusz Rehabilitacji
Osoéb Niepetnosprawnych

1011 124,41 zt

2|Wczesna pomoc dziecku
niewidomemu i
stabowidzacemu oraz jego
rodzinie

Stworzenie szans ana
zwiekszenie samodzielnosci
dzieci niewidomych i
stabowidzacych (w tym z
niepetnosprawnoscia ztozong)
w wieku 0-6 lat: prowadzenie
réznych form wsparcia
(indywidualnych, grupowych)
na podstawie kompleksowej
diagnozy oraz wedtug
indywidualnego programu
terapeutyczno -
rehabilitacyjnego przy
aktywnym udziale rodzicow.

Panstwowy Fundusz Rehabilitacji
Osoéb Niepetnosprawnych

286 628,71 zt

3|Dofinansowanie do
wynagrodzen pracownikéw
niepetnosprawnych

Dofinansowanie wynagrodzen
pracownikow
niepetnosprawnych
zatrudnionych w organizacji.

Panstwowy Fundusz Rehabilitacji
Osoéb Niepetnosprawnych

187 694,09 zt

4|Rehabilitacja lecznicza;
kontrakt z Narodowym
Funduszem Zdrowia na
rehabilitacje dzieci z
zaburzeniami wieku
rozwojowego w osrodku
dziennym oraz na
rehabilitacje
ogdlnoustrojowg w osrodku
dziennym.

Wspieranie rozwoju dziecka
oraz poprawa funkcjonowania
dziecka we wszystkich sferach
rozwoju poprzez rehabilitacje
lecznicza dzieci z zaburzeniami
wieku rozwojowego:
kompleksowg diagnoze
medyczng i
wielospecjalistyczna, realizacje
programu terapii w osrodku
dziennym. Poprawa kondycji
fizycznej 0sdéb z dysfunkcjami
/zaburzeniami rozwoju
ruchowego i ogdlnego poprzez
organizowanie zajec
terapeutycznych,
fizykoterapeutycznych w
osrodku dziennym.

Narodowy Fundusz Zdrowia

2089 887,14 zt

u

"Asystent osobisty osoby z
niepetnosprawnosciami" -
edycja 2025 r.

Swiadczenie ustug asystengji
osobistej jako formy
ogdlnodostepnego wsparcia w
wykonywaniu codziennych
czynnosci oraz funkcjonowaniu
w zyciu spotecznym.

Ministerstwo Rodziny, Pracy i
Polityki Spoteczne;j

981 052,00 zt
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1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdéwienia publiczne

™ Tak
* hie

2. Informacja na temat realizowanych zamodwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp

1. Wykaz spotek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zakladowym lub co najmniej 20%

Przedmiot zamodwienia

Nazwa organu

ogolnej liczby gtosdw w organie stanowigcym spotki

Kwota

Lp.

Nazwa spotki

REGON Siedziba spofki

% udziatéw
lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
1|Panstwowa Inspekcja Sanitarna 1
2 |Kuratorium Oswiaty w Warszawie 1

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak

wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finansow z dnia 23 grudnia 2004 r. w # Nie

sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego

5. Dodatkowe informacje

(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktrymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

Anna Witarzewska 2026-07-01

Halina Frankowska
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