Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;
*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania

1. Nazwa organizacji

2026-06-18

FUNDACJA TAK DLA SAMODZIELNOSCI

2. Adres siedziby i dane POLSKA

kontaktowe

Kraj

Wojewddztwo  WIELKOPOLSKIE

Powiat POZNAN

Gmina POZNAN

Ulica UL. SZAMOTULSKA

Nr domu 14

Nr lokalu 1

Miejscowo$é POZNAN

Kod pocztowy 60-366

Poczta POZNAN

Nr telefonu 576340026

Nr faksu E-mail

kontakt@takdlasamodzielnosci.pl

Strona www takdlasamodzielnosci.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym |2019-05-30

4, Dz?ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2021-12-31

publicznego

5. Numer REGON 38349677700000 6. Numer KRS 0000788285

petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lub
nadzoru)

Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji Halina Maria prezes TAK
. L . . . . Grzymistawska-Stowinska
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajgcego)
. . Imie i nazwisko Funkcja Wohpisany do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji & ! pisany
Wojciech J6zefowicz cztonek zarzadu TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Wiadystaw Zacharczuk cztonek zarzadu TAK
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

CELEM FUNDACII JEST:

1. TWORZENIE WARUNKOW PEENEGO UDZIALU 0OSOB ZAGROZONYCH
UBOSTWEM | WYKLUCZENIEM SPOLECZNYM W ZYCIU SPOtECZENSTWA,
NA ZASADZIE ROWNOSCI Z INNYMI

OSOBAMI.

2. IDENTYFIKOWANIE | ELIMINOWANIE BARIER UDZIAtU OSOB
ZAGROZONYCH UBOSTWEM | WYKLUCZENIEM SPOLECZNYM W ZYCIU
SPOLECZNYM JAKO ROWNOPRAWNYCH CZtONKOW SPOLECZENSTWA.
3. UMOZLIWIENIE PELNEGO | ROWNEGO KORZYSTANIA Z PRAW
CZtOWIEKA PODSTAWOWYCH WOLNOSCI | POPIERANIE POSZANOWANIA
PRZYRODZONEJ GODNOSCI OSOB ZAGROZONYCH UBOSTWEM |
WYKLUCZENIEM SPOLECZNYM.

4. WSPIERANIE SAMODZIELNOSCI | NIEZALEZNOSCI ZYCIOWEJ ORAZ
GODNOSCI 0SOB ZAGROZONYCH UBOSTWEM | WYKLUCZENIEM
SPOLECZNYM, W TYM WOLNOSCI DOKONYWANIA WYBOROW.

5. WSPIERANIE OTOCZENIA OSOB ZAGROZONYCH UBOSTWEM |
WYKLUCZENIEM SPOLECZNYM, W SZCZEGOLNOSCI ICH RODZIN |
OPIEKUNOW ORAZ ORGANIZACII

SPOLECZNYCH DZIALAJACYCH NA ICH RZECZ.

6. KSZTALTOWANIE POPRAWNYCH, POZYTYWNYCH | WEACZAJACYCH
POSTAW SPOtECZNYCH WOBEC OSOB ZAGROZONYCH UBOSTWEM |
WYKLUCZENIEM SPOLECZNYM.

7. WEACZANIE KWESTII NIEPELNOSPRAWNOSCI DO STRATEGI!
ROWNOWAZONEGO ROZWOIU | ROZWIAZALI POLITYCZNYCH,
SPOLECZNYCH, GOSPODARCZYCH | PRAWNYCH.

10. Sposdb realizacji celéw statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposob realizacji celow statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)

Fundacja realizuje cele poprzez dziatalnos¢ nieodptatng i odptatng
realizowang w nastepujgcym zakresie:

1. Inicjowanie, prowadzenie i organizowanie mieszkalnictwa
wspomaganego dla 0s6b z niepetnosprawnosciami (ON), zagrozonych
ubdstwem i wykluczeniem spot.

2. Inicjowanie, prowadzenie i organizowanie wsparcia w miejscu
zamieszkania, w mieszkaniach wspomaganych, treningowych,
chronionych, w osrodkach wsparcia, w rodzinnych domach pomocy,
domach pomocy spot. i w in. miejscach, w kt. zyjg osoby zagrozone
ubdstwem i wykluczeniem spot.

3. Inicjowanie, prowadzenie i organizowanie pomocy spot.w formie ustug
asystenckich i opiekunczych, w tym specjalistycznych.

4. Pomoc osobom zagrozonym ubdstwem i wykluczeniem spot. w
uzyskaniu odpowiednich warunkéw mieszkaniowych.

5. Inicjowanie, prowadzenie i organizowanie réznorodnych form wsparcia
0s6b zagrozonych ubdstwem i wykluczeniem spot. uzupetniajgcych
wsparcie w mieszkaniach wspomaganych.

6. Inicjowanie, prowadzenie i organizowanie dziatalnosci terapeutycznej,
rehabilitacyjnej, opiekunczej, leczniczej, edukacyjnej, prawnej, sportowej,
rekreacyjnej, kulturalnej, turystycznej dla oséb zagrozonych ubdéstwem i
wykluczeniem spot.

7. Inicjowanie, prowadzenie i organizowanie rehabilitacji spot.j i
zawodowej oraz integracji i reintegracji spot. i zawodowe;j.

8. Ochrona i promocja zdrowia.

9. Organizowanie wolontariatu.

10. Inicjowanie, prowadzenie i organizowanie szkolenia zawodowego,
zatrudnienia wspomaganego, przygotowania do pracy, poradnictwa
zawodowego, aktywnego poszukiwania i posrednictwa pracy na
chronionym i otwartym rynku pracy.

11. Zapewnianie osobom zagrozonym ubdstwem i wykluczeniem spot.
dostepnej informacji, w szczegdlnosci o przystugujgcych im prawach i
ustugach.

12. Prowadzenie dziatalnosci informacyjnej i popularyzatorskiej w zakresie
problematyki srodowiska osdb zagrozonych ubdstwem i wykluczeniem
spot.

13. Organizowanie pomocy prawnej, lekarskiej, humanitarnej dla oséb
zagrozonych ubdstwem i wykluczeniem spot. i 0séb z ich otoczenia.
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14. Podejmowanie dziatah zmierzajgcych do aktywizacji i integracji spot.
Srodowiska osdb zagrozonych ubdstwem i wykluczeniem spot., w tym
innych organizacji, instytucji, przedsiebiorstw.

15. Tworzenie warunkdw infrastrukturalnych, politycznych i spof.
sprzyjajacych rozwojowi mieszkalnictwa wspomaganego.

16. Ksztattowanie i wdrazanie srodkéw ustawodawczych i
administracyjnych stuzgcych osobom zagrozonym ubdéstwem i
wykluczeniem spot.

17. Likwidowanie barier architektonicznych, komunikacyjnych i spot.
utrudniajgcych zamieszkanie i funkcjonowanie w spotecznosci lokalnej
oraz petng partycypacje spot. oséb zagrozonych ubdstwem i
wykluczeniem spot.

18. Inicjowanie i realizowanie dziatan stuzgcych rozwojowi ekonomii spot.j
i wspierania podmiotéw ekonomii spof.

19. Podejmowania wszelkich odpowiednich dziatan w celu
wyeliminowania dyskryminacji ze wzgledu na niepetnosprawnos¢ i wiek.
20. Popieranie i realizacja programoéw podnoszenia $wiadomosci w
sprawach dotyczgcych oséb zagrozonych ubdstwem i wykluczeniem spot. i
praw os6b zagrozonych ubdstwem i wykluczeniem spot.

21. Inicjowanie, prowadzenie i organizowanie kampanii nastawionych na
podnoszenie poziomu $wiadomosci spot., aby rozwija¢ wrazliwos¢ na
prawa oséb zagrozonych ubdstwem i wykluczeniem spot., popierac
pozytywne postrzeganie i wiekszg Swiadomos¢ spot. dot. oséb
zagrozonych ubdstwem i wykluczeniem spot., popiera¢ uznawanie
umiejetnosci, zastug i zdolnosci oséb zagrozonych ubdstwem i
wykluczeniem spot. oraz ich wktadu w rozwdj spotecznosci.

22. Rozwijanie na wszystkich szczeblach systemu edukacji, z uwzgl.
wszystkich dzieci od najwczesniejszych lat, postawy poszanowania praw
0s6b zagrozonych ubdstwem i wykluczeniem spot.

23. Kreowanie i zachecanie wszystkich srodkdw masowego przekazu do
przedstawiania wizerunku ON w sposdb zgodny z celami niniejszego
statutu.

24. Inicjowanie, popieranie i realizowanie dziatalnosci badawczo-
rozwojowej stuzgcej zwiekszaniu wiedzy i kreowaniu nowych rozwigzan
stuzgcych osobom zagrozonym ubdstwem i wykluczeniem spo.

25. Popieranie i rozwijanie nowych technologii wspierajgcych niezaleznos¢
zyciowq i autonomie 0séb zagrozonych ubdéstwem i wykluczeniem spot.
26. Prowadzenie dziatalnosci edu, i szkoleniowej oraz doskonalenie kadr
dla potrzeb realizacji celéw statutowych Fundacji.

27. Inicjowanie, prowadzenie i organizowanie pozostatej dziatalnosci
okresl. w ust. z dnia 12.03.2004 r. o pomocy spot. oraz ustawy z dnia
24.04.2003 r. o dziatalnosci pp i o wolontariacie.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje
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Fundacja w roku 2025 realizowata swojg dziatalnos$¢ statutowa. Gtdwnga grupg docelowg, do ktdrej kierowane s3 dziatania
Fundacji s osoby z niepetnosprawnoscig intelektualna.

Fundacja realizowata w roku 2025:

* zadanie publiczne na zlecenie Miasta Poznania pod tytutem ,Zycie w petni - poprawa stanu fizycznego i psychicznego oséb z
niepetnosprawnosciami” (nr umowy ZSS-VI1.526.9.9.2024)

* projekt sfinansowany z Funduszu Solidarnosciowego w ramach resortowego

Programu Ministra Rodziny i Polityki Spotecznej , Opieka wytchnieniowa”

dla Organizacji Pozarzagdowych - edycja 2025 (nr umowy 10/OW/NGO/2025)

* projekt sfinansowany z Funduszu Solidarnosciowego w ramach resortowego

Programu Ministra Rodziny i Polityki Spotecznej , Asystent osobisty osoby z niepetnosprawnoscig” dla Organizacji
Pozarzadowych - edycja 2025 (nr umowy 166/A00zN/NG0O/2025)

¢ projekt finansowany z Panstwowego Funduszu Osdb Niepetnosprawnych pn. Trenujemy samodzielnos$¢ — treningi
mieszkalnictwa w placéwce 3.0. (nr umowy UM/PW9/2025/3/0_WIELKOPOLSKI/10922)

¢ projekt finansowany z Panstwowego Funduszu Oséb Niepetnosprawnych pn. Ustugi asystencji osobistej dla oséb z
niepetnosprawnoscig intelektualng i/lub sprzezong z Wielkopolski — 5 (nr umowy UM/PW9/2025/3/0_WIELKOPOLSKI/11419)
* projekt sfinansowany ze srodkéw budzetowych Miasta Poznania pn. Piekni Réznorodni— wspdlnotowy piknik w ramach
Poznanskiego Tygodnia Réznorodnosci 2025 (nr umowy ZSS-X1.526.19.2025)

* projekt sfinansowany ze srodkéw budzetowych Miasta Poznania,,Wsparcie Fundacji Tak dla Samodzielnosci poprzez
dofinansowanie do wkfadu wtasnego do projektu ,, Asystent osobisty z niepetnosprawnoscia” dla Organizacji Pozarzgdowych —
edycja 2025” (nr umowy KPRM-11.526.1.4.2025)

¢ projekt realizowany w ramach Programu Fundusze Europejskie dla Wielkopolski2021-2027, wspoétfinansowanego ze srodkow
Europejskiego Funduszy Spotecznego Plus (EFS+) pn. Swiadczenie specjalistycznych ustug krétkotrwatego pobytu dziennego w
miejscu zamieszkania osoby z niepetnosprawnoscig w stopniu znacznym lub umiarkowanym” w ramach projektu ,,Pomoc po
sgsiedzku — rozwdj systemu ustug spotecznych swiadczonych w spotecznosci lokalnej dla mieszkarncéw Poznania” (nr umowy
ZSS-XI11.526.124.2024)

¢ projekt SPAW— Stawiamy na Potencjat i Aktywnos¢ w Wielkopolsce wspoétfinansowany przez Unie Europejska ze srodkéw EFS
+/FST oraz z budzetu paristwa w ramach FEW 2021-2027 (nr umowy: Umowa pakietowa nr 4/UP/DM/SPAW/2025).

[Z] najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina @l wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [] kilka wojewédztw
(Nalezy wskazaé jedng lub wiecej pozycji) [E] powiat [] caty kraj

2] kilka powiatéw [[] poza granicami kraju

2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 110
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) OSOby prawne 0

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na nie dotyczy
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego 0 Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-ow)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gfownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Szacunkowe koszty

. e . poniesione w ramach
Sfera dziatalnosci pozytku Przedmiot dziatalnosci BT LG sfery z 1,5% podatku

publicznego P dochodowego od 0s6b
fizycznych

Lp.

prowadzenie mieszkan treningowych i
wspomaganych dla oséb z
niepetnosprawnosciami

- ustugi spoteczne: asystencja osobista dla 0séb z
niepetnosprawnosciami, opieka wytchnieniowa
- poradnictwo psychologiczne dla 0séb z
dziatalno$é na rzecz oséb niepetnosprawnosciami i ich rodzin, w
niepetnosprawnych szczegoblnosci opiekundw faktycznych

- treningi umiejetnosci spotecznosci dla oséb z
niepetnosprawnosciami

- terapia zajeciowa, w tym arteterapia i terapia
tancem dla 0s6b z niepetnosprawnosciami

- integracja oséb wykluczonych spotecznie z
lokalna spotecznoscia

87.90.Z 0,00 zt

* Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego O Nie

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od oséb
fizycznych

Sfera dziatalnosci pozytku Przedmiot dziatalnodci Numer Kodu

Lp- publicznego (PKD)

prowadzenie mieszkan treningowych i
wspomaganych dla oséb z
niepetnosprawnosciami - ustugi spoteczne:
asystencja osobista dla osdb z
niepetnosprawnosciami, opieka
wytchnieniowa - poradnictwo

. L , psychologiczne dla 0séb z
1 dIZ|a’raInosc narzecz oscb niepetnosprawnosciami i ich rodzin, w 87.90.Z 0,00 zt
niepetnosprawnych e .

szczegoblnosci opiekunoéw faktycznych -

treningi umiejetnosci spotecznosci dla oséb
Z niepetnosprawnosciami - terapia
zajeciowa, w tym arteterapia i terapia
tancem dla oséb z niepetnosprawnosciami -
integracja oséb wykluczonych spotecznie z
lokalng spotecznoscig

" Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarcza & Nie

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychoddéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat)

1985 671,96 z

a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

1978 973,87 zt

b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 1 650,00 zt
c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 0,00 zt
e) pozostate przychody 5048,09 zt

2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych 49 824,10 zt
2.2. Ze zrodet publicznych ogétem: 1779 089,66 zt
a) ze Srodkdw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 302 400,00 zt
b) ze Srodkéw budzetu paristwa 0,00 zt
w
tym:
c) ze srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 77 800,00 zt

d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych

1398 889,66 zt

2.3. Ze zrédet prywatnych ogétem:

150 060,11 zt

a) ze sktadek cztonkowskich

0,00 zt

b) z darowizn od o0séb fizycznych

135987,11 zt

c) z darowizn od 0séb prawnych 14 073,00 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 0,00 zt
tym:

e) ze spadkéw, zapisow 0,00 zt

f) z wptywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0.00 2t

majgtkowych) !

g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Z innych zrodet 6 698,09 zt
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dzien roku sprawozdawczego

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy

0,00 zt

okresie sprawozdawczym ogétem

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztow z 1,5% podatku dochodowego od 0séb fizycznych w

49 824,10 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt I1.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

1|poprawa stanu fizycznego i psychicznego oséb z niepetnosprawnosciami ( wsparcie 30 874,64 zt
specjalistyczne o charakterze terapeutycznym, artykuty do terapii, wynagrodzenie pracownikdow)

2| mieszkania treningowe dla 0séb z niepetnosprawnosciami 671,26 zt

3|koszty administracyjne 18 278,20 zt

3.4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepisow o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikow
podatku dochodowego od 0sdb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze sSrodkéw
pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztéw

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogotem: 1897 489,37 zt 49 824,10 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 1834 295,73 zt 31 545,90 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 1 650,00 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 10,49 zt
e) koszty administracyjne 61 523,15 z4 18 278,20 zt
f) pozostate koszty ogétem 10,00 zt 0,00 zt

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 144 678,14 zt

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt

5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

w tym: wysokos¢ srodkow przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0,00 zt
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1. Organizacja korzystata z nastepujacych
zwolnien

(Nalezy wskazaé jednq lub wiecej pozycji. W przypadku z optaty skarbowej

zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -

podac dodatkowo kwote) z optfat sgdowych

O O0O0O000 0

z innych zwolnien, jakich:

<

nie korzystata

z podatku od nieruchomosci

z podatku od towardw i ustug

z podatku dochodowego od 0séb prawnych

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych

0,00 zt

ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a

" Tak
* Nie

3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania,
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujgce prawo:

(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)

-

O 0O00n0

<]

wtasnosé

uzytkowanie wieczyste
najem

uzytkowanie

uzyczenie

dzierzawa

nie korzystata

1.1. Liczba 0sdb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy

czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub

1 oséb

petne etaty

wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pot etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik

1,00 etatow

1.3. Liczba 0séb w organizacji Swiadczgcych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jednq osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)

73 oséb

2.1. Organizacja posiada cztonkéw

" Tak
* Nie

0 0s6b fizycznych
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0 0s6b prawnych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy & Tak
(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby a
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to i Mia

osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni ’ ’ ) 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w

okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym:

b) inne osoby 0 oséb
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego
tym: - i
b) inne osoby 0 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiec 33 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 33 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] ,
b) inne osoby 0 os6b

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

1454 189,01 zt

a) z tytutu umow o prace 111 152,24 z

- wynagrodzenie zasadnicze 111 152,24 z

w - nagrody 0,00 z
tym: - premie 0,00 z
- inne $wiadczenia 0,00 zt

b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych

1343 036,77 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia
pozytku publicznego

1454 189,01 zt

w a) w zwigzku z prowadzong dziatalnosScig odptatng pozytku publicznego

1 650,00 zt

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

1452 539,01 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoscig gospodarcza

0,00 zt

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajacego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)

0,00 zt

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

6. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktdrych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz osobom $wiadczgcym ustugi na podstawie

umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

3 702,88 zt
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8. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajacego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

30 000,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
¥ Nia

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego ks
2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|Zycie w petni - poprawa Zapewnienie dostepu do Miasto Poznan 65 000,00 zt
stanu fizycznego i dziatan umozliwiajgcych
psychicznego osdéb z poprawe stanu fizycznego i
niepetnosprawno-sciami psychicznego oséb z
niepetnosprawnosciami, ze
szczegllnym uwzglednieniem
wsparcia specjalistycznego o
charakterze terapeutycznym w
formie grupowych treningéw
usprawniajacych i
usamodzielniajgcych.
2|Piekni Réznorodni — Propagowanie réznorodnosci Miasto Poznan 4 000,00 zt
wspoélnotowy piknik w spotecznej, przypomnienie o
ramach Poznanskiego przeciwdziataniu wszelkiej
Tygodnia Rézno-rodnosci dyskryminacji i wykluczeniu
oraz umozliwienie szerszego
spojrzenia na aktualne
problemy
spoteczne.
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3|Wsparcie Fundacji Tak dla - wspomaganie niezaleznego Miasto Poznan 8 800,00 zt
Samodzielnosci poprzez Zycia oséb z
dofinansowanie do wktadu |niepetnosprawnosciami,
wta-snego do projektu - poprawa dostepu do ustug
"Asystent osobisty osoby z  |spotecznych,
niepetnosprawnoscig” dla - pokonywanie barier (wewn. i
Organizacji Pozarzagdowych - [zewn.) uniemozliwiajacych
edycja 2025 osobom z
niepetnosprawnosciami udziat
W zyciu spofecznym,
- umozliwienie osobom z
niepetnosprawnosciami petny i
aktywny udziat w zyciu.
: o : R ' Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji
rzgdowej lub panstwowe fundusze celowe " Nie
4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac¢ nazwe zadania, jego gtdwny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota

1], Opieka wytchnieniowa”
dla Organizacji
Pozarzgdowych - edycja
2025

Wsparcie cztonkdéw
rodzin/opiekunéw oséb z
niepetnosprawnosciami
sprawujacych bezposrednig
opieke nad dzieckiem lub
dorostg osobg z
niepetnosprawnoscig poprzez
zapewnienie im czasowego
zastepstwa, czasowe odcigzenie
opiekundéw od codziennych
obowigzkdéw zw. ze
sprawowaniem opieki nad
dzie¢mi z
niepetnosprawnosciami, jak i
nad dorostymi osobami z
niepetnosprawnosciami.

Fundusz Solidarnosciowy

112 365,00 zt

2|, Asystent osobisty osoby z
niepetnosprawnoscig” dla
Organizacji Pozarzgdowych -
edycja 2025

- wspomaganie niezaleznego
2ycia oséb z
niepetnosprawnosciami, -
poprawa dostepu do ustug
spotecznych, - pokonywanie
barier (wewn. i zewn.)
uniemozliwiajgcych osobom z
niepetnosprawnosciami udziat
W zyciu spotecznym, -
umozliwienie osobom z
niepetnosprawnosciami petny i
aktywny udziat w zyciu.

Fundusz Solidarnosciowy

321191,20z
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3|Trenujemy samodzielno$¢ — |Zapewnienie dostepu do PFRON 641 349,77 zt
treningi mieszkalnictwa w treningow

placéwce 3.0. mieszkalnictwa/samodzielnosci
Swiadczonych w placéwce, co
wzmocni potencjaty rozwojowe
ON

umozliwiajgce im samodzielne
petnienie rél spot.

Wsparcie adresowane do 120
ON, gt. 0 znacznym lub
umiarkowanym stopniu
niepetnosprawnosci oraz do ON
z niepetnospr. sprzezong i

z zaburzeniami psych., z
niepetnospr. intelektualng oraz
uposledzeniem narzgdu ruchu,
jak i do 120 opiekundéw
faktycznych (OF).

4|Ustugi asystencji osobistej Wspomaganie niezaleznego PFRON 323 983,69 zt
dla oséb z Zycia 0sbb z
niepetnosprawnoscig niepetnosprawnosciami.
intelektualng i/lub sprzezong |Poprawa dostepu do ustug spot.
z Wielkopolski—5 Zwigkszenie kompetencji

psychospot. i podniesienie
poziomu samodzielnosci
zyciowe;j.

Pokonywanie barier
uniemozliwiajagcym osobom z
niepetnosprawnosciami udziat
w zyciu spot.

Umozliwienie OxN petnego i
aktywnego udziatu w zyciu.
Budowanie zaufania i relacji
miedzy asystentami a OzN.
Zwiekszenie stabilnosci i
ciggtosci wsparcia.

" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdwienia publiczne * e
2. Informacja na temat realizowanych zaméwien i kwot otrzymanych na ich realizacje
Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spotek, w ktdrych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatéw
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtoséw

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym
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Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w & Nie
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

Halina Grzymistawska-Stowinska 2026-06-18
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