
Narodowy Instytut 
Wolności - Centrum 

Rozwoju 
Społeczeństwa 
Obywatelskiego

                      Roczne sprawozdanie merytoryczne z działalności
                      organizacji pożytku publicznego

                    

za rok 2025

• Formularz należy wypełnić w języku polskim;
• Sprawozdawca wypełnia tylko przeznaczone dla niego białe pola;
• W trakcie wypełniania formularza istnieje możliwość dodawania wierszy oraz zawijania tekstów w polach;
• We wszystkich polach, w których nie będą wpisane odpowiednie informacje, należy wstawić pojedynczy znak myślnika (­­–).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-06-18

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     WIELKOPOLSKIE

Gmina POZNAŃ

Powiat POZNAŃ

Ulica UL. SZAMOTULSKA Nr domu 14 Nr lokalu 1

Miejscowość POZNAŃ Kod pocztowy 60-366 Poczta POZNAŃ Nr telefonu 576340026

Nr faksu E-mail 
kontakt@takdlasamodzielnosci.pl

Strona www takdlasamodzielnosci.pl

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego

2019-05-30

2021-12-31

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 38349677700000 6. Numer KRS 0000788285

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Halina Maria
Grzymisławska-Słowińska

prezes TAK

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Wojciech Józefowicz członek zarządu TAK

Władysław Zacharczuk członek zarządu TAK

FUNDACJA TAK DLA SAMODZIELNOŚCI
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9. Cele statutowe organizacji

(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)

CELEM FUNDACJI JEST:
1. TWORZENIE WARUNKÓW PEŁNEGO UDZIAŁU OSÓB ZAGROŻONYCH
UBÓSTWEM I WYKLUCZENIEM SPOŁECZNYM W ŻYCIU SPOŁECZEŃSTWA,
NA ZASADZIE RÓWNOŚCI Z INNYMI
OSOBAMI.
2. IDENTYFIKOWANIE I ELIMINOWANIE BARIER UDZIAŁU OSÓB
ZAGROŻONYCH UBÓSTWEM I WYKLUCZENIEM SPOŁECZNYM W ŻYCIU
SPOŁECZNYM JAKO RÓWNOPRAWNYCH CZŁONKÓW SPOŁECZEŃSTWA.
3. UMOŻLIWIENIE PEŁNEGO I RÓWNEGO KORZYSTANIA Z PRAW
CZŁOWIEKA PODSTAWOWYCH WOLNOŚCI I POPIERANIE POSZANOWANIA
PRZYRODZONEJ GODNOŚCI OSÓB ZAGROŻONYCH UBÓSTWEM I
WYKLUCZENIEM SPOŁECZNYM.
4. WSPIERANIE SAMODZIELNOŚCI I NIEZALEŻNOŚCI ŻYCIOWEJ ORAZ
GODNOŚCI OSÓB ZAGROŻONYCH UBÓSTWEM I WYKLUCZENIEM
SPOŁECZNYM, W TYM WOLNOŚCI DOKONYWANIA WYBORÓW.
5. WSPIERANIE OTOCZENIA OSÓB ZAGROŻONYCH UBÓSTWEM I
WYKLUCZENIEM SPOŁECZNYM, W SZCZEGÓLNOŚCI ICH RODZIN I
OPIEKUNÓW ORAZ ORGANIZACJI
SPOŁECZNYCH DZIAŁAJĄCYCH NA ICH RZECZ.
6. KSZTAŁTOWANIE POPRAWNYCH, POZYTYWNYCH I WŁĄCZAJĄCYCH
POSTAW SPOŁECZNYCH WOBEC OSÓB ZAGROŻONYCH UBÓSTWEM I
WYKLUCZENIEM SPOŁECZNYM.
7. WŁĄCZANIE KWESTII NIEPEŁNOSPRAWNOŚCI DO STRATEGII
RÓWNOWAŻONEGO ROZWOJU I ROZWIĄZALI POLITYCZNYCH,
SPOŁECZNYCH, GOSPODARCZYCH I PRAWNYCH.

10. Sposób realizacji celów statutowych organizacji

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych organizacji na 
podstawie statutu organizacji)                       

Fundacja realizuje cele poprzez działalność nieodpłatną i odpłatną
realizowaną w następującym zakresie:
1. Inicjowanie, prowadzenie i organizowanie mieszkalnictwa
wspomaganego dla osób z niepełnosprawnościami (ON), zagrożonych
ubóstwem i wykluczeniem społ.
2. Inicjowanie, prowadzenie i organizowanie wsparcia w miejscu
zamieszkania, w mieszkaniach wspomaganych, treningowych,
chronionych, w ośrodkach wsparcia, w rodzinnych domach pomocy,
domach pomocy społ. i w in. miejscach, w kt. żyją osoby zagrożone
ubóstwem i wykluczeniem społ.
3. Inicjowanie, prowadzenie i organizowanie pomocy społ.w formie usług
asystenckich i opiekuńczych, w tym specjalistycznych.
4. Pomoc osobom zagrożonym ubóstwem i wykluczeniem społ. w
uzyskaniu odpowiednich warunków mieszkaniowych.
5. Inicjowanie, prowadzenie i organizowanie różnorodnych form wsparcia
osób zagrożonych ubóstwem i wykluczeniem społ. uzupełniających
wsparcie w mieszkaniach wspomaganych.
6. Inicjowanie, prowadzenie i organizowanie działalności terapeutycznej,
rehabilitacyjnej, opiekuńczej, leczniczej, edukacyjnej, prawnej, sportowej,
rekreacyjnej, kulturalnej, turystycznej dla osób zagrożonych ubóstwem i
wykluczeniem społ.
7. Inicjowanie, prowadzenie i organizowanie rehabilitacji społ.j i
zawodowej oraz integracji i reintegracji społ. i zawodowej.
8. Ochrona i promocja zdrowia.
9. Organizowanie wolontariatu.
10. Inicjowanie, prowadzenie i organizowanie szkolenia zawodowego,
zatrudnienia wspomaganego, przygotowania do pracy, poradnictwa
zawodowego, aktywnego poszukiwania i pośrednictwa pracy na
chronionym i otwartym rynku pracy.
11. Zapewnianie osobom zagrożonym ubóstwem i wykluczeniem społ.
dostępnej informacji, w szczególności o przysługujących im prawach i
usługach.
12. Prowadzenie działalności informacyjnej i popularyzatorskiej w zakresie
problematyki środowiska osób zagrożonych ubóstwem i wykluczeniem
społ.
13. Organizowanie pomocy prawnej, lekarskiej, humanitarnej dla osób
zagrożonych ubóstwem i wykluczeniem społ. i osób z ich otoczenia.
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14. Podejmowanie działań zmierzających do aktywizacji i integracji społ.
środowiska osób zagrożonych ubóstwem i wykluczeniem społ., w tym
innych organizacji, instytucji, przedsiębiorstw.
15. Tworzenie warunków infrastrukturalnych, politycznych i społ.
sprzyjających rozwojowi mieszkalnictwa wspomaganego.
16. Kształtowanie i wdrażanie środków ustawodawczych i
administracyjnych służących osobom zagrożonym ubóstwem i
wykluczeniem społ.
17. Likwidowanie barier architektonicznych, komunikacyjnych i społ.
utrudniających zamieszkanie i funkcjonowanie w społeczności lokalnej
oraz pełną partycypację społ. osób zagrożonych ubóstwem i
wykluczeniem społ.
18. Inicjowanie i realizowanie działań służących rozwojowi ekonomii społ.j
i wspierania podmiotów ekonomii społ.
19. Podejmowania wszelkich odpowiednich działań w celu
wyeliminowania dyskryminacji ze względu na niepełnosprawność i wiek.
20. Popieranie i realizacja programów podnoszenia świadomości w
sprawach dotyczących osób zagrożonych ubóstwem i wykluczeniem społ. i
praw osób zagrożonych ubóstwem i wykluczeniem społ.
21. Inicjowanie, prowadzenie i organizowanie kampanii nastawionych na
podnoszenie poziomu świadomości społ., aby rozwijać wrażliwość na
prawa osób zagrożonych ubóstwem i wykluczeniem społ., popierać
pozytywne postrzeganie i większą świadomość społ. dot. osób
zagrożonych ubóstwem i wykluczeniem społ., popierać uznawanie
umiejętności, zasług i zdolności osób zagrożonych ubóstwem i
wykluczeniem społ. oraz ich wkładu w rozwój społeczności.
22. Rozwijanie na wszystkich szczeblach systemu edukacji, z uwzgl.
wszystkich dzieci od najwcześniejszych lat, postawy poszanowania praw
osób zagrożonych ubóstwem i wykluczeniem społ.
23. Kreowanie i zachęcanie wszystkich środków masowego przekazu do
przedstawiania wizerunku ON w sposób zgodny z celami niniejszego
statutu.
24. Inicjowanie, popieranie i realizowanie działalności badawczo-
rozwojowej służącej zwiększaniu wiedzy i kreowaniu nowych rozwiązań
służących osobom zagrożonym ubóstwem i wykluczeniem spo.
25. Popieranie i rozwijanie nowych technologii wspierających niezależność
życiową i autonomię osób zagrożonych ubóstwem i wykluczeniem społ.
26. Prowadzenie działalności edu, i szkoleniowej oraz doskonalenie kadr
dla potrzeb realizacji celów statutowych Fundacji.
27. Inicjowanie, prowadzenie i organizowanie pozostałej działalności
określ. w ust. z dnia 12.03.2004 r. o pomocy społ. oraz ustawy z dnia
24.04.2003 r. o działalności pp i o wolontariacie.

II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym

1. Opis działalności pożytku publicznego

1.1. Opis głównych działań podjętych przez organizację
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najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

1.2. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.2. Informacje na temat 
odbiorców innych, niż 
wymienieni w pkt 2.1, na 
rzecz których działała 
organizacja
(Np. zwierzęta, zabytki)

nie dotyczy

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

Osoby prawne

110

0

3. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

Fundacja w roku 2025 realizowała swoją działalność statutową. Główną grupą docelową, do której kierowane są działania 
Fundacji są osoby z niepełnosprawnością intelektualną.
Fundacja realizowała w roku 2025:
• zadanie publiczne na zlecenie Miasta Poznania pod tytułem „Życie w pełni - poprawa stanu fizycznego i psychicznego osób z 
niepełnosprawnościami” (nr umowy ZSS-VII.526.9.9.2024)
• projekt sfinansowany z Funduszu Solidarnościowego w ramach resortowego 
Programu Ministra Rodziny i Polityki Społecznej „Opieka wytchnieniowa” 
dla Organizacji Pozarządowych - edycja 2025 (nr umowy 10/OW/NGO/2025) 
• projekt sfinansowany z Funduszu Solidarnościowego w ramach resortowego 
Programu Ministra Rodziny i Polityki Społecznej „Asystent osobisty osoby z niepełnosprawnością” dla Organizacji 
Pozarządowych - edycja 2025 (nr umowy 166/AOOzN/NGO/2025)
• projekt finansowany z Państwowego Funduszu Osób Niepełnosprawnych pn. Trenujemy samodzielność – treningi 
mieszkalnictwa w placówce 3.0. (nr umowy UM/PW9/2025/3/O_WIELKOPOLSKI/10922)
• projekt finansowany z Państwowego Funduszu Osób Niepełnosprawnych pn. Usługi asystencji osobistej dla osób z 
niepełnosprawnością intelektualną i/lub sprzężoną z Wielkopolski – 5 (nr umowy UM/PW9/2025/3/O_WIELKOPOLSKI/11419)
• projekt sfinansowany ze środków budżetowych Miasta Poznania pn. Piękni Różnorodni – wspólnotowy piknik w ramach 
Poznańskiego Tygodnia Różnorodności 2025 (nr umowy ZSS-XI.526.19.2025)

• projekt sfinansowany ze środków budżetowych Miasta Poznania „Wsparcie Fundacji Tak dla Samodzielności poprzez 
dofinansowanie do wkładu własnego do projektu „Asystent osobisty z niepełnosprawnością” dla Organizacji Pozarządowych – 
edycja 2025” (nr umowy KPRM-II.526.1.4.2025)
• projekt realizowany w ramach Programu Fundusze Europejskie dla Wielkopolski 2021-2027, współfinansowanego ze środków 
Europejskiego Funduszy Społecznego Plus (EFS+) pn. Świadczenie specjalistycznych usług krótkotrwałego pobytu dziennego w 
miejscu zamieszkania osoby z niepełnosprawnością w stopniu znacznym lub umiarkowanym” w ramach projektu „Pomoc po 
sąsiedzku – rozwój systemu usług społecznych świadczonych w społeczności lokalnej dla mieszkańców Poznania ” (nr umowy 
ZSS-XIII.526.124.2024) 
• projekt SPAW – Stawiamy na Potencjał i Aktywność w Wielkopolsce współfinansowany przez Unię Europejską ze środków EFS
+/FST oraz z budżetu państwa w ramach FEW 2021-2027 (nr umowy: Umowa pakietowa nr 4/UP/DM/SPAW/2025).

3.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać informację na temat 3 
głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności
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4.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie,  a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację na temat 
trzech głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

4. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1 działalność na rzecz osób 
niepełnosprawnych

prowadzenie mieszkań treningowych i 
wspomaganych dla osób z 
niepełnosprawnościami - usługi społeczne: 
asystencja osobista dla osób z 
niepełnosprawnościami, opieka 
wytchnieniowa - poradnictwo 
psychologiczne dla osób z 
niepełnosprawnościami i ich rodzin, w 
szczególności opiekunów faktycznych - 
treningi umiejętności społeczności dla osób 
z niepełnosprawnościami - terapia 
zajęciowa, w tym arteterapia i terapia 
tańcem dla osób z niepełnosprawnościami - 
integracja osób wykluczonych społecznie z 
lokalną społecznością

87.90.Z 0,00 zł

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie sprawozdawczym, a także 
kodu(-ów) PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej, należy podać informację 
na temat 3 głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1 działalność na rzecz osób 
niepełnosprawnych

prowadzenie mieszkań treningowych i
wspomaganych dla osób z
niepełnosprawnościami
- usługi społeczne: asystencja osobista dla osób z
niepełnosprawnościami, opieka wytchnieniowa
- poradnictwo psychologiczne dla osób z
niepełnosprawnościami i ich rodzin, w
szczególności opiekunów faktycznych
- treningi umiejętności społeczności dla osób z
niepełnosprawnościami
- terapia zajęciowa, w tym arteterapia i terapia
tańcem dla osób z niepełnosprawnościami
- integracja osób wykluczonych społecznie z
lokalną społecznością

87.90.Z 0,00 zł
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49 824,10 zł2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych

2.2. Ze źródeł publicznych ogółem: 1 779 089,66 zł

III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 1 985 671,96 zł

a) przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 1 978 973,87 zł

b) przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 1 650,00 zł

c) przychody z działalności gospodarczej 0,00 zł

d) przychody finansowe 0,00 zł

e) pozostałe przychody 5 048,09 zł

2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem: 150 060,11 zł

2.4. Z innych źródeł 6 698,09 zł

3. Informacje o kosztach poniesionych z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie sprawozdawczym

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji

w 
tym:

302 400,00 zł

0,00 zł

77 800,00 zł

1 398 889,66 zł

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego

b) ze środków budżetu państwa

d) ze środków państwowych funduszy celowych

w 
tym:

0,00 zł

135 987,11 zł

14 073,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze składek członkowskich

b) z darowizn od osób fizycznych

c) z darowizn od osób prawnych

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)

e) ze spadków, zapisów

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu składników 
majątkowych)

0,00 złg) z działalności gospodarczej
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5. Wynik działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku 
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 144 678,14 zł

5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność pożytku publicznego 0,00 zł

3.1. Stan środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych na pierwszy 
dzień roku sprawozdawczego 0,00 zł

3.2. Wysokość kwoty poniesionych kosztów z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym ogółem 49 824,10 zł

3.3. Działania, w ramach których poniesiono koszty ze środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 
w okresie sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te działania

3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników 
podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego poniosła najwyższe koszty ze środków 
pochodzących z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotą kosztów

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 1 897 489,37 zł 49 824,10 zł

Koszty ogółem:

W tym: wysokość 
kosztów finansowana 

z 1,5% podatku 
dochodowego od 

osób fizycznych

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d) koszty finansowe

e) koszty administracyjne

f) pozostałe koszty ogółem

1 834 295,73 zł 31 545,90 zł

1 650,00 zł 0,00 zł

0,00 zł

10,49 zł

61 523,15 zł

10,00 zł 0,00 zł

1 poprawa stanu fizycznego i psychicznego osób z niepełnosprawnościami ( wsparcie 
specjalistyczne o charakterze terapeutycznym, artykuły do terapii, wynagrodzenie pracowników)

30 874,64 zł

2 mieszkania treningowe dla osób z niepełnosprawnościami 671,26 zł

3 koszty administracyjne 18 278,20 zł

18 278,20 zł

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 
1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 0,00 zł

5.3. Wynik działalności gospodarczej 0,00 zł

0,00 zł
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V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 
część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeżeli obecnie nie są już zatrudnione w organizacji)

1 osób

1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,50 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 2 miejsca po przecinku)

1,00 etatów

73 osób1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jeżeli kilka umów cywilnoprawnych było wykonywanych przez jedną osobę, to dana osoba powinna być policzona tylko raz)

2. Członkowie

2.1. Organizacja posiada członków

0 osób fizycznych

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji. W przypadku 
zwolnienia z podatku dochodowego od osób prawnych  -  
podać dodatkowo kwotę)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: 

nie korzystała

0,00 zł

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z podatku od towarów i usług

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
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2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego
0 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
fizyczne, które ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonują świadczenia na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to 
osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy 
przedstawiciele władz organizacji)

0 osób
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30 
dni
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

0 osób
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VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 1 454 189,01 zł

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością 
pożytku publicznego 

1 454 189,01 zł

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną przez 
organizację działalnością gospodarczą 

0,00 zł

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1. zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy) 3. podzielić przez liczbę członków zarządu)

0,00 zł

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4) 

0,00 zł

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

7. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 4-6, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom świadczącym usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

3 702,88 zł

33 osób
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji  w 
okresie sprawozdawczym) 

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

0 osób

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego 0 osób

0 osóbb) inne osoby

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

33 osób

0 osób

a) z tytułu umów o pracę

- wynagrodzenie zasadnicze

111 152,24 zł

111 152,24 zł

- nagrody

- premie

0,00 zł

0,00 zł

- inne świadczenia 0,00 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 1 343 036,77 zł

w 
tym:

w 
tym:

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 1 650,00 zł

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 1 452 539,01 zł
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VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym

8. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

9. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń
(Można wpisać informacje dotyczące wynagrodzeń, o których mowa 
w pkt 1-11, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 0,00 zł

VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej  w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. Informacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 Życie w pełni - poprawa 
stanu fizycznego i 
psychicznego osób z 
niepełnosprawno-ściami

Zapewnienie dostępu do 
działań umożliwiających 
poprawę stanu fizycznego i 
psychicznego osób z 
niepełnosprawnościami, ze 
szczególnym uwzględnieniem 
wsparcia specjalistycznego o 
charakterze terapeutycznym w 
formie grupowych treningów 
usprawniających i
usamodzielniających.

Miasto Poznań 65 000,00 zł

2 Piękni Różnorodni – 
wspólnotowy piknik w 
ramach Poznańskiego 
Tygodnia Różno-rodności

Propagowanie różnorodności 
społecznej, przypomnienie o 
przeciwdziałaniu wszelkiej 
dyskryminacji i wykluczeniu 
oraz umożliwienie szerszego 
spojrzenia na aktualne 
problemy
społeczne.

Miasto Poznań 4 000,00 zł

10. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi innych niż organ zarządzający, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

11. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
pracownikowi organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 8-10, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz wynagrodzenia wypłaconego 
osobie świadczącej usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

30 000,00 zł

3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych
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3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

3 Wsparcie Fundacji Tak dla 
Samodzielności poprzez 
dofinansowanie do wkładu 
wła-snego do projektu 
"Asystent osobisty osoby z 
niepełnosprawnością” dla 
Organizacji Pozarządowych - 
edycja 2025

- wspomaganie niezależnego 
życia osób z 
niepełnosprawnościami,
- poprawa dostępu do usług 
społecznych,
- pokonywanie barier (wewn. i 
zewn.) uniemożliwiających 
osobom z 
niepełnosprawnościami udział
w życiu społecznym,
- umożliwienie osobom z 
niepełnosprawnościami pełny i 
aktywny udział w życiu.

Miasto Poznań 8 800,00 zł

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 „Opieka wytchnieniowa” 
dla Organizacji 
Pozarządowych - edycja 
2025

Wsparcie członków 
rodzin/opiekunów osób z 
niepełnosprawnościami 
sprawujących bezpośrednią 
opiekę nad dzieckiem lub 
dorosłą osobą z 
niepełnosprawnością poprzez 
zapewnienie im czasowego 
zastępstwa, czasowe odciążenie 
opiekunów od codziennych 
obowiązków zw. ze 
sprawowaniem opieki nad 
dziećmi z 
niepełnosprawnościami, jak i 
nad dorosłymi osobami z 
niepełnosprawnościami.

Fundusz Solidarnościowy 112 365,00 zł

2 „Asystent osobisty osoby z 
niepełnosprawnością” dla 
Organizacji Pozarządowych - 
edycja 2025

- wspomaganie niezależnego 
życia osób z 
niepełnosprawnościami, - 
poprawa dostępu do usług 
społecznych, - pokonywanie 
barier (wewn. i zewn.) 
uniemożliwiających osobom z 
niepełnosprawnościami udział 
w życiu społecznym, - 
umożliwienie osobom z 
niepełnosprawnościami pełny i 
aktywny udział w życiu.

Fundusz Solidarnościowy 321 191,20 zł
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1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne

2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację

IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamówień 
publicznych
(Należy wpisać realizowane zamówienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych oraz te, do 
których nie stosuje się przepisów ww. ustawy, np. zamówienia, których wartość nie przekroczyła wyrażonej w złotych równowartości kwoty 14 
000 euro) 

X. Informacje uzupełniające

1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% 
ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki

2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Przedmiot zamówienia Nazwa organu Kwota

Lp. Nazwa spółki REGON Siedziba spółki
% udziałów 
lub akcji w 

kapitale

% udziału w ogólnej 
liczbie głosów

3 Trenujemy samodzielność – 
treningi mieszkalnictwa w 
placówce 3.0.

Zapewnienie dostępu do 
treningów 
mieszkalnictwa/samodzielności 
świadczonych w placówce, co 
wzmocni potencjały rozwojowe 
ON
umożliwiające im samodzielne 
pełnienie ról społ.
Wsparcie adresowane do 120 
ON, gł. o znacznym lub 
umiarkowanym stopniu 
niepełnosprawności oraz do ON 
z niepełnospr. sprzężoną i
z zaburzeniami psych., z 
niepełnospr. intelektualną oraz 
upośledzeniem narządu ruchu, 
jak i do 120 opiekunów 
faktycznych (OF).

PFRON 641 349,77 zł

4 Usługi asystencji osobistej 
dla osób z 
niepełnosprawnością 
intelektualną i/lub sprzężoną 
z Wielkopolski – 5

Wspomaganie niezależnego 
życia osób z 
niepełnosprawnościami.
Poprawa dostępu do usług społ. 
Zwiększenie kompetencji 
psychospoł. i podniesienie 
poziomu samodzielności 
życiowej.
Pokonywanie barier 
uniemożliwiającym osobom z 
niepełnosprawnościami udział 
w życiu społ.
Umożliwienie OxN pełnego i 
aktywnego udziału w życiu.
Budowanie zaufania i relacji 
między asystentami a OzN. 
Zwiększenie stabilności i 
ciągłości wsparcia.

PFRON 323 983,69 zł
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4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 
września 1994 r. o rachunkowości lub rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. w 
sprawie obowiązku badania sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego 

5. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Imię i nazwisko osoby upoważnionej 
lub imiona i nazwiska  osób 

upoważnionych do składania 
oświadczeń woli w imieniu organizacji

Halina Grzymisławska-Słowińska Data wypełnienia sprawozdania

Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli

2026-06-18

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdań OPP:  2026-06-18 14


