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                      Roczne sprawozdanie merytoryczne z działalności
                      organizacji pożytku publicznego

                    

za rok 2025

• Formularz należy wypełnić w języku polskim;
• Sprawozdawca wypełnia tylko przeznaczone dla niego białe pola;
• W trakcie wypełniania formularza istnieje możliwość dodawania wierszy oraz zawijania tekstów w polach;
• We wszystkich polach, w których nie będą wpisane odpowiednie informacje, należy wstawić pojedynczy znak myślnika (­­–).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-07-02

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     WARMIŃSKO-
MAZURSKIE

Gmina SZCZYTNO

Powiat SZCZYCIEŃSKI

Ulica UL. OSTROŁĘCKA Nr domu 2 Nr lokalu 

Miejscowość SZCZYTNO Kod pocztowy 12-100 Poczta SZCZYTNO Nr telefonu 604056976

Nr faksu E-mail sksszczytno@wmzpn.pl Strona www 

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego

2008-11-17

2008-11-17

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 51959127800000 6. Numer KRS 0000317744

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Rafał Bałdyga prezes TAK

Mateusz Husak wiceprezes TAK

Artur Magnuszewski sekretarz TAK

Michał Bondaruk skarbnik TAK

Jakub Przywara członek TAK

Maciej Kowalski członek TAK

Andrzej Kęszczyk członek TAK

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Arkadiusz Cichy przewodniczący TAK

Waldemar Dębski sekretarz TAK

Zbigniew Magnuszewski członek NIE

SZCZYCIEŃSKI KLUB SPORTOWY "GWARDIA" SZCZYTNO
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9. Cele statutowe organizacji

(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)

Prowadzenie działalności w zakresie kultury fizycznej i sportu, a w 
szczególności: upowszechnianie kultury fizycznej i sportu, prowadzenie 
szkoleń sportowych, zapewnianie członkom klubu udziału w sporcie 
wyczynowym, doskonalenie uzdolnień i sprawności fizycznej członków 
klubu, organizowanie udziału członków klubu we współzawodnictwie 
sportowym, organizowanie uczestnictwa członków w imprezach sportowo-
rekreacyjnych, angażowanie członków klubu do uprawiania różnych form 
rekreacji ruchowej, dbałość o prawidłowy rozwój psychofizyczny członków 
klubu, podejmowanie działań na rzecz promocji i rozwoju sportu w 
mieście i powiecie, ochrona i promocja zdrowia, upowszechnianie 
sportowego współzawodnictwa międzynarodowego, popularyzacji zasad 
sportowej rywalizacji, popularyzacji sportu w sposób nie szkodzący 
środowisku naturalnemu i zgody z zasadami ekologii,
organizowanie zajęć sportowych dla dzieci i młodzieży w celu 
wszechstronnego rozwoju ich sprawności fizycznej i umysłowej, 
organizowanie wypoczynku dla dzieci i młodzieży.

10. Sposób realizacji celów statutowych organizacji

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych organizacji na 
podstawie statutu organizacji)                       

1.Klub realizuje swoje cele przez:
1) pozyskiwanie środków finansowych na realizację celów statutowych 
Klubu,
2) wspieranie członków Klubu w dążeniu do osiągania sukcesów 
sportowych oraz udzielanie wsparcia członkom Klubu, którzy osiągają 
sukcesy sportowe,
3) prowadzenie zajęć sportowo-rekreacyjnych,
4) organizację oraz udział w imprezach sportowych i rekreacyjnych,
5) współpracę z innymi organizacjami pozarządowymi w kraju i za granicą,
6) organizowanie obozów sportowo-rekreacyjnych,
7) działalność wydawniczą o tematyce sportowej,
8) organizowanie spotkań umożliwiających pogłębienia wiedzy na temat 
sportu,
9) organizację i promocję wolontariatu w sferze kultury fizycznej,
10) zrzeszanie swoich sympatyków.

II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym

1. Opis działalności pożytku publicznego

1.1. Opis głównych działań podjętych przez organizację
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najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

1.2. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.2. Informacje na temat 
odbiorców innych, niż 
wymienieni w pkt 2.1, na 
rzecz których działała 
organizacja
(Np. zwierzęta, zabytki)

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

Osoby prawne

600

0

3. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

Szczycieński Klub Sportowy GWARDIA Szczytno w 2025 r. angażował się w wiele lokalnych przedsięwzięć. Regularnie brał udział 
w akcjach charytatywnych (Wielka Orkiestra Świątecznej Pomocy, wsparcie lokalnych zbiórek, organizacja Balu Charytatywnego, 
Pikniki Rodzinne, Wydarzenie kulturalne z okazji jubileuszu 70-lecia klubu).
Przy organizacji meczów oraz turniejów niekomercyjnych klub korzystał z pomocy wolontariuszy, większości składających się z 
trenerów klubowych, członków zarządu oraz rodziców. W 2025 r. SKS Gwardia Szczytno był wspierany przez wiele podmiotów, w 
tym: Miasto Szczytno,Gmina Szczytno MOS Szczytno, Ochotniczą Straż z Pożarną w Szczytnie, lokalne przedsiębiorstwa.
Szczycieński Klub Sportowy Szczytno w swoich strukturach w 2025 r. nadal rozwijał i umacniał komórkę odpowiedzialną za 
wizerunek i promocję. Klub posiada dobrze rozwinięte media społecznościowe na Facebook. Na portalach tych publikowane są 
najważniejsze informacje dotyczące rozgrywek i działalności klubu. Publikowane są również zdjęcia i filmy z meczów. 
Stowarzyszenie SKS Gwardia „Szczytno” zaprosiło do nieodpłatnego udziału w treningach dzieci rodzin, które zmuszone były 
opuścić Ukrainę i osiedliły się w Szczytnie. Zaproponowany program szkoleniowy pomógł w zaaklimatyzowaniu się zawodnikom i 
pomógł w budowaniu relacji z lokalną społecznością. Organizacja, zaplecze kadrowe i rozbudowany wolontariat, administracja 
oraz działania logistyczne stowarzyszenia są na zadowalającym poziomie. Zarząd poszukuje i wdraża optymalne rozwiązania, 
gwarantujące bezpieczeństwo w funkcjonowaniu. Posiadamy rozbudowaną szkółkę piłkarską, certyfikowaną przez PZPN. 
Współpracujemy z lokalnym środowiskiem, władzami miasta, gminy, powiatu, Miejskim Ośrodkiem Sportu, organizacjami 
pozarządowymi takimi jak Związek Harcerstwa Polskiego, Ochotnicza Straż Pożarna itp. Nasze działania pozwalają patrzeć z 
optymizmem w przyszłość i pozwalają planować działania, mające na celu przywrócić dawny blask naszemu klubowi. 
Nasi zawodnicy rozwijają się i odnosimy wysokie sukcesy, młodzi zawodnicy powoływani są do pierwszej drużyny, trwa naturalny 
cykl wychowawczy. W 2025 r. w Klubie utworzono 9 grup rozgrywkowych, zgodnie z podziałek na wiek i liczebność rocznika. 
Klub zrzesza średnio 200 zawodników, liczba jest zmienna w ciągu roku. Zawodnicy objęci są ubezpieczeniem, natomiast kadra 
posiada niezbędne przeszkolenie oraz spełnia wymagania w zakresie ochrony życia i zdrowia małoletnich. Zajęcia organizowane 
były dla dzieci od 4 roku życia.
Stowarzyszenie nie posiada żadnych zaległych zobowiązań, środki są dobrze gospodarowane, co potwierdzają roczne 
sprawozdania finansowe. Stowarzyszenie bierze udział w wielu projektach i programach, dzięki którym może zakupywać sprzęt, 
opłacać wynagrodzenie dla trenerów i realizować inne cele statutowe. Stowarzyszenie finansowane jest przez następujące 
dotacje, programy i projekty: Dotacja Miejska, Dotacja Gminna,Program Klub,Zielona Certyfikacja PZPN, darowizny sponsorów, 
1,5%, kibiców, składki członkowskie i umowy sponsoringowe z lokalnymi firmami.

3.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać informację na temat 3 
głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności
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4.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie,  a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację na temat 
trzech głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

4. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1
działalność na rzecz dzieci i 
młodzieży, w tym wypoczynek dzieci 
i młodzieży

W 2025 roku zorganizowano letni obóz 
szkoleniowo- wypoczynkowy sportowy dla dzieci 
i młodzieży w różnym przedziale wiekowym. 
Obóz był prowadzony w formie krótkich 
treningów, gier, zabaw oraz turniejów na 
świeżym powietrzu. Na obozie były również 
prowadzane krótkie pogadanki przez opiekunów 
obozu i trenerów na temat prawidłowego i 
zdrowego odżywiania, prowadzenia zdrowego 
stylu życia oraz systemu samo motywacji oraz 
samodyscypliny. Zajęcia miały na celu 
zmniejszenie stresu wśród dzieci i młodzieży oraz 
radzenia sobie z n im podczas meczy i turniejów 
oraz w życiu codziennym.

85.51.z 0,00 zł

2 wspieranie i upowszechnianie 
kultury fizycznej

Szkolenie sportowe z zakresu piłki nożnej dzieci i 
młodzieży. Szkolimy młodych piłkarzy nie tylko 
przez organizowanie zajęć treningowych, ale 
także przez udział w zawodach sportowych 
(mecze piłkarskie). Nasi zawodnicy w ramach 
selekcji reprezentowali kadrę WMZPN w 
rozgrywkach na szczeblu ogólnopolskim. 
Najmłodsze drużyny brały udział w rozgrywkach 
turniejowych, a starsze w rozgrywkach ligowych. 
Uzupełnieniem szkolenia są liczne turnieje na 
terenie województwa i kraju. Wiele tego typu 
zawodów organizujemy w Szczytnie, najczęściej 
w ferie zimowe i wakacje.

93.19.z 6 049,80 zł

3 wspieranie i upowszechnianie 
kultury fizycznej

Działalność klubów sportowych. Nasza 
organizacja jest stowarzyszeniem kultury 
fizycznej nie prowadzącą działalności 
gospodarczej, działające jako Klub Sportowy 
zrzeszony w Warmińsko-Mazurskim Związku 
Pitki Nożnej w Olsztynie. Dzięki tej 
przynależności nasze drużyny mogą brać udział 
w rozgrywkach organizowanych przez WMZPN. 
Nasi zawodnicy rejestrowani są w systemie 
Ekstranet dzięki czemu podczas weryfikacji przed 
zawodami nie dochodzi do niedozwolonych 
regulaminowo nieprawidłowości. Nasz klub 
prowadzi treningi zespołów w rożnych 
kategoriach wiekowych.

93.12.z 5 000,00 zł
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11 049,80 zł2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych

2.2. Ze źródeł publicznych ogółem: 138 500,00 zł

III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 480 535,67 zł

a) przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 220 229,80 zł

b) przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 260 305,87 zł

c) przychody z działalności gospodarczej 0,00 zł

d) przychody finansowe 0,00 zł

e) pozostałe przychody 0,00 zł

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1
działalność na rzecz dzieci i 
młodzieży, w tym wypoczynek 
dzieci i młodzieży

W ramach klubowej działalności sportowej. 
W ramach działalności częściowo odpłatnej 
zakupiono sprzęt sportowy na realizacje 
zadań prowadzonych w ramach treningów. 
Zakupiono również koszulki sportowe dla 
zawodników różnych grup, którzy 
reprezentowali Klub na szczeblu 
wojewódzkim i powiatowym. Dodatkowo 
środki pozyskane zostały wydatkowane na 
organizację turniejów niekomercyjnych dla 
wszystkich grup rozgrywkowych i zakup 
dodatkowych nagród, wyjazdy na mecze. 
Został zorganizowany obóz letni krajowy.

93.12.Z 0,00 zł

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie sprawozdawczym, a także 
kodu(-ów) PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej, należy podać informację 
na temat 3 głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji
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2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem: 138 844,80 zł

2.4. Z innych źródeł 192 141,07 zł

3. Informacje o kosztach poniesionych z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie sprawozdawczym

3.1. Stan środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych na pierwszy 
dzień roku sprawozdawczego 0,00 zł

3.2. Wysokość kwoty poniesionych kosztów z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym ogółem 11 049,80 zł

3.3. Działania, w ramach których poniesiono koszty ze środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 
w okresie sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te działania

3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników 
podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego poniosła najwyższe koszty ze środków 
pochodzących z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotą kosztów

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 490 402,13 zł 11 049,80 zł

Koszty ogółem:

W tym: wysokość 
kosztów finansowana 

z 1,5% podatku 
dochodowego od 

osób fizycznych

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d) koszty finansowe

144 568,19 zł 11 049,80 zł

345 631,94 zł 0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

w 
tym:

0,00 zł

21 000,00 zł

117 500,00 zł

0,00 zł

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego

b) ze środków budżetu państwa

d) ze środków państwowych funduszy celowych

w 
tym:

127 795,00 zł

11 049,80 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze składek członkowskich

b) z darowizn od osób fizycznych

c) z darowizn od osób prawnych

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)

e) ze spadków, zapisów

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu składników 
majątkowych)

0,00 złg) z działalności gospodarczej
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5. Wynik działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku 
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 75 661,61 zł

5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego -85 326,07 zł

w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność pożytku publicznego 0,00 zł

e) koszty administracyjne

f) pozostałe koszty ogółem

202,00 zł

0,00 zł 0,00 zł

V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 
część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeżeli obecnie nie są już zatrudnione w organizacji)

0 osób

0,00 zł

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 
1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 0,00 zł

5.3. Wynik działalności gospodarczej 0,00 zł

0,00 zł

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji. W przypadku 
zwolnienia z podatku dochodowego od osób prawnych  -  
podać dodatkowo kwotę)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: 

nie korzystała

0,00 zł

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z podatku od towarów i usług

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
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1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,50 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 2 miejsca po przecinku)

0,00 etatów

25 osób1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jeżeli kilka umów cywilnoprawnych było wykonywanych przez jedną osobę, to dana osoba powinna być policzona tylko raz)

2. Członkowie

2.1. Organizacja posiada członków

200 osób fizycznych
2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego

0 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
fizyczne, które ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonują świadczenia na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to 
osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy 
przedstawiciele władz organizacji)

8 osób
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30 
dni
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

8 osób

0 osób
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VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 115 448,06 zł

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością 
pożytku publicznego 

115 448,06 zł

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną przez 
organizację działalnością gospodarczą 

0,00 zł

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1. zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy) 3. podzielić przez liczbę członków zarządu)

0,00 zł

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4) 

0,00 zł

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

384,83 zł

7. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 4-6, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom świadczącym usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

0 osób
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji  w 
okresie sprawozdawczym) 

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

0 osób

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego 0 osób

0 osóbb) inne osoby

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

0 osób

a) z tytułu umów o pracę

- wynagrodzenie zasadnicze

0,00 zł

0,00 zł

- nagrody

- premie

0,00 zł

0,00 zł

- inne świadczenia 0,00 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 115 448,06 zł

w 
tym:

w 
tym:

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 51 000,00 zł

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 64 448,06 zł
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VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym

8. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

9. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń
(Można wpisać informacje dotyczące wynagrodzeń, o których mowa 
w pkt 1-11, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 0,00 zł

VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej  w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. Informacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 Szkolenie i 
współzawodnictwo 
sportowe dzieci, młodzieży i 
dorosłych w zakresie piłki 
nożnej.

szkolenie sportowe z zakresu 
piłki nożnej

Burmistrz Miasta Szczytno 110 000,00 zł

2 Z piłką nożną w Lemanach” Wspieranie i upowszechnianie 
kultury fizycznej

Wójt Gminy Szczytno 7 500,00 zł

10. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi innych niż organ zarządzający, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

2 483,12 zł

11. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
pracownikowi organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 8-10, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz wynagrodzenia wypłaconego 
osobie świadczącej usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

0,00 zł

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 Program Klub 2025 rozwijanie sportu dzieci i 
młodzieży

Ministerstwo Sportu i Turystyki 12 000,00 zł

2 Certyfikacja PZPN dla 
Szkółek piłkarskich

rozwijanie sportu dzieci i 
młodzieży

Ministerstwo Sportu i Turystyki 9 000,00 zł

3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych
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1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne

2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację

IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamówień 
publicznych
(Należy wpisać realizowane zamówienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych oraz te, do 
których nie stosuje się przepisów ww. ustawy, np. zamówienia, których wartość nie przekroczyła wyrażonej w złotych równowartości kwoty 14 
000 euro) 

X. Informacje uzupełniające

1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% 
ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki

2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 
września 1994 r. o rachunkowości lub rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. w 
sprawie obowiązku badania sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego 

5. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Imię i nazwisko osoby upoważnionej 
lub imiona i nazwiska  osób 

upoważnionych do składania 
oświadczeń woli w imieniu organizacji

Rafał Bałdyga- Prezes
Artur Magnuszewski- Sekretarz Data wypełnienia sprawozdania

Lp Przedmiot zamówienia Nazwa organu Kwota

Lp. Nazwa spółki REGON Siedziba spółki
% udziałów 
lub akcji w 

kapitale

% udziału w ogólnej 
liczbie głosów

Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli

2026-07-02
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