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*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;

* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-06-24

1. Nazwa organizacji STOWARZYSZENIE IM SUE RYDER

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewodztwo  KUJAWSKO- Powiat BYDGOSKI
kontaktowe POMORSKIE

Gmina SOLEC KUJAWSKI Ulica POWSTANCOW Nr domu 6 Nr lokalu

Miejscowos¢ SOLEC Kod pocztowy 86-050 Poczta SOLEC KUJAWSKI Nr telefonu 606661666
KUJAWSKI

Nr faksu 52-581-15-81 E-mail sekretariat@sueryder.org.pl  |Strona www www.sueryder.org.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym [2002-01-03

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku

. 2005-11-16

publicznego
5. Numer REGON 09229205700000 6. Numer KRS 0000065481

Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Skiad organu zarzadzajcego organizacji Krzysztof Strzelecki Prezes zarzadu TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Hanna Siudut Wiceprezes zarzadu TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajgcego) Mariola Szymkowiak Sekretarz zarzadu TAK

Imie i nazwisko Funkcja Wohpisany do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji & ! pisany

Bozena Gongata Przewodniczaca TAK
{Nalf_’z'y v!/pisac’ imiona, n?zwiska oraz /:nformacje o funkc!'i Dorota Dreger zastepca TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lub .
nadzoru) przewodniczgcego

Beata Ortowicz cztonek TAK
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

- organizowanie i wdrazanie pomocy w zakresie opieki zdrowotnej,
zwtaszcza opieki paliatywnej i dlugoterminowej u pacjentéw z chorobami
przewlektymi,

- prowadzenie szkolen dla kadry medycznej,

- prowadzenie pielegniarskiej opieki dtugoterminowej w domu pacjenta
przez NZOZ Fidelis,

- propagowanie opieki paliatywnej wsrdd spoteczenstwa,

- dziatalno$¢ promocyjna na rzecz integracji osob niepetnosprawnych i
0s6b w podesztym wieku,

- upowszechnianie wiedzy niezbednej do prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej oraz tworzenie korzystnych warunkéw dla rozwoju -
przedsiebiorczosci, w szczegdlnosci w zakresie opieki zdrowotnej oraz
wsparcia 0sob zagrozonych wykluczeniem spotecznym, w tym oséb
niepetnosprawnych.

10. Sposdb realizacji celéw statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposob realizacji celow statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)
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Towarzystwo realizuje swoje cele poprzez:

1. Dziatalnos$¢ nieodptatng w formie:

a) pomocy spotecznej bez zakwaterowania dla oséb starszych i oséb
niepetnosprawnych (prowadzimy Dzienny Dom Pomocy z srodkéw UE);
b) dziatalnosci archiwéw — gromadzenia materiatéw edukacyjnych,
czasopism, wydawnictw ksigzkowych i multimedialnych w zakresie opieki
zdrowotnej, a zwtaszcza opieki paliatywnej i hospicyjnej oraz opieki nad
osobami niepetnosprawnymi i osobami starszymi;

c) prowadzenia pozaszkolnych form edukacji, polegajacych na edukowaniu
0s6b starszych, chorych i ich rodzin oraz spoteczenstwa w celu
podniesienia wiedzy o opiece zdrowotnej, a zwtaszcza o opiece
paliatywnej oraz integracji osob niepetnosprawnych;

d) prowadzenia Niepublicznych Zaktadéw Opieki Zdrowotnej, dla ktérych
Towarzystwo jest organem zatozycielskim, w zakresie:

- dziatalnosci pielegniarek i potoznych (NZOZ Fidelis, na podstawie
kontraktu z NFZ swiadczenia pielegniarskiej opieki dtugoterminowej),

- praktyki lekarskiej,

- dziatalnosci fizjoterapeutycznej, w tym organizowania i prowadzenia
rehabilitacji leczniczej dla oséb niepetnosprawnych i przewlekle chorych
(dziatajg gabinety rehabilitacyjno-terapeutyczne z bezptatng pomocga dla
dzieci, w tym fizjoterapia, neurologopedia, terapia Sl),

- dziatalnosci psychologicznej i psychoterapeutycznej,

- dziatalnosci zwigzanej z ochrong zdrowia ludzkiego, profilaktykg i
promocjg zdrowia, terapig logopedyczng oraz terapig zajeciowa,
dziatalnosci szpitali;

d) pozostatej pomocy spotecznej bez zakwaterowania, gdzie indziej
niesklasyfikowanej;

2. Dziatalnos¢ odptatng w formie:

a) wypozyczalni sprzetu rehabilitacyjnego

b) swiadczenie specjalistycznych ustug opiekuriczych w miejscu
zamieszkania oraz ustug asystencji osobistej

c) Swiadczenie ustug pomocy sgsiedzkiej

d) ustugi pielegniarskie

3. Dziatalnos¢ gospodarczg stuzaca realizacji celdw statutowych,
obejmujaca:

a) pozaszkolne formy edukacji, szczegdlnie w zakresie opieki zdrowotnej,
paliatywnej, hospicyjnej i dtugoterminowej (prowadzimy szkolenia dla
pielegniarek, lekarzy i potoznych);

b) sprzedazy detalicznej artykutéw uzywanych prowadzonej w
wyspecjalizowanych sklepach (prowadzilismy 3 sklepy charytatywne, dwa
w Bydgoszczy i jeden w Toruniu).

Podsumowanie dziatalnosci Towarzystwa

Towarzystwo organizuje: opieke zdrowotng w tym dtugoterminowsa,
wsparcie spoteczne dla 0séb starszych, chorych i niepetnosprawnych,
integracje spoteczng, aktywizacje spoteczng i zawodowg, terapie
zajeciowa i ruchowg, rehabilitacje leczniczg, edukacje i szkolenia,
dziatalnos¢ naukowo-badawczg, ustugi opiekuricze, prowadzenie
podmiotéw leczniczych.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

1) Dziatalno$¢ na rzecz oséb starszych

a) Dzienny Dom Pomocy im. Sue Ryder

»,Dzienny Dom Pomocy im. Sue Ryder” funkcjonuje w Solcu Kujawskim przy

ul. Powstancéw 6 od 1 wrzesnia 2025 r. dzieki dofinansowaniu z srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach
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Funduszy Europejskich dla Kujaw i Pomorza na lata2021-2027. Celem projektu jest poprawa sytuacji zyciowej 40 oséb
potrzebujgcych wsparcia w codziennym funkcjonowaniu (w tym minimum 4 osoby cierpigce na choroby demencyjne)
mieszkanek i mieszkaincéw gminy miejsko-wiejskiej Solec Kujawski poprzez zwiekszenie dostepnosci do wysokiej jakosci ustug
opiekuniczych w formie dziennego domu pomocy oraz wzrost umiejetnosci 30 oséb sprawujacych opieke nad osoba
potrzebujgca wsparcia w codziennym funkcjonowaniu do 31.12.2027 r. Projekt skierowany jest do oséb ktére z powodu wieku,
stanu zdrowia, niepetnosprawnosci wymagajg wsparcia opiekuniczego. Z uwagi na wieloletnie doswiadczenia czes¢ grupy
stanowig osoby cierpigce na choroby otepienne. Osoby te oraz osoby sprawujace nad nimi opieke wymagajg szczegdlnej troski
wynikajgcej z licznych probleméw. Partnerem projektu jest Gmina Solec Kujawski, a realizatorem zadan w jej imieniu Centrum
Ustug Spotecznych w Solcu Kujawskim.

Wartos$¢ catkowita: 2 824 292,39 zt, w tym wktad wiasny — 141 281,03 zt, dofinansowanie —

2683 011,36 zi, z czego zadanie realizowane przez Gmine Solec Kujawski to 22 200,00 zt.

W ramach projektu funkcjonuje 20 miejsc swiadczenia ustug opiekuriczych. Do 31.12.2025 r. wsparciem objeto 16 kobiet i 8
mezczyzn.

Zatrudniono na podstawie umowy o prace: 3 opiekunki (3 etaty)/po okresie prébnym zmiana jednej z 0s6b, terapeutke
zajeciowgq (1 etat) , animatorke (0,5 etatu), kierownika DDP (0,5 etatu).

Wyzej wymienieni pracownicy stanowig staty personel Dziennego Domu Pomocy, ktéry odpowiada za ustugi opiekunicze oraz
terapeutyczne wedtug opracowanego harmonogramu dziatan. Do obowigzkéw opiekunek nalezato organizowanie bezpiecznego
pobytu uczestnikdw DDP, sprawowanie codziennej opieki nad uczestnikami, pomoc specjalistom w organizacji zajec¢
wspierajgco- aktywizujgcych (terapii i animacji), opieka higieniczna, przygotowanie, wydawanie, oraz asysta przy positkach.
Praca terapeutki zajeciowej opierata sie na formach

i technikach majacych na celu podtrzymywanie jak i usprawnianie zachowanych funkcji psycho-fizycznych. Formy i techniki z
zakresu arteterapii jak i ergoterapii, pozwalaty na realizacje powyzszych celéw. Poprzez szeroki wachlarz oddziatywan
terapeutycznych Seniorzy mogli realizowac swoje pasje, poszerzac¢ zainteresowania zgodnie z indywidualnymi preferencjami.
Przebywanie w grupie i zapewnianie tym samym kontaktéw interpersonalnych kompensowato poczucie osamotnienia i dawato
mozliwos$¢ nawigzywania nowych relacji. Bardzo istotnym jest poczucie bezpieczenstwa, ktdre zapewnia sie poprzez wsparcie
opiekundéw oraz specjalistow zgodnie ze zgtaszanymi potrzebami. Animatorka odpowiadata z kolei m.in. za zachecanie
uczestnikow projektu do aktywnego wypoczynku i wspdlnego spedzania czasu wolnego, wspdlnej zabawy, niezaleznie od
zainteresowan, stopnia aktywnosci fizycznej czy wieku. Tworzyta scenariusze animacyjne, dostosowane do potrzeb grupy
docelowej. Dazyta do ciggtego rozwijania sie i samorealizacji grupy w DDP. W okresie sprawozdawczym kontynuowano zatozenia
IPW, a w niektérych przypadkach korygowano ich zatozenia.

W okresie sprawozdawczym realizowano zajecia specjalistyczne (grupowe i indywidualne),

w tym: fizjoterapeutyczne, wsparcie psychologiczne, choreoterapie, dogoterapie. Uczestnicy korzystali takze ze wsparcia
pielegniarki (4h w tygodniu). Fizjoterapeuta zajmowat sie indywidualnym usprawnianiem fizycznym senioréw poprzez
dobieranie i prowadzenie ¢wiczen (indywidualnych i grupowych), korekcje wad postawy i nauke chodu, dgzac do maksymalne;j
samodzielnosci, poprawy sprawnosci i ogélnego samopoczucia, dostosowujgc terapie do stanu zdrowia i potrzeb
podopiecznych. Zrealizowano takze liczne dziatania wybiegajace poza te finansowane z projektu. Odbyty sie: koncert
Swigteczno-zimowy Michata tangowskiego, koncert Swigteczny Zbigniewa Mana, wizyty przedszkolakdw z Solca Kujawskiego z
przedstawieniami

z okazji Swieta Niepodlegtoéci oraz Swiat Bozego Narodzenia. W DDP pojawity sie takze wolontariuszki (kosmetyczka i fryzjerka).
Uczestnikom zapewniono komfortowe warunki pobytu (budynek w ktérym funkcjonuje DDP jest dostosowany do potrzeb oséb
z niepetnosprawnosciami), w tym transport door to door oraz wyzywienie w postaci $niadania oraz obiadu. Zapewniono takze
mozliwos¢ wsparcia oséb doswiadczajgcych dyskryminacji,

w tym ze wzgledu na homofobie/transfobie. Zadanie to zostato przypisane do zakresu zadan psychologa, ktéry posiada
kompetencje niezbedne do udzielenia takiego wsparcia. Zajecia

w DDP uwzgledniajg perspektywe ptci. Zadania realizowane byty zgodnie ze standardami dostepnosci w ramach funduszy
unijnych na lata 2021-27.

b) Centrum Trzeciego Wieku i Inicjatyw Spotecznych im. Sue Ryder

Centrum dziatato w Bydgoszczy, przy ul. Gdanskiej 66. Centrum funkcjonowato w dwdéch obszarach:

1) klub seniora,

2) dziatalnos¢ edukacyjna w obszarze zdrowia skierowana do spoteczeristwa.

W minionym roku Klub dla Senioréw prowadzony przez naszg organizacje z 15 zadeklarowanymi seniorami kontynuowat swoja
dziatalno$¢, z duzym zaangazowaniem i réznorodng oferta aktywizacyjng. Gtéwnym celem podejmowanych dziatan byto
wspieranie oséb starszych w utrzymaniu aktywnosci fizycznej, intelektualnej i spotecznej (socjoterapia) oraz przeciwdziataniu
izolacji i samotnosci. Gtéwna role w prowadzeniu klubu odgrywata terapeutka zajeciowa.

Zajecia dla os6b w podesztym wieku majg forme terapeutyczng, integracyjna.

W przypadku wsparcia dla seniorow od poczatku dziatalnosci przy Gdanskiej 66 w Klubie Seniora spotykamy sie 2-3 razy w
tygodniu w godzinach 9-13. Oferta zaje¢ dla seniorow jest zmienna, ale zaktada m. in. spotkania przy kawie - pogadanki
tematyczne o charakterze obyczajowym, prospotecznym, prozdrowotnym, terapie reminiscencyjng, wzmacnianie umiejetnosci
relacji interpersonalnych. Realizowane s3 takze ¢wiczenia ogdlnousprawniajace, ¢wiczenia oddechowe, zajecia taneczne.
Realizowane s3 takze zajecia artystyczne np. papieroplastyka, sztuki uzytkowe. Czes$¢ prac naszych senioréw trafia do sklepu
charytatywnego, dzieki czemu jeszcze bardziej dostrzegaja oni istote swojej aktywnosci w Domu im. Sue Ryder.

Oprécz standardowych zadan podejmowano szereg aktywnosci majgcych na celu nawigzywanie wspoétpracy z lokalng
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spotecznoscig. Wspdtpracowalismy z Ochotniczym Hufcem Pracy oraz Kujawsko-Pomorskim Specjalnym Osrodkiem Szkolno-
Wychowawczym w zakresie integracji pokolen poprzez organizacje wspdlnych warsztatéw manualnych. Odbywaty sie spotkania
okolicznosciowe:

- 14.02 Spotkanie z mtodziezg z OHP - "stodkie bukiety " na walentynki

- 07.03 Spotkanie z mtodziezg z OHP z okazji Dnia Kobiet, tworzenie bukietéw z krepy

- 08.04 Warsztaty wielkanocne z mtodziezg z OHP

- 20.05 Dzierh Mamy - wykonywanie bukietow z mtodziezg z OHP

- 31.05 Festiwal Spotecznego Zaangazowania - rekodzieto, aktywny udziat w festiwalu

- 10.06 Spotkanie z mtodziezg z Kujawsko-Pomorskiego Specjalnego Osrodka Szkolno-Wychowawczego -dzien gier stolikowych

- 30.09 Spotkanie z mtodziezg z Kujawsko-Pomorskiego Specjalnego Osrodka Szkolno-Wychowawczego w ramach obchodow
"Dnia chtopaka"

- 26 -27.10 Wizyta w Kujawsko-Pomorskim Specjalnym Osrodku Szkolno-Wychowawczym z okazji Dnia Biblioteki oraz udziat w
warsztatach florystycznych.

- 09.12 Udziat w koncercie Gwiazdkowym w siedzibie Stowarzyszenia w Solcu Kujawskim

Ponadto zorganizowane byty wycieczki do Inowroctawia, Ptocka i Torunia. Wycieczki dla senioréw majg duze znaczenie zaréwno
dla zdrowia, jak i jakosci zycia. Mogg wptywaé pozytywnie na kilka waznych obszaréw: zdrowie fizyczne, zdrowie psychiczne,
relacje spoteczne, poczucie samodzielnosci i aktywnosci, edukacja i rozwdj. W wielu przypadkach wyjazdy dla senioréw sg takze
elementem profilaktyki zdrowotnej i sposobem na utrzymanie dobrej jakoSci zycia w starszym wieku.

Koncert $wigteczno-zimowy dla senioréw ,1dz tam gdzie stychaé $piew, tam dobre serca maja...” z takim tytutem 9 grudnia 2025
r.

w naszym Centrum Edukacyjno-Naukowym w Solcu Kujawskim.

W 2025 roku trener kompetencji miekkich Matgorzata Kwiatkowska zrealizowata cykl prelekcji i warsztatow edukacyjno-
rozwojowych skierowanych do senioréw, oséb zagrozonych wykluczeniem spotecznym oraz pracownikéw firm zewnetrznych.

W Domu im. Sue Ryder w Toruniu odbyty sie warsztaty , Ciekawostki ludzkiego umystu w kontekscie komunikacji miedzyludzkiej”
dla pieciu senioréw. Uczestnicy poznali mechanizmy komunikacji, funkcjonowanie pamieci i uwagi oraz sposoby ograniczania
bteddw poznawczych utrudniajgcych porozumienie. Kameralna atmosfera sprzyjata wymianie doswiadczen i odniesieniu wiedzy
do codziennych sytuacji.

We wspotpracy z Klubem Samopomocy ,,Stokrotka” w Solcu Kujawskim przeprowadzono zajecia choreoterapii dla okoto 15
seniorow. Warsztaty faczyty taniec, ruch i terapie ekspresyjna, wspierajgc sprawnos¢ fizyczng, koordynacje, rwnowage oraz
dobrostan psychiczny uczestnikéw. Wspdlna aktywnos¢ sprzyjata integracji i przeciwdziatata izolacji spoteczne;.

Zrealizowano spotkania psychoedukacyjne i integracyjne dla senioréow, w tym w Szpitalu Uniwersyteckim nr2 im. dr. Jana Biziela
w Bydgoszczy. Tematyka obejmowata skuteczng i empatyczng komunikacje, wptyw emocji na pamiec oraz proces zatoby i
sposoby radzenia sobie ze strata.

1 kwietnia w Klubie Seniora ,,Modraczek” w Bydgoszczy odbyta sie prelekcja ,,0sobowosé, emocje, motywacje, konflikt” dla
okoto 100 senioréw. Omdwiono wptyw osobowosci i emocji na relacje spoteczne, zrédta motywacji oraz konstruktywne sposoby
rozwigzywania konfliktéw i komunikowania wtasnych potrzeb.

W ramach Dni Zdrowia przeprowadzono rowniez prelekcje ,,0sobowosé, emocje, motywacje, konflikt” dla pracownikow firmy
wspierajgce] dziatania Stowarzyszenia. Spotkanie dotyczyto odpornosci psychicznej, profilaktyki wypalenia zawodowego,
zarzgdzania emocjami i konfliktami oraz zachowania réwnowagi miedzy zyciem zawodowym a prywatnym.

10 pazdziernika podczas XI Forum Seniora Gazety Pomorskiej w Centrum Kulturalno-Kongresowym Jordanki w Toruniu
Stowarzyszenie prowadzito stoisko informacyjne. Przedstawiano oferte organizacji, prowadzono rozmowy z uczestnikami,
dystrybuowano materiaty edukacyjne oraz promowano aktywnos¢ spoteczng senioréw, zwiekszajgc rozpoznawalnosé
Stowarzyszenia i zainteresowanie jego dziataniami.

2) Dziatalno$¢ na rzecz dzieci

a) Dziatalno$¢ gabinetu rehabilitacyjno-terapeutycznego w Bydgoszczy

W Centrum Trzeciego Wieku i Inicjatyw Spotecznych przy ul. Gdanskiej 66 prowadzimy rowniez gabinet rehabilitacyjno-
terapeutyczny w ramach, ktdrego dzieci z niepetnosprawnosciami bezptatnie korzystajg z fizjoterapii metodg NDT-Bobath oraz
Voijty.

Jest to przyjazne miejsce dla matych pacjentéw, ktérym potrzebne jest wsparcie rehabilitacyjne, ale réwniez zorganizowano tam
miejsce dla rodzicow oczekujgcych na rehabilitowane dzieci oraz dla oséb w podesztym wieku. Stowarzyszenie wspétpracuje z
wieloma specjalistami z réznych dziedzin, tak by kompleksowo i holistyczne udziela¢ wsparcia. Wsparcie ma dawac rados¢

i poczucie ze wszyscy sg wazni i potrzebni spoteczerstwu. W 2025 roku ze wsparcia fizjoterapeutycznego skorzystato 16 dzieci z
réznymi dysfunkcjami: w tym zburzeniami napiecia miesniowego (m.in. wczesniactwo, wady serca, wady rozwojowe mdzgu,
opdzniony rozwoj psychoruchowy, padaczka, kurczowe porazenie mozgowe, asymetryczne komory boczne mézgu itp.),
natomiast ze wsparcia specjalisty neurologopedii korzystato 22 pacjentéw w grupie wiekowej od 2 do 16 lat.

Stowarzyszenie rozwija sie i dostosowuje swojg dziatalnos$é, w taki sposéb, by w jak najszerszym zakresie poprawia¢ komfort
zycia rodzinom zmagajgcym sie z problemem niepetnosprawnosci. Mottem przewodnim jest hasto ,Rehabilitacja dzis - zdrowie i
aktywnosc jutro”.Zaréwno metoda NDT-Bobath, jak i Vojty nie sg tatwo dostepne na rynku, brakuje takze specjalistow, sg
jednak niezwykle istotne w procesie rehabilitacji wptywajac na usprawnianie neurorozwojowe matych pacjentéw. Realizowane
wsparcie oddziatuje pozytywnie na usprawnienie ruchowe poprzez eliminowanie nieprawidtowych odruchéw i wtasciwy wptyw
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na jego napiecie miesniowe. Metody te stosuje sie na catym swiecie u pacjentédw z réznymi deficytami neurologicznymi.
Réwnoczesnie przy okazji wsparcia odbywa sie proces edukacyjny rodzicéw, ktorzy mogg stosowacé pewne elementy, gdyz
stymulacja tego typu powinna by¢ realizowana nawet kilka razy dziennie.

W ramach dziatalnosci gabinetu organizowane sg bezptatne zajecia neurologopedyczne dla dzieci posiadajgcych orzeczenia o
potrzebie wczesnego wspomagania rozwoju. Zajecia te skierowane sg do dzieci wymagajacych specjalistycznej terapii
neurologopedycznej, ktorej celem jest wspieranie rozwoju komunikacji, mowy oraz funkcji poznawczych. Terapia prowadzona
jest przez wykwalifikowanego neurologopede i dostosowana do indywidualnych potrzeb kazdego dziecka. Spotkania odbywaja
sie regularnie w przyjaznym, odpowiednio wyposazonym srodowisku gabinetu, zgodnie z ustalonym harmonogramem wizyt.
Dziatania te sg integralng czescig wsparcia terapeutycznego oferowanego przez organizacje i nie wigzg sie z zadnymi kosztami
dla rodzicédw lub opiekunow dzieci. Wsparciem objeto 14 dzieci. O liczbie przyznanych godzin wsparcia decyduje specjalista.
Zgodnie z umowa przyznawane jest minimum 20 godzin wsparcia na osobe.

b) Dziatalnos$¢ gabinetu rehabilitacyjno-terapeutycznego w Toruniu w zakresie terapii integracji sensoryczne;j

Od marca 2025 r. dziata gabinet rehabilitacyjno-terapeutyczny w Toruniu, ktéry prowadzi kompleksowg dziatalnos¢
diagnostyczng i terapeutyczng ukierunkowang na wspieranie rozwoju niepetnosprawnych dzieci z trudnosciami w zakresie
przetwarzania bodzcéw sensorycznych, rozwoju psychoruchowego oraz funkcjonowania w codziennym zyciu. Terapia integracji
sensorycznej (Sl), realizowana jest przez wykwalifikowang terapeutke posiadajgcg specjalistyczne przygotowanie z zakresu
diagnozy i terapii zaburzen sensorycznych. Ze wsparcia w roku 2025 skorzystato 11 dzieci. Dziatalno$¢ gabinetu obejmowata
przede wszystkim przeprowadzanie diagnozy integracji sensorycznej, ktéra poprzedza rozpoczecie procesu terapeutycznego.
Diagnoza sktada sie z wywiadu z rodzicami lub opiekunami dziecka, obserwaciji klinicznej oraz wykorzystania standaryzowanych
narzedzi diagnostycznych dostosowanych do wieku i mozliwosci pacjenta. Na podstawie uzyskanych wynikéw terapeuta
opracowuje indywidualny plan terapii, uwzgledniajgcy potrzeby dziecka oraz obszary wymagajace wsparcia.

Terapia integracji sensorycznej prowadzona byta w formie indywidualnych zaje¢, odbywajgcych sie w odpowiednio wyposazonej
sali terapeutycznej. Gabinet dysponuje specjalistycznym sprzetem, takim jak hustawki terapeutyczne, podwiesia, deskorolki,
réwnowaznie, pitki rehabilitacyjne, platformy sensoryczne oraz pomoce stymulujace uktad dotykowy, proprioceptywny i
przedsionkowy. Zajecia majg charakter zabawy kierowanej, co sprzyja zaangazowaniu dziecka i pozwala na jednoczesne
realizowanie celéw terapeutycznych. Cwiczenia dobierane s3 indywidualnie do potrzeb pacjenta oraz stopnia trudnosci
obserwowanych zaburzen.

Z terapii korzystajg przede wszystkim dzieci, u ktérych wystepujg trudnosci zwigzane

z koncentracjg uwagi, nadwrazliwoscig lub podwrazliwoscig sensoryczng, obnizong koordynacjg ruchowg, problemami z
réwnowagg, opdznieniem rozwoju ruchowego, trudnosciami szkolnymi czy zaburzeniami ze spektrum autyzmu. Terapia S|
stanowi takze istotne wsparcie dla dzieci z ADHD, trudnosciami emocjonalnymi, problemami z planowaniem ruchu oraz
zaburzeniami napiecia miesniowego.

Istotnym elementem dziatalnosci gabinetu jest wspétpraca z rodzicami. Terapeutka regularnie przekazywata informacje dotyczac
postepdw dziecka, proponowata ¢wiczenia do wykonywania w domu oraz udziela wskazéwek dotyczacych wspierania rozwoju
sensorycznego

w codziennym funkcjonowaniu. Dzieki temu oddziatywania terapeutyczne wykraczajg poza gabinet i mogg by¢ kontynuowane w
srodowisku domowym, co znaczaco zwieksza skutecznos¢ terapii.

Podsumowujac, dziatalnos$¢ gabinetu rehabilitacyjno-terapeutycznego w Toruniu w zakresie terapii integracji sensorycznej ma
charakter specjalistyczny, kompleksowy i zindywidualizowany. Gabinet zapewnia profesjonalng diagnoze, terapie oraz wsparcie
dla dzieci i ich rodzin, przyczyniajac sie do poprawy funkcjonowania sensorycznego, motorycznego, emocjonalnego i
spotecznego pacjentéw. Terapia integracji sensorycznej stanowi wazny element wczesnego wspomagania rozwoju i poprawy
jakosci zycia dzieci z réznorodnymi trudnosciami rozwojowymi.

Powstanie gabinetu poszerzyto zakres dziatalnosci spotecznej Stowarzyszenia, umozliwiajac objecie wsparciem dzieci i mtodziezy
wymagajacych specjalistycznej terapii wspomagajacej rozwdj oraz funkcjonowanie w codziennym zyciu.

c) Akcja Dzien Dziecka dla Dzieci Hospicyjnych

W dniu 8.06 na terenie Centrum Edukacyjno-Naukowym im. Sue Ryder w Solcu Kujawskim zorganizowano wyjgtkowy Dzien
Dziecka dla podopiecznych Hospicjum Domowego dla Dzieci prowadzonego przez Pallmed. Celem wydarzenia byto sprawienie
radosci dzieciom

i ich rodzinom poprzez wspdlng zabawe, integracje oraz stworzenie przestrzeni petnej usmiechu i koloréow.

W programie znalazto sie wiele atrakcji dostosowanych do wieku i mozliwosci dzieci.

Duzym zainteresowaniem cieszyty sie réznorodne gry i zabawy ruchowe, w tym zabawy na dmuchanicu, ktére wzbudzity wiele
radosci i usmiechu. Wsréd atrakcji znalazty sie m.in. teatr kukietkowy, mobilne planetarium, mini zoo, fotobudka. W wydarzeniu
wzieto udziat okoto 100 oséb, podopiecznych hospicjum, gabinetéw rehabilitacyjno-terapeutycznych Stowarzyszenia oraz ich
rodziny.

d) Akcja ,, Swiateczna paka dla Hospicyjnego dzieciaka” potaczona ze Spotkaniem Mikotajkowym 6 grudnia w siedzibie
Stowarzyszenia im. Sue Ryder w Solcu Kujawskim odbyta sie coroczne i bardzo wyjgtkowa inicjatywa spotkania mikotajkowego
potaczonego z akcjg ,, Swigteczna Paka dla Hospicyjnego dzieciaka”, ktére przyciggneto liczne grono dzieci - podopiecznych
Hospicjum Domowego dla Dzieci Pallmed w Bydgoszczy, naszych podopiecznych z Gabinetu terapeutycznego przy ul. Gdanskiej
66 w Bydgoszczy oraz gabinetu z ul. Mickiewicza 80 w Toruniu i ich rodzin. Wydarzenie obfitowato w wiele atrakcji, ktore
wprowadzity uczestnikdw w Swigteczny nastrgj.

Wszystkie pomieszczenia przystrojone zostaty przez naszych podopiecznych z Dziennego Domu Pomocy im. Sue Ryder.

e) Fundusz stypendialny
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W roku 2025 Stowarzyszenie uruchomito Fundusz skierowany do uczniéw szkét srednich z wojewddztwa kujawsko-pomorskiego,
ktérzy mimo swej niepetnosprawnosci osiggajg Swietne wyniki w nauce. Te dzieciaki pokazujg, ze talent, ambicja i marzenia nie
majg ograniczen, ograniczenia tworzg bariery, ktére my, dorosli, mozemy pomadc usuwac.

Uczen z niepetnosprawnoscig czesto musi pokonac znacznie wiecej, niz tylko szkolne trudnosci. Kazdy dzien to walka z bélem,
zmeczeniem, brakiem dostepnosci, a czasem z niezrozumieniem.

A mimo to uczy sie, stara, marzy. Chce by¢ samodzielny. Chce wierzyé¢, ze jego wysitek ma sens. Stypendium to co$ wiecej niz
pienigdze. Nasze stypendium to sygnat: ,Widze Cie. Wierze w Ciebie. Masz prawo marzy¢ tak samo jak inni.” Dzieki stypendium
uczen moze kupic potrzebny sprzet, dojechac na rehabilitacje, wzig¢ udziat w dodatkowych zajeciach czy rozwingc pasje, ktéra
daje mu site. Moze skupi¢ sie na nauce, zamiast na ciggtym mysleniu o brakach i barierach. Inwestujgc w stypendia dla uczniéow
z niepetnosprawnosciami, inwestujemy w réwnosc szans, godnosé i nadzieje. Informacje o funduszu zostaty rozestane do szkét
srednich z wojewddztwa kujawsko-pomorskiego, do samorzaddéw oraz Kuratoridw oswiaty. W ostatecznosci przyznano 13
stypendiow x 2000 zt, a uroczystos$¢ wreczenia wyrdznien nastgpita przy okazji Koncertu charytatywnego ,,Gtosy dla hospicjum”
w Filharmonii Pomorskiej w Bydgoszczy.

3) Dziatalno$¢ na rzecz dorostych

NZOZ Fidelis — pielegniarska dtugoterminowa opieka domowa dla dorostych

Kontynuujac dziatalnos¢ Niepublicznego Zaktadu Opieki Zdrowotne]j Fidelis realizowalismy swiadczenia zdrowotne udzielane w
domu pacjenta. Pielegniarska opieka dtugoterminowa domowa byta skierowana do obtoznie i przewlekle chorych,
przebywajgcych w domu. Mdgt byé nig objety pacjent, ktéry nie wymagat leczenia w warunkach stacjonarnych, jednak ze
wzgledu na istniejgce problemy zdrowotne potrzebowat systematycznej i intensywnej opieki pielegniarskiej

w warunkach domowych. Do pielegniarskiej opieki dtugoterminowej domowej mogli by¢ zakwalifikowani pacjenci, ktérzy:
1)otrzymali 40 punktéw lub mniej w skali Barthel,

2)nie byli w ostrej fazie choroby psychicznej,

3)nie korzystali réwnocze$nie zdomowej opieki dla pacjentéw wentylowanych mechanicznie, hospicjum domowego,
stacjonarnego zaktadu opiekuriczego (opiekuriczo-leczniczego lub pielegnacyjno-opiekuriczego).

Swiadczenia realizowane byty przez wykwalifikowany personel medyczny, tacznie przez

16 pielegniarek i pielegniarzy.

Dziatalno$¢ finansowana prowadzona byta w ramach kontraktu z Kujawsko-Pomorskim Oddziatem Narodowego Funduszu
Zdrowia.Na przestrzeni 2025 roku pod opieka Stowarzyszenia byto 96 pacjentow / $rednio w miesigcu NZOZ Fidelis obejmowat
opieka 62 pacjentow (wg kontraktu zatozono 56 pacjentéw/miesigc), w tym 27 zgondw, 9 odpisdw i liczne hospitalizacje.

W czerwcu 2025 roku Zarzgd Stowarzyszenia podjat uchwate nr 4/V1/2025 dotyczacg dofinansowania zakupu aparatéw CPAP dla
0s6b zmagajacych sie z bezdechem sennym oraz innymi schorzeniami uktadu oddechowego. Dziatanie miato na celu poprawe
jakosci leczenia pacjentdow, ograniczenie ryzyka powiktan zdrowotnych oraz wsparcie oséb znajdujgcych sie

w trudnej sytuacji finansowej. Program obejmowat dofinansowanie zakupu urzadzen typu CPAP oraz niezbednych akcesoriow,
takich jak maski, nawilzacze i przewody. Maksymalna kwota wsparcia dla jednego beneficjenta wynosita 300 zt, a faczna pula
Srodkéw przeznaczonych na realizacje zadania wyniosta 20 000 zt. WsparlisSmy w ten sposdb 49 osdb.

4) Inne:

Bezptatna wypozyczalnia sprzetu medycznego

Wypozyczalnia sprzetu pielegnacyjnego, rehabilitacyjnego i wspomagajgcego funkcjonuje

w ramach statutowej dziatalnosci Stowarzyszenia. W okresie od stycznia do grudnia 2025 roku, udzielilismy bezptatnie wsparcia
17 pacjentom, uzyczajgc tym samym sprzet medyczny (t6zka rehabilitacyjne, ale wdzki rehabilitacyjne, chodzik, ssak) dla osdb
przewlekle, czesto nieuleczalnie chorym.

Aby utrzymac lub poprawié¢ samodzielne funkcjonowanie osobom chetnym zapewnialiémy transport sprzetu do domu, wraz z
montazem i instruktazem z obstugi.

Podejmujemy dziatania promocyjne i informacyjne poszerzajgc wiedze spoteczeristwa na temat funkcjonowania wypozyczalni i
mozliwosci korzystania ze sprzetu na preferencyjnych warunkach. Zapewniamy wsparcie w doborze najbardziej optymalnego
zabezpieczenia potrzeb sprzetowych, majgc przekonanie, ze prawidtowo dobrany sprzet rehabilitacyjny i pomocniczy pomaga
zwiekszy¢ samodzielno$¢ osoby z niepetnosprawnoscia.

Wsparcie prawne

W naszym Domu im. Sue Ryder prowadzimy bezptatne porady prawne udzielane przez Radce Prawnego Henryka
Maciejewskiego dla mieszkarncéw miasta Bydgoszczy i okolic. Zgodnie

z Harmonogramem dostepnosci osoby potrzebujgce, tj. mieszkaricy Bydgoszczy korzystajg

z oferowanych ustug.

Fundusz Wsparcia Stowarzyszenia im. Sue Ryder

W roku 2025 Zarzad Stowarzyszania podjat uchwate o kontynuacji Fundusz Wsparcia. Fundusz Wsparcia zostat stworzony z
myslg o realizacji celéw statutowych Stowarzyszenia. Jego zadania obejmuja:

- organizowanie i udzielanie pomocy w zakresie opieki zdrowotnej, w szczegdlnosci opieki paliatywnej i dfugoterminowej dla
pacjentow z chorobami przewlektymi,
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- inicjowanie dziatar promujacych integracje i aktywizacje oséb niepetnosprawnych oraz senioréw,

- organizowanie terapii zajeciowej, rehabilitacji leczniczej i ruchowej na rzecz oséb potrzebujgcych,

- zakup sprzetu rehabilitacyjnego.

Fundusz im. Sue Ryder to inicjatywa, ktdra umozliwia realizacje naszej misji niesienia pomocy

w szerokim zakresie — od wsparcia zdrowotnego i rehabilitacyjnego po aktywizacje spoteczna

i rozwdj infrastruktury opiekunczej. Kazda forma wsparcia przyczynia sie do poprawy jakosci zycia osob, ktore tego najbardziej
potrzebuja.

Fundusz w 2025 roku wspart 6 oséb (zaréwno dzieci, jak i dorosli) wsparcie zostato skierowane na:

- dofinansowanie turnusu rehabilitacyjnego,

- hipoterapie,

- rehabilitacje metoda Voijty,

- zajecia z fizjoterapeutg,

- rehabilitacje NDT-Bobath,

- rehabilitacje domowa polegajgca na usprawnieniu ruchowym i manualnym redukujacym spastycznos¢ miesni.
taczna wartos$¢ wsparcia wyniosta 11 780 zt

Wsparcie budowy szpitala w Kamerunie

Stowarzyszenie przekazato takze darowizne w kwocie 6000 zt na rzecz budowy szpitala w Abong — Mbang w Kamerunie. Szpital
powstaje z inicjatywy siostry Nazariuszy Zuczek. Ponadto delegacja Stowarzyszenia we wspétpracy z Polska Fundacja dla Afryki
odbyta wizyte studyjng w Kamerunie podczas ktérej doszto do oficjalnego przekazania ambulansu podarowanego przez nasze
Stowarzyszenie. Podczas wizyty miaty miejsce spotkania z lokalng spotecznoscig, misjonarzami oraz spotkania z personelem
medycznym oraz wolontariuszami zaangazowanymi w poprawe stanu zdrowia Kamerunczykow.

Wolontariat

W 2025 roku dziatalno$¢ wolontariackg na rzecz naszego Stowarzyszenia prowadzito tgcznie 24 wolontariuszy, w tym 10
mezczyzn oraz 14 kobiet. Wolontariusze aktywnie angazowali sie

w dziatania wspierajgce pacjentdw, personel oraz inicjatywy charytatywne organizowane przez hospicjum Dom Sue Ryder i
jednostki wspoétpracujace.

Obszary dziatalnosci wolontariuszy:

- Oddziat Dzienny Psychogeriatryczny

Wsparcie na Oddziale Dziennym Psychogeriatrycznym realizowaty 3 wolontariuszki. Ich dziatalnos¢ obejmowata przede
wszystkim pomoc w organizacji zajec terapeutycznych oraz aktywizacje pacjentéw poprzez réznorodne formy spedzania czasu.
Wolontariuszki braty czynny udziat

w codziennym zyciu oddziatu, wspierajgc pacjentdw w dziataniach integracyjnych, rozmowach oraz zajeciach rozwijajacych
sprawnos¢ psychofizyczng. Ich obecnosé wptywata pozytywnie na samopoczucie pacjentéw oraz budowanie atmosfery
bezpieczenstwa i zyczliwosci.

- Oddziat Opieki Paliatywnej

Najliczniejszg grupe stanowili wolontariusze wspierajgcy Oddziat Opieki Paliatywnej —tgcznie

19 oséb, w tym 9 kobiet i 10 mezczyzn. Wolontariusze petnili niezwykle wazng role w codziennym towarzyszeniu pacjentom. Ich
dziatania obejmowaty miedzy innymi rozmowy, wspdlne spacery, gry i zabawy, czytanie ksigzek, organizacje zajec plastycznych
oraz wspolne koledowanie

i Swietowanie waznych wydarzen okolicznosciowych. Obecnos¢ wolontariuszy byta dla pacjentow zrodtem wsparcia
emocjonalnego, poczucia bliskosci oraz przeciwdziatata osamotnieniu.

- Zaktad Opiekunczo-Leczniczy w Zninie

Wsparcie w Zakfadzie Opiekuficzo-Leczniczym w Zninie $wiadczyta 1 wolontariuszka. Jej dziatalno$é koncentrowata sie na
towarzyszeniu pacjentom oraz organizacji czasu wolnego, co przyczyniato sie do poprawy samopoczucia podopiecznych.

- Udziat wolontariuszy w akcjach i wydarzeniach charytatywnych

Wolontariusze aktywnie uczestniczyli rGwniez w licznych akcjach i wydarzeniach organizowanych przez hospicjum. Wspierali
przygotowanie oraz realizacje takich inicjatyw jak:

1) koncert charytatywny , Gtosy dla Hospicjum”,

2) akcja ,Niedziela Hospicyjna”,

3) przygotowanie paczek mikotajkowych dla dzieci HDD,

4) organizacja obchoddéw Dnia Dziecka,

5) prace porzgdkowe i malowanie ogrodzenia w Hospicjum Stacjonarnym,

6) przygotowywanie kartek Swigtecznych oraz innych materiatéw okolicznosciowych.

Zaangazowanie wolontariuszy miato istotny wptyw na przebieg wydarzen oraz budowanie pozytywnego wizerunku hospicjum w
srodowisku lokalnym. Dzieki ich pracy mozliwe byto nie tylko wsparcie pacjentéw i ich rodzin, ale réwniez integracja
spotecznosci wokét idei pomocy osobom chorym i potrzebujgcym.

Dziatalnos$¢ wolontariuszy w 2025 roku stanowita niezwykle wazny element funkcjonowania placéwki. Ich zaangazowanie,
empatia oraz gotowosc¢ do niesienia pomocy przyczynity sie do poprawy jakosci zycia pacjentéw oraz wsparcia personelu w
codziennej pracy. Wolontariat pozostaje nieoceniong formg budowania relacji miedzyludzkich, solidarnosci spotecznej i
promocji wartosSci opartych na szacunku oraz trosce o drugiego cztowieka. Zaangazowanie wolontariuszy byto wyrazem
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bezinteresownej checi niesienia pomocy i wrazliwosci na potrzeby drugiego cztowieka.

XXIV Koncert Charytatywny ,,Gtosy dla Hospicjum”

W dniu 11 pazdziernika w Filharmonii Pomorskiej w Bydgoszczy odbyt sie XXIV Koncert Charytatywny ,,Gtosy dla Hospicjum”,
organizowany przez Stowarzyszenie im. Sue Ryder.

W koncercie wzieto udziat ponad 700 stuchaczy, w tym 50 oséb z niepetnosprawnosciami. Wydarzenie to wpisato sie w obchody
Swiatowego Dnia Opieki Paliatywnej i Hospicyjnej, ktérego celem jest szerzenie idei opieki paliatywnej, integracja spotecznosci
wokot oséb chorych i ich rodzin oraz pozyskanie srodkéw na wsparcie podopiecznych hospicjum domowego Pallmed Dom Sue
Ryder.

Woydarzenie zgromadzito licznych uczestnikdéw, mieszkaricéw catego wojewddztwa kujawsko-pomorskiego, wolontariuszy,
przedstawicieli wtadz lokalnych, sponsoréw oraz przyjaciot Stowarzyszenia, w tym licznych organizacji pozarzagdowych.
Wydarzenie rozpoczeto sie powitaniem gosci przez przedstawicieli Stowarzyszenia im. Sue Ryder, ktérzy podkreslili znaczenie
wspodlnoty i solidarnosci w niesieniu pomocy osobom terminalnie chorym. Ten wieczér to nie tylko muzyka, to wspdlne
Swiadectwo naszej solidarnosci i wsparcia dla oséb

u kresu zycia oraz ich rodzin. Hospicjum to miejsce, w ktérym codziennie dzieje sie cicha, petna mitosci praca. Dlatego ze
szczegOlng wdziecznoscig skierowano stowa podziekowania do personelu medycznego, pielegniarek, lekarzy, terapeutéw i
wolontariuszy, ktérzy z oddaniem niosg ulge, spokdj i godnosé pacjentom.

Nastepnie odbyty sie wystepy artystyczne w wykonaniu Judyty Wendy i Kuby Jurzyka. Artysci zabrali uczestnikow Koncertu w
muzyczng podroz przez dekady polskiej piosenki. W repertuarze znalazty sie utwory o tematyce nadziei, mitosci i zycia.

1. Dziatalnos¢ szkoleniowa

W 2025 roku Stowarzyszenie im. Sue Ryder kontynuowato dziatalnos$¢ edukacyjng skierowang do kadr medycznych w ramach
funkcjonowania Centrum Edukacyjno-Naukowego w Solcu Kujawskim. Organizacja realizowata szkolenia i kursy dla pielegniarek
i lekarzy wspierajgc rozwdj kompetencji zawodowych personelu ochrony zdrowia.

Stowarzyszenie realizowato zajecia w oparciu o zajecia dydaktyczne we wspotpracy ze szpitalami i placéwkami ochrony zdrowia
spetniajgcymi wymagania ksztatcenia podyplomowego. Wszystkie szkolenia prowadzone byty przez wykwalifikowana kadre
dydaktyczng i ekspertdéw posiadajacych doswiadczenie praktyczne w ochronie zdrowia.

W ramach dziatalnos¢ z obszaru edukacji dla zawoddéw medycznych w referowanym 2025 roku przeprowadzilismy szkolenia dla
Pielegniarek, Pielegniarzy, Potoznych i Lekarzy - w sumie 176 osdb.

Prowadzilismy takze 3 sklepy charytatywne, dwa w Bydgoszczy i jeden w Toruniu.

B2l najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez X gmina bJ wojewddztwo
organizacje dziafalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin B kilka wojewddztw
(Nalezy wskazaé jedng lub wiecej pozycji) 2] powiat BE caty kraj

BZ kilka powiatéow BZ poza granicami kraju

2.1. Liczba odbiorcow dziatan organizacji Osoby fizyczne 900
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 10

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na nie dotyczy
rzecz ktorych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

& Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego C Nie
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3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-ow)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gfownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od oséb
fizycznych

dziatalno$¢ na rzecz dzieci i
miodziezy, w tym wypoczynek dzieci
i mtodziezy

Stowarzyszenie prowadzito dziatalnos¢ w formie
gabinetow rehabilitacyjno-terapeutycznych
gdzie dzieci z niepetnosprawnosciami korzystaja
ze wsparcia neurologopedy,
fizjoterapeuty/rehabilitanta. terapeuty integracji
sensorycznej. W roku 2025 Stowarzyszenie
uruchomito Fundusz skierowany do uczniéw
szkot srednich z wojewddztwa kujawsko-
pomorskiego, ktérzy mimo swej
niepetnosprawnosci osiggaja swietne wyniki w
nauce. Dziatat takze fundusz wsparcia w ramach
ktérego finansowali$my m.in. rézne rodzaje
rehabilitacji.

Prowadzimy takze rézne akcje zwigzane ze
wspotpracg miedzypokoleniowa pomiedzy
Klubem Seniora a np. Kujawsko-Pomorskim
Osrodkiem Szkolno-Wychowawczym.

86.907

241 204,20 z#

dziatalnosé na rzecz oséb w wieku
emerytalnym

W 2025 roku Stowarzyszenie im. Sue Ryder
prowadzito nieodptatng dziatalnos¢ na rzecz
0s0b starszych poprzez Dzienny Dom Pomocy
im. Sue Ryder w Solcu Kujawskim oraz Klub
Seniora dziatajacy w Centrum Trzeciego Wieku i
Inicjatyw Spotecznych w Bydgoszczy. DDP,
uruchomiony 1 wrzes$nia 2025 r., oferowat 20
miejsc opieki dziennej dla senioréw
wymagajacych wsparcia w codziennym
funkcjonowaniu, w tym oséb z chorobami
otepiennymi. Do korica roku wsparciem objeto
24 osoby — 16 kobiet i 8 mezczyzn. Seniorzy
korzystali z opieki wykwalifikowanego personelu,
zajec terapeutycznych, fizjoterapii, wsparcia
psychologicznego, choreoterapii, dogoterapii
oraz konsultacji pielegniarskich. Zapewniano
takze transport ,,door to door”, $niadania i
obiady oraz udziat w wydarzeniach
integracyjnych i kulturalnych.

Klub Seniora w Bydgoszczy skupiat 15
zadeklarowanych uczestnikow i prowadzit zajecia
2-3 razy w tygodniu. Oferta obejmowata
spotkania integracyjne, terapie reminiscencyjng,
¢wiczenia ogdlnousprawniajace i oddechowe,
zajecia taneczne, warsztaty artystyczne oraz
dziatania wzmacniajace relacje interpersonalne.
Celem byto przeciwdziatanie samotnosci i
wykluczeniu spotecznemu oraz podtrzymywanie
aktywnosci fizycznej, intelektualnej i spotecznej
senioréw. Dodatkowo organizowano warsztaty
edukacyjne, prelekcje oraz dziatania integrujgce
osoby starsze ze spotecznoscia lokalna.

87.107

50 000,00 zt

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2026-06-24

10




**NZOZ Fidelis — pielegniarska dtugoterminowa
opieka domowa dla dorostych**

W 2025 roku Niepubliczny Zaktad Opieki
Zdrowotnej Fidelis kontynuowat realizacje
pielegniarskiej opieki dtugoterminowej domowej
dla 0séb obtoznie i przewlekle chorych,
wymagajacych systematycznej i intensywnej
opieki w miejscu zamieszkania. Swiadczenia
kierowane byty do pacjentéw, ktérzy nie
wymagali leczenia szpitalnego, jednak ze
wzgledu na stan zdrowia potrzebowali
regularnego wsparcia pielegniarskiego. Opieka
obejmowano osoby uzyskujace maksymalnie 40
punktéw w skali Barthel, niebedace w ostrej
fazie choroby psychicznej oraz niekorzystajgce
rownoczesnie z innych form catodobowej opieki

ochrona i promocja zdrowia, w tym . .
P ) ¥ dtugoterminowe;.

dziatalnos¢ lecznicza w rozumieniu

3 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o Ustugi realizowat wykwalifikowany personel 86.90 ¢
dziatalnosci leczniczej (Dz. U. z 2015 g Y yp

. medyczny liczacy 16 pielegniarek i pielegniarzy,
r.poz. 618, 7881905) zapewniajacy kompleksowa opieke w warunkach
domowych. Dziatalnos$¢ byta finansowana ze
Srodkéw Narodowego Funduszu Zdrowia w
ramach kontraktu z Kujawsko-Pomorskim
Oddziatem NFZ. Warto$¢ kontraktu w 2025 roku
wyniosta ostatecznie 1 387 164,96 zt.

Na przestrzeni catego roku opiekg objeto 96
pacjentow, a srednia miesieczna liczba
podopiecznych wynosita 62 osoby, co
przekroczyto zatozenia kontraktowe
przewidujace opieke nad 56 pacjentami
miesiecznie. Wsrdd podopiecznych odnotowano
27 zgondw, 9 zakonczen opieki z innych przyczyn
oraz liczne hospitalizacje, co obrazuje wysoki
stopien zaawansowania chordb.

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ odptatng pozytku publicznego

¥ Tak
7 MNie

0,00 zt

trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

4.2. Nalezy podac¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. JeZeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2026-06-24

11



Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od oséb
fizycznych

dziatalnos¢ na rzecz osdb w
wieku emerytalnym

Swiadczenie specjalistycznych ustug
opiekunczych w miejscu zamieszkania oraz
ustug asystencji osobistej. Swiadczenie
ustug pomocy sasiedzkiej. Wsparcie
pielegniarskie. Na projekt sktadajg sie
specjalistyczne ustugi opiekuncze w miejscu
zamieszkania skierowane sg do oséb
wymagajacych specjalistycznej pomocy
zdrowotnej i psychospotecznej. W ramach
projektu zapewniane sg m.in.:
profilaktyczna i diagnostyczna opieka
pielegniarska, monitorowanie stanu
zdrowia, wsparcie psychologiczne, pomoc w
codziennym funkcjonowaniu oraz
utrzymaniu mozliwie najwigkszej
samodzielnosci. Ustugi asystencji osobistej
skierowane sg przede wszystkim do oséb z
niepetnosprawnosciami oraz oséb z
ograniczong samodzielnoscig. Asystent
osobisty wspiera uczestnikow projektu
m.in. w: przemieszczaniu sie, zatatwianiu
spraw urzedowych, korzystaniu z ustug
publicznych i zdrowotnych, uczestnictwie w
zyciu spotecznym i kulturalnym,
wykonywaniu codziennych czynnosci poza
domem.

88.10Z

0,00 zt

dziatalnos¢ na rzecz oséb
niepetnosprawnych

W ramach dziatalnosci odptatne;j
prowadzona jest wypozyczalnia sprzetu
rehabilitacyjnego, ktorej gtdwnym celem
jest wsparcie osob przewlekle chorych oraz
ich rodzin w codziennej opiece domowej.
Najwiekszym zainteresowaniem cieszg sie
tézka rehabilitacyjne, stanowigce istotne
udogodnienie w pielegnacji pacjentéw
lezgcych. Wypozyczalnia umozliwia szybki
dostep do niezbednego sprzetu, wspierajac
komfort i bezpieczeristwo chorych w
warunkach domowych.

Oferta obejmuje ponadto chodziki, wozki
inwalidzkie, pionizatory itp. Dzieki
elastycznym warunkom wypozyczenia oraz
fachowemu doradztwu z oferty w 2025
roku skorzystaty 23 osoby. Zapewniamy
kompleksowg obstuge: transport sprzetu do
domu pacjenta, profesjonalny montaz,
zwtaszcza tézek rehabilitacyjnych, oraz
instruktaz uzytkowania.

87.10Z

0,00 zt

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarcza

* Tak
" Mie
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5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gfdwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD)

Przedmiot i opis dziatalnosci

1 47.79.2

W 2025 roku Stowarzyszenie im. Sue Ryder prowadzito dziatalnos$¢ gospodarczg wspierajaca
realizacje celéw statutowych organizacji. Istotnym obszarem byty szkolenia kierowane do
personelu medycznego.

Drugim waznym obszarem dziatalnosci gospodarczej byty Sklepy Charytatywne im. Sue Ryder
funkcjonujace w Bydgoszczy i Toruniu. Sklepy prowadzity sprzedaz przekazanych przez
darczyncow przedmiotdéw, promujac idee ponownego wykorzystania rzeczy oraz
odpowiedzialnej konsumpcji. Zwiekszajgca sie liczba klientdw to efekt naszych dziatan
edukacyjnych z zakresu zréwnowazonego stylu zycia i recyklingu. Co réwnie wazne sklepy te
tworzg rowniez miejsce integracji lokalnej spotecznosci.

2 85.59.7

W 2025 roku Stowarzyszenie im. Sue Ryder prowadzito dziatalnos¢ gospodarczg wspierajaca
realizacje celdw statutowych organizacji. Istotnym obszarem byty szkolenia kierowane do
personelu medycznego. W 2025 roku Stowarzyszenie im. Sue Ryder kontynuowato dziatalnos¢
edukacyjng skierowang do kadr medycznych w ramach funkcjonowania Centrum edukacyjno-
Naukowego w Solcu Kujawskim. Organizacja realizowata szkolenia i kursy dla pielegniarek i
lekarzy wspierajgc rozwdj kompetencji zawodowych personelu ochrony zdrowia.
Stowarzyszenie realizowato zajecia w oparciu o zajecia dydaktyczne we wspotpracy ze
szpitalami i placéwkami ochrony zdrowia spetniajagcymi wymagania ksztatcenia
podyplomowego. Wszystkie szkolenia prowadzone sg przez wykwalifikowana kadre
dydaktyczng i ekspertéw posiadajgcych doswiadczenie praktyczne w ochronie zdrowia.

W ramach dziatalno$¢ z obszaru edukacji dla zawodéw medycznych w referowanym 2025 roku
przeprowadzilismy szkolenia dla Pielegniarek, Pielegniarzy, Potoznych i Lekarzy facznie dla 176
oséb.

1. taczna kwota przychoddw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat) 4033 807,13 zt
a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 1842 820,39 z
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 458 343,57 zt
¢) przychody z dziatalnosci gospodarczej 849 861,16 zt

d) przychody finansowe

0,00 zt

e) pozostate przychody

882 782,01

2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osoéb fizycznych 334 077,70 z

2.2. Ze zrédet publicznych ogétem: 816 030,44 zt

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdar OPP: 2026-06-24 13



a) ze srodkow europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych

126 059,54 zt

b) ze sSrodkéw budzetu parnstwa 0,00 zt
w
tym:
c) ze Srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 689 970,90 zt
d) ze sSrodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 z

2.3. Ze zrédet prywatnych ogétem:

924 148,47

a) ze sktadek cztonkowskich 0,00 zt

b) z darowizn od o0séb fizycznych 7 916,01 zt

c¢) z darowizn od o0séb prawnych 44 832,38 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 0,00 z
tym:

e) ze spadkdw, zapisow 0,00 zt

f) z wptywdw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw
majatkowych)

21538,92 z

g) z dziatalnosci gospodarczej

849 861,16 zt

2.4. Z innych zrodet

1959 550,52 zt

dzien roku sprawozdawczego

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy

257 471,34 z

okresie sprawozdawczym ogétem

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od o0séb fizycznych w

413 951,99 z

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

1|Centrum Trzeciego Wieku i Klub Seniora 16 496,42 zt
2|Akcje charytatywne, przekazane darowizny 103 202,17 zt
3|Fundusz wsparcia 53 049,20

4|Dom Sue Ryder

241 204,20 z

3.4. Cele szczegétowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od 0s6b fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze srodkow
pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztoéw

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem:

3836476,77

413 951,99 z

a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego

1424 281,92 z

400 866,11 zt
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b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 472 917,60 zt 13 085,88 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 821 423,88 zt
d) koszty finansowe 128,66 zt
e) koszty administracyjne 254 394,46 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogotem 863 330,25 zt 0,00 zt

43 362,81 zt

43 362,81 z

publicznego w okresie sprawozdawczym

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

5.1. Wynik dziatalnosci nieodpfatnej pozytku publicznego

418 538,47 zt

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego

-14 574,03 z

5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej

28437,28 z

w tym: wysokos¢ Srodkow przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego

z podatku od nieruchomosci

1. Organizacja korzystata z nastepujacych

zwolnien z podatku od towaréw i ustug

(Nalezy wskazaé jedngq lub wiecej pozycji. W przypadku z opfaty skarbowej

zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -

poda¢ dodatkowo kwote) z optat sgdowych

O O0O0O000 0

z innych zwolnien, jakich:

<

nie korzystata

z podatku dochodowego od 0séb prawnych

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych

28 437,28 z

0,00 zt

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

art. 23a

& Tak
7 Nie

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

[~ witasnosé

uzytkowanie wieczyste

3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach I vty y
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [T uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujgce prawo: ™ uiyczenie

. .. . " [~ dzierzawa
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)

[¥ nie korzystata
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1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

13 0sob

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowacé wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

7,65 etatéw

1.3. Liczba oséb w organizacji $wiadczgcych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawne;j

88 0sdb
(Jezeli kilka umdéw cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna by¢ policzona tylko raz)
2. Cztonkowie
{* Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkéw O Nie
26 0séb fizycznych

2.2. Liczba cztonkdw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 oséb prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodhnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

{* Tak
" Mie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

20 os6b

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczace ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego

10 oséb

tym:
b) inne osoby

10 oso6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesigcy 20 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 10 0séb
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: - ,
b) inne osoby 10 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 39 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 15 0séb
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajacego
tym: ] i
b) inne osoby 24 0s6b

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

2274 295,08 zt

a) z tytutu umow o prace

553 391,33 zt

- wynagrodzenie zasadnicze

553 391,33 zt

w - nagrody 0,00 z
tym: - premie 0,00 z
- inne $wiadczenia 0,00 zt

b) z tytutu uméw cywilnoprawnych

1720 903,75 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig
pozytku publicznego

1963 187,00 zt

w a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

316 247,40 zt

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnosScig nieodptatng pozytku publicznego

1646 939,60 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoscig gospodarcza

311 108,08 zi

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)

10 000,00 zt

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

1 500,00 zt

6. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen osob, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia, oraz osobom $wiadczacym ustugi na podstawie

umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

4 573,78 zt
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8. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajacego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

14 000,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

2000,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzgdzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

11 331,94 z

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
¥ Nia

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego

" Nie

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji

Kwota

[EEN

Dzienny Dom Pomocy im. Celem projektu jest poprawa Samorzad Wojewddztwa Kujawsko-
Sue Ryder sytuacji zyciowej 40 osdb Pomorskiego (Urzad Marszatkowski)
potrzebujgcych wsparcia w
codziennym funkcjonowaniu (w
tym minimum 4 osoby cierpigce
na choroby demencyjne)
mieszkanek i mieszkancow
gminy miejsko-wiejskiej Solec
Kujawski poprzez zwiekszenie
dostepnosci do wysokiej jakosci
ustug opiekunczych w formie
dziennego domu pomocy oraz
wzrost umiejetnosci 30 oséb
sprawujacych opieke nad osobg
potrzebujgcg wsparcia w
codziennym funkcjonowaniu do
31.12.2027 r.

500 000,00 zt

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji
rzgdowej lub panstwowe fundusze celowe

" Tak
# Nie
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4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota

&+ Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdwienia publiczne C Nie

2. Informacja na temat realizowanych zamoéwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota

[y

Swiadczenie specjalistycznych ustug opiekuriczych w miejscu Centrum Ustug Spotecznych w Solcu 226 056,22 zt
zamieszkania oraz ustug asystencji osobistej dla mieszkaricow  |Kujawskim
Gminy Solec Kujawski.

2|Swiadczenie ustug pomocy sasiedzkiej na terenie gminy Centrum Ustug Spotecznych w 439 278,88 zt
Mrocza Mroczy
3|Wsparcie pielegniarskie w Dziennym Domu Pomocy w Szubinie [ Miejsko-Gminny Osrodek Pomocy 27 636,00 zt

Spotecznej w Szubinie

1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatow
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogélnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w # Nie
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podZzielic¢ sie z opinig publiczng)

Krzysztof Strzelecki 2026-06-24
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