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Data zamieszczenia sprawozdania 2026-06-24

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     KUJAWSKO-
POMORSKIE

Gmina SOLEC KUJAWSKI

Powiat BYDGOSKI

Ulica POWSTAŃCÓW Nr domu 6 Nr lokalu 

Miejscowość SOLEC 
KUJAWSKI

Kod pocztowy 86-050 Poczta SOLEC KUJAWSKI Nr telefonu 606661666

Nr faksu 52-581-15-81 E-mail sekretariat@sueryder.org.pl Strona www www.sueryder.org.pl

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego

2002-01-03

2005-11-16

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 09229205700000 6. Numer KRS 0000065481

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Krzysztof Strzelecki Prezes zarządu TAK

Hanna Siudut Wiceprezes zarządu TAK

Mariola Szymkowiak Sekretarz zarządu TAK

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Bożena Gongała Przewodnicząca TAK

Dorota Dreger zastępca 
przewodniczącego

TAK

Beata Orłowicz członek TAK

STOWARZYSZENIE IM SUE RYDER
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9. Cele statutowe organizacji

(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)

- organizowanie i wdrażanie pomocy w zakresie opieki zdrowotnej, 
zwłaszcza opieki paliatywnej i długoterminowej u pacjentów z chorobami 
przewlekłymi,
- prowadzenie szkoleń dla kadry medycznej,
- prowadzenie pielęgniarskiej opieki długoterminowej w domu pacjenta 
przez NZOZ Fidelis,
- propagowanie opieki paliatywnej wśród społeczeństwa,
- działalność promocyjna na rzecz integracji osób niepełnosprawnych i 
osób w podeszłym wieku,
- upowszechnianie wiedzy niezbędnej do prowadzenia działalności 
gospodarczej oraz tworzenie korzystnych warunków dla rozwoju - 
przedsiębiorczości, w szczególności w zakresie opieki zdrowotnej oraz 
wsparcia osób zagrożonych wykluczeniem społecznym, w tym osób 
niepełnosprawnych.

10. Sposób realizacji celów statutowych organizacji

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych organizacji na 
podstawie statutu organizacji)                       
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Towarzystwo realizuje swoje cele poprzez:
1. Działalność nieodpłatną w formie:
a) pomocy społecznej bez zakwaterowania dla osób starszych i osób 
niepełnosprawnych (prowadzimy Dzienny Dom Pomocy z środków UE);
b) działalności archiwów – gromadzenia materiałów edukacyjnych, 
czasopism, wydawnictw książkowych i multimedialnych w zakresie opieki 
zdrowotnej, a zwłaszcza opieki paliatywnej i hospicyjnej oraz opieki nad 
osobami niepełnosprawnymi i osobami starszymi;
c) prowadzenia pozaszkolnych form edukacji, polegających na edukowaniu 
osób starszych, chorych i ich rodzin oraz społeczeństwa w celu 
podniesienia wiedzy o opiece zdrowotnej, a zwłaszcza o opiece 
paliatywnej oraz integracji osób niepełnosprawnych;
d) prowadzenia Niepublicznych Zakładów Opieki Zdrowotnej, dla których 
Towarzystwo jest organem założycielskim, w zakresie:
- działalności pielęgniarek i położnych  (NZOZ Fidelis, na podstawie 
kontraktu z NFZ świadczenia pielęgniarskiej opieki długoterminowej),
- praktyki lekarskiej,
- działalności fizjoterapeutycznej, w tym organizowania i prowadzenia 
rehabilitacji leczniczej dla osób niepełnosprawnych i przewlekle chorych 
(działają gabinety rehabilitacyjno-terapeutyczne z bezpłatną pomocą dla 
dzieci, w tym fizjoterapia, neurologopedia, terapia SI),
- działalności psychologicznej i psychoterapeutycznej,
- działalności związanej z ochroną zdrowia ludzkiego, profilaktyką i 
promocją zdrowia, terapią logopedyczną oraz terapią zajęciową,
działalności szpitali;
d) pozostałej pomocy społecznej bez zakwaterowania, gdzie indziej 
niesklasyfikowanej;

2. Działalność odpłatną w formie:
a) wypożyczalni sprzętu rehabilitacyjnego
b) świadczenie specjalistycznych usług opiekuńczych w miejscu 
zamieszkania oraz usług asystencji osobistej
c) świadczenie usług pomocy sąsiedzkiej 
d) usługi pielęgniarskie

3. Działalność gospodarczą służącą realizacji celów statutowych, 
obejmującą:
a) pozaszkolne formy edukacji, szczególnie w zakresie opieki zdrowotnej, 
paliatywnej, hospicyjnej i długoterminowej (prowadzimy szkolenia dla 
pielęgniarek, lekarzy i położnych);
b) sprzedaży detalicznej artykułów używanych prowadzonej w 
wyspecjalizowanych sklepach (prowadziliśmy 3 sklepy charytatywne, dwa 
w Bydgoszczy i jeden w Toruniu).

Podsumowanie działalności Towarzystwa

Towarzystwo organizuje: opiekę zdrowotną w tym długoterminową, 
wsparcie społeczne dla osób starszych, chorych i niepełnosprawnych,
integrację społeczną, aktywizację społeczną i zawodową, terapię 
zajęciową i ruchową, rehabilitację leczniczą, edukację i szkolenia,
działalność naukowo-badawczą, usługi opiekuńcze, prowadzenie 
podmiotów leczniczych.

II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym

1. Opis działalności pożytku publicznego

1.1. Opis głównych działań podjętych przez organizację

1) Działalność na rzecz osób starszych
a) Dzienny Dom Pomocy im. Sue Ryder
„Dzienny Dom Pomocy im. Sue Ryder” funkcjonuje w Solcu Kujawskim przy 
ul. Powstańców 6 od 1 września 2025 r. dzięki dofinansowaniu z środków Europejskiego Funduszu Społecznego w ramach 
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Funduszy Europejskich dla Kujaw i Pomorza na lata 2021-2027. Celem projektu jest poprawa sytuacji życiowej 40 osób 
potrzebujących wsparcia w codziennym funkcjonowaniu (w tym minimum 4 osoby cierpiące na choroby demencyjne) 
mieszkanek i mieszkańców gminy miejsko-wiejskiej Solec Kujawski poprzez zwiększenie dostępności do wysokiej jakości usług 
opiekuńczych w formie dziennego domu pomocy oraz wzrost umiejętności 30 osób sprawujących opiekę nad osobą 
potrzebującą wsparcia w codziennym funkcjonowaniu do 31.12.2027 r. Projekt skierowany jest do osób które z powodu wieku, 
stanu zdrowia, niepełnosprawności wymagają wsparcia opiekuńczego. Z uwagi na wieloletnie doświadczenia część grupy 
stanowią osoby cierpiące na choroby otępienne. Osoby te oraz osoby sprawujące nad nimi opiekę wymagają szczególnej troski 
wynikającej z licznych problemów. Partnerem projektu jest Gmina Solec Kujawski, a realizatorem zadań w jej imieniu Centrum 
Usług Społecznych w Solcu Kujawskim. 
Wartość całkowita: 2 824 292,39 zł, w tym wkład własny – 141 281,03 zł, dofinansowanie – 
2 683 011,36 zł, z czego zadanie realizowane przez Gminę Solec Kujawski to 22 200,00 zł.
W ramach projektu  funkcjonuje 20 miejsc świadczenia usług opiekuńczych. Do 31.12.2025 r.  wsparciem objęto 16 kobiet i 8 
mężczyzn. 
Zatrudniono na podstawie umowy o pracę: 3 opiekunki (3 etaty)/po okresie próbnym zmiana jednej z osób, terapeutkę 
zajęciową (1 etat) , animatorkę (0,5 etatu), kierownika DDP (0,5 etatu). 
Wyżej wymienieni pracownicy stanowią stały personel Dziennego Domu Pomocy, który odpowiada za usługi opiekuńcze oraz 
terapeutyczne według opracowanego harmonogramu działań. Do obowiązków opiekunek należało organizowanie bezpiecznego 
pobytu uczestników DDP, sprawowanie codziennej opieki nad uczestnikami, pomoc specjalistom w organizacji zajęć 
wspierająco- aktywizujących (terapii i animacji), opieka higieniczna, przygotowanie, wydawanie, oraz asysta przy posiłkach. 
Praca terapeutki zajęciowej opierała się na formach 
i technikach mających na celu podtrzymywanie jak i usprawnianie zachowanych funkcji psycho-fizycznych. Formy i techniki z 
zakresu arteterapii jak i ergoterapii, pozwalały na realizację powyższych celów. Poprzez szeroki wachlarz oddziaływań 
terapeutycznych Seniorzy mogli realizować swoje pasje, poszerzać zainteresowania zgodnie z indywidualnymi preferencjami. 
Przebywanie w grupie i zapewnianie tym samym kontaktów interpersonalnych kompensowało poczucie osamotnienia i dawało 
możliwość nawiązywania nowych relacji. Bardzo istotnym jest poczucie bezpieczeństwa, które zapewnia się poprzez wsparcie 
opiekunów oraz specjalistów zgodnie ze zgłaszanymi potrzebami. Animatorka odpowiadała z kolei m.in. za zachęcanie 
uczestników projektu do aktywnego wypoczynku i wspólnego spędzania czasu wolnego, wspólnej zabawy, niezależnie od 
zainteresowań, stopnia aktywności fizycznej czy wieku. Tworzyła scenariusze animacyjne, dostosowane do potrzeb grupy 
docelowej. Dążyła do ciągłego rozwijania się i samorealizacji grupy w DDP. W okresie sprawozdawczym kontynuowano założenia 
IPW, a w niektórych przypadkach korygowano ich założenia. 
W okresie sprawozdawczym realizowano zajęcia specjalistyczne (grupowe i indywidualne), 
w tym: fizjoterapeutyczne, wsparcie psychologiczne, choreoterapię, dogoterapię. Uczestnicy korzystali także ze wsparcia 
pielęgniarki (4h w tygodniu). Fizjoterapeuta zajmował się indywidualnym usprawnianiem fizycznym seniorów poprzez 
dobieranie i prowadzenie ćwiczeń (indywidualnych i grupowych), korekcję wad postawy i naukę chodu, dążąc do maksymalnej 
samodzielności, poprawy sprawności i ogólnego samopoczucia, dostosowując terapie do stanu zdrowia i potrzeb 
podopiecznych. Zrealizowano także liczne działania wybiegające poza te finansowane z projektu. Odbyły się: koncert 
świąteczno-zimowy Michała Łangowskiego, koncert świąteczny Zbigniewa Mana, wizyty przedszkolaków z Solca Kujawskiego z 
przedstawieniami 
z okazji Święta Niepodległości oraz Świąt Bożego Narodzenia. W DDP pojawiły się także wolontariuszki (kosmetyczka i fryzjerka). 
Uczestnikom zapewniono komfortowe warunki pobytu (budynek w którym funkcjonuje DDP jest dostosowany do potrzeb osób 
z niepełnosprawnościami), w tym transport door to door oraz wyżywienie w postaci śniadania oraz obiadu. Zapewniono także 
możliwość wsparcia osób doświadczających dyskryminacji, 
w tym ze względu na homofobię/transfobię. Zadanie to zostało przypisane do zakresu zadań psychologa, który posiada 
kompetencje niezbędne do udzielenia takiego wsparcia. Zajęcia 
w DDP uwzględniają perspektywę płci. Zadania realizowane były zgodnie ze standardami dostępności w ramach funduszy 
unijnych na lata 2021-27.
b) Centrum Trzeciego Wieku i Inicjatyw Społecznych im. Sue Ryder 
Centrum działało w Bydgoszczy, przy ul. Gdańskiej 66.  Centrum funkcjonowało w dwóch obszarach:
1) klub seniora, 
2) działalność edukacyjna w obszarze zdrowia skierowana do społeczeństwa.
W minionym roku Klub dla Seniorów prowadzony przez naszą organizację  z 15 zadeklarowanymi seniorami kontynuował swoją 
działalność, z dużym zaangażowaniem i różnorodną oferta aktywizacyjną. Głównym celem podejmowanych działań było 
wspieranie osób starszych w utrzymaniu aktywności fizycznej, intelektualnej i społecznej (socjoterapia) oraz przeciwdziałaniu 
izolacji i samotności. Główną rolę w prowadzeniu klubu odgrywała terapeutka zajęciowa.
Zajęcia dla osób w podeszłym wieku mają formę terapeutyczną, integracyjną. 
W przypadku wsparcia dla seniorów od początku działalności przy Gdańskiej 66 w Klubie Seniora spotykamy się 2-3 razy w 
tygodniu w godzinach 9-13. Oferta zajęć dla seniorów jest zmienna, ale zakłada m. in. spotkania przy kawie - pogadanki 
tematyczne o charakterze obyczajowym, prospołecznym, prozdrowotnym, terapię reminiscencyjną, wzmacnianie umiejętności 
relacji interpersonalnych. Realizowane są także ćwiczenia ogólnousprawniające, ćwiczenia oddechowe, zajęcia taneczne. 
Realizowane są także zajęcia artystyczne np. papieroplastyka, sztuki użytkowe. Część prac naszych seniorów trafia do sklepu 
charytatywnego, dzięki czemu jeszcze bardziej dostrzegają oni istotę swojej aktywności  w Domu im. Sue Ryder.
Oprócz standardowych zadań podejmowano szereg aktywności mających na celu nawiązywanie współpracy z lokalną 
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społecznością. Współpracowaliśmy z Ochotniczym Hufcem Pracy oraz Kujawsko-Pomorskim Specjalnym Ośrodkiem Szkolno-
Wychowawczym w zakresie integracji pokoleń poprzez organizację wspólnych warsztatów manualnych. Odbywały się spotkania 
okolicznościowe: 
- 14.02 Spotkanie z młodzieżą z OHP - "słodkie bukiety " na walentynki 
- 07.03 Spotkanie  z młodzieżą z OHP z okazji Dnia Kobiet, tworzenie bukietów z krepy
- 08.04 Warsztaty wielkanocne z młodzieżą z OHP
- 20.05 Dzień Mamy - wykonywanie bukietów z młodzieżą z OHP
- 31.05 Festiwal Społecznego Zaangażowania - rękodzieło, aktywny udział w festiwalu
- 10.06 Spotkanie z młodzieżą z Kujawsko-Pomorskiego Specjalnego Ośrodka Szkolno-Wychowawczego -dzień gier stolikowych 
- 30.09 Spotkanie z młodzieżą z Kujawsko-Pomorskiego Specjalnego Ośrodka Szkolno-Wychowawczego w ramach obchodów 
"Dnia chłopaka"
- 26 - 27.10  Wizyta w Kujawsko-Pomorskim Specjalnym Ośrodku Szkolno-Wychowawczym z okazji Dnia Biblioteki oraz udział w 
warsztatach florystycznych. 
- 09.12 Udział w koncercie Gwiazdkowym w siedzibie Stowarzyszenia w Solcu Kujawskim 
Ponadto zorganizowane były wycieczki do Inowrocławia, Płocka i Torunia. Wycieczki dla seniorów mają duże znaczenie zarówno 
dla zdrowia, jak i jakości życia. Mogą wpływać pozytywnie na kilka ważnych obszarów:  zdrowie fizyczne, zdrowie psychiczne, 
relacje społeczne, poczucie samodzielności i aktywności, edukacja i rozwój. W wielu przypadkach wyjazdy dla seniorów są także 
elementem profilaktyki zdrowotnej i sposobem na utrzymanie dobrej jakości życia w starszym wieku.
Koncert świąteczno-zimowy dla seniorów „Idź tam gdzie słychać śpiew, tam dobre serca mają...” z takim tytułem 9 grudnia 2025
 r. 
w naszym Centrum Edukacyjno-Naukowym w Solcu Kujawskim. 
W 2025 roku trener kompetencji miękkich Małgorzata Kwiatkowska zrealizowała cykl prelekcji i warsztatów edukacyjno-
rozwojowych skierowanych do seniorów, osób zagrożonych wykluczeniem społecznym oraz pracowników firm zewnętrznych.

W Domu im. Sue Ryder w Toruniu odbyły się warsztaty „Ciekawostki ludzkiego umysłu w kontekście komunikacji międzyludzkiej” 
dla pięciu seniorów. Uczestnicy poznali mechanizmy komunikacji, funkcjonowanie pamięci i uwagi oraz sposoby ograniczania 
błędów poznawczych utrudniających porozumienie. Kameralna atmosfera sprzyjała wymianie doświadczeń i odniesieniu wiedzy 
do codziennych sytuacji.
We współpracy z Klubem Samopomocy „Stokrotka” w Solcu Kujawskim przeprowadzono zajęcia choreoterapii dla około 15 
seniorów. Warsztaty łączyły taniec, ruch i terapię ekspresyjną, wspierając sprawność fizyczną, koordynację, równowagę oraz 
dobrostan psychiczny uczestników. Wspólna aktywność sprzyjała integracji i przeciwdziałała izolacji społecznej.
Zrealizowano spotkania psychoedukacyjne i integracyjne dla seniorów, w tym w Szpitalu Uniwersyteckim nr 2 im. dr. Jana Biziela 
w Bydgoszczy. Tematyka obejmowała skuteczną i empatyczną komunikację, wpływ emocji na pamięć oraz proces żałoby i 
sposoby radzenia sobie ze stratą.
1 kwietnia w Klubie Seniora „Modraczek” w Bydgoszczy odbyła się prelekcja „Osobowość, emocje, motywacje, konflikt” dla 
około 100 seniorów. Omówiono wpływ osobowości i emocji na relacje społeczne, źródła motywacji oraz konstruktywne sposoby 
rozwiązywania konfliktów i komunikowania własnych potrzeb.
W ramach Dni Zdrowia przeprowadzono również prelekcję „Osobowość, emocje, motywacje, konflikt” dla pracowników firmy 
wspierającej działania Stowarzyszenia. Spotkanie dotyczyło odporności psychicznej, profilaktyki wypalenia zawodowego, 
zarządzania emocjami i konfliktami oraz zachowania równowagi między życiem zawodowym a prywatnym.
10 października podczas XI Forum Seniora Gazety Pomorskiej w Centrum Kulturalno-Kongresowym Jordanki w Toruniu 
Stowarzyszenie prowadziło stoisko informacyjne. Przedstawiano ofertę organizacji, prowadzono rozmowy z uczestnikami, 
dystrybuowano materiały edukacyjne oraz promowano aktywność społeczną seniorów, zwiększając rozpoznawalność 
Stowarzyszenia i zainteresowanie jego działaniami.

2) Działalność na rzecz dzieci
a) Działalność gabinetu rehabilitacyjno-terapeutycznego w Bydgoszczy
W Centrum Trzeciego Wieku i Inicjatyw Społecznych przy ul. Gdańskiej 66 prowadzimy również gabinet rehabilitacyjno-
terapeutyczny w ramach, którego dzieci z niepełnosprawnościami bezpłatnie korzystają z fizjoterapii metodą NDT-Bobath oraz 
Vojty. 
Jest to przyjazne miejsce dla małych pacjentów, którym potrzebne jest wsparcie rehabilitacyjne, ale również zorganizowano tam 
miejsce dla rodziców oczekujących na rehabilitowane dzieci oraz dla osób w podeszłym wieku. Stowarzyszenie współpracuje z 
wieloma specjalistami z różnych dziedzin, tak by kompleksowo i holistyczne udzielać wsparcia. Wsparcie ma dawać radość 
i poczucie że wszyscy są ważni i potrzebni społeczeństwu. W 2025 roku ze wsparcia fizjoterapeutycznego skorzystało 16 dzieci z 
różnymi dysfunkcjami: w tym zburzeniami napięcia mięśniowego  (m.in. wcześniactwo, wady serca, wady rozwojowe mózgu, 
opóźniony rozwój psychoruchowy, padaczka, kurczowe porażenie mózgowe, asymetryczne komory boczne mózgu itp.), 
natomiast ze wsparcia specjalisty neurologopedii korzystało 22 pacjentów w grupie wiekowej od 2 do 16 lat.
Stowarzyszenie rozwija się i dostosowuje swoją działalność, w taki sposób, by w jak najszerszym zakresie poprawiać komfort 
życia rodzinom zmagającym się z problemem niepełnosprawności. Mottem przewodnim jest hasło „Rehabilitacja dziś - zdrowie i 
aktywność jutro”. Zarówno metoda NDT-Bobath, jak i Vojty nie są łatwo dostępne na rynku, brakuje także specjalistów, są 
jednak niezwykle istotne w procesie rehabilitacji wpływając na usprawnianie neurorozwojowe małych pacjentów. Realizowane 
wsparcie oddziałuje pozytywnie na usprawnienie ruchowe poprzez eliminowanie nieprawidłowych odruchów i właściwy wpływ 
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na jego napięcie mięśniowe. Metody te stosuje się na całym świecie u pacjentów z różnymi deficytami neurologicznymi.   
Równocześnie przy okazji wsparcia odbywa się proces edukacyjny rodziców, którzy mogą stosować pewne elementy, gdyż 
stymulacja tego typu powinna być realizowana nawet kilka razy dziennie. 
W ramach działalności gabinetu organizowane są bezpłatne zajęcia neurologopedyczne dla dzieci posiadających orzeczenia o 
potrzebie wczesnego wspomagania rozwoju. Zajęcia te skierowane są do dzieci wymagających specjalistycznej terapii 
neurologopedycznej, której celem jest wspieranie rozwoju komunikacji, mowy oraz funkcji poznawczych. Terapia prowadzona 
jest przez wykwalifikowanego neurologopedę i dostosowana do indywidualnych potrzeb każdego dziecka. Spotkania odbywają 
się regularnie w przyjaznym, odpowiednio wyposażonym środowisku gabinetu, zgodnie z ustalonym harmonogramem wizyt. 
Działania te są integralną częścią wsparcia terapeutycznego oferowanego przez organizację i nie wiążą się z żadnymi kosztami 
dla rodziców lub opiekunów dzieci. Wsparciem objęto 14 dzieci. O liczbie przyznanych godzin wsparcia decyduje specjalista. 
Zgodnie z umową przyznawane jest minimum 20 godzin wsparcia na osobę.
b) Działalność gabinetu rehabilitacyjno-terapeutycznego w Toruniu w zakresie terapii integracji sensorycznej
Od marca 2025 r. działa gabinet rehabilitacyjno-terapeutyczny w Toruniu, który prowadzi kompleksową działalność 
diagnostyczną i terapeutyczną ukierunkowaną na wspieranie rozwoju niepełnosprawnych dzieci z trudnościami w zakresie 
przetwarzania bodźców sensorycznych, rozwoju psychoruchowego oraz funkcjonowania w codziennym życiu. Terapia integracji 
sensorycznej (SI), realizowana jest przez wykwalifikowaną terapeutkę posiadającą specjalistyczne przygotowanie z zakresu 
diagnozy i terapii zaburzeń sensorycznych. Ze wsparcia w roku 2025 skorzystało 11 dzieci. Działalność gabinetu obejmowała 
przede wszystkim przeprowadzanie diagnozy integracji sensorycznej, która poprzedza rozpoczęcie procesu terapeutycznego. 
Diagnoza składa się z wywiadu z rodzicami lub opiekunami dziecka, obserwacji klinicznej oraz wykorzystania standaryzowanych 
narzędzi diagnostycznych dostosowanych do wieku i możliwości pacjenta. Na podstawie uzyskanych wyników terapeuta 
opracowuje indywidualny plan terapii, uwzględniający potrzeby dziecka oraz obszary wymagające wsparcia. 
Terapia integracji sensorycznej prowadzona była w formie indywidualnych zajęć, odbywających się w odpowiednio wyposażonej 
sali terapeutycznej. Gabinet dysponuje specjalistycznym sprzętem, takim jak huśtawki terapeutyczne, podwiesia, deskorolki, 
równoważnie, piłki rehabilitacyjne, platformy sensoryczne oraz pomoce stymulujące układ dotykowy, proprioceptywny  i 
przedsionkowy. Zajęcia mają charakter zabawy kierowanej, co sprzyja zaangażowaniu dziecka  i pozwala na jednoczesne 
realizowanie celów terapeutycznych. Ćwiczenia dobierane są indywidualnie do potrzeb pacjenta oraz stopnia trudności 
obserwowanych zaburzeń.
Z terapii korzystają przede wszystkim dzieci, u których występują trudności związane 
z koncentracją uwagi, nadwrażliwością lub podwrażliwością sensoryczną, obniżoną koordynacją ruchową, problemami z 
równowagą, opóźnieniem rozwoju ruchowego, trudnościami szkolnymi czy zaburzeniami ze spektrum autyzmu. Terapia SI 
stanowi także istotne wsparcie dla dzieci z ADHD, trudnościami emocjonalnymi, problemami z planowaniem ruchu oraz 
zaburzeniami napięcia mięśniowego. 
Istotnym elementem działalności gabinetu jest współpraca z rodzicami. Terapeutka regularnie przekazywała informacje dotycząc 
postępów dziecka, proponowała ćwiczenia do wykonywania w domu oraz udziela wskazówek dotyczących wspierania rozwoju 
sensorycznego 
w codziennym funkcjonowaniu. Dzięki temu oddziaływania terapeutyczne wykraczają poza gabinet i mogą być kontynuowane w 
środowisku domowym, co znacząco zwiększa skuteczność terapii.
Podsumowując, działalność gabinetu rehabilitacyjno-terapeutycznego w Toruniu w zakresie terapii integracji sensorycznej ma 
charakter specjalistyczny, kompleksowy i zindywidualizowany. Gabinet zapewnia profesjonalną diagnozę, terapię oraz wsparcie 
dla dzieci i ich rodzin, przyczyniając się do poprawy funkcjonowania sensorycznego, motorycznego, emocjonalnego i 
społecznego pacjentów. Terapia integracji sensorycznej stanowi ważny element wczesnego wspomagania rozwoju i poprawy 
jakości życia dzieci z różnorodnymi trudnościami rozwojowymi.
Powstanie gabinetu poszerzyło zakres działalności społecznej Stowarzyszenia, umożliwiając objęcie wsparciem dzieci i młodzieży 
wymagających specjalistycznej terapii wspomagającej rozwój oraz funkcjonowanie w codziennym życiu.
c) Akcja Dzień Dziecka dla Dzieci Hospicyjnych
W dniu 8.06 na terenie Centrum Edukacyjno-Naukowym im. Sue Ryder w Solcu Kujawskim zorganizowano wyjątkowy Dzień 
Dziecka dla podopiecznych Hospicjum Domowego dla Dzieci prowadzonego przez Pallmed. Celem wydarzenia było sprawienie 
radości dzieciom 
i ich rodzinom poprzez wspólną zabawę, integrację oraz stworzenie przestrzeni pełnej uśmiechu i kolorów.
W programie znalazło się wiele atrakcji dostosowanych do wieku i możliwości dzieci. 
Dużym zainteresowaniem cieszyły się różnorodne gry i zabawy ruchowe, w tym zabawy na dmuchańcu, które wzbudziły wiele 
radości i uśmiechu. Wśród atrakcji znalazły się m.in. teatr kukiełkowy, mobilne planetarium, mini zoo, fotobudka. W wydarzeniu 
wzięło udział około 100 osób, podopiecznych hospicjum, gabinetów rehabilitacyjno-terapeutycznych Stowarzyszenia oraz ich 
rodziny.
d) Akcja „Świąteczna paka dla Hospicyjnego dzieciaka”  połączona ze Spotkaniem Mikołajkowym 6 grudnia w siedzibie 
Stowarzyszenia im. Sue Ryder w Solcu Kujawskim odbyła się coroczne i bardzo wyjątkowa inicjatywa spotkania mikołajkowego 
połączonego z akcją „Świąteczna Paka dla Hospicyjnego dzieciaka”, które przyciągnęło liczne grono dzieci - podopiecznych 
Hospicjum Domowego dla Dzieci Pallmed w Bydgoszczy, naszych podopiecznych z Gabinetu terapeutycznego przy ul. Gdańskiej 
66 w Bydgoszczy oraz gabinetu z ul. Mickiewicza 80 w Toruniu i ich rodzin.  Wydarzenie obfitowało w wiele atrakcji, które 
wprowadziły uczestników w świąteczny nastrój.
Wszystkie pomieszczenia przystrojone zostały przez naszych podopiecznych z Dziennego Domu Pomocy im. Sue Ryder.
e) Fundusz stypendialny
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W roku 2025 Stowarzyszenie uruchomiło Fundusz skierowany do uczniów szkół średnich z województwa kujawsko-pomorskiego, 
którzy mimo swej niepełnosprawności osiągają świetne wyniki w nauce. Te dzieciaki pokazują, że talent, ambicja i marzenia nie 
mają ograniczeń, ograniczenia tworzą bariery, które my, dorośli, możemy pomóc usuwać. 
Uczeń z niepełnosprawnością często musi pokonać znacznie więcej, niż tylko szkolne trudności. Każdy dzień to walka z bólem, 
zmęczeniem, brakiem dostępności, a czasem z niezrozumieniem. 
A mimo to uczy się, stara, marzy. Chce być samodzielny. Chce wierzyć, że jego wysiłek ma sens. Stypendium to coś więcej niż 
pieniądze. Nasze stypendium to sygnał: „Widzę Cię. Wierzę w Ciebie. Masz prawo marzyć tak samo jak inni.” Dzięki stypendium 
uczeń może kupić potrzebny sprzęt, dojechać na rehabilitację, wziąć udział w dodatkowych zajęciach czy rozwinąć pasję, która 
daje mu siłę. Może skupić się na nauce, zamiast na ciągłym myśleniu o brakach i barierach. Inwestując w stypendia dla uczniów 
z niepełnosprawnościami, inwestujemy w równość szans, godność i nadzieję. Informacje o funduszu zostały rozesłane do szkół 
średnich z województwa kujawsko-pomorskiego, do samorządów oraz Kuratoriów oświaty. W ostateczności przyznano 13 
stypendiów x 2000 zł, a uroczystość wręczenia wyróżnień nastąpiła przy okazji Koncertu charytatywnego „Głosy dla hospicjum” 
w Filharmonii Pomorskiej w Bydgoszczy.  
3) Działalność na rzecz dorosłych 
NZOZ Fidelis – pielęgniarska długoterminowa opieka domowa dla dorosłych 
Kontynuując działalność Niepublicznego Zakładu Opieki Zdrowotnej  Fidelis realizowaliśmy świadczenia zdrowotne udzielane w 
domu pacjenta. Pielęgniarska opieka długoterminowa domowa była skierowana do obłożnie i przewlekle chorych, 
przebywających w domu. Mógł być nią objęty pacjent, który nie wymagał leczenia w warunkach stacjonarnych, jednak ze 
względu na istniejące problemy zdrowotne potrzebował systematycznej i intensywnej opieki pielęgniarskiej 
w warunkach domowych. Do pielęgniarskiej opieki długoterminowej domowej mogli być zakwalifikowani pacjenci, którzy:
1)otrzymali 40 punktów lub mniej w skali Barthel,
2)nie byli w ostrej fazie choroby psychicznej,
3)nie korzystali równocześnie z domowej opieki dla pacjentów wentylowanych mechanicznie, hospicjum domowego, 
stacjonarnego zakładu opiekuńczego (opiekuńczo-leczniczego lub pielęgnacyjno-opiekuńczego).
Świadczenia realizowane były przez wykwalifikowany personel medyczny, łącznie przez 
16 pielęgniarek i pielęgniarzy. 
Działalność finansowana prowadzona była w ramach kontraktu z Kujawsko-Pomorskim Oddziałem Narodowego Funduszu 
Zdrowia.Na przestrzeni 2025 roku pod opieką Stowarzyszenia było 96 pacjentów / średnio w miesiącu NZOZ Fidelis obejmował 
opieką 62 pacjentów (wg kontraktu założono 56 pacjentów/miesiąc), w tym 27 zgonów,  9 odpisów i liczne hospitalizacje.
W czerwcu 2025 roku Zarząd Stowarzyszenia podjął uchwałę nr 4/VI/2025 dotyczącą dofinansowania zakupu aparatów CPAP dla 
osób zmagających się z bezdechem sennym oraz innymi schorzeniami układu oddechowego. Działanie miało na celu poprawę 
jakości leczenia pacjentów, ograniczenie ryzyka powikłań zdrowotnych oraz wsparcie osób znajdujących się 
w trudnej sytuacji finansowej. Program obejmował dofinansowanie zakupu urządzeń typu CPAP oraz niezbędnych akcesoriów, 
takich jak maski, nawilżacze i przewody. Maksymalna kwota wsparcia dla jednego beneficjenta wynosiła 300 zł, a łączna pula 
środków przeznaczonych na realizację zadania wyniosła 20 000 zł. Wsparliśmy w ten sposób 49 osób.

4) Inne:

Bezpłatna wypożyczalnia sprzętu medycznego
Wypożyczalnia sprzętu pielęgnacyjnego, rehabilitacyjnego i wspomagającego funkcjonuje 
w ramach statutowej działalności Stowarzyszenia. W okresie od stycznia do grudnia 2025 roku,  udzieliliśmy bezpłatnie wsparcia 
17 pacjentom, użyczając tym samym sprzęt medyczny (łóżka rehabilitacyjne,   ale wózki rehabilitacyjne, chodzik, ssak) dla osób 
przewlekle, często nieuleczalnie chorym.
Aby utrzymać lub poprawić samodzielne funkcjonowanie osobom chętnym zapewnialiśmy transport sprzętu do domu, wraz z 
montażem i instruktażem z obsługi.
Podejmujemy działania promocyjne i informacyjne poszerzając wiedzę społeczeństwa na temat funkcjonowania wypożyczalni i 
możliwości korzystania ze sprzętu na preferencyjnych warunkach. Zapewniamy wsparcie w doborze najbardziej optymalnego 
zabezpieczenia potrzeb sprzętowych, mając przekonanie, że prawidłowo dobrany sprzęt rehabilitacyjny i pomocniczy pomaga 
zwiększyć samodzielność osoby z niepełnosprawnością.
             
Wsparcie prawne
W naszym Domu im. Sue Ryder prowadzimy bezpłatne porady prawne udzielane przez Radcę Prawnego Henryka 
Maciejewskiego dla mieszkańców miasta Bydgoszczy i okolic. Zgodnie 
z Harmonogramem dostępności osoby potrzebujące, tj. mieszkańcy Bydgoszczy korzystają 
z oferowanych usług.

Fundusz Wsparcia Stowarzyszenia im. Sue Ryder 
W roku 2025 Zarząd Stowarzyszania podjął uchwałę o kontynuacji Fundusz Wsparcia. Fundusz Wsparcia został stworzony z 
myślą o realizacji celów statutowych Stowarzyszenia. Jego zadania obejmują:
- organizowanie i udzielanie pomocy w zakresie opieki zdrowotnej, w szczególności opieki paliatywnej i długoterminowej dla 
pacjentów z chorobami przewlekłymi,
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- inicjowanie działań promujących integrację i aktywizację osób niepełnosprawnych oraz seniorów,
- organizowanie terapii zajęciowej, rehabilitacji leczniczej i ruchowej na rzecz osób potrzebujących,
- zakup sprzętu rehabilitacyjnego.
Fundusz im. Sue Ryder to inicjatywa, która umożliwia realizację naszej misji niesienia pomocy 
w szerokim zakresie – od wsparcia zdrowotnego i rehabilitacyjnego po aktywizację społeczną 
i rozwój infrastruktury opiekuńczej. Każda forma wsparcia przyczynia się do poprawy jakości życia osób, które tego najbardziej 
potrzebują.
Fundusz w 2025 roku wsparł  6 osób  (zarówno dzieci, jak i dorośli) wsparcie zostało skierowane na:
- dofinansowanie turnusu rehabilitacyjnego,
- hipoterapię,
- rehabilitację metodą Vojty,
- zajęcia z fizjoterapeutą,
- rehabilitację NDT-Bobath,
- rehabilitację domową polegająca na usprawnieniu ruchowym i manualnym redukującym spastyczność mięśni.
Łączna wartość wsparcia wyniosła 11 780 zł

Wsparcie budowy szpitala w Kamerunie
Stowarzyszenie przekazało także darowiznę w kwocie 6000 zł  na rzecz budowy szpitala w Abong – Mbang w Kamerunie. Szpital  
powstaje z inicjatywy siostry Nazariuszy Żuczek. Ponadto delegacja Stowarzyszenia we współpracy z Polską Fundacją dla Afryki 
odbyła wizytę studyjną w Kamerunie podczas której doszło do oficjalnego przekazania ambulansu podarowanego przez nasze 
Stowarzyszenie. Podczas wizyty miały miejsce spotkania z lokalną społecznością, misjonarzami oraz spotkania z personelem 
medycznym oraz wolontariuszami zaangażowanymi w poprawę stanu zdrowia Kameruńczyków.

Wolontariat
W 2025 roku działalność wolontariacką na rzecz naszego Stowarzyszenia prowadziło łącznie 24 wolontariuszy, w tym 10 
mężczyzn oraz 14 kobiet. Wolontariusze aktywnie angażowali się 
w działania wspierające pacjentów, personel oraz inicjatywy charytatywne organizowane przez hospicjum Dom Sue Ryder i 
jednostki współpracujące.
Obszary działalności wolontariuszy:
- Oddział Dzienny Psychogeriatryczny
Wsparcie na Oddziale Dziennym Psychogeriatrycznym realizowały 3 wolontariuszki. Ich działalność obejmowała przede 
wszystkim pomoc w organizacji zajęć terapeutycznych oraz aktywizację pacjentów poprzez różnorodne formy spędzania czasu. 
Wolontariuszki brały czynny udział 
w codziennym życiu oddziału, wspierając pacjentów w działaniach integracyjnych, rozmowach oraz zajęciach rozwijających 
sprawność psychofizyczną. Ich obecność wpływała pozytywnie na samopoczucie pacjentów oraz budowanie atmosfery 
bezpieczeństwa i życzliwości.
- Oddział Opieki Paliatywnej
Najliczniejszą grupę stanowili wolontariusze wspierający Oddział Opieki Paliatywnej – łącznie 
19 osób, w tym 9 kobiet i 10 mężczyzn. Wolontariusze pełnili niezwykle ważną rolę w codziennym towarzyszeniu pacjentom. Ich 
działania obejmowały między innymi rozmowy, wspólne spacery, gry i zabawy, czytanie książek, organizację zajęć plastycznych 
oraz wspólne kolędowanie 
i świętowanie ważnych wydarzeń okolicznościowych. Obecność wolontariuszy była dla pacjentów źródłem wsparcia 
emocjonalnego, poczucia bliskości oraz przeciwdziałała osamotnieniu.
- Zakład Opiekuńczo-Leczniczy w Żninie
Wsparcie w Zakładzie Opiekuńczo-Leczniczym w Żninie świadczyła 1 wolontariuszka. Jej działalność koncentrowała się na 
towarzyszeniu pacjentom oraz organizacji czasu wolnego, co przyczyniało się do poprawy samopoczucia podopiecznych.
- Udział wolontariuszy w akcjach i wydarzeniach charytatywnych
Wolontariusze aktywnie uczestniczyli również w licznych akcjach i wydarzeniach organizowanych przez hospicjum. Wspierali 
przygotowanie oraz realizację takich inicjatyw jak:
1) koncert charytatywny „Głosy dla Hospicjum”, 
2) akcja „Niedziela Hospicyjna”, 
3) przygotowanie paczek mikołajkowych dla dzieci HDD, 
4) organizacja obchodów Dnia Dziecka, 
5) prace porządkowe i malowanie ogrodzenia w Hospicjum Stacjonarnym, 
6) przygotowywanie kartek świątecznych oraz innych materiałów okolicznościowych. 
Zaangażowanie wolontariuszy miało istotny wpływ na przebieg wydarzeń oraz budowanie pozytywnego wizerunku hospicjum w 
środowisku lokalnym. Dzięki ich pracy możliwe było nie tylko wsparcie pacjentów i ich rodzin, ale również integracja 
społeczności wokół idei pomocy osobom chorym i potrzebującym.
Działalność wolontariuszy w 2025 roku stanowiła niezwykle ważny element funkcjonowania placówki. Ich zaangażowanie, 
empatia oraz gotowość do niesienia pomocy przyczyniły się do poprawy jakości życia pacjentów oraz wsparcia personelu w 
codziennej pracy. Wolontariat pozostaje nieocenioną formą budowania relacji międzyludzkich, solidarności społecznej i 
promocji wartości opartych na szacunku oraz trosce o drugiego człowieka. Zaangażowanie wolontariuszy było wyrazem 
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najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

1.2. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.2. Informacje na temat 
odbiorców innych, niż 
wymienieni w pkt 2.1, na 
rzecz których działała 
organizacja
(Np. zwierzęta, zabytki)

nie dotyczy

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

Osoby prawne

900

10

3. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

bezinteresownej chęci niesienia pomocy i wrażliwości na potrzeby drugiego człowieka.

XXIV Koncert Charytatywny „Głosy dla Hospicjum” 
W dniu 11 października w Filharmonii Pomorskiej w Bydgoszczy odbył się XXIV Koncert Charytatywny „Głosy dla Hospicjum”, 
organizowany przez Stowarzyszenie im. Sue Ryder.  
W koncercie wzięło udział ponad 700 słuchaczy, w tym 50 osób z niepełnosprawnościami. Wydarzenie to wpisało się w obchody 
Światowego Dnia Opieki Paliatywnej i Hospicyjnej, którego celem jest szerzenie idei opieki paliatywnej, integracja społeczności 
wokół osób chorych i ich rodzin oraz pozyskanie środków na wsparcie podopiecznych hospicjum domowego Pallmed Dom Sue 
Ryder.

Wydarzenie zgromadziło licznych uczestników, mieszkańców całego województwa kujawsko-pomorskiego, wolontariuszy, 
przedstawicieli władz lokalnych, sponsorów oraz przyjaciół Stowarzyszenia, w tym licznych organizacji pozarządowych. 
Wydarzenie rozpoczęło się powitaniem gości przez przedstawicieli Stowarzyszenia im. Sue Ryder, którzy podkreślili znaczenie 
wspólnoty i solidarności w niesieniu pomocy osobom terminalnie chorym. Ten wieczór to nie tylko muzyka, to wspólne 
świadectwo naszej solidarności i wsparcia dla osób 
u kresu życia oraz ich rodzin. Hospicjum to miejsce, w którym codziennie dzieje się cicha, pełna miłości praca. Dlatego ze 
szczególną wdzięcznością skierowano słowa podziękowania do personelu medycznego, pielęgniarek, lekarzy, terapeutów  i 
wolontariuszy, którzy z oddaniem niosą ulgę, spokój i godność pacjentom.
Następnie odbyły się występy artystyczne w wykonaniu Judyty Wendy i Kuby Jurzyka. Artyści zabrali uczestników Koncertu w 
muzyczną podróż przez dekady polskiej piosenki. W repertuarze znalazły się utwory o tematyce nadziei, miłości i życia.

1. Działalność szkoleniowa 
W 2025 roku Stowarzyszenie im. Sue Ryder kontynuowało działalność edukacyjną skierowaną do kadr medycznych w ramach 
funkcjonowania Centrum Edukacyjno-Naukowego w Solcu Kujawskim. Organizacja realizowała szkolenia i kursy dla pielęgniarek 
i lekarzy wspierając rozwój kompetencji zawodowych personelu ochrony zdrowia.
Stowarzyszenie realizowało zajęcia w oparciu o zajęcia dydaktyczne we współpracy ze szpitalami i placówkami ochrony zdrowia 
spełniającymi wymagania kształcenia podyplomowego. Wszystkie szkolenia prowadzone były przez wykwalifikowana kadrę 
dydaktyczną i ekspertów posiadających doświadczenie praktyczne w ochronie zdrowia.
W ramach działalność z obszaru edukacji dla zawodów medycznych w referowanym 2025 roku przeprowadziliśmy  szkolenia dla 
Pielęgniarek, Pielęgniarzy, Położnych i Lekarzy - w sumie 176 osób.

Prowadziliśmy także 3 sklepy charytatywne, dwa w Bydgoszczy i jeden w Toruniu.
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Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1
działalność na rzecz dzieci i 
młodzieży, w tym wypoczynek dzieci 
i młodzieży

Stowarzyszenie prowadziło działalność w formie 
gabinetów rehabilitacyjno-terapeutycznych 
gdzie dzieci z niepełnosprawnościami korzystają 
ze wsparcia neurologopedy, 
fizjoterapeuty/rehabilitanta. terapeuty integracji 
sensorycznej. W roku 2025 Stowarzyszenie 
uruchomiło Fundusz skierowany do uczniów 
szkół średnich z województwa kujawsko-
pomorskiego, którzy mimo swej 
niepełnosprawności osiągają świetne wyniki w 
nauce. Działał także fundusz wsparcia w ramach 
którego finansowaliśmy m.in. różne rodzaje 
rehabilitacji. 
Prowadzimy także różne akcje związane ze 
współpracą międzypokoleniową pomiędzy 
Klubem Seniora a np. Kujawsko-Pomorskim 
Ośrodkiem Szkolno-Wychowawczym.

86.90 Z 241 204,20 zł

2 działalność na rzecz osób w wieku 
emerytalnym

W 2025 roku Stowarzyszenie im. Sue Ryder 
prowadziło nieodpłatną działalność na rzecz 
osób starszych poprzez Dzienny Dom Pomocy 
im. Sue Ryder w Solcu Kujawskim oraz Klub 
Seniora działający w Centrum Trzeciego Wieku i 
Inicjatyw Społecznych w Bydgoszczy. DDP, 
uruchomiony 1 września 2025 r., oferował 20 
miejsc opieki dziennej dla seniorów 
wymagających wsparcia w codziennym 
funkcjonowaniu, w tym osób z chorobami 
otępiennymi. Do końca roku wsparciem objęto 
24 osoby – 16 kobiet i 8 mężczyzn. Seniorzy 
korzystali z opieki wykwalifikowanego personelu, 
zajęć terapeutycznych, fizjoterapii, wsparcia 
psychologicznego, choreoterapii, dogoterapii 
oraz konsultacji pielęgniarskich. Zapewniano 
także transport „door to door”, śniadania i 
obiady oraz udział w wydarzeniach 
integracyjnych i kulturalnych.
Klub Seniora w Bydgoszczy skupiał 15 
zadeklarowanych uczestników i prowadził zajęcia 
2–3 razy w tygodniu. Oferta obejmowała 
spotkania integracyjne, terapię reminiscencyjną, 
ćwiczenia ogólnousprawniające i oddechowe, 
zajęcia taneczne, warsztaty artystyczne oraz 
działania wzmacniające relacje interpersonalne. 
Celem było przeciwdziałanie samotności i 
wykluczeniu społecznemu oraz podtrzymywanie 
aktywności fizycznej, intelektualnej i społecznej 
seniorów. Dodatkowo organizowano warsztaty 
edukacyjne, prelekcje oraz działania integrujące 
osoby starsze ze społecznością lokalną.

87.10 Z 50 000,00 zł

3.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać informację na temat 3 
głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności
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4.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie,  a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację na temat 
trzech głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

4. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

3

ochrona i promocja zdrowia, w tym 
działalność lecznicza w rozumieniu 
ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o 
działalności leczniczej (Dz. U. z 2015 
r. poz. 618, 788 i 905)

**NZOZ Fidelis – pielęgniarska długoterminowa 
opieka domowa dla dorosłych**

W 2025 roku Niepubliczny Zakład Opieki 
Zdrowotnej Fidelis kontynuował realizację 
pielęgniarskiej opieki długoterminowej domowej 
dla osób obłożnie i przewlekle chorych, 
wymagających systematycznej i intensywnej 
opieki w miejscu zamieszkania. Świadczenia 
kierowane były do pacjentów, którzy nie 
wymagali leczenia szpitalnego, jednak ze 
względu na stan zdrowia potrzebowali 
regularnego wsparcia pielęgniarskiego. Opieką 
obejmowano osoby uzyskujące maksymalnie 40 
punktów w skali Barthel, niebędące w ostrej 
fazie choroby psychicznej oraz niekorzystające 
równocześnie z innych form całodobowej opieki 
długoterminowej. 

Usługi realizował wykwalifikowany personel 
medyczny liczący 16 pielęgniarek i pielęgniarzy, 
zapewniający kompleksową opiekę w warunkach 
domowych. Działalność była finansowana ze 
środków Narodowego Funduszu Zdrowia w 
ramach kontraktu z Kujawsko-Pomorskim 
Oddziałem NFZ. Wartość kontraktu w 2025 roku 
wyniosła ostatecznie 1 387 164,96 zł. 

Na przestrzeni całego roku opieką objęto 96 
pacjentów, a średnia miesięczna liczba 
podopiecznych wynosiła 62 osoby, co 
przekroczyło założenia kontraktowe 
przewidujące opiekę nad 56 pacjentami 
miesięcznie. Wśród podopiecznych odnotowano 
27 zgonów, 9 zakończeń opieki z innych przyczyn 
oraz liczne hospitalizacje, co obrazuje wysoki 
stopień zaawansowania chorób.

86.90 C 0,00 zł
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Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1 działalność na rzecz osób w 
wieku emerytalnym

Świadczenie specjalistycznych usług 
opiekuńczych w miejscu zamieszkania oraz 
usług asystencji osobistej. Świadczenie 
usług pomocy sąsiedzkiej. Wsparcie 
pielęgniarskie. Na projekt składają się 
specjalistyczne usługi opiekuńcze w miejscu 
zamieszkania skierowane są do osób 
wymagających specjalistycznej pomocy 
zdrowotnej i psychospołecznej. W ramach 
projektu zapewniane są m.in.: 
profilaktyczna i diagnostyczna opieka 
pielęgniarska, monitorowanie stanu 
zdrowia, wsparcie psychologiczne, pomoc w 
codziennym funkcjonowaniu oraz 
utrzymaniu możliwie największej 
samodzielności. Usługi asystencji osobistej 
skierowane są przede wszystkim do osób z 
niepełnosprawnościami oraz osób z 
ograniczoną samodzielnością. Asystent 
osobisty wspiera uczestników projektu 
m.in. w: przemieszczaniu się, załatwianiu 
spraw urzędowych, korzystaniu z usług 
publicznych i zdrowotnych, uczestnictwie w 
życiu społecznym i kulturalnym, 
wykonywaniu codziennych czynności poza 
domem.

88.10 Z 0,00 zł

2 działalność na rzecz osób 
niepełnosprawnych

W ramach działalności odpłatnej 
prowadzona jest wypożyczalnia sprzętu 
rehabilitacyjnego, której głównym celem 
jest wsparcie osób przewlekle chorych oraz 
ich rodzin w codziennej opiece domowej. 
Największym zainteresowaniem cieszą się 
łóżka rehabilitacyjne, stanowiące istotne 
udogodnienie w pielęgnacji pacjentów 
leżących. Wypożyczalnia umożliwia szybki 
dostęp do niezbędnego sprzętu, wspierając 
komfort i bezpieczeństwo chorych w 
warunkach domowych.

Oferta obejmuje ponadto chodziki, wózki 
inwalidzkie, pionizatory itp. Dzięki 
elastycznym warunkom wypożyczenia oraz 
fachowemu doradztwu z oferty w 2025 
roku skorzystały 23 osoby. Zapewniamy 
kompleksową obsługę: transport sprzętu do 
domu pacjenta, profesjonalny montaż, 
zwłaszcza łóżek rehabilitacyjnych, oraz 
instruktaż użytkowania.

87.10 Z 0,00 zł

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą
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334 077,70 zł2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych

2.2. Ze źródeł publicznych ogółem: 816 030,44 zł

III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 4 033 807,13 zł

a) przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 1 842 820,39 zł

b) przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 458 343,57 zł

c) przychody z działalności gospodarczej 849 861,16 zł

d) przychody finansowe 0,00 zł

e) pozostałe przychody 882 782,01 zł

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie sprawozdawczym, a także 
kodu(-ów) PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej, należy podać informację 
na temat 3 głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności

1 47.79.Z

W 2025 roku Stowarzyszenie im. Sue Ryder prowadziło działalność gospodarczą wspierającą 
realizację celów statutowych organizacji. Istotnym obszarem były szkolenia kierowane do 
personelu medycznego.

Drugim ważnym obszarem działalności gospodarczej były Sklepy Charytatywne im. Sue Ryder 
funkcjonujące w Bydgoszczy i Toruniu. Sklepy prowadziły sprzedaż przekazanych przez 
darczyńców przedmiotów, promując ideę ponownego wykorzystania rzeczy oraz 
odpowiedzialnej konsumpcji. Zwiększająca się liczba klientów to efekt naszych działań 
edukacyjnych z zakresu zrównoważonego stylu życia i recyklingu. Co równie ważne sklepy te 
tworzą również miejsce integracji lokalnej społeczności.

2 85.59.Z

W 2025 roku Stowarzyszenie im. Sue Ryder prowadziło działalność gospodarczą wspierającą 
realizację celów statutowych organizacji. Istotnym obszarem były szkolenia kierowane do 
personelu medycznego. W 2025 roku Stowarzyszenie im. Sue Ryder kontynuowało działalność 
edukacyjną skierowaną do kadr medycznych w ramach funkcjonowania Centrum edukacyjno-
Naukowego w Solcu Kujawskim. Organizacja realizowała szkolenia i kursy dla pielęgniarek i 
lekarzy wspierając rozwój kompetencji zawodowych personelu ochrony zdrowia.
Stowarzyszenie realizowało zajęcia w oparciu o zajęcia dydaktyczne we współpracy ze 
szpitalami i placówkami ochrony zdrowia spełniającymi wymagania kształcenia 
podyplomowego. Wszystkie szkolenia prowadzone są przez wykwalifikowana kadrę 
dydaktyczną i ekspertów posiadających doświadczenie praktyczne w ochronie zdrowia.
W ramach działalność z obszaru edukacji dla zawodów medycznych w referowanym 2025 roku 
przeprowadziliśmy szkolenia dla Pielęgniarek, Pielęgniarzy, Położnych i Lekarzy łącznie dla 176
 osób.

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji
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2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem: 924 148,47 zł

2.4. Z innych źródeł 1 959 550,52 zł

3. Informacje o kosztach poniesionych z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie sprawozdawczym

3.1. Stan środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych na pierwszy 
dzień roku sprawozdawczego 257 471,34 zł

3.2. Wysokość kwoty poniesionych kosztów z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym ogółem 413 951,99 zł

3.3. Działania, w ramach których poniesiono koszty ze środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 
w okresie sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te działania

3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników 
podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego poniosła najwyższe koszty ze środków 
pochodzących z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotą kosztów

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 3 836 476,77 zł 413 951,99 zł

Koszty ogółem:

W tym: wysokość 
kosztów finansowana 

z 1,5% podatku 
dochodowego od 

osób fizycznych

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego 1 424 281,92 zł 400 866,11 zł

1 Centrum Trzeciego Wieku i Klub Seniora 16 496,42 zł

2 Akcje charytatywne, przekazane darowizny 103 202,17 zł

3 Fundusz wsparcia 53 049,20 zł

4 Dom Sue Ryder 241 204,20 zł

w 
tym:

126 059,54 zł

0,00 zł

689 970,90 zł

0,00 zł

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego

b) ze środków budżetu państwa

d) ze środków państwowych funduszy celowych

w 
tym:

0,00 zł

7 916,01 zł

44 832,38 zł

0,00 zł

0,00 zł

21 538,92 zł

a) ze składek członkowskich

b) z darowizn od osób fizycznych

c) z darowizn od osób prawnych

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)

e) ze spadków, zapisów

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu składników 
majątkowych)

849 861,16 złg) z działalności gospodarczej
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5. Wynik działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku 
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 418 538,47 zł

5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego -14 574,03 zł

w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność pożytku publicznego 28 437,28 zł

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d) koszty finansowe

e) koszty administracyjne

f) pozostałe koszty ogółem

472 917,60 zł 13 085,88 zł

821 423,88 zł

128,66 zł

254 394,46 zł

863 330,25 zł 0,00 zł

V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

0,00 zł

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 
1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 43 362,81 zł

5.3. Wynik działalności gospodarczej 28 437,28 zł

43 362,81 zł

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji. W przypadku 
zwolnienia z podatku dochodowego od osób prawnych  -  
podać dodatkowo kwotę)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: 

nie korzystała

0,00 zł

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z podatku od towarów i usług

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
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1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 
część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeżeli obecnie nie są już zatrudnione w organizacji)

13 osób

1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,50 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 2 miejsca po przecinku)

7,65 etatów

88 osób1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jeżeli kilka umów cywilnoprawnych było wykonywanych przez jedną osobę, to dana osoba powinna być policzona tylko raz)

2. Członkowie

2.1. Organizacja posiada członków

26 osób fizycznych
2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego

0 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
fizyczne, które ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonują świadczenia na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to 
osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy 
przedstawiciele władz organizacji)

20 osób
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30 
dni
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

10 osób

10 osób
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VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 2 274 295,08 zł

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością 
pożytku publicznego 

1 963 187,00 zł

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną przez 
organizację działalnością gospodarczą 

311 108,08 zł

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1. zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy) 3. podzielić przez liczbę członków zarządu)

10 000,00 zł

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4) 

1 500,00 zł

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

7. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 4-6, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom świadczącym usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

4 573,78 zł

39 osób
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji  w 
okresie sprawozdawczym) 

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

20 osób

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego 10 osób

10 osóbb) inne osoby

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

15 osób

24 osób

a) z tytułu umów o pracę

- wynagrodzenie zasadnicze

553 391,33 zł

553 391,33 zł

- nagrody

- premie

0,00 zł

0,00 zł

- inne świadczenia 0,00 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 1 720 903,75 zł

w 
tym:

w 
tym:

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 316 247,40 zł

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 1 646 939,60 zł

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdań OPP:  2026-06-24 17



VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym

8. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

14 000,00 zł

9. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

2 000,00 zł

12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń
(Można wpisać informacje dotyczące wynagrodzeń, o których mowa 
w pkt 1-11, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 0,00 zł

VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej  w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. Informacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 Dzienny Dom Pomocy im. 
Sue Ryder

Celem projektu jest poprawa 
sytuacji życiowej 40 osób 
potrzebujących wsparcia w 
codziennym funkcjonowaniu (w 
tym minimum 4 osoby cierpiące 
na choroby demencyjne) 
mieszkanek i mieszkańców 
gminy miejsko-wiejskiej Solec 
Kujawski poprzez zwiększenie 
dostępności do wysokiej jakości 
usług opiekuńczych w formie 
dziennego domu pomocy oraz 
wzrost umiejętności 30 osób 
sprawujących opiekę nad osobą 
potrzebującą wsparcia w 
codziennym funkcjonowaniu do 
31.12.2027 r.

Samorząd Województwa Kujawsko-
Pomorskiego (Urząd Marszałkowski)

500 000,00 zł

10. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi innych niż organ zarządzający, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

11. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
pracownikowi organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 8-10, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz wynagrodzenia wypłaconego 
osobie świadczącej usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

11 331,94 zł

3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych
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4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne

2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację

IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamówień 
publicznych
(Należy wpisać realizowane zamówienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych oraz te, do 
których nie stosuje się przepisów ww. ustawy, np. zamówienia, których wartość nie przekroczyła wyrażonej w złotych równowartości kwoty 14 
000 euro) 

X. Informacje uzupełniające

1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% 
ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki

2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 
września 1994 r. o rachunkowości lub rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. w 
sprawie obowiązku badania sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego 

5. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Imię i nazwisko osoby upoważnionej 
lub imiona i nazwiska  osób 

upoważnionych do składania 
oświadczeń woli w imieniu organizacji

Krzysztof Strzelecki Data wypełnienia sprawozdania

Lp Przedmiot zamówienia Nazwa organu Kwota

1 Świadczenie specjalistycznych usług opiekuńczych w miejscu 
zamieszkania oraz usług asystencji osobistej dla mieszkańców 
Gminy Solec Kujawski.

Centrum Usług Społecznych w Solcu 
Kujawskim

226 056,22 zł

2 Świadczenie usług pomocy sąsiedzkiej na terenie gminy 
Mrocza

Centrum Usług Społecznych w 
Mroczy

439 278,88 zł

3 Wsparcie pielęgniarskie w Dziennym Domu Pomocy w Szubinie Miejsko-Gminny Ośrodek Pomocy 
Społecznej w Szubinie

27 636,00 zł

Lp. Nazwa spółki REGON Siedziba spółki
% udziałów 
lub akcji w 

kapitale

% udziału w ogólnej 
liczbie głosów

Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

2026-06-24
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