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za rok 2025

• Formularz należy wypełnić w języku polskim;
• Sprawozdawca wypełnia tylko przeznaczone dla niego białe pola;
• W trakcie wypełniania formularza istnieje możliwość dodawania wierszy oraz zawijania tekstów w polach;
• We wszystkich polach, w których nie będą wpisane odpowiednie informacje, należy wstawić pojedynczy znak myślnika (­­–).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-05-29

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     LUBELSKIE

Gmina SEROKOMLA

Powiat ŁUKOWSKI

Ulica NADSTAWNA Nr domu 6 Nr lokalu 

Miejscowość SEROKOMLA Kod pocztowy 21-413 Poczta SEROKOMLA Nr telefonu 887371536

Nr faksu 257554502 E-mail 
pawel.janczak@gminaserokomla.pl

Strona www 510373013

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego

2001-04-27

2005-05-20

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 71037283500000 6. Numer KRS 0000010375

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Piotr Goździak Prezes TAK

Mariusz Bancerz Skarbnik TAK

Marek Liszewski Zastępca naczelnika TAK

Mariusz Kamiński Sekretarz TAK

Ryszard Liszewski Członek zarządu TAK

Paweł Gruba II viceprezes TAK

Karol Gałęzowski Naczelnik- I viceprezes TAK

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Marian Pytlik Przewodniczący Komisji 
Rewizyjnej

TAK

Przemysław Osinka Sekretarz Komisji 
Rewizyjnej

TAK

Ryszard Orłowski Członek Komisji 
Rewizyjnej

TAK

OCHOTNICZA STRAŻ POŻARNA W SEROKOMLI
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9. Cele statutowe organizacji

(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)

Celem statutowym Ochotniczej Straży Pożarnej w Serokomli jest 
prowadzenie działalności mającej na celu ochronę życia, zdrowia, mienia 
oraz środowiska przed pożarami, klęskami żywiołowymi i innymi 
zagrożeniami. Organizacja realizuje swoje zadania poprzez udział w 
działaniach ratowniczo-gaśniczych, akcjach ratowniczych oraz działaniach 
związanych z likwidacją miejscowych zagrożeń.

Do podstawowych celów statutowych OSP w Serokomli należy w 
szczególności:

zapobieganie pożarom oraz współdziałanie z Państwową Strażą Pożarną, 
organami samorządowymi i innymi podmiotami w zakresie ochrony 
przeciwpożarowej,
udział w akcjach ratowniczych podczas pożarów, wypadków 
komunikacyjnych, klęsk żywiołowych i innych zagrożeń,
prowadzenie działalności mającej na celu poprawę bezpieczeństwa 
mieszkańców oraz ochronę środowiska,
organizowanie szkoleń i ćwiczeń podnoszących kwalifikacje strażaków 
ratowników OSP,
rozwijanie wśród członków OSP kultury fizycznej, sportu i działalności 
kulturalno-oświatowej,
prowadzenie działalności wychowawczej i edukacyjnej wśród dzieci i 
młodzieży, w tym poprzez działalność Młodzieżowej Drużyny Pożarniczej,
upowszechnianie wiedzy z zakresu bezpieczeństwa pożarowego, pierwszej 
pomocy oraz zasad postępowania w sytuacjach zagrożenia,
wspieranie integracji społeczności lokalnej oraz aktywizowanie 
mieszkańców do działań na rzecz bezpieczeństwa i dobra wspólnego,
pielęgnowanie tradycji pożarniczych oraz rozwijanie działalności 
społecznej i patriotycznej.

OSP w Serokomli realizuje swoje cele statutowe zgodnie z obowiązującymi 
przepisami prawa, statutem organizacji oraz potrzebami lokalnej 
społeczności.

10. Sposób realizacji celów statutowych organizacji

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych organizacji na 
podstawie statutu organizacji)                       

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdań OPP:  2026-05-29 2



OSP w Serokomli realizuje swoje cele statutowe poprzez prowadzenie 
działalności ratowniczej, szkoleniowej, profilaktycznej, społecznej i 
edukacyjnej na rzecz mieszkańców gminy oraz okolicznych miejscowości.

Cele statutowe organizacja realizuje w szczególności poprzez:

udział strażaków ratowników OSP w działaniach ratowniczo-gaśniczych 
oraz akcjach związanych z usuwaniem skutków miejscowych zagrożeń, 
wypadków drogowych, anomalii pogodowych i innych zdarzeń,
utrzymywanie gotowości operacyjnej jednostki poprzez konserwację 
sprzętu, pojazdów pożarniczych oraz wyposażenia ratowniczego,
organizowanie i uczestnictwo w szkoleniach, kursach, ćwiczeniach oraz 
manewrach mających na celu podnoszenie kwalifikacji członków OSP,
współpracę z Państwową Strażą Pożarną, jednostkami samorządu 
terytorialnego, instytucjami publicznymi oraz innymi organizacjami 
społecznymi w zakresie bezpieczeństwa publicznego i ochrony 
przeciwpożarowej,
prowadzenie działalności profilaktycznej i informacyjnej dotyczącej 
ochrony przeciwpożarowej, zasad bezpieczeństwa oraz udzielania 
pierwszej pomocy,
organizowanie pokazów, prelekcji i spotkań edukacyjnych dla dzieci, 
młodzieży i mieszkańców,
rozwijanie działalności Młodzieżowej Drużyny Pożarniczej poprzez 
szkolenia, ćwiczenia, zawody sportowo-pożarnicze oraz działania 
wychowawcze,
organizowanie i udział w uroczystościach patriotycznych, religijnych, 
gminnych i środowiskowych, wspierających integrację lokalnej 
społeczności,
pozyskiwanie środków finansowych i rzeczowych na działalność 
statutową, doposażenie jednostki oraz rozwój infrastruktury OSP,
prowadzenie działalności społecznej, kulturalnej i sportowej służącej 
integracji członków OSP oraz mieszkańców.

Realizacja celów statutowych odbywa się społecznie przez członków 
Ochotniczej Straży Pożarnej w Serokomli przy współpracy z lokalną 
społecznością oraz instytucjami wspierającymi działalność jednostki.

II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym

1. Opis działalności pożytku publicznego

1.1. Opis głównych działań podjętych przez organizację

W okresie sprawozdawczym Ochotnicza Straż Pożarna w Serokomli prowadziła działalność statutową w zakresie ratownictwa i 
ochrony ludności. Główne działania organizacji obejmowały udział w akcjach ratowniczo-gaśniczych związanych z pożarami, 
miejscowymi zagrożeniami oraz usuwaniem skutków niekorzystnych zjawisk atmosferycznych. Druhowie OSP podejmowali 
działania mające na celu ochronę życia, zdrowia i mienia mieszkańców gminy oraz zapewnienie bezpieczeństwa publicznego.

OSP w Serokomli prowadziła również działania profilaktyczne i edukacyjne w zakresie ochrony przeciwpożarowej oraz 
bezpieczeństwa mieszkańców. Organizacja uczestniczyła w uroczystościach patriotycznych, religijnych i lokalnych wydarzeniach 
społecznych, wspierając integrację społeczności lokalnej i kultywowanie tradycji strażackich.

W ramach działalności statutowej realizowano także szkolenia i ćwiczenia podnoszące kwalifikacje członków OSP, utrzymywano 
gotowość bojową jednostki oraz dbano o sprawność sprzętu ratowniczego i wyposażenia wykorzystywanego podczas działań 
ratowniczych.
OSP w 2025 r. uczestniczyła 51 razy w akcjach ratowniczo- gaśniczych, w tym: w gaszeniu pożarów 13 razy, w likwidacji 
miejscowych zagrożeń 30 razy, w wypadkach komunikacyjnych 5 razy, alarmy fałszywe 3 razy.
W roku sprawozdawczym OSP pozyskała następujący sprzęt i wyposażenie: samochód RENAULT PREMIUM z wyposażeniem, 
kamera termowizyjna fire pro 300, parawan GT 030, narzędzie ratownicze HOLLIGAN wraz z toporem, lanca kominowa, 6 
kompletów uprań koszarowych, hełm strażacki, buty specjalne gumowe, 8 par rękawic technicznych, namiot reklamowy z 
napisem OSP Serokomla, 4 maski do aparatów powietrznych, 2 detektory bezruchu, 6 latarek; dla MDP: 15 par butów, 15 sztuk 
hełmów MDP do zawodów, 10 par rękawic ochronnych, 21 kompletów ubrań koszarowych, 21 sztuk bluz polarowych z 
nadrukiem, 20 sztuk koszulek z haftem MDP

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdań OPP:  2026-05-29 3



najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

1.2. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.2. Informacje na temat 
odbiorców innych, niż 
wymienieni w pkt 2.1, na 
rzecz których działała 
organizacja
(Np. zwierzęta, zabytki)

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

Osoby prawne

300

9

3. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

3.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać informację na temat 3 
głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności
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III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie,  a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację na temat 
trzech głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

4. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie sprawozdawczym, a także 
kodu(-ów) PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej, należy podać informację 
na temat 3 głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1 ratownictwo i ochrona ludności

Przedmiot działalności nieodpłatnej pożytku 
publicznego organizacji w okresie 
sprawozdawczym obejmował przede wszystkim 
działalność w zakresie ratownictwa i ochrony 
ludności, realizowaną przez Ochotniczą Straż 
Pożarną w Serokomli. Organizacja prowadziła 
działania związane z ochroną życia, zdrowia i 
mienia mieszkańców, udziałem w akcjach 
ratowniczo-gaśniczych, usuwaniem skutków 
miejscowych zagrożeń, zabezpieczaniem 
wydarzeń lokalnych oraz działalnością 
szkoleniową i profilaktyczną w zakresie 
bezpieczeństwa pożarowego i ochrony ludności.

Działalność prowadzona była w sferze zadań 
publicznych określonych w art. 4 ust. 1 ustawy o 
działalności pożytku publicznego i o 
wolontariacie, w szczególności w zakresie:

pkt 23 – ratownictwa i ochrony ludności,
pkt 20 – porządku i bezpieczeństwa publicznego.

Główny kod PKD 2007 odpowiadający 
prowadzonej działalności:

84.25.Z – Ochrona przeciwpożarowa.

84.25.Z 8 451,10 zł
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8 451,10 zł2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych

2.2. Ze źródeł publicznych ogółem: 59 427,80 zł

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 112 832,90 zł

a) przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 8 451,10 zł

b) przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

c) przychody z działalności gospodarczej 0,00 zł

d) przychody finansowe 104 381,80 zł

e) pozostałe przychody 0,00 zł

2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem: 22 790,00 zł

2.4. Z innych źródeł 22 164,00 zł

3. Informacje o kosztach poniesionych z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie sprawozdawczym

3.1. Stan środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych na pierwszy 
dzień roku sprawozdawczego 0,00 zł

3.2. Wysokość kwoty poniesionych kosztów z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym ogółem 8 451,10 zł

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji

w 
tym:

0,00 zł

0,00 zł

49 927,80 zł

9 500,00 zł

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego

b) ze środków budżetu państwa

d) ze środków państwowych funduszy celowych

w 
tym:

4 200,00 zł

18 590,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze składek członkowskich

b) z darowizn od osób fizycznych

c) z darowizn od osób prawnych

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)

e) ze spadków, zapisów

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu składników 
majątkowych)

0,00 złg) z działalności gospodarczej
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5. Wynik działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku 
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego -123 981,64 zł

5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność pożytku publicznego 0,00 zł

3.3. Działania, w ramach których poniesiono koszty ze środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 
w okresie sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te działania

3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników 
podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego poniosła najwyższe koszty ze środków 
pochodzących z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotą kosztów

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 132 432,74 zł 8 451,10 zł

Koszty ogółem:

W tym: wysokość 
kosztów 

finansowana z 1,5% 
podatku 

dochodowego od 
osób fizycznych

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d) koszty finansowe

e) koszty administracyjne

f) pozostałe koszty ogółem

132 432,74 zł 8 451,10 zł

0,00 zł 0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł 0,00 zł

1 dofinansowanie zakupu środków ochrony osobistej i umundurowania strażaków 8 451,10 zł

0,00 zł

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 
1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 0,00 zł

5.3. Wynik działalności gospodarczej 0,00 zł

0,00 zł

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji. W przypadku 
zwolnienia z podatku dochodowego od osób prawnych  -  
podać dodatkowo kwotę)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: 

nie korzystała

0,00 zł

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z podatku od towarów i usług
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V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 
część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeżeli obecnie nie są już zatrudnione w organizacji)

0 osób

1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,50 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 2 miejsca po przecinku)

0,00 etatów

0 osób1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jeżeli kilka umów cywilnoprawnych było wykonywanych przez jedną osobę, to dana osoba powinna być policzona tylko raz)

2. Członkowie

2.1. Organizacja posiada członków

42 osób fizycznych
2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego

0 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
fizyczne, które ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonują świadczenia na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to 
osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej 
czy przedstawiciele władz organizacji)

0 osób
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30 
dni
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
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w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

0 osób
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VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 0,00 zł

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością 
pożytku publicznego 

0,00 zł

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną przez 
organizację działalnością gospodarczą 

0,00 zł

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1. zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy) 3. podzielić przez liczbę członków zarządu)

0,00 zł

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4) 

0,00 zł

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

7. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 4-6, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom świadczącym usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

0 osób
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji  w 
okresie sprawozdawczym) 

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6
 miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

0 osób

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego 0 osób

0 osóbb) inne osoby

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

0 osób

a) z tytułu umów o pracę

- wynagrodzenie zasadnicze

0,00 zł

0,00 zł

- nagrody

- premie

0,00 zł

0,00 zł

- inne świadczenia 0,00 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 0,00 zł

w 
tym:

w 
tym:

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 0,00 zł

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 0,00 zł
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VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym

8. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

9. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i 
inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń
(Można wpisać informacje dotyczące wynagrodzeń, o których mowa 
w pkt 1-11, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 0,00 zł

VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej  w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. Informacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 Remont garażu w budynku 
strażnicy OSP

Remont garażu w budynku 
strażnicy OSP

Gmina Serokomla 10 455,00 zł

2 dofinansowanie 
modernizacji OSP Serokomla 
poprzez opracowanie 
dokumentacji projektowej 
remontu i przebudowy 
pomieszczeń w budynku OSP 
Serokomla

dofinansowanie modernizacji 
OSP Serokomla poprzez 
opracowanie dokumentacji 
projektowej remontu i 
przebudowy pomieszczeń w 
budynku OSP Serokomla

Gmina Serokomla 18 450,00 zł

3 Kulturalny festyn rodziny- na 
ludową nutę

organizacja festynu rodzinnego Powiat Łukowski 6 000,00 zł

4 zadanie w zakresie 
wspierania ruchu 
strażackiego na terenie 
Powiatu Łukowskiego

zakup odzieży ochronnej Powiat Łukowski 5 610,00 zł

5 OSP w służbie mieszkańcom- 
100- lecie istnienia

obchody 100-lecia istnienia OSP 
w Serokomli

Gmina Serokomla 5 000,00 zł

6 zakup średniego samochodu 
ratowniczo- gaśniczego

zakup średniego samochodu 
ratowniczo- gaśniczego

Gmina Serokomla 4 412,80 zł

10. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi innych niż organ zarządzający, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

11. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
pracownikowi organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 8-10, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz wynagrodzenia wypłaconego 
osobie świadczącej usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

0,00 zł

3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych
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3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne

2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację

IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamówień 
publicznych
(Należy wpisać realizowane zamówienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych oraz te, do 
których nie stosuje się przepisów ww. ustawy, np. zamówienia, których wartość nie przekroczyła wyrażonej w złotych równowartości kwoty 14 
000 euro) 

X. Informacje uzupełniające

1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% 
ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki

2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 
września 1994 r. o rachunkowości lub rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. 
w sprawie obowiązku badania sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego 

5. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

W 2025 roku OSP w Serokomli otrzymała dotację z Urzędu Gminy w kwocie 330 000,00 zł z przeznaczeniem na 
zakup samochodu ratowniczo-gaśniczego. Ze względu na fakt, iż zakupiony pojazd stanowi środek trwały, 
otrzymane środki zostały ujęte jako rozliczenia międzyokresowe przychodów i będą rozliczane sukcesywnie w 
kolejnych latach sprawozdawczych, proporcjonalnie do dokonywanych odpisów amortyzacyjnych środka trwałego.

Lp Przedmiot zamówienia Nazwa organu Kwota

Lp. Nazwa spółki REGON Siedziba spółki
% udziałów 
lub akcji w 

kapitale

% udziału w ogólnej 
liczbie głosów

Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli

1 Komenda Państwowej Straży Pożarnej w Łukowie 1

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 wyposażenie w sprzęt 
ratowniczo-gaśniczy, 
umundurowanie bojowe i 
sprzęt teleinformatyczny dla 
Jednostek Ochotniczych 
Straży Pożarnych oraz 
wsparcie działalności 
Młodzieżowych Drużyn 
Pożarniczych z terenów 
wiejskich"

zakup ubrań bojowych dla MDP Krus 9 500,00 zł
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Imię i nazwisko osoby upoważnionej 
lub imiona i nazwiska  osób 

upoważnionych do składania 
oświadczeń woli w imieniu 

organizacji

Paweł Janczak Data wypełnienia sprawozdania 2026-05-29
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