Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;

* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-07-07

1. Nazwa organizacji FUNDACJA "SUPERFUNDACJA"
2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo  SLASKIE Powiat RYBNIK
kontaktowe
Gmina RYBNIK Ulica UL. GRODZKA Nr domu 14 Nr lokalu
Miejscowos¢ RYBNIK Kod pocztowy 44-292 Poczta RYBNIK Nr telefonu 48-503-022-758
Nr faksu E-mail kontakt@superfundacja.org.pl |Strona www www.superfundacja.org.pl
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym [2013-04-15
4. Da?ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2019-06-03
publicznego
5. Numer REGON 24326100500000 6. Numer KRS 0000458379
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajgcego organizacji Kamil Jakubiak prezes zarzadu TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Katarzyna Rzgsa wiceprezes zarzgdu TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu zarzqdzajgcego)
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
8. Skfad organu kontroli lub nadzoru organizacji 8 z ] pisany
Jarostaw Tarnowski Przewodniczacy Rady TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkgji Fundacji
fnionej 5Inych cztonkd kontroli lub
ZZ;ZI;’:;] preee poscaegoinych caTonfow organt Fontron i Dorota Honisz Cztonek Rady Fundacji TAK
Magdalena Kreliriska Cztonek Rady Fundacji TAK
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

Fundacja zostata powotana w celu wspierania:

1. pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudne;j
sytuacji zyciowej oraz wyréwnywania szans tych rodzin i oséb;

2. wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej; szczegdlnie za$
wspieranie rodzicielstwa zastepczego, wspieranie dziatalnosci placéwek
opiekunczo- wychowawczych, wspieranie wychowankdéw pieczy
zastepczej, wspierania petnoletnich wychowankéw pieczy zastepczej;

3. dziatalnosci na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i spotecznej
0s6b zagrozonych wykluczeniem spotecznym;

4. dziatalnosci charytatywnej;

5. ochrony i promocji zdrowia;

6. dziatalnosci na rzecz osdb niepetnosprawnych; w szczegdlnie zas
wspierania dziatarh majgcych na celu aktywizacje zawodowg oséb
niepetnosprawnych;

7. promog;ji zatrudnienia i aktywizacji zawodowej 0séb pozostajgcych bez
pracy i zagrozonych zwolnieniem z pracy;

8. dziatalnosci wspomagajgcej rozwdj gospodarczy, w tym rozwdj
przedsiebiorczosci;

9. dziatalnosci wspomagajgcej rozwadj techniki, wynalazczosci i
innowacyjnosci oraz rozpowszechnianie i wdrazanie nowych rozwigzan
technicznych w praktyce gospodarczej;

10. dziatalnos$ci wspomagajgcej rozwdj wspdlnot i spotecznosci lokalnych;
11. nauki, szkolnictwa wyzszego, edukacji, oswiaty i wychowania;

12. wypoczynku dzieci i mtodziezy;

13. kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego;

14. wspierania i upowszechniania kultury fizycznej;

15. upowszechniania i ochrony wolnosci i praw cztowieka oraz swobdd
obywatelskich, a takze dziatan wspomagajacych rozwéj demokracji;

16. pomocy ofiarom katastrof, klesk zywiotowych, konfliktéw zbrojnych i
wojen w kraju i za granica;

17. dziatalnosci na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktow i
wspotpracy miedzy spoteczenstwami;

18. promocji i organizacji wolontariatu;

19. pomocy Polonii i Polakom za granica;

20. promocji Rzeczypospolitej Polskiej za granicg;

21. dziatalnosci na rzecz rodziny, macierzynstwa, rodzicielstwa,
upowszechniania i ochrony praw dziecka;

22. przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom spotecznym;

23. dziatalnosci na rzecz organizacji pozarzagdowych.

10. Sposéb realizacji celéw statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposob realizacji celow statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)
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1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

Fundacja realizuje swoje cele, przede wszystkim, poprzez:

1. promocje zatrudnienia i aktywizacji zawodowej oséb pozostajgcych bez
pracy i zagrozonych zwolnieniem z pracy;

2. dziatalnos¢ wspomagajaca rozwdj gospodarczy, w tym rozwoj
przedsiebiorczosci;

3. dziatania na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktow i
wspotpracy miedzy spoteczeristwami;

4. przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu i dyskryminacji oséb
niepetnosprawnych, bezdomnych, uzaleznionych od alkoholu,
uzaleznionych od narkotykdw, chorych psychicznie, dtugotrwale
bezrobotnych, zwalnianych z zaktadéw karnych, uchodzcow;

5. organizowanie i prowadzenie szkolen, konferencji, spotkan i innych form
wspotpracy;

6. wspotpraca z instytucjami samorzagdowymi, pafistwowymi,
organizacjami pozarzagdowymi i podmiotami gospodarczymi z kraju i z
zagranicy;

7. wspieranie organizacyjne, rzeczowe i finansowe organizacji
pozarzagdowych;

8. wspieranie organizacyjne, rzeczowe i finansowe jednostek pieczy
zastepczej;

9. wspieranie organizacyjne, rzeczowe i finansowe petnoletnich
wychowankoéw pieczy zastepczej;

10. wspieranie organizacyjne, rzeczowe i finansowe rodzin zastepczych;
11. promowania rodzinnych form pieczy zastepczej;

12. dziatania na rzecz aktywizacji mtodziezy;

13. upowszechnianie idei ekonomii spotecznej;

14. wspieranie podmiotédw ekonomii spotecznej;

15. promowanie zatrudniania osdb niepetnosprawnych;

16. poradnictwo specjalistyczne dla grup zagrozonych wykluczeniem
spotecznym;

17. dziatania na rzecz edukacji prawnej;

18. dziatalno$¢ wydawnicza;

19. wspieranie rozwoju lokalnego;

20. dziatalno$¢é badawczo - rozwojowsa;

21. ksztatcenie ustawiczne dorostych i inne formy ksztatcenia;

22. dziatalnos¢ na rzecz kultury i sztuki, ochrony débr kultury i tradycji;
23. promocja i organizacja wolontariatu;

24. finansowe wspieranie oséb prawnych i fizycznych;

25. promowanie partnerstwa POMIEDZY sektorem pozarzgdowym a
samorzadami lokalnym i regionalnym oraz podmiotami gospodarczymi;
26. wspotpraca z organami administracji rzgdowej, samorzadowej,
organizacjami zwigzkowymi i spotecznymi oraz podmiotami
gospodarczymi w celu realizacji zadan statutowych;

27. udzielanie pomocy w zakresie aktywnego poszukiwania zatrudnienia i
utrzymania zatrudnienia, pomocy w wyborze zawodu i uzupetnianiu
kwalifikacji poprzez szkolenia;

28. udzielanie informacji o rynku pracy majgcych wptyw na ksztattowanie
preferencji zawodowych mtodziezy, oséb zagrozonych utratg pracy badz
bezrobotnych;

29. organizacja szkolenia zawodowego, ksztatcenia ogdlnego,
doksztatcania oraz umozliwianie samoksztatcenia i samodoskonalenia;
30. wystepowanie z wnioskami, opiniami i inicjatywami do instytucji
administracji rzgdowej, samorzadowej, organizacji spotecznych i
zawodowych, a takze instytucji wymiaru sprawiedliwosci w zakresie
dziatalnosci statutowej;

31. promocja Rzeczypospolitej Polskiej za granicg; poprzez udziat
przedstawicieli fundacji w imprezach i wydarzeniach poza granicami kraju;
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1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje w 2025 roku

W 2025 roku Fundacja ,Superfundacja” kontynuowata i rozwijata dziatania na rzecz oséb starszych, oséb z
niepetnosprawnosciami, oséb wymagajgcych wsparcia w codziennym funkcjonowaniu oraz mieszkarnncéw Rybnika
zainteresowanych aktywnoscig spoteczng, edukacjg regionalng, kulturg, integracja miedzypokoleniowg i budowaniem lokalnej
wspolnoty. Dziatalno$¢ Fundacji koncentrowata sie przede wszystkim na realizacji ustug spotecznych, prowadzeniu miejsc
aktywnosci i wsparcia, rozwijaniu dziatan srodowiskowych, promowaniu dostepnosci oraz wzmacnianiu lokalnej tozsamosci i
dziedzictwa.

1. Prowadzenie Klubu Seniora w Rybniku przy ul. Orzeszkowej17

Od stycznia do grudnia 2025 r. Fundacja prowadzita Klub Seniora w Rybniku przy ul. Orzeszkowej 17. Zadanie zostato zlecone
przez Miasto Rybnik i finansowane ze srodkéw budzetu miasta Rybnika. Klub dziatat przez 5 dni w tygodniu, tworzac statg,
dostepng i przyjazng przestrzen spotkan dla rybnickich seniorow.

W ramach dziatalnosci Klubu realizowano zajecia rekreacyjne, prozdrowotne, ruchowe, edukacyjne, kulturalne oraz dziatania
partycypacyjne, odpowiadajgce na potrzeby oséb starszych. Oferta obejmowata m.in. aktywnosci wspierajgce sprawnos¢
fizyczna, zajecia z zakresu kinezyterapii, spotkania integracyjne, dziatania rozwijajace zainteresowania, zajecia edukacyjne oraz
inicjatywy wzmacniajgce samodzielnos¢ i aktywnosc¢ spoteczng senioréw.

Celem prowadzenia Klubu byto przeciwdziatanie osamotnieniu i izolacji oséb starszych, wzmacnianie ich aktywnosci,
umozliwienie regularnych kontaktow spotecznych oraz tworzenie warunkéw do uczestnictwa w zyciu lokalnej spotecznosci.
Dziatania Klubu przyczyniaty sie do poprawy kondycji psychofizycznej uczestnikow, budowania relacji sasiedzkich i
miedzypokoleniowych oraz wzmacniania poczucia sprawczosci seniorow.

2. Prowadzenie Klubu Seniora w Rybniku przy ul. Florianskiej 24

W 2025 roku Fundacja prowadzita réwniez Klub Seniora w Rybniku przy ul. Florianiskiej 24. Projekt realizowany byt od stycznia
do grudnia 2025 r. na zlecenie Miasta Rybnika i finansowany ze srodkdéw budzetu miasta.

Klub pracowat 5 dni w tygodniu i stanowit wazne miejsce codziennej aktywizacji spotecznej, edukacyjnej, kulturalnej i
prozdrowotnej oséb starszych. Uczestnicy mogli korzystac z zajec rekreacyjnych, ruchowych, kinezyterapii, spotkan
tematycznych, dziatan kulturalnych oraz inicjatyw opartych na diagnozie potrzeb srodowiska senioralnego.

Dziatalnos$¢ Klubu odpowiadata na potrzebe tworzenia bezpiecznych, dostepnych i systematycznych form wsparcia seniorow w
miejscu zamieszkania. Dzieki regularnym spotkaniom uczestnicy mieli mozliwos¢ podtrzymywania aktywnosci spoteczne;j,
rozwijania zainteresowan, dbania o zdrowie i sprawnos$¢ oraz budowania wiezi z innymi mieszkaricami Rybnika.

3. Dzienny Dom Senior+ w Rybniku-Niewiadomiu

Fundacja kontynuowata prowadzenie Dziennego Domu Senior+ w Rybniku-Niewiadomiu. Projekt realizowany byt w formule
trzyletniej, od stycznia 2023 r. do grudnia 2025 r., przy wsparciu sSrodkéw Rzagdowego Programu Senior+ oraz budzetu Miasta
Rybnika.

Z oferty Dziennego Domu Senior+ korzystato 35 senioréw. Placéwka zapewniata uczestnikom codzienne wsparcie, positki,
opieke, mozliwos¢ udziatu w zajeciach oraz specjalistyczne formy pomocy dostosowane do potrzeb oséb starszych. W ramach
dziatalnosci realizowano ustugi socjalne, edukacyjne, kulturalno-oswiatowe, sportowo-rekreacyjne, aktywizujgce spotecznie
oraz dziatania z zakresu terapii zajeciowe;.

Rezultatem prowadzenia Dziennego Domu Senior+ byta poprawa sytuacji psychicznej, fizycznej i spotecznej uczestnikéw.
Dziatania podejmowane w placéwce sprzyjaty ograniczaniu poczucia samotnosci, wzmacnianiu samodzielnosci, poprawie
dobrostanu oraz utrzymywaniu aktywnosci oséb starszych w lokalnym srodowisku. Placéwka petnita takze wazng funkcje
profilaktyczng i wspierajgcy, odpowiadajgc na potrzeby wynikajgce z wieku, stanu zdrowia i sytuacji zyciowej uczestnikéw.

4. Dzienny Dom Pomocy Senioralnej w Rybniku, dzielnica Maroko-Nowiny

W 2025 roku Fundacja rozpoczeta dziatania w ramach projektu ,,Dzienny Dom Pomocy Senioralnej w Rybniku”,
wspotfinansowanego ze srodkéw Funduszy Europejskich dla Slaskiego 2021-2027, w ramach Priorytetu FESL.07.04 — Ustugi
spoteczne. Projekt realizowany jest w partnerstwie przez Miasto Rybnik — Osrodek Pomocy Spotecznej oraz Fundacje
,Superfundacja”.

Projekt realizowany jest w okresie od 1 wrzesnia 2024 r. do 30 kwietnia 2027 r., natomiast oSrodek zostat wyremontowany i
przygotowany do dziatania w czerwcu2025 roku. Dziatania Fundacji w ramach tego zadania rozpoczety sie od lipca 2025 r.
Celem projektu jest zwiekszenie rdwnego i szybkiego dostepu do dobrej jakosci, trwatych i przystepnych cenowo ustug
spotecznych w ramach Dziennego Domu Pomocy Senioralnej w Rybniku. Wsparcie kierowane jest do 30 rybnickich senioréw
potrzebujgcych pomocy w codziennym funkcjonowaniu, w tym z powodu wieku, stanu zdrowia lub niepetnosprawnosci.
Dziatania prowadzone w ramach Dziennego Domu Pomocy Senioralnej majg na celu poprawe codziennego funkcjonowania
0s6b starszych w zyciu spotecznym, emocjonalnym i psychofizycznym. Uczestnicy otrzymujg pomoc w codziennym
funkcjonowaniu, majg mozliwos¢ nawigzywania nowych kontaktéw spotecznych, uczestnictwa w aktywnosciach poza miejscem
zamieszkania, korzystania z zajec kulturalnych, ruchowych, rehabilitacyjnych i rozwijajacych potencjat poznawczy. Waznym
efektem projektu jest przeciwdziatanie izolacji i osamotnieniu senioréw oraz wzmacnianie ich aktywnosci spotecznej.

5. Projekt ,Wspdlnie bez barier”

W 2025 roku Fundacja rozpoczeta realizacje dziatan w projekcie ,,Wspdlnie bez barier”, wspotfinansowanym ze srodkéw
Funduszy Europejskich dla Slaskiego 20212027, w ramach Priorytetu FESL.07.00 — Fundusze dla spoteczeristwa, Dziatanie
FESL.07.04 — Ustugi spoteczne. Projekt realizowany jest w partnerstwie przez Miasto Rybnik — Osrodek Pomocy Spotecznej,
Stowarzyszenie,,Oligos” oraz Fundacje ,,Superfundacja”.
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Projekt realizowany jest od 1 stycznia 2025 r. do 28 lutego 2027 r., a Fundacja rozpoczeta swoje dziatania w maju 2025 r. Rola
Fundacji polega na zapewnieniu wsparcia w postaci transportu indywidualnego jako elementu kompleksowego systemu
wsparcia dla mieszkancéw Rybnika.

Projekt skierowany jest do 0séb z niepetnosprawnosciami, ktére potrzebujg wsparcia w codziennym funkcjonowaniu i sg
mieszkarncami Miasta Rybnika. Dziatania obejmujg m.in. wsparcie oséb z niepetnosprawnosciami ponizej i powyzej 60. roku
zycia, ustugi asystenckie, opieke wytchnieniowg oraz transport indywidualny door to door dla oséb z potrzebg wsparcia w
zakresie mobilnosci i oséb wykluczonych komunikacyjnie.

Dziatania Fundacji w projekcie majg na celu zwiekszenie dostepnosci ustug spotecznych, utatwienie uczestnikom
przemieszczania sie, korzystania z réznych form wsparcia, udziatu w zyciu spotecznym oraz ograniczenie barier komunikacyjnych.
Transport indywidualny stanowi wazny element przeciwdziatania wykluczeniu spotecznemu osdb z niepetnosprawnosciami i
0s6b majacych trudnosci w samodzielnym poruszaniu sie.

6. Projekt ,Rybnik — w kierunku zielonej przysztosci”

W 2025 roku Fundacja kontynuowata udziat w wieloletnim partnerskim projekcie ,,Rybnik — w kierunku zielonej przysztosci”,
realizowanym przez Miasto Rybnik w partnerstwie z organizacjami pozarzgdowymi i instytucjami. Projekt wspoéffinansowany jest
przez Unie Europejska w ramach Funduszy Europejskich dla Slaskiego 2021-2027, Fundusz na rzecz Sprawiedliwej
Transformacji, Priorytet FESL.10.24 — Fundusze Europejskie na transformacje, Dziatanie FESL.10.24 — Wiaczenie spoteczne —
wzmocnienie procesu sprawiedliwej transformacji.

Projekt realizowany jest od 1 czerwca 2024 r. do 30 czerwca 2026 r. przez Miasto Rybnik w partnerstwie ze Stowarzyszeniem
CRIS, Stowarzyszeniem 17-tka, Stowarzyszeniem Oswiatowym ,,Rodzice-Dzieciom”, Fundacjg Superfundacja, Osrodkiem Pomocy
Spotecznej oraz Powiatowa i Miejskg Bibliotekg Publiczng w Rybniku.

Celem projektu jest budowanie odpornosci lokalnej spotecznosci na konsekwencje transformacji energetycznej regionu oraz
zwiekszanie Swiadomego udziatu mieszkancéw Rybnika w procesie zmian klimatycznych. Jednoczesnie projekt zaktada
zachowanie lokalnej tozsamosci, wiezi z historig i dziedzictwem przemystowym, zwtaszcza niematerialnym.

W ramach projektu Fundacja uczestniczyta w dziataniach dotyczacych tworzenia i prowadzenia miejsc spotkan stuzacych
integracji mieszkancow, rozwoju Centrow Aktywnosci Lokalnej oraz budowania modelu funkcjonowania CAL-i w Rybniku.
Istotnym obszarem dziatan Fundacji byta takze edukacja i promocja lokalnego dziedzictwa niematerialnego w ramach Centrum
Edukacji Regionalnej. Dziatania te obejmowaty wzmacnianie wiedzy o lokalnej historii, tradycji, pamieci spotecznej i dziedzictwie
regionu oraz tworzenie przestrzeni do miedzypokoleniowej wymiany doswiadczen.

Projekt przyczynia sie do zwiekszenia wiedzy mieszkancéw z zakresu zielonej gospodarki, ekologii, transformacji regionu i
Swiadomego udziatu w zmianach, a takze do rozwijania aktywnosci obywatelskiej, lokalnego przywddztwa i wspdtpracy
miedzysektorowe;j.

7. Rozwijamy spoteczny dom kultury, czyli CEL na CAL! / Centrum Aktywnosci Lokalnej w Chwatecicach

W 2025 roku Fundacja kontynuowata dziatania zwigzane z rozwojem Centrum Aktywnosci Lokalnej w Chwatecicach. W ramach
zadania ,,Rozwijamy spoteczny dom kultury, czyli CEL na CAL!” zaplanowano i realizowano dziatania stuzgce wzmocnieniu
potencjatu miejsca jako lokalnej przestrzeni aktywnosci, edukacji, integracji i kultury.

Zakres dziatan obejmowat modernizacje i poprawe dostepnosci budynku Centrum Aktywnosci Lokalnej W Rybniku
Chwatecicach, zakup wyposazenia umozliwiajgcego rozwdj nowych ustug oraz montaz klimatyzatoréw wraz z instalacja
fotowoltaiczng. Prace obejmowaty m.in. modernizacje dwdch tazienek, dostosowanie tylnego wejscia do potrzeb oséb z
ograniczong mobilnoscia, zakup pieca do wypatu ceramiki, plotera do sklejki, hafciarki cyfrowej, projektora oraz wyposazenia
ogrodu.

Dzieki tym dziataniom Fundacja rozwijata zaplecze do prowadzenia zaje¢ edukacyjnych, rekodzielniczych, kulturalnych i
miedzypokoleniowych. CAL w Chwatecicach petnit funkcje miejsca spotkan mieszkancéw, przestrzeni lokalnych inicjatyw oraz
centrum aktywnosci spotecznej, w ktérym mozliwe jest tgczenie dziatan kulturalnych, sgsiedzkich, ekologicznych i edukacyjnych.
8. Bieg na Poczatek

W 2025 roku Fundacja zorganizowata integracyjng impreze biegows ,Bieg na Poczatek”, towarzyszgcg Rybnickiemu
Pétmaratonowi Ksiezycowemu. Wydarzenie miato charakter otwarty i integracyjny, a jego celem byto stworzenie mozliwosci
aktywnego udziatu w wydarzeniu sportowym osobom z réznymi ograniczeniami i potrzebami wsparcia.

Uczestnicy mogli pokona¢ dystans 2 km w formule bez barier. W wydarzeniu wzieto udziat okoto 80 oséb oraz 10 wolontariuszy,
w tym wolontariusze seniorzy. Bieg byt okazjg do promocji aktywnosci fizycznej, integracji oséb w réznym wieku i o réznym
poziomie sprawnosci, przetamywania stereotypdw oraz wzmacniania obecnosci oséb z niepetnosprawnosciami i seniorow w
zyciu spotecznym miasta.

Wydarzenie wpisywato sie w dziatania Fundacji na rzecz dostepnosci, aktywizacji, integracji spotecznej i budowania
pozytywnego wizerunku osob z réznymi potrzebami.

9. Wsparcie podopiecznych Fundacji

W 2025 roku Fundacja kontynuowata dziatania promocyjno-informacyjne dotyczace niepetnosprawnosci, starosci, dostepnosci,
opieki, aktywnosci senioralnej oraz mozliwosci uzyskania wsparcia. Komunikacja prowadzona byta za posrednictwem strony
internetowe] Fundacji oraz profilu w mediach spotecznosciowych.

Fundacja upowszechniata informacje o inicjatywach spotecznych, akcjach pomocowych, dziataniach lokalnych, wydarzeniach,
przydatnych artykutach i poradach. Kontynuowano rowniez dziatania zwigzane ze wsparciem podopiecznych, w tym zbidrke
publiczng na rzecz Szymona Piechaczka oraz oséb w wieku senioralnym. Prowadzono takze akcje promujgcy przekazywanie
1,5% podatku na rzecz dziatarn Fundacji i jej podopiecznych.

Celem tych dziatan byto pozyskiwanie srodkdw na pomoc osobom potrzebujgcym, wzmacnianie solidarnosci spotecznej,
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zwiekszanie wiedzy mieszkancéw o mozliwosciach wsparcia oraz promowanie postaw empatii i odpowiedzialnosci za osoby
znajdujace sie w trudniejszej sytuacji zyciowej.

10. Wydarzenia integracyjne, senioralne i akcje charytatywne

Fundacja w 2025 roku angazowata sie w wydarzenia miejskie, integracyjne, senioralne i charytatywne. Brata udziat m.in. w VIl
Rybnickich Dniach Integracji oraz Rybnickim Dniu Pomocy, wspierajgc dziatania na rzecz oséb z niepetnosprawnosciami,
seniorow, ich rodzin i opiekundéw.

Fundacja organizowata takze Il Rybnicki Tydzien Senioralny. Wydarzenie odbywato sie pod patronatem Prezydenta Miasta
Rybnika oraz we wspotpracy z organizacjami i instytucjami lokalnymi. W ramach Tygodnia Senioralnego zorganizowano 5 dni
wydarzen dla i o seniorach: Dzien Kultury, Dzien Zdrowia, Dzien Integracji potgczony z VI Targami Senioralnymi, Dzierh Edukacji
oraz Dzien Zabawy.

Dziatania te stuzyty promocji aktywnosci senioréw, integracji miedzypokoleniowej, edukacji zdrowotnej i spotecznej, prezentacji
oferty wsparcia dostepnej dla osdb starszych oraz budowaniu pozytywnego obrazu starosci jako czasu aktywnosci, uczestnictwa
i zaangazowania. Wydarzenia byty takze okazjg do wspdtpracy réznych podmiotéw lokalnych dziatajgcych na rzecz senioréw i
0s6b potrzebujgcych wsparcia.

11. Projekt ,,Wnoszac do skarbca swej ziemi (...) stare i nowe”

W 2025 roku Fundacja rozpoczeta realizacje projektu ,,Wnoszac do skarbca swej ziemi (...) stare i nowe”, dofinansowanego w
ramach Krajowego Planu Odbudowy i Zwiekszania Odpornosci, komponentu dotyczgcego odpornosci i konkurencyjnosci
gospodarki, inwestycji A2.5.1 wspierajgcej dziatalnos¢ podmiotéw sektora kultury i przemystow kreatywnych. Projekt
realizowany jest w segmencie kultura ludowa i tradycyjna, w obszarze dokumentacji, archiwizacji, badan oraz popularyzacji
kultury i wiedzy o kulturze.

Projekt rozpoczat sie 1 wrzesnia 2025 r. i bedzie kontynuowany do 28 lutego 2026 r. Jego celem jest upowszechnianie i
zachowanie niematerialnego dziedzictwa kulturowego Ziemi Rybnickiej poprzez dziatania edukacyjne i animacyjne,
wykorzystujgce nowoczesne narzedzia cyfrowe oraz formy interakcji miedzypokoleniowej. Projekt wzmacnia dziatalno$¢
Centrum Edukacji Regionalnej prowadzonego przez Fundacje i poszerza jego oferte o dziatania skierowane do dorostych
mieszkancow Rybnika.

W ramach projektu zaplanowano produkcje czterech krétkich filméw edukacyjnych popularyzujacych wybrane aspekty slaskiej
kultury codziennej, takie jak zycie w familokach, kuchnia jako centrum domu, dawne gry i zabawy oraz tradycyjny stréj ludowy
Ziemi Rybnickiej. Powstanie rowniez film animowany na podstawie archiwalnych zdje¢ ozywionych przy uzyciu technologii
sztucznej inteligencji. Dziatanie to tgczy lokalng pamieé, historie i dziedzictwo z nowoczesnymi narzedziami cyfrowymi.

Projekt obejmuje takze cykl warsztatow i spotkann miedzypokoleniowych dla dorostych mieszkaricow Rybnika, dotyczgcych m.in.
rekodzieta, tradycyjnej kuchni, skubania pierza, wspdlnego Spiewu i historii lokalnej. Spotkania prowadzone s3 przez lokalnych
edukatoréw, pasjonatow kultury i osoby starsze dzielgce sie wiedzg w duchu ,zywej tradycji”.

W ramach projektu zaplanowano réwniez uszycie tradycyjnych strojéw ludowych Ziemi Rybnickiej, ktdre bedg wykorzystywane
w dziataniach edukacyjnych i promocyjnych Centrum Edukacji Regionalnej, a takze stworzenie nowoczesnej strony internetowe;j
CER z bazg wiedzy, publikacjami, materiatami multimedialnymi, filmami i tresSciami dotyczacymi edukacji regionalne;j.

Projekt przyczynia sie do zachowania i popularyzacji lokalnego dziedzictwa, wzmacnia tozsamosc¢ regionalng mieszkancow,
rozwija cyfrowe formy uczestnictwa w kulturze i tworzy trwate zasoby edukacyjne dostepne réwniez po zakonczeniu
finansowania. Dziatania realizowane w 2025 roku stanowity wazny etap rozwoju Centrum Edukacji Regionalnej jako miejsca
taczgcego tradycje, edukacje, kulture i nowe technologie.

Podsumowanie

W 2025 roku Fundacja , Superfundacja” prowadzita szeroki zakres dziatan spotecznych, edukacyjnych, kulturalnych i
pomocowych. Najwazniejszymi obszarami aktywnosci byty: wsparcie senioréw, rozwdj ustug spotecznych, przeciwdziatanie
izolacji i wykluczeniu, wspieranie osdéb z niepetnosprawnosciami, rozwijanie transportu indywidualnego door to door,
prowadzenie miejsc aktywnosci lokalnej, promowanie dostepnosci, organizacja wydarzen integracyjnych oraz rozwdj edukacji
regionalnej i dziatan na rzecz ochrony niematerialnego dziedzictwa kulturowego.

Dziatania Fundacji odpowiadaty na realne potrzeby mieszkaricéw Rybnika i regionu, wzmacniaty lokalng wspdlnote, rozwijaty
wspotprace miedzysektorowg oraz przyczyniaty sie do zwiekszenia uczestnictwa w zyciu spotecznym oséb starszych, oséb z
niepetnosprawnosciami, oséb wymagajgcych wsparcia i mieszkancéw zainteresowanych aktywnoscig obywatelska, kulturg i
edukacja.

[Z] najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez X gmina [ wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewédztw
(Nalezy wskazad jedng lub wiecej pozycji) [] powiat [] caty kraj

[] kilka powiatéw [] poza granicami kraju
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2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

2000

Osoby prawne 4

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego

% Tak
" Mie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-ow)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gfownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od oséb
fizycznych

Numer Kodu
(PKD)

dziatalnos¢ na rzecz oséb w wieku
emerytalnym

Prowadzenie dziennych form wsparcia dla oséb
starszych, w tym Klubéw Seniora, Dziennego
Domu Senior+ oraz Dziennego Domu Pomocy
Senioralnej. Dziatania obejmowaty organizacje
zaje¢ edukacyjnych, kulturalnych, rekreacyjnych,
ruchowych, prozdrowotnych, terapii zajeciowe;j,
wsparcia socjalnego i integracyjnego. Ich celem
byto przeciwdziatanie samotnosci i izolacji
senioréw, poprawa funkcjonowania
psychofizycznego, wzmacnianie aktywnosci
spotecznej osdb starszych oraz tworzenie
bezpiecznych, dostepnych miejsc codziennego
kontaktu, rozwoju zainteresowan i uczestnictwa
w zyciu lokalnej spotecznosci.

88.10.Z 1 000,00 zt

dziatalno$¢ na rzecz oséb
niepetnosprawnych

Wspieranie oséb z niepetnosprawnosciami oraz
0s6b potrzebujgcych pomocy w codziennym
funkcjonowaniu, w szczegdlnosci poprzez
dziatania zwiekszajgce dostepnos¢ ustug
spotecznych, organizacje transportu
indywidualnego door to door, dziatania
integracyjne, informacyjne i aktywizujgce.
Dziatalnos¢ stuzyta ograniczaniu barier
komunikacyjnych, przeciwdziataniu wykluczeniu
spotecznemu oraz umozliwianiu uczestnictwa w
zyciu spotecznym, korzystaniu z ustug, wydarzen
i form wsparcia dostepnych w lokalnej
spotecznosci, a takze wzmacnianiu
samodzielnosci, mobilnosci i poczucia
bezpieczenstwa uczestnikdw.

49.39.7 10 000,00 zt
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kultura, sztuka, ochrona ddbr
kultury i dziedzictwa narodowego

Prowadzenie dziatan edukacyjnych,
animacyjnych i popularyzatorskich w zakresie
lokalnego dziedzictwa kulturowego, w tym
rozwdj Centrum Edukacji Regionalnej i
Archiwum Pamieci, organizacja warsztatow,
spotkan miedzypokoleniowych, wydarzen
kulturalnych, dziatan dokumentacyjnych i
multimedialnych oraz promocja niematerialnego
dziedzictwa Ziemi Rybnickiej. Dziatania stuzyty
zachowaniu lokalnej pamieci, wzmacnianiu
tozsamosci regionalnej mieszkancéw,
przekazywaniu wiedzy o historii, tradycjach i
kulturze regionu oraz tworzeniu przestrzeni do
aktywnego uczestnictwa w kulturze, edukacji i
dialogu miedzypokoleniowym.

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

90.04.Z

* Tak
T Nie

500,00 zt

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodow), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Sfera dziatalnosci pozytku

Lp. publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od oséb
fizycznych

dziatalno$¢ wspomagajgca
1 rozwoj wspolnot i spotecznosci
lokalnych

Prowadzenie odptatnych dziatarn w ramach
Centrum Aktywnosci Lokalnej, w tym
organizacja warsztatéw, zajec edukacyjnych,
kulturalnych, rekodzielniczych,
integracyjnych i animacyjnych dla
mieszkancow. Dziatania stuzyty aktywizacji
spotecznosci lokalnej, rozwijaniu
zainteresowan, integracji mieszkancéw oraz
wzmacnianiu lokalnej aktywnosci
spotecznej i kulturalnej. Obejmowaty
tworzenie dostepnej przestrzeni spotkan,
wymiany doswiadczen, rozwijania
kompetencji, twdrczego spedzania czasu
wolnego oraz budowania wiezi sgsiedzkich i
miedzypokoleniowych.

90.04.Z

0,00 zt

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarcza

" Tak
# Nie

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gfdwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD)

Przedmiot i opis dziatalnosci
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1. t3czna kwota przychoddw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat)

2160 428,48 zt

a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

2111 258,09 zt

b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego

41 345,00 zt

2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od o0sdéb fizycznych

c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 0,00 zt
e) pozostate przychody 7 825,39 zt

19 122,60 zt

2.2. Ze irédet publicznych ogétem:

2065 653,34 z

a) ze sSrodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych

1119 787,92 z

b) ze sSrodkéw budzetu panstwa

35369,42 z

W

tym:
c) ze sSrodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 910 496,00 zt
d) ze $Srodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 zt

2.3. Ze zrédet prywatnych ogdétem: 26 482,15 zt
a) ze sktadek cztonkowskich 0,00 zt

b) z darowizn od o0sdb fizycznych

26 482,15 zt

¢) z darowizn od 0sdéb prawnych 0,00 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 0,00 zt
tym:

e) ze spadkdw, zapisow 0,00 zt

f) z wptywoéw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0.00 2t

majatkowych) !

g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

2.4. Z innych Zrodet

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od o0séb fizycznych na pierwszy
dzien roku sprawozdawczego

49 170,39 zt

0,00 zt

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od o0sdb fizycznych w
okresie sprawozdawczym ogétem

19 122,60 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegolnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2026-07-07




[EEN

celami statutowymi organizacji.

Wsparcie podopiecznych Fundacji — pomoc osobom pozostajgcym pod opieka Fundacji, w tym
osobom z niepetnosprawnosciami, osobom chorym, osobom wymagajgcym wsparcia w
codziennym funkcjonowaniu oraz osobom w wieku senioralnym. Srodki pochodzace z 1,5%
podatku zostaty przeznaczone na dziatania pomocowe na rzecz podopiecznych Fundacji, zgodnie z

15 000,00 zt

N

integracyjnych, edukacyjnych i spoteczno-kulturalnych dla mieszkancow.

Rozwdj i dziatalnosé Centrum Aktywnosci Lokalnej — dziatania stuzgce utrzymaniu, rozwojowi i
prowadzeniu aktywnosci CAL, w tym organizacji zaje¢, warsztatdw, dziatan animacyjnych,

4122,60 zt

3.4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od 0sdb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze srodkéw
pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztow

[EnY

Wsparcie podopiecznych Fundacji

15 000,00 zt

N

Rozwdj i dziatalnos¢ Centrum Aktywnosci Lokalnej

4 122,60 zt

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 2146 871,90 zt 19 122,60 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 2104 199,19 zt 19 122,60 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 41 872,80 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 91,70 zt
e) koszty administracyjne 0,00 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 708,21 zt 0,00 zt

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 7 058,90 zt

5.2. Wynik dziatalnosSci odptatnej pozytku publicznego -527,80 zt

5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

w tym: wysokosc¢ sSrodkéw przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0,00 zt
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z podatku dochodowego od 0séb prawnych 2092 766,50 zt

EUBRY

z podatku od nieruchomosci

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujacych

zwolnien z podatku od towaréw i ustug

(Nalezy wskazaé jednq lub wiecej pozycji. W przypadku z optaty skarbowej

zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -

O O0O00oa0

poda¢ dodatkowo kwote) z optat sgdowych

z innych zwolnien, jakich:

nie korzystata
2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej " Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a = Nie
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

[T witasnosé

uzytkowanie wieczyste

3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach I vty y
prawa witasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [T uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujgce prawo: [T uzyczenie

. .. . " [~ dzierzawa
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)

[¥ nie korzystata

1.1. Liczba 0sdb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 11 oséb
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty
(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 6,47 etatéw
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pot etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

1.3. Liczba 0s6b w organizacji $wiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

30 0s6b
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jednq osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)

" Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkéw = Nie

0 0s6b fizycznych
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0 0s6b prawnych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy & Tak
(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby a
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to i Mia

osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni ’ ’ ) 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w

okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym:

b) inne osoby 0 oséb
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6
miesiecy 0 0séb

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym:

b) inne osoby 0 os6b

3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesigcy 25 0s6b

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie 5 0s6b

w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego

tym:

b) inne osoby 20 os6b
1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 613 659,33 zt
a) z tytutu umow o prace 496 040,88 zt
- wynagrodzenie zasadnicze 472 399,38 zt
w - nagrody 0,00 z
tym: - premie 0,00 z
- inne $wiadczenia 23 641,50 zt
b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 117 618,45 |

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 613 659,33 zt
pozytku publicznego

W a) w zwigzku z prowadzonga dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego 13 230,15 zt

tym:

b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego 600 429,18 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez 0,00 z
organizacje dziatalnoscig gospodarczg

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
$wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 7 840,15 zt
(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)

5. Wysokos$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz 0.00 zt

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

6. Wysoko$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organdw organizacji, wliczajac wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne s$wiadczenia, oraz osobom swiadczgcym ustugi na podstawie 886,45 zt

umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
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8. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajacego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

9 628,14 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokosc¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

5 980,07 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
* Nie

2. Wysokosc¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

& Tak
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego ks
2. Informacja na temat gtdwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|Prowadzenie Klubu Seniora |Aktywizacja spoteczna, Miasto Rybnik 150 000,00 zt
w Rybniku przy ul. edukacyjna, kulturalna,
Orzeszkowej 17 rekreacyjna i prozdrowotna
0s6b starszych;
przeciwdziatanie osamotnieniu i
izolacji senioréw; tworzenie
miejsca codziennej aktywnosci i
integracji.
2|Prowadzenie Klubu Seniora |Zapewnienie seniorom statej Miasto Rybnik 150 000,00 zt
w Rybniku przy ul. oferty zajec rekreacyjnych,
Florianskiej 24 ruchowych, edukacyjnych,
kulturalnych i partycypacyjnych;
wspieranie aktywnosci i
integracji osob starszych.
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3|Dzienny Dom Senior+ w Zapewnienie dziennego Miasto Rybnik / $srodki programu
Rybniku wsparcia seniorom, w tym Senior+ 585 796,00

positkdw, ustug socjalnych,
edukacyjnych, kulturalno-
oswiatowych, sportowo-
rekreacyjnych, aktywizujgcych
spotecznie oraz terapii
zajeciowej; poprawa sytuacji
psychicznej, fizycznej i
spotecznej uczestnikow.

585 796,00 zt

4|Rybnickie Dni Integracji Organizacja i wspoétorganizacja |Miasto Rybnik
dziafan integracyjnych,
edukacyjnych i spotecznych na
rzecz oséb z
niepetnosprawnosciami,
senioréw, rodzin, opiekundéw
oraz mieszkancéw Rybnika;
promocja dostepnosci,
integracji i wsparcia
spotecznego.

24 700,00 zt

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji
rzagdowej lub panstwowe fundusze celowe

&+ Tak
T Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji

Kwota

[E

Rozwijamy spoteczny Dom  |Rozwdj Centrum Aktywnosci Minister Rodziny, Pracy i Polityki
Kultury, czyli CEL na CAL! Lokalnej w Chwatecicach jako  |Spotecznej

spotecznego domu kultury oraz
miejsca aktywnosci
mieszkarcow. Zadanie
obejmowato modernizacje,
doposazenie i zwiekszenie
dostepnosci przestrzeni CAL, tak
aby mogta stuzy¢ prowadzeniu
dziatan edukacyjnych,
kulturalnych, rekodzielniczych,
integracyjnych i
miedzypokoleniowych.

32 551,84 zt

2|Wnoszac do skarbca tej Zachowanie, dokumentowanie i [Narodowy Instytut Muzyki i Tarica
ziemi (...) stare i nowe popularyzacja niematerialnego
dziedzictwa kulturowego Ziemi
Rybnickiej poprzez dziatania
edukacyjne, animacyjne,
multimedialne i
miedzypokoleniowe, w tym
rozwoj oferty Centrum Edukacji
Regionalne;j.

2817,58 zt

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdwienia publiczne

i~ Tak
* Nie

2. Informacja na temat realizowanych zamowien i kwot otrzymanych na ich realizacje
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Lp Przedmiot zaméwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatéw
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spofki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujgcy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 " Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w & Nie
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

Kamil Jakubiak, Katarzyna Rzgsa 2026-07-07
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