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*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-07-14

POLSKIE STOWARZYSZENIE NA RZECZ OSOB Z NIEPELtNOSPRAWNOSCIA INTELEKTUALNA KOtO W
1. Nazwa organizacji BISKUPCU
2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo WARMINSKO- Powiat OLSZTYNSKI
kontaktowe MAZURSKIE
Gmina BISKUPIEC Ulica GDANSKA Nr domu 1 Nr lokalu
Miejscowos¢ BISKUPIEC Kod pocztowy 11-300 Poczta BISKUPIEC Nr telefonu 897154201
Nr faksu E-mail kontakt@psonibiskupiec.pl Strona www www.psonibiskupiec.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym [2009-10-19

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku

2013-10-23
publicznego

5. Numer REGON 28044397300000 6. Numer KRS 0000339766

7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajgcego)
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Imie i nazwisko Funkcja Wohpisany do KRS
JADWIGA TERESA PRZEWODNICZACA TAK
MARZJAN
PIOTR KUBAREWICZ WICEPRZEWODNICZACY TAK
MARIUSZ ILJASIUK SKARBNIK TAK
ANNA ADAMOWICZ SEKRETARZ TAK
MARIA PYZAK CZLONEK ZARZADU TAK
MARIA BUNKO CZtONEK ZARZADU TAK
JOLANTA KRAJEWSKA CZLONEK ZARZADU TAK
JAROStAW MISIAK CZtONEK ZARZADU TAK
RENATA KATARZYNA CZLONEK ZARZADU TAK
CHECINSKA
BEATA MORAWSKA CZtONEK ZARZADU TAK
GRAZYNA HELENA CZLONEK ZARZADU TAK
MAStOWSKA
BOGUStAW ZUK CZLONEK ZARZADU TAK
Imie i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji 8 J pisany
ROMAN WIEStAW PRZEWODNICZACY TAK

(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji KALISZUK KOMISJI REWIZYJNE)

fnionej 5inych cztonko ke li lub

ZZ;;Z:;)] przez poszczegoinych czionkow organu ontroli lui KRYSTYNA MAR|A SEKRETARZ TAK
SZYMANSKA
ANDRZEJ JERZY CIESLINSKI |CZtONEK KOMISJI TAK

9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

Celem Stowarzyszenia jest :

dziatanie na rzecz wyréwnywania szans osob z niepetnosprawnoscig
intelektualng, tworzenia warunkéw przestrzegania wobec nich praw
cztowieka, prowadzenia ich ku aktywnemu uczestnictwu w zyciu
spotecznym, dziatanie na rzecz ochrony ich zdrowia oraz wspieranie ich
rodzin (art. 4 Statutu).

Misjg Stowarzyszenia jest:

dbanie o godnos¢ ludzka, miejsce w rodzinie i wéréd innych ludzi oraz
szczesScie 0séb z niepetnosprawnoscig intelektualng, wspieranie rodzin,
aby byty one w stanie sprostac sytuacjom, ktore pocigga za sobg fakt
urodzenia dziecka z niepetnosprawnoscig intelektualng oraz wspdlne zycie
i przeksztatca¢ wtasny bél w gotowosé niesienia pomocy innym.

10. Sposdb realizacji celow statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposob realizacji celow statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)

PSONI Koto w Biskupcu powstato w 1992 r., poczatkowo prowadzac
dziatalnos¢ w strukturach TPD, jako Koto Dzieci Niepetnosprawnych, a od
1994 r. dziatajgc w strukturach Polskiego Stowarzyszenia na rzecz Osoéb z
Uposledzeniem Umystowym, w 2016 roku zostata zmieniona nazwa na
Polskie Stowarzyszenie na rzecz Oséb z Niepetnosprawnoscig
Intelektualna.

Stowarzyszenie realizuje cele statutowe poprzez dziatalnos¢ na rzecz oséb
niepetnosprawnoscig intelektualng w ramach, ktérej organizowane jest
kompleksowe oddziatywanie wobec 0séb z niepetnosprawnoscig
intelektualna: edukacja, terapia psychologiczna i logopedyczna, opieka
medyczna, terapia zajeciowa, rehabilitacja spoteczna i zawodowa, a takze
dziatania w zakresie wczesnego wspomagania i usprawniania rozwoju
dziecka oraz dziatania w zakresie pomocy rodzinom osdb z
niepetnosprawnoscig. Dziatalno$¢ Stowarzyszenia obejmuje teren 8 gmin:
Biskupiec, Kolno, Bisztynek, Reszel, Barczewo, Jeziorany, Dzwierzuty,
Sorkwity (potozonych na terenie 5 powiatéw: olsztynskiego,
szczycienskiego, ketrzynskiego, bartoszyckiego, mragowskiego).

PSONI Koto w Biskupcu w 2025 r. prowadzito:
Osrodek Rehabilitacyjno-Edukacyjno—-Wychowawczy, objat wsparciem 9
0s6b w zakresie edukacji przedszkolnej, 10 wychowankdw realizowato
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zajecia rewalidacyjno —wychowawcze w ramach realizacji obowigzku
szkolnego i obowigzku nauki, 56 dzieci realizowato zajecia w ramach
wczesnego wspomagania rozwoju.

W ramach kontraktu z Narodowym Funduszem Zdrowia realizowane byty
dziatania gabinetu profilaktyki zdrowotnej i pomocy przedlekarskie;j.
Zakres realizowanych swiadczen dotyczyt opieki pielegniarki szkolnej.

Niepubliczng Szkote Przysposabiajgcg do Pracy w Biskupcu, w ktorej
obowigzek nauki realizowato 9 uczniéw z niepetnosprawnoscia
intelektualng w stopniu umiarkowanym i znacznym oraz
niepetnosprawnosciami sprzezonymi.

Niepubliczng Szkote Podstawowg Specjalng w Biskupcu, w ktérej
obowigzek rocznego przygotowania przedszkolnego realizowato 11 dzieci
z niepetnosprawnoscig intelektualng w stopniu umiarkowanym i
znacznym oraz niepetnosprawnosciami sprzezonymi, obowigzek szkolny i
nauki realizowato 28 uczniéw z niepetnosprawnoscia intelektualng w
stopniu umiarkowanym i znacznym oraz niepetnosprawnosciami
sprzezonymi.

Warsztat Terapii Zajeciowej objat wsparciem 66 Uczestnikdw powyzej 18
roku zycia z orzeczeniem o niepetnosprawnosci w stopniu umiarkowanym
lub znacznym.

Zaktad Aktywnosci Zawodowej w 2025 r. zatrudniat 38 osoby z
niepetnosprawnoscia intelektualng w stopniu umiarkowanym lub
znacznym.

Srodowiskowy Dom Samopomocy- placéwka dzienna dla 32 oséb
dorostych z niepetnosprawnoscia intelektualng, spectrum autyzmu oraz
niepetnosprawnosciami sprzezonymi.

Mieszkanie Chronione Treningowe, w ktédrym gtdwnie realizowane byto
krotkotrwate zastepstwo w opiece tj. projekt "Opieka wytchnieniowa" dla
Organizacji Pozarzgdowych - edycja 2025"

Obiekt Rehabilitacyjno — Mieszkalny, w ktérym prowadzone byty treningi
mieszkaniowe dla oséb z niepetnosprawnoscig w ramach projektu ,,Zespét
Mieszkan Wspomaganych” oraz realizowane dziatania w ramach projektu
"Opieka wytchnieniowa" dla Organizacji Pozarzagdowych - edycja 2025

Gtéwne projekty realizowane przez PSONI Koto w Biskupcu w 2025 r.

1." Asystent osobisty osoby z niepetnosprawnoscig" dla Organizacji
Pozarzadowych- edycja 2025

2 "Opieka wytchnieniowa" dla Organizacji Pozarzagdowych - edycja 2025
3. Symulator mieszkaniowy

4. Samodzielnos¢-Aktywnos¢- Mobilnos¢! Wspomagane Spotecznosci
Mieszkaniowe.

5. Organizacja dowozu 0séb z niepetnosprawnosciami do placdwek w
Biskupcu w celu realizacji obowigzku szkolnego i obowigzku nauki.

6. Program wyréwnywania réznic miedzy regionami lll, w obszarze D
"Likwidacja barier transportowych poprzez zakup nowego samochodu co
najmniej 18 miejscowego przystosowanego do przewozu 0sob z
niepetnosprawnosciami, w tym osdb poruszajacych sie na wdzkach
inwalidzkich"

7. W kierunku PRO.

8. Zespot Mieszkan Wspomaganych
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1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

DZIALALNOSC ORGANOW STATUTOWYCH KOtA POLSKIEGO STOWARZYSZENIA NA RZECZ OSOB Z NIEPELNOSPRAWNOSCIA
INTELEKTUALNA W BISKUPCU

Walne Zebranie Cztonkéw Kota odbyto sie 24.06.2025 roku i miato charakter sprawozdawczy. Podczas zebrania przedstawiono
sprawozdanie z dziatalnosci merytorycznej, sprawozdanie finansowe oraz sprawozdanie z dziatalnosci Komisji Rewizyjnej.
Podczas zebrania podjeto uchwate o przyjeciu ww. sprawozdan.

W 2025 r. odbyto sie 12 posiedzen Zarzgdu Kota oraz 2 posiedzenia Komisji Rewizyjnej.

OPIS PROWADZONE) DZIAtALNOSCI

Osrodek Rehabilitacyjno—-Edukacyjno—-Wychowawczy (OREW) umozliwia realizacje obowigzku szkolnego i (obowigzku nauki)
przez dzieci i mtodziez w wieku od 2,5 do 25 lat z niepetnosprawnoscig intelektualng w stopniu gtebokim oraz znacznym lub
umiarkowanym i sprzezonymi

niepetnosprawnosciami. W ramach prowadzonej dziatalnosci O$rodek zapewnia wczesne wspomaganie rozwoju dziecka w
wieku od 0 do 7 roku zycia, ktdrego celem jest zapewnienie kompleksowego wielospecjalistycznego wsparcia zgodnie z
zaleceniami zawartymi w opinii o potrzebie wczesnego wspomagania rozwoju. Zadania OREW-u realizowane sg w
nastepujacych formach organizacyjnych: wczesne wspomaganie rozwoju dziecka, wychowanie przedszkolne, zajecia
rewalidacyjno — wychowawcze.

W OREW wg stanu na 31.12.2025 r. byto zatrudnionych 26 pracownikéw w ramach umoéw o prace. W tym:

-dyrektor

—-nauczyciele, ktdrzy posiadaja kwalifikacje z zakresu oligofrenopedagogiki badz edukacji i rehabilitacji oséb z
niepetnosprawnoscig intelektualng, a takze dodatkowe specjalizacje w zakresie pedagogiki specjalnej (tyflopedagogika,
surdopedagogika, wczesne wspomaganie rozwoju, edukacja wczesnoszkolna);

- logopedzi, neurologopedzi, surdologopeda psycholog;

-pedagog;

-rehabilitanci nauczyciele rehabilitanci posiadajgcy niezbedne dodatkowe kursy kwalifikacyjne, uprawniajgce do pracy z
wykorzystaniem zalecanych metod rehabilitacji i wsparcia (NDT-Bobath, SI— Integracja Sensoryczna);

—pielegniarki

-pomoce nauczycieli;

-pracownicy administracyjni

—pracownicy obstugi

-kierowcy

Niepubliczna Szkota Przysposabiajgca do Pracy (NSPdP)w Biskupcu umozliwia realizacje obowigzku nauki w trzyletniej szkole
ponadpodstawowej (etap edukacyjny przysposobienia do pracy). W szkole realizujg nauke uczniowie z niepetnosprawnoscia
intelektualng w stopniu umiarkowanym i znacznym oraz niepetnosprawnosciami sprzezonymi. Zgodnie z podstawa
programowg przysposobienia do pracy. Szkota zatrudnia nauczycieli oligofrenopedagogéw, pomoce nauczycieli oraz nauczycieli
specjalistdw umozliwiajgcych realizacje zaje¢ adekwatnie do zalecen orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego (logopede,
psychologa, rehabilitanta) i pracownika administracyjnego.

W NSPdP wg stanu na 31.12.2025 r. byto zatrudnionych 18 pracownikédw w ramach uméw o prace. W tym:

- Dyrektor NSPdP/nauczyciel

- Wicedyrektor NSPdP/pedagog specjalny

- nauczyciel logopeda

- nauczyciel psycholog

- nauczyciel rehabilitant

- nauczyciel religii

- nauczyciel wychowawca

- pielegniarka w srodowisku nauczania i wychowania

- pomoc kuchenna

- pomoc nauczyciela

- pomoc nauczyciela/ opiekun medyczny

- pracownik administracyjny

- pracownik administracyjny/koordynator do spraw technicznych

- kierowca

Niepubliczna Szkota Podstawowa Specjalna (NSPS) w Biskupcu jest placéwka z uprawnieniami szkoty publicznej. Zapewnia
mozliwos¢ realizacji rocznego, obowigzkowego przygotowania przedszkolnego oraz osmioletniej szkoty podstawowej dla dzieci

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2026-07-14 4




posiadajgcych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego z uwagi na niepetnosprawnos¢ intelektualng w stopniu
umiarkowanym lub znacznym i niepetnosprawnosc¢ sprzezong. Oddziaty przedszkolne pracujg w oparciu o podstawe
programowg wychowania przedszkolnego. Szkota pracuje w oparciu o podstawe programowa ksztatcenia ogélnego dla uczniéw
z niepetnosprawnoscia intelektualng w stopniu umiarkowanym i znacznym w szkole podstawowej. Realizuje zajecia w wymiarze
wskazanym w ramowym planie nauczania dla szkoty publicznej. Szkota zatrudnia nauczycieli oligofrenopedagogéw, pomoce
nauczycieli oraz nauczycieli specjalistow adekwatnych do wskazanych w zaleceniach orzeczen o potrzebie ksztatcenia
specjalnego rodzajéw zajed.

W NSPS wg stanu na 31.12.2025 r. byto zatrudnionych 38 pracownikéw w ramach umoéw o prace na stanowiskach:

- Dyrektor NSPS/nauczyciel

- Wicedyrektor NSPS/nauczyciel-pedagog

- nauczyciel doradca zawodowy

- nauczyciel logopeda

- nauczyciel psycholog

- nauczyciel rehabilitant

- nauczyciel religii

- nauczyciel wychowawca

- pomoc kuchenna

- pomoc nauczyciela

- pomoc nauczyciela/ opiekun medyczny

- pracownik administracyjny

- pracownik administracyjny/ koordynator do spraw technicznych (informatycznych)

- kierowca

Gabinet profilaktyki zdrowotnej i pomocy przedlekarskiej dla dzieci NSPdP

Zapewnia uczniom Niepublicznej Szkoty Przysposabiajgcej do Pracy opieke pielegniarki szkolnej. Zatrudnia 1 pielegniarke w
wymiarze 0,53 etatu

Gabinet profilaktyki zdrowotnej i pomocy przedlekarskiej NSPS

Zapewnia uczniom Niepublicznej Szkoty Przysposabiajgcej do Pracy opieke pielegniarki szkolnej. Zatrudnia 1 pielegniarke w
wymiarze 0,25 etatu.

Warsztat Terapii Zajeciowej (WTZ)

Warsztat Terapii Zajeciowej jest placéwka dla oséb dorostych z niepetnosprawnoscia intelektualng, zakwalifikowanych do
terapii na podstawie wskazan zawartych w orzeczeniu o stopniu niepetnosprawnosci. Nadrzednym celem Warsztatu jest
rehabilitacja spoteczna i zawodowa z poszanowaniem prawa do samostanowienia, oparte o proces pozyskiwania lub
przywracania umiejetnosci niezbednych do prowadzenia przez OzN niezaleznego, samodzielnego i aktywnego zycia, oraz
podjecia zatrudnienia.

W Warsztacie w 2025 r. funkcjonowato 11 pracowni: gospodarstwa domowego, stolarsko-Slusarska, zielarska,
krawiecko-dziewiarska, ceramiczna, komputerowa, rekodzieta, ogrodniczo porzagdkowa , umiejetnosci spotecznych, artystyczna
oraz audiowizualna. Uczestnicy Warsztatu objeci sg kompleksowymi oddziatywaniami terapeutycznymi poprzez terapie
zajeciowa, zajecia rehabilitacyjne, wsparcie psychologiczne, opieka medyczng oraz pielegniarska. W 2025 roku 6 oséb opuscito
Warsztat w tym 2 osoby podjety zatrudnienie w Zaktadzie Aktywnosci Zawodowe;j, 2 osoby podjety zatrudnienie na otwartym
rynku pracy, pozostate z innych przyczyn.

Srodki finansowe na utrzymanie Warsztatu pochodza z PFRON i s3 przekazywane przez Starostwo Powiatowe. W WTZ wg stanu
na 31.12.2025 r. byto zatrudnionych 20 pracownikéw w ramach uméw o prace W tym:

—instruktorzy terapii zajeciowej

-instruktor zawodu

-trener pracy

-kierownik

-psycholog

-rehabilitant

-pielegniarka

-pomoce terapeuty

-pracownicy administracyjni

-kierowcy

Zaktad Aktywnosci Zawodowej (ZAZ)

Celem Zaktadu Aktywnosci Zawodowej w Biskupcu jest rehabilitacja spoteczno-zawodowa osdb z niepetnosprawnoscig w
stopniu umiarkowanym lub znacznym poprzez prace. W ZAZie w 2025 r. byto zatrudnionych 38 osoby z niepetnosprawnoscig
objetych Indywidualnym Programem Rehabilitacji. W ramach prowadzonej dziatalnosci ustugowo -wytwoérczej Zaktad swiadczy
ustugi stolarskie, porzgdkowe, gastronomiczne oraz produkuje ekologiczne podpatki K-LUMET. Poza dziatalnoscig
ustugowo-wytwdrczg .Zaktad wspiera osoby z niepetnosprawnoscig poprzez prowadzenie rehabilitacji ruchowej, medycznej,
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zawodowej i spoteczne;j.

ZAZ w 2025 r. zatrudniat tgcznie z osobami z niepetnosprawnoscig 53 pracownikdéw. Personel ZAZ stanowig m.in:
- kierownik i z-ca kierownika

- instruktorzy zawodu

- fizjoterapeuta

- pielegniarka

- psycholog

- pracownicy administracyjni

- kierowca

Srodowiskowy Dom Samopomocy(SDS) jest placéwka dzienng dla 32 0séb dorostych z niepetnosprawnoscig intelektualna,
spectrum autyzmu oraz niepetnosprawnosciami sprzezonymi. Celem placéwki jest udzielania wsparcia spotecznego osobom z
niepetnosprawnosciami oraz ich rodzinom, podtrzymywanie ich aktywnosci zyciowej, rozwijanie osobistego potencjatu, nauka
zaradnosci zyciowej oraz motywowanie do aktywnego udziatu w zyciu spotecznym. Uczestnicy w zaleznosci od potrzeb
korzystajg ze wsparcia realizowanego przez dziatania terapeutyczne, pielegnacyjne i rehabilitacyjne. Osoby sg wspierane w
ramach treningdw umiejetnosci spotecznych oraz w korzystaniu z lokalnych imprez rekreacyjno —kulturalnych.

W SDS funkcjonuje 6 pracowni: gospodarstwa domowego, arteterapii, zaradnosci zyciowej, plastyczna, rekodzieta oraz
sensoryczna.

Placéwka w 2025 r. zatrudniato 19 oséb w tym :

-kierownik

—-terapeuci zajeciowi

-opiekunki

-psycholog

-fizjoterapeuta

Mieszkanie Chronione Treningowe. W obiekcie gtéwnie realizowany byt projekt "Opieka Wytchnieniowa dla Organizacji
Pozarzgdowych - edycja 2025". Celem projektu byto wsparcie cztonkdéw rodzin lub opiekundw sprawujgcych bezposrednig
opieke nad dzieémi z orzeczeniem o niepetnosprawnosci, osobami ze znacznym stopniem niepetnosprawnosci oraz
orzeczeniami rownowaznymi, poprzez mozliwo$¢ uzyskania doraznej, czasowej pomocy w formie opieki wychnieniowe;j
dziennej lub catodobowej czy tez poradnictwa specjalistycznego. W 2025 roku ramach ustug opieki wytchnieniowej wsparciem
objeto 21 osoby.

Obiekt Rehabilitacyjno-Mieszkalny, w ktérym réwniez realizowano projekt ,,Opieka Wytchnieniowa dla Organizacji
Pozarzagdowych — edycja 2025” oraz projekt ,,Zespdt Mieszkann Wspomaganych”, ktérego celem byto rozwijanie samodzielnosci
uczestnikow poprzez treningi mieszkaniowe, nauke codziennych czynnosci, podejmowania decyzji oraz funkcjonowania w
spotecznosci lokalnej, przy wsparciu asystentéw samodzielnosci i specjalistow.

Gtéwne projekty realizowane w 2025 roku:

1. "Asystent osobisty osoby z niepetnosprawnoscig” dla Organizacji Pozarzagdowych - edycja 2025.

Projekt objat wsparciem 40 osdb. Osoby z niepetnosprawnosciami, ktére otrzymaty wsparcie Asystenta Osobistego miaty
mozliwos¢ uzyskania pomocy w wykonywaniu codziennych czynnosci, nabycia umiejetnosci i doswiadczen funkcjonowania
poza Srodowiskiem domowym np. podczas wizyty w przychodni czy zatatwiania spraw urzedowych oraz okazje do czestszej
aktywnosci w spotecznosci lokalnej— wyjazdy i wyjscia w atrakcyjne miejsca, spacery, wycieczki czy tez wspdlne zakupy. Ustugi
asystencji polegaty réwniez na pomocy w dotarciu i powrocie do i z placéwki edukacyjnej. Efektem projektu jest poprawa
funkcjonowania osdéb z niepetnosprawnoscig w zyciu spotecznym, wzrost niezaleznosci oraz zwiekszenie poczucia
bezpieczenstwa. Znacznej poprawie ulegta rowniez mobilnos¢ osdb z niepetnosprawnoscia co przyczynito sie do poprawy
funkcjonowania rodzin oséb niesamodzielnych. Finansowane przez Ministerstwo Rodziny i Polityki Spoteczne;j.

2. "Opieka wytchnieniowa” dla Organizacji Pozarzagdowych - edycja 2025

Gtéwnym celem projektu byto wsparcie cztonkdw rodzin lub opiekundw sprawujgcych bezposrednig opieke nad osobami ze
znacznym stopniem niepetnosprawnosci oraz orzeczeniami rownowaznymi poprzez mozliwos¢é uzyskania doraznej ,czasowe;j
pomocy w formie ustugi opieki wytchnieniowej. Wsparciem objeto 21 osoby. Projekt finansowany ze srodkéw Funduszu
Solidarnosciowego Ministerstwa Rodziny i Polityki Spoteczne;.

3. "Symulator Mieszkaniowy" celem projektu byta poprawa diagnostyk i rehabilitacji oséb z niepetnosprawnoscig narzadu ruchu
poprzez prowadzenie indywidualnych zajec¢ rehabilitacyjnych w celu zwiekszenia samodzielnosci samodzielnosci osobiste;j.

4. Samodzielno$¢-Aktywnoscé— Mobilnos¢! Wspomagane Spotecznosci Mieszkaniowe—- projekt dotyczacy utworzenia
infrastruktury umozliwiajgcej Swiadczenie ustug Wspomaganych Spotecznosci Mieszkaniowych, w ktdérej przez co najmniej 10
lat od uzyskania pozwolenia na uzytkowanie obiektu tj. okres trwatosci projektu, zamieszkiwac bedg mieszkancy, czyli osoby z
orzeczeniem o znacznym stopniu niepetnosprawnosci.

5. Program wyrownywanie réznic miedzy regionami lll w obszarze D "Likwidacja barier transportowych poprzez zakup nowego
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samochodu co najmniej 18 miejscowego przystosowanego do przewozu o0séb z niepetnosprawnosciami, w tym dla oséb
poruszajacych sie na wdzkach inwalidzkich", finansowany przez Powiat Olsztynski.

6. Organizacja dowozu o0séb z niepetnosprawnosciami do Osrodka Rehabilitacyjno -Edukacyjno— wychowawczego w Biskupcu w
celu realizacji obowigzku szkolnego i obowigzku nauki.

7. W kierunku PRO-zmiany w sposobie zarzgdzania organizacjg na poziomie infrastrukturalnym i organizacyjnym

8. Projekt ,Zespot Mieszkan Wspomaganych” dofinansowany ze srodkéw Funduszy Europejskich, realizowany w
partnerstwie z Gming Biskupiec. Jego celem byto zwiekszenie samodzielnosci i przygotowanie oséb z niepetnosprawnoscig
intelektualng do mozliwie niezaleznego zycia w spotecznosci lokalnej. Wsparciem objeto 16 uczestnikdw. W ramach projektu
realizowano indywidualne $ciezki samodzielnosci, poradnictwo specjalistyczne (psychologiczne, prawne i dietetyczne), grupe
samopomocowg Self-Adwokatéw, dziatania zwigzane z tworzeniem Kregédw Wsparcia i rozwojem wolontariatu oraz treningi
mieszkaniowe prowadzone w Obiekcie Rehabilitacyjno-Mieszkalnym. Uczestnicy rozwijali umiejetnosci zwigzane z
prowadzeniem gospodarstwa domowego, organizacjg czasu wolnego, komunikacjg, podejmowaniem decyzji oraz
funkcjonowaniem w srodowisku spotecznym.

Wazne wydarzenia:

1. Dzien Godnosci Osoby z Niepetnosprawnoscig. Marsz ulicami miasta Biskupiec wraz ze spotecznoscig lokalng (
przedstawiciele placéwek o$wiatowych, instytucji wspomagajacych, samorzagddéw, mieszkaricdw z terenu miasta, powiatu i
wojewddztwa,

wszystkich placéwek PSONI wraz z kadrg i rodzicami oraz innymi Kotami z wojewddztwa

2. ,Gra terenowa” z okazji Dnia Swiadomosci Autyzmu dla uczestnikdw i uczniéw placéwek PSONI koto w Biskupcu — 2.04.2025
3. ,Wystawa... 0 emocjach” zorganizowana przez SDS Biskupiec, w ktérym wzieli udziat przedstawiciele placéwek PSONI,
Zarzad Kota, przedstawiciele PCPR oraz Urzedu Wojewddzkiego (18.11.2026).

Formy promoc;ji Kota:

1.Prowadzenie fanpage, facebook placéwek oraz PSONI Biskupiec

2.Prowadzenie strony www.psonibiskupiec.pl

3.Udziat w lokalnych i regionalnych audycjach radiowych i telewizyjnych
4.0rganizacja Dnia Godnosci Osoby z Niepetnosprawnoscig Intelektualng
5.znakowanie samochoddéw dowozgcych osoby z niepetnosprawnoscig o placowek.

Polskie Stowarzyszenie na rzecz Osdb z Niepetnosprawnoscig Intelektualng Koto w Biskupcu jest cztonkiem:
-Federacja Organizacji Socjalnych FOSa

-LGD "Potudniowa Warmia"

-0golnopolski Zwigzek Pracodawcow Zaktadéw Aktywnosci Zawodowej

-Forum WTZ Wojewddztwa Warminsko —Mazurskiego

-Regionalna Platforma Wspofpracy na rzecz rozwoju Ekonomii Spotecznej

[] najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiétek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina B wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewddztw
(Nalezy wskazaé jedng lub wiecej pozycji) ] powiat [] catykraj

2] kilka powiatéw [l poza granicami kraju
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2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne 253

Osoby prawne 0

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

w domu;

3.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ nieodptatng pozytku publicznego

Wspieranie rodzin OzNI: poradnictwo, warsztaty, szkolenia; ukierunkowanie do pracy z dzieckiem

sytuacjach trudnych wychowawczo;tworzenie warunkdéw na rzecz integracji i poczucia
solidarnosci z innymi rodzicami; pomoc
rodzinom w kontaktach z innymi podmiotami(placéwkami op. zdrowotnej, szkotami, por. psych -
ped. ,OPS i innymi instytucjami).

% Tak
" Mie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-ow)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gfownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Sfera dziatalnosci pozytku

Lp- publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od oséb
fizycznych

dziatalno$¢ na rzecz oséb
niepetnosprawnych

Dziatalno$¢ propagujaca aktywne, niezalezne z
zycie oséb z niepetnosprawnoscig poprzez
kompleksowe oddziatywania ukierunkowane na
rozwéj w sferze spotecznej, zawodowej oraz na
nauka samodzielnosci.

Zadania PSONI obejmujg w szczegdlnosci:
-rzecznictwo intereséw, z wykorzystaniem m.in.
instrumentu praw cztowieka,

- inicjowanie rozwigzan prawnych,
-organizowanie i prowadzenie réznego rodzaju
placéwek, programow i ustug dla
niepetnosprawnych dzieci i 0s6b dorostych w
zakresie kompleksowej, wielodyscyplinarnej
rehabilitacji i terapii, edukacji, przygotowania do
pracy, zatrudnienia, opieki mieszkaniowej,
rekreacji oraz wspierania w samodzielnosci, a
takze pomoc ich rodzinom (m.in. przez
UDOSTQPNIANIE informacji, poradnictwo
zyciowe i prawne, grupy wsparcia,
krétkoterminowe zastepowanie w opiece itp.),
-wspotprace z organami wtadzy rzgdowej i
samorzadowej w zakresie zaspokajania potrzeb
0s0b niepetnosprawnych i ich rodzin oraz
formutowania odpowiedniej polityki spotecznej,
-szkolenia rodzicéw i personelu pracujgcego z
osobami z niepetnosprawnoscia,

-dziatalnos$¢ promocyjng

88.10.Z

0,00 zt
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nauka, szkolnictwo wyzsze,
edukacja, oswiata i wychowanie

Prowadzenie Osrodka Rehabilitacyjno-
Edukacyjno-Wychowawczego - placowki
umozliwiajacej dzieciom i mtodziezy z
niepetnosprawnoscia realizacje

obowigzku szkolnego i obowigzku nauki.
Ponadto Stowarzyszenie umozliwia dzieciom z
niepetnosprawnoscig terapie w grupie i zajecia
indywidualne, kontakt z rowiesnikami, kontakt z
szerszym Srodowiskiem spotecznym,
rehabilitacje, rekreacje, odpoczynek i relaks.
Zadania placéwki realizowane sg w
nastepujacych formach organizacyjnych:
-wczesna interwencja i wczesne wspomaganie
rozwoju dziecka;

-wychowanie przedszkolne;

-roczne przygotowanie przedszkolne;

-szkota podstawowa;

- zajecia rewalidacyjno-wychowawcze;
-zespotowe formy dziatalnosci artystycznej i
sportowej;

-grupowe, wyjazdowe formy edukacji,
rehabilitacji, wypoczynku i rekreacji
Prowadzenie Niepublicznej Szkoty Specjalnej
Przysposabiajacej do Pracy umozliwia mtodziezy
kontynuacje edukacji na etapie szkoty
ponadpodstawowej, realizacje podstawy
programowe] przysposobienia do Pracy,
realizacje zaje¢ edukacyjnych w grupie
rowiesniczej oraz poszerzanie kontaktow
spotecznych.

85.20.Z

0,00 zt

dziatalno$¢ na rzecz integracji i
reintegracji zawodowej i spotecznej
0s6b zagrozonych wykluczeniem
spotecznym

Rehabilitacja, spoteczna i zawodowa, wsparcie
0s6b zagrozonych wykluczeniem spotecznym
(0s6b z

niepetnosprawnoscig) prowadzona w
placéwkach: Warsztat Terapii Zajeciowej, Zaktad
Aktywnoéci Zawodowej, Srodowiskowy Dom
Samopomocy oraz w Obiekcie
Rehabilitacyjno-Mieszkalnym. PSONI Koto w
Biskupcu obejmuje kompleksowym wsparciem
osoby z niepetnosprawnoscig intelektualng od
narodzin do pdznej starosci oraz osoby z
otoczenia OzNI. Wsparcie udzielane osobom z
niepetnosprawnoscig zaktada kompleksowosc i
ciggtos¢ oddziatywan, wykraczajac poza statg
dziatalnos¢ placowek.

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

86.90.E

(¥ Tak
7 Nie

0,00 zt

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosSci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gfownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od oséb
fizycznych

dziatalnos¢ na rzecz oséb
niepetnosprawnych

Wsparcie rehabilitacyjne na rzecz uczniéw
posiadajacych orzeczenie o potrzebie
ksztatcenia specjalnego jest realizowane na
podstawie porozumien ze szkotami
prowadzonymi przez jednostki samorzgdéw
lokalnych badzZ organizacje pozarzgdowe.
Dzieci z niepetnosprawnoscig objete sg
wsparciem psychologicznym,
logopedycznym, oddziatywaniami
rehabilitacyjnymi (m.in. integracja
sensoryczna, fizjoterapia, hydroterapia) i
pedagogicznymi (m.in. terapia metoda
Tomatisa). Zajecia prowadzone s3
systematycznie w Dziale Rehabilitacji
Centrum Edukacyjno-Rehabilitacyjno-
Zawodowym w Biskupcu

88.10.Z

0,00 zt

dziatalnos¢ na rzecz osob
niepetnosprawnych

Dziatalnos¢ wytworcza i ustugowa
prowadzona w ramach Zaktadu Aktywnosci
Zawodowej (ZAZ). Dziatalnos¢ wytworcza i
ustugowa stuzy rehabilitacji spoteczne;j i
zawodowe]j 0s6b niepetnosprawnych
zatrudnionych w ZAZ. Zaktad Aktywnosci
Zawodowej jest zorganizowany i
prowadzony zgodnie z ustawa o
rehabilitacji spotecznej i zawodowe;].
Produkty i ustugi sg wytwarzane w trzech
dziatach ZAZ:

gastronomicznym, stolarskim i
porzgdkowo- ogrodniczym. Sprzedaz
wytworzonych

produktéw i ustug jest zaliczana, zgodnie z
art. 8. ust 1. pkt 2 p pkt. a do dziatalnosci
odptatnej pozytku publicznego.

88.10.Z

0,00 zt

5.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ gospodarcza

" Tak
& Nie

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gfownych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodow), zaczynajgc od gtownego przedmiotu dziatalnosci

Lp.

Numer Kodu (PKD)

Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychodow organizacji ogdétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat)

17 527 250,36 zt

a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

15 445 805,41 zt
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b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego

955 388,55 zt

c) przychody z dziatalnosci gospodarczej

0,00 zt

d) przychody finansowe

0,00 zt

e) pozostate przychody

1126 056,40 zt

2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych

159 088,20 zt

2.2. Ze zrodet publicznych ogotem:

15 885 714,53 zt

a) ze srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych

726 280,55 zt

b) ze sSrodkéw budzetu panstwa

0,00 zt

c) ze sSrodkow budzetu jednostek samorzadu terytorialnego

9 456 109,94 zt

d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych

5703 324,04 zt

2.3. Ze irédet prywatnych ogétem:

145 501,69 zt

a) ze sktadek cztonkowskich 20 390,00 zt

b) z darowizn od o0séb fizycznych 88 874,00 zt

¢) z darowizn od 0séb prawnych 34 611,67 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 0,00 zt
tym:

e) ze spadkéw, zapisow 0,00 zt

f) z wptywdw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikow

. 1 626,02 zt
majatkowych)
g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

2.4. Z innych zrodet

3.1. Stan $rodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy
dzien roku sprawozdawczego

1336 945,94 zt

289357,19 zt

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych w
okresie sprawozdawczym ogoétem

167 548,86 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktdrych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegolnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

[

Dofinansowanie projektu Wspomagane Spotecznosci Mieszkaniowe

77 418,24 7t

N

Sfinansowanie kosztéw biezacych placéwek: Srodowiskowego Domu Samopomocy, Osrodka
Rehabilitacyjno-Edukacyjno-Wychowawczego, Warsztatu Terapii Zajeciowej

30497,39
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fizjoterapeutow i lekarzy specjalistow)

3|Dofinansowanie do realizacji projektdw : Asystencja Osobista, Symulator Mieszkaniowy, 27 874,98 zt
Krétkotrwate Zastepstwo w Opiece
4|Dofinansowanie dziatalnosci odptatnej - " Plan na zdrowie" - ( w tym: koszt zatrudnienia 31 758,25 zt

3.4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepisow o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikow
podatku dochodowego od o0sdb fizycznych, na ktdre organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze srodkéw
pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztow

publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogotem: 17 500 500,48 zt 167 548,86 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 16511 392,87 zt 135 790,61 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 979 332,42 zt 31 758,25 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 172,58 zt
e) koszty administracyjne 0,00 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 9 602,61 zt 0,00 zt

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

-1 065 587,46 zt

1. Organizacja korzystata z nastepujacych
zwolnien

(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji. W przypadku
zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -
poda¢ dodatkowo kwote)

EU

10307

0 O O

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego -23 943,87 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
w tym: wysokos$¢ srodkéw przeznaczona na dziatalnosé pozytku publicznego 0,00 zt

z podatku dochodowego od osdb prawnych
z podatku od nieruchomosci

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych

z podatku od towardéw i ustug

z optaty skarbowej

z optat sgdowych

z innych zwolnien, jakich:

nie korzystata

0,00 zt
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2. Organizacja korzystata z prawa do nieodpfatnego informowania przez jednostki publicznej

{* Tak

radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a O Nie
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
[~ wiasnos¢
. - . , [ uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegélnych zasadach
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, W uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: [ uzyczenie
. .. . ” zierzaw
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji) [ dzierzawa
[~ nie korzystata

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej
1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 181 oséb
czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)
1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na
petne etaty
(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 143 17 etatow
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,50 w !
przypadku osoby zatrudnionej na pot etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)
1.3. Liczba 0s6b w organizacji Swiadczgcych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej 82 0s6b
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)
2. Cztonkowie

{* Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkow ol W

161 os6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 0s6b prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci poZytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
czy przedstawiciele wtadz organizacji)

{* Tak
" Mie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

18 osob

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2026-07-14
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a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie

- . ; . ; 0 os6b
umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego
tym:
b) inne osoby 18 osbb
Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2026-07-14 14




3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dnido 6
miesiecy

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

10 oséb

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego

0 os6b

tym:

b) inne osoby

10 os6b

3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

0 0séb

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego

0 os6b

tym:
b) inne osoby

0 os6b

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

11786 745,69 zt

a) z tytutu umow o prace

10 946 385,67 zt

- wynagrodzenie zasadnicze 8 505 989,63 zt
w - nagrody 0,00 z
R - premie 475 746,00 zt

- inne Swiadczenia

1964 650,04 zt

b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych

840 360,02 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig
pozytku publicznego

11786 745,69 zt

w a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

18 582,00 zt

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

11768 163,69 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoscig gospodarcza

0,00 zt

4. Wysokos$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajacego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzeri wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowanq kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzieli¢ przez liczbe cztonkéw zarzgdu)

0,00 zt

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

6. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organdw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz osobom swiadczacym ustugi na podstawie
umowy cywilnoprawnej

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

4 526,40 zt
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8. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajacego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

9. Wysokos$¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i
inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

18 637,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
¥ Nia

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego ks
2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota
1|Organizacja dowozu 0s6b z |Zapewnienie Gmina Biskupiec 160 000,00 zt
niepetnosprawnoscia niepetnosprawnym
zamieszkatych w Gminie wychowankom , zamieszkatym
Biskupiec do placowki na terenie Gminy Biskupiec
edukacyjnej w Biskupcu, gzie |bezptatnego dowozu do
realizujg obowigzek szkolny i |placéwki edukacyjnej , gdzie
obowigzek nauki w roku realizujg obowigzek szkolny i
2025 obowigzek nauki
2|Organizacja dowozu oséb z |Zapewnienie Gmina Barczewo 54 000,00 zt
niepetnosprawnosciag niepetnosprawnym
zamieszkatych w Gminie wychowankom , zamieszkatym
Biskupiec do placowek na terenie gminy Biskupiec
edukacyjnych w Barczewie, |bezptatnego dowozu do
w celu realizacji obowigzku |placowki edukacyjnej, gdzie
szkolnego i obowigzku nauki |realizujg obowigzek szkolny i
w 2025 obowigzek nauki
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3|Organizacja dowozenia oséb
niepetnosprawnych
zamieszkatych w Gminie
Bisztynek do Osrodka
Rehabilitacyjno-Edukacyjno-
Wychowawczego w
Biskupcu, celem realizacji
obowigzku szkolnego i
obowigzku nauki w roku
2025

Zapewnienie
niepetnosprawnym
wychowankom , zamieszkatym
na terenie gminy Biskupiec
bezptatnego dowozu do
placéwki edukacyjnej, gdzie
realizujg obowigzek szkolny i
obowigzek nauki

Gmina Bisztynek

147 700,00 zt

4|0rganizacja dowozu oséb z
niepetnosprawnosciami,
zamieszkatych w Gminie
Reszel do placéwek
edukacyjnych w Biskupcu,
gzie realizujg obowigzek
szkolny i obowigzek nauki w
roku 2025

Zapewnienie
niepetnosprawnym
wychowankom , zamieszkatym
na terenie gminy Biskupiec
bezptatnego dowozu do
placéwki edukacyjnej, gdzie
realizujg obowigzek szkolny i
obowigzek nauki

Gmina Reszel

133 426,00 zt

5|Prowadzenie osrodka
wsparcia: Srodowiskowy
Dom Samopomocy w
Biskupcu dla oséb z
zaburzeniami psychicznymi

Prowadzenie Srodowiskowego
Domu Samopomocy w Biskupcu

Powiat Olsztynski

1 356 286,00 zt

6|Dofinansowanie do
wynagrodzen pracownikéw
jednostek organizacyjnych
pomocy spotfecznej w
postaci dodatku
motywacyjnego na lata
20247-2027

Przekazanie Srodkow
finansowych przeznaczonych na
wyptaty dodatkéw dla
pracownikéw Srodowiskowego
Domu Samopomocy

Powiat Olsztynski

188 140,08 zt

7|Symulator Mieszkaniowy Poprawa diagnostyki i Wojewddztwo Warminsko- 49 958,00 zt
umowa nr ROPS- rehabilitacji oséb z Mazurskie
V.614.4.34.2025 niepetnosprawnoscig narzadu
ruchu, poprzez prowadzenie
indywidualnych zajec
rehabilitacyjnych w celu
zwiekszenia samodzielnosci
osobistej
8|Symulator Mieszkaniowy Organizacja imprez oraz Powiat Olsztynski 9 000,00 zt
realizacja dziatan i
przedsiewziec na rzecz oséb
niepetnosprawnych, w tym
rehabilitacja zawodowa i
spoteczna oséb
niepetnosprawnych
: o : — * Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji
rzgdowej lub panstwowe fundusze celowe " Nie
4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota
1|"Asystent osobisty osoby z  |Realizacja ustug asystencji Ministerstwo Rodziny i Polityki 588 160,97 zt

niepetnosprawnoscig" dla
Organizacji Pozarzagdowych-
edycja 2025 umowa nr
94/A00zN/NG0O/2025

osobistej dla oséb z
niepetnosprawnosciami
wymagajacych wsparcia w
wykonywaniu codziennych
czynnosci

Spoteczne;j
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2|"Opieka wytchnieniowa" dla
Organizacji Pozarzgdowych-
edycja 2025 nr umowy
163/0W/NG0/2025

Wsparcie zadania w zakresie
zapewnienia ustugi opieki
wytchnieniowej cztonkom
rodzin lub opiekunom
sprawujgcym bezposrednia
opieke nad dzie¢mi z
orzeczeniem o
niepetnosprawnosci, osobami o
znacznym stopniu

Ministerstwo Rodziny i Polityki
Spoteczne;j

98 424,35 zt

3| Dotacja ze srodkéw FWRS- w
kierunku PROO- umowa
59/PRO0/1a/2024

Wspieranie dziatan statutowych
organizacji sektora
pozarzagdowego, rozwoju
instytucjonalnego organizacji,
tworzenie perspektywicznych
planéw dziatania i finasowania

itp.

Narodowy Instytut Wolnosci

11 500,00 zt

4|Dofinansowanie do
wynagrodzen ze srodkow
PFRON

Aktywizacja zawodowa 0sdb z
niepetnosprawnosciami
poprzez ich zatrudnienie w tym
zatrudnienie w Zaktadzie
Aktywnosci Zawodowe;j

Panstwowy Fundusz Rehabilitacji
Os6b Niepetnosprawnych

927 438,33 zt

5|Punkt gastronomiczny- Panstwowy Fundusz Projekt inwestycyjny , catkowity 28 721,04 zt
rewitalizacja obiektu ul. Rehabilitacji Oséb remont i rewitalizacja budynku przy
Gdanska - umowa nr Niepetnosprawnych ul. Gdanskiej 1, na cele zwigzane z
WRR/000305/14/D w rehabilitacjg spoteczng i zawodowsa (
ramach " Programu ZAZ i WTZ)
wyréwnywania roznic
miedzy regionami Ill" -
amortyzacja ST
6|Rozbudowa Stolarni - Panstwowy Fundusz Rozbudowa Stolarni, projekt 4 669,01 zt

umowa nr
WRR/000306/14/D w
ramach " Programu
wyréwnywania réznic
miedzy regionami lll" obszar
E - amortyzacja ST

Rehabilitacji Oséb
Niepetnosprawnych

inwestycyjny realizowany w ramach
Regionalnego Programu
Operacyjnego Warmia Mazury (
dziatanie 9.2)- remont i rozbudowa
jednego z dziatéw ZAZ- stolarni

7|Dziatalno$¢ WTZ - umowa nr
PCPR-IV-8213-2/1/01 z dnia
01.01.2001

Rehabilitacja spotecznaii
zawodowa dla oséb
niepetnosprawnych
intelektualnie w stopniu
umiarkowanym , znacznym i
gtebokim powyzej 18 roku zycia

Powiatowe centrum Pomocy
Rodzinie w Olsztynie

2215924,00 zt

8|Dziatalno$¢ ZAZ- umowa nr
ZAZ/1/2011 z dnia
22.11.20211

Rehabilitacja spoteczna i
zawodowa oraz przygotowanie
do pracy na otwartym rynku
pracy osob niepetnosprawnych
w stopniu umiarkowanym i
znacznym poprzez ich
zatrudnienie i rehabilitacje.

Regionalny Osrodek Polityki
Spotecznej w Olsztynie

1448 220,00 zt

9|Budowa Centrum REZ ze
srodkéw PFRON -
BOR/4/2015- amortyzacja ST

Budowa dziatu rehabilitacji
Centrum Edukacyjno-
Rehabilitacyjno- Zawodowego
przy ul. Zétkiewskiego 17 w
Biskupcu na potrzeby
rehabilitacji , edukacji i terapii
0s0b z niepetnosprawnosciy i
zagrozonych
niepetnosprawnoscia

Regionalny Osrodek Polityki
Spotecznej w Olsztynie

100 237,38 zt
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10

Dziatalno$¢ ZAZ- umowa nr
ZAZ/1/2011 z dnia
22.11.2011- amortyzacja ST

Rehabilitacja zawodowa i
spoteczna oséb z
niepetnosprawnoscia ,
prowadzona w formie Zaktadu
Aktywnosci Zawodowej w
Biskupcu

Regionalny Osrodek Polityki
Spotecznej w Olsztynie

133 675,44 zt

11

Bezpieczny WTZ - umowa
PWRMR- F/1/20-
amortyzacja ST

Poprawa bezpieczenstwa i
komfortu pracy oséb z réznymi
niepetnosprawnosciami,
umozliwienie niezaleznego i
bezpiecznego poruszania sie po
budynku osobom z
niepetnosprawnoscig ruchowa ,
niedowidzgcym oraz starszym
poprzez dostawe , zakup i
montaz poreczy oraz
zabezpieczen Scian w ciggach
komunikacyjnych . Zakup i
montaz drzwi przesuwnych w
pracowni stolarsko-$lusarskiej
zwiekszajacy bezpieczenstwo i
komfort pracy.

Powiatowe Centrum Pomocy
Rodzinie w Olsztynie

2948,34 zt

12

Zakup autobusu do
przewozu oséb
niepetnosprawnych - umowa
PWRMR-D/1/20-
amortyzacja ST

Zakup autobusu
przystosowanego do przewozu
0s6b z niepetnosprawnoscig do
placowek.

Powiatowe centrum Pomocy
Rodzinie w Olsztynie

25 468,38 zt

13

Rozbudowa Centrum REZ ze
srodkéw PFRON - umowa
BOR/2/2020- amortyzacja ST

Dofinansowanie robét
budowlanych dotyczacych
obiektédw stuzgcych rehabilitacji
0s6b niepetnosprawnych.
Realizacja zadania " Rozbudowa
Centrum Edukacyjno-
Rehabilitacyjno- Zawodowego
na potrzeby realizacji ustug
opiekuniczo -rehabilitacyjnych
dla oséb z niepetnosprawnoscia

Regionalny Osrodek Polityki
Spotecznej w Olsztynie

61 147,70 zt

14

Zakup autobusu
przystosowanego do
przewozu 0s6b
niepetnosprawnych - umowa
PWRMR-D/3/22 -
amortyzacja

Zakup samochodu co najmniej
18 miejscowego
przystosowanego do przewozu
0s0b z niepetnosprawnosciami,
w tym os6b poruszajgcych sie
na woézkach inwalidzkich

Powiat Olsztynski

56 789,10 zt

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamoéwienia publiczne

™ Tak
* hie

2. Informacja na temat realizowanych zamoéwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp

Przedmiot zamdwienia

Nazwa organu

1. Wykaz spotek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

Kwota
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% udziatéw
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli

Powiat Olsztynski

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Olsztynie

Kuratorium Oswiaty

Urzad Marszatkowski Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego

Najwyzsza Izba Kontroli w Olsztynie

Komenda Miejska Panstwowej Strazy Pozarnej w Olsztynie

W lkr|lr|R|IN]IR|R]N

1
2
3
4
5|Wojewoda Warminsko Mazurski
6
7
8

Powiatowa Stacja Sanitarno-Epidemiologiczna w Olsztynie

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 i Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. N
w sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego -
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podzielic¢ sie z opinig publiczng)

Piotr Kubarewicz 2026-07-14
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