Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;

* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-06-30

o STOWARZYSZENIE NA RZECZ ADAPTACIJI OSOB UZALEZNIONYCH | ICH RODZIN DO
1. Nazwa organizacji SPOLECZENSTWA "ZYJ | DAJ ZYC" - ORGANIZACJA POZYTKU PUBLICZNEGO
2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo  SLASKIE Powiat M. ZABRZE
kontaktowe
Gmina M. ZABRZE Ulica PAWLICZKA Nr domu 16 Nr lokalu
Miejscowos¢ ZABRZE Kod pocztowy 41-800 Poczta ZABRZE Nr telefonu 32-370-15-34
Nr faksu 32-370-15-34 E-mail poczta.zyjidajzyc@gmail.com |Strona www http://www.zyjidajzyc.pl
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqdowym [2001-03-09
4. Da?ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2006-05-31
publicznego
5. Numer REGON 27694560800000 6. Numer KRS 0000002937
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji Kazimierz SPECZYK Prezes Zarzagdu TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji tukasz GAJOS V-ce Prezes Zarzadu TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu zarzqdzajgcego) Beata GROMNICA Skarbnik Zarzadu TAK
Anna SZAJER-KACZYNSKA  [Sekretarz Zarzadu TAK
Maria WITTEK Cztonek Zarzadu TAK
Ewelina KRZEPINA Cztonek Zarzadu TAK
Artur SURLEJ Cztonek Zarzadu TAK
Imie i nazwisko Funkcja Wopisany do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji & [nazwi . pisany
Beata JEZIORSKA Przewodniczgca Komisji TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Rewizyjnej
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu kontroli lub I - ..
et Gabriela MACIAZEK Cztonek Komisji TAK
Rewizyjnej
Pawet JAKUBOWSKI Cztonek Komisji TAK
Rewizyjnej
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1. Dziatalno$¢ na rzecz wprowadzenia do spoteczeristwa oséb
wychodzgcych z uzaleznienia oraz wsparcie ich rodzin poprzez:
- rozwijanie i wspieranie inicjatyw zwigzanych z adaptacjg do normalnego

9. Cele statutowe organizacji zycia poprzez dziatania na rzecz ozdrowienia moralnego, psychicznego,
duchowego i fizycznego,
(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji) - opracowanie programéw i metod adaptacji do normalnego

funkcjonowania w spoteczenstwie oséb uzaleznionych i zatraconych,

- wspotprace lokalng i wszechstronng pomoc przy propagowaniu i
wdrazaniu opracowanych programow,

- wytwarzanie atmosfery zrozumienia, zaufania i szacunku dla naszych
beneficjentow,

- doradztwo i pomoc organizacyjno — ekonomiczna.

2. Prowadzenie dziatalnosci integracyjnej dla cztonkdéw Stowarzyszenia
poprzez aktywnos¢ kulturalng i rekreacyjna.

3. Propagowanie i wspieranie idei spotdzielni socjalnej oraz promocja
zatrudniania abstynentéw.

4. Pomoc dzieciom z rodzin najubozszych poprzez organizacje obozéw i
koloni.

- prowadzenie Placéwki Dom "POKORA" dla oséb bezdomnych i
uzaleznionych (12 mieszkan treningowych jednoosobowych)

- organizowanie punktéw swiadczacych drobne ustugi dla oséb
najubozszych i ich rodzin, w tym:

- Punkt Wydawanie Positkéw Sniadaniowych w punktach "KROMKA
(Nalezy opisac sposéb realizacji celéw statutowych organizacji na | CHLEBA" (ul.Pawliczka 16) oraz "KROMKA CHLEBA II" (ul.Kossaka 23) od
podstawie statutu organizacji) poniedziatku do pigtku w godzinach 10:30-12:30;

- prowadzenie Pralni dla oséb biednych (ul.Pawliczka 16)

- organizowanie zlotéw radosci, weekendéw rodzinnych dla oséb
uzaleznionych i ich rodzin, imprez i spotkan charytatywnych,

- prowadzenie szkolen w zakresie wiedzy o uzaleznieniach, terapii i
leczeniu uzaleznien oraz réznych form adaptacji oséb uzaleznionych,

- mozliwos¢ skorzystania z grup samopomocowych AA w siedzibie
Stowarzyszenia (kazdy wtorek o godz. 16:00) i filii Stowarzyszenia przy
ul.Kossaka 23 (kazdy poniedziatek o godz. 16:00)

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

10. Sposdb realizacji celéw statutowych organizacji

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

Stowarzyszenie ,Zyj i daj zy¢” — OPP w Zabrzu prowadzito dziatania na rzecz oséb znajdujacych sie w trudnej sytuacji zyciowej, w
szczegolnosci oséb bezdomnych, uzaleznionych oraz zagrozonych wykluczeniem spotecznym.

W ramach dziatalnosci statutowej prowadzony byt Dom ,,Pokora” — mieszkanie treningowe dla kobiet i mezczyzn wychodzacych
z bezdomnosci. Mieszkancy otrzymywali wsparcie w procesie usamodzielniania sie, odbudowywania kompetencji spotecznych
oraz powrotu do aktywnego funkcjonowania w spoteczenstwie.

Istotnym obszarem dziatalnosci byto réwniez pozyskiwanie i wydawanie zywnosci osobom potrzebujgcym. Pomoc realizowano
poprzez Punkty Wydawania Positkéw Sniadaniowych ,Kromka Chleba”, dziatajace na terenie miasta i jego dzielnic. Dzieki tym
dziataniom osoby znajdujace sie w trudnej sytuacji materialnej mogty otrzymac niezbedne wsparcie zywnosciowe.
Stowarzyszenie prowadzito takze dziatania z zakresu profilaktyki uzaleznien, rehabilitacji oséb uzaleznionych oraz wsparcia ich
rodzin. Realizowane przedsiewziecia miaty na celu przeciwdziatanie uzaleznieniom, ograniczanie skutkdw wykluczenia
spotecznego oraz wspieranie procesu zdrowienia i readaptacji spoteczne;.

Waznym elementem dziatalnosci byta integracja Srodowisk abstynenckich oraz wspieranie oséb wychodzacych z uzaleznienia w
powrocie do aktywnego zycia spofecznego. Organizowano spotkania, wydarzenia integracyjne, wyjazdy i zajecia profilaktyczne,
w ktérych uczestniczyli mieszkaricy Domu ,,Pokora”, osoby korzystajgce z pomocy spotecznej, cztonkowie i sympatycy
Stowarzyszenia oraz zaproszeni goscie.

Podejmowane dziatania sprzyjaty budowaniu wiezi spotecznych, wymianie doswiadczen, rozwijaniu umiejetnosci
interpersonalnych oraz promowaniu zdrowego i trzezwego stylu zycia. Uczestnicy mieli mozliwo$¢ poznawania konstruktywnych
sposobow spedzania czasu wolnego, wzmacniania motywacji do utrzymywania abstynencji oraz aktywnego uczestnictwa w
zyciu spotecznym.

Realizacja powyzszych dziatan przyczyniata sie do poprawy jakosci zycia oséb potrzebujgcych wsparcia oraz stanowita wazny
element przeciwdziatania wykluczeniu spotecznemu na terenie miasta Zabrza.
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[] najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiotek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina bJ wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewédztw
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji) [0 powiat [] caty kraj

[] kilka powiatéw [[] poza granicami kraju

2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 150
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 0

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na Nie dotyczy
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

& Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ nieodptatng pozytku publicznego O Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci poZytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od 0séb
fizycznych

pomoc spoteczna, w tym pomoc
rodzinom i osobom w trudnej
sytuacji zyciowej oraz
wyréwnywanie szans tych rodzin i
0s6b

Dziatalnos¢ na rzecz wprowadzenia do
spoteczenstwa oséb wychodzacych z
uzaleznienia oraz wsparcie ich rodzin poprzez:

- rozwijanie i wspieranie inicjatyw zwigzanych z
adaptacjg do normalnego zycia poprzez dziatania
na rzecz ozdrowienia moralnego, psychicznego,
duchowego i fizycznego tj.: opracowanie
programow i metod adaptacji do normalnego
funkcjonowania w spoteczenstwie oséb
uzaleznionych i zatraconych,

- wspotprace lokalng i wszechstronng pomoc
przy propagowaniu i wdrazaniu opracowanych
programow, wytwarzanie atmosfery
zrozumienia, zaufania i szacunku dla naszych
beneficjentéw doradztwo i pomoc
organizacyjno-ekonomiczng,

- prowadzenie dziatalnosci integracyjnej dla
cztonkéw Stowarzyszenia poprzez aktywnosé
kulturalna i rekreacyjna,

- propagowanie i wspieranie idei spotdzielni
socjalnej oraz promocja zatrudnienia
abstynentow,

- prowadzenie Placowki Dom "POKORA" dla
0s6b bezdomnych i uzaleznionych (12 mieszkan
treningowych jednoosobowych),

- organizowanie Punktéw swiadczacych drobne
ustugi dla 0séb najubozszych iich rodzin tj.:
Punkt Wydawania Positkéw Sniadaniowych w
punktach "KROMKA CHLEBA" przy ul. Pawliczka
16 w Zabrzu oraz "KROMKA CHLEBA II" przy ul.
Kossaka 23 w Zabrzu - Biskupice od poniedziatku
do pigtku w godz. 10:30 - 12:30 oraz Pralni i
mozliwosé kapieli.

Organizowanie zlotéw radosci, weekenddow
rodzinnych dla oséb uzaleznionych i ich rodzin,
imprez i spotkan,

4.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ odptatng pozytku publicznego

85,32,C

" Tak
& hia

6 699,90 zt

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od oséb
fizycznych

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarczg

" Tak
* Nie
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na temat 3 gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychodéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat) 373 721,65 zt
a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 315 035,68 zt
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 0,00 zt
e) pozostate przychody 58 685,97 zt

2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych 6 699,90 zt
2.2. Ze zrédet publicznych ogétem: 315 035,68 zt
a) ze Srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt
b) ze srodkéw budzetu panstwa 0,00 zt
w
tym:
c) ze sSrodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 315 035,68 zt
d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 zt
2.3. Ze zrédet prywatnych ogétem: 6 058,00 zt
a) ze sktadek cztonkowskich 1 346,00 zt
b) z darowizn od o0séb fizycznych 4 712,00 zt
c¢) z darowizn od o0séb prawnych 0,00 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 0,00 zt
tym:
e) ze spadkow, zapisow 0,00 zt
f) z wptywow z majgtku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikow 0.00 2t
majgtkowych) !
g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
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2.4. Z innych zrodet

3.1. Stan $rodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy
dzien roku sprawozdawczego

45 928,07 zt

0,00 zt

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od osdb fizycznych w
okresie sprawozdawczym ogdtem

6 699,90 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktdrych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt I1.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

[

- informowanie oséb potrzebujgcych pomocy w zakresie wiedzy o uzaleznieniach, terapii i leczeniu
uzaleznien oraz réznych form adaptacji oséb uzaleznionych,

- mozliwos$¢ skorzystania z grup samopomocowych AA w siedzibie Stowarzyszenia,

- wytwarzanie atmosfery zrozumienia, zaufania i szacunku dla naszych beneficjentow tj. klientéw
MOPR, mieszkaricow Domu "POKORA" i kazdego zgtaszajgcego sie po pomoc,

- doradztwo i pomoc organizacyjno-ekonomiczna w remoncie mieszkan oséb bezdomnych tj.
mieszkaricow Domu "POKORA",

prowadzenie dziatalnosci integracyjnej dla cztonkéw Stowarzyszenia poprzez aktywnos¢ kulturalng
i rekreacyjng tj. biesiady, spotkania rocznicowe, abstynenckie, wyjazdy, wycieczki, spotkania
okolicznosciowe, spotkania animacyjno-kulturalne, organizowanie spotkan z okazji Tradycyjnego
Miesigca Trzezwosci SIERPIEN 2025 itp.- zakup zywnosci na positek $éniadaniowy w "KROMCE
CHLEBA".

6 699,90 zt

3.4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od 0séb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od 0séb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze srodkéw
pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztéow

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 375 069,05 zt 6 699,90 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 374 137,85 zt 6 699,90 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 931,20 zt
e) koszty administracyjne 0,00 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 0,00 zt 0,00 zt

publicznego w okresie sprawozdawczym

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

-59102,17 zt

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
w tym: wysokosc¢ srodkéw przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0,00 zt
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z podatku dochodowego od o0s6b prawnych 0,00 zt

<07

z podatku od nieruchomosci

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujacych

zwolnien z podatku od towaréw i ustug

CUEN B

(Nalezy wskazaé jednq lub wiecej pozycji. W przypadku z optaty skarbowej

zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -

podac dodatkowo kwote) z opfat sgdowych

z innych zwolnien, jakich:

O 0O 0O

nie korzystata

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej " Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a = Nie
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

[T witasnosé

3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach [ utytkowanie wieczyste
prawa witasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu W najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [T uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: W uzyczenie
dzierzawa

(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)

O O

nie korzystata

1.1. Liczba 0sdb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 3 0séb
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty
(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 1,17 etatéw
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pot etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

1.3. Liczba 0s6b w organizacji $wiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

10 oséb
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jednq osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)

* Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkéw O Mie

23 0s6b fizycznych
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0 0s6b prawnych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy & Tak
(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby a
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to i Mia

osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni ’ ’ ) 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w

okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym:

b) inne osoby 0 oséb
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 6 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: - i
b) inne osoby 6 0s6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 9 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie 9 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: ] ,
b) inne osoby 0 os6b

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

191 586,53 zt

a) z tytutu umow o prace 81761,71 z

- wynagrodzenie zasadnicze 81 761,71 zt

w - nagrody 0,00 z
tym: - premie 0,00 z
- inne $wiadczenia 0,00 zt

b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 109 824,82 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig
pozytku publicznego

191 586,53 zt

w a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

0,00 zt

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

191 586,53 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoscig gospodarczg

0,00 zt

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)

0,00 zt

5. Wysokos$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

6. Wysoko$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organdw organizacji, wliczajac wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne s$wiadczenia, oraz osobom swiadczgcym ustugi na podstawie

umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

1 596,55 zt
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8. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajacego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

9. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos$¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

5 006,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
* Nie

2. Wysokosc¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

& Tak
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego ks
2. Informacja na temat gtdwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1], Przeciwdziatanie Dotacja na dziatalno$¢ Wydziat Ochrony Zdrowia i Polityki 113 000,00 zt
patologiom spotecznym statutowa Stowarzyszenia ,Zyj i |Spotecznej Urzedu Miasta w Zabrzu
,Profilaktyka i pracy z daj zy¢”- OPP w Zabrzu
grupami ryzyka, rehabilitacja
0s6b uzaleznionych iich
rodzin, stuzace
rozwigzywaniu problemoéw
uzaleznien”.
2|“Zapewnienie schronienia Dotacja na prowadzenie Domu |Wydziat Ochrony Zdrowia i Polityki 130 000,00 zt
oraz kompleksowej pomocy |, POKORA” Spotecznej Urzedu Miasta w Zabrzu
w wychodzeniu z
bezdomnosci — etap Ill -
Prowadzenie mieszkan
treningowych- Dom
“POKORA” dla oséb
bezdomnych ,Szkota nowego
zycia”.
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“Wspieranie, organizowanie i|Dotacja na prowadzenie Wydziat Ochrony Zdrowia i Polityki 14 000,00 zt
pozyskiwanie pomocy Punktéw Wydawania Positkéw |Spotecznej Urzedu Miasta w Zabrzu
zywnosciowej dla Sniadaniowych ,, KROMKA
mieszkancow miasta - CHLEBA”
Pozyskiwanie i wydanie
zZywnosci osobom
potrzebujgcym- Punkty
Wydawania Positkdw
»KROMKA CHLEBA” w
Miescie i jego Dzielnicach”
. N . A € Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji i
rzgdowej lub paristwowe fundusze celowe * Nie
4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdwienia publiczne * Nie
2. Informacja na temat realizowanych zamowien i kwot otrzymanych na ich realizacje
Lp Przedmiot zaméwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spoétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

Lp.

Nazwa spotki

REGON

Siedziba spotki

% udziatéw
lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtoséw

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp

Organ kontrolujacy

Liczba kontroli

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego

" Tak
= hie

5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podZzielic¢ sie z opinig publiczng)
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