Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetnic w jezyku polskim;
*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;
*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedq wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania

2026-07-14

BRODNOWSKIE STOWARZYSZENIE PRZYJACIOt | RODZIN OSOB Z ZABURZENIAMI PSYCHICZNYMI

1. Nazwa organizacji "POMOST"

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewodztwo MAZOWIECKIE Powiat WARSZAWSKI
kontaktowe

Gmina WARSZAWA- Ulica WINCENTEGO Nr domu 85 Nr lokalu
TARGOWEK

Miejscowos¢ WARSZAWA

Kod pocztowy 03-291

Poczta WARSZAWA

Nr telefonu 600617522

Nr faksu 226141649

E-mail w.lenard21@gmail.com

Strona www www.pomost.info.pl

rewizyjnej

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqdowym [2001-10-09
4, Dz?ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2004-09-10
publicznego
5. Numer REGON 01088778000000 6. Numer KRS 0000050609
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji Wojciech Lenard prezes TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Beata, Ewa Bronowska wiceprezes TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajqcego) Marta, Anna Kowalska wiceprezes TAK
Dorota, Justyna Makusz skarbnik TAK
Joanna, Matgorzata Koc sekretarz TAK
Katarzyna, Zuzanna cztonek zarzadu TAK
Laszczyk
Imie i nazwisko Funkcja Wohpisany do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji E / R
Edyta, Matgorzata Procner |przewodniczaca komisji TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji - Przeszowska rewizyjnej
tnionej 5Inych cztonkd kontroli lub N
524;;2::)/ preez possceegeiy e ceionfow organts Kontrot & J6zef Zochowski cztonek komisji TAK
rewizyjnej
Marianna Lech cztonek komisji TAK
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Stowarzyszenie "Pomost" jest organizacjg pozytku publicznego dziatgjacy
w zakresie ochrony i promocji zdrowia, pomocy spotecznej,
dobroczynnosci, dziatalnosci charytatywnej, oswiatowej i edukacyjnej na

9. Cele statutowe organizacji rzecz oséb niepetnosprawnych z zaburzeniami psychicznymi.
Celem Stowarzyszenia jest pomoc medyczna, psychologiczna, socjalna i
(Nalezy opisac¢ cele na podstawie statutu organizacji) materialna osobom z zaburzeniami psychicznymi i ich rodzinom, a w

szczegblnosci rehabilitacja oséb z tymi zaburzeniami, ich integracja z
otoczeniem oraz dziatania na rzecz promocji zdrowia psychicznego i
zapobiegania powstawaniu i pogtebianiu sie zaburzen psychicznych.

Dla realizacji celéw wskazanych w punkcie 9, Stowarzyszenie z
zachowaniem obowigzujacych przepiséw prawa, bedzie:

1) organizowac i prowadzi¢ placowki lecznicze, rehabilitacyjne, opiekuncze
i rekreacyjne dla osdéb z zaburzeniami psychicznymi.

2)zapewnia¢ osobom z zaburzeniami psychicznymi, ich rodzinom i

(Nalezy opisa¢ sposob realizadji celéw statutowych organizacji na |OPiekunom pomoc medyczna, materialna i inna.

podstawie statutu organizacji) 3) organizowac¢ miejsca pracy i pomagac¢ w ich poszukiwaniu osobom
dotknietym zaburzeniami psychicznymi, wspdtpracowac z instytucjami
zatrudniajgcymi osoby chore psychicznie.

4) uczestniczy¢ w tworzeniu i rozwijaniu kontaktéw pomiedzy osobami z
zaburzeniami psychicznymi, a ich otoczeniem.

5)spetnia¢ funkcje informacyjne dla oséb chorych, ich rodzin i opiekunow.
6) organizowac i prowadzi¢ specjalistyczne ustugi opiekuricze dla oséb z
zaburzeniami psychicznymi.

7) prowadzic¢ kursy i szkolenia w zakresie przygotowania zawodowego dla
0s6b podejmujacych prace w dziedzinie zdrowia psychicznego (prewenc;ji,
profilaktyki, leczenia, rehabilitacji) oraz udziela¢ wszelkiej pomocy
informacyjnej w powyzszym zakresie.

8) upowszechniac cele Stowarzyszenia i ksztattowac swiadomos¢
spoteczng w rozumieniu problemoéw osdb chorych psychicznie, ze
szczegblnym uwzglednieniem spotecznosci lokalne;.

9) nawigzywac wspotprace z innymi organizacjami o zblizonych celach, jak
rowniez z wtadzami i organami administracji pafistwowej, samorzgdami,
stuzbga zdrowia publiczng i niepubliczng, organizacjami koscielnymi oraz
innymi instytucjami i organizacjami w Polsce i za granicg w sprawach
dotyczacych realizacji celdw Stowarzyszenia, w zgodzie z wymogami
miejscowego prawa.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

10. Sposdb realizacji celow statutowych organizacji

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

W 2025 r. nasze stowarzyszenie zostato Laureatem konkursu LODOtAMACZE 2025 r. w kategorii,,Rehabilitacja Spoteczna i
Zawodowa”.

Ta prestizowa nagroda zostata nam przyznawana w ramach kampanii spotecznej, ktérej celem jest promowanie zatrudnienia
0s6b z niepetnosprawnosciami oraz przetamywanie barier i stereotypow z tym zwigzanych. Wyrdznienie to honoruje
pracodawcdw i instytucje tworzgce przyjazne warunki pracy i promujgce zatrudnianie osdb z niepetnosprawnosciami.
Nagroda zostata ustanowiona przez Polskg Organizacje Pracodawcow Osdb Niepetnosprawnych (POPON) oraz Fundacje
Aktywizacji Zawodowej Osdb Niepetnosprawnych (FAZON)

W trakcie roku sprawozdawczego zrealizowano nastepujgce projekty:

1. Klub ,,Promyk”

Klub Pacjenta ,Promyk” powstat w 1994 r. i byt pierwszg dziatajacg palcdwka naszego Stowarzyszenia. W roku
sprawozdawczym zajecia aktywizacji spotecznej byty prowadzone od poniedziatku do pigtku w godz. 16 -20. Byty takze
organizowane wyjscia poza klub (do srodowiska) w trakcie ktorych osoby przewlekle chorujgce psychicznie braty udziat w
wydarzeniach kulturalnych (kino, teatr...) i lokalnych (festyny, warsztaty w plenerze itp.)

W sumie w okresie sprawozdawczym w zajeciach wzieto udziat 55 oséb.

2. Warsztat Terapii Zajeciowe;j

Warsztat Terapii Zajeciowej przy Stowarzyszeniu ,,POMOST” dziata od 1997r. i przez29 lat dziatalnosci w programie
rehabilitacyjnym wzieto udziat ponad 500 oséb niepetnosprawnych z powodu zaburzen psychicznych (30 nadal uczestniczy w
programie).

W roku sprawozdawczym 2025 rozpoczeto proces rehabilitacji w WTZ, 3 uczestnikow zakonczyto program i podjeto prace
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zawodowa, uczestniczyto w wolontariacie pracowniczym, a 21 oséb.

3. Osrodek Wsparcia w dzielnicy Biatoteka

Od 2009 r. w dzielnicy Biatoteka utworzylismy osrodek przeznaczony dla oséb dorostych z zaburzeniami psychicznymi. Osrodek
dziata 5 dni w tygodniu - od poniedziatku do pigtku godzinach 8.00-16.00. W Osrodku prowadzone sg zajecia aktywnosci
spotecznej oraz wsparcia psychologicznego dla oséb chorujgcych psychicznie, ktére z powodu dynamiki choroby nie sg wstanie
podjac pracy.

Prowadzone zajecia psychologiczne i terapeutyczne majg za zadanie wspomagac proces zdrowienia i pomaga¢ w codziennym
funkcjonowaniu. W 2025 r. z oferty OW skorzystato 44 osdb. Warto doda¢, ze w ramach dziatan osrodka prowadzona jest grupa
wsparcia dla rodzin, w ktdrej bierze udziat od 8 do 12 oséb w kazdym miesigcu.

4. Mieszkanie treningowe dla 0sdb po kryzysie psychicznym

Mieszkanie jest placdwka treningowg, wspierajaca proces zdrowienia i umacniania oséb chorujgcych a takze baza dla
uczestnictwa w innych programach aktywizacji spotecznej i zawodowej. Osoby korzystajgce z programu w godzinach od 8 do 16
najczesciej uczestnicza w zajeciach placéwek érodowiskowych (WTZ, SDS) lub podejmuja prace. Od godziny 16 — 20 prowadzone
sg przez terapeutow i psychologdw treningi umiejetnosci spotecznych oraz dziatania wspierajgce indywidualne i grupowe, ktére
ufatwiajg samodzielne funkcjonowanie i powrét do Srodowiska lokalnego. W roku sprawozdawczym z treningu w mieszkaniu
skorzystato 11 osdb.

5. W 2025 r. (rozpoczety w 2013 r.) byt kontynuowany projekt pt. Program Wsparcia dla Oséb Chorujgcych Psychicznie -
Porozumienie na Rzecz Wspierania Osob Chorujacych Psychicznie. Gtéwnymi zadaniami projektu to m.in. stworzenie platformy
dla wypracowania i promowania skutecznego modelu wsparcia Srodowiskowego dla osdb chorujgcych psychicznie, wspieranie
ruchu samopomocowego osob z doswiadczeniem kryzyséw psychicznych i zapewnienie im wsparcia eksperckiego,
oddziatywanie na opinie publiczng w celu zwalczania stygmatyzacji oséb chorujacych psychicznie. W ramach realizacji projektu
stworzono strone internetowg www.czasnaporozumienie.pl, ktora jest skuteczng metodg informowania o dziatalnosci
Porozumienia.

6. W ramach Porozumienia na Rzecz Wspierania Oséb Chorujgcych Psychicznie od poczatku dziata Grupa Wsparcia Trop — grupa
zrzeszajgca osoby po kryzysach psychicznych, ktére wspdlnie chca
Projekt realizowany jest we wspotpracy z Akademig Pedagogiki Spotecznej od kwietnia 2015 r.

7. Klub weekendowy ,,Promyk”

0Od wrzeénia 2018 r. uczestniczymy w projekcie pn.,,Warszawski Zintegrowany System Leczenia i Wspierania Srodowiskowego
Os6b z Zaburzeniami Psychicznymi”.

»,Pomost” wtgczyt sie w realizacje zadania powotujac ,Weekendowy klub Promyk,,, w ktérym prowadzone s3 zajecia
poszerzajgce oferte klubowa w soboty i niedziele. To ,Pomost” byt liderem i gtéwnym pomystodawcg w/w programu. W
ramach projektu jest realizowany srodowiskowy program obejmujacy aktywizacje spoteczng przede wszystkim tych oséb
przewlekle chorujgcych psychicznie, ktdrzy na co dzien majg trudnosci z wychodzeniem z domu, s3 izolowani i majg najwieksze
problemy z nawigzywaniem relacji spotecznych. W okresie sprawozdawczym w zajeciach klubowych uczestniczyto 48 oséb.

8. Doposazenie Stowarzyszenia "Pomost" w sprzet "nowych technologii". Kolejny element w rozwoju systemu wsparcia
Srodowiskowego dla 0séb po kryzysie psychicznym.

Celem zadania byto podniesienie jakosci ustug prowadzonych zaje¢ biurowo - komputerowych dla oséb przewlekle chorujgcych
psychicznie, dzieki wyposazeniu Stowarzyszenia w dobry i nowoczesny sprzet biurowo - komputerowy wraz z
oprogramowaniem. tgcznie zakupiono 19 urzadzen komputerowych z petnym wyposazeniem i oprogramowaniem. Sprzet
zostat zainstalowany i przekazany do biezgcego uzytkowania w pracowni komputerowej Dzieki doposazeniu Stowarzyszenia
mozemy prowadzi¢ szkolenia z ktdrych rocznie skorzysta ok. 80 osdb.

9. Punkt Wsparcia - kompleksowe dziatania na rzecz dobrostanu oséb z doswiadczeniem kryzysu psychicznego.

Celem projektu byta pomoc osobom doswiadczajgcym kryzysu psychicznego poprzez zapewnienie im dostepu do
kompleksowego poradnictwa i wsparcia oraz dziatan zapobiegajgcych stygmatyzacji.

- W Punkcie Wsparcia udzielono 672 godzin wsparcia psychologicznego, socjalnego oraz prawnego z ktérego skorzystato 400
0s0b,

- Przygotowano i rozpowszechniono Poradnik dla Osdb z Zaburzeniami Psychicznymi - wydrukowano400 egz. 2057 wejs¢ na
strong,

- Prowadzono doradztwo telefoniczne, w ramach ktérego udzielano porad i wsparcia. Udzielono384 godzin porad
telefonicznych z ktorych skorzystato 200 oséb. Dyzury petnili eksperci przez doswiadczenie czyli osoby z doswiadczeniem
choroby psychicznej.

- Przeprowadzono kampanie destygmatyzacyjng poprzez dystrybucje ulotek w ilosci 800 egz. oraz zamieszczono 600 postow w
internecie,

W rezultacie podjetych dziatan stworzony tatwy i przyjazny punkt dostosowany do potrzeb oséb w kryzysie psychicznym,
cztonkow ich rodzin oraz innych oséb bliskich. Zrealizowane dziatania pozwolity na stworzenie zaréwno nowych metod pomocy
dla oséb w kryzysie jak i grupy ich profesjonalnych realizatorow. Byto to mozliwe dzieki udzieleniu przez nich licznych
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porad i konsultacji, udziatowi w superwizjach oraz podsumowaniu zdobytych doswiadczen.

10. Echa psyche - moje pasje" - publikacja przygotowana przez osoby przewlekle chorujgce psychicznie.

Projekt pt. ,,Echa Psyche — Moje Pasje” byt skierowany do oséb dorostych przewlekle chorujgcych psychicznie mieszkajacych w
m.st. Warszawie. Celem projektu byto przygotowanie i wydanie publikacji w ktorej osoby po kryzysie psychicznym
zaprezentowaty swoje: zainteresowania, pasje, umiejetnosci z perspektywie ,, drogi zdrowienia z choroby psychicznej’.
Dodatkowaq zachetg do wziecia udziatu w przygotowaniu i publikowaniu w publikacji ,Echa Psyche — Moje Pasje” byto
otrzymanie wynagrodzenia (umowa — zlecenie) za publikowane prace. Echa Psyche— Moje Pasje” to projekt, w ktdrym osoby po
kryzysie psychicznym miato pomadc osobom z z przewlektym doswiadczeniem choroby psychicznej w dzieleniu sie swoimi swoimi
zainteresowaniami i tworczoscia, ukazujac osobistg droge zdrowienia — od doswiadczenia kryzysu psychicznego po okres remisji,
kiedy odzyskujg poczucie stabilnosci i sprawczosci, odbudowujgc jakosé zycia.

Wydrukowano 100 egz. publikacji, w ktdrej opublikowano prace 12 oséb. Publikacja zostanie przekazana wraz ze
sprawozdaniem w formie drukowanej do Biura Pomocy i Projektow Spotecznych.

11. Warsztaty Artystyczne z elementami rzemiosta dla dorostych oséb z zaburzeniami psychicznymi

W ramach realizacji zadania publicznego przeprowadzono cykl 13 warsztatow artystycznych z elementami rzemiosta,
skierowanych do 0séb po kryzysach psychicznych oraz z innymi zaburzeniami psychicznymi. W zajeciach uczestniczyto 12
beneficjentow, ktorzy regularnie brali udziat w spotkaniach odbywajacych sie w siedzibie Stowarzyszenia Pomost. Warsztaty
miaty na celu rozwijanie samodzielnosci, kompetencji spotecznych oraz zdolnosci manualnych uczestnikdéw. Poprzez
wykonywanie prac artystycznych i uzytkowych uczestnicy rozwijali kreatywnosé, koncentracje oraz umiejetnosc planowania
dziatan. Zajecia sprzyjaty takze wzmacnianiu poczucia sprawczosci i wiary we wtasne mozliwosci. Istotnym elementem projektu
byto przeciwdziatanie izolacji spotecznej poprzez tworzenie przestrzeni do integracji, rozméw i wzajemnego wsparcia. Efektem
realizacji zadania byt wzrost aktywnosci spotecznej u 80% uczestnikéw oraz poprawa umiejetnosci manualnych u 60%
beneficjentéw. Uczestnicy zdobyli rowniez wiedze i praktyczne umiejetnosci zwigzane z wykorzystaniem surowcéw wtérnych do
tworzenia przedmiotdw uzytkowych. Projekt byt realizowany przez wykwalifikowany zespét specjalistow, ktérzy zapewniali
indywidualne wsparcie dostosowane do potrzeb uczestnikow. Osiggniete rezultaty potwierdzajg skutecznos¢ warsztatow jako
formy wsparcia procesu zdrowienia, integracji spotecznej oraz aktywizacji osdb z doswiadczeniem kryzysu psychicznego.

[[] najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)
. . . i wojewddztwo

1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina O )
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewédztw
(Nalezy wskaza¢ jedng lub wigcej pozycji) [l powiat [] catykraj

[] kilka powiatéw [[] poza granicami kraju
2.1. Liczba odbiorcow dziatan organizacji Osoby fizyczne 5000
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcéw dziatari organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 40

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktorych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

3.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ nieodptatng pozytku publicznego C Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-ow)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gfownych rodzajoéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Szacunkowe koszty
poniesione w ramach

Sfera dziatalnosci pozytku . . - Numer Kodu
Lp. . pozy Przedmiot dziatalnosci sfery z 1,5% podatku
publicznego (PKD) .
dochodowego od oséb
fizycznych
Dziatalnos¢ nieodptatna Stowarzyszenia to:
1. Programy informacyjne i specjalistyczna
edukacja na poziomie podstawowym dla oséb
chorych psychicznie i ich rodzin oraz Srodowiska
lokalnego.
2. Niesienie pomocy medycznej, socjalnej,
1 d.2|a’falnosc na rzecz oséb psychologicznej i mfater.lalnej o.sobom. N 88.10.7 10 000,00 zt
niepetnosprawnych z zaburzeniami psychicznymi i ich

rodzinom. Konsultacje, doradztwo i rehabilitacja
zwigzana z przystosowaniem spotecznym i
zawodowym oso6b chorych psychicznie.

3. Dziatania na rzecz poprawy sytuacji
zdrowotnej oséb chorych psychicznie—
dziatalnos¢ rehabilitacyjna i rekreacyjna.

* Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ odptatng pozytku publicznego O Nie

4.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktdrych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odpfatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtownych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymailnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty

. P poniesione w ramach
Sfera dziatalnosci pozytku Przedmiot dziatalnosci Numer Kodu sfery z 1,5% podatku

publicznego ] dochodowego od oséb
fizycznych

Lp.

Prowadzenie kurséw i szkoler
utatwiajacych przygotowanie zawodowe i
podnoszacych kwalifikacje dla oséb
zajmujacych sie dziedzinami zdrowia
psychicznego.

W okresie sprawozdawczym organizacja
pracownicy prowadzili szkolenia
podnoszace wiedze z dziedziny zdrowia
dziatalnosé na rzecz oséb psychicznego dla kadr Doméw Pomocy
niepetnosprawnych Spotecznych oraz pracownikéw
samorzgdowych. Dodatkowo byty
organizowane kursy dla pracownikéw
oswiaty dotyczace przeciwdziatania
wykluczaniu spotecznemu osdéb z
doswiadczeniem choroby psychicznej. W
trakcie spotkan byty takze prowadzone
zajecia warsztatowe dot. poprawy
komunikacji z osobami chorujgcymi psychic

i~ Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarcza * Nie

85.59.Z 0,00 zt

5.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychodéw organizacji ogotem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat)

3021 900,60 zt

a) przychody z dziatalnos$ci nieodptatnej pozytku publicznego

3010 935,58 zt

b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 10 965,00 zt
c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 0,00 zt
e) pozostate przychody 0,02 zt

2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych 25 426,20
2.2. Ze zrédet publicznych ogétem: 2901 434,38 z
a) ze $srodkow europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 z
b) ze srodkéw budzetu parnstwa 0,00 zt
w
tym:
c) ze Srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 2901 434,38 zt
d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 z

2.3. Ze zrédet prywatnych ogétem:

32 950,00 zt

a) ze sktadek cztonkowskich

1 020,00 zt

b) z darowizn od o0séb fizycznych

13 330,00 zt

c) z darowizn od 0séb prawnych 18 600,00 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 0,00 z
tym:

e) ze spadkéw, zapisow 0,00 zt

f) z wptywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0.00 2t

majgtkowych) !

g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Z innych zrodet 62 090,02 z
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dzien roku sprawozdawczego

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy

25426,20 z

okresie sprawozdawczym ogétem

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych w

25426,20 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktdrych poniesiono koszty ze Srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od 0séb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

1|materiaty do terapii dla oséb chorujgcych psychicznie 16 000,00 zt
2|doposazenie stanowisk obstugi komputeréw dla 0séb z niepetnosprawnosciami. 6 000,00 zt
3|doptata do czynszu za lokal projektu 2 000,00 z
4|optaty bankowe 1 000,00 zt

3.4. Cele szczegbtowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od osdb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od osdb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze srodkow
pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztow

1|materiaty do terapii - osoby z niepetnosprawnosciami uczestniczyty w dwdch wycieczkach 16 000,00 zt
krajoznawczych (do Cmielowa i Kampinosu). Obie potaczone byly z udziatem uczestnikéw w
warsztatach tematycznych - zajecia w glinie oraz zajecia ekologiczne w lesie.

2|doposazenie stanowisk do obstugi komputerow - zakup komputeréw wraz z oprogramowaniem w 6 000,00 zt

ramach dotacji z Centrum Komunikacji Spotecznej byt réwniez dofinansowany przez Pomost ze
srodkow 1,5%. Dokupilismy odpowiednie fotele i stoty dla potrzeb oséb z niepetnosprawnosciami.

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 3023832,40 # 25 426,20 #
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 2999 477,78 z 25 426,20 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 10 965,00 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 32,65 zt
e) koszty administracyjne 13 195,27 z 0,00 zt
f) pozostate koszty ogdtem 161,70 zt 0,00 z

publicznego w okresie sprawozdawczym

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 11 457,80 zt
5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

w tym: wysokosc¢ sSrodkéw przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0,00 z
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z podatku dochodowego od 0séb prawnych
z podatku od nieruchomosci

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujgcych
zwolnien

M O 0O 0O

z podatku od towardéw i ustug

(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji. W przypadku z opfaty skarbowej

zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -
poda¢ dodatkowo kwote) z optat sgdowych

zinnych zwolnien, jakich:

O O 0O 0

nie korzystata

0,00 zt

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

" Tak
* Nie

[T witasnosé

3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach L
prawa witasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panistwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [T uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: ™ uzyczenie

. .. . . [~ dzierzawa
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)

[¥ nie korzystata

uzytkowanie wieczyste

1.1. Liczba 0sdb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzglednic wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

21 oséb

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na
petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnoscig do 2 miejsca po przecinku)

13,83 etatow

1.3. Liczba oséb w organizacji Swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jednq osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)

51 oséb

2.1. Organizacja posiada cztonkéw

& Tak
 Nie

27 oséb fizycznych
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0 0s6b prawnych

2.2. Liczba cztonkdéw organizacji wg stanu na ostatni dzier roku sprawozdawczego

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy & Tak
(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby a
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to i Mia

osoby niezwiqzane z organizacjg, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczqce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30
dni 10 oséb

(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym:

b) inne osoby 10 os6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: - i
b) inne osoby 0 osb6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 17 oséb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 5 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] i
b) inne osoby 12 oso6b

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

1927 845,05 zt

a) z tytutu uméw o prace

1269 912,03 zt

- wynagrodzenie zasadnicze

1165 816,98 zt

w - nagrody 0,00 z
tym: - premie 99 385,65 zt
- inne $wiadczenia 4 709,40 z

b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 657 933,02 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia
pozytku publicznego

1927 845,05 zt

w a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

0,00 zt

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

1927 845,05 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoscig gospodarczg

0,00 zt

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okreslic¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzeri wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzielic zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzieli¢ przez liczbe cztonkéw zarzgdu)

8 104,49 zt

5. Wysokos$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

6. Wysoko$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokosc przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom swiadczacym ustugi na podstawie

umowy cywilnoprawnej
(zgodhnie z objasnieniem z punktu 4)

2113,71 2
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8. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajgcego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

25 708,56 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktédrych mowa w pkt 8-10, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne S$wiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

12 296,85 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqce wynagrodzen, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktdrymi organizacja chciataby podzielic sie z opinig publiczng)

W pkt 4 zostato wykazana kwota zgodnie z instrukcjg do
sprawozdania tzn. suma wynagrodzen podzielona na
wszystkich cztonkéw zarzgdu wykazanych w krs jednak
faktycznie wynagrodzenie dostato 3 cztonkéw zarzadu.

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
¥ Nia

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego

"Promyk" w 2025 spoteczna oséb przewlekle
chorujacych psychicznie w
soboty i niedziele. Program
skierowany jest przede
wszystkim do tych osdb
chorujacych, ktérzy ze wzgledu
na nasilenie objawéw
psychotycznych i przebieg
choroby psychicznej mato
uczestniczg w innych zajeciach
terapeutycznych oraz w
kaontaktach spotecznych.

7 Nie
2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|Prowadzenie klubu dla Celem klubu jest aktywizacja Urzad m.st. Warszawy 244 040,00 zt
pacjentow "Promyk" w 2025 |spoteczna i rozwdj zdolnosci
r. interpersonalnych oséb
przewlekle chorujgcych
psychicznie.
2|Weekendowy klub pacjenta |Celem dziatania jest aktywizacja |Miasto st. Warszawa 261 046,00 zt
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3|Dziatalnosci Warsztatu
Terapii Zajeciowej w 2025.

Celem warsztatu jest
aktywizacja zawodowa i
przygotowanie oséb
chorujacych psychicznie do
wejscia na rynek pracy.

Warszawskie Centrum Pomocy
Spotecznej i Miasto st. Warszawa

1179 304,00 zt

4|Osrodek Wsparcia dla oséb  |Celem zadania jest wspieranie |Urzad m.st. Warszawy 677 400,00 zt
chorujacych psychiczniew  |oséb chorujgcych psychicznie w
2025 codziennym przezwyciezaniu
przewlektych objawdw choroby
i optymalizacja funkcjonowania
spotecznego.
5|Warsztaty Artystyczne z Celem projektu byto rozwijanie |Miasto.st. Warszawa 10 000,00 zt
elementami rzemiosta dla samodzielnosci, kompetencji
0s0b z zaburzeniami spotecznych oraz zdolnosci
psychicznymi. manualnych uczestnikéw.
6|Doposazenie Stowarzyszenia |Celem zadania byto Centrum Komunikacji Spotecznej 30 000,00 zt
"Pomost" w sprzet "nowych [podniesienie jakosci ustug m.st. Warszawy
technologii" . Kolejny etap  |prowadzonych zajec biurowo -
rozwoju systemu wsparcia |komputerowych dla oséb
srodowiskowego 0sdb po chorujacych psychicznie.
kryzysie psychicznym.
7|Organizacja spotkan Celem zadania byto Urzad Dzielnicy Biatoteka m.st. 9327,00 zt
Swigteczno - integracyjnych |zorganizowanie i zakup Warszawy
dla 0séb chorujgcych produktw na przygotowanie
psychicznie w Dzielnicy paczek i spotkan swigtecznych
Biatoteka dla m.st. dla oséb chorujgcych
Warszawy. psychicznie.
8|Mieszkanie treningowe dla |[Celem programu jest wsparcie - |Urzad m.st. Warszawy 304 846,00 zt
0séb chorujacych prowadzenie treningéw
psychicznie w 2025 funkcjonowania spotecznego
dla 0séb chorujgcych
psychicznie. Mieszkancy
otrzymujg wsparcie
terpeutyczne i uczestniczg w
treningach aktywnosci
codziennej tak aby po
zakonczeniu pobytu (do 6
miesiecy) méc funkcjonowad
samodzielnie w srodowisku
lokalnym.
. - . : R  Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji :
rzagdowej lub paristwowe fundusze celowe * Nie
4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtéwny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota
" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zaméwienia publiczne &~ e
2. Informacja na temat realizowanych zamdwien i kwot otrzymanych na ich realizacje
Lp Przedmiot zaméwienia Nazwa organu Kwota
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1. Wykaz spotek, w ktdrych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtosdw w organie stanowigcym spotki

% udziatéw
Lp. Nazwa spofki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujgcy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w # Nie
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

Wojciech Lenard - prezes 2026-07-14

Beata Bronowska - wiceprezes
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