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Wolności - Centrum 

Rozwoju 
Społeczeństwa 
Obywatelskiego

                      Roczne sprawozdanie merytoryczne z działalności
                      organizacji pożytku publicznego

                    

za rok 2025

• Formularz należy wypełnić w języku polskim;
• Sprawozdawca wypełnia tylko przeznaczone dla niego białe pola;
• W trakcie wypełniania formularza istnieje możliwość dodawania wierszy oraz zawijania tekstów w polach;
• We wszystkich polach, w których nie będą wpisane odpowiednie informacje, należy wstawić pojedynczy znak myślnika (­­–).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-07-14

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     MAZOWIECKIE

Gmina WARSZAWA-
TARGÓWEK

Powiat WARSZAWSKI

Ulica WINCENTEGO Nr domu 85 Nr lokalu 

Miejscowość WARSZAWA Kod pocztowy 03-291 Poczta WARSZAWA Nr telefonu 600617522

Nr faksu 226141649 E-mail w.lenard21@gmail.com Strona www www.pomost.info.pl

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego

2001-10-09

2004-09-10

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 01088778000000 6. Numer KRS 0000050609

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Wojciech Lenard prezes TAK

Beata, Ewa Bronowska wiceprezes TAK

Marta, Anna Kowalska wiceprezes TAK

Dorota, Justyna Makusz skarbnik TAK

Joanna, Małgorzata Koc sekretarz TAK

Katarzyna, Zuzanna 
Laszczyk

członek zarządu TAK

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Edyta, Małgorzata Procner 
- Przeszowska

przewodnicząca komisji 
rewizyjnej

TAK

Józef Żochowski członek komisji 
rewizyjnej

TAK

Marianna Lech członek komisji 
rewizyjnej

TAK

BRÓDNOWSKIE STOWARZYSZENIE PRZYJACIÓŁ I RODZIN OSÓB Z ZABURZENIAMI PSYCHICZNYMI 
"POMOST"
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9. Cele statutowe organizacji

(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)

Stowarzyszenie "Pomost" jest organizacją pożytku publicznego działąjącą 
w zakresie ochrony i promocji zdrowia, pomocy społecznej, 
dobroczynności, działalności charytatywnej, oświatowej i edukacyjnej na 
rzecz osób niepełnosprawnych z zaburzeniami psychicznymi.
Celem Stowarzyszenia jest pomoc medyczna, psychologiczna, socjalna i 
materialna osobom z zaburzeniami psychicznymi  i ich rodzinom, a w 
szczególności rehabilitacja osób z tymi zaburzeniami, ich integracja z 
otoczeniem oraz działania na rzecz promocji zdrowia psychicznego i 
zapobiegania powstawaniu i pogłębianiu się zaburzeń psychicznych.

10. Sposób realizacji celów statutowych organizacji

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych organizacji na 
podstawie statutu organizacji)                       

Dla realizacji celów wskazanych w punkcie 9, Stowarzyszenie z 
zachowaniem obowiązujących przepisów prawa, będzie:
1) organizować i prowadzić placówki lecznicze, rehabilitacyjne, opiekuńcze 
i rekreacyjne dla osób z zaburzeniami psychicznymi.
2)zapewniać osobom z zaburzeniami psychicznymi, ich rodzinom i 
opiekunom pomoc medyczną, materialną i inną.
3) organizować miejsca pracy i pomagać w ich poszukiwaniu osobom 
dotkniętym zaburzeniami psychicznymi, współpracować z instytucjami 
zatrudniającymi osoby chore psychicznie.
4) uczestniczyć w tworzeniu i rozwijaniu kontaktów pomiędzy osobami z 
zaburzeniami psychicznymi, a ich otoczeniem.
5)spełniać funkcje informacyjne dla osób chorych, ich rodzin i opiekunów.
6) organizować i prowadzić specjalistyczne usługi opiekuńcze dla osób z 
zaburzeniami psychicznymi.
7) prowadzić kursy i szkolenia w zakresie przygotowania zawodowego dla 
osób podejmujących pracę w dziedzinie zdrowia psychicznego (prewencji, 
profilaktyki, leczenia, rehabilitacji) oraz udzielać wszelkiej pomocy 
informacyjnej w powyższym zakresie.
8) upowszechniać cele Stowarzyszenia i kształtować świadomość 
społeczną w rozumieniu problemów osób chorych psychicznie, ze 
szczególnym uwzględnieniem społeczności lokalnej.
9) nawiązywać współpracę z innymi organizacjami o zbliżonych celach, jak 
również z władzami i organami administracji państwowej, samorządami, 
służbą zdrowia publiczną i niepubliczną, organizacjami kościelnymi oraz 
innymi instytucjami i organizacjami w Polsce i za granicą w sprawach 
dotyczących realizacji celów Stowarzyszenia, w zgodzie z wymogami 
miejscowego prawa.

II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym

1. Opis działalności pożytku publicznego

1.1. Opis głównych działań podjętych przez organizację

W 2025 r. nasze stowarzyszenie zostało Laureatem konkursu LODOŁAMACZE 2025 r.   w kategorii „Rehabilitacja Społeczna i 
Zawodowa”.
Ta prestiżowa nagroda została nam przyznawana w ramach kampanii społecznej, której celem jest promowanie zatrudnienia 
osób z niepełnosprawnościami oraz przełamywanie barier  i stereotypów z tym związanych. Wyróżnienie to honoruje 
pracodawców i instytucje tworzące przyjazne warunki pracy i promujące zatrudnianie osób z niepełnosprawnościami.
Nagroda została ustanowiona przez Polską Organizację Pracodawców Osób Niepełnosprawnych (POPON) oraz Fundację 
Aktywizacji Zawodowej Osób Niepełnosprawnych (FAZON)
W trakcie roku sprawozdawczego zrealizowano  następujące projekty:
1. Klub „Promyk” 
Klub Pacjenta „Promyk” powstał w 1994 r. i  był pierwszą  działającą palcówką naszego Stowarzyszenia. W roku 
sprawozdawczym zajęcia aktywizacji społecznej były prowadzone od poniedziałku do piątku w godz. 16 -20. Były także 
organizowane wyjścia poza klub (do środowiska)  w trakcie których osoby przewlekle chorujące psychicznie brały udział w 
wydarzeniach kulturalnych (kino, teatr…) i lokalnych (festyny, warsztaty w plenerze itp.)
W sumie w okresie sprawozdawczym w zajęciach wzięło udział 55 osób.

2. Warsztat Terapii Zajęciowej
Warsztat Terapii Zajęciowej przy Stowarzyszeniu „POMOST” działa od 1997r. i przez 29 lat działalności w programie 
rehabilitacyjnym wzięło udział ponad 500 osób   niepełnosprawnych z powodu zaburzeń psychicznych (30 nadal uczestniczy w 
programie). 
W roku sprawozdawczym 2025 rozpoczęło proces rehabilitacji w WTZ,  3 uczestników zakończyło program i podjęło pracę 
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zawodową, uczestniczyło w wolontariacie pracowniczym, a 21 osób.

3. Ośrodek Wsparcia w dzielnicy Białołęka
Od 2009 r. w dzielnicy Białołęka utworzyliśmy ośrodek przeznaczony dla osób dorosłych z zaburzeniami psychicznymi. Ośrodek 
działa 5 dni w tygodniu - od poniedziałku do piątku godzinach 8.00-16.00. W Ośrodku prowadzone są zajęcia aktywności 
społecznej oraz wsparcia psychologicznego dla osób chorujących psychicznie, które z powodu dynamiki choroby nie są wstanie 
podjąć pracy. 
Prowadzone zajęcia psychologiczne i terapeutyczne mają za zadanie wspomagać proces zdrowienia i pomagać w codziennym 
funkcjonowaniu. W 2025 r. z oferty OW skorzystało 44 osób. Warto dodać, że w ramach działań ośrodka prowadzona jest grupa 
wsparcia dla rodzin, w której bierze udział od 8 do 12 osób w każdym miesiącu.

4. Mieszkanie  treningowe dla osób po kryzysie psychicznym 
Mieszkanie jest placówką treningową, wspierającą proces zdrowienia i umacniania osób chorujących a także bazą dla 
uczestnictwa  w innych programach aktywizacji społecznej i zawodowej. Osoby korzystające z programu w godzinach od 8 do 16 
najczęściej uczestniczą w zajęciach placówek środowiskowych (WTZ, ŚDS) lub podejmują pracę. Od godziny 16 – 20 prowadzone 
są przez terapeutów i psychologów treningi umiejętności społecznych oraz działania wspierające indywidualne i grupowe, które 
ułatwiają samodzielne funkcjonowanie     i powrót do środowiska lokalnego. W roku sprawozdawczym z treningu w mieszkaniu 
skorzystało 11 osób.
 
5. W 2025 r. (rozpoczęty w 2013 r.)  był kontynuowany  projekt pt. Program Wsparcia dla Osób Chorujących Psychicznie - 
Porozumienie na Rzecz Wspierania Osób Chorujących Psychicznie. Głównymi zadaniami projektu to m.in. stworzenie platformy 
dla wypracowania i promowania skutecznego modelu wsparcia środowiskowego dla osób chorujących psychicznie, wspieranie 
ruchu samopomocowego osób z doświadczeniem kryzysów psychicznych i zapewnienie im wsparcia eksperckiego, 
oddziaływanie na opinię publiczną w celu zwalczania stygmatyzacji osób chorujących psychicznie. W ramach realizacji projektu 
stworzono stronę internetową www.czasnaporozumienie.pl, która jest skuteczną metodą informowania o działalności 
Porozumienia. 

6. W ramach Porozumienia na Rzecz Wspierania Osób Chorujących Psychicznie od początku działa Grupa Wsparcia Trop – grupa 
zrzeszająca osoby po kryzysach psychicznych, które wspólnie chcą 
Projekt realizowany jest we współpracy z Akademią Pedagogiki Społecznej  od kwietnia 2015 r.

7. Klub weekendowy „Promyk”
Od września 2018 r. uczestniczymy  w projekcie pn. „Warszawski Zintegrowany System Leczenia i Wspierania Środowiskowego 
Osób z Zaburzeniami Psychicznymi”. 
„Pomost” włączył się w realizację  zadania powołując „Weekendowy klub Promyk „, w którym prowadzone są zajęcia 
poszerzające ofertę klubową w soboty i niedziele. To „Pomost” był liderem  i głównym pomysłodawcą w/w programu. W 
ramach projektu jest realizowany środowiskowy program obejmujący aktywizację społeczną przede wszystkim tych osób 
przewlekle chorujących psychicznie, którzy na co dzień mają trudności z wychodzeniem z domu, są izolowani i mają największe 
problemy z nawiązywaniem relacji społecznych. W okresie sprawozdawczym w zajęciach klubowych uczestniczyło 48 osób.

8. Doposażenie Stowarzyszenia "Pomost" w sprzęt "nowych technologii". Kolejny element w rozwoju systemu wsparcia 
środowiskowego dla osób po kryzysie psychicznym.
Celem zadania było podniesienie jakości usług prowadzonych zajęć biurowo - komputerowych dla osób przewlekle chorujących 
psychicznie, dzięki wyposażeniu Stowarzyszenia w dobry  i nowoczesny sprzęt biurowo - komputerowy wraz z 
oprogramowaniem.  Łącznie zakupiono 19 urządzeń komputerowych z pełnym wyposażeniem i oprogramowaniem. Sprzęt 
został zainstalowany i przekazany do bieżącego użytkowania w pracowni komputerowej  Dzięki doposażeniu Stowarzyszenia 
możemy prowadzić szkolenia z których rocznie skorzysta ok. 80 osób. 
9. Punkt Wsparcia - kompleksowe działania na rzecz dobrostanu osób z doświadczeniem kryzysu psychicznego.
Celem projektu była pomoc osobom doświadczającym kryzysu psychicznego poprzez zapewnienie im dostępu do 
kompleksowego poradnictwa i wsparcia oraz działań zapobiegających stygmatyzacji.  
- W Punkcie Wsparcia udzielono 672 godzin wsparcia psychologicznego, socjalnego oraz prawnego z którego skorzystało  400 
osób,
- Przygotowano i rozpowszechniono Poradnik dla Osób z Zaburzeniami Psychicznymi  - wydrukowano 400 egz.  2057 wejść na 
stronę, 
- Prowadzono doradztwo telefoniczne, w ramach którego udzielano porad i wsparcia. Udzielono 384 godzin porad 
telefonicznych z których skorzystało   200 osób. Dyżury pełnili eksperci przez doświadczenie czyli osoby z doświadczeniem 
choroby psychicznej.
- Przeprowadzono kampanię destygmatyzacyjną poprzez dystrybucję ulotek w ilości 800 egz. oraz zamieszczono 600 postów w 
internecie,  
W rezultacie podjętych działań stworzony łatwy i przyjazny punkt dostosowany do potrzeb osób w kryzysie psychicznym, 
członków ich rodzin oraz innych osób bliskich. Zrealizowane działania pozwoliły na stworzenie zarówno nowych metod pomocy 
dla osób w kryzysie jak                 i grupy ich profesjonalnych realizatorów.  Było to możliwe dzięki udzieleniu przez nich licznych 
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najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

1.2. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.2. Informacje na temat 
odbiorców innych, niż 
wymienieni w pkt 2.1, na 
rzecz których działała 
organizacja
(Np. zwierzęta, zabytki)

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

Osoby prawne

5000

40

3. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

porad i konsultacji, udziałowi w superwizjach oraz podsumowaniu zdobytych doświadczeń. 
10.  Echa psyche - moje pasje" -  publikacja przygotowana przez osoby przewlekle chorujące psychicznie.
Projekt pt. „Echa Psyche – Moje Pasje” był skierowany do osób dorosłych przewlekle chorujących psychicznie mieszkających w 
m.st. Warszawie. Celem projektu było przygotowanie i wydanie publikacji w której osoby po kryzysie psychicznym 
zaprezentowały swoje: zainteresowania, pasje, umiejętności z perspektywie „drogi zdrowienia z choroby psychicznej”. 
Dodatkową zachętą do wzięcia udziału w przygotowaniu i publikowaniu w publikacji „Echa Psyche – Moje Pasje” było 
otrzymanie wynagrodzenia (umowa – zlecenie) za publikowane prace. Echa Psyche – Moje Pasje” to projekt, w którym osoby po 
kryzysie psychicznym miało pomóc osobom z z przewlekłym doświadczeniem choroby psychicznej w dzieleniu się swoimi swoimi 
zainteresowaniami i twórczością, ukazując osobistą drogę zdrowienia – od doświadczenia kryzysu psychicznego po okres remisji, 
kiedy odzyskują poczucie stabilności i sprawczości, odbudowując jakość życia. 
Wydrukowano 100 egz. publikacji, w której opublikowano pracę 12 osób. Publikacja zostanie przekazana wraz ze 
sprawozdaniem w formie drukowanej do Biura Pomocy i Projektów Społecznych.
11. Warsztaty Artystyczne  z elementami rzemiosła dla dorosłych osób z zaburzeniami psychicznymi 
W ramach realizacji zadania publicznego przeprowadzono cykl 13 warsztatów artystycznych z elementami rzemiosła, 
skierowanych do osób po kryzysach psychicznych oraz z innymi zaburzeniami psychicznymi. W zajęciach uczestniczyło 12 
beneficjentów, którzy regularnie brali udział w spotkaniach odbywających się w siedzibie Stowarzyszenia Pomost. Warsztaty 
miały na celu rozwijanie samodzielności, kompetencji społecznych oraz zdolności manualnych uczestników. Poprzez 
wykonywanie prac artystycznych i użytkowych uczestnicy rozwijali kreatywność, koncentrację oraz umiejętność planowania 
działań. Zajęcia sprzyjały także wzmacnianiu poczucia sprawczości i wiary we własne możliwości. Istotnym elementem projektu 
było przeciwdziałanie izolacji społecznej poprzez tworzenie przestrzeni do integracji, rozmów i wzajemnego wsparcia. Efektem 
realizacji zadania był wzrost aktywności społecznej u 80% uczestników oraz poprawa umiejętności manualnych u 60% 
beneficjentów. Uczestnicy zdobyli również wiedzę i praktyczne umiejętności związane z wykorzystaniem surowców wtórnych do 
tworzenia przedmiotów użytkowych. Projekt był realizowany przez wykwalifikowany zespół specjalistów, którzy zapewniali 
indywidualne wsparcie dostosowane do potrzeb uczestników. Osiągnięte rezultaty potwierdzają skuteczność warsztatów jako 
formy wsparcia procesu zdrowienia, integracji społecznej oraz aktywizacji osób z doświadczeniem kryzysu psychicznego.

3.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać informację na temat 3 
głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności
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4.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie,  a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację na temat 
trzech głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

4. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1 działalność na rzecz osób 
niepełnosprawnych

Prowadzenie kursów i szkoleń 
ułatwiających przygotowanie zawodowe i 
podnoszących kwalifikacje dla osób 
zajmujących się dziedzinami zdrowia 
psychicznego.
W okresie sprawozdawczym organizacja 
pracownicy prowadzili szkolenia 
podnoszące wiedzę z dziedziny zdrowia 
psychicznego dla kadr Domów Pomocy 
Społecznych oraz pracowników 
samorządowych. Dodatkowo były 
organizowane kursy dla pracowników 
oswiaty dotyczące przeciwdziałania 
wykluczaniu społecznemu osób z 
doświadczeniem choroby psychicznej. W 
trakcie spotkań były także prowadzone 
zajęcia warsztatowe dot. poprawy 
komunikacji z osobami chorującymi psychic

85.59.Z 0,00 zł

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie sprawozdawczym, a także 
kodu(-ów) PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej, należy podać informację 
na temat 3 głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1 działalność na rzecz osób 
niepełnosprawnych

Działalność nieodpłatna Stowarzyszenia to:
1. Programy informacyjne i specjalistyczna 
edukacja na poziomie podstawowym dla osób    
chorych psychicznie i ich rodzin oraz środowiska 
lokalnego.
2. Niesienie pomocy medycznej, socjalnej, 
psychologicznej i materialnej osobom                     
                z zaburzeniami psychicznymi i ich 
rodzinom. Konsultacje, doradztwo i rehabilitacja  
związana z przystosowaniem społecznym i 
zawodowym osób chorych psychicznie.
3. Działania na rzecz poprawy sytuacji 
zdrowotnej osób chorych psychicznie –  
działalność rehabilitacyjna i rekreacyjna.

88.10.Z 10 000,00 zł
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25 426,20 zł2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych

2.2. Ze źródeł publicznych ogółem: 2 901 434,38 zł

III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 3 021 900,60 zł

a) przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 3 010 935,58 zł

b) przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 10 965,00 zł

c) przychody z działalności gospodarczej 0,00 zł

d) przychody finansowe 0,00 zł

e) pozostałe przychody 0,02 zł

2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem: 32 950,00 zł

2.4. Z innych źródeł 62 090,02 zł

3. Informacje o kosztach poniesionych z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie sprawozdawczym

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji

w 
tym:

0,00 zł

0,00 zł

2 901 434,38 zł

0,00 zł

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego

b) ze środków budżetu państwa

d) ze środków państwowych funduszy celowych

w 
tym:

1 020,00 zł

13 330,00 zł

18 600,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze składek członkowskich

b) z darowizn od osób fizycznych

c) z darowizn od osób prawnych

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)

e) ze spadków, zapisów

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu składników 
majątkowych)

0,00 złg) z działalności gospodarczej
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5. Wynik działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku 
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 11 457,80 zł

5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność pożytku publicznego 0,00 zł

3.1. Stan środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych na pierwszy 
dzień roku sprawozdawczego 25 426,20 zł

3.2. Wysokość kwoty poniesionych kosztów z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym ogółem 25 426,20 zł

3.3. Działania, w ramach których poniesiono koszty ze środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 
w okresie sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te działania

3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników 
podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego poniosła najwyższe koszty ze środków 
pochodzących z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotą kosztów

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 3 023 832,40 zł 25 426,20 zł

Koszty ogółem:

W tym: wysokość 
kosztów finansowana 

z 1,5% podatku 
dochodowego od 

osób fizycznych

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d) koszty finansowe

e) koszty administracyjne

f) pozostałe koszty ogółem

2 999 477,78 zł 25 426,20 zł

10 965,00 zł 0,00 zł

0,00 zł

32,65 zł

13 195,27 zł

161,70 zł 0,00 zł

1 materiały do terapii dla osób chorujących psychicznie 16 000,00 zł

2 doposażenie stanowisk obsługi komputerów dla osób z niepełnosprawnosciami. 6 000,00 zł

3 dopłata do czynszu za lokal projektu 2 000,00 zł

4 opłaty bankowe 1 000,00 zł

1 materiały do terapii - osoby z niepełnosprawnościami uczestniczyły w dwóch wycieczkach 
krajoznawczych (do Ćmielowa i Kampinosu). Obie połaczone były z udziałem uczestników w 
warsztatach tematycznych - zajęcia w glinie oraz zajęcia ekologiczne w lesie.

16 000,00 zł

2 doposażenie stanowisk do obsługi komputerów - zakup komputerów wraz z oprogramowaniem w 
ramach dotacji z Centrum Komunikacji Społecznej był również dofinansowany przez Pomost ze 
środków 1,5%. Dokupiliśmy odpowiednie fotele i stoły dla potrzeb osób z niepełnosprawnościami.

6 000,00 zł

0,00 zł

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 
1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 0,00 zł

5.3. Wynik działalności gospodarczej 0,00 zł

0,00 zł
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V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 
część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeżeli obecnie nie są już zatrudnione w organizacji)

21 osób

1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,50 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 2 miejsca po przecinku)

13,83 etatów

51 osób1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jeżeli kilka umów cywilnoprawnych było wykonywanych przez jedną osobę, to dana osoba powinna być policzona tylko raz)

2. Członkowie

2.1. Organizacja posiada członków

27 osób fizycznych

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji. W przypadku 
zwolnienia z podatku dochodowego od osób prawnych  -  
podać dodatkowo kwotę)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: 

nie korzystała

0,00 zł

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z podatku od towarów i usług

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
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2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego
0 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
fizyczne, które ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonują świadczenia na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to 
osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy 
przedstawiciele władz organizacji)

10 osób
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30 
dni
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

10 osób
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VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 1 927 845,05 zł

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością 
pożytku publicznego 

1 927 845,05 zł

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną przez 
organizację działalnością gospodarczą 

0,00 zł

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1. zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy) 3. podzielić przez liczbę członków zarządu)

8 104,49 zł

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4) 

0,00 zł

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

7. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 4-6, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom świadczącym usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

2 113,71 zł

17 osób
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji  w 
okresie sprawozdawczym) 

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

0 osób

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego 0 osób

0 osóbb) inne osoby

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

5 osób

12 osób

a) z tytułu umów o pracę

- wynagrodzenie zasadnicze

1 269 912,03 zł

1 165 816,98 zł

- nagrody

- premie

0,00 zł

99 385,65 zł

- inne świadczenia 4 709,40 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 657 933,02 zł

w 
tym:

w 
tym:

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 0,00 zł

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 1 927 845,05 zł
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VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym

8. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

25 708,56 zł

9. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń
(Można wpisać informacje dotyczące wynagrodzeń, o których mowa 
w pkt 1-11, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

W pkt 4 zostało wykazana kwota zgodnie z instrukcją do 
sprawozdania tzn. suma wynagrodzeń podzielona na 
wszystkich członków zarządu wykazanych w krs jednak 
faktycznie wynagrodzenie dostało 3 członków zarządu.

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 0,00 zł

VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej  w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. Informacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 Prowadzenie klubu dla 
pacjentów "Promyk" w 2025 
r.

Celem klubu jest aktywizacja 
społeczna i rozwój zdolności 
interpersonalnych osób 
przewlekle chorujących 
psychicznie.

Urząd m.st. Warszawy 244 040,00 zł

2 Weekendowy klub pacjenta 
"Promyk" w 2025

Celem działania jest aktywizacja 
społeczna osób przewlekle 
chorujących psychicznie w 
soboty i niedziele. Program 
skierowany jest przede 
wszystkim do tych  osób 
chorujących, którzy ze względu 
na nasilenie objawów 
psychotycznych i przebieg 
choroby psychicznej mało 
uczestniczą w innych zajęciach 
terapeutycznych oraz w 
kaontaktach społecznych.

Miasto st. Warszawa 261 046,00 zł

10. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi innych niż organ zarządzający, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

11. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
pracownikowi organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 8-10, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz wynagrodzenia wypłaconego 
osobie świadczącej usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

12 296,85 zł

3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych
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3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne

2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację

IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamówień 
publicznych
(Należy wpisać realizowane zamówienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych oraz te, do 
których nie stosuje się przepisów ww. ustawy, np. zamówienia, których wartość nie przekroczyła wyrażonej w złotych równowartości kwoty 14 
000 euro) 

3 Działalności Warsztatu 
Terapii Zajęciowej w 2025.

Celem warsztatu jest 
aktywizacja zawodowa i 
przygotowanie osób 
chorujących psychicznie do 
wejścia na rynek pracy.

Warszawskie Centrum Pomocy 
Społecznej i Miasto st. Warszawa

1 179 304,00 zł

4 Osrodek Wsparcia dla osób 
chorujących psychicznie w 
2025

Celem zadania jest wspieranie 
osób chorujących psychicznie w 
codziennym przezwycieżaniu 
przewlekłych objawów choroby 
i optymalizacja funkcjonowania 
społecznego.

Urząd m.st. Warszawy 677 400,00 zł

5 Warsztaty Artystyczne z 
elementami rzemiosła dla 
osób z zaburzeniami 
psychicznymi.

Celem projektu było rozwijanie 
samodzielności, kompetencji 
społecznych oraz zdolności 
manualnych uczestników.

Miasto.st. Warszawa 10 000,00 zł

6 Doposażenie Stowarzyszenia 
"Pomost" w sprzęt "nowych 
technologii" . Kolejny etap 
rozwoju systemu wsparcia 
środowiskowego osób po 
kryzysie psychicznym.

Celem zadania było 
podniesienie jakości usług 
prowadzonych zajęć biurowo - 
komputerowych dla osób 
chorujących psychicznie.

Centrum Komunikacji Społecznej 
m.st. Warszawy

30 000,00 zł

7 Organizacja spotkań 
świąteczno - integracyjnych 
dla osób chorujących 
psychicznie w Dzielnicy 
Białołęka dla m.st. 
Warszawy.

Celem zadania było 
zorganizowanie i zakup 
produktw na przygotowanie 
paczek  i spotkań swiątecznych 
dla osób chorujących 
psychicznie.

Urząd Dzielnicy Białołęka m.st. 
Warszawy

9 327,00 zł

8 Mieszkanie treningowe dla 
osób chorujących 
psychicznie w 2025

Celem programu jest wsparcie - 
prowadzenie treningów 
funkcjonowania społecznego 
dla osób chorujących 
psychicznie. Mieszkańcy 
otrzymują wsparcie 
terpeutyczne i uczestniczą w 
treningach aktywności 
codziennej tak aby po 
zakończeniu pobytu (do 6 
miesięcy) móc funkcjonować 
samodzielnie w srodowisku 
lokalnym.

Urząd m.st. Warszawy 304 846,00 zł

Lp Przedmiot zamówienia Nazwa organu Kwota

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota
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X. Informacje uzupełniające

1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% 
ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki

2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 
września 1994 r. o rachunkowości lub rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. w 
sprawie obowiązku badania sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego 

5. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Imię i nazwisko osoby upoważnionej 
lub imiona i nazwiska  osób 

upoważnionych do składania 
oświadczeń woli w imieniu organizacji

Wojciech Lenard - prezes
Beata Bronowska - wiceprezes Data wypełnienia sprawozdania

Lp. Nazwa spółki REGON Siedziba spółki
% udziałów 
lub akcji w 

kapitale

% udziału w ogólnej 
liczbie głosów

Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli

2026-07-14
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