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*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;
*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania

2026-06-22

STOWARZYSZENIE NA RZECZ WSPOMAGANIA OSOB Z NIEPELNOSPRAWNOSCIA | ICH OTOCZENIA

1. Nazwa organizacji "7 POTRZEBY SERCA"

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewodztwo PODKARPACKIE |Powiat DEBICKI
kontaktowe

Gmina DEBICA Ulica UL. PARKOWA Nr domu 1A Nr lokalu

Miejscowos¢ DEBICA

Kod pocztowy 39-200

Poczta DEBICA

Nr telefonu 146700798

Nr faksu E-mail biuro@zpotrzebyserca.org Strona www www.zpotrzebyserca.org
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym [2010-09-22
4. Da?ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2013-11-29
publicznego
5. Numer REGON 18060011100000 6. Numer KRS 0000360410
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji Agnieszka Andruszkiewicz |Prezes TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Krzysztof Gil Wiceprezes TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu zarzqdzajgcego) Dorota Grecka Skarbnik TAK
Anna Zarychta Sekretarz TAK
Barbara Kotodziej Cztonek TAK
Anna Checiek Cztonek TAK
Iga Szczepanska Cztonek TAK
Imie i nazwisko Funkcja Wopisany do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji § ! pisany
Ewa Pitak Przewodniczgca TAK
(Nalezy wpisac¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji . ;
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu kontroli lub Agnieszka Gora- Sekretarz TAK
nadzoru) Grzybowska
Monika Sztorc Cztonek TAK
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

Celem Stowarzyszenia jest ochrona zycia, zdrowia i godnosci oséb
niepetnosprawnych i ich rodzin, troska o duchowe, moralne i materialne
srodowisko ich zycia i rozwoju, tworzenie najkorzystniejszych warunkow
do fizycznego i osobowego rozwoju oséb niepetnosprawnych i ich
otoczenia oraz umozliwienie im aktywnego i godnego uczestnictwa w
zyciu spotecznym.

1) tworzenie i wdrazanie programow rozwojowych dla oséb petno- i
niepetnosprawnych, itp. wyréwnujgcych szanse edukacyjne, poprzez
organizacje dodatkowych zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych, opiekunczo-
wychowawczych, pozalekcyjnych i pozaszkolnych, konkurséw, olimpiad,
przegladdw, warsztatéw (plastycznych, muzycznych, tanecznych,
teatralnych, filmowych, fotograficznych itp.), imprez
kulturalnooswiatowych (odczytéw, prelekcji, konferencji, seminariéw,
wyktaddw itp.), imprez rekreacyjno-wypoczynkowych (festynow,
wyjazddw, wycieczek, imprez sportowych itp.), wypoczynku letniego,
zimowego, srodrocznego (kolonie letnie, zimowiska, turnusy
rehabilitacyjne, ,zielone szkoty”) itp.,

2) inicjowanie i realizacje oraz wspdtprace w zakresie przedsiewzie¢
majacych na celu pomoc spoteczng, doradztwo i opieke psychologiczng,
terapeutyczng, rewalidacyjng i rehabilitacyjna, leczniczg i medyczng itp.
wzgledem o0s6b niepetnosprawnych oraz oséb zagrozonych wykluczeniem
spotecznym i ich otoczenia,

3) inicjowanie i realizacje oraz wspodtprace w zakresie przedsiewzieé
majacych na celu poradnictwo i aktywizacje zawodowg oséb
niepetnosprawnych, oséb zagrozonych wykluczeniem spotecznym ich
rodzin i otoczenia,

4) wspieranie aktywnosci edukacyjnej, oswiatowej, zdrowotnej,
spoteczno-kulturalnej itp. osdb niepetnosprawnych oraz zagrozonych
wykluczeniem spotecznym i ich otoczenia zmierzajacej m.in.: do
upowszechnienia uczenia sie przez cate zycie,

5) wspieranie oséb niepetnosprawnych oraz oséb zagrozonych
wykluczeniem spotecznym ich rodzin i otoczenia m.in.: przeciwdziatajgce
wykluczeniu spotecznemu i dyskryminacji (prowadzenie dziatan
charytatywnych, profilaktycznych, przeciwdziatajgcych patologii i
marginalizacji, szerzenie kultury zdrowotnej, ochrony i promocji zdrowia,
fundowanie stypendiéw, pomoc w sprawach socjalno-bytowych o
charakterze finansowym i pozafinansowym, organizacja zbidrek
publicznych, pozyskiwanie sponsoréw, doradztwo w zakresie ochrony
praw i interesow, likwidowanie uprzedzen wobec oséb niepetnosprawnych
itp.),

6) integracje spoteczno-kulturalng oséb petno- i niepetnosprawnych oraz
0s6b zagrozonych wykluczeniem spotecznym,

7) wydawanie publikacji (ksigzek, czasopism, broszur itp.),

8) szkolenia, warsztaty, konferencje, spotkania i inne formy przyblizajace
problematyke niepetnosprawnosci i wykluczenia spotecznego oraz
wyposazajgce w umiejetnosci i kompetencje do pracy i wspétdziatania z
osobami niepetnosprawnymi oraz zagrozonymi wykluczeniem spotecznym,
ich rodzinami i otoczeniem,

9) aktywng wspotprace z organami administracji rzgdowej, samorzadowej,
organizacjami pozarzadowymi, instytucjami sektora publicznego,
Kosciotem Katolickim, organizacjami spotecznymi, organizacjami
spotecznymi, placéwkami i osobami fizycznymi oraz instytucjami
naukowo-badawczymi i leczniczym dla realizacji celéw statutowych
Stowarzyszenia,

10) tworzenie i poszerzanie bazy materialnej zwigzanej z realizacjg celow
statutowych Stowarzyszenia,

11) rozwijanie idei wolontariatu,

12) prowadzenie lobbowania na rzecz wspdlnych celéw organizacji
pozarzgdowych,

13) inicjowanie i prowadzenie grup samopomocowych dla oséb
niepetnosprawnych i ich

Stowarzyszenie realizuje swoje cele w szczegdlnosci poprzez:
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10. Sposdb realizacji celéw statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposob realizacji celow statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)

1) tworzenie i wdrazanie programoéw rozwojowych dla oséb petno- i
niepetnosprawnych, itp. wyréwnujgcych szanse edukacyjne, poprzez
organizacje dodatkowych zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych, opiekuriczo-
wychowawczych, pozalekcyjnych i pozaszkolnych, konkurséw, olimpiad,
przegladow, warsztatow (plastycznych, muzycznych, tanecznych,
teatralnych, filmowych, fotograficznych itp.), imprez
kulturalnooswiatowych (odczytow, prelekcji, konferencji, seminariéw,
wyktadow itp.), imprez rekreacyjno-wypoczynkowych (festynow,
wyjazddéw, wycieczek, imprez sportowych itp.), wypoczynku letniego,
zimowego, srodrocznego (kolonie letnie, zimowiska, turnusy
rehabilitacyjne, ,zielone szkoty”) itp.,

2) inicjowanie i realizacje oraz wspoétprace w zakresie przedsiewziec
majgcych na celu pomoc spoteczng, doradztwo i opieke psychologiczng,
terapeutyczng, rewalidacyjng i rehabilitacyjng, leczniczg i medyczng itp.
wzgledem osdb niepetnosprawnych oraz oséb zagrozonych wykluczeniem
spotecznym i ich otoczenia,

3) inicjowanie i realizacje oraz wspotprace w zakresie przedsiewzieé
majacych na celu poradnictwo i aktywizacje zawodowg oséb
niepetnosprawnych, osdb zagrozonych wykluczeniem spotecznym ich
rodzin i otoczenia,

4) wspieranie aktywnosci edukacyjnej, oswiatowej, zdrowotnej,
spoteczno-kulturalnej itp. oséb niepetnosprawnych oraz zagrozonych
wykluczeniem spotecznym i ich otoczenia zmierzajgcej m.in.: do
upowszechnienia uczenia sie przez cate zycie,

5) wspieranie 0sdb niepetnosprawnych oraz oséb zagrozonych
wykluczeniem spotecznym ich rodzin i otoczenia m.in.: przeciwdziatajgce
wykluczeniu spotecznemu i dyskryminacji (prowadzenie dziatan
charytatywnych, profilaktycznych, przeciwdziatajgcych patologii i
marginalizacji, szerzenie kultury zdrowotnej, ochrony i promocji zdrowia,
fundowanie stypendiéw, pomoc w sprawach socjalno-bytowych o
charakterze finansowym i pozafinansowym, organizacja zbidrek
publicznych, pozyskiwanie sponsoréw, doradztwo w zakresie ochrony
praw i interesow, likwidowanie uprzedzen wobec oséb niepetnosprawnych
itp.),

6) integracje spoteczno-kulturalng osdb petno- i niepetnosprawnych oraz
0s6b zagrozonych wykluczeniem spotecznym,

7) wydawanie publikacji (ksigzek, czasopism, broszur itp.),

8) szkolenia, warsztaty, konferencje, spotkania i inne formy przyblizajgce
problematyke niepetnosprawnosci i wykluczenia spotecznego oraz
wyposazajgce w umiejetnosci i kompetencje do pracy i wspoétdziatania z
osobami niepetnosprawnymi oraz zagrozonymi wykluczeniem spotecznym,
ich rodzinami i otoczeniem,

9) aktywng wspotprace z organami administracji rzgdowej, samorzagdowej,
organizacjami pozarzagdowymi, instytucjami sektora publicznego,
Kosciotem Katolickim, organizacjami spotecznymi, organizacjami
spotecznymi, placdwkami i osobami fizycznymi oraz instytucjami
naukowo-badawczymi i leczniczym dla realizacji celéw statutowych
Stowarzyszenia,

10) tworzenie i poszerzanie bazy materialnej zwigzanej z realizacjg celow
statutowych Stowarzyszenia,

11) rozwijanie idei wolontariatu,

12) prowadzenie lobbowania na rzecz wspdlnych celéw organizacji
pozarzgdowych,

13) inicjowanie i prowadzenie grup samopomocowych dla oséb
niepetnosprawnych i ich otoczenia,

14) powotywanie, organizowanie i prowadzenie placowek, szkét, centréw,
zaktaddéw, osrodkdéw, warsztatow, doméw itp. (na zasadach okreslonych w
odrebnych przepisach) o zakresie dziatan zgodnych z dziatalnoscig
statutowg Stowarzyszenia,

15) prowadzenie dziatalnosci informacyjnej, szkoleniowej, doradczej i
promocyjnej w zakresie objetym niniejszym statutem,

16) tworzenie placéwek stuzgcych edukacji, terapii i rehabilitacji w
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ramach celéw statutowych Stowarzyszenia,

17) popularyzacje i organizacje dziatan z zakresu sportu, turystyki i
rekreacji wsréd osdb niepetnosprawnych i wérdd ich otoczenia,

18) pozyskiwanie srodkow i gromadzenie srodkéw finansowych na
diagnostyke, leczenie, rehabilitacje, pozyskiwanie sprzetu
rehabilitacyjnego, opieke, rehabilitacje i petnego

uczestnictwa w zyciu spotecznym oséb niepetnosprawnych i ich otoczenia.
19) organizowanie zbiérek publicznych, kiermaszy, festynéw, sprzedazy
wytworow recznych z przeznaczeniem na pomoc osobom
niepetnosprawnym

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

Dziatalno$¢ Stowarzyszenia Z Potrzeby Serca byta prowadzona w zakresie:

1. Projektow:

- Dzied Godnosci Osdb z Niepetnosprawnoscig Intelektualng,

- Wycieczka "Podréz petna uémiechéw - wycieczka bez granic" do "Polany Swietokrzyskiej", Swiety Krzyz.
2. Organizacji Spotkan integracyjnych

- Dekorowanie piernikow

- Il Koledowanie z kapela "Iskierczanie"

3. Prowadzenie i obstuga rachunkéw pomocniczych

4. Dziatalnos¢ Stowarzyszenia byta prowadzona w zakresie:

1. Projektow:

- Dzient Godnosci Osdéb z Niepetnosprawnoscig Intelektualng,

- Wycieczka "Podréz petna usmiechéw - wycieczka bez granic" do "Polany Swietokrzyskiej"
2. Organizacji Spotkan integracyjnych

- Dekorowanie piernikéw

- Il Koledowanie z "Iskierczanami"

3. Prowadzenie i obstuga rachunkéw pomocniczych
4. Akcja "Marcinkowe Rogale" we wspotpracy z cukiernig 'Bassara"- zbiérka na wézek dla osoby niepetnosprawne;j.
5. Akcja "Spotkanie z muzyka- Wieczorne melodie"
6. Wspotorganizacja konferencji naukowej "W obliczu niepetnosprawnosci - mysl, stowo, czyn"
7. Wspotorganizacja IV Wojewddzkiego konkursu Logopedycznego "USmiechnij sie"
8. Ztozenie projektu "Reklama Dzieciom"
9. Otwarcie Warsztatow Terapii Zajeciowej - zbidrka na wozek
5. Akcja "Spotkanie z muzykg- Wieczorne melodie"
6. Wspdtorganizacja konferencji naukowej "W obliczu niepetnosprawnosci - mysl, stowo, czyn"
7. Wspétorganizacja IV Wojewddzkiego konkursu Logopedycznego "Usmiechnij sie"
8. Ztozenie projektu "Reklama Dzieciom"
9. Otwarcie Warsztatow Terapii Zajeciowej30-12-2025 rok
[] najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiodtek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [0 gmina [0 wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewddztw
(Nalezy wskazaé jednq lub wiecej pozycji) E powiat D caty kraj
[] kilka powiatéw [[] poza granicami kraju
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2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 500
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 0

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

& Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego O Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-ow)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gfownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty

. P poniesione w ramach
Sfera dz:;\:jil:zcr)\s:lsozytku Przedmiot dziatalnosci Nur?slzllj(;)du sfery z 1,5% podatku
P g dochodowego od oséb

fizycznych

Lp.

Utworzenie i prowadzenie  od 30 grudnia 2025
r. Warsztatow Terapii Zajeciowej. Celem
Warsztatow Terapii Zajeciowej jest rehabilitacja
0s0b z niepetnosprawnosciami. W warsztatach
. L. , uczestniczg gtéwnie absolwenci Zespotu Szkoét
dziatalno$é na rzecz oséb . i . .
1 . Specjalnych przy ktérym dziata stowarzyszenie |88.10.Z 0,00 zt
niepetnosprawnych L L .
oraz inni uczestnicy nie bedacy absolwentami
Zespotu Szkét Specjalnych. W Warsztatach
obecnie funkcjonuje 4 pracownie: ogrodzniczo -
florystyczna, techniczno-stolarska, gospodarstwa
domowego- Swietlica, rekodzieta artystycznego.

Akcja "Marcinkowe Rogale" wspotorganizowana
we wspotpracy z cukiernig 'Bassara" z Debicy.
Akcja w roku sprawozdawczym przeprowadzana
byta dla podopiecznej Stowarzyszenia. Kobieta
zmaga sie z wieloma chorobami, bardzo
dziatalno$é na rzecz oséb utrudniajacymi jej codzienne funkcjonowanie,
niepetnosprawnych ktére i tak nie moze odbywac sie bez pomocy
opiekuna. Podopieczna Stowarzyszenia nie
chodzi, nie spozywa positkéw samodzielnie,
bardzo czesto ma ataki padaczki. Gtéwnym
celem byto pozyskanie funduszy na pomoc w
zakupie aktywnego wdzka inwalidzkiego.

88.91.Z 0,00 zt

Akcja "Spotkanie z muzykg - Wieczorne melodie"
dla Pawta i Roberta. jest to coroczne spotkanie
organizowane jest przez cztonkéw
Stowarzyszenia bezinteresowanie. Podczas
"Spotkania z muzyka - wieczorne melodie"
dziatalnos¢ na rzecz oséb organizowana jest Zbidérka Publiczna, ktora jest
niepetnosprawnych zarejestrowana. Pozyskane srodki stuzg
konkretnym. Zbidrka Publiczna ktéra odbyta sie
w roku 2025 zostata zadedykowana dwom
chtopcom - podopiecznym Stowarzyszenia a
pozyskane $rodki postuzyty na pokrycie kosztéw
zwigzanych z ich rehabilitacjg.

88.91.7 0,00 zt
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T Tak

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ odptatng pozytku publicznego &~ Nie

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odpfatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty
. L. poniesione w ramach
Lp. Sfera dzf:)?::zc:ecl gozytku Przedmiot dziatalnosci Nurr;slzllg)odu sfery z 1,5% podatku
P g dochodowego od oséb
fizycznych
" Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarcza % Nie

5.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gfdwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychoddéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat) 375 808,00 zt
a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 375 808,00 zt
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 0,00 zt
e) pozostate przychody 0,00 zt
2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych 62 147,50 zt
2.2. Ze zrédet publicznych ogétem: 205 256,50 zt
a) ze Srodkdw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt
W b) ze srodkéw budzetu panstwa 0,00 zt
tym:
c) ze srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 18 570,00 zt
d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych 186 686,50 zt
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2.3. Ze zrodet prywatnych ogétem: 108 404,00 zt
a) ze sktadek cztonkowskich 3 270,00 zt
b) z darowizn od o0séb fizycznych 20 040,00 zt
¢) z darowizn od 0séb prawnych 79 094,00 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 6 000,00 zt
tym:
e) ze spadkdw, zapisow 0,00 zt
f) z wptywodw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0.00 2t
majatkowych) !
g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Zinnych Zrédet 0,00 zt

dzien roku sprawozdawczego

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy

62 147,50 zt

okresie sprawozdawczym ogdtem

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych w

43 541,55 7t

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze sSrodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt I1.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

1|Uruchomienie Warsztatow Terapii Zajeciowej "Z Potrzeby Serca". Koszty zwigzane z zakupem 3500,00 zt
podstawowych materiatéw biurowych, szkoleniami oraz badaniami pracownikéw i uczestnikow
WTZ

2 |Dekorowanie Piernikow - spotkanie integracyjne 250,00 zt

3.4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepisow o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od osdb fizycznych, na ktdére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze Srodkow
pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztow

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem:

1|Ustuga rehabilitacyjna podopiecznego 2 000,00 zt

261 956,85 zt

43 541,55 7t

a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego

261 956,85 zt

43 541,55 7t

b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 0,00 zt
e) koszty administracyjne 0,00 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 0,00 zt 0,00 zt

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2026-06-22



5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku
publicznego w okresie sprawozdawczym
5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 113 851,15 zt
5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
w tym: wysokosc¢ srodkéw przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0,00 zt
[+ z podatku dochodowego od oséb prawnych 21 631,00 zt
[T zpodatku od nieruchomosci
[Tz podatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujgcych
2wolnien [T zpodatku od towardéw i ustug
(Nalezy wskazaé jednq lub wiecej pozycji. W przypadku I- z optaty skarbowej
zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -
podaé dodatkowo kwote) [~ zoptat sagdowych
[~ zinnych zwolnien, jakich:
[~ nie korzystata
2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej * Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a O Mie
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
[~ wtasnosé
uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdélnych zasadach [ vty y
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [T uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujgce prawo: ™ uiyczenie
. .. L . [T dzierzawa
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)
[¥ nie korzystata

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 10 o0soéb
czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)
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1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na
petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 9 00 etatdw
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w ’
przypadku osoby zatrudnionej na pot etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)
1.3. Liczba 0s6b w organizacji Swiadczgcych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej 0 0s6b
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)
2. Cztonkowie
* Tak

2.1. Organizacja posiada cztonkéw ol W

74 0séb fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 0s6b prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

{* Tak
" Mie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krdtszy niz 30

dni
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

14 osdb

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego

0 oséb

tym:
b) inne osoby

14 o0s6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego
tym: - i
b) inne osoby 0 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 0 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] ,
b) inne osoby 0 os6b
1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 4 860,00 zt
a) z tytutu umow o prace 4 860,00 zt
- wynagrodzenie zasadnicze 4 860,00 zt
w - nagrody 0,00 z
Lk - premie 0,00 zt
- inne $wiadczenia 0,00 zt
b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych 0,00 z
2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnosciag 4 860,00 zt
pozytku publicznego
W a) w zwiazku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego 0,00 zt
tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego 4 860,00 zt
3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez 0,00 z
organizacje dziatalnoscig gospodarcza
4. Wysokosc przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajacego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 0,00 zt
(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)
5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz 0.00 zt
umowy cywilnoprawne '
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
6. Wysoko$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie 0.00 zt
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne ’
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
7. Wysokosc przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktdrych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
540,00 zt

zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz osobom $wiadczgcym ustugi na podstawie

umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
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8. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajacego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 0,00 z
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 0,00 zt
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac 0,00 z
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajgc

. . L L . . 600,00 zt
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzeri Kwota 4 860 z’f_dotyczy pracownikéw WTZI " Z Potrzeby
(Mozna wpisaé informacje dotyczqce wynagrodzer, o ktérych mowa Serca" zatrudnlonych przez Stowarzyszenle na umowe o

w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzieli¢ sie z opinig publiczng) prace.

" Tak
1. Organizacja udzielata pozyczek pienigeznych * Nig
2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych 0,00 zt
3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego ik
2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|Dzien Godnosci Oséb z Propagowanie rownych praw  |Powiat Debicki 9 200,00 zt
Niepetnosprawnoscig do szacunku i aktywnego zycia
Intelektualng w spoteczenstwie oséb z
niepetnosprawnosciami
2|Podroz Petna Usmiechéw-  |Aktywizacja i usamodzielnianie |Powiat Debicki 9 370,00 zt
Woycieczka bez Granic 0s6b z niepetnosprawnosciami,
rozwijanie umiejetnosci
spedzania wolnego czasu
. o . S * Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji :
rzgdowej lub panstwowe fundusze celowe " Nie
4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|Utworzenie Warsztatow Aktywizacja 0s6b z PFRON 186 686,50 zt
Terapii Zajeciowej niepetnosprawnosciami
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" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdéwienia publiczne * e

2. Informacja na temat realizowanych zamdéwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatéw
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtoséw

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 " Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w & Nie
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opinig publiczng)

Agnieszka Andruszkiewicz 2026-06-22

Krzysztof Gil
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