Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;
*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania

1. Nazwa organizacji

2026-07-07

CHORAGIEW ZIEMI LUBUSKIE)J ZWIAZKU HARCERSTWA POLSKIEGO

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewodztwo LUBUSKIE Powiat M. ZIELONA GORA
kontaktowe
Gmina M. ZIELONA GORA Ulica BOHATEROW Nr domu 27 Nr lokalu
WESTERPLATTE
Miejscowo$¢ ZIELONA GORA |Kod pocztowy 65-034 Poczta ZIELONA GORA Nr telefonu

Nr faksu E-mail lubuska@zhp.pl Strona www www.lubuska.zhp.pl
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym |2007-06-20
4. D;?ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2007-06-20
publicznego
5. Numer REGON 08018775000000 6. Numer KRS 0000282625

Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Skiad organu 2arzadzajacego organizac)| Barttomiej Walkowski Komendant Choragwi TAK
(Nalezy wpisaé imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Bogumita Jastrzebska Zastepca Komendanta TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajgcego) Choragwi

Pawet Stoniowski Skarbnik Choragwi TAK

8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lub
nadzoru)

Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS

Katarzyna Sobieszczaniska |Przewodniczaca Komisji TAK
Rewizyjnej Chorggwi

Mateusz Stachowiak Cztonek Komisji TAK
Rewizyjnej Chorggwi

Marek Wojdan Cztonek Komisji TAK

Rewizyjnej Chorggwi
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

Misjg ZHP jest wychowanie mtodego cztowieka, czyli wspieranie go we
wszechstronnym rozwoju i ksztattowaniu charakteru poprzez stawianie
wyzwan. ZHP wychowuje mtodych ludzi na prawych, aktywnych,
zaradnych i odpowiedzialnych obywateli w duchu wartosci zawartych w
Prawie Harcerskim. Podstawg wychowania w ZHP sg normy moralne,
wywodzgce sie z uniwersalnych, kulturowo- wychowawczych i etycznych
wartosci chrzescijanstwa. ZHP uznaje prawo kazdego cztonka ZHP do
osobistego wyboru systemu wartosci duchowych.

Za gtéwne cele swojego dziatanie ZHP uznaje:

1) stwarzanie warunkéw do wszechstronnego, intelektualnego,
duchowego, emocjonalnego i fizycznego rozwoju cztowieka,

2) nieskrepowane ksztattowanie osobowosci cztowieka odpowiedzialnego
przy poszanowaniu jego prawa do godnosci i wolnosci, w tym wolnosci od
wszelkich natogdéw,

3) upowszechnianie i umacnianie w spoteczenstwie przywigzania do
wartosci: sprawiedliwosci, prawdy, wolnosci, demokracji, samorzgdnosci,
przyjazni, tolerancji, rbwnouprawnienia,

4) stwarzanie warunkow do nawigzywania i utrwalania silnych wiezi
miedzyludzkich ponad podziatami rasowymi, narodowosciowymi,
wyznaniowymi,

5) upowszechnianie wiedzy o Swiecie przyrody, przeciwstawianie sie jego
niszczeniu przez cywilizacje, ksztattowanie potrzeby kontaktu z nieskazong
przyrodg.

10. Sposdb realizacji celéw statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposob realizacji celow statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)

ZHP realizuje swoje cele poprzez:

1) zrzeszanie swoich cztonkdw w podstawowych jednostkach
organizacyjnych,

2) prowadzenie catorocznej dziatalnosci wychowawczej, edukacyjnej oraz
oswiatowe]j wsrdd dzieci i mtodziezy, z wykorzystaniem harcerskiej metody
wychowawczej

3) wypowiadanie sie w sprawach dzieci i mtodziezy

4) wspotdziatanie z rodzicami , w szczegdlnosci poprzez kota przyjaciot
harcerstwa oraz wspieranie ich w wychowaniu dzieci i mtodziezy,

5) dziatania odpowiedzialne spotecznie i etyczne sSrodowiskowo, zgodnie z
zatozeniami zrbwnowazonego rozwoju

6) prowadzenie dziatalnosci w zakresie pomocy spotecznej, w tym pomocy
rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz prowadzenie
dziatalnosci w zakresie wyréwnania szans tych rodzin i oséb, resocjalizacja
dzieci i mtodziezy nieprzystosowanych spotecznie,

7) wspieranie rodziny i systemu pieczy zastepczej,

8) dziatalnos$¢ na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i spotecznej oséb
zagrozonych wykluczeniem spotecznym,

9) prowadzenie dziatalnosci charytatywnej

10) podtrzymywanie i upowszechnianie tradycji narodowej, obywatelskiej
i kulturalnej,

11) dziatalno$¢ na rzecz mniejszosci narodowych i etnicznych oraz jezyka
regionalnego,

12) dziatalnos$¢ na rzecz ochrony, profilaktyki i promocji zdrowia,

13) dziatalnos¢ na rzecz oséb z niepetnosprawnoscia, a w szczegélnosci
dotyczacg rehabilitacji i rewalidacji oséb niepetnosprawnych,

14) promocje zatrudnienia i aktywizacji zawodowej oséb pozostajgcych
15) dziatalnos¢ na rzecz rownych praw kobiet i mezczyzn

16) ksztattowanie wiezi miedzypokoleniowych w konsekwencji dziatalnosci
na rzecz osob starszych, szczegdlne harcerskich senioréw i kombatantow,
w tym petnienie funkcji opiekunczych

17) dziatalno$¢ wspomagajgca rozwdj gospodarczy, w tym rozwoj
przedsiebiorczosci

18) dziatalno$¢ wspomagajgca rozwaj techniki, wynalazczosci i
innowacyjnosci oraz rozpowszechnianie i wdrazanie nowych rozwigzan
technicznych w praktyce gospodarczej

19) dziatalno$¢ wspomagajgca rozwoj wspdlnot i spotecznosci lokalnych,
20) dziatalnos¢ w zakresie wypoczynku dzieci i mtodziezy

21) dziatalno$¢ w zakresie kultury, sztuki, ochrony débr kultury i
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dziedzictwa narodowego

22) wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej i sportu,

23) dziatalnos¢ w zakresie ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony
dziedzictwa przyrodniczego,

24) dziatalnos$¢ w zakresie turystyki i krajoznawstwa,

25) dziatalnos¢ na rzecz porzadku i bezpieczenistwa publicznego,

26) dziatalnos¢ na rzecz obronnosci i dziatalnosci Sit Zbrojnych
Rzeczypospolitej Polskiej, dziatalnos$é na rzecz weterandw
poszkodowanych z tytutu dziatan poza granicami panstwa

27) upowszechnianie i ochrone wolnosci praw cztowieka oraz swobéd
obywatelskich, a takze wspomaganie rozwoju demokracji,

28) ratownictwo i ochrone ludnosci oraz wspieranie panstwowych
systemow ratowniczych

29) pomoc ofiarom katastrof, klesk zywiotowych, konfliktéw zbrojnych i
wojen w kraju i za granica,

30) upowszechnianie i ochrone praw konsumentéw,

31) wspieranie integracji europejskiej

32) wspieranie integracji cudzoziemcow,

33) dziatalnos¢ na rzecz rozwijania kontaktow i wspotpracy spoteczenstw
réznych panstw

34) promocje i organizacje wolontariatu

35) pomoc Polonii i Polakom za granicg

36) dziatalnos$¢ na rzecz kombatantéw i oséb represjonowanych,

37) promocje Rzeczypospolitej Polskiej za granica,

38) dziatalnos¢ na rzecz rodziny, rodzicielstwa, upowszechniania i ochrony
praw dziecka,

39) przeciwdziatanie uzaleznieniom i patologiom spotecznym,

40) dziatalno$¢ wydawniczg, radiowg i informacyjng,

41) dziatalno$¢ naukowo- badawczg, prowadzong w szczegdlnosci w
utworzonych i prowadzonych osrodkach naukowo- badawczych,

42) tworzenie i prowadzenie osrodkéw oraz placéwek oswiatowo-
wychowawczych oraz opiekunczo- wychowawczych,

43) dbatos¢ o dobra kultury zwigzane z historig harcerstwa, ich ochrone
oraz udostepnianie dla celéw naukowo- badawczych i wychowawczych,
44) zaktadanie i prowadzenie szkét i placéwek,

45) tworzenie warunkow do rozwoju zainteresowan i uzdolnien uczniéow
przez organizowanie zaje¢ pozalekcyjnych i pozaszkolnych oraz
ksztattowanie aktywnosci spotecznej i umiejetnosci spedzania czasu
wolnego,

46) upowszechnianie wsrdd dzieci i mtodziezy wiedzy o bezpieczerstwie
oraz ksztattowanie wtasciwych postaw wobec zagrozen i sytuacji
nadzwyczajnych,

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

Choragiew Ziemi Lubuskiej ZHP oraz jej 7 jednostek terytorialnych- hufcéw ZHP, dziatajacych na terenie wojewddztwa
lubuskiego, realizowata zadania w sferze zadan pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 3 ust. 1 ustawy o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie, takich jak:

1) pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz wyréwnywania szans tych rodzin i
0s0b;

2) dziatalnosci charytatywnej

3) podtrzymywania i upowszechniania tradycji narodowej , pielegnowania polskosci oraz rozwoju $wiadomosci narodowej,
obywatelskiej i kulturowej,

4) ochrony i promocji zdrowia, w tym dziatalnosci leczniczej w rozumieniu ustawy z dn. 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci
leczniczej ( Dz. U. z 2018r. poz. 160 i 138),

5) dziatalno$¢ na rzecz os6b niepetnosprawnych,

6) dziatalnos¢ na rzecz oséb w wieku emerytalnym,

7) dziatalnosci wspomagajgcej rozwdj wspadlnot i spotecznosci lokalnych,

8) nauki, szkolnictwa wyzszego, edukacji, oswiaty i wychowania,
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9) dziatalnosci na rzecz dzieci i mtodziezy, w tym wypoczynku dzieci i mtodziezy,

10) kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego,

11) wspierania i upowszechniania kultury fizycznej i sportu,

12) ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego,

13) turystyki i krajoznawstwa,

14) porzadku i bezpieczeristwa publicznego

15) upowszechniania i ochrony wolnosci i praw cztowieka oraz swobdd obywatelskich, a takze dziatarh wspomagajacych rozwéj
demokraciji,

16) dziatalnos¢ na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktow i wspoétpracy miedzy spoteczeristwami,

17) promaog;ji i organizacji wolontariatu

18) pomocy Polonii i Polakom za granicg

19) przeciwdziatanie uzaleznieniom i patologiom spotecznym,

20) dziatalnos¢ na rzecz organizacji pozarzagdowych oraz podmiotéw wymienionych w art. 3 dziatalnos$¢ pozytku publicznego,
organizacje pozarzagdowe, wytgczenie stosowania przepisdw ustawy ust. 3, w zakresie okreslonym w pkt1-32a.

Chorggiew Ziemi Lubuskiej ZHP tworzy warunki do dziatania hufcéw i podlegtych jednostek organizacyjnych przez:

- budowanie wspdlnoty instruktorskiej

- wzmacnianie dziatalnosci programowej i metodycznej,

- ksztatcenie kadry instruktorskiej,

-prace z instruktorami, zwtaszcza z instruktorami komend hufcow,

- koordynacje, nadzér i systematyczng ocene komend hufcéw i jednostek organizacyjnych na szczeblu choragwi,

- wspotprace z wtadzami regionalnymi, organizacjami pozarzgdowymi i innymi instytucjami,

- pozyskiwanie srodkow finansowych i materialnych na wsparcie dziatan hufcéw i jednostek organizacyjnych na szczeblu
choragwi,

Chorggiew koordynuje, wspiera i ocenia prace 7 komend hufcow w zakresie zgodnosci z celami, zasadami, regulaminami ZHP i
metodg harcerska. Do Chorggwi Ziemi Lubuskiej ZHP majg przynaleznos¢ cztonkowie ZHP hufcow: Babimojsko- Sulechowskiego,
Gorzéw Wielkopolski, Miedzyrzecz, Nowa Sél, Zielona Géra, Zary.

W roku 2025 Choragiew Ziemi Lubuskiej byta organizatorem ponizszych przedsiewzie¢:
- Zbiérki komend hufcow

- Wyjazdowa Zbidérka Kadry w tagowie

- Plebiscyt Instruktorski " Lubuskie Grono"

- Wyjazdowa Zbidrka Kadry Hufcéw

- Udziat w akcji " Betlejemskie Swiatto Pokoju"

Jednostki terytorialne chorggwi - hufce przygotowaty szereg wydarzen sportowych, kulturalnych, edukacyjnych i turystycznych
miedzy innymi:

Hufiec Miedzyrzecz ZHP:

-Festiwal Piosenki Harcerskiej “SIORBA” - coroczne wydarzenie muzyczne dla srodowisk z catej Choragwi Ziemi Lubuskiej
-Zimowisko w ramach HAZ

-Harcerski Turniej Strzelecki "Karbala"

-Zakonczenie Roku Harcerskiego — wydarzenie zamykajace rok harcerski jako podziekowanie za zaangazowanie kadry w ciggu
roku

-Obdz letni w ramach HAL

-Harcerski Start Hufca — wydarzenie otwierajgce rok harcerski z programem integracyjnym

-Spotkanie wigilijne dla kadry i instruktoréw hufca

-Obchody Narodowego Dnia Zwycieskiego Powstania Wielkopolskiego organizowane w Miedzyrzeczu od 2024 r. przez Hufiec
Miedzyrzecz

-Wydarzenia okolicznosciowe (m.in. Dziert Mysli Braterskiej, udziat w uroczystosciach miejskich, akcje stuzby) — odpowiadajace
na potrzeby integracji spotecznosci hufca i budowania postaw obywatelskich

Hufiec Gorzéw Wielkopolski ZHP:

-Zakonczenie Kursu Druzynowych Wedrowniczych ,,W drodze”

-XIlI Edycja Rajdu Pamieci Ewakuacji Oflagu IIC Woldenberg (23-25.01.25)
-WOSP

-Udziat w Zjezdzie Nadzwyczajnym Choragiew Ziemi Lubuskiej ZHP (8.02.25)
-Dzien Mysli Braterskiej Kadry Hufca (22.02.25)

-Ogodlnopolska Konferencja Wydziatu Wychowania Wodnego (14-16.03.25)
-Warsztaty metodyczne ,,Dopasowani” 2025 (29-30.02.25)
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-Spotkania online ze skautami z Finlandii

-Rajd Zuchowy , Tuptus” (25-26.04.25)

-Festiwal piosenki harcerskiej ,Gi-TARKA” (12.04.25)

-Konkurs fotograficzny , Biato-czerwono” (2.05.25)

-Hufcowy Turniej Szachowy (24.05.25)

-Zuchowe Zawody Sportowe z okazji Dnia Dziecka (31.05.25)

-IV Rajd Rodzinny ,Sladami Watahy” (7.06.25)

-Spotkanie ze Zwigzkiem Sybirakéw w Gorzowie Wielkopolskim

-Harcerska Akcja Letnia

-tukecin - ob6z Hufca

-15-godzinny kurs pierwszej pomocy (20.07.25)

-XXXIl Ogdlnopolski Ztaz Senioréw i Starszyzny ZHP w Krakowie , Po Krakowsku” (21-24.08.25)
-Obchody miejskie ,,Dzien Sybiraka” (17.09.25)

-30-lecie 17 GWDH ,,Szkwat” (27.09.25)

-1l Rajd Harcerski ,,Widmo” (3-5.10.25)

-Targi Edukacyjne - Festiwal Umiejetnosci 2025 r. (23.10.25)

-XVI Rajd Harcerski ,Driada” w Drezdenku (24-26.10.25)

-Hufcowy Kurs Przewodnikowski, Drogowskaz” (10-12.10.25; 7-11.11.25; 2-4.01.26)
-Jesienna zbidrka kadry (11.10.25)

-Kongres Przysztosci Narodowej (15.10.25)

-Warsztaty ,,Promocja w ZHP” (22.10.25)

-Gorzowski konkurs ,,ZYCliwi Kotom” (23.10.25)

-Swieto Niepodlegtosci: ,,Ognisko Blokowisko" z okazji Swieta Niepodlegtosci (10.11.25) Wojewddzkie i Miejskie obchody
11.11.25

-Warsztaty dla opiekunéw préb instruktorskich ,,Echo” (13,15.11.25)
-Plebiscyt instruktorski Chorggwi Ziemi Lubuskiej "Lubuskie Grono" - 14.11.25
-Spotkanie kadr wodnych ZHP na ,,Zawiszy Czarnym” (21.11.25)

-Zjazd Nadzwyczajny Hufca (22.11.25)

-,Zjedzmy Harcerzy Pierogi” (22-23.11.25)

-"Spotkanie z historig" (27.11.25)

-Konkurs ,,Zostan Mikotajem” (5.12.25)

-Betlejemskie Swiatto Pokoju

-Wigilia Kadry Hufca (21.12.25)

Hufiec Zary ZHP:

-Hufcowa Wigilia

-Udziat 4 DSH “Watra” w Betlejemskim Zlocie

-Zjazd Nadzwyczajny Hufca Zary ZHP

-Udziat wedrownikéw w Harcerskim Rajdzie Driada

-Pétkolonia “Lato pod Chmurka” w Zaganiu

-HAL “HASA- Harcerska Akademia Szkolenia Astronautow”

-HAL druzyn 4 DSH “Watra”, 12 DH “Szare Wilki” na HBO Winiec

-Wyjazdowa zbiérka matej i duzej kadry do Swinoujécia

-Hufcowy biwak “Tropiciele Radosci” z okazji Dnia Dziecka

-INO “Dokad tupta jez” w Zielonym Lesie zorganizowane przez5 DH “Wiatrotapki” dla hufcowej spotecznosci
-Kurs zastepowych “Iskra”

-Trening zastepowych “Bodziec”

-Udziat wedrownikéw w XVI Rajdzie Czerwona Jedynka

-Udziat hufcowej spotecznosci w rajdzie “Szlakiem bitew, pomnikéw, cmentarzy, zotnierzy Il Armii Wojska Polskiegd”
-Stoisko hufcowe z warsztatami z rekodzieta na jarmarku wielkanocnym w Zarach
-Udziat wedrownikéw w Il Harcerskim Turnieju Strzeleckim “Karbala” w Miedzyrzeczu
-Wiosenne porzadki w Swibnej

-Realizacja propozycji programowej80-lecie bohatera hufca- Il Armii Wojska Polskiego
-Hufcowy biwak na DMB pt. “Ksiega braterstwa”

-Akcja moje miasto bez elektrosSmieci

-Stuzba druzyn w czasie swigt narodowych

Hufiec Nowa So6l ZHP:

- Harcerska Akcja Letnia - obdz w tukecinie
- Pétkolonia dla zuchéw w Siedlisku
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-Festiwal ,,Muzyka taczy Pokolenia” — 2025

-JOTT — maj 2025

- Gra Niepodlegta - listopad 2025

- Rajd Adelaja

-Festiwal Aktywnosci Wodnej - czerwiec 2025

- Obchody miejskie w ramach uroczystoéci: Swieta Niepodlegtosci, Swieto 3 Maja, Powstania Warszawskiego— 2025
-Odebranie i przekazanie Betlejemskiego Swiatta Pokoju
-Wyjazdowa Odprawa Kadry

-Spotkanie Swigteczno-Noworoczne Kadry Hufca
-Turniej Swietego Jerzego — 2025

-Spotkanie kadry z okazji Dnia Mysli Braterskiej

-Start Harcerski 2025

Hufiec Stubice ZHP:

- kurs zastepowych w Radnicy

- specjalistyczny kurs pierwszej pomocy CLS

- szkolenie przedobozowe dla kadry i funkcyjnych

- Harcerska Akcja Letnia w Kosobudzu wytacznie dla cztonkéw ZHP, kolonia zuchowa oraz obdz harcerski
- wystawienie stoisk promocyjnych podczas pikniku obywatelskiego w Stubicach

-Udziat w uroczystych obchodach 80-lecia Stubic.

Hufiec Zielona Gora ZHP:

- Dzien Mysli Braterskiej

- Zlot hufca z okazji 80-lecia powstania

- Piknik Patriotyczny

- HAL

- Udziat w uroczystych obchodach 11 listopada i 3 maja

Hufiec Babimojsko- Sulechowski ZHP:

Rozpoczecie roku harcerskiego

Wigilia hufca i zwigzku druzyn

Dzien Mysli Braterskiej

Zakonczenie roku harcerskiego

Harcerska Akcja Letnia i Zimowa

Patriotyczne przeglady piesni patriotycznych oraz koncerty zespotu ,, Poddasze”

Udziat Hufca w , WOSP”

Patriotyczne i integracyjne wyjazdy, pozwalajace poznaé piekno i historie Naszej Ojczyzny
Turniej ,,ZEBRA”

Harcerskie Spiewogranie

Hufcowy przeglad piosenki harcerskiej i turystycznej

Rodzinny piknik integracyjny

Uroczystosci zwigzane z Pamiecig o Utanach Podolskich oraz Powstaricach Wielkopolskich

[[] najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina [ wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewédztw
(Nalezy wskazaé jednq lub wiecej pozycji) ] powiat [] catykraj

[] kilka powiatéw [[] poza granicami kraju

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdari OPP: 2026-07-07 6



2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 2500

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby prawne 12

2.2. Informacje na temat
odbiorcow innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na nie dotyczy
rzecz ktorych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

* Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ nieodptatng pozytku publicznego O Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-ow)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gfownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty

. . poniesione w ramach
Sfera dZIj:jiI:zo::l sozytku Przedmiot dziatalnosci Nur?slzllj(;)du sfery z 1,5% podatku
P g dochodowego od oséb

fizycznych

Lp.

Dziatania sg realizowane poprzez: dostarczanie
wiedzy z zakresu: psychologi, pedagogiki,
metody harcerskiej, promowania aktywnych
form spedzania wolnego czasu, organizacje
warsztatow dla liderow harcerskich, rozwijanie
Zespotu Kadry Ksztatcgcej wspierajgcego prace
druzynowych, lideréw harcerskich, pozyskiwanie
i wspieranie kadry instruktorskiej, stworzenie
nauka, szkolnictwo wyzsze, mozliwosci do wymiany doswiadczen,

edukacja, oswiata i wychowanie stworzenie ciekawych propozycji programowych
dla dzieci i mtodziezy promujacych aktywny tryb
zycia, aktywne formy spedzania czasu wolnego,
zwiekszenie kompetencji druzynowych
pracujacych w druzynach z dzie¢mi i mtodzieza,
promowanie atrakcji regionu, promowanie
wartosci i postaw: uczciwego obywatela,
rozwijajgcego sie, odpowiedzialnego, uczynnego,
gotowego do dziatania cztowieka aktywnego.

94.99.7 0,00 zt
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ochrona i promocja zdrowia, w tym
dziatalnos¢ lecznicza w rozumieniu
2 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o
dziatalnosci leczniczej (Dz. U. z 2015
r. poz. 618, 788 i 905)

Profilaktyka zdrowia: kursy pierwszej pomocy,
gry ratownicze, praca z réznymi grupami
wiekowymi( w tym grup ryzyka) w oparciu o
nowoczesne metody i techniki. Wzmacnianie
czynnika chronigcego przed uzaleznieniem od
alkoholu. Ksztattowanie odpowiedzialnosci za
swoje zycie: projektowanie przestrzeni
edukacyjnej, profilaktycznej w sSrodowisku zycia
dziecka. Dziatania s3 realizowane poprzez:
promocje zdrowego stylu zycia, poszerzanie
wiedzy na temat zdrowego odzywiania,
ksztatcenie umiejetnosci aktywnego spedzania
czasu wolnego, konstruktywnego rozwigzania
problemoéw, zaspokajanie potrzeb: kontaktu z
innymi, przynaleznosci, akceptacji, wspétpracy w
grupie, aktywnosci i twérczosci, dostarczenie
podstawowe]j wiedzy na temat niekorzystnego
wptywu srodkéw zaburzajgcych prawidtowy
rozwoj, podniesienie $wiadomosci prawnej
dzieci i mtodziezy, rozumienie mechanizmoéw
zjawiska przemocy, umiejetnos¢ diagnozy
Srodowiska rodzinnego, wyksztatcenie
umiejetnosci praktycznych z zakresu udzielania
pierwszej pomocy przedmedycznej- posiadanie
aktualnej wiedzy ratowniczej, zwiekszenie
odpowiedzialnosci za zycie swoje i innych.

94.99.Z

0,00 zt

3 promocja i organizacja wolontariatu

Funkcjonowanie catej naszej organizacji polega
na zasadach wolontariatu i nieodptatnej pracy
cztonkéw stowarzyszenia. Za petniong stuzbe na
rzecz dzieci i mtodziezy instruktorzy harcerscy
nie pobierajg optat. dzielg swdj czas pomiedzy
prace, nauke, rodzine i dziatalnos¢ harcerska.
Organizacja harcerska pomimo setnej rocznicy
powstania jest organizacja z nowoczesnym
programem opartym na tradycyjnych
wartosciach. Nasi wolontariusze caty czas biorg
udziat w rdéznego rodzaju szkoleniach,
warsztatach, kursach, tak aby odpowiadac na
zapotrzebowania dzisiejszej mtodziezy i dzieci.
Realizowane przez na projekty poruszajg
aktualne tematy i kwestie spoteczne tj. biernosc¢-
motywowanie do aktywnosci spotecznej, zdrowy
tryb zycia, tolerancja i szacunek dla innych.
Organizowane przez nas szkolenia stuza: -
podniesieniu kompetencji ( zaréwno wiedzy jak i
umiejetnosci), zmotywowaniu wolontariuszy, tak
by potrafili motywowac innych do dziatania na
rzecz spoteczenstwa lokalnego, efektywnemu
zarzadzaniu czasem, umiejetnosci pozyskiwania
funduszy na dziatania na rzecz dzieci i mtodziezy,
budowaniu pozytywnych relacji z partnerami
organizacji.

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

94.99.Z

{* Tak
" Nie

0,00 zt

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gfdwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2026-07-07



Sfera dziatalnosci pozytku

Lp- publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od oséb

fizycznych

dziatalno$é na rzecz dzieci i
1 mtodziezy, w tym wypoczynek
dzieci i mtodziezy

Organizacja letniego i zimowego
wypoczynku w formach wyjazdowych
(obozy, zimowiska, biwaki, kolonie, obozy
wedrowne) i w miejscu zamieszkania (
poétkolonie, zimowiska dochodzone).
Chorggiew Ziemi Lubuskiej ZHP i jej
jednostki terenowe- hufce ZHP w roku 2025
byty organizatorami Harcerskiej Akcji Letniej
i Zimowej. W formach wyjazdowych udziat
wzieli cztonkowie ZHP, jak i mtodziez
niezrzeszona. Kazda forma wypoczynku
charakteryzowata sie przemyslanym i
bogatym w atrakcje programem,
realizujgcym nierzadko propozycje
programowe ministerstwa oswiaty oraz
poruszajgce wazne kwestie spoteczne.
Programy oparte sg na metodyce
harcerskiej dostosowanej do wieku
uczestnikow.

94.99.Z

0,00 zt

nauka, szkolnictwo wyisze,
edukacja, oswiata i wychowanie

W ramach dziatan organizowane sg kursy
podharcmistrzowskie- szkolenia niezbedne
do osiggniecia drugiego stopnia
instruktorskiego pozwalajacego zajmowacé
stanowiska kierownicze na lokalnym
szczeblu organizacji, zapewniajace wiedze z
podstaw zarzadzania i umiejetnosci
liderskich; kurs Kadry Ksztatcacej- kursy
przygotowujgce do prowadzenia ksztatcenia
w organizacji oraz do pracy z kadrg
wychowawczg organizacji, kursy
metodykéw hufcowych i chorggwianych,
kursy przygotowujace do pracy
metodycznej na szczeblu regionalnym i
wojewddzkim. Przeszkolenie instruktoréow
w tym zakresie pozwala zapewnic
druzynowym systematyczne wsparcie
metodyczne i programowe. Instruktorzy po
kursie sg pierwszg linig pomocy i posrednio
dbajg o jakos¢ dziatan prowadzonych w
druzynach, zbiérki pracy z kadrg-
specjalistyczna forma wymiany
doswiadczen dla instruktoréw
wspierajgcych dziatania wychowawcze z
poziomu regionalnego.

85.59.Z

0,00 zt

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarczg

{* Tak
7 Nie

5.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gidwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2026-07-07




Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

Obiekty noclegowe, turystyczne i miejsca krétkotrwatego zakwaterowania. Choragiew Ziemi
Lubuskiej ZHP prowadzi Harcerskie Bazy Obozowe w tukecinie, Harcerskg Baze Obozowag w
Mrzezynie, Harcerskg Baze Obozowg Uscie, ktdre swiadczg ustugi krotkotrwatego

1 55.20.Z zakwaterowania. W osrodkach tych dysponujemy namiotami oraz pokojami wieloosobowymi.
Czesc¢ z nich ma wihasne wezty sanitarne, a w pozostatych sg do dyspozycji wspdlne toalety,
umywalnie i natryski. Dodatkowo prowadzimy wynajem pomieszczen w Harcerskim Centrum
Rozwoju w Zielonej Gorze, ktore wykorzystywane sg do celdow edukacyjnych.

1. t3czna kwota przychoddéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat)

3798 588,59 zt

a) przychody z dziatalnos$ci nieodptatnej pozytku publicznego

1675 935,66 zt

b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego

1971 201,69 z

c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 70 227,66 zt
d) przychody finansowe 523,49 zt
e) pozostate przychody 80 700,09 zt

2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych 145 440,60 zt
2.2. Ze zrodet publicznych ogétem: 721 447,85 zt
a) ze $rodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt

b) ze sSrodkéw budzetu panstwa

232 320,00 zt

tym:
c) ze Srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego

319 627,85 zt

d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych

169 500,00 zt

2.3. Ze zrodet prywatnych ogétem:

879 274,87

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2026-07-07



a) ze sktadek cztonkowskich

687 750,00 zt

b) z darowizn od o0séb fizycznych

50417,35 zt

¢) z darowizn od 0séb prawnych

37 519,68 zt

w d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 33 360,18 zt
tym:
e) ze spadkéw, zapisow 0,00 z
f) z wptywdéw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0004
majgtkowych) !
g) z dziatalnosci gospodarczej 70 227,66 zt
2.4. Zinnych Zrédet 2052 425,27 z#

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy
dzien roku sprawozdawczego

28576,03 z

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych w
okresie sprawozdawczym ogdtem

142 505,20 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze sSrodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od osdb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt I1.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

[EN

nauka, szkolnictwo wyzsze, edukacja, o$wiata i wychowanie, ochrona i promocja zdrowia,
promocja i organizacja wolontariatu, wypoczynek dzieci i mtodziezy.

142 505,20 zt

3.4. Cele szczegétowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od osdb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od 0sdb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze Srodkéw
pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztéw

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 3571807,26 z# 142 505,20 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 1517 761,23 z# 142 505,20 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 1935 787,57 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 63 772,11 zt
d) koszty finansowe 13,36 zt
e) koszty administracyjne 20621,12 z 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 33 851,87 zt 0,00 z

publicznego w okresie sprawozdawczym

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

158 174,43 zt
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5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 35414,12 7

5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 6 455,55 zt
w tym: wysokosc¢ sSrodkéw przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 6 455,55 zt

[+ zpodatku dochodowego od oséb prawnych 1739592,13 #
[T zpodatku od nieruchomosci
[T zpodatku od czynnosci cywilnoprawnych

1. Organizacja korzystata z nastepujacych

swolnien [T zpodatku od towardw i ustug

(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji. W przypadku Wz opiaty Skarbowej

zwolnienia z podatku dochodowego od oséb prawnych -

podac dodatkowo kwote) [T zoptat sgdowych

[~ zinnych zwolnien, jakich:

[T nie korzystata
2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej " Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a ' Nie

ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

[T witasnosé
uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdélnych zasadach [ vty Y
prawa witasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu [~ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [T uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: ™ uzyczenie
, L. . .. [T dzierzawa
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)
¥ nie korzystata

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 6 0sob
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty
(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 3,90 etatéw
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

1.3. Liczba os6b w organizacji Swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

53 0sdb
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna by¢ policzona tylko raz)
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2.1. Organizacja posiada cztonkéw

& Tak
" Nie

2 143 0sdb fizycznych

2.2. Liczba cztonkdéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodhnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

0 0s6b prawnych

i+ Tak
" Mie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30
dni

(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

130 oséb

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego

130 oséb

tym:
b) inne osoby

0 osé6b

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2026-07-07
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6
miesigcy 56 0s6b

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 56 0S6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym:

b) inne osoby 0 os6b

3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 408 o0s6b

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie .
. ; ) . 408 oso6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym:
b) inne osoby 0 oséb
1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 487 437,21 zt
a) z tytutu uméw o prace 267 004,98 zt
- wynagrodzenie zasadnicze 267 004,98 z
w - nagrody 0,00 z
tym: - premie 0,00 z
- inne $wiadczenia 0,00 zt
b) z tytutu umow cywilnoprawnych 220 432,23 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 487 437,21 z
pozytku publicznego

W a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatna pozytku publicznego 137 013,50 zt

tym:

b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego 350 423,71 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez 0,00 z
organizacje dziatalnoscig gospodarczg

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 483,33 zt
(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz 0.00 zt

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

6. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

5 518,94 zt

7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom swiadczacym ustugi na podstawie 590,37 zt
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2026-07-07 14



8. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajgcego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

1 450,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzgdzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

7 694,15 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktdrych mowa w pkt 8-10, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne S$wiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

7 500,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienigznych

" Tak
* Nie

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego

* Tak
" Nie

2. Informacja na temat gtdéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji

Kwota

[EEN

Zawsze bezpieczni - promowanie tradycyjnych Urzad Miejski w Stubicach
metod nawigacji

- sprawdzenie umiejetnosci
poruszania sie w terenie bez
GPS

- doskonalenie pracy z mapg i
kompasem

8 800,00 zt

2|Kultura i sztuka? Tak! - doskonalenie umiejetnosci Urzad Miejski w Stubicach
manualnych, trenowanie
cierpliwosci precyzji w obrébce
drewna

- wzmocnienie szacunku do
przyrody

- zachecenie do wspdlnego
kultywowania polskich tradycji

4 000,00 zt

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdari OPP: 2026-07-07
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3|"Organizacja wypoczynku
letniego dla dzieci i
miodziezy...Obozowy powrét
do korzeni"

- przyswojenie wiedzy na temat
ekologii, ochrony srodowiska,
zasad obozowania w zgodzie z
naturg

-powstanie praktycznych
rozwigzan i prototypoéw
ekologicznych urzadzen
obozowych

- integracja dzieci i mtodziezy

- przygotowanie do roli lideréw
w swoich Srodowiskach

Urzad Miejski w Stubicach

12 000,00 zt

4]"Szlachetne zdrowie-
Ochrona i promocja zdrowia
oraz dziatalnos$¢ na rzecz
0séb niepetnosprawnych..."

- przeszkolenie w zakresie
udzielania pierwszej pomocy
-zwiekszenie poziomu
bezpieczenstwa publicznego
-zaszczepienie postawy
gotowosci do podjecia dziatan
ratujgcych zdrowie i zycie

- integracja miedzypokoleniowa

Urzad Miejski w Stubicach

12 000,00 zt

5|" Badzmy patriotami-
kultura, sztuka, ochrona
dobr kultury i dziedzictwa
narodowego..."

- wzmochienie poczucia
wspolnoty i tozsamosci
narodowej

-trafienie z przekazem
historycznym do szerokiego
grona odbiorcow
-rozpowszechnianie wiedzy o
Swietach narodowych

- rozbudzenie ciekawosci
historycznej

- poznawanie historii Polski
poprzez doswiadczenie oraz
bezposredni udziat w
wydarzeniach

Urzad Miejski w Stubicach

12 000,00 zt

6|" Ze sztuka na Ty-
przeciwdziatanie
uzaleznieniom i patologiom
spotecznym"

- wszechstronny rozwaj
uczestnikdw poprzez potgczenie
nauki konkretnych umiejetnosci
technicznych z rozbudzaniem
wrazliwosci estetycznej i
kulturalnej

- rozw6j zdolnosci manualnych
oraz precyzji

-rozbudzenie zainteresowania
kulturg

-twdrcze spedzanie czasu

Urzad Miejski w Stubicach

5 000,00 zt

71" Warsztaty ekologiczne-
ekologia i ochrona zwierzat
oraz ochrona dziedzictwa
przyrodniczego..."

- odpowiedzialne korzystanie z
zasobdéw przyrody

- zdobycie wiedzy na temat
szeroko pojetej ekologii oraz
ochrony srodowiska

- projektowanie i budowanie
urzadzen obozowych

- wykorzystywanie naturalnych
materiatéw i pomystowych
rozwigzan konstrukcyjnych

- integracja miedzypokoleniowa
-zwiekszenie wrazliwosci na na
problemy ochrony srodowiska

Urzad Miasta Stubice

1 000,00 zt

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdari OPP: 2026-07-07
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Biskupin- miejsce warte
poznania przez kazdego
Polaka

- poznanie miejsc i zabytkow
zwigzanych z poczatkiem
panstwa polskiego
-zainteresowanie i
zaciekawienie dzieci historig
Polski

-zdobywanie wiedzy
historycznej przez obserwacje i
doswiadczenie

- integracja i budowanie relacji
miedzy uczestnikami

Burmistrz Zbaszynia

2 000,00 zt

" Bezpiecznie na drodze"
warsztaty dla dzieci wraz z
Turniejem Zebra

- integracja uczestnikdéw
-poszerzenie wiedzy o
przepisach ruchu drogowego
- trenowanie udzielania
pierwszej pomocy

- zapoznanie z praca
funkcjonariusz policji, strazy
miejskiej oraz ochotniczej strazy
pozarnej

- aktywne spedzenie czasu
wolnego

- poprawienie sprawnosci
fizycznej

Urzad Miejski w Sulechowie

5 500,00 zt

10

Wspieranie wszelkich dziatan
edukacji kulturalnej wsréd
dzieci i mtodziezy, pomoc w
zakresie upamietniania
waznych wydarzen, miejsc
pamieci, pomnikow itp."

- uswiadomienie uczestnikdow
piekna i dorobku naszej ojczyny
-wzrost Swiadomosci z dumy
bycia Polakiem

- uswiadomienie koniecznosci
podejmowania dziatan
stuzgcym integracji i aktywizacji
spotecznej

- odwiedzenie ciekawych
przyrodniczo miejsc
-uswiadomienie jak wazne jest
dbanie o rGwnomierny rozwdj
oraz ochrone dzikiej przyrody

Gmina Zbaszynek

28 000,00 zt

11

" Kolorowe podwoérka-
edycja Il"

- zaprezentowanie réznych
sposobow spedzania wolnego
czasu

- integracja dzieci i mtodziezy
-poszerzenie wiedzy o
metodach spedzania wolnego
czasu

-wzmocnienie $wiadomosci
odnosnie prawidtowego
funkcjonowania w
spoteczenstwie

- zaangazowanie uczestnikéw w
wydarzenie

Urzad Miejski w Sulechowie

5 000,00 zt

12

"Harcerskie Spiewogranie"

- integracja spotecznosci
lokalnej

-poznanie piosenek harcerskich
i turystycznych

-rozwiniecie umiejetnosci
melodyjnego wykonania
utworow

-rozwiniecie umiejetnosci gry na
instrumentach

- zwiekszenie poczucia wiasnej
wartosci

Urzad Miejski w Sulechowie

5 000,00 zt

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdari OPP: 2026-07-07
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13|"Czarny chleb i czarna kawa"

- wzmacnianie wsrod
mieszkancow poczucia
tozsamosci i patriotyzmu
lokalnego oraz poczucia
wspolnoty

-zwiekszenie poczucia
odpowiedzialnosci
przynaleznosci do wspdlnoty
narodowe;j

-budowanie postaw
wychowawczych opartych na
powszechnie przyjetych
normach moralnych i
spotcznych

Urzad Miejski w Zielonej Gorze

7 500,00 zt

14|" Smoczy Zakon Rycerski",
Teraz Kultura 2024- zwrot
2179,77

- poszerzenie wiedzy na temat
kultury sredniowiecznej

- rozwéj zdolnosci
psychoruchowych

- rozwdéj umiejetnosci
interpersonalnych i pracy w
grupach

- ksztattowanie wrazliwosci na
otoczenie i drugiego cztowieka
- przyblizenie konceptu cnoty w
zakresie osobistym,
samorozwoju

- rozwéj zdolnosci manualnych
- uwrazliwienie na indywidualne
potrzeby duchowe

Urzad Miasta Zielona Géra

3 820,23

15|HASA- Kosmiczna Przygoda

- profilaktyka uzaleznien

- budowanie zdrowych postaw
-promowanie zdrowego stylu
zycia i aktywnosci fizycznej

- budowanie wspdlnoty

- budowanie poczucia wtasnej
wartosci

Urzad Miasta Zagan

39 000,00 zt

16|" Seniorem by¢- to wcale nie
wada" zwiekszenie poziomu
bezpieczenstwa i aktywnosci
senioréw

- organizacja spotkan
miedzypokoleniowych z
harcerzami nt. historii
harcerstwa w wymiarze
lokalnym

-organizacja warsztatow dot.
wykluczenia cyfrowego i
bezpieczenstwa w sieci
-popularyzacja regionu Ziemi
Lubuskiej

-zachowanie w harcerskiej
pamieci waznych dla lubuskiego
harcerstwa wydarzen

Urzad Marszatkowski Wojewddztwa
Lubuskiego

11 000,00 zt

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdari OPP: 2026-07-07
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17

Harcerska Sciezka Rozwoju i
Integracji, 65/RS/2024

- pogtebienie wiedzy
historycznej i patriotycznej
-poznanie zabytkéw Skwierzyny
oraz lokalnych tradycji
-zdobycie wiedzy w zakresie
udzielania pierwszej pomocy

- rozwijanie umiejetnosci
reagowania w sytuacjach
kryzysowych

-zwiekszenie swiadomosci oraz
gotowosci do podejmowania
dziatan w sytuacji zagrozenia
zdrowia i zycia

- doskonalenie umiejetnosci
wspotpracy

-budowanie odpowiedzialnosci
za wspolne dobro

-integracja i budowanie wiezi
wspolnoty

- rozwijanie empatii

Urzad Miejski w Skwierzynie

10 999,98 z

18

Obchody Narodowego
Swieta Zwycieskiego
Powstania Wielkopolskiego

- wzmochienie postaw
patriotycznych
-pogtebienie wiedzy
historycznej wsréd
mieszkancow Gminy
Miedzyrzecz

- budowanie swiadomosci
historycznej mieszkarncow

Urzad Miejski w Miedzyrzeczu

10 000,00 zt

19

Harcerstwo- sprawnosci na
cate zycie

- propagowanie aktywnych
postaw majgcych na celu
szeroko pojety rozwdj kultury,
sztuki, ochrony débr kultury i
dziedzictwa narodowego
-zdobycie i poszerzenie wiedzy
historycznej

- poznanie piekna i waloréw
krajobrazowych

- rozwoj pasji artystycznych,
kreatywnosci i wyobrazni
-wspieranie dzieci i mtodziezy
we wszechstronnym rozwoju
-integracja Srodowisk dzieci i
mitodziezy

Urzad Miejski w Miedzyrzeczu

10 000,00 zt

20

Wiosna na sportowo 2025

-promocja aktywnosci fizycznej,
turystyki pieszej, ksztattowanie
postaw prozdrowotnych

- rozwéj umiejetnosci
spotecznych: zdrowej
rywalizacji, kontrolowania
emocji, nieagresywnej
komunikacji w sytuacjach
konfliktowych,

-zwiekszenie kompetencji
turystycznych: planowanie
wedrowki, wybor trasy,
orientacja w terenie, dbanie o
bezpieczenstwo

- integracja miedzypokoleniowa

Starostwo Powiatowe w Nowej Soli

2 500,00 zt

2

=

Festiwal Muzyka taczy
Pokolenia

- Integracja miedzypokoleniowa

Gmina Nowa Sdl

2 800,00 zt

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdari OPP: 2026-07-07
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Harcerski piknik patriotyczny
3 Maja

- wzmocnienie wsrod
mieszkancow poczucia
tozsamosci i patriotyzmu
lokalnego oraz poczucia
wspolnoty

- budowanie trwatych postaw
opartych na normach
moralnych i spotecznych

Urzad Miasta Zielona Géra

5 000,00 zt

23

Obdz " Powrdt do zrédet"

- poznanie réznorodnosci
Stowian i naszych korzeni
- poznanie i rozwijanie
wspolnych zainteresowan
-rozwdj kompetencji
spotecznych

-praca w grupach

- przedstawienie historii w
przystepny sposdb
-rozbudzenie pasji i
zainteresowan
-poprawienie aktywnosci
fizycznej

-promocja zdrowego trybu zycia

Urzad Miasta Zielona Géra

12 500,00 zt

24

Skautowa przygoda

- nauka otwartosci i tolerancji
-wzmachianie poczucia
przynaleznosci do ruchu
skautowego

-otwartos¢ na swiat i kulture

Urzad Marszatkowski Wojewddztwa
Lubuskiego

3801,14 z

25

Festiwal Aktywnosci Wodne;j
2025, SP.526.25.2024- zwrot
0,10

- propagowanie bezpieczenstwa
podczas wypoczynku na
akwenach wodnych
-promowanie waloréw
turystycznych miasta
-zwiekszenie zainteresowanie
aktywnoscig fizyczng

Gmina Nowa SOl

1999,90 zt

26

Sprawnosci na catfe zycie

-wypoczynek dzieci i mtodziezy,
-nabycie nowych umiejetnosci
dot. pierwszej pomocy i
terenoznawstwa

- wzmochnienie swiadomosci
profilaktyki uzaleznien od
alkoholu, srodkow
psychoaktywnych, telefonéw/
komputeréw

-wzmachianie postaw
patriotycznych

-podniesienie swiadomosci
obywatelskiej

-umocnienie szacunku do
symboli i tradycji narodowych
- promowanie harcerskiego
stylu zycia.

Urzad Miasta w Kostrzynie nad Odrg

5 000,00 zt

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdari OPP: 2026-07-07
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27|Zaganskie Lato Pod Chmurka

- Wzrost wiedzy o historii i
dziedzictwie Zagania

-Rozwéj kompetenc;ji
spotecznych i wspotpracy

- Integracja miedzypokoleniowa
- Rozwoj kreatywnosci i
ekspresji artystycznej

- Wzrost Swiadomosci
ekologicznej

- Promocja zdrowia i aktywnego
stylu zycia

Urzad Miasta Zagan

93 406,60 zt

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji

rzgdowej lub panstwowe fundusze celowe

{* Tak
" Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji

Lp Nazwa zadania

Cel(-e) zadania

Nazwa organu udzielajacego dotacji

Kwota

[

Pieszo przez historie Polski

- stworzenie mozliwosci
letniego wypoczynku dla dzieci i
mtodziezy

-stworzenie warunkéw do
aktywnego spedzenia czasu
wolnego

-stworzenie warunkéw do
kreowania pozytywnego obrazu
siebie

- wsparcie rodzicow w funkcji
opiekunczej

- zaspokojenie potrzeb
bezpieczenstwa, przynaleznosci,
akceptacji, aktywnosci i
tworczosci

- stworzenie warunkéw do
przezywanie pozytywnych i
negatywnych uczuc oraz
werbalizacji stanéw
emocjonalnych

- wzrost wiedzy nt. historii,
krajobrazu oraz regionéw Polski

Kuratorium Oswiaty

5120,00 zt

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdari OPP: 2026-07-07

21




N

"Lesni dookofa Swiata" - Rozpowszechnianie zdrowych |Kuratorium Oswiaty 43 200,00 z
nawykow zywieniowych

- Sygnalizowanie roli codziennej
aktywnosci fizycznej

- Promowanie dziatan
profilaktycznych w zakresie
zdrowia

-Podnoszenie swiadomosci
konsumenckiej w celu
minimalizacji marnowania
jedzenia

-Rozwdj umiejetnosci
interpersonalnych min.
komunikacji, osiggania
kompromisu

-motywacja aktywnego rozwoju
oraz swiadomego petnienia rol
spotecznych

- rozbudzanie ciekawosci
odkrywania $wiata
-wzmacnianie znaczenia dziatan
wolontariackich

3|" Obdz z Asterixem i - stworzenie mozliwosci Kuratorium Oswiaty 80 000,00 zt
Obelixem" 2-11 Lipca 2025 |wypoczynku dla dzieci i
miodziezy

- zapoznanie uczestnikow z
historig i tradycjg Panstwa
Polskiego

-wskazanie uczestnikom jak
wazna jest niepodlegtosc
Panstwa Polskiego
-uksztattowanie poczucia
przynaleznosci do swojego kraju
-rozbudzenie ciekawosci do
zgtebiania wiedzy historycznej
-wyrobienie checi
bezwarunkowej pomocy

- pokazanie waloréw
krajobrazowych

- uksztattowanie postawy
tolerancji

- uswiadomienie koniecznosci
dbania o polska gospodarke

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdari OPP: 2026-07-07 22
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"Obdz Asterix i Obelkix" 14- |- stworzenie mozliwosci Kuratorium Oswiaty 80 000,00 zt
23 lipca 2025 wypoczynku dla dzieci i
mitodziezy - zapoznanie
uczestnikoéw z historia i tradycjg
Panstwa Polskiego -wskazanie
uczestnikom jak wazna jest
niepodlegtos¢ Panstwa
Polskiego -uksztattowanie
poczucia przynaleznosci do
swojego kraju -rozbudzenie
ciekawosci do zgtebiania wiedzy
historycznej -wyrobienie checi
bezwarunkowej pomocy -
pokazanie waloréw
krajobrazowych -
uksztattowanie postawy
tolerancji - uswiadomienie
koniecznosci dbania o polska
gospodarke

5|Misja Skarby Przodkéow - zapoznanie z historig i tradycjg |Kuratorium Oswiaty 24 000,00 zt
panstwa polskiego

-wskazanie jak wazna jest
niepodlegtosé

-ksztattowanie poczucia
przynaleznosci do swojego kraju
-ksztattowanie postaw
patriotycznych i obywatelskich
-przedstawienie uczestnikom
sylwetek wielkich Polakéw i ich
osiggniec

-wyrabianie bezwarunkowe;j
checi pomocy innym
-poznawanie waloréow
krajoznawczych i turystycznych
Polski

-promowanie i wzmacniania
zdrowia, w tym psychicznego
-utrwalanie zasad zdrowego
zywienia i aktywnosci fizycznej

6|Program ROHiS w ZHP Realizacja zadan polegajgcych  |Narodowy Instytut Wolnosci- 169 500,00 zt
na wsparciu organizacji Centrum Rozwoju Spoteczenstwa
harcerskich w ich dziatalnosci Obywatelskiego

programowej oraz w zakresie
rozwoju instytucjonalnego
poprzez zwiekszenie
instytucjonalnej sprawnosci
niezaleznosci i profesjonalizmu,
a takze wsparciu realizacji zadan
oddolnej aktywnosci
obywatelskiej i patriotycznej,
podtrzymywaniu i
upowszechnianiu kultury oraz
zakorzenionej w chrzescijanskim
dziedzictwie tradycji narodowej
i lokalnej, edukacji
obywatelskiej i ksztattowaniu
postaw obywatelskich.
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" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamoéwienia publiczne * e

2. Informacja na temat realizowanych zamdwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatow
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spoétki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujgcy Liczba kontroli

[EEN

Lubuski Urzgd Wojewddzki 1

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 i+ Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w O N
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego "

5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

W dziale VIII w Przychodach ze srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego zostaty uwzglednione zwroty
niewykorzystanych dotacji za 2024 rok:

1. " Teraz kultura"- Urzad Miejski w Zielonej Gorze- 2179,77

2. SP526.25.2024- Urzad Miejski w Nowej Soli- 0,10

3. 65/RS/2026- Gmina Skwierzyna- 0,02

Barttomiej Walkowski

Pawet Stoniowski 2026-07-07
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