Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;
*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;
*  We wszystkich polach, w ktérych nie bedq wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic pojedynczy znak mysinika (--=).

1. Nazwa organizacji

Data zamieszczenia sprawozdania

2026-06-26

POLSKIE TOWARZYSTWO STWARDNIENIA ROZSIANEGO - ODDZIAt +ODZ

PItSUDSKIEGO

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo  +ODZKIE Powiat tODZ
kontaktowe
Gmina £tODZ Ulica AL. MARSZ. JOZEFA Nr domu 133D Nr lokalu

Miejscowosé tODZ

Kod pocztowy 92-318

Poczta tODZ

Nr telefonu 42-649-18-03

Nr faksu 42-649-18-03

E-mail lodz@ptsr.org.pl

Strona www lodz.ptsr.org.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqdowym [2001-10-11
4. DaTta uzyskania statusu organizacji pozytku 2004-11-24
publicznego
5. Numer REGON 47153829800000 6. Numer KRS 0000049771
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji JOLANTA EWA LACH PRZEWODNICZACA TAK
L . . . . RADY ODDZIALU
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji -
pefnionej przez poszczegdinych cztonkéw organu zarzqdzajqcego) [ MALGORZATA STANCZYK |WICEPRZEWODNICZACA TAK
RADY ODDZIALU
MARTA KAMERYS SKARBNIK TAK
ANDRZEJ EDWARD ADACH |CZtONEK RADY TAK
ODDZIALU
HALINA JOLANTA CZtONEK RADY TAK
MIKOAJCZYK ODDZIALU
KRYSTYNA BARBARA CZtONEK RADY TAK
PODLASEK ODDZIALU
KAMIL MAREK SEKRETARZ TAK
FIJALKOWSKI
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8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkdw organu kontroli lub
nadzoru)

Imie i nazwisko Funkcja Wohpisany do KRS

MAREK KAtUZINSKI PRZEWODNICZACY TAK
KONISJI REWIZYJNEJ

KATARZYNA CZLONEK KOMISJI TAK

GOLOMBIEWSKA REWIZYINEJ

JADWIGA WAWSZKOWICZ |CZLONEK KOMISIJI TAK
REWIZYINEJ

9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)
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STOWARZYSZENIE JEST ORGANIZACJA NIOSACA POMOC CHORYM NA
STWARDNIENIE ROZSIANE | Z INNYMI NIEPELENOSPRAWNOSCIAMI, ICH
RODZINOM | PRZYJACIOLOM, DZIAtAJACA NA GRUNCIE KONSTYTUCJI RP |
KONWENCJI PRAW OSOB NIEPELNOSPRAWNYCH, MAJACA NA CELU:

1. POMOC SPOLECZNA, W TYM POMOC RODZINOM | OSOBOM W
TRUDNEJ SYTUACIJI ZYCIOWEJ ORAZ WYROWNYWANIA SZANS TYCH
RODZIN | OSOB,

2. UDZIELANIE NIEODPtATNEJ POMOCY PRAWNEJ ORAZ ZWIEKSZANIE
SWIADOMOSCI PRAWNEJ SPOLECZENSTWA,

3. DZIAtALNOSC NA RZECZ INTEGRACII | REINTEGRACJI ZAWODOWE! |
SPOLECZNEJ 0SOB ZAGROZONYCH WYKLUCZENIEM SPOLECZNYM ORAZ
0SOB W WIEKU EMERYTALNYM,

4. DZIALALNOSC CHARYTATYWNA | DOBROCZYNNOSC,

5. WSPARCIE KULTURY FIZYCZNEJ OSOB STARSZYCH,

6. DZIALALNOSC NA RZECZ CZLONKOW STOWARZYSZENIA,

7. PODTRZYMYWANIE | UPOWSZECHNIANIE TRADYCJI NARODOWEI,
PIELEGNOWANIE POLSKOSCI ORAZ ROZWOJU SWIADOMOSCI
NARODOWEJ, OBYWATELSKIEJ | KULTUROWEJ,

8. OCHRONE | PROMOCIE ZDROWIA, W TYM DZIALALNOSCI LECZNICZE) W
ROZUMIENIU USTAWY Z DNIA15 KWIETNIA 2011 R. O DZIAtALNOSCI
LECZNICZEJ (DZ. U. Z 2015 R. POZ. 618, Z POZN. ZM.),

9. DZIALALNOSC NA RZECZ OSOB Z NIEPELNOSPRAWNOSCIAMI,

10. PROMOCIJE ZATRUDNIENIA | AKTYWIZACJI ZAWODOWEJ 0SOB
POZOSTAJACYCH BEZ PRACY | ZAGROZONYCH ZWOLNIENIEM Z PRACY,
11. DZIALALNOSC NA RZECZ ROWNYCH PRAW KOBIET | MEZCZYZN,

12. DZIALALNOSC NA RZECZ OSOB W WIEKU EMERYTALNYM,

13. DZIALALNOSC WSPOMAGAJACA ROZWOI TECHNIKI, WYNALAZCZOSCI |
INNOWACYJNOSCI ORAZ ROZPOWSZECHNIANIE | WDRAZANIE NOWYCH
ROZWIAZAN TECHNICZNYCH W PRAKTYCE GOSPODARCZEJ,

14. DZIALALNOSC NAUKOWA, NAUKOWO-TECHNICZNA, NAUKE,
EDUKACIJE, OSWIATE, WYCHOWANIE | SZKOLENIE,

15. KULTURE, SZTUKE, OCHRONE DOBR KULTURY | DZIEDZICTWA
NARODOWEGO,

16. WSPIERANIA | UPOWSZECHNIANIA KULTURY FIZYCZNEJ,

17. EKOLOGIE | OCHRONE ZWIERZAT ORAZ OCHRONE DZIEDZICTWA
PRZYRODNICZEGO,

18. TURYSTYKE, KRAJOZNAWSTWO, REKREACJE RUCHOWA, SPORT
MASOWY, KULTURE FIZYCZNA ORAZ WYPOCZYNEK,

19. PORZADEK | BEZPIECZENSTWO PUBLICZNE,

20. UPOWSZECHNIANIE | OCHRONE WOLNOSCI | PRAW CZtOWIEKA ORAZ
SWOBOD OBYWATELSKICH, A TAKZE DZIAtANIA WSPOMAGAJACE ROZWO!
DEMOKRACII,

21. UDZIELANIE NIEODPLtATNEGO PORADNICTWA OBYWATELSKIEGO,

22. RATOWNICTWO | OCHRONE LUDNOSCI,

23. POMOC OFIAROM KATASTROF, KLESK ZYWIOLOWYCH W KRAJU | ZA
GRANICA,

24. DZIALALNOSC NA RZECZ INTEGRACJI EUROPEJSKIE) ORAZ ROZWIJANIA
KONTAKTOW | WSPOtPRACY MIEDZY SPOLECZENSTWAMI,

25. PROMOCIE | ORGANIZACIE WOLONTARIATU,

26. PRZECIWDZIALANIE UZALEZNIENIOM | PATOLOGIOM SPOLECZNYM,
27. REWITALIZACIE,

28. PROWADZENIE PUNKTOW PORADNICTWA ZAWODOWEGO,
PRAWNEGO, PSYCHOLOGICZNEGO, PROMOCIJE RZECZYPOSPOLITEJ
POLSKIEJ ZA GRANICA,

29. DZIAtALNOSC PEDAGOGICZNA, SPOLECZNA | RODZINNA,

30. PROMOCIJE OSIAGNIEC SPOLECZNYCH, INTELEKTUALNYCH |
ARTYSTYCZNYCH OSOB Z NIEPELNOSPRAWNOSCIAMI,

31. PROWADZENIE DZIALALNOSCI INFORMACYJNEJ | DORADCZEJ.

Cele swoje realizuje poprzez:

1) wspotdziatanie z administracjg panstwowsg i samorzgdowsa, placowkami
stuzby zdrowia i opieki spotecznej, a takze z innymi organizacjami
pozarzagdowymi pracujacymi dla dobra i na rzecz oséb z
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10. Sposdb realizacji celéw statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposob realizacji celow statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)

niepetnosprawnosciami,

2) organizowanie pomocy cztonkom Stowarzyszenia w rozwigzywaniu ich
problemoéw zyciowych poprzez informacje, pomoc prawng i socjalno-
bytowg,

3) finansowanie na ustalonych zasadach kosztéw powszechnie uznanych
oraz nowoczesnych przyjetych metod leczenia i rehabilitacji leczniczej,
spotecznej oraz zawodowej, a takze wspétdziatanie w organizowaniu
dziatalnosci spotecznej, gospodarczej i kulturalnej,

4) promowanie i wspieranie harmonijnego rozwoju psycho-fizycznego, w
tym sportu i rekreacji,

5) organizowanie i propagowanie aktywnosci i kultury fizycznej poprzez
edukacje prozdrowotng i psychoedukacyjng, szkoleniowg w postaci
treningdw w tym: grup ¢wiczacych, zawoddw i imprez sportowych,
obozdéw sportowych, turystycznych, rehabilitacyjnych oséb z
niepetnosprawnosciami oraz udziat w imprezach sportowych réznych
szczebli, aktywny wypoczynek,

6) organizowanie pomocy majgcej na celu przeciwdziatanie uczuciu
rezygnacji, bezwartosciowosci, osamotnienia i bezradnosci, szczegdlnie
wsrdd osdb najciezej poszkodowanych i ubogich,

7) prowadzenie dziatalnosci popularyzatorskiej, wydawniczej,
informacyjno- uswiadamiajgcej, zmierzajgcej do petnej integracji ze
spoteczenstwem przy wykorzystaniu srodkéw masowego przekazu i
wtasnych publikacji,

8) inicjowanie i uczestniczenie w pracach naukowo-badawczych oraz
legislacyjnych dotyczgcych zycia i warunkéw bytu, oswiaty i wychowania
oraz specyficznych potrzeb oséb chorych, a takze sposobu ich
zaspokajania,

9) ujawnianie barier spotecznych, organizacyjnych, architektonicznych,
komunikacyjnych i innych, ograniczajgcych kontakt oséb z
niepetnosprawnosciami ze srodowiskiem i utrudniajgcych im rehabilitacje
oraz wystepowanie do kompetentnych wtadz z wnioskami o ich usuniecie,
10) opracowywanie adekwatnych rozwigzan problemu dostepu oséb ze
stwardnieniem rozsianym do réznego rodzaju stanowisk pracy zgodnie z
ich mozliwosciami fizycznymi, kwalifikacjami i zainteresowaniami oraz
zasad jego realizacji,

11) utatwianie osobom chorym na stwardnienie rozsiane podejmowania
zatrudnienia oraz podnoszenia kwalifikacji zawodowych, a takze
podejmowania dziatalnosci spoteczno-uzytecznej,

12) opiniowanie i inicjowanie produkcji sprzetu ortopedycznego i
rehabilitacyjnego niezbednego lub usprawniajgcego zycie codzienne i
prace 0séb z niepetnosprawnosciami,

13) dziatania z zakresu udzielania nieodptatnego poradnictwa
obywatelskiego,

14) organizowanie warsztatow tworczych,

15) informacyjne, socjalne i psychologiczne wspieranie rodzin oséb
chorych na stwardnienie rozsiane,

16) organizowanie wszelkiego rodzaju szkolen, kongreséw, konferencji,
sympozjow, posiedzen, zjazdéw, poradnictwa, wyktadéw, prelekcji,
seminariow, spotkan, imprez kulturalnych, rekreacyjnych, oswiatowych,
projekcji filmowych i innych,

17) podejmowanie i popieranie inicjatyw spotecznych,

18) pogtebianie wrazliwosci spotecznej réznych srodowisk do dziatania na
rzecz oséb ze stwardnieniem rozsianym,

19) udzielanie pomocy interwencyjnej w zatatwianiu indywidualnych
spraw 0s6b chorych na stwardnienie rozsiane i ich rodzin,

20) podnoszenie kwalifikacji zawodowych personelu medycznego,

21) zabieranie gtosu w publicznych debatach,

22) wspotprace i wymiane doswiadczen z innymi organizacjami i
instytucjami,

23) reprezentowanie interesdw oséb chorych na stwardnienie rozsiane,
takze w ramach uczestnictwa - za ich zgodg lub w ich imieniu - w
postepowaniach sgdowych, administracyjnych oraz innych toczacych sie
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przed organami wtadzy publicznej,

24) przeciwdziatanie wszelkim uzaleznieniom, w tym: alkoholowym,
narkomanii i innym,

25) przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu chorych i ich rodzin,

26) tworzenie i prowadzenie:

1. osrodkéw, poradni, placéwek i innych podmiotéw diagnozy,
rehabilitacji, reedukacji oraz przedsiebiorstw leczniczych,

2. placowek i osrodkéw szkoleniowych,

3. osrodkéw i placowek opieki i pomocy spotecznej,

27) tworzenie fundacji, dziatajacych na rzecz Stowarzyszenia.
Stowarzyszenie realizuje swoje cele statutowe takze poprzez inne formy
dziatania dozwolone prawem.

Powyzsze dziatania mogg by¢ prowadzone zaréwno w formie nieodptatnej
i odptatnej pozytku publicznego.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

W 2025 roku Oddziat £todzki PTSR realizowat projekty z zakresu rehabilitacji ruchowej, spoteczno - zawodowej, psychologicznej
oraz wsparcie asystentéw dla oséb ze stwardnieniem rozsianym. Projekty dofinansowane byty ze srodkéw Panstwowego
Funduszu Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych, Urzedu Miasta todzi, Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej oraz
Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus w ramach Programu Regionalnego Fundusze Europejskie dla todzkiego 2021-2027.

Projekty finansowane ze srodkdw PFRON:

1. Sprawi¢ moc 9 - projekt realizowany we wspotpracy z Oddziatem Warszawskim PTSR w okresie 01.01.2025 r. do31.03.2028 r.
Projekt skierowany jest do 520 ON chorych na stwardnienie rozsiane z terenu woj. mazowieckiego, tédzkiego,
zachodniopomorskiego, swietokrzyskiego, podkarpackiego, kujawsko-pomorskiego, dolnoslgskiego, wielkopolskiego. Projekt
zaktada swiadczenie ustug wspierajgcych, ktére majg na celu umozliwienie lub wspomaganie niezaleznego zycia os6b
niepetnosprawnych, w szczegdlnosci ustug asystencji osobistej. Jest to 9 edycja projektu, ktérego dziatania z roku na rok
obejmujg duzg grupe 0sdb z niepetnosprawnosciami. Gtéwnym dziataniem jakie bedzie realizowane to ustugi osobistego
asystenta dla os6b z SM, ktére majg na celu podniesienie jakosSci zycia 0séb z niepetnosprawnosciami poprzez utatwienie
wykonywania czynnosci dnia codziennego, wyksztatcenie samodzielnosci oraz w czesci przypadkéw, stworzenie warunkow do
samodzielnej rehabilitacji.

Zapewnienie prawidtowosci i kompleksowosci wsparcia bedzie osiggniete przez konsultacje specjalistéw niezaleznego zycia
$wiadczone w miejscu zamieszkania. Podjecie w/w dziatar pozwoli zwiekszyé aktywno$é spoteczng i wptynie na prawidtowe
funkcjonowanie oséb z SM w otaczajgcym ich srodowisku, co umozliwi spowolnienie rozwoju choroby oraz zmotywuje do
bardziej aktywnego zycia z choroba.

2. "Rehabilitacja ruchowo- spoteczna osdb chorych na stwardnienie rozsiane" projekt realizowany w okresie 01.01.2024 r. do
31.03.2027 r. Gtéwne dziatania w projekcie to:

- grupowe zajecia ogdlnousprawniajgce na sali,

- warsztaty terapeutyczne,

- kursy jezyka angielskiego,

- warsztaty malarskie,

- zajecia jogi,

- grupy wsparcia,

- szkolenia dla 0oséb nowo zdiagnozowanych,

- zajecia usprawniajace kompetencje emocjonalno-spoteczne,

- warsztaty dietetyczne,

- zajecia aerobiku,

- warsztaty ceramiki artystycznej,

- indywidualne konsultacje ze specjalistami w placéwce,

- indywidualne konsultacje ze specjalistami w warunkach domowych

oraz dziatania uzupetniajace dla podopiecznych placowki: specjalistyczne zabiegi rehabilitacyjne w osrodku, wycieczki
kulturowo-integracyjne. W/w dziatania zwiekszajg aktywnos¢ spoteczng i ruchowa oséb chorych, spowalniajg rozwdj choroby, a
przede wszystkim przywracajg zdolno$¢ samoobstugi i motywujg do bardziej aktywnego zycia z choroba. Zajecia dostosowane
beda do indywidualnych potrzeb i mozliwosci uczestnikéw, w tym poruszajgcych sie na wdzkach inwalidzkich.

3. "Ptyimy pod prad" projekt realizowany w okresie 01.01.2024 r. do31.03.2027 r. Celem projektu jest zapewnienie dostepu do
informacji i specjalistycznych ustug, a takze wiedzy dotyczgcej niepetnosprawnosci. Zatozeniem jest takze propagowanie
rzetelnych informacji na temat choroby stwardnienie rozsiane (SM), pozytywnych sposobdw radzenia sobie z nig i pomocy jaka
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Swiadczg organizacje skupiajace chorych, a szczegdlnie Polskie Towarzystwo Stwardnienia Rozsianego (PTSR). Biuletyn ,,Ptyfimy
pod prad” wydawany jest 0d1998 roku i skierowany do 0séb chorych na stwardnienie rozsiane, ich rodzin oraz oséb i instytucji
zainteresowanych problematykg oséb niepetnosprawnych. Poczatkowo wydawany byt jako 10-stronicowy, czarno-biaty biuletyn,
ktdéry systematycznie zwiekszat swojg objetos¢, zmieniajgc i ulepszajgc zawartos¢ merytoryczng oraz szate graficzng. Poprzez
szerokg dostepnos¢ pomaga zniwelowacé bariery w komunikowaniu sie miedzy $wiatem oséb niepetnosprawnych, chorych na
SM, a ich otoczeniem. W ramach projektu zaplanowano wydanie pieciu kolejnych numerdéw biuletynu "PtyAimy pod prad"
opracowanego przez PTSR O/tédz. Pismo drukowane jest powiekszong czcionkg, niezbedng dla oséb chorych na stwardnienie
rozsiane majgcych trudnosci z czytaniem ze wzgledu na niedowidzenie.

4. "Perspektywa na prace" - projekt realizowany we wspoétpracy z Oddziatem Warszawskim PTSR w okresie 01.01.2023 r. do
31.03.2026 r. Celem gtéwnym projektu byto wejscie grupy 140 ON ze stwardnieniem rozsianym (SM) na rynek pracy dzieki
zindywidualizowanym i

kompleksowym ustugom i szerokiemu wsparciu w okresie 01.01.2023 r.-31.03.2026 r. poprzez:

-zwiekszenie motywacji, samooceny i zaufania we wiasne mozliwosci,

-nabycie umiejetnosci poruszania sie na rynku pracy

-wzrost umiejetnosci autoprezentacji i kreowania wtasnej osoby.

Projekt zaktadat okreslenie i rozwdj kompetencji spoteczno - zawodowych oséb z SM zwiekszajgcych ich szanse na wejscie na
rynek pracy i utrzymanie zatrudnienia poprzez zapewnienie kompleksowego wsparcia aktywizujgcego zawodowo i spotecznie.
Gtéwne dziatania, jakie bedg realizowane w ramach projektu:

- staze

- kursy, szkolenia zawodowe

- indywidualne poradnictwo zawodowo - spoteczne

- ustugi posrednika pracy

- warsztaty aktywnego poszukiwania pracy

- warsztaty aktywizacji zawodowej i spotecznej

- warsztaty komunikacji interpersonalnej

- ustugi asystenta osobistego

5. "Artystyczne dusze - ludzie z pasjg 3" projekt realizowany we wspdtpracy z Oddziatem Warszawskim PTSR w okresie
01.01.2025 r. do 31.01.2026 r. Gtdwnym celem projektu byto zwiekszenie aktywnosci kulturalnej i rozwdj artystyczny oséb z
niepetnosprawnoscig fizyczna, chorujacych na stwardnienie rozsiane. Cel zostanie osiggnigty poprzez: realizacje imprez
tematycznych z zakresu malarstwa, rekodzieta artystycznego, poezji i wytworzenie przez uczestnikow autorskich dziet oraz ich
prezentacja. Projekt byt dziataniem w petni ukierunkowanym na rozwéj artystyczny i kulturalny grupy oséb z
niepetnosprawnoscig fizyczna, chorujacych na stwardnienie rozsiane. Gtéwnym dziataniem projektu byto wytworzenie przez
jego Beneficjentow prac artystycznych z zakresu malarstwa, rekodzieta artystycznego, poezji. W tym celu zostang
przeprowadzone ponizsze dziatania:

- przeprowadzenie przez PTSR OW oraz PTSR Ot po trzy warsztaty tematyczne (tgcznie 6 imprez wyjazdowych) z zajeciami
warsztatowymi i programem obejmujgcym zakres: malarstwa, rekodzieta artystycznego, tworzenia poezji a takze relaksacji.
Efektem realizacji poszczegdlnych warsztatow byto wytworzenie dziet artystycznych przez uczestnikéw (obrazow ptéciennych
malowidet na szkle/witrazy, rekodziet, twdrczosci poetyckiej).

- udziat w ogdlnodostepnych wydarzeniach kulturalnych i artystycznych (biletowane imprezy - zwiedzanie obiektéw o
charakterze turystycznym i kulturalnym w trakcie warsztatow wyjazdowych), czego efektem bedzie inspiracja BO do poszerzania
swojej wiedzy i umiejetnosci z dziedziny m.in. malarstwa, rekodzielnictwa, poezji;

- wydanie albumu okolicznosciowego bedacego zbiorem prac wykonanych przez BO projektu.

6." Rehabilitacja zawodowa i spoteczna osdb niepetnosprawnych" projekt realizowany w okresie 01.04.2025 do 30.11.2025r.
Celem zadania byto nabywanie, rozwijanie, podtrzymywanie umiejetnosci niezbednych do samodzielnego funkcjonowania 10
0s6b niepetnosprawnych ze zdiagnozowanym stwardnieniem rozsianym - SM z terenu woj. kujawsko-pomorskiego z powiatow:
inowroctawskiego i wabrzeskiego.

Cele szczegdtowe:

- zwiekszenie ich aktywnosci spotecznej,

- rozwijanie umiejetnosci sprawnego komunikowania sie,

- wspieranie funkcjonowania w réznych rolach spotecznych i w réznych srodowiskach

Projekt dotyczyt prowadzenia rehabilitacji domowej 10 oséb chorych na stwardnienie rozsiane w wojewddztwie kujawsko-
pomorskim. Stan zdrowia tych oséb uniemozliwia im korzystanie z innej formy rehabilitacji np. w osrodku. Beneficjentami
bedzie 10 osdb chorych na stwardnienie rozsiane z wojewdédztwa kujawsko-pomorskiego z powiatéw: inowroctawskiego i
wabrzeskiego. Rehabilitanci

przeprowadzili zabiegi rehabilitacyjne w domu chorego oraz udzielali porad o mozliwosci wykonywania ¢wiczen przez chorego
samodzielnie lub przy pomocy rodziny oraz udziela¢ informacji o istniejgcym sprzecie rehabilitacyjnym i pomocniczym.

Projekty finansowane ze $rodkéw Urzedu Miasta todzi:
"Kompleksowe wsparcie oséb chorych na SM" projekt realizowany w okresie02.06.2025 r. do 23.12.2025 r. Gtéwnym celem
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zadania byto prowadzenie zaje¢ rozwijajacych i podtrzymujgcych umiejetnosci samodzielnego funkcjonowania oraz wiaczania
spotecznego 5 mieszkancéw miasta todzi, posiadajacych orzeczenie o niepetnosprawnosci, chorych na stwardnienie rozsiane
(SM) poprzez zapewnienie kompleksowego wsparcia specjalistdw z zakresu psychologii, doradztwa zawodowego oraz praw i
uprawnien przystugujacych osobom z niepetnosprawnosciami.

Cele szczegdtowe;

- utatwienie 5 uczestnikom dostepu do wykwalifikowanej kadry w/w specjalistow.

-zwiekszenie sprawnosci fizycznej i psychofizycznej u 5 oséb z niepetnosprawnoscia,

-odzyskanie wiary w siebie i checi do bardziej aktywnego zycia z chorobg,

-nabycie nowych umiejetnosci i/lub utrwalenie posiadanych,

-ograniczenie stopnia wykluczenia spotecznego oséb z niepetnosprawnoscia (chorych na SM),

-poprawa jakosci zycia.

Projekty finansowane z Programu resortowego Ministra Rodziny i Polityki Spoteczne;j:

"Opieka wytchnieniowa” - edycja 2025 projekt realizowany w okresie 15.05.2025 do 15.12.2025 r. Gtéwnym celem zadania byto
wsparcie cztonkdw rodziny lub opiekunéw sprawujacych bezposrednig opieke nad osobami dorostymi ze znacznym stopniem
niepetnosprawnosci oraz orzeczeniami rwnowaznymi oraz dzieémi z orzeczeniem o niepetnosprawnosci (minimum 78 osdb),
poprzez czasowe odcigzenie ich od codziennych obowigzkdéw taczgcych sie ze sprawowaniem opieki. Zapewniono ustugi opieki
wytchnieniowej dla 83 cztonkdw rodzin lub opiekunéw sprawujgcych bezposrednig opieke nad osobami z
niepetnosprawnosciami mieszkajgcymi na terenie miasta todzi. Ustuga

opieki wytchnieniowej byta przyznawana na podstawie Karty zgtoszenia do programu. Polegata w szczegdlnosci na pomocy w:
- poruszaniu sie i przemieszczaniu, pielegnacji,

- zapewnieniu przygotowania i podania positkdw,

- utrzymaniu higieny osobistej i kontroli czynnosci fizjologicznych,

- utrzymaniu czystosci w miejscu przebywania, wspdlnym spedzaniu czasu.

Ustugi opieki wytchnieniowe]j Swiadczyty:

1) osoby posiadajace dyplom potwierdzajgcy uzyskanie kwalifikacji w zawodzie asystent osoby niepetnosprawnej/pielegniarka
lub innym, zapewniajgcym realizacje ustugi opieki wytchnieniowej w zakresie adekwatnym do indywidualnych potrzeb osoby
niepetnosprawnej (wynikajgcych z Karty zgtoszenia do Programu lub 2) osoby posiadajgce, co najmniej 6 miesieczne,
udokumentowane doswiadczenie w udzielaniu bezposredniej pomocy/opieki osobom z niepetnosprawnosciami, w tym np.
doswiadczenie zawodowe,

udzielanie wsparcia osobom z niepetnosprawnos$ciami w formie wolontariatu.

Projekty wspétfinansowane ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus w ramach Programu Regionalnego Fundusze
Europejskie dla tédzkiego 2021-2027:

»Pomocna dton - rozwadj ustug spotecznych dla mieszkancéw todzi" projekt realizowany w okresie 01.04.2025 do 31.08.2027 r.
Celem zadania jest zorganizowanie i Swiadczenie specjalistycznych ustug opiekuriczych w terminie 01.04.2025 r. do 31.08.2027
(z mozliwoscig wydtuzenia do 31.12.2027 r.) dla 20 oséb mieszkajacych na terenie Miasta todzi dostosowanych do ich
szczegdlnych potrzeb wynikajgcych z rodzaju schorzenia lub niepetnosprawnosci. Specjalistyczne ustugi opiekuncze sg
Swiadczone przez osoby spetniajgce wymogi rozporzadzenia Ministra Polityki Spotecznej z dnia 22 wrzes$nia 2005 r. w sprawie
specjalistycznych ustug opiekuniczych, tj. przez osoby posiadajgce kwalifikacje do wykonywania zawodu: pracownika socjalnego,
psychologa, pedagoga, logopedy, terapeuty zajeciowego, pielegniarki, asystenta osoby niepetnosprawnej, opiekunki
srodowiskowej, specjalisty w zakresie rehabilitacji medycznej,

fizjoterapeuty.

"Pomocna dton - rozwdj ustug spotecznych dla mieszkanncow todzi" zadanie realizowane w terminie 01.06.2025 r. do
31.08.2027 r.

Celem zadania jest wsparcie minimum 30 opiekundw faktycznych (rodzicéw) dzieci do 16 r.z. z orzeczeniem o
niepetnosprawnosci z terenu Miasta todzi, w zakresie czynnosci dnia codziennego, tak, aby ich opiekunowie faktyczni mogli
zadbac o inne sprawy zwigzane z funkcjonowaniem w zyciu codziennym i byli czasowo odcigzeni z opieki nad dzieckiem z
niepetnosprawnoscia. Ustugi opieki wytchnieniowe] sg $wiadczone przez osoby, ktore posiadaja:

a) kwalifikacje do wykonywania jednego z zawoddéw: opiekun srodowiskowy, asystent osoby niepetnosprawnej, pielegniarz,
opiekun osoby starszej, opiekun medyczny, opiekun kwalifilkowany w domu pomocy spotecznej lub

b) doswiadczenie w realizacji ustug opiekunczych, w tym zawodowe, wolontariackie lub osobiste wynikajgce z petnienia roli
opiekuna faktycznego i odbyty minimum 80-godzinne szkolenie z zakresu realizowanej ustugi, w tym udzielania pierwszej
pomocy lub pomocy przedmedycznej.

lub

c) kwalifikacje do wykonywania zawodu: pracownika socjalnego, psychologa, pedagoga, logopedy, terapeuty zajeciowego,
pielegniarki, asystenta osoby niepetnosprawnej, opiekunki Srodowiskowej, specjalisty w zakresie rehabilitacji medyczne;j,
fizjoterapeuty.
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1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego

(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)

gmina
kilka gmin

powiat

O 0O000

kilka powiatow

najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)

[] wojewddztwo
[] kilka wojewodztw
Bd caty kraj

[l poza granicami kraju

2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatar organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

350

Osoby prawne 0

2.2.

odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np.

Informacje na temat

zwierzeta, zabytki)

nie dotyczy

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ nieodptatng pozytku publicznego

&+ Tak
" Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodpfatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od oséb
fizycznych

Numer Kodu
(PKD)

dziatalno$¢ na rzecz oséb
niepetnosprawnych

Organizowanie pomocy cztonkom Towarzystwa
W rozwigzywaniu ich problemoéw zyciowych
poprzez udzielanie informacji, pomoc prawnych i
socjalno-bytowych, finansowanie-
wspdfinansowanie na ustalonych zasadach
kosztéw powszechnie uznanych i przyjetych
metod leczenia i rehabilitacji, organizowanie i
prowadzenie rehabilitacji leczniczej (w
szczegdlnosci rehabilitacji indywidualnej i
grupowej oraz zaje¢ usprawniajacych),
spotecznej (w szczegdlnosci ustug asystent
osobistego osoby niepetnosprawnej oraz
konsultacji specjalistéw) oraz zawodowe;j
(wsparcie w uzyskaniu zatrudnienia oraz
utrzymaniu zatrudnienia), a takze wspétdziatanie
w organizowaniu dziatalnosci gospodarczej,
spotecznej i kulturalnej.

88-10-Z 40 026,31 zt
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pomoc spoteczna, w tym pomoc
rodzinom i osobom w trudnej
sytuacji zyciowej oraz
wyréwnywanie szans tych rodzin i
0séb

Wspétdziatanie z administracja panstwowg i
samorzgadowag, placéwkami stuzby zdrowia i
opieki spotecznej, a takze z innymi organizacjami
pozarzgdowymi pracujgcymi dla dobra i na rzecz
0s0b niepetnosprawnych. Organizowanie
cztonkom Towarzystwa pomocy w
rozwiazywaniu ich problemoéw zyciowych
poprzez informacje pomoc prawng i socjalno —
bytowa, finansowanie na ustalonych zasadach
kosztéw powszechnie uznanych metod leczenia i
rehabilitacji, organizowanie i prowadzenie
rehabilitacji leczniczej, spotecznej oraz
zawodowej kulturalnej, a takze wspétdziatanie w
organizowaniu dziatalnosci gospodarczej,
spotecznej i kulturalnej.

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

94-99-7

* Tak
7 Nie

0,00 zt

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodow), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od oséb

fizycznych

dziatalnos¢ na rzecz oséb
niepetnosprawnych

Organizowanie pomocy cztonkom
Towarzystwa w rozwigzywaniu ich
problemdéw zyciowych poprzez udzielanie
informacji, pomoc prawnych i socjalno-
bytowych, finansowanie-
wspofinansowanie na ustalonych zasadach
kosztéw powszechnie uznanych i przyjetych
metod leczenia i rehabilitacji,
organizowanie i prowadzenie rehabilitacji
leczniczej (w szczegolnosci rehabilitacji
indywidualnej i grupowej oraz zajec
usprawniajacych), spotecznej (w
szczegolnosci ustug asystent osobistego
osoby niepetnosprawnej oraz konsultacji
specjalistow) oraz zawodowej (wsparcie w
uzyskaniu zatrudnienia oraz utrzymaniu
zatrudnienia), a takze wspétdziatanie w
organizowaniu dziatalnosci gospodarczej,
spoteczne;j i kulturalne;j.

88-10-Z

0,00 zt

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarczg

" Tak
¥ Nie

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gfdwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp.

Numer Kodu (PKD)

Przedmiot i opis dziatalnosci
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1. taczna kwota przychoddw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat)

7 624 962,00 zt

a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

7 458 153,56 z

b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego

144 123,50 zt

¢) przychody z dziatalnosci gospodarczej

0,00 zt

d) przychody finansowe

22 684,94 zt

e) pozostate przychody

2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od o0sdéb fizycznych

0,00 zt

1091 900,10 zt

2.2. Ze zrodet publicznych ogétem:

6 110 490,69 z

a) ze srodkdw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych

453 693,56 zt

b) ze sSrodkéw budzetu panstwa

5638 707,13 zt

c) ze sSrodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego

18 090,00 zt

d) ze $Srodkéw panstwowych funduszy celowych

0,00 zt

2.3. Ze zrodet prywatnych ogétem:

399 886,27 zt

a) ze sktadek cztonkowskich 22 452,50 zt

b) z darowizn od o0séb fizycznych 377 433,77 z

¢) z darowizn od 0sdéb prawnych 0,00 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 0,00 zt
tym:

e) ze spadkdw, zapisow 0,00 zt

f) z wptywdw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0.00 2t

majatkowych) !

g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

2.4. Zinnych zrédet

22 684,94 zt

3.1. Stan srodkéw pochodzgcych z 1,5% podatku dochodowego od o0séb fizycznych na pierwszy
dzien roku sprawozdawczego

1810 734,76 zt
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okresie sprawozdawczym ogétem

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od o0séb fizycznych w

639 196,78 z

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegolnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

[ERN

leki, sprzet rehabilitacyjny, ustugi medyczne, rehabilitacja, srodki higieniczne

639 196,78 zt

3.4. Cele szczegétowe, w rozumieniu przepisdw o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikow
podatku dochodowego od oséb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze srodkow
pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztéw

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogoétem:

6996 921,06 zt

639 196,78 zt

a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatne] dziatalnosci pozytku publicznego 6 789 867,77 zt 573 752,78 zt

b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 144 123,50 zt 65 444,00 zt

c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

d) koszty finansowe 0,00 zt

e) koszty administracyjne 62 929,79 zt 0,00 zt

f) pozostate koszty ogétem 0,00 zt 0,00 zt
0,00 zt 0,00 zt

publicznego w okresie sprawozdawczym

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 668 285,79 zt
5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 628 040,94 zt

w tym: wysokos¢ srodkéw przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0,00 zt

[~ zpodatku dochodowego od oséb prawnych
[T z podatku od nieruchomosci
[+ z podatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujgcych
zwolnien [¥ z podatku od towardéw i ustug
(Nalezy wskazaé jedngq lub wiecej pozycji. W przypadku |7 z optaty skarbowej
zwolnienia z podatku dochodowego od oséb prawnych -
podaé dodatkowo kwote) [+ zoptat sgdowych
[T zinnych zwolnien, jakich:
[T nie korzystata

0,00 zt
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2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej

" Tak

radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a & Nie
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
[~ wiasnos¢
. - . . [~ uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [~ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujgce prawo: [ uzyczenie
. .. . ” zierzaw
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji) [] dzierzawa
W nie korzystata
1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej
1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 6 0s6b
czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)
1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na
petne etaty
(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 4.23 etatow
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w ’
przypadku osoby zatrudnionej na pot etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)
1.3. Liczba 0séb w organizacji Swiadczgcych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej 297 0séb
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)
2. Cztonkowie
{* Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkéw ol W
584 o0s6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 0s6b prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktére ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

{* Tak
" Mie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

16 osob
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a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczgce ustugi na podstawie

- . ; . . 3 0so6b
umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym:
b) inne osoby 13 osbb
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: - i
b) inne osoby 0 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 9 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 3 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] ,
b) inne osoby 6 0sOb

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

4 393 192,58 zt

a) z tytutu umow o prace 404 619,87 zt

- wynagrodzenie zasadnicze 404 619,87 zt

w - nagrody 0,00 z
tym: - premie 0,00 z
- inne $wiadczenia 0,00 zt

b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych

3988 572,71 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig
pozytku publicznego

4 393 192,58 zi

w a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

112 568,03 z|

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

4 280 624,55 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoScig gospodarcza

0,00 zt

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajacego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkdw zarzqdu)

0,00 zt

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

6. Wysoko$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organdéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktdrych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz osobom swiadczacym ustugi na podstawie

umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

1214,34 zt
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8. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajacego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

14 950,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqce wynagrodzern, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienigznych

" Tak
* Nie

2. Wysokosc¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego

* Tak
" Nie

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

rehabilitacji oséb chorych na
stwardnienie rozsiane oraz
podjecie dziatan
umozliwiajacych
wyeliminowanie stanu
wykluczenia spotecznego,
zewzgledu na utrudnione
niepetnosprawnoscia
funkcjonowanie w
spoteczenstwie oraz trudne
warunki socjalno— bytowe.

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota
1|Rehabilitacja oséb ze Gtéwnym celem projektu jest  |Urzad Miasta todzi 11 250,00 zt
stwardnieniem rozsianym zwiekszenie samodzielnosci 126
0s6b ze stwardnieniem 0s6b z niepetnosprawnoscia
rozsianym poprzez prowadzenie programu
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Kompleksowe wsparcie oséb
chorych na SM

Gtéwnym celem zadania bedzie
prowadzenie zajec
rozwijajacych i
podtrzymujgcych umiejetnosci
samodzielnego funkcjonowania
oraz wiaczania spotecznego 5
mieszkarnicow miasta todzi,
posiadajgcych orzeczenie o
niepetnosprawnosci, chorych na
stwardnienie rozsiane (SM)
poprzez

zapewnienie kompleksowego
wsparcia specjalistow z zakresu
psychologii, doradztwa
zawodowego

oraz praw i uprawnien
przystugujacych osobom z
niepetnosprawnosciami.

Urzad Miasta todzi

6 840,00 zt

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji

rzagdowej lub panstwowe fundusze celowe

f* Tak
" Mie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalez

podaé nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji

Lp

Nazwa zadania

Cel(-e) zadania

Nazwa organu udzielajacego dotacji

Kwota

[

"Sprawi¢ moc 9"

Celem projektu jest Swiadczenie
ustug wspierajacych, ktére maja
na celu umozliwienie lub
wspomaganie niezaleznego
zycia oséb niepetnosprawnych
poprzez $wiadczenie ustug
asystencji osobistej i wsparcie
uzupetniajace w postaci
konsultacji specjalistow
niezaleznego zycia dla oséb ze
stwardnieniem rozsianym ze
znacznym lub umiarkowanym
stopniem niepetnosprawnosci.

PFRON

2354 049,45 zt

N

Rehabilitacja ruchowo-
spoteczna oséb chorych na
stwardnienie rozsiane

Gtéwnym celem projektu jest
zwigkszenie samodzielnosci 126
0s6b z niepetnosprawnoscig
poprzez prowadzenie programu
rehabilitacji oséb chorych na
stwardnienie rozsiane oraz
podjecie dziatan
umozliwiajgcych
wyeliminowanie stanu
wykluczenia spotecznego, ze
wzgledu na utrudnione
niepetnosprawnoscia
funkcjonowanie w
spoteczenstwie oraz trudne
warunki socjalno— bytowe.

PFRON

962 103,99 zt
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3|Ptymy pod prad Celem projektu jest PFRON 185 725,90 zt
zapewnienie dostepu do
informacji i specjalistycznych
ustug, a takze wiedzy

dotyczacej niepetnosprawnosci.
Zatozeniem jest takze
propagowanie rzetelnych
informacji na temat choroby
stwardnienie rozsiane (SM),
pozytywnych sposobdéw
radzenia sobie z nig i pomocy
jaka $wiadczg organizacje
skupiajace chorych, a
szczegoblnie Polskie Towarzystwc
Stwardnienia Rozsianego
(PTSR).

4|Perspektywa na prace Celem gtéwnym projektu jest PFRON 969 100,70 zt
wejscie grupy 140 ON ze
stwardnieniem rozsianym (SM)
na rynek pracy dzieki
zindywidualizowanym i
kompleksowym ustugom i
szerokiemu wsparciu w okresie
01.01.2023 r.- 31.03.2026 r.
poprzez:

-zwiekszenie motywacji,
samooceny i zaufania we
witasne mozliwosci,

-nabycie umiejetnosci
poruszania sie na rynku pracy
-wzrost umiejetnosci
autoprezentacji i kreowania
wiasnej osoby.

5|Artystyczne dusze z pasjg 3 |Gtéwnym celem projektu jest |[PFRON 180 307,09 zt
zwiekszenie aktywnosci
kulturalnej i rozwdj artystyczny
0s6b z niepetnosprawnoscig
fizyczng, chorujgcychna
stwardnienie rozsiane. Cel
zostanie osiggniety poprzez:
realizacje imprez tematycznych
z zakresu malarstwa, rekodzieta
artystycznego, poezji i
wytworzenie przez uczestnikdw
autorskich dziet oraz ich

prezentacja.
6|Konkurs nr 15/2025 Celem zadania bedzie PFRON 32 800,00 zt
Rehabilitacja zawodowa i nabywanie, rozwijanie,
spoteczna oséb podtrzymywanie umiejetnosci
niepetnosprawnych. niezbednych do

samodzielnego funkcjonowania
10 oséb niepetnosprawnych ze
zdiagnozowanym
stwardnieniem

rozsianym - SM z terenu woj.
kujawsko-pomorskiego z
powiatow: inowroctawskiego i
wabrzeskiego.
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7|Opieka Wytchnieniowa- Gtoéwnym celem zadania byto  |Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej 954 620,00 zt
edycja 2025 (pobyt dzienny) |wsparcie cztonkow rodziny lub  |w todzi
opiekundw sprawujgcych
bezposredniag opieke nad
osobami dorostymi ze znacznym
stopniem niepetnosprawnosci
oraz orzeczeniami
réwnowaznymi oraz dzie¢mi z
orzeczeniem o
niepetnosprawnosci (minimum
78 0s06b), poprzez czasowe
odcigzenie ich od codziennych
obowigzkdéw tgczacych sie ze
sprawowaniem opieki. Zadanie
realizowane byto w terminie od
15.05.2025r. do 15.12.2025
roku.

" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamoéwienia publiczne * e
2. Informacja na temat realizowanych zamowien i kwot otrzymanych na ich realizacje
Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatéw
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtoséw

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 * Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w O N
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego -

5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podzieli¢ sie z opinig publiczng)
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