Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;

* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-06-16

1. Nazwa organizacji STOWARZYSZENIE RANNYCH | POSZKODOWANYCH W MISJACH POZA GRANICAMI KRAJU
2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo Powiat M. SZCZECIN
kontaktowe ZACHODNIOPOMORSKIE
Gmina M. SZCZECIN Ulica WAWRZYNIAKA Nr domu 5 Nr lokalu
Miejscowos¢ SZCZECIN Kod pocztowy 70-393 Poczta SZCZECIN Nr telefonu 609176976
Nr faksu E-mail Strona www www.stowarzyszenierannych.pl

zarzad @stowarzyszenierannych.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqdowym [2008-04-25

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku

. 2009-07-09
publicznego
5. Numer REGON 32050572600000 6. Numer KRS 0000304771
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
e Tomasz Kloc Prezes stowarzyszenia TAK
(Nalezy wpisaé imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Rafat Korzeniowski wiceprezes zarzady TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajgcego) Stowarzyszenia
Tomasz Zdziarski Wiceprezes Zarzadu TAK
Stowarzyszenia
Jacek Piontek Skarbnik TAK
Leszek Stepien Sekretarz Stop TAK
\warzyszenia
Marek Rzodkiewicz cztonek Zarzadu TAK
Stowarzyszenia
Piotr Le$niak Cztonek Zarzadu TAK
Stowarzyszenia
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8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Nalezy wpisac¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkdw organu kontroli lub
nadzoru)

Imie i nazwisko Funkcja Wohpisany do KRS

Andrzej Kucinski Przewodniczgcy Komisji TAK
Rewizyjnej

Dariusz Cegietka Cztonek Komisji TAK
Rewizyjnej

tukasz Domagalski Cztonek Komisji TAK
Rewizyjnej

9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

1/ prowadzenie wszelkiego rodzaju form dziatalnosci prowadzacych do
poprawy zycia rannych i poszkodowanych w dziataniach poza granicami
panstwa;

2/ dziatanie na rzecz poprawy warunkéw socjalno-bytowych cztonkéw
Stowarzyszenia i ich rodzin, rodzin zotnierzy, funkcjonariuszy oraz
pracownikéw cywilnych polegtych w dziataniach poza granicami panstwa;
3/ reprezentowanie i ochrona intereséw rannych i poszkodowanych -
cztonkdw Stowarzyszenia wobec wtadz panstwowych i samorzagdowych;
4/ wszelka pomoc rannym i poszkodowanym w dziataniach poza
granicami panstwa, jak rowniez rodzinom polegtych zotnierzy,
funkcjonariuszy oraz pracownikéw cywilnych w dziataniach poza
granicami panstwa ;

5/ obrona intereséw spotecznych i socjalnych srodowiska rannych i
poszkodowanych w dziataniach poza granicami paristwa;

6/ dziatanie na rzecz integracji Srodowiska rannych i poszkodowanych w
dziataniach poza granicami panstwa;

7/ wyjasnianie spoteczeristwu znaczenia udziatu uczestnikdw dziatai poza
granicami panstwa i innych organizacji miedzynarodowych w zapewnieniu
pokoju i bezpieczenstwa, wygaszaniu konfliktdw na Swiecie oraz budowy
wzajemnego zaufania i wspotpracy;

8/ popularyzowanie, zaréwno w kraju jak i za granicg, dotychczasowych
osiggniec i doswiadczen Polski w organizowanych przez miedzynarodowg
spotecznosé misjach w réznych czesciach swiata;

9/ wspotdziatanie i wspotpraca w szczegdlnosci z resortami Obrony
Narodowej, Spraw Zagranicznych, Spraw Wewnetrznych i Administracji,
oraz innymi organami administracji rzadowej i samorzgdowe] w zakresie
celdw stojacych przed Stowarzyszeniem;

10/ wspotpraca i wspdtdziatanie z miedzynarodowymi organizacjami
majgcymi podobny charakter i cele;

11/ umacnianie kolezenskich wiezi oraz wzajemnego szacunku we
wtasnym $rodowisku, a takze utrzymywanie wiezi z jednostkami
wojskowymi oraz instytucjami wojskowymi i cywilnymi, a takze innymi
instytucjami, ktdrych dziatalnos¢ i zadania zwigzane sg z realizacjg celow
Stowarzyszenia;

12/ organizowanie spotkan cztonkdw Stowarzyszenia w celu wymiany
doswiadczen;

13/ pozyskiwanie $srodkéw finansowych i materialnych niezbednych do
realizacji zadan statutowych;

14/ przedstawianie spoteczenstwu probleméw zotnierzy, funkcjonariuszy
oraz pracownikéw cywilnych rannych i poszkodowanych - uczestnikow
dziatan poza granicami panstwa,

15/ dziatanie na rzecz niepetnosprawnych zotnierzy, funkcjonariuszy oraz
pracownikéw cywilnych, ktérych niepetnosprawnosc jest wynikiem ran
lub urazéw doznanych podczas dziatan poza granicami panstwa;

16/ inicjowanie i realizowanie dziatar zmierzajgcych do poprawy sytuacji
niepetnosprawnych okreslonych w pkt. 15 ;

17/ udzielanie wszechstronnej pomocy niepetnosprawnym okreslonym w
pkt. 15, ich rodzinom oraz placéwkom i osrodkom pracujgcym na rzecz
0s6b niepetnosprawnych;

18/ aktywizacja spoteczna i zawodowa niepetnosprawnych okreslonych w
pkt. 15,
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Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez prowadzenie dziatalnosci
nieodptatnej i odptatnej:

1. W zakres dziatalnosci nieodptatnej wchodzg zadania:

1/ uczestnictwo cztonkéw w dziatalnosci wtadz Stowarzyszenia;

2/ przedstawianie wtasciwym wtadzom i organom administracji

(Nalezy opisac sposdb realizacji celéw statutowych organizacji na postulatdw oraz opinii w sprawach rannych i poszkodowanych w
podstawie statutu organizacji) dziataniach poza granicami panstwa ;

3/ rozwijanie dziatan stuzgcych rozpoznaniu warunkéw socjalno-bytowych
rannych i poszkodowanych w dziataniach poza granicami panstwa i ich
rodzin;

4/ inspirowanie i organizowanie, w razie potrzeby, pomocy dla rannych i
poszkodowanych w dziataniach poza granicami panstwa;

5/ organizowanie spotkan, prelekcji, odczytow, wystaw, a takze
wspotuczestnictwo w organizowaniu przedsiewzie¢ poswieconych roli
uczestnictwa Polski w dziataniach poza granicami panstwa, a takze innych
organizacji stuzgcych zapewnianiu pokoju i bezpieczenstwa;

6/ wspieranie swoich cztonkéw kandydujacych do organéw wtadz
panstwowych i samorzgdowych;

7/ umacnianie kolezenskich wiezi oraz wzajemnego szacunku w
srodowisku rannych i poszkodowanych w dziataniach poza granicami
panstwa, i innych organizacji miedzynarodowych w kraju i za granicg;

8/ nawigzywanie i rozwijanie kontaktéw z innymi stowarzyszeniami,
zwigzkami i organizacjami pozarzgdowymi zaréwno w kraju jak i
zagranicg;

9/ zdobywanie funduszy i srodkéw materialnych od instytucji i oséb tak
prawnych, jak i fizycznych, popierajgcych dziatalnos$¢ Stowarzyszenia.

2. W zakres dziatalnosci odptatnej, w przypadku posiadania
niewystarczajgcej ilosci Srodkéw statutowych przeznaczonych na pokrycie
kosztow dziatan, wchodzi:

1/ prowadzenie dziatalnosci edukacyjnej w zakresie przekwalifikowania
oraz doskonalenia zawodowego, pomocy psychologiczno-pedagogicznej
oraz przedstawianie uprawnien dla rannych i poszkodowanych w
dziataniach poza granicami panstwa;

2/ organizowanie pomocy prawnej dla rannych i poszkodowanych w
dziataniach poza granicami panstwa oraz dla rodzin polegtych tam
zotnierzy, funkcjonariuszy oraz pracownikdéw cywilnych,

3/ organizowanie, a takze wspdtuczestnictwo w organizowaniu réznych
przedsiewzie¢ sportowych, rekreacyjnych oraz turystycznych stuzgcych
integracji Srodowiska rannych i poszkodowanych, a takze rodzin polegtych
zotnierzy, funkcjonariuszy oraz pracownikdéw cywilnych,

4/ organizowanie spotkan cztonkéw stowarzyszenia w celu wymiany
doswiadczen,

5/ organizowanie spotkan, prelekcji, odczytow, wystaw, a takze
wspotuczestnictwo w organizowaniu przedsiewzie¢ poswieconych roli
uczestnictwa Polski w dziataniach poza granicami panstwa i innych
organizacji stuzgcych zapewnieniu pokoju i bezpieczenstwa.

6/ popularyzowanie, zaréwno w kraju jak i za granica, osiggniec i
doswiadczen Polski w organizowanych przez miedzynarodowa
spotecznosé misjach i dziataniach w réznych czesciach

Swiata.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

10. Sposdb realizacji celéw statutowych organizacji

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje
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Prowadzenie wszelkiego rodzaju form dziatalnosci prowadzacych do poprawy zycia rannych i poszkodowanych w dziataniach
poza granicami panstwa; dziatanie na rzecz poprawy warunkoéw socjalno-bytowych cztonkéw Stowarzyszenia i ich rodzin, rodzin
zotnierzy, funkcjonariuszy oraz pracownikéw cywilnych polegtych w dziataniach poza granicami panistwa; reprezentowanie i
ochrona intereséw rannych i poszkodowanych - cztonkédw Stowarzyszenia wobec wtadz panstwowych i samorzadowych;
wszelka pomoc rannym i poszkodowanym w dziataniach poza granicami panstwa, jak réwniez rodzinom polegtych zotnierzy,
funkcjonariuszy oraz pracownikéw cywilnych w dziataniach poza granicami panstwa; obrona interesdéw spotecznych i socjalnych
srodowiska rannych i poszkodowanych w dziataniach poza granicami panstwa; dziatanie na rzecz integracji sSrodowiska rannych
i poszkodowanych w dziataniach poza granicami panstwa; wyjasnianie spoteczenstwu znaczenia udziatu uczestnikéw dziatan
poza granicami panstwa i innych organizacji miedzynarodowych w zapewnieniu pokoju i bezpieczenstwa, wygaszaniu
konfliktéw na $wiecie oraz budowy wzajemnego zaufania i wspotpracy; popularyzowanie, zaréwno w kraju jak i za granica,
dotychczasowych osiggniec i doswiadczen Polski w organizowanych przez miedzynarodowg spoteczno$é misjach w réznych
czesSciach Swiata; wspotdziatanie i wspotpraca w szczegdlnosci z resortami Obrony Narodowej, Spraw Zagranicznych, Spraw
Wewnetrznych i Administracji, oraz innymi organami administracji rzagdowej i samorzgdowe] w zakresie celdw stojacych przed
Stowarzyszeniem; wspétpraca i wspétdziatanie z miedzynarodowymi organizacjami majgcymi podobny charakter i cele;
umacnianie kolezenskich wiezi oraz wzajemnego szacunku we wtasnym srodowisku, a takze utrzymywanie wiezi z jednostkami
wojskowymi oraz instytucjami wojskowymi i cywilnymi, a takze innymi instytucjami, ktérych dziatalnosc i zadania zwigzane sg z
realizacjg celéw Stowarzyszenia; organizowanie spotkan cztonkdw Stowarzyszenia w celu wymiany doswiadczen; pozyskiwanie
srodkéw finansowych i materialnych niezbednych do realizacji zadan statutowych; przedstawianie spoteczeristwu probleméw
zotnierzy, funkcjonariuszy oraz pracownikow cywilnych rannych i poszkodowanych - uczestnikéw dziatan poza granicami
panstwa; dziatanie na rzecz niepetnosprawnych zotnierzy, funkcjonariuszy oraz pracownikéw cywilnych, ktérych
niepetnosprawnos¢ jest wynikiem ran lub urazéw doznanych podczas dziatan poza granicami panstwa; inicjowanie i
realizowanie dziatann zmierzajgcych do poprawy sytuacji niepetnosprawnych; udzielanie wszechstronnej pomocy
niepetnosprawnym weteranom; aktywizacja spoteczna i zawodowa niepetnosprawnych weteranéw;

Zadania te realizowane sg poprzez programy do ktérych nalezg m.in.:

Udziat w pracach legislacyjnych jako partner spoteczny dotyczacych nowelizacji ustawy o weteranach dziatan poza granicami
panstwa;

Program przekwalifikowania i doksztatcania;
Pomoc finansowa w formie zapomaog dla weteranéw w ciezkiej sytuacji finansowej;

Realizacja turnuséw rehabilitacyjno-integracyjnych dla weterandéw poszkodowanych, ich rodzin oraz rodzin zotnierzy polegtych
w formie 14 dniowych pobytéw w osrodkach rehabilitacyjnych;

Realizacja projektow wyposazenia weterandw rannych i poszkodowanych w sprzet rehabilitacyjno-sportowy zwiekszajgcy
aktywnos¢ fizyczng niezbedng w procesie ciggtej rehabilitacji. W ramach projektow weterani otrzymali w uzytkowanie
elektrostymulatory, ergometry wioslarskie, orbitreki, bieznie oraz rowery i inne.

Promocja kampanii spotecznej ,Dzierr Weterana — szacunek i wsparcie”. Kampania ma na celu zapoznanie, szczegélnie ludzi
mtodych, ze stuzbg zotnierzy WP oraz funkcjonariuszy stuzb panstwowych w misjach zagranicznych. Propagowanie kampanii
miato miejsce szczegdlnie w mediach oraz przez organizacje spotkan w szkotach i domach kultury. Spotkania majg forme
gawedy multimedialnej, podczas ktérej weterani misji pokazujg zdjecia, prezentacje i pamiatki z misji WP, Policji, Strazy
Granicznej i Strazy Pozarnej.

Realizacja Dnia Weterana 29 maja kazdego roku. Wyjgtkowy dzien, w ktéorym chcemy zwréci¢ uwage ludzi w strone rannych i
polegtych zotnierzy. W tym dniu organizowane sg uroczystosci i imprezy w wielu miastach Polski, majgce na celu uwrazliwienie
spoteczenstwa na problemy weterandw oraz ukazanie jak wiele zawdzieczamy zotnierzom stuzgcym w misjach zagranicznych.
Organizacja zawodow strzeleckich. Przedsiewziecie majgce na celu gtdéwnie podtrzymanie kolezenskich wiezi pomiedzy
weteranami oraz Srodowiskiem weterandw i armig, z ktéra z racji odniesionych ran wielu z Nas musiato sie pozegnad.

Organizacja cyklicznych warsztatow psychoterapeutycznych ,Razem tatwiej”. Inicjatywa majgca na celu gtéwnie pomoc
psychologiczng w radzeniu sobie z problemami wynikajgcymi z petnienia stuzby. Poczagtkowo obejmowata weterandw i ich
partnerki, jednak dostrzegajac potrzebe pomocy rodzinom polegtych rozszerzyliSmy jg o rodzicéw i wdowy. Z psychologami
spotykajg sie matzonki i rodzice polegtych zotnierzy. Pomoc psychologiczng dostajg rowniez pary, w ktérych jeden z matzonkéw
brat udziat w misjach i stato sie to przyczyna pogorszenia relacji w rodzinie. Uczestnicy doswiadczajg pomocy nie tylko od
psychologow, ale rdwniez od oséb w podobnej sytuacji Zyciowej. Poza sesjami terapeutycznymi dla oséb biorgcych udziat w
warsztatach zostaty przygotowane rowniez zabiegi rehabilitacyjno-lecznicze, spotkania integracyjne oraz sprzet do aktywnego
spedzania czasu: rowery, sprzet sportowo-rehabilitacyjny.

Organizacja projektdow majgcych na celu upamietnienie polegtych podczas misji kolegdw w Dniu Pamieci polegtych i zmartych
w misjach i operacjach poza granicami Paristwa jak réwniez zotnierzy polegtych w bitwach Il Wojny Swiatowej np.
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1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego

(Nalezy wskazac jedngq lub wiecej pozycji)

O 0O000

najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)

gmina
kilka gmin
powiat

kilka powiatow

[

O K O

wojewddztwo
kilka wojewoddztw
caty kraj

poza granicami kraju

2.1. Liczba odbiorcow dziatan organizacji

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

1200

Osoby prawne

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktorych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

3.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ nieodptatng pozytku publicznego

&+ Tak
" Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach

sierpnia 2011 r. o weteranach
dziatan poza granicami panistwa (Dz.
U. poz. 1203)

weterandw. Organizowane sg grupy wsparcia
dla rodzin. Koniecznoscig stata sie integracja
rodzin oraz dzieci . Dla rodzin réwniez
organizowana jest terapia psychologiczna. takie
turnusy pozwalajg na otrzasniecie sie z ktopotow
wynikajacy z udziatu weteranéw w dziataniach
zbrojnych poza granicami kraju.

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

Sfera dziatalnosci pozytku . . - Numer Kodu
Lp. . pozy Przedmiot dziatalnosci sfery z 1,5% podatku
publicznego (PKD) ”
dochodowego od 0séb
fizycznych
dziatalnos¢ Stowarzyszenia polega na organizacji
turnuséw rehabilitacyjnych dla poszkodowanych
weterandw i ich rodzin. Na turnusach sg
przeprowadzane przez profesjonalistow trapie
dziatalnodé na rzecz weterandw i zdrowia f|?ycznego jak i psychicznego. Terapie
. psychologiczne przeprowadzane sg
weteranéw poszkodowanych w . . . . -
rozumieniu ustawy z dnia 19 indywidualnie oraz zbiorowo dla weterandw i
1 y cztonkdw ich rodzin oraz dla wszystkich 94.99.Z 240 829,06 zt

" Tak
* hia
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4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty
. e poniesione w ramach
Lp. Sl dz'jﬁ:::nss zozytku Przedmiot dziatalnosci Nurr;slzllj()odu sfery z 1,5% podatku
P & dochodowego od oséb
fizycznych
" Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarcza % Nie

5.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gfownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodow), zaczynajgc od gtownego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychoddw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat) 1511 478,05 zt
a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 304 907,80 zt

b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt

c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

d) przychody finansowe 0,00 zt

e) pozostate przychody 1206 570,25 zt

2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych 304 907,80 zt
2.2. Ze zrédet publicznych ogdétem: 446 754,05 zt
a) ze $srodkow europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt

W b) ze sSrodkéw budzetu panstwa 0,00 zt

tym:

c) ze srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 0,00 z

d) ze srodkow panstwowych funduszy celowych 446 754,05 z

2.3. Ze zrédet prywatnych ogétem: 516 578,20 zt
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a) ze sktadek cztonkowskich

36 750,00 zt

b) z darowizn od o0séb fizycznych

243 471,13 z¢

¢) z darowizn od 0séb prawnych 236 357,07 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 0,00 z
tym:

e) ze spadkéw, zapisow 0,00 z

f) z wptywdw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0004

majgtkowych) !

g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

2.4. Zinnych Zrédet

243 238,00 zt

dzien roku sprawozdawczego

3.1. Stan Srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy

279378,36

okresie sprawozdawczym ogotem

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztow z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych w

240 829,06 z

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od 0séb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt I1.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

[EN

sprzet rehabilitacyjny

23732,69 z

3.4. Cele szczegétowe, w rozumieniu przepisow o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od 0séb fizycznych, na ktdre organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze Srodkéw
pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztéw

1|turnusy rehabilitacyjne

217 096,37 zt

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 1072 163,30z 240 829,06 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 240 829,06 zt 240 829,06 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 0,00 zt
e) koszty administracyjne 0,00 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 831334,24 z 0,00 z

0,00 zt 0,00 zt

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym
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<

z podatku dochodowego od 0séb prawnych
z podatku od nieruchomosci

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujacych

zwolnien z podatku od towardéw i ustug

(Nalezy wskazaé jedngq lub wiecej pozycji. W przypadku z opfaty skarbowej

zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -
podac dodatkowo kwote) z optat sgdowych

z innych zwolnien, jakich:

1 O 0000 O

nie korzystata

5.1. Wynik dziatalnos$ci nieodptatnej pozytku publicznego 64 078,74 zt
5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

w tym: wysokos¢ srodkdw przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0,00 zt

439 314,75 z

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

" Tak
¥ Nie

[T witasnosé
uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegélnych zasadach ™ uzy ¥
prawa wiasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [T uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomoéci nastepujace prawo: ™ uzyczenie
. L . . [~ dzierzawa
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)
[+ nie korzystata

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba 0sdb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy

poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 0 os6b

czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowacé wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 0.00 etatéw
’
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1.3. Liczba oséb w organizacji $wiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawne;j

6 0s6b
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)
& Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkéw O Nie
250 oséb fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzier roku sprawozdawczego

3.1. Organizacja korzystata ze $wiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci poZytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktére ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
czy przedstawiciele wtadz organizacji)

0 0s6b prawnych

o Tak
" Nie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni 9 2
=1 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie 3 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: - ,
b) inne osoby 6 0sOb
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dnido 6

miesiecy 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajacego
tym: - i
b) inne osoby 0 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 0 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: ] ,
b) inne osoby 0 os6b
1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 25 200,00 zt
a) z tytutu umoéw o prace 0,00 zt
- wynagrodzenie zasadnicze 0,00 zt
w - nagrody 0,00 z
Lk - premie 0,00 zt
- inne $wiadczenia 0,00 zt
b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 25 200,00 z
2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 25 200,00 zt
pozytku publicznego
W a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego 0,00 zt
tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego 25 200,00 z
3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez 0,00 z
organizacje dziatalnoscig gospodarcza
4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 0,00 zt
(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzeri wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowanq kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzieli¢ przez liczbe cztonkéw zarzgdu)
5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz 0.00 zt
umowy cywilnoprawne ’
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
6. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajgcego, kontroli lub nadzoru, organdéw organizacji, wliczajac wynagrodzenie 0.00 zt
zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne ’
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen osob, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
0,00 z

zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom $swiadczgcym ustugi na podstawie
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
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8. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajacego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i
inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

0,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
* Nie

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

" Tak
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego & Nie
2. Informacja na temat gtdwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
. o . o @ Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji :
rzadowej lub panstwowe fundusze celowe © Nie
4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|warsztaty psychologiczne rehabilitacja weteranow MON 446 754,05 z

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamodwienia publiczne

i Tak
& hig

2. Informacja na temat realizowanych zamdéwien i kwot otrzymanych na ich realizacje
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Lp Przedmiot zaméwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spoétek, w ktdrych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatéw
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 " Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. & Nie
w sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

Tomasz Kloc -prezes Stowarzyszenia

Jacek Piontek Skarbnik 2026-06-16

Mirecka Elzbieta Ksiegowa
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