Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;
*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania

1. Nazwa organizacji

2026-06-11

FUNDACJA PULS-MED BLISKO CIEBIE

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo  SLASKIE Powiat M. RYBNIK
kontaktowe
Gmina M. RYBNIK Ulica GRUNWALDZKA Nr domu 66 Nr lokalu

Miejscowos¢ RYBNIK Kod pocztowy 44-210

Poczta RYBNIK

Nr telefonu 785565001

Nr faksu 324240620 E-mail

fundacja.pulsmedbliskociebie@op.pl

Strona www fundacja-pulsmed.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym [2013-07-09

4, Dz?ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2016-03-18

publicznego

5. Numer REGON 24331195000000 6. Numer KRS 0000467834

7. Skfad organu zarzadzajacego organizacji

Imie i nazwisko

Funkcja

Whpisany do KRS

Sylwia Figura-Kluszczyriska |Prezes Zarzadu TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Aurelia Szymanowska Cztonek Zarzadu TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajgcego) Wiktoria Dworok Cztonek Zarzadu TAK
Kamila lwanca Cztonek Zarzadu TAK
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji E / R
Teresa Bernas Przewodniczgca Rady TAK
(Nalezy wpisac¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Fundacji
etnionej przez poszczegdlinych cztonkéw organu kontroli lub
ﬁadzom)/p P gemny g Katarzyna Zadara Cztonek Rady Fundacji TAK
Katarzyna Kotowska Cztonek Rady Fundacji TAK
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

1. Celem statutowym dziatania Fundacji jest :

a. pomoc spoteczna, w tym pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji
Zyciowej oraz wyréwnywania szans tych rodzin i osdb,

b. dziatalnos¢ charytatywna,

c. ochrona i promocja zdrowia,

d. dziatalnosci na rzecz oséb niepetnosprawnych,

e. promocja i organizacja wolontariatu, w szczegélnosci w obszarze opieki
paliatywnej i dtugoterminowej oraz szkolenie wolontariuszy

f. nauka, edukacja, oswiata i wychowanie, w szczegdlnosci w zakresie
opieki nad niepetnosprawnymi, chorymi przewlekle lub w terminalne;j
fazie ich choroby,

g. pomoc ofiarom katastrof, klesk zywiotowych, konfliktow zbrojnych w
kraju i za granicg,

h. przeciwdziatanie uzaleznieniom, narkomanii, AIDS i HIV

i. przeciwdziatanie przemocy w rodzinie i przemocy ze wzgledu na pte,
j. ukierunkowanie zachowan spotecznych na zdrowy styl zycia i zdrowe
srodowisko.

k. reprezentowanie podopiecznych fundacji, ich potrzeb oraz ochrona ich
praw.

I. Upowszechnianie kultury fizycznej i sportu ze szczegélnym
uwzglednieniem srodowisk lokalnych w tym mfodziezy.

10. Sposdb realizacji celéw statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposob realizacji celow statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)

Fundacja realizuje swoje cele w szczegdlnosci przez :

a. pomoc rzeczows i finansowgq na rzecz oséb niepetnosprawnych,
chorych, lub innych znajdujgcych sie w trudnej sytuacji zyciowej, takze
cztonkdéw ich rodzin

b. utatwianie aktywnosci spotecznej oséb niepetnosprawnych lub chorych,
w tym likwidowanie uprzedzen wobec oséb niepetnosprawnych lub
chorych,

c. organizowanie sponsoréw okolicznosciowych i statych,

d. organizowanie festiwali, festyndw, konkurséw, zbidrek pienieznych,

e. organizowanie i finansowanie osrodkéw opieki nad dzie¢mi, mtodziezg i
dorostymi, w szczegdlnosci w zakresie opieki paliatywno-hospicyjnej,

f. udzielanie $wiadczen leczniczych w zakresie opieki paliatywno-
hospicyjnej w szczegdlnosci przez prowadzenie : hospicjum domowego,
hospicjéw stacjonarnych, oddziatéw opieki paliatywnej, poradni leczenia
bolu, poradni medycyny paliatywnej;oddziatéw geriatrycznych,

g. organizowanie wsparcia psychologicznego i duchowego dla chorych i
ich rodzin oraz oséb z ich otoczenia;

h. szkolenie cztonkéw rodzin w sprawowaniu opieki nad chorymi w
terminalnej fazie ich choroby znajdujgcymi sie w domach,

i. propagowanie idei i metod opieki nad ludzmi ciezko chorymi,
osamotnionymi i niepetnosprawnymi oraz znajdujgcymi sie w koricowym
okresie zycia;

j. prowadzenie edukacji zdrowotnej dzieci i mtodziezy w palcéwkach
oswiatowych i poza nimi;

k. rozwijanie i $wiadczenie ustug informacyjnych, doradczych i
edukacyjnych w obszarze opieki paliatywno-hospicyjnej, ochrony zdrowia,
pracy socjalnej, wolontariatu i towarzyszenia w zatobie,

|. organizowanie naboru i szkolenie wolontariuszy do pomocy w opiece
nad chorymi terminalnie, chorymi przewlekle i osamotnionymi,

m. udzielanie pomocy rzeczowe;j i finansowej ofiarom katastrof, klesk
zywiotowych, konfliktédw zbrojnych w kraju i za granica,

n. organizowanie szkolen, konferencji, seminaridow i sympozjéow
naukowych;

0. zawieranie uméw na wykonywanie swiadczen z zakresu opieki
zdrowotnej z instytucjami ubezpieczenia zdrowotnego.

p. organizowanie grup wsparcia poprzez prowadzenie Klubéw dla
pacjentow, bytych pacjentéw i ich rodzin.

r. Organizowanie zaje¢, zawoddw i imprez sportowych oraz rekreacyjnych
o zasiegu lokalnym , ponadlokalnym i miedzynarodowym.

Fundacja realizuje swoje cele takze poprzez wspétprace z podmiotami
prowadzacymi dziatalnos¢ zbiezng z celami Fundacji
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1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

W 2025 r. Fundacja prowadzita dziatalnos¢ statutowa zgodnie z przyjetymi zatozeniami. Zebrania Zarzadu oraz Rady Fundacji
odbywaly sie stacjonarnie, zgodnie z obowigzujgcym harmonogramem. Fundacja zatrudniata jednego zleceniobiorce, ktory
wykonywat zadania na rzecz Fundacji do sierpnia 2025 r. Dziatalno$¢ Fundacji oraz organizowane akcje byty wspierane przez
wolontariuszy Swiadczacych nieodptatng prace na rzecz organizacji.

Jednym z gtéwnych kierunkéw dziatalnosci Fundacji w 2025 r. byto pozyskiwanie srodkéw finansowych na wyposazenie
budowanego hospicjum stacjonarnego w Rybniku. W tym celu prowadzona byta stata zbidrka publiczna pod nazwg ,Budujemy i
wyposazamy hospicjum stacjonarne w Rybniku”.

Na poczatku roku Fundacja realizowata kampanie informacyjna zachecajacg mieszkarncow do przekazywania 1,5% podatku
dochodowego od 0sdb fizycznych na rzecz organizacji. W ramach dziatarh promocyjnych dystrybuowano materiaty
informacyjne, a kampania byta prowadzona réwniez za posrednictwem lokalnych mediéw radiowych.

W ciggu catego roku Zarzgd Fundacji utrzymywat statg wspdtprace z koordynatorami szkolnych két wolontariatu dziatajagcych w
rybnickich szkotach. Organizowano spotkania informacyjne dotyczace idei wolontariatu, a takze zagadnier zwigzanych z opieka
paliatywng i hospicyjng. Wspdlnie z dzie¢mi z rybnickich przedszkoli kontynuowano réwniez pielegnacje PAl Nadziei.

Fundacja aktywnie uczestniczyta w wydarzeniach o charakterze spotecznym, kulturalnym i charytatywnym. Brata udziat w
koncertach koledowych zespotu ,Karolinki”, podczas ktérych prowadzono zbiérki publiczne na rzecz hospicjum. Uczestniczyta
takze w koncercie ,Serc Pamieci Michata Lesniaka”, w ramach ktérego zorganizowano zbidrke oraz licytacje charytatywna.
Fundacja prowadzita réwniez kweste listopadowa oraz zbidrki publiczne podczas wydarzen lokalnych i imprez
okoliczno$ciowych. Statym elementem dziatalnosci byty dziatania promujgce idee hospicjum oraz dziatalno$é Fundacji podczas
wydarzen organizowanych na terenie miasta.

Wspdlnie z Miastem Rybnik przeprowadzono akcje zbidrki elektrosmieci, z ktérej dochdd zostat przeznaczony na wyposazenie
hospicjum stacjonarnego.

W grudniu 2025 r. Fundacja zorganizowata warsztaty charytatywne pod hastami ,,Malujemy Anioty dla Hospicjum” oraz ,Zréb
wianek dla Hospicjum”. Celem tych dziatan byto nie tylko pozyskanie rekodzieta przeznaczonego na kiermasze charytatywne,
lecz takze zwiekszanie Swiadomosci spotecznej dotyczacej opieki paliatywnej i hospicyjnej.

Przez caty rok Zarzad Fundacji pozostawat w statym kontakcie z wtadzami Urzedu Miasta Rybnika. Przedstawiciele Fundacji
uczestniczyli w spotkaniach zespotu odpowiedzialnego za proces budowy hospicjum stacjonarnego oraz w wydarzeniach i
konsultacjach dotyczacych opieki paliatywnej i hospicyjnej.

Bd najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wie$, przysidtek)
. . . i wojewddztwo

1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez & gmina O )
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewédztw
(Nalezy wskazaé jednq lub wiecej pozycji) E powiat D caty kraj

[] kilka powiatéw [[] poza granicami kraju
2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 117
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 0

2.2. Informacje na temat
odbiorcow innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

* Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ nieodptatng pozytku publicznego C Nie
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3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-ow)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gfownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty

. L poniesione w ramach
Sfera dn:i)a;::::gl gozytku Przedmiot dziatalnosci Nur?slzg;adu sfery z 1,5% podatku
P & dochodowego od oséb

fizycznych

Lp.

-obejmowanie opieka psychologiczng rodziny
pacjentéw hospicjum domowego,
-organizacja kiermaszu ozddb swigtecznych
(przekazane przez darczyricéw fanty)- zebrane
pienigdze przeznaczone sg na zakup
wyposazenia do hospicjum stacjonarnego w
Rybniku,

1 dziatalnos¢ charytatywnej -angazujemy sie w organizacje koncertow 88.99.Z 0,00 zt
koledowych zespotu Karolinki z Jankowic
-bezptatnie uzyczamy sprzet medyczny
pacjentom hospicjum domowego oraz poradni
paliatywnej

-prowadzimy stata zbidrke pieniedzy z
przeznaczeniem na zakup wyposazenia do
hospicjum domowego

" Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego &~ e

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy poda¢ informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty
. L. poniesione w ramach
Lp. Sfera dz'jﬁ:::::' Zozytku Przedmiot dziatalnosci Nurr;slzllj()odu sfery z 1,5% podatku
P g dochodowego od oséb
fizycznych
" Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ gospodarcza & Nie

5.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gfownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodow), zaczynajgc od gtownego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychodow organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat) 424 779,61 zt

a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 424 779,61 zt
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b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 0,00 zt
e) pozostate przychody 0,00 zt

2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych 72 004,00 zt
2.2. Ze zrédet publicznych ogétem: 0,00 zt
a) ze Srodkdéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt
b) ze sSrodkéw budzetu panstwa 0,00 zt
w
tym:
c) ze sSrodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 0,00 zt
d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 zt
2.3. Ze zrédet prywatnych ogétem: 56 460,70 zt
a) ze sktadek cztonkowskich 0,00 zt
b) z darowizn od o0séb fizycznych 0,00 zt
¢) z darowizn od 0séb prawnych 0,00 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 56 460,70 zt
tym:
e) ze spadkéw, zapisow 0,00 zt
f) z wptywow z majgtku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikow 000 2t
majgtkowych) !
g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Z innych zrodet 296 314,91 zt

3.1. Stan $rodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych na pierwszy
dzien roku sprawozdawczego

0,00 zt

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych w
okresie sprawozdawczym ogotem

10 000,00 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze sSrodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od 0séb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt I1.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

1|Akcja marketingowa 1,5%PDOF w lokalnym radio

10 000,00 zt
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3.4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepisow o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikow
podatku dochodowego od osdb fizycznych, na ktdre organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze srodkow
pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztow

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 88 670,75 zt 10 000,00 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 88 670,75 zt 10 000,00 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 0,00 zt
e) koszty administracyjne 0,00 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogdtem 0,00 zt 0,00 zt

10 000,00 zt 10 000,00 zt

publicznego w okresie sprawozdawczym

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

336 108,86 zt

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
w tym: wysokosc¢ srodkow przeznaczona na dziatalnosé pozytku publicznego 0,00 zt

[+ z podatku dochodowego od oséb prawnych
[T zpodatku od nieruchomosci
[T zpodatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujacych
zwolnien [T zpodatku od towardéw i ustug
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji. W przypadku = optaty skarbowej
zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -
podaé dodatkowo kwote) [~ zoptat sadowych
[~ zinnych zwolnien, jakich:
[T nie korzystata

336 108,86 zt

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej

ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a

" Tak
& Nie
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[~ wiasnos¢
. . . , N
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [~ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: [ uzyczenie
. . . " [ dzierzawa
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)
W nie korzystata

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

uzytkowanie wieczyste

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

0 oséb

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnoscig do 2 miejsca po przecinku)

0,00 etatéw

1.3. Liczba 0s6b w organizacji Swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)

1 0so6b

2. Cztonkowie

2.1. Organizacja posiada cztonkow

" Tak
* Mie

0 os6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 oséb prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci poZytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
czy przedstawiciele wtadz organizacji)

{* Tak
T Mie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30
dni

0 oséb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczer wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] i
b) inne osoby 0 os6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dnido 6

miesiecy 115 os6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajacego
tym: - ,
b) inne osoby 115 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 0 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: ] ,
b) inne osoby 0 os6b
1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 3071,36 z
a) z tytutu umow o prace 0,00 zt
- wynagrodzenie zasadnicze 0,00 zt
w - nagrody 0,00 zt
Lk - premie 0,00 zt
- inne $wiadczenia 0,00 zt
b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 3071,36 z
2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia 3 071,36 zt
pozytku publicznego
W a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia odptatng pozytku publicznego 0,00 zt
tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego 3 071,36 zt
3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez 0,00 z
organizacje dziatalnoscig gospodarcza
4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajacego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 0,00 zt
(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzeri wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowanq kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzieli¢ przez liczbe cztonkéw zarzgdu)
5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz 0.00 zt
umowy cywilnoprawne ’
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
6. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organdw organizacji, wliczajac wynagrodzenie 0.00 zt
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne ’
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
614,27 zt

zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz osobom swiadczgcym ustugi na podstawie
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
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8. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzgdzajgcego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 0,00 z
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i 0,00 z
inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac 0,00 z
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczgcej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

614,28 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen WYNAGRODZENIE WYPLACANE ZA PROWADZENIE

(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa SPRAW ADMINISTRACYJNYCH FUNDACJI ZA OKRES
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opinig publiczng) OD |-V 2025

" Tak
1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych % Nia
2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych 0,00 zt
3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

" Tak

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego & Nie

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota

. . : . e  Tak

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji i

rzagdowej lub parnstwowe fundusze celowe * Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
" Tak

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zaméwienia publiczne &~ e

2. Informacja na temat realizowanych zamowien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zaméwienia Nazwa organu Kwota
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1. Wykaz spétek, w ktdrych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zakladowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatéw
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtoséw

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finansow z dnia 23 grudnia 2004 r. # Nie
w sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

Sylwia Figura-Kluszczynska 2026-06-11
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