Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;
*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania

1. Nazwa organizacji

2026-07-05

FUNDACJA WSPOLNOTA POKOLEN

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo DOLNOSLASKIE Powiat WROCLAW
kontaktowe
Gmina WROCtAW Ulica UL. ENERGETYCZNA Nr domu 14 Nr lokalu 1

Miejscowos¢ WROCLAW

Kod pocztowy 55-330

Poczta WROCLAW

Nr telefonu 508132969

Nr faksu E-mail info@wspolnotapokolen.pl Strona www www.wspolnotapokolen.pl
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym [2011-03-14

4. Da?ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2021-01-20

publicznego

5. Numer REGON 14288177200000 6. Numer KRS 0000378653

7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu zarzqdzajgcego)

Imie i nazwisko

Funkcja

Whpisany do KRS

Matgorzata Koronkiewicz-
Hupajto

Prezes Zarzadu

TAK

8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkdw organu kontroli lub
nadzoru)

Imie i nazwisko Funkcja Wohpisany do KRS
Stanistaw Skotny Przewodniczacy Rady TAK
Joanna Frankiewicz Cztonek Rady TAK
Lechostaw Stefan Cztonek Rady TAK
Krzysztof Jakubczak Cztonek Rady TAK
Piotr Pawetczyk Cztonek Rady TAK
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

7.1. Celem Fundacji jest popieranie nastepujacych dziedzin:

podtrzymywanie tradycji narodowej, pielegnowania polskosci oraz
rozwoju swiadomosci obywatelskiej i narodowej;

upowszechnianie i ochrona wolnosci i praw cztowieka, swobdd
obywatelskich, a takze dziatan wspomagajgcych rozwdj demokracji;
upamietnianie i upowszechnianie dziatalnosci oséb i grup
zaangazowanych w rozwdéj demokracji oraz kapitatu spotecznego Polski;
dziatalnosci charytatywno- opiekunczej;

pomocy spotfecznej, w tym pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji
zyciowej oraz wyréwnanie szans tych rodzin i oséb;

zbieranie funduszy na rzecz oséb w potrzebie;

promocji i organizacji wolontariatu, w szczegélnosci na rzecz wiezi
miedzypokoleniowej;

dziatalnosci wspomagajgcej rozwdj wspadlnot i spotecznosci lokalnych;
dziatalnosci wspomagajgcej technicznie, szkoleniowo, informacyjnie lub
finansowo organizacje pozarzagdowe;

ochrony i promocji zdrowia;

rozwoj gospodarki i nauki;

rozwéj kultury, sztuki, ochrony débr i tradycji.

10. Sposdb realizacji celow statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposob realizacji celow statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)

7. 2. Fundacja realizuje swoje cele poprzez dziatalnos¢ nieodptatna tj.:

prowadzenie programow, akcji i kampanii spotecznych, promujgcych
rozwaj kapitatu spotecznego, solidarnosci miedzypokoleniowej i
promujacych inne cele Fundacji;

organizowanie i finansowanie szkolen, wyktadéw, badan naukowych
prowadzonych w zakresie aktywnosci spotecznej i obywatelskiej,
prowadzacych do umacniania kapitatu spotecznego;

organizowanie i finansowanie dziatalnosci o charakterze wydawniczym,
filmowym, multimedialnym, w szczegdlnosci zwigzanej z rozwojem
solidarnosci spotecznej i miedzypokoleniowej, rozwojem kapitatu
spotecznego oraz innych celéw fundacji;

organizowanie i finansowanie zbidrek pienieznych na rzecz innych
organizacji;

udzielenie wsparcia finansowego i rzeczowego osobom fizycznym, ktére
znalazty sie w trudnej sytuacji spotecznej i materialnej;

organizowanie i finansowanie zbidrek pienieznych na rzecz innych
organizacji, lub oséb fizycznych;

udzielenie wsparcia finansowego i rzeczowego osobom fizycznym, ktére
znalazty sie w trudnej sytuacji spotecznej i materialnej;

finansowanie i wspotfinansowanie budowy pomnikéw upamietniajgcych
wazne dla historii kraju osoby i wydarzenia;

dofinansowanie zakupow urzadzen i niezbednego sprzetu medycznego,
rehabilitacyjnego, materiatow medycznych i lekéw;

wspotprace i wsparcie instytucji, organizacji, ktére statutowo realizujg i
Swiadczg pomoc osobom poszkodowanym;

wspieranie instytucji i organizacji spotecznych prowadzgcych dziatalnos¢
kulturalng, oswiatowg i wychowawczg, dofinansowanie programow
szkoleniowych, badawczych i informacyjnych tych instytucji;

§8

Cele Fundacji bedq realizowane w ramach przekazanych przez Fundatora
Srodkdéw oraz srodkami przekazywanymi przez innych darczyricow a takze
ze srodkéw uzyskanych w ramach prowadzonej dziatalno$ci gospodarczej.

§9
9.1. Dla osiggniecia celéw Fundacja moze wspierac dziatalnos¢ osob

prawnych oraz fizycznych, ktérych cele sg zbiezne z celami Fundacji, w
sposoOb przewidziany przepisami prawa.
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9.2. Fundacja bedzie prowadzi¢ w szczegdlnosci dziatalnos¢ nieodptatng
W rozumieniu przepisu art. 7 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o
dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. Nr 96,poz. 873),
z zastrzezeniem ze Fundacja moze prowadzi¢ dziatalnos$¢ gospodarczg
zgodnie z postanowieniami niniejszego Statutu.

9. 3. Prowadzenie dziatalnosci nieodptatnej, o ktdrej jest mowa w ust. 2,
moze polegacé w szczegdlnosci, choé nie wytacznie, na:

wspieraniu dziatalnosci osrodkéw opieki, szpitali i innych instytucji
prowadzacych dziatalnos¢ w zakresie ochrony zdrowia;

pomocy udzielanej przy opiece oséb starszych, dorostych, dzieci;
wspieraniu dziatalnosci przedszkoli i szkot;

wspieraniu dziatalnosci naukowej szkdt wyzszych;

pomocy dla instytucji prowadzgcych dziatalnos¢ badawczg i kulturalng i
prowadzenie takiej dziatalnosci;

pomocy dla instytucji prowadzgcych dziatalnos$¢ archiwalng i
biblioteczng i prowadzenie takiej dziatalnosci;

prowadzeniu szkolen, warsztatow i innych form aktywnosci edukacyjnej;
pomocy dla instytucji prowadzacych dziatalnos$¢ artystyczng i
prowadzenie takiej dziatalnosci.

§13

Dochody Fundacji, w tym pochodzace z dziatalnosci gospodarczej, beda
przeznaczone na dziatalnos¢ statutowa.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

Fundacja realizowata swoje cele statutowe m.in. poprzez projekty, ktére zgodnie z misjg Fundacji koncentrowaty sie w
nastepujgcych obszarach:

1. Edukacja historyczna, patriotyczna i kulturalna

2. Upowszechnianie postawy patriotycznej i obywatelskiej

3. Upamietnianie waznych dla kraju oséb i wydarzen

4. Promocja wolontariatu

5. Dziatalno$¢ pomocowa

W roku 2025 Fundacja realizowata nastepujgce projekty:

1) ,,08rodek Wsparcia i Aktywizacji Seniorow i Kombatantéw Wspdlnota Pokoleri”/Osada Osterberg — Miejsce z Misja.

W grudniu 2023 roku Fundacja Wspdlnota Pokolen zakoriczyta budowe Osrodka Wsparcia i Aktywizacji Seniorow i Kombatantéw
Wspdlnota Pokoleri / Osada Osterberg - Miesjce z Misjg — wielofunkcyjnej przestrzeni dedykowanej seniorom, kombatantom,
ich rodzinom, wolontariuszom oraz dzieciom i mtodziezy. Osrodek zostat wybudowany w miejscowos$ci Wambierzyce, w
otoczeniu natury, z myslg o integracji miedzypokoleniowej i prowadzeniu dziatan spotecznych, edukacyjnych i patriotycznych.
Projekt zaktadat powstanie catorocznych obiektéw modutowych — w tym dwdch domkdéw wypoczynkowych oraz gtéwnego
budynku o funkcji edukacyjno-aktywizacyjnej oraz wypoczynkowej (3 apartamenty). Model finansowania oparto na swiadczeniu
ustug najmu dla gosci komercyjnych. Dochody z tej dziatalnosci przeznaczono na organizacje turnuséw nieodptatnych dla oséb
uprawnionych oraz realizacje dziatan spotecznych na rzecz mieszkaricow Gminy Radkéw i okolicznych spotecznosci. W maju
2024 r. w Osrodku rozpoczeto realizacje dziatan spotecznych i edukacyjnych, ktére kontynuowano na przestrzeni catego 2025r.
Dziatania obejmowaty m.in.:

- bezptatne pobyty dla senioréw, kombatantow i osdb represjonowanych oraz ich rodzin i wolontariuszy, takze dzieci i mtodziezy
- warsztaty, szkolenia i spotkania integracyjne dla mieszkancéw Gminy Radkow i powiatu ktodzkiego, rowniez we wspodtpracy z
Centrum Ustug Spotecznych Gminy Radkéw i Gming Radkdw.

- warsztaty dla ucznidéw z niepetnosprawnosciami z Zespotu Szkét w Nowej Rudzie.

Mozliwe to byto dzieki dziatalnosci komercyjnej — ustudze najmu realizowanej w Osrodku. Model funkcjonowania Osady
Osterberg - Miejsce z Misjg oparty jest na zasadzie solidarnosci i wspétodpowiedzialnosci spotecznej. Kazdy pobyt komercyjny w
Osadzie realnie wspiera dziatania statutowe Fundacji Wspdlnota Pokolen. Finansowego wsparcia udzielita takze CAF America.
Dochody z dziatalnosci komercyjnej umozliwiajg organizacje bezptatnych turnuséw dla:

e senioréw, w tym kombatantdw, oséb represjonowanych oraz dziataczy opozycji antykomunistycznej,
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e cztonkow ich rodzin oraz wolontariuszy dziatajacych na ich rzecz,

e dzieci i mtodziezy — uczestnikdéw programow edukacyjnych i historycznych.

Ponadto, model ten finansuje realizacje ogélnodostepnych dziatan spotecznych i kulturalnych dla lokalnej spotecznosci, w tym:
e warsztatdw miedzypokoleniowych,

¢ szkolen i spotkan aktywizacyjnych,

® koncertow i wydarzen artystycznych dla mieszkaricow Gminy Radkéw i regionu.

Osada Osterberg - Miejsce z Misjg jest zatem nie tylko miejscem wypoczynku, ale réwniez narzedziem realnej zmiany
spotecznej — fgczgcym odpoczynek, solidarnosé miedzypokoleniowg i zaangazowanie obywatelskie. Osada Osterberg powstata
jako miejsce z misjg — tgczace wypoczynek z dziataniami spotecznymi, edukacyjnymi i obywatelskimi. Jej dziatalnos¢ wpisuje sie
réwniez w idee zrbwnowazonego rozwoju:

e ogrzewanie pompa ciepta

¢ rekuperacja z filtrowaniem powietrza

® panele stoneczne

¢ zatrudnianie lokalnych mieszkaricéw do obstugi Osrodka i terendw zielonych; takze do prowadzenia warsztatéw; promocja
wolontariatu.

2) Cyfrowa Akademia Obywatelska 3.0 (cao.com.pl)

Trzyletni projekt 2023-2025, ktérego celem jest wzmocnienie kompetencji organizacji obywatelskich, z wykorzystaniem narzedzi
internetowych umozliwiajgcych samodzielne uczenie sie ludzi zaangazowanych w dziatalnos¢ pozarzagdowa, ze szczegdlnym
uwzglednieniem lideréw (oséb w wieku 18-40 lat). Projekt jest ptaszczyzng do propagowania zaangazowania mtodego pokolenia
w rozwaj spoteczeristwa i wzmacnianie fundamentdéw jego dalszego rozwoju i przyczynia sie do poprawy w zarzgdzaniu
organizacjami obywatelskimi, poprzez uwzglednienie w tym obszarze kampanii spotecznych i informacyjnych na temat
dziatalnosci organizacji i upowszechniania wiedzy na temat aktywnosci sektora Il w Polsce. Efektem projektu, przy udziale co
najmniej 6 lideréw organizacji pozarzagdowych, bedzie stworzenie systemowego planu komunikacji (uwzgledniajacego
prowadzenie kampanii spotecznych i informacyjnych) z wykorzystaniem bezptatnych narzedzi cyfrowych, ktéry o swoje uwagi i
wytyczne uzupetni ekspert z tej dziedziny. Komunikacja z ekspertem odbywac sie bedzie przez Internet.

3) Program Dialog Miedzypokoleniowy. Inicjatywa ta stanowi jeden z kluczowych obszardw dziatalnosci Fundacji,
ukierunkowany na budowanie, zacie$nianie oraz odbudowywanie wiezi spotecznych poprzez bezposrednie taczenie pokolen —
od dzieci i mtodziezy szkolnej, az po senioréw oraz kombatantéw. Gtéwnym celem programu jest przeciwdziatanie osamotnieniu
i wykluczeniu spotecznemu oséb starszych, przetamywanie wzajemnych stereotypdw zwigzanych z wiekiem, a takze transfer
wiedzy, doswiadczen i tradycji pomiedzy generacjami. W 2025 roku program realizowany byt w oparciu o zasade wzajemnego
mentoringu i partnerstwa, gdzie mtodziez i wolontariusze wspierali senioréw w obszarze nowych technologii i poruszania sie w
Swiecie cyfrowym, natomiast seniorzy dzielili sie z mtodszym pokoleniem unikalng wiedzg zyciowga, wspomnieniami oraz
Swiadectwem historii. Kluczcowym elementem programu w roku sprawozdawczym byta realizacja akcji wolontariatu
pracowniczego we wspotpracy z wolontariuszami z firmy BNY Poland, ktorzy aktywnie wtgczyli sie w bezposrednig pomoc na
rzecz podopiecznych Fundacji oraz wsparli rozwéj samego Osrodka Wsparcia i Aktywizacji Senioréw i Kombatantéw.
Wolontariusze z BNY Poland pomagali seniorom i kombatantom w codziennych obowigzkach, realizujgc m.in. niezbedne prace
porzgdkowe i gospodarcze wokot ich miejsc zamieszkania oraz na terenach rekreacyjnych Osrodka. Dziatania te stanowity
przyktad realnego faczenia pokolen w praktyce oraz stuzyty promocji wartosciowego, odpowiedzialnego i zaangazowanego
wolontariatu, opartego na szacunku i empatii. Waznym elementem programu w 2025 roku byto réwniez systemowe udzielanie
bezposredniego wsparcia finansowego i rzeczowego najbardziej potrzebujgcym podopiecznym, a takze partnerskie wspieranie
innych organizacji pozarzagdowych i podmiotdow, ktdre posiadajg zblizony do Fundacji profil dziatania. Dzieki tej synergii i
wymianie zasobdw program w istotny sposdb przyczynit sie do wzrostu aktywnosci spotecznej i poczucia przydatnosci wsréd
najstarszych podopiecznych oraz uksztattowat dojrzate postawy obywatelskie wsrdd zaangazowanych wolontariuszy.

4) Cyfrowa Biblioteka Multimedialna Edukacja. Projekt ten stanowit kluczowy komponent dziatalnosci Fundacji w obszarze
nowoczesne]j edukacji oraz upowszechniania dziedzictwa narodowego i kulturowego z wykorzystaniem technologii cyfrowych.
Gtéwnym celem inicjatywy jest przeciwdziatanie wykluczeniu informacyjnemu i cyfrowemu, a takze zapewnienie powszechnego,
bezptatnego dostepu do wysokiej jakosci zasobow edukacyjnych, materiatéw archiwalnych oraz swiadectw historycznych, w tym
wspomnien i dokumentow dotyczacych kombatantdéw oraz pionierow.

5) Dolnoslgskie Forum Seniora. W 2025 roku Fundacja z powodzeniem kontynuowata realizacje tego flagowego, cyklicznego
przedsiewziecia o charakterze edukacyjno-eksperckim, organizujac jego drugg oraz trzecig edycje. Wydarzenie to, nakierowane
na systemowg aktywizacje osdb starszych oraz budowanie regionalnej platformy dialogu, realizowane byto w Scistej wspdtpracy
z lokalnymi przedstawicielami, w tym z samorzagdami gminnymi, Gming Radkéw oraz Urzedem Marszatkowskim Wojewddztwa
Dolnoslgskiego. Druga edycja Forum odbyta sie w styczniu 2025 roku w Wambierzycach, natomiast trzecia edycja miata miejsce
w listopadzie 2025 roku w Scinawce Sredniej (w Sali Widowiskowej Centrum Ustug Spotecznych Gminy Radkéw). Gtéwnym
celem obu partnerskich wydarzen byto przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu i informacyjnemu senioréw,
upowszechnianie wiedzy z zakresu profilaktyki zdrowotnej, bezpieczenstwa i praw konsumenta, a takze promocja nowoczesnych
narzedzi cyfrowych utatwiajgcych codzienne funkcjonowanie w spoteczenstwie. W ramach realizacji projektu Fundacja zaprosita
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do udziatu uznanych ekspertéw, prelegentéw, przedstawicieli samorzaddw oraz lokalnych lideréw organizacji pozarzagdowych.
Program kazdej z edycji obejmowat specjalistyczne panele dyskusyjne, prelekcje tematyczne oraz praktyczne warsztaty
aktywizacyjne. Uczestnicy mieli rowniez okazje zapoznac sie z ofertg dolnoslgskich instytucji w ramach towarzyszgcych Forum
minitargdw aktywnosci senioralnej, co stworzyto unikalng przestrzen do integracji, wymiany dobrych praktyk oraz zaciesniania
wiezi spotecznych pomiedzy $rodowiskami senioralnymi z réznych czeéci Dolnego Slaska.

2] najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiotek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina B wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewddztw
(Nalezy wskazaé jedng lub wiecej pozycji) [ powiat B catykraj

[] kilka powiatéw [[] poza granicami kraju

2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 1000

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 15

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na nie dotyczy
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

* Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ nieodptatng pozytku publicznego O Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci poZytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gfownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od 0séb
fizycznych

dziatalno$é na rzecz kombatantéw i
0s6b represjonowanych

W 2025r. Fundacja realizowata wieloaspektowe,
systemowe wsparcie dedykowane seniorom, w
szczegolnosci kombatantom, osobom
represjonowanym i dziataczom opozycji
antykomunistycznej, taczgc pomoc bytowa z
aktywizacjg spoteczng oraz ochrong pamieci
historycznej. Kluczowym elementem tych
dziatan byto prowadzenie ,Osrodka Wsparcia i
Aktywizacji Seniorow i Kombatantéw Wspdlnota
Pokolen” w Wambierzycach. Zorganizowano tam
dla tej grupy oraz cztonkdéw ich rodzin
miedzypokoleniowe bezptatne turnusy
wypoczynkowe o charakterze aktywizacyjno-
integracyjnym, zapewniajac bezpieczng
przestrzen do regeneracji w otoczeniu natury.
Réwnolegle, w ramach Programu Dialog
Miedzypokoleniowy, $wiadczona byta pomoc
finansowa oraz ustugowa, odpowiadajgca na
biezace potrzeby zyciowe kombatantow.
Program ten, oparty na rozwoju wartosciowego
wolontariatu pracowniczego i mtodziezowego,
pozwolit na realne taczenie pokolen wokét
niesienia praktycznego wsparcia. Dopetnieniem
opieki nad kombatantami byty dziatania w
ramach projektu Cyfrowa Biblioteka
Multimedialna Edukacja, skupione na
upamietnianiu ich zastug oraz utrwalaniu
osobistych wspomnien i relacji Swiadkéw
historii. Zdigitalizowane materiaty Zrédtowe
zostaty wigczone do zasobdw platformy, stuzac
nowoczesnej edukacji historycznej i
obywatelskiej mtodego pokolenia oraz
zabezpieczeniu tozsamosci narodowej.

90.04.Z

1254,40 zt

dziatalno$¢ wspomagajgca rozwoj
wspolnot i spotecznosci lokalnych

W ramach tej sfery w 2025 r. Fundacja
realizowata dziatania na rzecz rozwoju regionu i
integracji spotecznej. Sercem inicjatyw byt
Osrodek w Wambierzycach, dziatajacy jako
centrum aktywnosci. Organizowano w nim
warsztaty miedzypokoleniowe, wolontariat oraz
zajecia integracyjno-manualne dla uczniéw z
niepetnosprawnosciami ze Specjalnej Szkoty
Podstawowej w Nowej Rudzie, a takze grupy
wsparcia i spotkania dla ich rodzicow. Waznym
elementem byty programy aktywizacji
zawodowej dla mieszkaricow powiatu
ktodzkiego. Drugim filarem byty dwie edycje
Dolnoslgskiego Forum Seniora (w styczniu w
Wambierzycach i w listopadzie w Scinawce
Sredniej), zrealizowane w partnerstwie z
Centrum Ustug Spotecznych Gminy Radkéw,
samorzadami i Urzedem Marszatkowskim.
Forum stanowito regionalng platforme debaty o
bezpieczenstwie i prawach oséb starszych.
Poprzez synergie wolontariatu, aktywizacji
zawodowej, edukacji oraz wsparcia rodzin i
senioréw, Fundacja realnie wzmocnita wiezi
lokalne i zréwnowazony rozwdéj wspolnoty
Dolnego Slaska.

94.99.7

0,00 zt
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W ramach tej sfery w 2025 roku Fundacja
rozwijata nowoczesng edukacje patriotyczng i
obywatelskg, opierajac swoje dziatania w catosci
na docieraniu cyfrowym za pomoca internetu.
Kluczowym narzedziem byta realizacja projektu
,Cyfrowa Akademia Obywatelska 3.0”.Za
posrednictwem dedykowanych platform
cyfrowych udostepniano materiaty edukacyjne,
wyktady oraz debaty online, ktére podnosity
Swiadomos$¢ prawng, spoteczng i narodowg
odbiorcow, uczac odpowiedzialnosci
obywatelskiej. Drugim filarem byta ,,Cyfrowa
Biblioteka Multimedialna” — innowacyjna
platforma internetowa stuzaca upowszechnianiu
polskiego dziedzictwa. W jej ramach

podtrzymywanie i upowszechnianie
tradycji narodowej, pielegnowanie

3 polskosci oraz rozwéj Swiadomosci o . . S 94.99.Z 0,00 zt
. L digitalizowano i publikowano w sieci unikalne
narodowej, obywatelskiej i . . s
. materiaty historyczne, relacje swiadkéw oraz
kulturowej

dokumenty dotyczace tradycji patriotycznych
regionu. Dzieki wykorzystaniu sieci i
dedykowanych narzedzi cyfrowych, materiaty
edukacyjne i historyczne staty sie powszechnie i
bezptatnie dostepne dla szerokiego grona
odbiorcéw, w tym mtodziezy i seniorédw. Taka
forma dystrybucji wiedzy pozwolita na skuteczne
budowanie dialogu miedzypokoleniowego w
przestrzeni wirtualnej. Poprzez synergie e-
edukacji i sieciowych zasobow kulturowych,
Fundacja efektywnie dbata o zachowanie
tozsamosci narodowej w dobie powszechnej
cyfryzacji.

" Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego ~ Nie

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty
. P poniesione w ramach
Sfera dziatal tk . . L . N Kod
Lp. era lebTi:;S:sozy . Przedmiot dziatalnosci urr(1Pe|2D)o . sfery z 1,5% podatku
P g dochodowego od oséb
fizycznych
* Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarczg O Nie

5.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Lp. Numer Kodu (PKD)

Przedmiot i opis dziatalnosci

1 55.20.Z

Dziatalno$¢ gospodarcza prowadzona jest w ramach projektu Osrodek Wsparcia i Aktywizacji
Senioréw i Kombatantéw "Wspdlnota Pokolern/Osada Osterberg — Miejsce z Misjg,
realizowana jest w modelu przedsiebiorstwa spotecznego. Wszystkie srodki wypracowane z
komercyjnej ustugi najmu miejsc noclegowych (poprzez platforme Booking oraz rozliczenia
fakturowe) sa w 100% przeznaczane na dziatalno$¢ statutows i realizacje misji spotecznej
Fundaciji. Zyski bezposrednio finansujg bezptatne pobyty wypoczynkowo-aktywizacyjno-
integracyjne dla seniorow, kombatantow i ich rodzin, a takze pobyty oraz programy
edukacyjno-wypoczynkowe dla dzieci i mtodziezy. Dochdd z najmu pozwala rowniez na
organizacje szeregu bezptatnych warsztatow dla senioréw, warsztatéw miedzypokoleniowych
oraz dedykowanych zaje¢ integracyjnych dla ucznidéw z niepetnosprawnosciami. Istotnym
elementem tego modelu jest aktywizacja zawodowa — srodki z dziatalno$ci komercyjnej
finansujg zatrudnienie mieszkaricow Powiatu Ktodzkiego do obstugi Osrodka/ (w tym ustugi
sprzatania, utrzymania technicznego i pielegnacji zieleni) oraz do prowadzenia
specjalistycznych warsztatéw. Komercyjna ustuga najmu w stanowi zatem bezposrednie
narzedzie finansowania zmiany spotecznej, faczace rynek turystyczny z solidarnoscia
miedzypokoleniowg i wsparciem lokalnej spotecznosci.

1. taczna kwota przychodéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat)

476 163,30 zt

a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

296 807,75 zt

b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
¢) przychody z dziatalnosci gospodarczej 177 800,46 zt
d) przychody finansowe 0,00 zt
e) pozostate przychody 1 555,09 zt

2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych 3 805,50 zt
2.2. Ze zrodet publicznych ogétem: 140 000,00 zt
a) ze srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt
b) ze Srodkéw budzetu panstwa 140 000,00 zt
w
tym:
c) ze sSrodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 0,00 zt
d) ze sSrodkow panstwowych funduszy celowych 0,00 zt
2.3. Ze zrédet prywatnych ogétem: 330802,71 zt

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2026-07-05 8



a) ze sktadek cztonkowskich 0,00 zt

b) z darowizn od o0séb fizycznych 140 953,53 zt

¢) z darowizn od 0séb prawnych 12 048,72 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 0,00 zt
tym:

e) ze spadkéw, zapisow 0,00 zt

f) z wptywoéw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0.00 2t

majgtkowych) !

g) z dziatalnosci gospodarczej 177 800,46 zt
2.4. Zinnych zrédet 1 555,09 zt

dzien roku sprawozdawczego

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy

3 805,50 zt

okresie sprawozdawczym ogdtem

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych w

1254,40 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze sSrodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegolnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

[EN

Realizacja projektu Osrodek Wsparcia i Aktywizacji Seniorow i Kombatantow Wspdlnota Pokolen

1254,40 zt

3.4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od 0séb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od 0séb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze srodkow
pochodzgcych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztow

1|przekazanie $rodkéw z tytutu 1,5 proc. na rzecz OPP za rok 20247/KL/03

1 254,00 zt

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogdtem: 587 871,55 zt 1 254,40 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 374 097,66 zt 1 254,40 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 148 963,10 zt
d) koszty finansowe 7 750,74 zt
e) koszty administracyjne 44 806,25 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 12 253,80 zt 0,00 zt

0,00 zt 0,00 zt

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2026-07-05



5.1. Wynik dziatalnos$ci nieodptatnej pozytku publicznego

-77 289,91 zt

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego

0,00 zt

5.3. Wynik dziatalnos$ci gospodarczej

28 837,33

s 7z

w tym: wysokos¢ sSrodkow przeznaczona na dziatalnosé pozytku publicznego

q <

1. Organizacja korzystata z nastepujgcych
zwolnien

(Nalezy wskazaé jedngq lub wiecej pozycji. W przypadku z optaty skarbowej
zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -
podac dodatkowo kwote) z optat sadowych

z innych zwolnien, jakich:

1 O 0O 0O 0O O

nie korzystata

z podatku od nieruchomosci

z podatku od towardw i ustug

z podatku dochodowego od 0séb prawnych

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych

28 837,33 zt

296 807,75 zt

ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a

" Tak
¥ Nie

3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach
prawa witasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania,
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujgce prawo:

(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

L3 .

I I

wtasnosé

uzytkowanie wieczyste
najem

uzytkowanie

uzyczenie

dzierzawa

nie korzystata

1.1. Liczba 0sdb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy

wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik

(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 0 os6b

czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowacé wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 0.00 etatéw
’

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2026-07-05
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1.3. Liczba oséb w organizacji Swiadczgcych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

10 os6b
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)
" Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkow & Nie
0 0s6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczent wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktére ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwigzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczqce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

0 0s6b prawnych

o Tak
" Nie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30
dni

(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

12 oséb

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego

0 os6b

tym:
b) inne osoby

12 oséb
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: - i
b) inne osoby 0 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 11 oséb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 6 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] ,
b) inne osoby 5 o0séb

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

104 303,67 zt

a) z tytutu umow o prace 0,00 zt
- wynagrodzenie zasadnicze 0,00 zt
w - nagrody 0,00 z
tym: - premie 0,00 z
- inne $wiadczenia 0,00 zt
b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 104 303,67 zt
2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 84 595,20 zt
pozytku publicznego
W a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia odptatna pozytku publicznego 0,00 zt
tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego 84 595,20 zt
3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez 19 708,47 zt
organizacje dziatalnoScig gospodarcza
4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajacego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 4 447,73 zt
(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)
5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz 0.00 zt
umowy cywilnoprawne ’
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
6. Wysoko$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organdéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie 0.00 zt
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne ’
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
7. Wysokosc przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktdrych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
4 244,25 zt

zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz osobom swiadczacym ustugi na podstawie
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
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8. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajacego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

31794,55 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos$¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

4 845,61 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienigznych

" Tak
* Nie

2. Wysokosc¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

" Tak
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego & Nie
2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota
. S . o @ Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji
rzgdowej lub panstwowe fundusze celowe " Nie
4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
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Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota

[EEN

Cyfrowa Akademia wzmocnienie Narodowy Instytut Wolnosci - 140 000,00 zt
Obywatelska 3.0 kompetencji organizacji Centrum Rozwoju Spoteczenstwa
obywatelskich, z Obywatelskiego

wykorzystaniem narzedzi
internetowych umozliwiajgcych
samodzielne uczenie sie ludzi
zaangazowanych w dziatalnos¢
pozarzgdowa, ze szczegdlnym
uwzglednieniem lideréow (oséb
w wieku 18-40 lat). Jest zatem
ptaszczyzna do propagowania
zaangazowania mtodego
pokolenia w

rozwdj spoteczenstwa i
wzmachianie fundamentéw
jego dalszego rozwoju i
przyczynia sie do poprawy w
zarzadzaniu organizacjami
obywatelskimi

" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdwienia publiczne * Nie
2. Informacja na temat realizowanych zamowien i kwot otrzymanych na ich realizacje
Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatow lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogoblnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatéw
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtoséw

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujgcy Liczba kontroli
1|KPRM 1
2 [NIW-CRSO 1
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 " Tak

wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w

* Nie
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego

5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podZzielic sie z opinig publiczng)
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Matgorzata Koronkiewicz-Hupaijto,
Prezes ZArzadu
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