Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;
*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania

1. Nazwa organizacji FUNDACJA "EMERYT"

2026-07-13

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewodztwo MAZOWIECKIE Powiat M. ST. WARSZAWA
kontaktowe
Gmina M. ST. WARSZAWA Ulica OGRODOWA Nr domu 8 Nr lokalu

Miejscowos¢ WARSZAWA Kod pocztowy 00-896

Poczta WARSZAWA

Nr telefonu 226204044

Nr faksu 226204044

E-mail seniorzy@fundacja-emeryt.org

Strona www www.fundacja-emeryt.org

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqdowym [2003-06-02

4. Da?ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2006-12-13

publicznego

5. Numer REGON 01258509500000 6. Numer KRS 0000161452

Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajgcego organizacji 7ofia Niczke Prezes TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Elzbieta Wojciechowska Cztonek Zarzagdu TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu zarzqdzajgcego) Leonard Babiriski Cztonek Zarzadu TAK
Wiestaw Tomaszewski Cztonek Zarzadu TAK
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji 8 ] pisany
Czestawa Brzescinska Cztonek Komisji NIE
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Rewizyjnej
fnionej 5Inych cztonké kontroli lub 2
ZZ;ZIZ:S przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lu Barbara $laska Cztonek Komisji TAK
Rewizyjnej
Lucyna Stepien Cztonek Komisji TAK
Rewizyjnej
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1) POBUDZANIE | ZAGOSPODAROWYWANIE AKTYWNOSCI 0SOB
STARSZYCH, INTEGROWANIE SRODOWISK SENIOROW ORAZ TWORZENIE
WIEZI MIEDZYPOKOLENIOWYCH,

9. Cele statutowe organizacji 2) UDZIELANIE SZEROKO ROZUMIANEJ POMOCY EMERYTOM | RENCISTOM
W OKOLICZNOSCIACH UZASADNIONYCH ICH SYTUACJA BYTOWA,
(Nalezy opisa¢ cele na podstawie statutu organizacji) ORGANIZOWANIE SAMOPOMOCY SRODOWISKOWEJ,

3) WYSTEPOWANIE DO WtADZ W OBRONIE BYTU EMERYTOW,

4) POMOC SPOLECZNA EMERYTOM | RENCISTOM ZNAJDUJACYM SIE W
TRUDNEJ SYTUACJI ZYCIOWEJ,

5) OCHRONA | PROMOCIA ZDROWIA,

6) NAUKA, EDUKACJA, OSWIATA,

7) EKOLOGIA | OCHRONA ZWIERZAT ORAZ OCHRONA DZIEDZICTWA
PRZYRODNICZEGO,

8) UPOWSZECHNIANIE | OCHRONA WOLNOSCI | PRAW CZLOWIEKA ORAZ
SWOBOD OBYWATELSKICH, A TAKZE DZIAtAN WSPOMAGAJACYCH
ROZWOJ DEMOKRACII,

9) POMOC OFIAROM KATASTROF, KLESK ZYWIOLOWYCH,

10) PROMOCIJA | ORGANIZACJA WOLONTARIATU.

1. DZIALANIA NIEODPtATNE POZYTKU PUBLICZNEGO:

1) INICJOWANIE | ORGANIZOWANIE DZIAtALNOSCI CHARYTATYWNEJ,

2) INSPIROWANIE ROZNYCH FORM OFIARNOSCI SPOtECZNEJ NA RZECZ
SRODOWISKA EMERYTOW | RENCISTOW,

3) WSPOLPRACA Z INSTYTUCJAMI PANSTWOWYMI, ORGANAMI

(Nalezy opisac sposdb realizacji celéw statutowych organizacji na SAMORZADU TERYTORIALNEGO, ORGANIZACJAMI POZARZADOWYMI,
podstawie statutu organizacji) INNYMI OSOBAMI PRAWNYMI ORAZ OSOBAMI FIZYCZNYMI,
PROWADZACYMI DZIALALNOSC ZBIEZNA Z CELAMI FUNDACII,

4) UCZESTNICTWO W PRACACH BADAWCZYCH, PRZYGOTOWYWANIE
OPINII | EKSPERTYZ DOTYCZACYCH SENIOROW,

5) ORGANIZOWANIE PRZEWOZOW OSOB NA BADANIA LEKARSKIE, DO
SZPITALI, SANATORIOW | DOMOW OPIEK! ITP.

6) ZORGANIZOWANIE | PROWADZENIE WYPOZYCZALNI WOZKOW
INWALIDZKICH,

7) ORGANIZOWANIE | PROWADZENIE AKTYWNEJ PROFILAKTYKI
ZDROWOTNEJ & ODCZYTOW, PUBLIKACJI, ZAJEC RELAKSUJACYCH PRZY
MUZYCE ITP.,

8) ORGANIZOWANIE | PROWADZENIE EDUKACII PRZEZ CALE ZYCIE,

9) ORGANIZOWANIE SPOTKAN | FESTYNOW PREZENTUJACYCH DOROBEK
KULTURY | DZIEDZICTWA NARODOWEGO, JAK ROWNIEZ PREZENTOWANIE
AMATORSKIEJ TWORCZOSCI SENIOROW,

10) ORGANIZOWANIE | PROWADZENIE OPIEKI NAD OSOBAMI STARSZYMI |
DZIECMI.

2. DZIALANIA ODPLATNE DZIAALNOSCI POZYTKU PUBLICZNEGO:

1) ORGANIZOWANIE | PROWADZENIE OPIEKI NAD OSOBAMI STARSZYMI |
DZIECMI,

2) UCZESTNICTWO W PRACACH BADAWCZYCH, PRZYGOTOWANIE OPINII |
EKSPERTYZ DOTYCZACYCH SENIOROW,

3) ORGANIZOWANIE PRZEWOZOW OSOB NA BADANIA LEKARSKIE, DO
SZPITALI, SANATORIOW, DOMOW OPIEKI,

4) PROWADZENIE WYPOZYCZALNI WOZKOW INWALIDZKICH,

5) ORGANIZOWANIE | PROWADZENIE AKTYWNEJ PROFILAKTYKI
ZDROWOTNEJ & ODCZYTOW, PUBLIKACJI, ZAJEC RELAKSACYJNYCH PRZY
MUZYCE ITP.,

6) ORGANIZOWANIE | PROWADZENIE EDUKACIJI PRZEZ CALE ZYCIE.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

10. Sposdb realizacji celéw statutowych organizacji

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje
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W roku sprawozdawczym prowadzona byta dziatalno$¢ w nastepujacych obszarach:

1. Szeroko rozumianej edukacji "Edukacja przez cate zycie" - Specjalistyczny Uniwersytet Trzeciego Wieku.

2. Projekty ekologiczne.

3. Rehabilitacja Medyczno-Spoteczna Senioréw — ¢wiczenia na urzadzeniach ROTOR

4. Wspotpraca z organizacjami osdb starszych.

5. Pomoc w rozliczaniu PIT z odliczeniami dla cztonkdw Fundacji "EMERYT" i stuchaczy S -UTW (ograniczenie ze wzgledu na nasze
mozliwosci).

Wszystkie dziatania majgce charakter specjalistycznych ustug realizowane byty zaréwno jako odptatna jak tez nieodptatna
dziatalnos¢ statutowa pozytku publicznego, w zaleznosci od sytuacji materialnej osoby starszej z naszych ustug korzystajacych
lub zwracajgcych sie o pomoc.

Ad.1 Specjalistyczny Uniwersytet Trzeciego Wieku powotany 31 grudnia 2012r.

tacznie w semestrze wiosenno-letnim (Umowa UMIA/PS/B/VI/3/10/334/2022-2025) i jesienno-zimowym (Umowa
UMIA/PS/B/VI/3/10/195/2025-2028) 2025 r. odbyty sie:

- otwarte wyktady profesorskie 4 szt.

-WYKLADY SPECJALISTYCZNE o tematyce: 24szt.

- ochrona i promocja zdrowia

- prawa obywatelskie, prawo cywilne, ekonomia

- edukacja obywatelska

- komputeryzacja i cyfryzacja

- ekologia i ochrona srodowiska

- historia i geografia

- Zajecia o tematyce kultura, sztuka i dziedzictwo narodowe 14 szt.

- Wycieczki jednodniowe i spacery Varsavianistyczne6 szt.

- Warsztaty integracyjne miedzypokoleniowe ( w tym Taneczne Spotkania Karnawatowe) 10 szt.

— ZAJECIA REKREACYJNO-USPRAWNIAJACE 6 szt.

- Dobrostan psychiczny i i sprawnos¢ umystowa. 6 szt.

- Zajecia Edukacji Cyfrowej - obstuga smartfona i komputera, kazda przeprowadzona, tgcznie 20 spotkan po 2 godziny.

- ZAJECIA WSPIERAJACE INTEGRACJE WEWNATRZ POKOLENIOWA i MIEDZYPOKOLENIOWA kilkanascie wydarzer jak spotkania
Swigteczne, spotkania z ciekawymi ludZzmi, warsztaty miedzy pokoleniowe.

Wszystkie zajecia zostaty bardzo wysoko ocenione przez senioréw, jak réwniez wzrasta zainteresowanie przynaleznoscia do
naszej organizacji.

Ad.2 W roku sprawozdawczym realizowalismy projekt:

a) Ekologiczne choinki jako projekt otwarty miedzy pokoleniowy zachecajgcy do zakupu choinek zywych w doniczkach, ktére
wiosng nalezy wysadzi¢ do gruntu. Rozpowszechnialismy ulotki informacyjne w formie elektronicznej i papierowe;j.

Wszelka dziatalnos¢ zwigzang z ekologig i ochrong srodowiska realizujemy i bedziemy rozwijaé, tak by miaty charakter
miedzypokoleniowy.

Ad.3 Rehabilitacja Medyczno-Spoteczna Osdb Starszych odbywata sie poprzez udostepnianie nieodptatnie urzadzern ROTOR do
¢wiczen konczyn dolnych i barkéw w godzinach pracy biura. W roku 2025 systematycznie korzystato 5 oséb, sporadycznie kilka
razy kilkanascie osob.

Ad.4 Wystepowanie do wtadz w obronie szeroko rozumianego bytu osdéb starszych realizowaliSmy uczestniczac w Komisjach
Dialogu Spotecznego M.St. Warszawy i licznych konferencjach organizowanych przez wtadze lokalne oraz organizacje OPP.
Ad.5 Ogromnie ceniong przez seniorow pomocg jest rozliczenie PIT-6w drogg elektroniczng, bez koniecznosci wizyty w Urzedzie
Skarbowym i stania w kolejce. Niestety w roku 2025 mogliSmy pomadc tylko cztonkom Fundacji "EMERYT oraz wybranym
stuchaczom S-UTW. Obecne biuro rachunkowe, ktdre prowadzi nasza rachunkowos¢ ma ograniczone mozliwosci i jest w stanie
rozliczy¢ do kilkunastu PIT-éw , a my przy ograniczonych zasobach ludzkich rozliczaliémy PIT -y we wtasnym zakresie przy
pomocy programu PITax.pl (otrzymanego od Instytut Wsparcia Organizacji Pozarzgdowych). Rozliczono w ten sposob PIT -y 10
osobom.

Wazng pomocg dla seniordw jest przekazywanie przy kazdej sposobnosci waznych dla ich bytu informacji, co czynimy przy
pomocy naszego Specjalistycznego S-UTW, strony internetowej, prowadzgc biuro dostepne we wszystkie dni robocze i biorgc
aktywny udziat w organizowanych przez samorzad imprezach plenerowych: Wolski Korowdd, Swieto Seniora z okazji
Migedzynarodowego Dnia Osdb Starszych.

Realizujgc zapisany w Statucie Fundacji "EMERYT" cel - wystepowanie do Wtadz w obronie emerytéw w roku 2025
uczestniczyliSmy w pracach:

- Komisji Dialogu Spotecznego d/s UTW m. st. Warszawy

oraz licznych konferencjach, sympozjach, seminariach o tematyce dotyczacej osdb starszych organizowanych w Warszawie
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[[] najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez & gmina bJ wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewédztw
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji) [0 powiat [ caty kraj

[] kilka powiatéw [[] poza granicami kraju

2.1. Liczba odbiorcow dziatan organizacji Osoby fizyczne 230
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 1

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktorych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

& Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego O Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci poZytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Szacunkowe koszty

. e . poniesione w ramach
sfera dmua:j::::: zozytku Przedmiot dziatalnosci Nun(1§|:||)<)odu sfery z 1,5% podatku
P & dochodowego od 0séb

fizycznych

Lp.

Projekt 1 EDUKACJA SENIOR, Specjalistyczny
Uniwersytet Trzeciego Wieku. Prowadzenie zajec¢
i aktywnosci w ramach Specjalistycznego
Uniwersytetu Trzeciego Wieku. Liczbe i rodzaj
zajec¢ opisano w dziale Il.1. Liczba stuchaczy
przekroczyta liczbe 140. Wiekszo$¢ stuchaczy
ukoniczyto 65 lat, zdecydowana wiekszos¢ kobiet.
Prowadzone byty m.n. Zajecia z Obstugi
Komputera i Obstugi Smartfona. Ta dziatalnos¢
traktujemy jako priorytetowa dziatalnos¢
edukacyjng, gdyz wspotczesne medium jakim
jest internet jest zrodtem informacji, umozliwia
uczestnictwo w zajeciach on-line

dziatalnos¢ na rzecz oséb w wieku  |organizowanych specjalnie dla Senioréw, w tym
emerytalnym wydarzeniach kulturalnych i socjalnych,
umozliwia zatatwianie spraw biezgcych w
urzedach lokalnych i paristwowych.
Zaangazowanie w projekty majace na celu
poprawe $wiadomosci z zakresu ekologii.
Wspotpraca z organizacjami osob starszych (m.n.
Wolska Rada Senioréw, Warszawska Rada
Seniorow itd.).

Projekt 2. REHABILITACJA MEDYCZNO-
SPOLECZNA SENIOROW. Nieodptatne
udostepnienie urzadzen ROTOR do ¢wiczen
koriczyn dolnych i barkéw, z ktérych
systematycznie korzystato kilka oséb oraz
kilkanascie os6b sporadycznie.

85.14.A 19 448,00 zt

" Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatna pozytku publicznego &~ e

4.2. Nalezy podac¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odpfatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy poda¢ informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodow), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty
. L. poniesione w ramach
Lp. S dz'j::::::: gozytku Przedmiot dziatalnosci Nur?slzg)odu sfery z 1,5% podatku
P & dochodowego od oséb
fizycznych
" Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarcza % Nie

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci
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1. t3czna kwota przychoddw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat) 136 560,01 zt
a) przychody z dziatalnosSci nieodptatnej pozytku publicznego 136 560,01 zt
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 0,00 zt
e) pozostate przychody 0,00 zt
2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych 19 448,00 zt
2.2. Ze zrodet publicznych ogétem: 84 867,02 zt
a) ze $srodkow europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 z
b) ze srodkéw budzetu panstwa 0,00 z
w
tym:
c) ze $rodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 70 167,00 zt
d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych 14 700,02 z
2.3. Ze zrodet prywatnych ogétem: 26 294,73 zt
a) ze sktadek cztonkowskich 8541,03 z
b) z darowizn od o0séb fizycznych 17 653,70 zt
¢) z darowizn od 0séb prawnych 100,00 zt
W d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 0,00
tym:
e) ze spadkéw, zapisow 0,00 z
f) z wptywdw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikow 0.00 2t
majgtkowych) !
g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Z innych zrodet 5950,26 zt
3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy 000 2
dzien roku sprawozdawczego !
3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych w 19 448 00 7t
okresie sprawozdawczym ogdtem !
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3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

[ERN

Specjalistyczny UTW

. DZIALALNOSC STATUTOWA POZYTKU PUBLICZNEGO NIEODPLATNA 1. EDUKACJA SENIOROW -

19 448,00 zt

3.4. Cele szczegétowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od o0sdéb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od 0s6b fizycznych, na ktdre organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze srodkow
pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztéw

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 120 273,23 z 19 448,00 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 119 996,92 zt 19 448,00 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 0,01 zt
e) koszty administracyjne 0,00 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 276,30 zt 0,00 z

publicznego w okresie sprawozdawczym

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 16 563,09 zt
5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

w tym: wysokosc¢ sSrodkéw przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0,00 z

1. Organizacja korzystata z nastepujgcych
zwolnien

(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji. W przypadku
zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -
poda¢ dodatkowo kwote)

<

M O O

O O 0O a0

z podatku dochodowego od oséb prawnych
z podatku od nieruchomosci

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych

z podatku od towaréw i ustug

z optaty skarbowej

z optat sgdowych

z innych zwolnien, jakich:

nie korzystata

16 424,78
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2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej " Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a & Nie
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

[~ wiasnos¢
L .. . , [~ uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach Y Y
prawa witasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ¥ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [~ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: [ uzyczenie
. L . " [~ dzierzawa
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)
[~ nie korzystata

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 2 0s6b
czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty
(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 1,00 etatéw
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pot etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

1.3. Liczba oséb w organizacji Swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

14 oséb
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)
2. Cztonkowie
" Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkéw = Nie
0 os6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkdéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego
0 0s6b prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy & Tak
(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby o
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to " Mig
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30
dni 10 oséb

(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
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a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie

- . : ) . 10 os6b
umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym:
b) inne osoby 0 oséb
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 5 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 3 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: i
b) inne osoby 2 0s06b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 27 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 3 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym:
b) inne osoby 24 0s6b
1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 78 869,06 zt
a) z tytutu uméw o prace 55 559,06 zt
- wynagrodzenie zasadnicze 54 825,50 zt
w - nagrody 0,00 z
tym: - premie 0,00 z
- inne $wiadczenia 733,56 zt
b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 23 310,00 z
2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 78 869,06 zt
pozytku publicznego
W a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatna pozytku publicznego 0,00 zt
tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego 78 869,06 zt
3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez 0,00 z
organizacje dziatalnoscig gospodarczg
4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 291,63 zt
(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)
5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz 0.00 zt
umowy cywilnoprawne ’
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
6. Wysoko$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac wynagrodzenie 0.00 zt
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne ’
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
7. Wysokosc przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
4 716,97 zt

zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom swiadczacym ustugi na podstawie

umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
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8. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzgdzajgcego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 1 166,50 zt
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 0,00 zt
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac 0,00 z
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktédrych mowa w pkt 8-10, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne S$wiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

10 344,50 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

" Tak
1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych * Nig
2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych 0,00 zt
3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego ik
2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|Specjalistyczny Uniwersytet |Edukacja senioréow, aktywacja, |Urzad Miasta Stotecznego Warszawa 22 167,00 zt
Trzeciego Wieku um. nr integracja srodowiskowa i
UMIA/PS/B/VI/3/10/334/20 |miedzypokoleniowa.
22-2025
2|Specjalistyczny Uniwersytet |Edukacja senioréw, aktywacja, |Urzad Miasta Stotecznego Warszawa 48 000,00 zt
Trzeciego Wieku um. nr integracja srodowiskowa i
UMIA/PS/B/VI/3/10/195/20 |miedzypokoleniowa.
25-2028
. o . o & Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji :
rzgdowej lub panstwowe fundusze celowe " Nie
4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|Aktywacja zawodowa osoby |Zatrudnienie osoby PFRON 14 700,02 zt
niepetnosprawne;j niepetnosprawnej w Fundacji
"EMERYT"
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" Tak

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdéwienia publiczne * e

2. Informacja na temat realizowanych zaméwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spotek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatow
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spoétki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujgcy Liczba kontroli

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 " Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w

* Nie
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego

5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opinig publiczng)

Fundacja "EMERYT" jest organizacjg emerytow i rencistow tworzong przez emerytow i rencistow, ktorej zasadg
dziatania jest deklarowana praca spoteczna. Oznacza to, ze nie ma czionkéw tylko sg dziatacze fundaciji.

Zofia Niczke. Prezes Fundaciji
"EMERYT"
Elzbieta Wojciechowska. Czlonek
Zarzadu Fundacji "EMERYT".

2026-07-13
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