Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
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Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;

* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-05-25

1. Nazwa organizacji STOWARZYSZENIE ROZWOJU WSI PYRZOWICE

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo  SLASKIE Powiat TARNOGORSKI

kontaktowe

Gmina OZAROWICE Ulica WOLNOSCI Nr domu 46 Nr lokalu

Miejscowos¢ PYRZOWICE Kod pocztowy 42-625 Poczta OZAROWICE Nr telefonu

Nr faksu E-mail alina.superniok@debet-tg.pl  [Strona www

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym |2003-04-28

4. Da?ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2006-11-30

publicznego

5. Numer REGON 27805055400000 6. Numer KRS 0000159473
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS

7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji Marek Cichon Prezes Zarzadu TAK

(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Piotr Czapla Wiceprezes Zarzadu TAK

petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu zarzqdzajgcego) Justyna Olczykowska Skarbnik TAK
Aleksandra Wieczorek Sekretarz TAK
Karolina Cichon Cztonek Zarzadu TAK
Imie i isk Funkcj Wpi do KRS

8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji ik INaswisko unkga pisany co
Aldona Lason Komisja Rewizyjna TAK

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji . . . L

petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lub Michat Cuber Komisja Rewizyjna TAK

nadzoru) Agnieszka Sokota Komisja Rewizyjna TAK
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Dziatalnosé Stowarzyszenia, w trosce o réwne szanse edukacji oraz ze
wzgledu na szczegdlnie trudng sytuacje zyciowg mieszkaricow matych wsi,
skierowana jest na rzecz mieszkancow wsi Pyrzowice. Celem
stowarzyszenia jest wspieranie wszechstronnego i zréwnowazonego
rozwoju: spotecznego, kulturalnego i gospodarczego wsi Pyrzowice,
wspieranie demokracji i budowanie spoteczenstwa obywatelskiego w
Srodowisku lokalnym oraz dziatalnos¢ pozostatych organizacji
cztonkowskich, gdzie indziej niesklasyfikowana.

9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

Stowarzyszenie realizuje swoje cele statutowe poprzez prowadzenie szkoty
na zasadach prawem przewidzianych, przedszkola, $wietlicy

10. Sposdb realizacji celéw statutowych organizacji |Srodowiskowej, organizowania roznych form edukacji dla dzieci. Ponadto
ma na celu wspieranie przedsiebiorczosci i rozwoju gospodarczego wsi,
(Nalezy opisac sposéb realizacji celéw statutowych organizacji na | tworzenie nowych miejsc pracy, organizowanie, prowadzenie i wspieranie
podstawie statutu organizacji) dziatan spotecznych na rzecz rozwoju infrastruktury wsi, wspieranie
wszechstronnego i zréwnowazonego rozwoju spotecznego, kulturalnego i
gospodarczego wsi Pyrzowice.

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje
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STOWARZYSZENIE REALIZUJE SWOJE CELE STATUTOWE POPRZEZ PROWADZENIE SZKOLY , PRZEDSZKOLA , SWIETLICY
SRODOWISKOWEJ , ORGANIZOWANIE ROZNYCH FORM EDUKACII DLA DZIECI. PONADTO MA NA CELU WSPIERANIE
PRZEDSIEBIORCZOSCI | ROZWOJU GOSPODARCZEGO WSI, TWORZENIE NOWYCH MIEJSC PRACY, ORGANIZOWANIE,
PROWADZENIE | WSPIERANIE DZIAtAN SPOLECZNYCH NA RZECZ INFRASTRUKTURY WSI PYRZOWICE. PROWADZENIE SZKOLY,
PRZEDSZKOLA ,SWIETLICY SRODOWISKOWEJ , ORGANIZOWANIE ROZNYCH FORM EDUKACJI DLA DZIECI.

Wyciag ze Statutu -
Cele i sposoby dziatania.

§9.
Dziatalno$¢ Stowarzyszenia, w trosce o rowne szanse edukacji oraz ze wzgledu na szczegdlnie trudna sytuacje zyciowa
mieszkancow matych wsi, skierowana jest na rzecz mieszkancow wsi Pyrzowice.

§ 10.

Celem dziatania Stowarzyszenia jest:

1. wspieranie wszechstronnego i zréwnowazonego rozwoju spotecznego, kulturalnego

i gospodarczego wsi Pyrzowice

2. integracja mieszkancoéw wsi, przeciwdziatanie bezradnosci i wykluczeniu spotecznemu

3. wspieranie demokracji i budowanie spoteczenstwa obywatelskiego w Srodowisku lokalnym

§11.

Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:

1. prowadzenie szkoty na zasadach prawem przewidzianych i wspieranie innych szkét

2. prowadzenie przedszkola, ogniska przedszkolnego, swietlicy sSrodowiskowej, domu ludowego, klubu dla mtodziezy i dla
dorostych mieszkancow wsi

3. organizowanie wszelkich form edukacji dla dzieci, mtodziezy i oséb dorostych, kurséw, szkolen, warsztatow, seminariow,
konferencji, doradztwa

4. szeroko rozumiang dziatalnos¢ kulturalng, w tym dziatania na rzecz zachowania i rozwoju lokalnej tozsamosci, tradycji,
obyczajow i débr kultury

5. prowadzenie dziatalnosci wydawniczej

6. organizowanie wsparcia dla rodzin w trudnej sytuacji oraz pomocy i opieki dla oséb starszych i niepetnosprawnych, w tym
prowadzenie przytulisk i domow opieki

7. promocje zdrowia i zdrowego stylu zycia w jak najszerszym rozumieniu tych pojec

8. wspieranie dziatan spotecznych i zawodowych kobiet wiejskich

9. ochrone przyrody i krajobrazu, wspieranie rozwoju turystyki i agroturystyki

10. upowszechnianie sportu, rekreacji oraz aktywnego wypoczynku, prowadzenie klubéw sportowych i organizowanie obozéw
wypoczynkowych i sportowych

11. tworzenie lokalnych systeméw stypendialnych

12. organizowanie i prowadzenie dziatan na rzecz rozwoju infrastruktury wsi

13. wspieranie przedsiebiorczosci i rozwoju gospodarczego wsi, tworzenie nowych miejsc pracy

14. organizowanie i prowadzenie wiejskiej kasy zapomogowo— pozyczkowej

15. wprowadzanie w zycie i propagowanie zasad rozwoju zrGwnowazonego

16. popularyzacje rolnictwa ekologicznego

17. organizowanie przetworstwa rolno— spozywczego i produkcji zdrowej zywnosci

18. wspieranie aktywnego uczestnictwa mieszkancéw wsi w Unii Europejskiej

i przeciwdziatanie negatywnym skutkom integracji europejskiej i globalizacji

19. podejmowanie w ramach obowigzujgcych przepisdw wszelkich przedsiewzie¢ zwigzanych z rozwojem wsi

§ 11a.

Stowarzyszenie prowadzi wolontariat oraz dziatalnosé pozytku publicznego tak odptatnie i nieodptatnie w rozumieniu ustawy z
dnia 24. kwietnia 2003 r. o dziatalnos$ci pozytku publicznego i wolontariacie (Dz. U. Nr 96 poz. 873 z pdzniejszymi zmianami)
polegajacy na:

1. dziatalnos¢ w zakresie nauki, edukacji, oswiaty i wychowanie — kod PKD 80.10.B

2. dziafalnosc¢ pozostatg — okreslong kodem PKD 91.33.z, a w szczegdlnosci wspieranie inicjatyw spotecznych poprzez edukacje,
wptywy polityczne, gromadzenie srodkéw itp. zgodnie z celami okreslonymi Statutem

§12.
Caty uzyskany dochdd Stowarzyszenia przeznaczany jest na dziatalno$é, o ktdrej mowa
w §9.i§ 10. niniejszego Statutu.
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[[] najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiotek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez & gmina B wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewédztw
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji) [0 powiat [] caty kraj

[] kilka powiatéw [[] poza granicami kraju

2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 110
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 0

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

& Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ nieodptatng pozytku publicznego C Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci poZytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od 0séb
fizycznych

nauka, szkolnictwo wyzsze,
edukacja, oswiata i wychowanie

DZIALALNOSC POZOSTALA, A W SZCZEGOLNOSCI
WSPIERANIE INICJATYW SPOLECZNYCH POPRZEZ
EDUKACIJE, WPLYWY POLITYCZNE,
GROMADZENIE SRODKOW ITP. - ZGODNIE Z
CELAMI OKRESLONYMI STATUTEM
STOWARZYSZENIE REALIZUJE SWOIJE CELE
STATUTOWE POPRZEZ PROWADZENIE SZKOtY ,
PRZEDSZKOLA , SWIETLICY SRODOWISKOWE! ,
ORGANIZOWANIE ROZNYCH FORM EDUKACII
DLA DZIECI. PONADTO MA NA CELU WSPIERANIE
PRZEDSIEBIORCZOSCI | ROZWOJU
GOSPODARCZEGO WSI, TWORZENIE NOWYCH
MIEJSC PRACY, ORGANIZOWANIE,
PROWADZENIE | WSPIERANIE DZIAtAN
SPOLECZNYCH NA RZECZ INFRASTRUKTURY WSI
PYRZOWICE.PROWADZENIE SZKOtY
PRZEDSZKOLA ,SWIETLICY SRODOWISKOWEJ ,
ORGANIZOWANIE ROZNYCH FORM EDUKACII
DLA DZIECI. Wyciag ze Statutu - Cele i sposoby
dziatania. § 9. Dziatalno$¢ Stowarzyszenia, w
trosce o réwne szanse edukacji oraz ze wzgledu
na szczegdlnie trudng sytuacje zyciowa
mieszkancow matych wsi, skierowana jest na
rzecz mieszkancéw wsi Pyrzowice. § 10. Celem
dziatania Stowarzyszenia jest: 1. wspieranie
wszechstronnego i zrGwnowazonego rozwoju
spotecznego, kulturalnego i gospodarczego wsi
Pyrzowice 2. integracja mieszkancéw wsi,
przeciwdziatanie bezradnosci i wykluczeniu
spotecznemu 3. wspieranie demokracji i
budowanie spoteczenstwa obywatelskiego w
srodowisku lokalnym § 11. Stowarzyszenie
realizuje swoje cele poprzez: 1. prowadzenie
szkoty na zasadach prawem przewidzianych i
wspieranie innych szkét 2. prowadzenie
przedszkola, ogniska przedsz

91.33.z

0,00 zt
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nauka, szkolnictwo wyisze,
edukacja, oswiata i wychowanie

DZIAtALNOSC W ZAKRESIE NAUKI, EDUKACII,
OSWIATY | WYCHOWANIA STOWARZYSZENIE
REALIZUJE SWOJE CELE STATUTOWE POPRZEZ
PROWADZENIE SZKOtY , PRZEDSZKOLA ,
SWIETLICY SRODOWISKOWEJ , ORGANIZOWANIE
ROZNYCH FORM EDUKACII DLA DZIECI.
PONADTO MA NA CELU WSPIERANIE
PRZEDSIEBIORCZOSCI | ROZWOJU
GOSPODARCZEGO WSI, TWORZENIE NOWYCH
MIEJSC PRACY, ORGANIZOWANIE,
PROWADZENIE | WSPIERANIE DZIAtAN
SPOLECZNYCH NA RZECZ INFRASTRUKTURY WSI
PYRZOWICE.PROWADZENIE SZKOtY
PRZEDSZKOLA ,SWIETLICY SRODOWISKOWEJ ,
ORGANIZOWANIE ROZNYCH FORM EDUKACII
DLA DZIECI. Wyciag ze Statutu - Cele i sposoby
dziatania. § 9. Dziatalno$¢ Stowarzyszenia, w
trosce o réwne szanse edukacji oraz ze wzgledu
na szczegdlnie trudng sytuacje zyciowa
mieszkancow matych wsi, skierowana jest na
rzecz mieszkancdéw wsi Pyrzowice. § 10. Celem
dziatania Stowarzyszenia jest: 1. wspieranie
wszechstronnego i zrGwnowazonego rozwoju
spotecznego, kulturalnego i gospodarczego wsi
Pyrzowice 2. integracja mieszkancéw wsi,
przeciwdziatanie bezradnosci i wykluczeniu
spotecznemu 3. wspieranie demokracji i
budowanie spoteczenstwa obywatelskiego w
srodowisku lokalnym § 11. Stowarzyszenie
realizuje swoje cele poprzez: 1. prowadzenie
szkoty na zasadach prawem przewidzianych i
wspieranie innych szkét 2. prowadzenie
przedszkola, ogniska przedszkolnego, swietlicy
Srodowiskowej, domu ludowego, klubu dla
mtodziezy i dla dorostych mieszkaricéw wsi 3.
organizowan

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

80.10.b

0,00 zt

¥ Tak
7 Nie

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odpfatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od oséb
fizycznych

nauka, szkolnictwo wyzsze,
edukacja, oswiata i wychowanie

DZIALALNOSC POZOSTALA, A W
SZCZEGOLNOSCI WSPIERANIE INICJATYW
SPOLECZNYCH POPRZEZ EDUKACIE,
WPLYWY POLITYCZNE, GROMADZENIE
SRODKOW ITP. - ZGODNIE Z CELAMI
OKRESLONYM| STATUTEM
STOWARZYSZENIE REALIZUJE SWOJE CELE
STATUTOWE POPRZEZ PROWADZENIE
SZKOLY , PRZEDSZKOLA , SWIETLICY
SRODOWISKOWEJ , ORGANIZOWANIE
ROZNYCH FORM EDUKACJI DLA DZIECI.
PONADTO MA NA CELU WSPIERANIE
PRZEDSIEBIORCZOSCI | ROZWOJU
GOSPODARCZEGO WSI , TWORZENIE
NOWYCH MIEJSC PRACY, ORGANIZOWANIE,
PROWADZENIE | WSPIERANIE DZIAtAN
SPOLECZNYCH NA RZECZ INFRASTRUKTURY
WSI PYRZOWICE.PROWADZENIE SZKOLY
PRZEDSZKOLA ,SWIETLICY
SRODOWISKOWEJ , ORGANIZOWANIE
ROZNYCH FORM EDUKACJI DLA DZIECI.
Wycigg ze Statutu - Cele i sposoby dziatania.
§ 9. Dziatalno$¢ Stowarzyszenia, w trosce o
rowne szanse edukacji oraz ze wzgledu na
szczegOlnie trudng sytuacje zyciowg
mieszkaricdw matych wsi, skierowana jest
na rzecz mieszkancow wsi Pyrzowice. § 10.
Celem dziatania Stowarzyszenia jest: 1.
wspieranie wszechstronnego i
zréwnowazonego rozwoju spotecznego,
kulturalnego i gospodarczego wsi Pyrzowice
2. integracja mieszkancéw wsi,
przeciwdziatanie bezradnosci i wykluczeniu
spotecznemu 3. wspieranie demokracji i
budowanie spoteczenstwa obywatelskiego
w Srodowisku lokalnym § 11.
Stowarzyszenie realizuje swoje cele
poprzez: 1. prowadzenie szkoty na zasadach
prawem przewidzianych i wspieranie innych
szkot 2. prowadzenie przedszkola, ogniska
przedsz

91.33.z

0,00 zt
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DZIALALNOSC W ZAKRESIE NAUKI,
EDUKACII, OSWIATY | WYCHOWANIA
STOWARZYSZENIE REALIZUJE SWOJE CELE
STATUTOWE POPRZEZ PROWADZENIE
SZKOtY , PRZEDSZKOLA , SWIETLICY
SRODOWISKOWEJ , ORGANIZOWANIE
ROZNYCH FORM EDUKACII DLA DZIECI.
PONADTO MA NA CELU WSPIERANIE
PRZEDSIEBIORCZOSCI | ROZWOJU
GOSPODARCZEGO WSI , TWORZENIE
NOWYCH MIEJSC PRACY, ORGANIZOWANIE,
PROWADZENIE | WSPIERANIE DZIAtAN
SPOLECZNYCH NA RZECZ INFRASTRUKTURY
WSI PYRZOWICE.PROWADZENIE SZKOLY
PRZEDSZKOLA ,SWIETLICY
SRODOWISKOWEJ , ORGANIZOWANIE
ROZNYCH FORM EDUKACII DLA DZIECI.
Wyciag ze Statutu - Cele i sposoby dziatania.
§ 9. Dziatalno$¢ Stowarzyszenia, w trosce o
rowne szanse edukacji oraz ze wzgledu na (80.10.b
szczegdlnie trudng sytuacje zyciowa
mieszkaricdw matych wsi, skierowana jest
na rzecz mieszkancow wsi Pyrzowice. § 10.
Celem dziatania Stowarzyszenia jest: 1.
wspieranie wszechstronnego i
zréwnowazonego rozwoju spotecznego,
kulturalnego i gospodarczego wsi Pyrzowice
2. integracja mieszkaricow wsi,
przeciwdziatanie bezradnosci i wykluczeniu
spotecznemu 3. wspieranie demokracji i
budowanie spoteczeristwa obywatelskiego
w Srodowisku lokalnym § 11.
Stowarzyszenie realizuje swoje cele
poprzez: 1. prowadzenie szkoty na zasadach
prawem przewidzianych i wspieranie innych
szkot 2. prowadzenie przedszkola, ogniska
przedszkolnego, swietlicy srodowiskowej,
domu ludowego, klubu dla mtodziezy i dla
dorostych mieszkarncow wsi 3. organizowan

nauka, szkolnictwo wyzsze,
edukacja, o$wiata i wychowanie

0,00 zt

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarcza

" Tak
& Nie

na temat 3 gfdwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychoddw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat)

3317181,76 zt

a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

3234632,57
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b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego

81 660,00 zt

c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 0,00 zt
e) pozostate przychody 889,19 zt

2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych

15 140,80 zt

2.2. Ze zrédet publicznych ogétem:

3205 446,77 zt

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy
dzien roku sprawozdawczego

a) ze srodkéw europejskich w rozumieniu przepisdw o finansach publicznych 0,00 zt

b) ze sSrodkéw budzetu panstwa 0,00 zt
w
tym:

c) ze srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 3205 446,77 zt

d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 zt
2.3. Ze zrédet prywatnych ogétem: 0,00 zt

a) ze sktadek cztonkowskich 0,00 zt

b) z darowizn od o0séb fizycznych 0,00 zt

¢) z darowizn od 0séb prawnych 0,00 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 0,00 zt
tym:

e) ze spadkéw, zapisow 0,00 zt

f) z wptywow z majgtku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikow 000 2t

majgtkowych) !

g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Z innych zrodet 96 594,19 zt

28 314,50 zt

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych w
okresie sprawozdawczym ogdtem

0,00 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze sSrodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztéw

3.4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepisdw o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od 0séb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze srodkow
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4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogdtem: 3312 104,69 zt 0,00 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 3221 754,85 zt 0,00 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 89 359,00 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 363,80 zt
e) koszty administracyjne 0,00 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 627,04 zt 0,00 zt

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 12 877,72 zt

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego -7 699,00 zt

5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

w tym: wysokosc¢ srodkéw przeznaczona na dziatalnosé pozytku publicznego 0,00 zt

1. Organizacja korzystata z nastepujacych
zwolnien

(Nalezy wskazaé jedngq lub wiecej pozycji. W przypadku
zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -
podac dodatkowo kwote)

<

0 O 000 0 0O

z podatku dochodowego od 0séb prawnych
z podatku od nieruchomosci

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych

z podatku od towardw i ustug

z optaty skarbowej

z optat sadowych

z innych zwolnien, jakich:

nie korzystata

537,00 zt

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

" Tak
& Nie
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[~ wiasnos¢
. _— . , N
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach
prawa wfasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [~ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujgce prawo: [ uzyczenie
. . . " [ dzierzawa
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)
W nie korzystata

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

uzytkowanie wieczyste

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

38 os6b

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnoscig do 2 miejsca po przecinku)

26,00 etatow

1.3. Liczba 0séb w organizacji Swiadczgcych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

2 0s6b
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)
2. Cztonkowie
* Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkow O Nie
30 oséb fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 oséb prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwigzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby Swiadczqce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

" Tak
& pie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30
dni

0 oséb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczer wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] i
b) inne osoby 0 os6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: - i
b) inne osoby 0 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 0 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] ,
b) inne osoby 0 os6b

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

2 364 634,69 zt

a) z tytutu umow o prace

1867 614,48 zt

- wynagrodzenie zasadnicze

1867 614,48 zt

w - nagrody 0,00 z
tym: - premie 0,00 z
- inne $wiadczenia 0,00 zt

b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych

497 020,21 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig
pozytku publicznego

2 364 634,69 zt

w a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

0,00 zt

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

2 364 634,69 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoScig gospodarcza

0,00 zt

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajacego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)

0,00 zt

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

6. Wysoko$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organdéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokosc przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktdrych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz osobom swiadczacym ustugi na podstawie

umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

7 681,09 zt
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8. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajacego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

12 876,81 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqce wynagrodzer, o ktorych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
* Nie

2. Wysokosc¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

& Tak
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego ks
2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota
1|Rozwijamy sprawnosé realizacja zadania publicznego - |Gmina Ozarowice 19 826,89 zt
fizyczng dzieci poprzez nauke|rozwijanie sprawnosci fizycznej
ptywania - nauka ptywania
. . . : e  Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji il
rzagdowej lub paristwowe fundusze celowe * Nie
4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtdwny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdwienia publiczne &~ Nie
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2. Informacja na temat realizowanych zamowien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatow lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogoblnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatéw
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtoséw

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 " Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzgdzenia Ministra Finansow z dnia 23 grudnia 2004 r. w & Nie
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

Debet Spdtka z 0.0./ Biuro rachunkowe 2026-05-25
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