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• Formularz należy wypełnić w języku polskim;
• Sprawozdawca wypełnia tylko przeznaczone dla niego białe pola;
• W trakcie wypełniania formularza istnieje możliwość dodawania wierszy oraz zawijania tekstów w polach;
• We wszystkich polach, w których nie będą wpisane odpowiednie informacje, należy wstawić pojedynczy znak myślnika (­­–).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-06-12

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     WIELKOPOLSKIE

Gmina ZŁOTÓW

Powiat ZŁOTOWSKI

Ulica Nr domu 33 A Nr lokalu 

Miejscowość STAWNICA Kod pocztowy 77-400 Poczta ZŁOTÓW Nr telefonu 573 668 628

Nr faksu E-mail fundacja@fundacja-
sloneczko.pl

Strona www www.fundacja-sloneczko.pl

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego

2004-01-09

2005-02-09

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 57212538800000 6. Numer KRS 0000186434

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Dorota Augustyniak Prezes Zarządu TAK

Zuzanna Pabińska Wiceprezes Zarządu TAK

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Henryk Szopińsk Przewodniczący Komisji 
Rewizyjnej

TAK

Katarzyna Mikszto Członek Komisji 
Rewizyjnej

NIE

Adam Pisculla Członek Komisji 
Rewizyjnej

NIE

FUNDACJA POMOCY OSOBOM NIEPEŁNOSPRAWNYM "SŁONECZKO"
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9. Cele statutowe organizacji

(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)

Głównym celem statutowym Fundacji jest organizowanie i niesienie 
pomocy osobom niepełnosprawnym i ich rodzin w ramach działalności 
pożytku publicznego.
Celami Fundacji wynikającymi z działalności pożytku publicznego są:
1.Promowanie działalności rehabilitacyjnej niepełnosprawnych.
2.Aktywowanie ludzi zdrowych, a zwłaszcza młodzieży na rzecz  
działalności    
    rehabilitacyjnej.
3.Inicjowanie i wspieranie działalności naukowo-badawczej i popularno-
    naukowej w zakresie teorii i praktyki rehabilitacyjnych osób 
    niepełnosprawnych.
4.Ochrona i promocja zdrowia
5.Pomoc społeczna umożliwiająca osobom i rodzinom przezwyciężenie 
    trudnych sytuacji życiowych, których nie są one w stanie pokonać,
    wykorzystując własne uprawnienia, zasoby i możliwości.

10. Sposób realizacji celów statutowych organizacji

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych organizacji na 
podstawie statutu organizacji)                       

Realizacja celów statutowych Fundacji następuje poprzez:
1.Gromadzenie środków materialnych i finansowych typu: darowizn, 
dotacji,
    spadków, zapisów, zbiórek publicznych, odsetek bankowych.
2.Współpraca z organami administracji samorządowej, państwowej 
,osobami
    prawnymi i fizycznymi, klubami sportowymi, stowarzyszeniami.
3.Udzielanie pomocy organizacyjnej i majątkowej osobom fizycznym oraz
    osobom prawnym i innym jednostkom organizacyjnym realizującym cele
    Fundacji.
 4.Organizowanie konferencji, sympozjów i seminariów naukowych oraz 
     popularno-naukowych poświęconych problemom ludzi 
niepełnosprawnych;
 5.Udzielanie pomocy materialnej ludziom niepełnosprawnym w zakresie 
     podejmowanych przez nich przedsięwzięć rehabilitacyjnych i     
     przystosowawczych  do normalnego funkcjonowania
 6.Fundowanie stypendiów oraz finansowanie badań naukowych w 
zakresie
     rehabilitacji osób niepełnosprawnych.
7.Organizowanie i finansowanie operacji, zabiegów rehabilitacyjnych i      
    medycznych.
 8.Przekazywanie środków przeznaczonych na zaspakajane niezbędnych 
     potrzeb życiowych osób i rodzin oraz umożliwiania im bytowania w   
     warunkach odpowiadających godności człowieka, doprowadzanie do      
   
     życiowego usamodzielniania  osób i rodzin na poziomie standardów     
     europejskich;
 9. Organizowanie  imprez kulturalnych, turystycznych i sportowych z 
udziałem 
     osób niepełnosprawnych.
10.Nieodpłatne prowadzenie działalności pożytku publicznego w zakresie 
      działalności pozostałych organizacji członkowskich , gdzie indziej nie 
       sklasyfikowanych.
11.Podejmowanie innych czynności i środków działania związanych z 
realizacji  
      celów Fundacji.

II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym

1. Opis działalności pożytku publicznego

1.1. Opis głównych działań podjętych przez organizację

1. W roku 2025 Fundacja obsługiwała 11 714 subkont ułatwiających osobom niepełnosprawnym i ich rodzinom pozyskiwanie 
środków na leczenie, rehabilitację oraz zakup sprzętu. Fundacja prowadziła obsługę kont bezpłatnie, nie pobierała prowizji ani 
od darczyńców, ani od podopiecznych Fundacji. Wszystkie środki zgromadzone na subkontach w całości pozostawały do ich 
dyspozycji. Fundusze te były wykorzystywane przede wszystkim na rehabilitację, kosztowne zabiegi, zakup sprzętu 
rehabilitacyjnego oraz leczenie, po przedstawieniu Fundacji stosownych dokumentów księgowych – faktur i rachunków.
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W roku 2025 Fundacja przekazała z subkont na pokrycie wydatków ponoszonych na rzecz podopiecznych łączną kwotę 70 420 
368,04 zł. Pracownicy Fundacji przez cały rok pozostawali do dyspozycji podopiecznych i ich rodzin, pomagając im oraz 
wspierając ich aktywność społeczną.
2. Fundacja była organizatorem wielu przedsięwzięć na rzecz podopiecznych wspomagających działania rodziców w 
pozyskiwaniu środków na leczenie i rehabilitację swoich dzieci, takich jak festyny, koncerty charytatywne oraz maratony 
sportowe.
3. W 2025 roku Fundacja powołała Europejską Radę Biznesu i Odpowiedzialności Społecznej, której celem jest budowanie 
współpracy pomiędzy organizacją, a przedsiębiorcami, przedstawicielami świata nauki oraz instytucjami publicznymi. Rada 
została utworzona jako platforma wymiany doświadczeń i dobrych praktyk w zakresie społecznej odpowiedzialności biznesu, 
wspierania osób z niepełnosprawnościami oraz realizacji inicjatyw o charakterze społecznym. Działalność Rady ma przyczyniać 
się do tworzenia nowych możliwości współpracy, zwiększania zaangażowania społecznego przedsiębiorców oraz promowania 
działań na rzecz wyrównywania szans osób potrzebujących wsparcia.
4. W 2025 roku Fundacja powołała Ogólnopolską Radę Społeczną, składającą się z rodziców, opiekunów oraz dorosłych osób z 
niepełnosprawnościami związanych z Fundacją. Celem powołania Rady było stworzenie przestrzeni do dialogu i wymiany 
doświadczeń pomiędzy Fundacją a osobami korzystającymi z jej wsparcia. Członkowie Rady dzielą się swoją wiedzą, 
doświadczeniami oraz wskazują najważniejsze potrzeby i wyzwania, z jakimi mierzą się osoby z niepełnosprawnościami oraz ich 
rodziny. Dzięki działalności Rady Fundacja może jeszcze skuteczniej planować i rozwijać swoje działania, dostosowując je do 
rzeczywistych oczekiwań i potrzeb podopiecznych. Rada pełni również funkcję opiniodawczą i konsultacyjną w zakresie nowych 
projektów oraz kierunków rozwoju Fundacji.
5. W 2025 roku Fundacja zorganizowała II Akademię Czesława Mozila – projekt edukacyjno-artystyczny skierowany do dzieci i 
młodzieży, w tym osób z niepełnosprawnościami. W ramach Akademii uczestnicy mieli możliwość udziału w warsztatach 
muzycznych. Projekt wspierał rozwój talentów, budowanie pewności siebie, kompetencji społecznych oraz aktywne 
uczestnictwo w życiu kulturalnym. Akademia stanowiła również ważną przestrzeń integracji i wymiany doświadczeń pomiędzy 
uczestnikami oraz ich rodzinami. Akademię wspierali swoimi kompetencjami: Czesław Mozil, Monika Urlik oraz Kamil Kowalski.
6. W 2025 roku Fundacja zorganizowała Słoneczną Galę będącą podsumowaniem całorocznych działań na rzecz osób z 
niepełnosprawnościami. Podczas wydarzenia wręczono stypendia dla podopiecznych wyróżniających się osiągnięciami w 
dziedzinach sportu, sztuki, kultury i nauki. Program stypendialny miał na celu wspieranie rozwoju talentów, realizacji pasji oraz 
aktywizacji społecznej i zawodowej osób z niepełnosprawnościami. Integralną częścią wydarzenia była aukcja charytatywna, 
obejmująca aukcję cichą oraz aukcję główną. Środki pozyskane podczas aukcji zostały przeznaczone na realizację celów 
statutowych Fundacji oraz wsparcie jej podopiecznych. Gala była również okazją do podziękowania wolontariuszom, 
darczyńcom, partnerom oraz wszystkim osobom wspierającym działalność Fundacji.
7. Fundacja udzielała dodatkowej pomocy finansowej polegającej na finansowaniu lub dofinansowaniu zakupu sprzętu 
rehabilitacyjnego, leczenia i operacji, rehabilitacji, leków, materiałów higienicznych oraz turnusów rehabilitacyjnych.
8. W ramach wsparcia promocji kampanii 1,5% podatku Fundacja prowadziła darmowy generator grafik do mediów 
społecznościowych oraz akcję drukowania bezpłatnych banerów dla swoich podopiecznych. Dzięki tym działaniom osoby 
korzystające ze wsparcia Fundacji mogły skuteczniej docierać do darczyńców i zwiększać swoje szanse na uzyskanie środków.
9. W mediach społecznościowych oraz na stronie internetowej Fundacji opublikowano setki indywidualnych apeli 
podopiecznych. Ich celem było przedstawienie osobistych historii, potrzeb i marzeń, a tym samym zwiększenie skuteczności 
pozyskiwania środków z tytułu 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych.
10. Z myślą o psychicznej kondycji podopiecznych i ich rodzin Fundacja kontynuowała prowadzenie bezpłatnej linii wsparcia 
psychologicznego. Inicjatywa ta spotkała się z bardzo pozytywnym odbiorem i realnie przyczyniła się do poprawy jakości życia 
wielu osób. Słoneczna Linia Psychologiczna była czynna przez cały tydzień w godzinach od 10:00 do 19:00, a dyżury pełniło pięć 
doświadczonych psycholożek udzielających profesjonalnej pomocy, wsparcia emocjonalnego oraz konsultacji kryzysowych.
11. Spot kampanii społecznej „Nie jesteś sam” po raz kolejny był bezpłatnie emitowany w telewizji publicznej, podkreślając jak 
ważne jest profesjonalne wsparcie w zdrowiu psychicznym. 
12. Fundacja kontynuowała prowadzenie portalu zbiórkowego umożliwiający podopiecznym zakładanie indywidualnych zbiórek 
na konkretne cele zdrowotne, rehabilitacyjne lub życiowe. Dzięki niemu pozyskiwanie środków stało się prostsze, bezpieczne i 
bardziej dostępne. 
13. Do grona Ambasadorów Fundacji dołączyła dziennikarka Dorota Gradias. Jej obecność i zaangażowanie przyczyniły się do 
promocji misji Fundacji, budowania wrażliwości społecznej oraz wzmacniania zaufania do działań Fundacji.
14. W 2025 roku Fundacja kontynuowała swój udział w Izbie Gospodarczej Północnej Wielkopolski, tworząc nowe możliwości 
współpracy z lokalnym środowiskiem biznesowym oraz samorządami. Dzięki temu Fundacja uzyskała dostęp do sieci kontaktów, 
wspólnych inicjatyw oraz wydarzeń wspierających rozwój organizacji pozarządowych. Dla podopiecznych oznaczało to większe 
szanse na zdobycie partnerów do projektów indywidualnych, wsparcia rzeczowego lub finansowego, a także promocję ich 
potrzeb w środowisku przedsiębiorców.
15. W ramach szeroko zakrojonej działalności statutowej pożytku publicznego Fundacja prowadziła w Rymaniu bezpłatne zajęcia 
terapeutyczne i rehabilitacyjne. Opieką objętych było 25 osób z niepełnosprawnościami w stopniu znacznym, umiarkowanym 
oraz lekkim. Z zajęć systematycznie korzystało 7 osób. Prowadzone zajęcia terapeutyczne, rehabilitacyjne oraz hipoterapia, 
zarówno grupowe, jak i indywidualne, usprawniały zaburzone funkcje organizmu, podnosiły poziom sprawności 
psychomotorycznej osób z niepełnosprawnością intelektualną, wspomagały dotychczasowe zachowania społeczne oraz uczyły 
nowych umiejętności. Podopieczni korzystali również z zajęć organizowanych przez Gminną Bibliotekę w Rymaniu.
16. Fundacja nawiązała współpracę z nowymi organizacjami charytatywnymi. Podjęto wspólne działania mające na celu 
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najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

1.2. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.2. Informacje na temat 
odbiorców innych, niż 
wymienieni w pkt 2.1, na 
rzecz których działała 
organizacja
(Np. zwierzęta, zabytki)

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

Osoby prawne

11717

8

3. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

pozyskiwanie środków finansowych na działalność Fundacji, a także promocję społecznej odpowiedzialności biznesu (CSR).

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1 działalność na rzecz osób 
niepełnosprawnych

Bezpłatne prowadzenie subkont podopiecznych. 
Finansowanie leczenia, rehabilitacji, zakupu 
leków, przyrządów. Poprawa bytu materialnego 
osób niepełnosprawnych. Głównym celem 
statutowym Fundacji jest organizowanie i 
niesienie pomocy osobom niepełnosprawnym i 
ich rodzin w ramach działalności pożytku 
publicznego. Celami Fundacji wynikającymi z 
działalności pożytku publicznego są: - 
promowanie działalności rehabilitacyjnej 
niepełnosprawnych. - aktywowanie ludzi 
zdrowych, a zwłaszcza młodzieży na rzecz 
działalności rehabilitacyjnej; - inicjowanie i 
wspieranie działalności naukowo-badawczej i 
popularno-naukowej w zakresie teorii i praktyki 
rehabilitacyjnych osób niepełnosprawnych; - 
ochrona i promocja zdrowia - pomoc społeczna 
umożliwiająca osobom i rodzinom 
przezwyciężenie trudnych sytuacji życiowych, 
których nie są one w stanie pokonać, 
wykorzystując własne uprawnienia, zasoby i 
możliwości.

94.99.Z 62 218 000,00 zł

3.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać informację na temat 3 
głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności
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88 131 815,74 zł2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych

2.2. Ze źródeł publicznych ogółem: 45 250,00 zł

III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 104 000 374,81 zł

a) przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 97 142 298,82 zł

b) przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

c) przychody z działalności gospodarczej 0,00 zł

d) przychody finansowe 6 572 325,99 zł

e) pozostałe przychody 285 750,00 zł

4.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie,  a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację na temat 
trzech głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

4. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie sprawozdawczym, a także 
kodu(-ów) PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej, należy podać informację 
na temat 3 głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji
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2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem: 9 193 483,08 zł

2.4. Z innych źródeł 6 629 825,99 zł

3. Informacje o kosztach poniesionych z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie sprawozdawczym

3.1. Stan środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych na pierwszy 
dzień roku sprawozdawczego 144 580 726,25 zł

3.2. Wysokość kwoty poniesionych kosztów z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym ogółem 65 400 727,96 zł

3.3. Działania, w ramach których poniesiono koszty ze środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 
w okresie sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te działania

3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników 
podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego poniosła najwyższe koszty ze środków 
pochodzących z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotą kosztów

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 75 537 394,41 zł 65 400 727,96 zł

Koszty ogółem:

W tym: wysokość 
kosztów finansowana 

z 1,5% podatku 
dochodowego od 

osób fizycznych

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

75 510 956,03 zł 65 400 727,96 zł

0,00 zł 0,00 zł

1 refundowanie wydatków podopiecznych 62 218 976,54 zł

2 koszty administracji 111 375,00 zł

3 zakup środków trwałych, inwestycje 3 069 446,67 zł

w 
tym:

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

45 250,00 zł

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego

b) ze środków budżetu państwa

d) ze środków państwowych funduszy celowych

w 
tym:

0,00 zł

5 793 306,93 zł

2 603 719,07 zł

613 457,08 zł

0,00 zł

183 000,00 zł

a) ze składek członkowskich

b) z darowizn od osób fizycznych

c) z darowizn od osób prawnych

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)

e) ze spadków, zapisów

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu składników 
majątkowych)

0,00 złg) z działalności gospodarczej
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5. Wynik działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku 
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 21 631 342,79 zł

5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność pożytku publicznego 0,00 zł

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d) koszty finansowe

e) koszty administracyjne

f) pozostałe koszty ogółem

0,00 zł

26 438,38 zł

0,00 zł

0,00 zł 0,00 zł

V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

0,00 zł

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 
1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 581 757,64 zł

5.3. Wynik działalności gospodarczej 0,00 zł

0,00 zł

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji. W przypadku 
zwolnienia z podatku dochodowego od osób prawnych  -  
podać dodatkowo kwotę)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: 

nie korzystała

5 407 966,28 zł

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z podatku od towarów i usług

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
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1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 
część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeżeli obecnie nie są już zatrudnione w organizacji)

13 osób

1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,50 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 2 miejsca po przecinku)

12,42 etatów

4 osób1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jeżeli kilka umów cywilnoprawnych było wykonywanych przez jedną osobę, to dana osoba powinna być policzona tylko raz)

2. Członkowie

2.1. Organizacja posiada członków

0 osób fizycznych
2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego

0 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
fizyczne, które ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonują świadczenia na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to 
osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy 
przedstawiciele władz organizacji)

0 osób
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30 
dni
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

0 osób
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VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 3 267 616,10 zł

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością 
pożytku publicznego 

3 267 616,10 zł

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną przez 
organizację działalnością gospodarczą 

0,00 zł

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1. zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy) 3. podzielić przez liczbę członków zarządu)

44 035,23 zł

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4) 

812,58 zł

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

7. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 4-6, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom świadczącym usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

14 637,13 zł

0 osób
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji  w 
okresie sprawozdawczym) 

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

0 osób

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego 0 osób

0 osóbb) inne osoby

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

0 osób

a) z tytułu umów o pracę

- wynagrodzenie zasadnicze

2 693 072,59 zł

1 795 973,89 zł

- nagrody

- premie

257 135,00 zł

639 963,70 zł

- inne świadczenia 0,00 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 574 543,51 zł

w 
tym:

w 
tym:

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 0,00 zł

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 3 267 616,10 zł
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VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym

8. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

151 847,30 zł

9. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

12 619,78 zł

12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń
(Można wpisać informacje dotyczące wynagrodzeń, o których mowa 
w pkt 1-11, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 800 000,00 zł

VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej  w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. Informacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne

IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamówień 
publicznych
(Należy wpisać realizowane zamówienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych oraz te, do 
których nie stosuje się przepisów ww. ustawy, np. zamówienia, których wartość nie przekroczyła wyrażonej w złotych równowartości kwoty 14 
000 euro) 

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

10. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi innych niż organ zarządzający, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

11. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
pracownikowi organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 8-10, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz wynagrodzenia wypłaconego 
osobie świadczącej usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

86 930,32 zł

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 dofinansowanie do 
wynagrodzeń pracowników

rehabilitacja społeczna i 
zawodowa pracowników 
niepełnosprawnych

PFRON 45 250,00 zł

3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych par. 13 Statutu Fundacji
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2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację

X. Informacje uzupełniające

1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% 
ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki

2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 
września 1994 r. o rachunkowości lub rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. w 
sprawie obowiązku badania sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego 

5. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Brak

Imię i nazwisko osoby upoważnionej 
lub imiona i nazwiska  osób 

upoważnionych do składania 
oświadczeń woli w imieniu organizacji

Dorota Augustyniak
Zuzanna Pabińska Data wypełnienia sprawozdania

Lp Przedmiot zamówienia Nazwa organu Kwota

Lp. Nazwa spółki REGON Siedziba spółki
% udziałów 
lub akcji w 

kapitale

% udziału w ogólnej 
liczbie głosów

Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli

2026-06-12
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