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• Formularz należy wypełnić w języku polskim;
• Sprawozdawca wypełnia tylko przeznaczone dla niego białe pola;
• W trakcie wypełniania formularza istnieje możliwość dodawania wierszy oraz zawijania tekstów w polach;
• We wszystkich polach, w których nie będą wpisane odpowiednie informacje, należy wstawić pojedynczy znak myślnika (­­–).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-06-17

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     DOLNOŚLĄSKIE

Gmina M. LEGNICA

Powiat M. LEGNICA

Ulica MARYNARSKA Nr domu 31 Nr lokalu 

Miejscowość LEGNICA Kod pocztowy 59-220 Poczta LEGNICA Nr telefonu 76-723-33-87

Nr faksu 76-723-31-30 E-mail hallina6@wp.pl Strona www www.uks9.pl

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego

2011-10-19

2011-10-19

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 39092958700000 6. Numer KRS 0000399371

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Grzegorz Antoni Lange Prezes Zarządu TAK

Piotr Kazimierz Gołda Wiceprezes Zarządu TAK

Halina Szwedyk Sekretarz TAK

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Tomasz Dariusz 
Dobrołowicz

Członek Komisji 
Rewizyjnej

TAK

Marek Król Przewodniczący Komisji 
Rewizyjnej

TAK

Halina Teresa Dobrowolska Członek Komisji 
Rewizyjnej

TAK

UCZNIOWSKI KLUB SPORTOWY "DZIEWIĄTKA" W LEGNICY

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdań OPP:  2026-06-17 1



9. Cele statutowe organizacji

(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)

Celem Stowarzyszenia jest działalność i zadania związane ze sferą działań 
publicznych w rozumieniu prawa o działalności pożytku publicznego i o 
wolontariacie, w zakresie upowszechniania kultury fizycznej i sportu oraz 
rozwijanie i propagowanie sportu wśród dzieci, młodzieży i dorosłych oraz 
oświaty i wychowania. Cała prowadzona działalność służy realizacji celów 
statutowych i cały dochód przeznacza się na upowszechnianie kultury 
fizycznej, sportu, oświaty i wychowania.
Stowarzyszenie, realizując swoje zadania statutowe, może współpracować 
z klubami sportowymi, placówkami oświatowymi, związkami 
zawodowymi, organizacjami młodzieżowymi oraz innymi instytucjami i 
organizacjami zainteresowanymi sportem, rekreacją fizyczną, profilaktyką. 
turystyką, oświatą i wychowaniem.

10. Sposób realizacji celów statutowych organizacji

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych organizacji na 
podstawie statutu organizacji)                       

Stowarzyszenie stosuje następujące środki działania:
- wspomaga i inicjuje działania mające na celu tworzenie dogodnych 
warunków uprawiania sportu kwalifikowanego, kultury fizycznej oraz 
wszelkich form aktywnego wypoczynku,
- organizuje różnego rodzaju sekcje o charakterze specjalistycznym 
sportowym, sportowo - rekreacyjnym, specjalistycznym i kulturalno - 
rozrywkowym, w zależności od zainteresowań członków i uczestników,
- organizuje turnieje, zawody sportowe oraz inne masowe imprezy 
sportowo - rekreacyjne,
- organizuje naukę w zakresie podstawowych umiejętności z dziedziny 
rekreacji fizycznej,
- organizuje zajęcia o charakterze profilaktycznym, korekcyjnym i 
prozdrowotnym,
- współpracuje z krajowymi i zagranicznymi instytucjami oraz 
organizacjami, których cele działania bliskie są celom Stowarzyszenia,
- uczestniczy w opracowywaniu i realizacji projektów finansowanych przez 
Unię Europejską, związanych z celami Stowarzyszenia lub umożliwiających 
ich realizację,
- prowadzi działalność gospodarczą, której dochody przeznaczone są na 
wspieranie działalności statutowej,
- organizuje i prowadzi własne placówki oświatowe zgodnie z 
obowiązującymi przepisami,
- wspiera uczniów utalentowanych, poprzez udzielanie zniżek w opłatach i 
udzielanie stypendiów,
- wspiera członków w zdobywaniu kolejnych stopni sprawności fizycznej, 
klas sportowych, stopni sędziowskich, instruktorskich,
-

II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym

1. Opis działalności pożytku publicznego

1.1. Opis głównych działań podjętych przez organizację

Działalność UKS Dziewiątka Legnica za 2025 r.
1.Dolnośląska Liga Piłki Ręcznej.
W lidze startowały następujące zespoły: Juniorka młodsza, Młodziczka I, Młodziczka młodsza II, Młodzicy I, Młodzicy II, Młodzicy 
młodsi.
Rozgrywki odbywały się systemem ligowym - mecz i rewanż. Jedno ze spotkań odbywało się na wyjeździe a drugie na miejscu. 
Rozgrywki wyjazdowe miały miejsce w: Lubinie, Głogowie, Świebodzicach, Świdnicy, Dzierżoniowie, Mirsku, Wrocławiu, 
Obornikach Śląskich, Kobierzycach, Kątach Wrocławskich, Żórawinie.
Drużyny młodsze grały systemem turniejowym. Turnieje odbywały się 1-2 razy w miesiącu. Organizatorem turnieju została 
drużyna wylosowana w ramach rozgrywek ZPRP. Każda z drużyn uczestniczących  w okresie sezonu była dwukrotnie 
organizatorem. W jednym dniu odbywały się 4 spotkania ligowe.

WYNIKI UCZESTNICTWA:
Dziewczęta:
- Juniorki młodsze - IV miejsce
- Młodziczki I - I miejsce
- Młodziczki młodsze - II miejsce
- Młodziczka II - V miejsce 
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Chłopcy:
- Młodzicy I - III miejsce
- Młodzicy II - IV miejsce
- Młodzicy młodsi - V miejsce

Dolnośląska Liga Piłki Ręcznej - powołania do Kadry Dolnego Śląska:
Reprezentacja Dolnego Śląska składa się z dziewcząt z rocznika 2011 i młodszych.
Powołania otrzymały zawodniczki najbardziej uzdolnione, występujące w klubach dolnośląskich.
Powołania do Kadry Dolnego Śląska w sezonie 2025/2026 otrzymali:
- Lena Gliściak
- Vitalina Kalesnik
- Maja Fiszer
- Hanna Golec
- Karina Sabatowicz
- Zofia Czarnecka
- Olga Zaremba
- Natalia Bezkorowajna
- Maja Wilczyńska
- Maksymilian Zych
- Dawid Bezrąk

Dolnośląska Akademia Piłki Ręcznej:
W roku 2025 drużyny UKS Dziewiątka Legnica jak co roku uczestniczyły w turniejach w ramach DARP.

Turnieje odbywały się w Kątach Wrocławskich - 3 turnieje. 8 drużyn uczestniczyło systemem gier turniejowych i każda z drużyn 
rozegrała w każdym turnieju po 5 spotkań (Łącznie 15 spotkań). Uczestniczyło 12 dziewcząt z rocznika 2012. 

W okresie IX - XII 2025  przeprowadzono zaplanowane szkolenie i wzięto udział w zaplanowanych zawodach sportowych – 
rozgrywkach w ramach Dolnośląskiej Ligi Piłki Ręcznej z podziałem na kategorie wiekowe i płeć:
- grupa dziewcząt – kat.  juniorka młodsza, 19 osób - rocznik 2010/2011 – 3 razy w tygodniu
- grupa dziewcząt – kat. młodziczka, 18 osób – rocznik 2011 – 3 razy w tygodniu
- grupa dziewcząt – kat. młodziczka U12/U13, 32 osoby – rocznik 2012/2013 – 2 razy w tygodniu
- grupa chłopców – kat. młodzik, 21 osób – rocznik 2010/2011 – 3 razy w tygodniu

Szkolenie przeprowadzone zostało w pełnym stopniu i skali – odbyły się wszystkie zaplanowane jednostki.

Szkolenie zrealizowano w legnickich obiektach sportowych: hala OSiR przy ul. Sejmowej 3a, hala ZSTiO przy ul. Złotoryjskiej 144. 

Zajęcia zaplanowane w hali OSiR przy ul. Lotniczej 52, z powodu jej remontu i wyłączenia z użytkowania, zostały 
przeprowadzone również w halach przy ul. Sejmowej 3a i Złotoryjskiej 144.

Udział w zawodach sportowych – rozgrywkach w ramach Dolnośląskiej Ligi Piłki Ręcznej, zrealizowano w całości w hali ZSTiO ul. 
Złotoryjska 144 w przypadku meczów odbywających się w Legnicy. 
Mecze wyjazdowe zrealizowane zostały przy udziale podmiotu świadczącego usługi transportowe – przewozy pasażerskie do 
miast i hal sportowych drużyn będących organizatorem zawodów.

Udział w zawodach sportowych zrealizowany został w pełnym stopniu i skali – nasze drużyny wzięły udział we wszystkich 
zaplanowanych meczach, zarówno tych w Legnicy, jak i wyjazdowych – w miastach innych drużyn.

Działaniami objętych zostało 90 zawodniczek i zawodników naszego klubu w wieku od 12 do 15 lat. Kadra trenerska naszych 
drużyn to 2 trenerki i 2 trenerów posiadający odpowiednie uprawnienia trenerskie. W realizacji zadania wzięło udział 6 
wolontariuszy – rodziców naszych podopiecznych, którzy w trakcie całego okresu szkolenia i rozgrywek ligowych brali czynny i 
merytoryczny, nieodpłatny udział i pomagali przy organizacji szkolenia i zawodów. 

Realizacja całości zamierzonych działań została przeprowadzona bez żadnych problemów organizacyjnych, czasowych czy 
personalnych. Doświadczenie nabyte podczas realizacji szkolenia i udziału w zawodach od roku 2005 pozwoliły po raz kolejny, 
przejść płynnie od momentu zaplanowania działań do zakończenia ich realizacji. Jedynym elementem odbiegającym od planu 
był remont i wyłączenie z użytkowania hali OSiR przy ul. Lotniczej 52, w której planowano realizację części działań.
Zamierzone cele zostały osiągnięte poprzez zrealizowanie szkolenia sportowego, poprzez organizację i przeprowadzenie zajęć 
sportowych oraz udział w zawodach sportowych w ramach Dolnośląskiej Ligi Piłki Ręcznej.
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najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

1.2. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.2. Informacje na temat 
odbiorców innych, niż 
wymienieni w pkt 2.1, na 
rzecz których działała 
organizacja
(Np. zwierzęta, zabytki)

nie dotyczy

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

Osoby prawne

750

0

3. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

Bezpośrednim efektem wynikającym z realizacji zadania jest przeprowadzone szkolenia sportowe dzieci i młodzieży wraz z 
udziałem w zawodach sportowych - rozgrywkach ligowych oraz czynny udział w uprawianiu sportu i rekreacji - elementach 
będących bezpośrednim czynnikiem zwalczającym otyłość i nadwagę wśród dzieci i młodzieży.
Biorąc pod uwagę intensywność i częstotliwość zrealizowanych zajęć sportowych u ok. 80% uczestników zwiększyła się 
sprawność fizyczna, motoryczna, ruchowa – wynik ten poparty jest analizą z wynikami z lat poprzednich.

W wyniku realizacji zadania większość uczestników szkolenia sportowego - zajęć sportowych, w szczególności w wyniku ich 
regularności, wypełniła jeden z zalecanych czynników zwalczania problemu otyłości i nadwagi w społeczeństwie – aktywność 
fizyczną, rekreację i uprawianie sportu.

Rezultaty osiągnięte podczas realizacji zadania z pewnością przyczyniły się, w naszej ocenie, pozytywnie do spodziewanego 
funkcjonowania naszego klubu w przyszłości.

Dzieci i młodzież biorące udział w zadaniu – zawodniczki i zawodnicy naszych sekcji, nabyły szereg cech z zakresu rozwoju 
psycho-ruchowego i przygotowania techniczno-taktycznego, poprzez m.in.:
- wszechstronny rozwój sprawności ruchowej,
- wyrobienie trwałych nawyków do uprawiania sportu i ćwiczeń ruchowych,
- opanowanie technik indywidualnych,
- opanowanie elementów taktyki gry zespołowej,
Cechy te będą miały wpływ na dalsze funkcjonowanie i uczestnictwo w szkoleniu sportowym wraz z udziałem w zawodach 
sportowych, w tym także w ramach rywalizacji Szkolnego Związku Sportowego w kolejnych latach i sezonach rozgrywkowych, w 
których będzie brał udział nasz klub.

Przygotowanie do sezonu rozgrywkowego w formie obozów sportowo - rekreacyjnych:
W roku 2025 UKS Dziewiątka zorganizował 2 obozy sportowo - rekreacyjne:
- w okresie 04-14. 08.2025 w Nowogardzie. Wzięło w nim udział 46 uczestników. Opiekę nad nimi sprawowało 3 trenerów. 
Okres pobytu wykorzystano na ogólne przygotowanie kondycyjne oraz integrację grupy.
- w okresie 18-24.08.2025 w Łazach. Wzięło w nim udział 33 uczestników i 3 opiekunów. Ten obóz dedykowany był starszym 
grupom - młodziczkom, młodzikom oraz juniorkom młodszym.
Podczas obu wyjazdów realizowaliśmy plan treningowy pod kątem piłki ręcznej, obejmujący 4 jednostki dziennie. 
Każdy dzień był starannie zaplanowany zgodnie z harmonogramem, co pozwoliło na optymalne wykorzystanie czasu na hali i w 
terenie.
Oprócz zajęć treningowych odbyło się dużo zajęć integracyjnych, między innymi dyskoteki, wyjścia i wyjazdy nad jezioro i 
morze, piłka ręczna plażowa, mecze sparingowe.
Z dbałości o najwyższe standardy, oba obozy zostały zgłoszone do Kuratorium Oświaty i przeszły pozytywną weryfikację.
Zapewniliśmy uczestnikom pełne bezpieczeństwo, profesjonalną opiekę oraz doskonałe warunki do sportowego rozwoju.
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3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

4.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie,  a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację na temat 
trzech głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

4. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1 wspieranie i upowszechnianie 
kultury fizycznej

Działalność Stowarzyszenia polega na 
prowadzeniu szkolenia dzieci i młodzieży, 
organizowaniu i uczestnictwie w 
organizowanych przez inne stowarzyszenia 
rozgrywkach w piłce ręcznej - chłopców i 
dziewcząt. Młodzież uczestniczy w turniejach 
miejscowych i wyjazdowych. Działalność 
stowarzyszenia ma również na celu 
propagowanie zdrowego, sportowego i 
kulturalnego trybu życia poprzez wyrabianie 
nawyków gry fair play, przeciwdziałanie 
patologiom społecznym poprzez organizację 
pozaszkolnego czasu wolnego i propagowanie 
zasad fair play w życiu.
Uczestnictwo w rozgrywkach daje dzieciom i 
młodzieży możliwość konfrontacji swoich 
umiejętności z umiejętnościami innych graczy, 
umożliwia nawiązywanie nowych kontaktów.
Udział w różnych turniejach, rozgrywkach oraz 
osiągnięcia dzieci i młodzieży służą promocji 
sportu, jakim jest piłka ręczna, jak również 
Miasta Legnicy i regionu Dolnego Śląska.
Działalność stowarzyszenia ma również na celu 
udzielanie pomocy w zakresie psychologiczno - 
pedagogicznym. Trenerzy działający w klubie są 
to pedagodzy jak i trenerzy z uprawnieniami.

85.51.Z 131 489,30 zł

3.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać informację na temat 3 
głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności
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131 489,30 zł2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych

2.2. Ze źródeł publicznych ogółem: 46 819,68 zł

III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 508 393,74 zł

a) przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 356 243,74 zł

b) przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 152 150,00 zł

c) przychody z działalności gospodarczej 0,00 zł

d) przychody finansowe 0,00 zł

e) pozostałe przychody 0,00 zł

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1 wspieranie i upowszechnianie 
kultury fizycznej

Działalność odpłatna obejmuje wydatki 
związane z organizacją obozów sportowo - 
rekreacyjnych w okresie wakacyjnym 
(opłaty za obóz, wynagrodzenia opiekunów, 
materiały biurowe, przewozy dzieci i 
młodzieży, leki, usługi gastronomiczne, 
środki czystości, bilety wstępów na basen, 
sprzęt i stroje sportowe). Młodzież 
aktywnie wypoczywała w miesiącu sierpniu 
2025 r. na 2 obozach - w Nowogardzie i w 
Łazach. Ogółem w wypoczynku wzięło 
udział 79 osób. Zaangażowanych było 6 
wychowawców, jednocześnie będących 
trenerami .

85.51.Z 0,00 zł

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie sprawozdawczym, a także 
kodu(-ów) PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej, należy podać informację 
na temat 3 głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji
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2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem: 177 934,76 zł

2.4. Z innych źródeł 152 150,00 zł

3. Informacje o kosztach poniesionych z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie sprawozdawczym

3.1. Stan środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych na pierwszy 
dzień roku sprawozdawczego 0,00 zł

3.2. Wysokość kwoty poniesionych kosztów z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym ogółem 131 489,30 zł

3.3. Działania, w ramach których poniesiono koszty ze środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 
w okresie sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te działania

3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników 
podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego poniosła najwyższe koszty ze środków 
pochodzących z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotą kosztów

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 524 411,79 zł 131 489,30 zł

Koszty ogółem:

W tym: wysokość 
kosztów 

finansowana z 1,5% 
podatku 

dochodowego od 
osób fizycznych

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d) koszty finansowe

351 618,65 zł 131 489,30 zł

152 343,14 zł 0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

1 Wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej 131 489,30 zł

w 
tym:

0,00 zł

0,00 zł

46 819,68 zł

0,00 zł

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego

b) ze środków budżetu państwa

d) ze środków państwowych funduszy celowych

w 
tym:

78 020,00 zł

21 514,76 zł

78 400,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze składek członkowskich

b) z darowizn od osób fizycznych

c) z darowizn od osób prawnych

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)

e) ze spadków, zapisów

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu składników 
majątkowych)

0,00 złg) z działalności gospodarczej
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5. Wynik działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku 
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 4 625,09 zł

5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego -193,14 zł

w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność pożytku publicznego 0,00 zł

e) koszty administracyjne

f) pozostałe koszty ogółem

0,00 zł

20 450,00 zł 0,00 zł

V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 
część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeżeli obecnie nie są już zatrudnione w organizacji)

0 osób

0,00 zł

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 
1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 0,00 zł

5.3. Wynik działalności gospodarczej 0,00 zł

0,00 zł

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji. W przypadku 
zwolnienia z podatku dochodowego od osób prawnych  -  
podać dodatkowo kwotę)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: 

nie korzystała

0,00 zł

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z podatku od towarów i usług

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
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1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,50 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 2 miejsca po przecinku)

0,00 etatów

13 osób1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jeżeli kilka umów cywilnoprawnych było wykonywanych przez jedną osobę, to dana osoba powinna być policzona tylko raz)

2. Członkowie

2.1. Organizacja posiada członków

98 osób fizycznych
2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego

0 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
fizyczne, które ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonują świadczenia na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to 
osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej 
czy przedstawiciele władz organizacji)

0 osób
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30 
dni
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

0 osób
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VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 101 816,42 zł

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością 
pożytku publicznego 

101 816,42 zł

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną przez 
organizację działalnością gospodarczą 

0,00 zł

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1. zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy) 3. podzielić przez liczbę członków zarządu)

513,33 zł

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4) 

1 029,17 zł

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

7. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 4-6, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom świadczącym usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

591,30 zł

15 osób
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji  w 
okresie sprawozdawczym) 

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6
 miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

0 osób

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego 0 osób

0 osóbb) inne osoby

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

15 osób

0 osób

a) z tytułu umów o pracę

- wynagrodzenie zasadnicze

0,00 zł

0,00 zł

- nagrody

- premie

0,00 zł

0,00 zł

- inne świadczenia 0,00 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 101 816,42 zł

w 
tym:

w 
tym:

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 33 400,00 zł

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 68 416,42 zł
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VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym

8. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

3 390,00 zł

9. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i 
inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

6 300,00 zł

12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń
(Można wpisać informacje dotyczące wynagrodzeń, o których mowa 
w pkt 1-11, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

brak

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 0,00 zł

VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej  w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. Informacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamówień 
publicznych
(Należy wpisać realizowane zamówienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych oraz te, do 
których nie stosuje się przepisów ww. ustawy, np. zamówienia, których wartość nie przekroczyła wyrażonej w złotych równowartości kwoty 14 
000 euro) 

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 Prowadzenie szkolenia 
sportowego dzieci i 
młodzieży wraz z udziałem w 
zawodach sportowych, w 
tym także w ramach 
rywalizacji Szkolnego 
Związku Sportowego

Szkolenie dzieci i młodzieży 
utalentowanej w zespołowych 
grach sportowych wraz z 
udziałem i organizacją  
rozgrywek, turniejów

Urząd Miasta Legnica, Wydział |
Oświaty, Kultury i Sportu

46 819,68 zł

10. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi innych niż organ zarządzający, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

11. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
pracownikowi organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 8-10, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz wynagrodzenia wypłaconego 
osobie świadczącej usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

6 000,00 zł

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych
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1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne

2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację

X. Informacje uzupełniające

1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% 
ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki

2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 
września 1994 r. o rachunkowości lub rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. 
w sprawie obowiązku badania sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego 

5. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Brak

Imię i nazwisko osoby upoważnionej 
lub imiona i nazwiska  osób 

upoważnionych do składania 
oświadczeń woli w imieniu 

organizacji

Grzegorz Lange
Piotr Gołda

Halina Szwedyk
Data wypełnienia sprawozdania

Lp Przedmiot zamówienia Nazwa organu Kwota

Lp. Nazwa spółki REGON Siedziba spółki
% udziałów 
lub akcji w 

kapitale

% udziału w ogólnej 
liczbie głosów

Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli

2026-06-17
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