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Data zamieszczenia sprawozdania

2014-07-15

I. Dane organizacji pozytku publicznego

1. Nazwa organizacji

STOWARZYSZENIE POMOCY DZIECIOM | MtODZIEZY "DOM ANIOtOW STROZOW"

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo  SLASKIE Powiat M. KATOWICE
kontaktowe
Gmina M. KATOWICE Ulica ANDRZEJA Nrdomu 12 A Nr lokalu

Miejscowos¢ KATOWICE

Kod pocztowy 40-061

Poczta KATOWICE

Nr telefonu 32-251-75-33

Nr faksu 32-251-75-33

E-mail anioly@anioly24.pl

Strona www www.anioly24.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqgdowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku

publicznego

2005-12-21

5. Numer REGON

27755397400000

6. Numer KRS

0000009221

Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzgdzajgcego organizacji Monika Bajka Prezes Zarzadu TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Barbara Kaczmarczyk- Wiceprezes Zarzadu TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu zarzgdzajgcego) Wichary

Daria Mejsner Cztonek Zarzadu TAK

. . Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS

8. Skfad organu kontroli lub nadzoru organizacji 8 : pisany

Anna Borowska Przewodniczaca TAK
(Nah.ezy AR OLIIG, n?ZW'Ska oraz ’,nf ormacje o f ”nkc_j’ Aleksander Katuza wiceprzewodniczacy TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lub
nadzoru) Karolina Morawiec sekretarz TAK
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

Celem Stowarzyszenia jest pomoc mtodziezy i dzieciom ze Srodowisk
patologicznych oraz osobom niedostosowanym spotecznie a takze ich
rodzinom.

Do realizacji powyzszego celu Stowarzyszenie zdaza, przy zachowaniu
obowigzujgcych przepiséw prawnych, poprzez:

- tworzenie i prowadzenie osrodkéw, placéwek opiekunczo—
wychowawczych, wychowawczo-rehabilitacyjnych;

- organizowanie pomocy postrehabilitacyjnej;

- prowadzenie i wspieranie programéw leczniczych, edukacyjnych,
profilaktycznych, pomocy psychologicznej, socjalnej, prawnej;

- organizowanie oraz udziat w konferencjach, seminariach, warsztatach i
szkoleniach z zakresu problematyki patologii spotecznej;

- przyznawanie nagrod osobom realizujgcym cele Stowarzyszenia;

- wspotpraca w zakresie objetym celami Stowarzyszenia z instytucjami
panstwowymi i

organizacjami spotecznymi w kraju i zagranicg;

- organizowanie aukgji, akcji, kwest publicznych zgodnie z obowigzujgcymi
w tym zakresie przepisami prawa;

-organizowanie miejsc pracy dla oséb rekrutujgcych sie z placowek
Stowarzyszenia.

W roku 2013 Stowarzyszenie Pomocy Dzieciom i Mtodziezy ,,Dom Aniotow
Strézéw” na obszarze Katowic-Zateza realizowato swoje cele statutowe
m.in. poprzez prowadzenie placéwek i programéw wychowawczych,
psychoprofilaktycznych, resocjalizacyjnych i terapeutycznych dla dzieci,
mtodziezy i osdb dorostych dotknietych marginalizacja spoteczng, w tym:
-Placéwke Wsparcia Dziennego, w sktad ktérej wchodzg: Ognisko
Wychowawcze dla dzieci w wieku przedszkolnym, dwie Swietlice
Terapeutyczne dla dzieci w wieku szkolnym

- Socjoterapeutyczny Klub Mfodziezowy

- Poradnie Rodzinng

- Program Pracy Ulicznej

- szkolenia z zakresy pomocy osobom wykluczonym spotecznie

- dziatania na rzecz spotecznosci lokalnej.

10. Sposéb realizacji celow statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposdb realizacji celow statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)

W 2013 roku Stowarzyszenie Dom Aniotéw Strézéw prowadzito
,Srodowiskowy Program Psychoprofilaktyczny dla dzieci i mtodziezy oraz
ich Rodzin Zagrozonych Marginalizacjg Spoteczng w dzielnicy Katowice
Zateze.

Realizowane byty nastepujace projekty:

1. Lepsze jutro wspétfinansowany ze srodkéw budzetu miasta Katowice,
Fundacji Riverboat, Slaskiego Urzedu Wojewddzkiego, $rodkéw z 1% oraz
wptat od indywidualnych darczyicow.

¢ Ognisko Wychowawcze dla dzieci od 3-5 roku zycia — 25 podopiecznych
« Dwie Swietlice Terapeutyczne, obejmujace opieka dzieci w wieku
szkolnym — 50 podopiecznych

e Prace uliczng, dla dzieci i mtodziezy — 559 dzieci i mtodziezy

2. Niewykorzystane kwalifikacje — Szansa dla Zateza wspotfinansowany ze
srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego
od grudnia 2011 do listopada 2014 , obejmujacy ponizsze dziatania:

¢ Socjoterapeutyczny Klub Mtodziezowy

21 podopiecznych w ramach dziatania skorzystato z pracy socjalnej i
aktywizacji spotecznej, w tym m.in. z zaje¢ w ramach grup wsparcia, z
zajec spotecznosci korekcyjnych, z zaje¢ w ramach terapii indywidualnej, z
zajec z zakresu treningu umiejetnosci zadaniowych.

Ponadto w ramach aktywizacji zawodowej odbywaty sie zajecia
reedukacyjne, zwiekszajgce umiejetnosci na rynku pracy, z zakresu
informatyki, doradztwo zawodowe, warsztaty uzawadawiajgce i kursy
specjalistyczne.

¢ Poradnia Rodzinna

52 podopiecznych zostato objeta dziataniami, w ramach ktérych odbyty
sie: spotkania z zakresu asysty indywidualnej, zajecia grupowe, konsultacje
z prawnikiem.
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W ramach aktywizacji zawodowej odbyty sie: zajecia zwiekszajace
umiejetnosci na rynku pracy prowadzone przez asystentéw, spotkania z
doradztwa zawodowego, warsztaty uzawodawiajgce i kursy
specjalistyczne.

* Wspotpraca ponadnarodowa z OK. Centrum Rotterdam z Holandii
Zorganizowane zostaty 2 warsztaty monitoringowe prowadzone przez
superwizorow holenderskich.

* Festyn integracyjny dla spotecznosci Zateza potagczony z zakoriczeniem
projektu sportowego ,,Zagraj na Bukowej

e Festyn Integracyjny wraz z obchodami patronalnego Swieta
Stowarzyszenia

* Ponadto w ramach projektu odbyty sie:

- 0bdz rodzinny do Rabki Zdrdj zorganizowanego przez Poradnie Rodzinng
przy wspotpracy z Ogniskiem Wychowawczym dla dzieci w wieku
przedszkolnym

- obdz zimowy w Gruszkowie dla uczestnikéw Klubu Mtodziezowego

- rajdy wiosenny i jesienny dla podopiecznych Klubu

- letni obdz socjoterapeutyczny - sptyw Biebrzg dla wychowankdéw Klubu
3.Ulica nie jest dla dzieci finansowany ze srodkéw Fundacji UniCredit

W tym dwuletnim projekcie wzigto udziat:

- 31 podopiecznych Swietlicy Terapeutycznej dla dzieci w starszym wieku
szkolnym

- 350 podopiecznych Pracy Ulicznej

- 287 uczestnikow zajec¢ sportowych

Zorganizowanych zostato:

- 158 wyjs¢ kulturalno-sportowych

- 10 dwudniowych rajdéow i jednodniowych wycieczek

- 9 jednodniowych wyjazdéw narciarskich

- 2 obozy narciarskie i letnie obozy terapeutyczne

- 209 godzin szkolenia superwizyjnego

4. Ognisko wychowawecze dla dzieci w wieku przedszkolnym— zadanie
wspotfinansowane przez Slaski Urzad Wojewddzki.

- 15 podopiecznych, 5 wolontariuszy, 6 wyjs¢ kulturalno-sportowych, 13
podopiecznych uczestniczyto w terapii logopedyczne;.

5. Swietlica Terapeutyczna dla dzieci w mtodszym wieku szkolnym —
zadanie wspéffinansowane przez Slaski Urzagd Wojewddzki

- 20 podopiecznych, 5 wolontariuszy, 10 wyjs¢ kulturalno-sportowych , 11
podopiecznych uczestniczyto w terapii logopedyczne;.

6.Anioty poznajg smak Europy - Projekt realizowany przy wsparciu
finansowym Komisji Europejskiej w ramach Programu ,Mfodziez w
dziataniu”, majacy na celu przyblizy¢ dzieciom i mtodziezy poszczegdline
kraje Unii Europejskiej poprzez cotygodniowy udziat w warsztatach.
Projekt wspierany byt przez wolontariuszy. Kazdy z uczestnikow otrzymat
certyfikat YOUTHPASS, potwierdzajgcy zdobycie wiedzy i udziat w
projekcie. Na zakonczenie projektu, jego absolwenci wzieli udziat w 5-
dniowej wizycie mtodziezy w Europarlamencie - na zaproszenie Europosta,
Pana Jana Olbrychta.

7. Drogowskaz dla NGO — Projekt majgcy na celu profesjonalizacje
Trzeciego Sektora poprzez wypracowanie i upowszechnienie zasad
zarzadzania finansowego. W ramach tego projektu odbyty sie: szkolenia
finansowo—prawno—rachunkowe, spotkaniach z Zespotem Ekspertéw,
spotkaniach doradztwa indywidualnego w zakresie wdrazania zasad
zarzadzania finansami.

Ponadto zostat przeprowadzone badanie sprawozdan finansowych
Stowarzyszenia przez biegtych rewidentow.

Il. Charakterystyka dziatalnosci organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

Srodowiskowy System Psychoprofilaktyczny dla Dzieci i Mfodziezy oraz ich Rodzin Zagrozonych
marginalizacjg Spoteczng, ma charakter modelowy i jest alternatywa dla dominujgcego w Polsce
publicznego, zinstytucjonalizowanego systemu placdwek publicznych. Jego sktadowe majg wobec siebie
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1.1. Opis gtéwnych
dziatan podjetych
przez organizacje

charakter komplementarny, co w znaczgcym stopniu zwieksza dtugofalowg efektywnos¢ oddziatywan
wychowaweczych i terapeutycznych. System zawiera mate lokalne formy opieki, terapii i resocjalizacji
dzieci i mtodziezy oraz ich rodzin zagrozonych marginalizacjg spoteczng lub dotknietych przestepczoscig
i uzaleznieniami, sprawiajgcych znaczgce problemy wychowawcze , bez koniecznosci opuszczania przez
nie swojego Srodowiska i umieszczania ich w stacjonarnych placdwkach. Dziatania podejmowane sg na
jak najwczesniejszym oraz obejmuja cafa rodzine, ktdra jest zrédtem patologii wychowania. Dzieki temu
przynoszg efekty szybsze i trwalsze od walki ze skutkami wielopokoleniowej, dziedzicznej patologii.
Jednoczesnie program zaktada intensywng prace w spotecznosci lokalnej, w tym ze wszystkimi stuzbami
i instytucjami zajmujgcymi sie dzie¢mi i rodzinami, w celu przeciwdziatania ich izolacji spoteczne;j.
Ponadto dziecigce i mtodziezowe grupy prowadzone sg w tradycji spotecznosci terapeutycznej, w
sposob partnerski, z poszanowaniem autonomii i odrebnosci jej cztonkdw. Wszystkie wazne dla grupy
decyzje podejmowane sg wspdlnie, a dzieci i mtodziez stajg sie dla siebie grupg wsparcia. Jedynie
podstawowe reguty dotyczace bezpieczeristwa, przestrzegania prawa oraz celéw prowadzonych form
nie podlegajg gtosowaniu. Spotecznos¢ propaguje system wartosci oraz wzorce zachowania
alternatywne wobec destrukcyjnych regut obowigzujgcych w kontr kulturowych grupach
mitodziezowych.

W roku sprawozdawczym do gtéwnych dziatan Stowarzyszenia nalezato prowadzenie stacjonarnych
form pomocy osobom wykluczonym spotecznie:

1. Ognisko Wychowawcze dla dzieci w wieku przedszkolnym

2. Swietlica Terapeutyczna dla dzieci w mtodszym wieku szkolnym

3. Swietlica Terapeutyczna dla dzieci w starszym wieku szkolnym

4. Praca Uliczna

5. Socjoterapeutyczny Klub Mtodziezowy

6. Poradnia Rodzinna

Ognisko Wychowawcze swoimi dziataniami obejmowato dzieci w wieku 3 -5 lat. Przeznaczone jest
przede wszystkim dla dzieci zaniedbanych, pozbawionych podstawowe] opieki rodzicow. Dzieci te majg
znaczne deficyty rozwojowe oraz powazne trudnosci emocjonalne. Podejmowane dziatania
koncentrowaty sie wiec na zapewnieniu im bezpieczeristwa, opieki, zaspokojeniu podstawowych
potrzeb bytowych i emocjonalnych oraz nadrabianiu zalegtosci rozwojowych, wychowawczych i
edukacyjnych (m.in. wyréwnywania szans w przedszkolu). Waznym elementem zajec jest terapia
zabawa, zabawy edukacyjne, trening spoteczny i trening samoobstugi. Zajecia prowadzone sg w matych
grupach, co umozliwia znaczng indywidualizacje postepowania z dzie¢mi. Program wychowawczy,
edukacyjny i korekcyjno-terapeutyczny realizowany jest poprzez: pomoc socjalng, zajecia edukacyjne,
zajecia logopedyczne, trening spoteczny, zajecia korekcyjne, wycieczki i wyjscia, organizacje czasu
wolnego. Do dziatan na rzecz podopiecznych Ogniska wtgczani w sposdb aktywny rodzice dzieci
uczeszczajgcych do Ogniska. Dzieki temu nabywali nowych kompetencji wychowawczych, uczyli sie
spedzac czas wolny ze swoim dzieckiem, rozwigzywania konfliktow pomiedzy dzie¢mi.

W ramach dziatan Ogniska 25 dzieci zostato objetych opiekg

Obydwie Swietlice Terapeutyczne kierujg swoje dziatania i oferte zaje¢ opiekuriczych, wychowawczych i
edukacyjnych do dzieci w wieku 6 — 14 lat. Prowadzone dziatania koncentrowaty sie gtdéwnie na
kwestiach nadrabiania zalegtosci szkolnych oraz biezgcej nauce, rozwigzywaniu problemoéw
réwiesniczych, nauce samodzielnosci, poprawie funkcjonowania spotecznego. Praca z dzieémi i
mitodziezga realizowana byta w oparciu o tradycje spotecznosci korekcyjnej i terapeutycznej co oznacza,
iz podopieczni, wychowawcy i wolontariusze wspdlnie formutowali wiekszo$¢ zasad i norm
postepowania oraz wspodlnie podejmowali decyzje we wszystkich waznych dla grupy sprawach.
Prowadzone byty rowniez grupy wsparcia oraz terapia indywidualna. Prowadzone programy i zajecia
umozliwity wychowankom nauke praktycznych umiejetnosci zyciowych.

Podopieczni $wietlic mieli rGwniez mozliwos¢ integracji z dzie¢mi i mtodziezg z tzw. zdrowych Srodowisk
poprzez uczestnictwo w zajeciach, spotkaniach i kotach zainteresowan organizowanych przez kluby
sportowe, szkoty jezykowe.

Dziatania na rzecz wychowankdéw realizowane byty poprzez nastepujgce formy: terapie indywidualna na
tle grupy, zajecia socjoterapeutyczne, trening spoteczny i zadaniowy, zajecia edukacyjno-wychowawcze,
zajecia logopedyczne, pomoc socjalng, organizacje czasu wolnego, rozwdj zainteresowan, wycieczki i
wyjscia kulturalno-sportowe, organizacja rajdow.

W ramach dziatan Swietlic

- 29 dzieci zostato objetych opieka Swietlicy Terapeutycznej dla dzieci w mtodszym wieku szkolnym

- 25 dzieci zostato objetych opieka Swietlicy Terapeutycznej dla dzieci w starszymwieku szkolnym.

W trzech w/w formach pomocy, w ramach dziatan:
- odbyto sie 8 rajdéw
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- zorganizowano 107 wyjs¢, wycieczek

- zorganizowano 5 wyjazdow narciarskich

- wychowawcy utrzymywali kontakt z79 cztonkami rodzin

- wspdtpracowano z 57 pracownikami stuzb spotecznych (nauczyciele, pedagodzy, pracownicy spoteczni,
lekarze)

- 47 wolontariuszy i 27 tzw. Odrabiankowiczow wspomogto prowadzone dziatania.

W ramach pracy ulicznej pracownicy uliczni podczas prowadzonych dziatan na terenie dzielnicy Zateze,
animowali réznego rodzaju gry i zabaw, proponowali alternatywne formy spedzania wolnego czasu.
Nawigzany kontakt i zakorzenienie w Srodowisku lokalnym pozwolito zaprasza¢ dzieci i mtodziez,
najbardziej potrzebujaca, do uczestnictwa w stacjonarnych zajeciach prowadzonych przez Dom Aniotéw
Strézéw. W ramach programu ulicznego organizowane byty specjalistyczne zajecia sportowe
prowadzone przez wykwalifikowanych instruktoréw. Regularnie co tydzien odbywaty sie treningi pitki
noznej, sztuk walki, tafica oraz jazdy na rolkach i tyzwach.

W sumie w programie ulicznym:

- 559 dzieci wzieto udziat w programie ulicznym

- przeprowadzono 283 godziny zaje¢ prowadzonych przez instruktoréw sportowych.

W Klubie Mtodziezowym w ramach prowadzonych dziatan duzy nacisk potozony zostat na prace
socjoterapeutyczng i aktywizacje spoteczng: nauke zycia w grupie, rozwigzywanie konfliktéw, radzenia
sobie w trudnych sytuacjach zyciowych. Drugim waznym elementem oddziatywan byta pomoc
mtodziezy w planowaniu swojej przysztosci poprzez udziat w zajeciach i warsztatach z zakresu
aktywizacji zawodowej, gdzie pokazywano jak wybrac¢ odpowiedni zawdd oraz odnalez¢ sie na rynku
pracy. Dodatkowo istotnym elementem pracy z wychowankami klubu byta poprawa sytuacji szkolnej.
W ramach prowadzonych oddziatywan odbyto sie:

- 39 spotkan grup wsparcia

- 94 spotecznosci korekcyjnych

- 110 spotkan w ramach terapii indywidualne;j

- 484 spotkan z zakresu zajec z zakresu treningu umiejetnosci zadaniowych

- 288 spotkan/zaje¢ dotyczgcych nauki konstruktywnego spedzania wolnego czasu

- 475 spotkan w ramach aktywizacji zawodowej,

W ramach dziatan Poradni Rodzinnej, 4 asystentow rodzinnych codziennie prowadzito intensywng prace
na rzecz osob i rodzin pozostajgcych na marginesie zycia. Dla podopiecznych poradni organizowane byty
spotkania indywidualne, stuzgce nawigzaniu kontaktu, diagnozie problemdw zyciowych a nastepnie
wspolnemu tworzeniu i realizowaniu indywidualnego planu pomocy. Asystenci motywowali oraz
przygotowywali dorostych do aktywnosci spotecznej, uzupetnienie kwalifikacji zawodowych oraz
poszukiwania i podjecia zatrudnienia. W Poradni istniata takze mozliwos$¢ skorzystania z konsultacji
prawnych.

Ponadto dla podopiecznych poradni organizowane byty spotkania indywidualne, stuzgce nawigzaniu
kontaktu i diagnozie probleméw zyciowych a nastepnie wspdlnemu tworzeniu i realizowaniu
indywidualnego planu pomocy.

W sumie w Poradni Rodzinnej odbyt sie:

- 1330 spotkan w ramach asysty indywidualnej

- 71 zajec grupowych

- 32 spotkan z prawnikiem

- 251 spotkan w ramach aktywizacji zawodowej

- 18 spotkan z doradztwa zawodowego

- 30 godzin warsztatéw uzawodawiajgcych

Dla podopiecznych Stowarzyszenia w okresie ferii zimowych i wakacji letnich zorganizowano8 obozéw
terapeutycznych w tym 1 narciarski. Ich celem byt trening spoteczny, zdobywanie umiejetnosci
wspotdziatania i wspotzycia w grupie, poprawa emocjonalnego funkcjonowania, zwiekszenie
samodzielnosci, promowanie aktywnego i zdrowego stylu zycia oraz wypoczynku. Zimg kontynuowano
projekt Anielskiej Szkotki Narciarskiej. Dzieci i mtodziez Stowarzyszenia uczestniczyta w 1-dniowych
wyjazdach narciarskich oraz zimowym obozie narciarskim. Waznym elementem tego projektu jest
integracja z dzieémi z tzw. zdrowych srodowisk, dzieki czemu podopieczni Stowarzyszenia doswiadczaja,
e status spoteczny nie decyduje o tym kto jakie ma umiejetnosci, lecz jedynie zaangazowanie, talent
oraz ciezka i systematyczna praca. Dzieki temu dzieci i mtodziez Stowarzyszenia doswiadczajg réwnosci
w dostepie do dobr oraz ze o tym nie decyduje pochodzenie spoteczne lecz umiejetnosci. Dzieki
darowiznom 20 dzieci uczestniczyto w zewnetrznych obozach tematycznych umozliwiajacych rozwdj
talentow i pasji. Odbyto sie 10 rajdow, réznego rodzaju wyjs¢ kulturalno-sportowych i wycieczek poza
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miasto. Dziatania miaty na celu aktywny odpoczynek, zwiekszenie sprawnosci fizycznej, umiejetnosé
wspotdziatania w grupie, stworzenie mozliwosci przetamania izolacji spotecznej, nabycie norm
spotecznie obowigzujacych i zasad zachowan w miejscach publicznych.

Stowarzyszenie w roku 2013 w ramach prowadzonych organizowato staze wolontariacie, spotkania ze
studentami kierunkéw spotecznych oraz zajecia terenowe dla studentow: Kolegium Nauczycielskiego w
Bytomiu i Wydziatu Pedagogiki i Psychologii Uniwersytetu Slaskiego. Dziatania te umozliwiaty zdobycie
wiedzy, doswiadczenia i praktycznych umiejetnosci., a takze przetamanie stereotypowego podejscia
wobec 0sdb z tzw. ,marginesu”. Wolontariusze mieli mozliwos¢ uczenia sie konstruowania diagnoz i
planéw pracy dla indywidualnych i grupowych uczestnikow projektu, analizy dziatan i ich efektow,
weryfikacji programu. Jednocze$nie mieli tez mozliwo$¢ rozwigzania i przezwyciezenia probleméw
emocjonalnych utrudniajgcych prace z dzie¢mi, mtodziezg i rodzinami dysfunkcyjnymi.

W ramach szkolenia kadry i wolontariatu prowadzone byty ponad to:

- szkolenia dla mtodszych pracownikéw obejmujgce: omawianie trudnosci w pracy, konsultacje pracy z
dzieckiem i grupg, nauke metodyki prowadzenia zaje¢ grupowych i tworzenia diagnoz

- cotygodniowe spotkania kliniczno — organizacyjne dla pracownikdéw i wolontariuszy oddzielnie dla
kazdej z form, stuzagce omoéwieniu biezgcych spraw organizacyjnych, omoéwieniu sytuacji i probleméw
dzieci i rodzin (nauka budowania diagnoz, budowanie i weryfikacja indywidualnych programéw
korekcyjnych)

- wsparcie poprzez konsultowanie programéw, prowadzonych dziatan na rzecz podopiecznych przez
konsultantow merytorycznych projektu

- Cotygodniowe spotkania kliniczno - organizacyjne lideréw i konsultantéw placowek Stowarzyszenia,
stuzgce cyklicznemu omodwieniu i weryfikacji programu ich pracy, uzyskanie wsparcia w sytuacjach
problemowych w pracy z dzie¢mi i rodzinami (w pracy indywidualnej i grupowej) oraz w zakresie
prowadzenia zespotu pracownikéw (dbanie o jakos¢ pracy, podnoszenie kwalifikacji kadry i
wolontariatu, oméwienie spraw interpersonalnych itd.)

- Przeprowadzona zostata srédroczna ewaluacja pracy merytorycznej z podopiecznymi

- 2-dniowe plany dziatan na rok szkolny 2012/2013 dla catego zespotu pracownikdw i wolontariuszy.
Ponadto w roku 2013 dbajgc o wysoki poziom pracy zespotu merytorycznego:

- odbyto sie kompleksowe szkolenia z zakresu pomocy dziecku i rodzinie marginalizowanym spotecznie,
ktére przeprowadzone zostato przez specjalistéw z Towarzystwa Psychoprofilaktycznego (oddziat
Bielsko-Biata). Szkolenie to miato charakter wyjazdowy i odbywato sie w okresie od marca do grudnia
2013 roku. Do nieodptatnego udziatu w tym szkoleniu zostali zaproszeni wszyscy wychowawcy
pracujacy i realizujacy programy na rzecz dzieci i mtodziezy

- oddelegowanie do udziatu w treningach interpersonalnych i intrapsychicznych.

Przedstawiciele Zarzadu w roku 2013 brali aktywny udziat w dziataniach na rzecz wspétpracy pomiedzy
sektorem publicznym oraz organizacjami spotecznymi. Celem tych dziatan byto i jest wypracowanie jak
najlepszej formy wspotpracy na rzecz pomocy osobom marginalizowanym spotecznie. Wspotpraca ta
odbywata sie poprzez:

e udziat w spotkaniach Zespotu doradczego ds. wspdtpracy z organizacjami pozarzagdowymi przy
Urzedzie Miasta Katowice, Zespotu ds. opieki nad dzieckiem i rodzing oraz przeciwdziatania przemocy w
rodzinie.

e udziat w posiedzeniach komisji spraw obywatelskich, zdrowia, sportu i polityki spotecznej

e tworzenie programu obejmujgcego wspodtprace Urzedu Miasta Katowice z organizacjami
pozarzgdowymi

e udziat w spotkaniach Centrum Aktywnosci Lokalnej w dzielnicy Katowice Zateze

e udziat w konferencji i spotkaniach dotyczacych opracowania strategii polityki spotecznej wojewddztwa
$laskiego na lata 2014 - 2020 (diagnoza aktualnych potrzeb i wytyczenia dalszych kierunkéw dziatan)

e cztonkostwo w Regionalnym Forum Terytorialnym przy Marszatku Wojewddztwa Slgskiego

Zarzad Stowarzyszenia, wraz z przedstawicielami 7 organizacji pozarzgdowych prowadzgcymi placéwki
wsparcia dziennego dla dzieci i mtodziezy ze srodowisk zagrozonych wykluczeniem spotecznym, wzigt
udziat w spotkaniach z Rzecznikiem Praw Dziecka, panem Markiem Michalakiem oraz z Wojewodga
Podlaskim, panem Maciejem Zywno.

Gtownym tematem konsultacji byta debata nad nowelizacjg Ustawy o wspieraniu rodziny i systemie
pieczy zastepczej. Poruszono tematy zwigzane z trudnosciami w dostosowaniu placéwek wsparcia
dziennego do zapiséw Ustawy oraz o perspektywach rozwoju sieci $wietlic w Polsce. Uczestnicy spotkan
zawiazali Koalicje Swietlic Srodowiskowych, ktéra patronatem objat Rzecznik Praw Dziecka Pan Marek
Michalak. Koalicje utworzyli: Powislariska Fundacja Spoteczna z Warszawy, Stowarzyszenie Pomocy
Rodzinie i Dzieciom SZANSA z Biategostoku, Stowarzyszenie Pomocy Dzieciom i Mtodziezy DOM
ANIOLOW STROZOW z Katowic, Pogotowie Spoteczne z Poznania, Stowarzyszenie SERDUSZKO DLA
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DZIECI z Warszawy, Towarzystwo Psychoprofilaktyczne - oddziat Bielsko - Biata, Stowarzyszenie Ruch
Pomocy INTEGRACJA z Niska. Wszyscy cztonkowie koalicji zobowigzali sie do aktywnego dziatania na
rzecz nowelizacji w/w Ustawy a tym samych zapobiegnieciu zamkniecia wielu placéwek i swietlic w
Polsce, z powodu nie mozliwosci spetnienia wymaganych kryteriow.

Stowarzyszenie na przestrzeni 2013 roku prowadzito dziatania majgce na celu promocje dziatalnosci
Stowarzyszenia - wywiady i informacje w lokalnych stacjach radiowych i telewizyjnych oraz w lokalnych
gazetach, kampanie medialne oraz angazowanie znanych aktoréw czy gwiazd sportu w dziatania
prowadzone przez Dom Aniotow Strézow stuzgce pozyskiwaniu funduszy na dziatalnosé Stowarzyszenia,
a takze promujgcych realizowane przez stowarzyszenia imprezy, projekty i przedsiewziecia.

W 2013 roku Stowarzyszenie zorganizowato réwniez akcje charytatywno-promocyjne, ktérych celem
byta promocja dziatan Stowarzyszenia, zwrdcenie uwagi na problemy oséb wykluczonych spotecznie
oraz zebranie $rodkéw finansowych na dziatania organizacji:

1. Wielkanocne akcje charytatywne

Stowarzyszenie kolejny juz rok w okresie Swigt Wielkanocnych zostato zaproszone do organizacji akcji
charytatywnych, w ramach ktérych zbierane byty srodki na cele statutowe.

- akcja charytatywna ,,Stylowe Zajgce” organizowana przez Centrum Handlowe Silesia City Center. W
ramach tej akcji klienci Centrum Handlowego przynosili niepotrzebne ubrania, z ktorych w trakcie
happeningu dzieci i mfodziez Stowarzyszenia wraz ze $lgskimi projektantami i stylistami uszyli eko-
ubrania, w ktdre nastepnie zostaty ubrane figury wielkanocnych Zajecy. Kazdy tak ubrany Zajac zostat
wylicytowany, a dochdd z licytacji zostat przeznaczony na podopiecznych Stowarzyszenia.

- kiermasz Swigteczny i gra terenowa na osiedlu Debowe Tarasy

Na zamknietym osiedlu Debowe Tarasy wychowawcy wraz z podopiecznymi Stowarzyszenia
zorganizowali dla mieszkancow kiermasz wyrobdw wielkanocnych oraz gre terenowg dla dzieci.
Przeprowadzona w trakcie tego wydarzenia zbidrka publiczna przeznaczona zostata na cele statutowe
Stowarzyszenia.

2. Swigteczna akcja charytatywna ,,Uskrzydlamy”

W okresie od 6 do 24 grudnia zorganizowana zostata akcja charytatywna , Uskrzydlamy”, ktorej celem
byta zbidrka pieniedzy na rzecz Swietlic Terapeutycznych prowadzonych przez Stowarzyszenie. W
ramach tej akcji zorganizowano:

- tworzenie kartek i Swigtecznych ozdéb w Centrum Handlowym Silesia City Center, potgczone z kwestg,
- akcje mikotajkowa dla najmtodszych podopiecznych na dwdch osiedlach: Bazantowie i Debowych
Tarasach,

- happening dla posiadaczy samochodéw MINI Morris,

- pieczenie i dekorowanie piernikéw w katowickich restauracjach przez podopiecznych Stowarzyszenia
wraz z zaproszonymi go$émi,

- Swigteczne kiermasze prac podopiecznych aniotowych sSwietlic,

- zbiérka publiczna w Centrum Handlowym ZAtEZE,

- udziat w corocznym spotkaniu cztonkéw Regionalnej Izby Gospodarczej, podczas ktérego dzieci ze
Swietlic Stowarzyszenia zaspiewaty koledy i zaprezentowaty wykonane wtasnorecznie ozdoby
Swigteczne. Dla wszystkich podopiecznych Stowarzyszenia przygotowane zostaty Swigteczne paczki,
dzieki wsparciu: 3SOFT, DELLOITE, SUTCO, FORTRESS, rodzicow i dzieci SZKOLY JAK DOM oraz
indywidualnych darczyrncéw.

Partnerami akcji Uskrzydlamy byli:

KATO Bar, sklep GESZEFT, Klubokawiarnia SIENKIEWICZA27, Bistro&Cafe KRYSTYNKA WRACA Z
WIEDNIA, Restauracja wtoska Len Arte, Pub SZUFLADA, Klub COOLER, Spencer PUB, Bistro Lorneta z
Meduza, DEBOWE TARASY, BAZANTOWO, BMW BAWARIA MOTORS Katowice, GRUPA PIETRZAK, SZKOtA
JAK DOM, Regionalna Izba Gospodarcza w Katowicach, Silesia City Center, Studio Fryzjerskie Natural Cut
z Chorzowa - Tomasz Szabelka, FORTRESS, SUTCO,3 SOFT, BPSC S.A., CH ZAtEZE i inni.

3. Udziat w obchodach 25-lecia firmy BPSC S.A,, podczas ktérego zorganizowany zostat kiermasz prac
podopiecznych Stowarzyszenia oraz zbidrka publiczna, z ktdrej dochdd przeznaczony zostat na
organizacje wycieczek, rajdow i obozéw dla podopiecznych Domu Aniotéw Strézéw

4. 11l edycja Street Art Festival — Katowice 2013, Stowarzyszenie wystgpito w roli oficjalnego partnera
organizatora tego kulturalnego wydarzenia— Miasta Ogrodow. W ramach projektu, Stowarzyszenie
wspotorganizowato warsztaty pod hastem ,,Ustugi dla ludzi" w dzielnicy Zateze. W budynku
Stowarzyszenia przy ul. Gliwickiej 148 w okresie od kwietnia do czerwca prowadzone byty otwarte
warsztaty przeznaczone dla mieszkancow dzielnicy Zateze jak rowniez podopiecznych Stowarzyszenia.
Gtownym ich zatozeniem byto ,,stuzy¢ ludziom i ich potrzebom”. W trakcie ich trwania przygotowany i
bezptatnie zrealizowany zostat szyld na sklep spozywczy prowadzony przez mieszkanke Zateza.

Kolejny juz rok Stowarzyszenie dla dzieci, mtodziezy i dorostych, ktdrzy nie majg mozliwosci wyjazdu w
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Urzad Miasta Katowice.

czasie wakacji zorganizowato akcje — Anielskie Lato 2013.
W tym roku akcja ta sktadata sie z 9 tygodni tematycznych (m. in. taneczny, trekkingowy, komputerowy,
pupila, babsko-chtopski) , w czasie ktorych organizowane byty zajecia, mini projekty, dziatania
kulturalno-sportowe, letnie kino pod chmurkg oraz wyjscia i wycieczki. Akcje ta prowadzili pedagodzy
uliczni dziatajgcy w ramach prowadzonego przez Stowarzyszenie programu pracy ulicznej.
Podsumowaniem i zakoriczeniem Anielskiego Lata, byt zorganizowany Festival — Zateze Street Art.
Festival 2013. W trakcie jego trwania odbywaty sie pokazy, przejazdzki Anielskim Busem, miejska gra
rowerowa, gry i zabawy, dziatata kawiarenka. Na zakorczenie odbyta sie potaricéwka pod gotym niebem
a wszystko zwienczyt koncert Kornelii Musiot. Gosciem specjalnym Festivalu byt pan Remigiusz Raczka a
patronat na catym wydarzeniem objat Prezydent Miasta Katowice. Do organizacji tak duzego
przedsiewziecia udato sie zaprosic Instytucje Kultury — Miasto Ogroddw, a organizacje Festiwalu wspart

(]
: : , []

1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego ]
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji) D
[]

najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiotek)

gmina
kilka gmin
powiat

kilka powiatéw

[[] wojewddztwo
[] kilka wojewodztw
[] caty kraj

[[] poza granicamikraju

2. Informacja dotyczgca liczby odbiorcow dziatan organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne 709

Osoby prawne 0

2.2. Informacje na temat

innych (niz wymienionych w
pkt 2.1) odbiorcow, na rzecz |-
ktérych organizacja dziatata

(Np. zwierzeta, zabytki)

3. Informacja dotyczaca dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ nieodptatng pozytku publicznego

* Tak
" Nie

3.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
nieodpftatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci |Numer Kodu (PKD)

wskazaniem sfer/y dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych mowa
w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz.
1536, z pézn. zm.), a takze kodu/ow PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac
informacje na temat trzech gtownych rodzajow dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtownego przedmiotu
dziatalnosci
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pomoc spoteczna, w tym Ognisko Wychowawcze 85.60.Z
pomoc rodzinom i osobom w [dla dzieci w wieku 3-5 lat,
trudnej sytuacji zyciowej oraz |pozbawione podstawowej

wyréwnywanie szans tych opieki rodzicéw o
rodzin i oséb znacznym deficycie
rozwojowym,

trudnosciach
emocjonalnych.
Skoncentrowano sie na
zapewnieniu im
bezpieczenstwa,
zaspokojeniu
podstawowych potrzeb
bytowych i emocjonalnych
oraz nadrabianiu
zalegtosci rozwojowych,
wychowawczych i
edukacyjnych. Program
realizowano poprzez
pomoc socjalng, zajecia
edukacyjne, zajecia
logopedyczne, trening
spoteczny, zajecia
korekcyjne, wycieczki,
organizacje czasu
wolnego. Dwie Swietlice
Terapeutyczne kierujg
swoje dziatania do grupy
wiekowej 6-14 lat.
Dziatania koncentrowaty
sie na nadrabianiu
zalegtosci szkolnych,
rozwigzywaniu
probleméw réwiesniczych,
nauce samodzielnosci,
poprawie funkcjonowania
spotecznego. Dziatania
realizowano przez: terapie
indywidualna,
socjoterapie, trening
spoteczny i zadaniowy,
zajecia edukacyjno-
wychowawcze, logopedie,
pomoc socjalng,
organizacje czasu
wolnego, rozwagj
zainteresowan, wycieczki i
rajdy. Te programy i
zajecia umozliwity
wychowankom nauke
praktycznych umiejetnosci
zyciowych. Podopieczni
mieli mozliwo$¢ integracji
z dzie¢mi i mtodziezg z tzw
zdrowych $rodowisk
poprzez uczestnictwo w
zajeciach i kotach
zainteresowan. W ramach
programu Pracy Ulicznej
animowano rézne gry i
zabawy, proponowano
inne formy spedzania
wolnego czasu,
organizowano
specjalistyczne zajecia
sportowe prowadzone
przez wykwalifikowanych
instruktoréw.
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4. Informacja dotyczgca dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

" Tak
® Nie

4.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci | Numer Kodu (PKD)

odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem sfer/y dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych mowa
w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu/éw PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje
na temat trzech gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gfownego przedmiotu
dziatalnosci

5. Informacja dotyczaca dziatalnosci gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarczg

" Tak
& pie

Numer Kodu (PKD)

Przedmiot i opis dziatalnosci

5.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie
sprawozdawczym, a takze kodu/éw PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac
informacje na temat trzech gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gtownego przedmiotu
dziatalnosci

11l. Przychody i koszty organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. taczna kwota przychoddéw organizacji ogoétem (zgodnie z rachunkiem wynikéw/zyskow i strat) 2011 360,55 zt
a) Przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 1982 407,89 zt
b) Przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
c) Przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) Przychody finansowe 27 437,30 zt
e) Pozostate przychody 1515,36 zt

2. Informacja o Zzrédtach przychodéw organizacji

2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych 142 059,20 zt

2.2. Ze zrédet publicznych ogétem:

794 314,55 zt

a) ze srodkéw europejskich w rozumieniu przepisow

o finansach publicznych

497 521,62 zt

b) ze sSrodkéw budzetu paristwa

87 797,93 zt
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c) ze Srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego

208 995,00 zt

d) ze sSrodkoéw panstwowych funduszy celowych

0,00 zt

2.3. Ze zrodet prywatnych ogétem:

590 458,30 zt

a) ze sktadek cztonkowskich

850,00 zt

b) z darowizn od 0s6b fizycznych

54 303,55 zt

c) z darowizn od 0s6b prawnych

518 488,33 zt

d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest)

16 816,42 zt

e) ze spadkéw, zapisow

0,00 zt

f) z wptywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikow majatkowych)

0,00 zt

2.4. Z innych zrodet

455 575,84 zt

3. Informacje o sposobie wydatkowania srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy dzien

roku sprawozdawczego

0,00 zt

3.2. Wysokos¢ kwoty pochodzacej z 1% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych wydatkowanej w

okresie sprawozdawczym ogotem

142 059,20 zt

3.3. Dziatania, na ktére wydatkowano srodki pochodzace z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych w okresie
sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

[EEY

Uliczna, Obstuga administracyjna programu

Srodowiskowy Program Psychoprofilaktyczny-Ognisko, dwie Swietlice Terapeutyczne, Praca

142 059,20 zt

3.4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepisow o podatku dochodowym od osdéb fizycznych, wskazane przez podatnikow
podatku dochodowego od osdb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego wydatkowata najwiecej Srodkow
pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z wydang kwota

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

Koszty ogétem:

W tym: wysokosé
kosztow finansowana
z 1% podatku
dochodowego od
0s6b fizycznych

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogdtem:

1576 550,00 zt

119 585,41 zt

a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego

1158 821,91 zt

119 585,41 zt

b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 8733,23 zt
e) koszty administracyjne 383 741,35z
f) pozostate koszty ogotem 25 253,51 zt 0,00 zt
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4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej zwigzanej z pozyskiwaniem 1% podatku
dochodowego od 0sdb fizycznych

22 473,79 zt

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

823 585,98 zt

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
w tym: wysokosc¢ srodkéw przeznaczona na dziatalnosé pozytku publicznegoz 0,00 zt
IV. Korzystanie z uprawnien w okresie sprawozdawczym
[~ z podatku dochodowego od oséb prawnych 0,00 zt
W z podatku od nieruchomosci 3 980,00 zt
[~ z podatku od czynnosci cywilnoprawnych 0,00 zt
1. Organizacja korzystata z nastepujacych [~ z podatku od towaréw i ustug 0,00 zt
zwolnien
W z optaty skarbowej 82,00 zt
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji wraz z kwotg
przyznanego zwolnienia) [+ z optat sadowych 230,00 z
[~ zinnych zwolnien, jakich: 0,00 zt
[ nie korzystata
2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej O Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a e
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji (Dz. U. z 2011 r. Nr 43, poz. 226, z pézn. Nie
zm.)
[~ wiasnosc
’ [~ uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegélnych zasadach
prawa witasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych . ‘
nieruchomosci nastepujace prawo: W uzyczenie
dzierzawa
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji) L
[ nie korzystata
V. Personel organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym
1. Pracownicy oraz osoby swiadczace ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(W odpowiedzi nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku 30.0 oséb

pracy (etat lub czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jesli obecnie nie sq juz zatrudnione w
organizacji)
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1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty
(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w

23,9 etatéw

1.3. Liczba oséb w organizacji $wiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

26,0 0sob

2. Cztonkowie

2.1. Organizacja posiada cztonkéw

* Tak
" Nie

18,00 osdb fizycznych

2.2. Liczba cztonkdw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0,00 os6b prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczenn wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujg Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, czfonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

* Tak
" Nie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczer wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

0,00 osob

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego

0,00 os6b

tym:
b) inne osoby

0,00 os6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

Aesiesy 0,00 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 0.00 0séb
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego ’
tym: - i
b) inne osoby 0,00 osbb
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 47,00 oséb
(Kazdy wolontariusz powinien byc liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji OKw
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 47 00 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego '
tym: ) -
b) inne osoby 0,00 os6b

VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.tgczna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

826 945,45 zi

a) z tytutu umow o prace

620 384,45 zt

- wynagrodzenie zasadnicze 609 604,67 zt
- nagrody 0,00 zt
- premie 0,00 z
- inne $wiadczenia 10 779,78 zt

b) z tytutu umow cywilnoprawnych

206 561,00 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig
pozytku publicznego

826 945,45 zt

W a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego 0,00 z
tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego 826 945,45 zt
3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 0,00 zt
gospodarczg organizacji
4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajacego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 6 855,50 zt
Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1.zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowangq kwote przez 12 (miesiecy)
5. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz 0.00 zt
umowy cywilnoprawne ’
(patrz komentarz do punktu 4)
6. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organdw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie 0.00 zt
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne ’
(patrz komentarz do punktu 4)
7. Wysoko$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz osobom 2 566 .60 zt
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej ’
(patrz komentarz do punktu 4)
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8. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajacego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz
umowy cywilnoprawne

6 896,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz
umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajgcego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz
wynagrodzenia wyptaconego osobom swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

3 783,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna podzielic sie z opinig publiczng dodatkowymi uwagami dotyczgcymi
poziomu lub konstrukcji wynagrodzer w organizacji, wowczas nalezy wpisac

O TR () funkcji cztonka zarzadu.

Wynagrodzenia wykazane w punkcie 4 i 8 dotyczy zaptaty
za wykonanie czynnosci niezwigzanych z petnieniem

VII. Informacja o udzielonych przez organizacje pozytku publicznego pozyczkach pienieznych w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
@ Nig

2. Wysokosc udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienigeznych

MII. Informacja o dziatalnosci zleconej organizacji pozytku publicznego przez organy administracji publicznej w okresie

sprawozdawczym

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego

{* Tak
" Mie

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtéwny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
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Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji

Kwota

1|Lepsze Jutro - sSrodowiskowy |- przeciwdziatanie wykluczeniu |Urzad Miasta Katowice
program spotecznemu
psychoprofilaktyczny dla - psychoprofilaktyka
dzieci i mtodziezy oraz ich - wyréwnanie szans
rodzin zagrozonych edukacyjnych, kulturowych
marginalizacjg spoteczng dzieci i mtodziezy

- zwiekszenie dostepu do
edukacji, ochrony zdrowia,
kultury i sportu

- poprawa sytuacji szkolnej
- wzrost umiejetnosci
zadaniowych i spotecznych

- wzrost umiejetnosci
konstruktywnego
rozwigzywania konfliktow i
problemoéw

- wzrost umiejetnosci realizacji
swoich zainteresowan i pasji
- poprawa sytuacji
emocjonalnej i rozwigzanie
czesSci problemoéw
psychologicznych

180 505,00 zt

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji
rzgdowej lub panstwowe fundusze celowe

{* Tak
" Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1[Niewykorzystane - W ramach projektu projektu |Urzad Marszatkowski 615 327,00 zt
kwalifikacje - Szansa dla prowadzona jest Poradnia
Zateza Rodzinna oraz

Socjoterapeutyczny Klub
Mtodziezowy. Dziatania
poprzez: aktywizacje spoteczna,
aktywizacje zawodowsg,
indywidualng asyste, prace

-przygotowanie do rozpoczecia
nauki szkolnej

- zwiekszenie opieki zdrowotnej,
poprawia zdrowia

- poprawa sytuacji
emocjonalnej i rozwigzanie
czesci problemoéw
psychologicznych

socjoterapeutyczna.
2|Ognisko Wychowawcze dla  [-wyréwnanie deficytéow Slaski Urzad Wojewddzki 8 900,00 zt
dzieci w wieku rozwojowych, edukacyjnych,
przedszkolnym spotecznych i zdrowotnych
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3|Swietlica Terapeutyczna dla |- wyréwnanie deficytéw Slaski Urzad Wojewddzki 7 800,00 zt
dzieci w mtodszym wieku rozwojowych, edukacyjnych,
szkolnym spotecznych i zdrowotnych
- zwiekszenie dostepu do
edukacji

- zwiekszenie opieki zdrowotnej,
poprawia zdrowia

- poprawa sytuacji
emocjonalnej i rozwigzanie
czesci problemoéw
psychologicznych,
réwiesniczych

- wzrost umiejetnosci realizacji
swoich zainteresowan i pasji

- wzrost umiejetnosci
zadaniowych i spotecznych

IX. Informacja dotyczaca realizowanych przez organizacje pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamdwien
publicznych

(Nalezy wpisac realizowane zamdwienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r.— Prawo zamowien publicznych (Dz. U.
z22010r. Nr 113, poz. 759, z pézn. zm.) oraz te, do ktorych nie stosuje sie przepisow ww. ustawy, np. zamaowienig, ktorych wartosc nie
przekroczyta wyrazonej w ztotych rownowartosci kwoty 14.000 euro)

" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdwienia publiczne * Nie
2. Informacja na temat realizowanych zamowien i kwot otrzymanych na ich realizacje
Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota

X. Informacje uzupetniajace

1. Wykaz spotek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

Lp Nazwa spotki Siedziba spofki % udziatéw | % udziatu w ogdlnej
lub akcji w liczbie gtoséw
kapitale

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli

[ERN

Wydziat Polityki Spotecznej Urzedu Miasta Katowice 1

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. 2 2009 r. Nr 152, poz. 1223, z pézn. zm.) lub

rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w sprawie obowigzku badania * Nie
sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego (Dz. U. Nr 285, poz. 2852)

" Tak

5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podzieli¢ sie z opinig publiczng)
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