Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;

* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-06-05

1. Nazwa organizacji FUNDACIA IMPERIO
2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewodztwo POMORSKIE Powiat SLUPSK
kontaktowe
Gmina SLUPSK Ulica UL. PROF. STANIStAWA |Nr domu 12 Nr lokalu 17

HERBSTA
Miejscowos¢ SEUPSK Kod pocztowy 76-200 Poczta SLUPSK Nr telefonu 602780037
Nr faksu E-mail jpsikorscy@gmail.com Strona www www.fundacjaimperio.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym [2018-06-21

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku

. 2020-09-01
publicznego
5. Numer REGON 38057420600000 6. Numer KRS 0000737508
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji Piotr Sikorski prezes zarzadu TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Joanna Sikorska wiceprezes zarzadu TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajgcego)
Imie i nazwisko Funkcja Wohpisany do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji & ! pisany
Henryka Adamczyk cztonek rady NIE
{Nalf_’z'y v!/pisac’ imiona, ntlzzwiska oraz /:nformacje o funkc!'i Edward Kasierski cztonek rady NIE
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu kontroli lub
nadzoru)
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

Promocja polskiej nauki.

Edukacja dzieci i mtodziezy, dziatania na rzecz rozwoju oswiaty.
Edukacja dorostych - uczenie sie przez cate zycie.

Promocja i zachowanie dziedzictwa narodowego.

Promocja i troska o zachowanie dziedzictwa kulturowego w regionie
Pomorza.

Wspodtpraca ze sSrodowiskiem polonijnym.

Organizacja turystyki krajoznawczej, szczegélnie dla seniorow.
Organizacja i umozliwianie udziatu w kulturze.

Rozwdj lokalnych spotecznosci i promocja Matej Ojczyzny.
Rozwdj wolontariatu, zwtaszcza wsrdd mtodziezy.
Zapobieganie wykluczeniu spotecznemu.

10. Sposéb realizacji celéw statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposdb realizacji celow statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)

1. Organizacja kursow, szkolen, warsztatéw, konferencji, debat, paneli
dyskusyjnych oraz innych wydarzen.

2. Organizacja wydarzen z obszaru kultury i sportu.

3. Udzielanie pomocy finansowej, rzeczowej, opiekuriczej i innej osobom
starszym.

4. Prowadzenie dziatalnosci wydawniczej.

5. Aktywizacja oséb starszych poprzez organizowanie spotkan
tematycznych, kot zainteresowan, warsztatéw, prezentacji twdrczosci
kulturalnej

i rekodzieta (np. klub kolekcjonera, biblioteka seniora, wspdlne wyjscia do
kina i teatru potgczone z prelekcjg, wspdlne czytanie literatury, konkursy,
prezentacja i publikowanie wtasnej twérczosci, plenery malarskie,
tworzenie drzewa genealogicznego swojej rodziny, wymiana doswiadczen
kulinarnych na stronie Fundacji, i inne).

6. Krzewienie zdrowego stylu zycia szczegdlnie wsrdd osdb starszych,
organizowanie imprez o charakterze sportowym, wedréwek pieszych

i ¢wiczen ruchowych. Inicjowanie spotkan z dietetykami oraz lekarzami
réznych specjalnosci.

7. Udziat w tworzeniu i modyfikacji infrastruktury miejskiej przyjaznej
osobom w podesztym wieku.

8. Realizacja zadan publicznych.

9. Wspédtpraca z instytucjami publicznymi, placéwkami oswiatowymi,
przedsiebiorcami, mediami, organizacjami pozarzgdowymi oraz innymi
podmiotami.

10. Prowadzenie kampanii spotecznych.

11. Przyznawanie nagrdéd, wyrdznien i odznaczen.

12. Przygotowywanie raportéw, analiz i ekspertyz.

13. Przygotowywanie opinii i przedstawianie wnioskdw organom wtadzy
publiczne;j.

14. Organizacja spotkan i festyndw prezentujgcych dorobek kulturalny

i lokalng twdrczosc.

15. Inicjowanie wystaw oraz aukcji charytatywnych.

16. Organizacja wycieczek krajoznawczych w regionie oraz wyjazdow
kulturalnych dla oséb starszych, ktére sg pozbawione mozliwosci
samodzielnego udziatu w zyciu kulturalnym.

17. Wigczanie do dziatan Fundacji oséb samotnych, dotknietych
schorzeniami wieku podesztego przez organizowanie pomocy s3siedzkiej.
18. Wspotpraca i wymiana doswiadczen z instytucjami publicznymi,
fundacjami oraz innymi organizacjami pozarzagdowymi dziatajgcymi

w zakresie obejmujgcym cele Fundacji.

19. Organizacja wolontariatu na rzecz oséb w podesztym wieku
wymagajacych opieki.

20. Propagowanie kierunkéw dziatania Fundacji w celu pozyskania
donatoréw, sponsordéw, zapisow, spadkdw, darowizn z przeznaczeniem na
realizacje statutowych celéw Fundacji.

21. Podejmowanie dziatan zmierzajgcych do pozyskania grantéw i dotacji
z przeznaczeniem na realizacje celéw statutowych Fundacji.

22. Reklamowanie sponsordw i partneréw Fundacji, organizacja akgcji
medialnych promujacych cele i kierunki dziatania Fundacji.

23. Fundacja dla realizacji celéw statutowych moze organizowac dziatania
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odptatne i nieodpfatne. Przy organizowaniu odptatnych zadan Fundacji
koszty organizacji mogg by¢ réwne (lub ewentualnie wieksze) niz
przychody uzyskane z wptat uczestnikow. Na organizacji odptatnych zadan
Fundacja nie moze zarabiac.

15.a) Do dziatan pozytku publicznego oferowanych nieodptatnie naleza:
- inicjowanie i organizowanie dziatalnosci charytatywnej,

- inspirowanie réznych form ofiarnosci spotecznej i pomocy na rzecz
emerytéw i rencistow,

- wspotpraca z instytucjami panstwowymi, jednostkami samorzgdowymi,
organizacjami pozarzagdowymi, osobami fizycznymi i prawnymi
prowadzgcymi dziatalnos¢ zbiezng z celami Fundaciji,

- organizowanie przewozow osdb na badania lekarskie, do szpitali,
sanatoriow i doméw opieki,

- organizowanie i prowadzenie profilaktyki zdrowotnej, zaje¢, szkolen,
odczytéw i warsztatow,

- organizowanie i prowadzenie edukacji senioréw,

- organizowanie spotkan, festyndw i wystaw, a takze umozliwianie
publikacji twdrczosci senioréw,

- organizowanie opieki nad seniorami oraz propagowanie wolontariatu
i pomocy sgsiedzkiej,

- przygotowanie opinii, prognoz, prowadzenie badan i publikacja
wydawnictw ze Srodkow pochodzacych z grantéw i dotacji,

- organizowanie rajdéw pieszych, wycieczek rowerowych i krétkich
wyjazddéw krajoznawczych w regionie,

- organizowanie podstawowych kurséw komputerowych i jezykowych,
- udziat w zadaniach wynikajacych z celdéw statutowych, ktére Fundacja
zrealizuje ze sSrodkéw uzyskanych z dotacji, grantéw i wptat darczyricow
i sponsorow.

15.b) Do odptatnych zadan pozytku publicznego naleza:

- organizowanie opieki nad seniorami, zwtaszcza nad osobami chorymi

i niepetnosprawnymi,

- organizowanie przewozow osob na badania lekarskie, do szpitali,
sanatoriow i doméw opieki,

- organizowanie wyjazdéw krajoznawczych, wycieczek o charakterze
poznawczym i rekreacyjnym,

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

W 2025 roku Fundacja Imperio prowadzita dziatania na rzecz edukacji dzieci i mtodziezy, realizujgc projekty rozwijajgce
kompetencje obywatelskie, spoteczne, kulturowe oraz kreatywne mtodych ludzi. Podejmowane inicjatywy miaty na celu
wspieranie aktywnego uczestnictwa dzieci i mtodziezy w zyciu spotecznym, rozwijanie umiejetnosci wspoétpracy,
odpowiedzialnosci oraz budowanie postaw opartych na zaangazowaniu obywatelskim i otwartosci na kulture.

Jednym z realizowanych przedsiewzie¢ byt projekt ,,Mali Obywatele — Wielkie Sprawy”, finansowany przez Ministerstwo Edukacji
Narodowej w ramach Programu ,Mtodzi Obywatele”. Projekt koncentrowat sie na rozwijaniu wiedzy o spoteczenstwie, prawach
i obowigzkach obywatelskich oraz mechanizmach funkcjonowania spotecznosci lokalnych. Uczestnicy brali udziat w warsztatach,
spotkaniach edukacyjnych i dziataniach praktycznych, ktére umozliwiaty zdobywanie doswiadczen zwigzanych z aktywnoscig
obywatelska, wspotpracg w grupie oraz realizacjg inicjatyw na rzecz otoczenia.

Fundacja realizowata réwniez projekt ,Sztuka bez granic”, finansowany przez Fundacje ORLEN w ramach Programu , Kulturalny
ORLEN”. Celem projektu byto zwiekszenie dostepu dzieci i mtodziezy do kultury oraz rozwijanie ich potencjatu twdrczego
poprzez udziat w réznorodnych dziataniach artystycznych i edukacyjnych. W ramach projektu organizowano warsztaty
kreatywne, zajecia artystyczne oraz wydarzenia promujgce aktywne uczestnictwo w kulturze. Dziatania te sprzyjaty rozwijaniu
wyobrazni, ekspresji tworczej, wrazliwosci estetycznej oraz integracji uczestnikow.

Realizacja obu projektow przyczynita sie do wszechstronnego rozwoju mtodych oséb, wzmacniania ich kompetencji spotecznych
i obywatelskich oraz zwiekszania dostepu do wartosciowych dziatan edukacyjnych i kulturalnych. Dzieki podejmowanym
inicjatywom Fundacja Imperio skutecznie realizowata swoje cele statutowe w obszarze edukacji, kultury i aktywizacji spotecznej
dzieci i mtodziezy.
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[[] najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina B wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewédztw
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji) [ powiat ] caty kraj

[] kilka powiatéw [[] poza granicami kraju

2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 400
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 0

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na Nie dotyczy.
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

& Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ nieodptatng pozytku publicznego O Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci poZytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Sfera dziatalnosci pozytku

Lp. publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od 0séb
fizycznych

kultura, sztuka, ochrona débr
kultury i dziedzictwa narodowego

W okresie sprawozdawczym organizacja
prowadzita dziatania na rzecz upowszechniania
kultury, wspierania twdrczosci artystycznej oraz
ochrony dziedzictwa kulturowego. Realizowane
inicjatywy obejmowaty organizacje wydarzen
kulturalnych, warsztatow, wystaw, spotkan
edukacyjnych i projektéw promujgcych lokalng
historie, tradycje oraz dorobek artystyczny.

Szczegdlng uwage poswiecono dziataniom
stuzgcym zachowaniu i popularyzacji dziedzictwa
narodowego, w tym dokumentowaniu lokalnych
tradycji, wspieraniu edukacji historycznej oraz
zwiekszaniu swiadomosci spotecznej dotyczacej
wartosci débr kultury. Organizacja
wspotpracowata z instytucjami kultury,
samorzadami, placéwkami edukacyjnymi oraz
lokalnymi twdrcami, tworzac przestrzen do
aktywnego uczestnictwa mieszkancéw w zyciu
kulturalnym.

Podejmowane dziatania miaty na celu
zwiekszenie dostepu do kultury dla réznych grup
spotecznych, integracje miedzypokoleniowg oraz
wzmacnianie tozsamosci lokalnej i narodowe;j
poprzez ochrone oraz promocje materialnego i
niematerialnego dziedzictwa kulturowego.

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

90.04.Z

3661,00 zt

" Tak
& Nie

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Sfera dziatalnosci pozytku

Lp. publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od oséb
fizycznych

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarczg

" Tak
# Nie

5.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD)

Przedmiot i opis dziatalnosci
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1. t3czna kwota przychoddéw organizacji ogdétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat) 295 498,00 zt
a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 295 498,00 zt
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 0,00 zt
e) pozostate przychody 0,00 zt
2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych 3661,00 zt
2.2. Ze zrédet publicznych ogétem: 180 000,00 zt
a) ze Srodkdw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt
b) ze sSrodkéw budzetu parstwa 180 000,00 zt
w
tym:
c) ze srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 0,00 zt
d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 zt
2.3. Ze zrodet prywatnych ogétem: 72 220,00 zt
a) ze sktadek cztonkowskich 0,00 zt
b) z darowizn od o0séb fizycznych 31 837,00 zt
¢) z darowizn od 0séb prawnych 40 383,00 zt
W d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 0,00 zt
tym:
e) ze spadkéw, zapisow 0,00 zt
f) z wptywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikdow 0.00 2t
majgtkowych) !
g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Zinnych zrodet 39 617,00 zt
3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy 0.00 2t
dzien roku sprawozdawczego !
3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych w 3661.00 2t
okresie sprawozdawczym ogdétem !
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3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze sSrodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt I1.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

3.4. Cele szczegétowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikow
podatku dochodowego od 0sdb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze sSrodkow
pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztow

1|Dziatalno$¢ statutowa

3 661,00 zt

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 496 164,00 zt 3661,00 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 455 781,00 zt 3661,00 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 0,00 zt
e) koszty administracyjne 0,00 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 40 383,00 zt 0,00 zt

0,00 zt 0,00 zt

publicznego w okresie sprawozdawczym

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

<

nie korzystata

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego -160 283,00 zt
5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

w tym: wysokos$¢ srodkéw przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0,00 zt

[~ zpodatku dochodowego od oséb prawnych
[ zpodatku od nieruchomosci
[Tz podatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujgcych
2wolnien [T zpodatku od towaréw i ustug
(Nalezy wskazaé jedngq lub wiecej pozycji. W przypadku I_ z optaty skarbowej
zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -
poda¢ dodatkowo kwote) [~ zoptat sadowych
[T zinnych zwolnien, jakich:

0,00 zt
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2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej

" Tak

radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a & Nie
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
[~ wiasnosé
. L . , [~ uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzgdu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [~ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujgce prawo: [ uzyczenie
. .. . ” zierzaw
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji) [] dzierzawa
W nie korzystata

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej
1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 0 oséb
czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)
1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na
petne etaty
(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 0.00 etatéw
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,50 w ’
przypadku osoby zatrudnionej na pot etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)
1.3. Liczba 0s6b w organizacji Swiadczgcych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej 30 0s6b
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)
2. Cztonkowie

" Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkow = Nie

0 os6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 0s6b prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

" Tak
& pie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

0 oséb
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a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczgce ustugi na podstawie

. : . . 0 os6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego
tym:
b) inne osoby 0 oséb
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego
tym: - i
b) inne osoby 0 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 0 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] ,
b) inne osoby 0 os6b

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

124 000,00 zt

a) z tytutu umow o prace 0,00 zt

- wynagrodzenie zasadnicze 0,00 zt

w - nagrody 0,00 z
tym: - premie 0,00 z
- inne $wiadczenia 0,00 zt

b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 124 000,00 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia
pozytku publicznego

124 000,00 zt

w a) w zwigzku z prowadzong dziatalnosScig odptatng pozytku publicznego

0,00 zt

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

124 000,00 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoscig gospodarcza

0,00 zt

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajacego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)

0,00 zt

5. Wysokos$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

6. Wysoko$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokosc przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktdrych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz osobom $wiadczgcym ustugi na podstawie

umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

900,00 zt
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8. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzgdzajacego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

1 800,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisa¢ informacje dotyczqce wynagrodzeri, o ktérych mowa Brak uwag.
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
* Nie

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego

" Tak
& Nie

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji

Kwota

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji
rzgdowej lub panstwowe fundusze celowe

& Tak
 Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji

Kwota

[EEY

Mtodzi obywatele Realizacja celow programoéw MEN
naboru wnioskéw. Edukacja
mtodziezy - obszar obywatelski.

180 000,00 zt

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdwienia publiczne

i Tak
& hig
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2. Informacja na temat realizowanych zamowien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatow lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatéw
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtoséw

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 " Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzgdzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w & Nie
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)
Brak uwag.

Piotr Sikorski 2026-06-05
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