Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;
*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;
*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

1. Nazwa organizacji

Data zamieszczenia sprawozdania

2026-06-15

STOWARZYSZENIE "AMAZONKI" - WARSZAWA - CENTRUM

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewodztwo MAZOWIECKIE Powiat WARSZAWSKI
kontaktowe

Gmina WARSZAWA- Ulica ROENTGENA Nr domu 5 Nr lokalu

URSYNOW

Miejscowos¢ WARSZAWA

Kod pocztowy 02-781

Poczta WARSZAWA

Nr telefonu 22-546-28-97

Nr faksu E-mail amazonki@pib-nio.pl Strona www www.amazonki.org.pl
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqdowym [2004-04-19
4. D;?ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2004-04-19
publicznego
5. Numer REGON 01611793600000 6. Numer KRS 0000023411

Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Skfad organu zarzgdzajgcego organizacji 1. Ewa Grabiec-Raczak PREZES TAK
(Nalezy wpisaé imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 2. Ewa Wroblewska Wiceprezes TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajgcego) 3. Malgorzata Rosa Il WWICEPREZES TAK

4. Krystyna Laskowska SEKRETARZ TAK

5. Mariola Wrzosek SKARBNIK TAK

6. Matgorzata Mardas CZLONEK TAK

Imieg i isk Funkcj Wpi do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji LS e e e

1. Irena Rakowska PRZEWODNICZACA TAK
(Nalezy wpisac¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji . .
petnionej przez poszczegdlnych cztonkdw organu kontroli lub 2. Albina Radzikowska CZLONEK TAK
nadzoru) 3. Elzbieta Samselska CZLONEK TAK

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdarn OPP: 2026-06-15




9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

Stowarzyszenie ,,Amazonki" Warszawa-Centrum zwane dalej Klubem jest
dobrowolnym, samorzgdnym

i niezaleznym stowarzyszeniem dziatajgcym na rzecz oséb dotknietymi
chorobami nowotworowymi,

a w szczegolnosci raka piersi.

1. Klub opiera swojg dziatalnos$¢ na pracy spotecznej ogétu cztonkéw oraz
pracy wolontariatu -

ochotniczek.

2. Do prowadzenia swych spraw Klub moze zatrudnia¢ pracownikéw, w
tym réwniez cztonkow

Zarzadu.

3. Klub moze prowadzi¢ dziatalnos¢ gospodarczg wytgcznie jako
dodatkowg w stosunku do

dziatalnosci pozytku publicznego. Przychéd z dziatalnosci gospodarczej
stuzy realizacji celow

statutowych Klubu.

4. Klub moze prowadzi¢ dziatalno$¢ pozytku publicznego nieodptatnie i
odpfatnie w zakresie:

o prowadzenia rehabilitacji oséb po leczeniu choroby nowotworowej, a w
szczegolnosci

raka piersi

o prowadzenia dziatalnosci psychologicznej i psychoterapeutycznej

o dziatania na rzecz walki z chorobami nowotworowymi poprzez
popularyzowanie wiedzy

o raku piersi i innych chorobach nowotworowych i publikowanie tresci jg
zawierajgcych

o ochrony i promocji zdrowia

o dziatania na rzecz osdb z niepetnosprawnosciami

o upowszechniania kultury fizycznej, organizowania aktywnego
wypoczynku, rekreacji

i turystyki

0 promocji i organizacji wolontariatu

o upowszechniania kultury i sztuki

publikowania materiatéw edukacyjnych

o szkolen

o prowadzenia dziatalnosci wydawniczej

Caty przychdd z dziatalnosci odptatnej jest przeznaczony na cele statutowe
Klubu.

Celem Klubu jest szeroko rozumiana rehabilitacja psychofizyczna osdb
dotknietych chorobami

nowotworowymi, a w szczegdlnosci rakiem piersi i wszechstronne
dziatanie na rzecz polepszenia ich

jakosci zycia, jak rowniez propagowanie profilaktyki i edukacja.

10. Sposdb realizacji celéw statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposob realizacji celow statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)
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Stowarzyszenie realizuje swoje cele w szczegdlnosci poprzez:

1. organizowanie wzajemnego wsparcia i samopomocy;

2. udzielanie pomocy finansowej osobom fizycznym dotknietym rakiem
piersi bedacych w skrajnie trudnej sytuacji, zgodnie z zatwierdzonym
przez Walne Zebranie Regulaminem.

3. podnoszenie kondycji psychicznej i fizycznej cztonkin;

4. tworzenie warunkoéw do integracji kobiet po leczeniu raka piersi;

5. wtaczanie sie w akcje zwigzane z profilaktyka i diagnostyky, majgce na
celu wczesne wykrywanie raka piersi;

6. nawigzywanie kontaktéw z podobnymi klubami w kraju i za granica;
7. organizowanie spotkan "problemowych", towarzyskich, imprez
kulturalnych i turystycznych dla cztonkin Klubu,

8. organizowanie szkolen oraz spotkan z profesjonalistami o tematyce
zwigzanej z zapobieganiem i zwalczaniem choroby nowotworowej;

9. organizowanie wspierajgcych badan kontrolnych dla cztonkin Klubu np.:

densytometrycznych, ginekologicznych itp.;

10. prowadzenie poradnictwa czynnego w formie telefonu zaufania;

11. organizowanie i szkolenie sekcji ochotniczek, jako grup wsparcia i
samopomocy;

12. wspétprace z instytucjami, stowarzyszeniami i fundacjami dziatajgcymi
na rzecz chorych i niepetnosprawnych;

13. udziat w imprezach organizowanych na rzecz walki z rakiem piersi

14. pozyskiwanie srodkdw na realizacje zadan statutowych.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

Zrealizowane projekty
1. Projekt , Profesjonalne Centrum Pomocy — Poradnia Amazonki”

Koordynator: Stowarzyszenie ,,Amazonki” Warszawa - Centrum

Darczynicy 1.5%,

Partnerzy: Narodowy Instytut Onkologii w Warszawie

Uczestnicy: pacjenci onkologiczni i ich bliscy, korzystajgcy z Poradni Amazonki — drogg elektroniczng, telefoniczng oraz poprzez
konsultacje osobiste

Cel: Udzielanie bezposrednich konsultacji osobom potrzebujgcym wsparcia przez wysokiej klasy specjalistow.

Stan realizacji projektu:
Projekt w trakcie realizacji.

2. Projekt ,,Aktywna Amazonka - rehabilitacja medyczno-spoteczna kobiet po leczeniu nowotwordw piersi ”

Realizator: Stowarzyszenie ,,Amazonki” Warszawa - Centrum
Wspoffinansowanie: Urzad Miasta St. Warszawa.

Uczestnicy: kobiety po operacji nowotworu piersi zamieszkate na terenie Miasta st. Warszawy

Cel: Szeroko rozumiana rehabilitacja fizyczna i psychiczna kobiet po operacji nowotworu piersi. W ramach projektu
prowadzitySmy cztery razy w tygodniu zajecia z rehabilitacji ruchowej (gimnastyka), zajecia z masazystg oraz joge smiechu i
warsztaty technik pamieciowych dla wszystkich chetnych kobiet z terenu Warszawy.

Stan realizacji projektu:
Projekt zrealizowany.

3. Projekt ,, Twoja biblioteka”

Koordynator: Stowarzyszenie ,,Amazonki” Warszawa — Centrum
Darczynica: indywidualne osoby przywozace do Centrum Onkologii swoje ksigzki
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Cel: umilenie czasu osobom przebywajgcym w szpitalu oraz w trakcie ucigzliwego leczenia poszpitalnego. Biblioteka rozwija sie
z dnia na dzien, w swoich zbiorach ma réwniez duzo pozycji edukacyjnych i wspierajgcych

Stan realizacji projektu: trudno sobie dzi$ wyobrazi¢ Centrum Onkologii bez , Twojej Biblioteki”
4. Projekt: Terapia Sztuka

Realizator: Stowarzyszenie ,,Amazonki” Warszawa — Centrum
Uczestnicy: cztonkinie Stowarzyszenia ,,Amazonki” Warszawa — Centrum

Cel: Sztuka pomaga opracowac trudne momenty w zyciu, wspiera dgzenie do wspodlnych celéw, takich jak poprawa swojego
zdrowia czy zaakceptowanie zmian w zyciu, stuzy poczuciu wiezi i integracji

Warsztaty plastyczne, to chwila dla siebie, to fadowanie akumulatoréw. Takie spotkania zawsze dobrze na nas wptywaja.
Cieszymy sie, ze mozemy dzieli¢ naszg pasje i stworzy¢ cos$ wyjgtkowego. Byty to zajecia plastyczne, ktdre nauczyty nas nowe;j
techniki — ceramiki. Uczestniczki byty tak zaangazowane w tworzenie podktadek oraz obrazkéw, ze czas uptywat bardzo szybko.
Usmiechy, wspdlnie robione zdjecia, cieple rozmowy dopetnity reszty. To wszystko sprawito, ze poprawito sie samopoczucie
uczestniczek, co w konsekwencji stuzy poprawie jakosci zycia i zdrowia.

Stan realizacji projektu:

Projekt zrealizowany w 2025r.; bedzie kontynuowany w latach nastepnych

5. Projekt: ,,Wiedzg w chorobe”

Realizator: Stowarzyszenie ,,Amazonki” Warszawa — Centrum, Stowarzyszenie Hematoonkologiczni

Partnerzy i darczyncy: Roche Polska, Amoena Polska; BMS Polska; MSD Polska AstraZeneca Polska

Uczestnicy: pacjenci leczeni i po leczeniu z powodu raka piersi, nowotwordw hematologicznych, ich bliscy

Cel? poprzez realizacje tego zadania zostata wyszkolona i zmotywowana do dziatania grupa wolontariuszy mogaca stuzy¢
pomocg osobom chorym w miejscu ich zamieszkania.

W ramach wspdlnego, autorskiego projektu Stowarzyszenia ,,Amazonki" Warszawa-Centrum i Stowarzyszenia
Hematoonkologiczni - "Wiedzg w chorobe" zostato wykonane szereg dziatan. W 2025r. podtytut projektu — ,Wybieram
zdrowie”.

Projekt byt realizowany dwutorowo, a mianowicie skupiliSmy sie na edukacji w zakresie nowoczesnych terapii w leczeniu raka
piersi i nowotworow krwi a jakosci zycia w chorobie nowotworowej oraz na profilaktyce.

W dniu 10 listopada odbyt sie warsztat motywujgcy dla grupy wolontariuszy i przedstawicieli organizacji pacjentéw dotyczacy
pracy z pacjentami - gtdwnie tego, jak zadbac o siebie, zeby zapobiec wypaleniu oraz prelekcja na temat profilaktyki zdrowotnej
w tym szczepien ochronnych.

Kolejny warsztat zostat przeprowadzony w dniu 26 listopada. Byt on wspierajacy i motywujacy dla grupy wolontariuszy
(pacjentéw) gotowych do stuzenia pomocg osobom chorym. Zostaty poruszane problemy jakosci zycia w chorobie
nowotworowej — prelekcja pani Dominiki Raj oraz zapobieganiu chorobom neurodegeneracyjnym wyktad pani lwony Kacprzak.
W dniu 27 listopada w Medycznej Szkole Policealnej zostat zorganizowany ,Wieczdr Zdrowia”, w ktérym prelegentami byli
lekarze — ginekolog i hematolog. Ponadto wygtositySmy prelekcje na temat profilaktyki gtdwnie raka piersi i zachowan
prozdrowotnych.

W dniach 05 — 07. 12. 2025 r. zostaty przeprowadzone warsztaty w hotelu w Nadarzynie.

Realizacja tego zadania pozwolita na przygotowanie oraz zmotywowanie do aktywnego dziatania grupy wolontariuszy,
gotowych do niesienia wsparcia osobom chorym w miejscu ich zamieszkania. Osiggniecie tego celu byto mozliwe dzieki
przeprowadzeniu cyklu zaje¢ z udziatem psychologa, eksperta w zakresie koloru oraz prowadzacego zajecia ruchowe, ktére
wspolnie wzmacniaty kompetencje, swiadomos¢ i gotowos¢ wolontariuszy do pomocy. Wolontariusze byli pacjentami lub ich
opiekunami.

Zostata przeprowadzona ankieta ewaluacyjna, w ktérej uczestnicy stwierdzili, ze projekt spetnit ich oczekiwania, a takze
podkreslili zalety mozliwosci wymiany doswiadczen miedzy wolontariuszami z réznych stowarzyszen w pracy dla pacjentéw.
Zwrdcili takze uwage na to, ze warsztaty mogtyby trwac o dzien dtuzej, zeby pogtebic¢ wiedze i dowiedzie¢ sie wiecej o nowych
mozliwosciach medycyny a takze lepiej poradzi¢ sobie ze stresem zwigzanym z chorobg przewlekts.

Zostaty nakrecenie krétkie filmy z warsztatow i wyktadéw oraz wydrukowane ulotki. Materiaty filmowe sg zamieszczone na
kanale YouTube Stowarzyszenia ,,Amazonki" Warszawa-Centrum.

Filmy z udziatem pacjentow i ich bliskich przedstawiajg prawdziwe historie zycia z chorobg nowotworowg — zaréwno z
perspektywy chorego, jak i jego najblizszych. Bohaterowie opowiadajg o swoich emocjach, leczeniu, relacjach i zyciu po
diagnozie. Celem jest gtéwnie budowanie empatii i wrazliwosci spotecznej, pokazanie, ze zycie po diagnozie nie musi oznaczac
wytgcznie cierpienia czy wykluczenia, ale takze zachecenie do profilaktyki i badan przesiewowych. Zostaty rowniez nagrane
krotkie filmy z ekspertami jako materiaty szkoleniowe celem rozpowszechnia wiedzy na temat raka piersi czy nowotwordw krwi
i prowadzenia profilaktyki.

Materiaty bedg wykorzystywane podczas dalszych warsztatow, konferencji czy bezposrednich spotkan z pacjentami.

Stan realizacji projektu:
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Projekt zrealizowany w 2025r.; bedzie kontynuowany w latach nastepnych
6. Profilaktyka

Realizator: Stowarzyszenie ,,Amazonki” Warszawa — Centrum,

Darczynca i partner: Polskie Stowarzyszenie Nowej Mobilnosci

Uczestnicy: spoteczenstwo

Cel? zwiekszenie Swiadomosci kobiet i mezczyzn na temat koniecznosci regularnego przeprowadzania badan profilaktycznych
Nasze aktywnosci adresujemy nie tylko do mtodziezy; bardzo czesto spotykamy sie takze z seniorami. Spotkania z lekarzami i
pielegniarkami dotyczgce badan profilaktycznych sg czescig naszych dziatan. Bratysmy udziat w szeregu akgcji profilaktycznych,
np. Biatych Sobotach, piknikach w réznych dzielnicach Warszawy. Wydajemy réwniez ulotki (dostepne w siedzibie
Stowarzyszenia) pokazujace jak prawidtowo wykonac¢ samobadanie piersi. Uczymy go rowniez przy pomocy fantomow.
Opracowane przez Stowarzyszenie ulotki sg tanim i fatwym do rozpowszechniania sposobem na dotarcie do szerokiego grona
odbiorcéw. Mogg by¢ dystrybuowane w réznych miejscach, takich jak przychodnie lekarskie, apteki, centra handlowe,
biblioteki. Ulotki mogg pomdc w podniesieniu Swiadomosci na temat raka piersi i jego znaczenia. Im wiecej oséb wie o tej
chorobie, tym wieksze prawdopodobienstwo, ze kobiety beda zwraca¢ uwage na niepokojgce objawy i zgtoszg sie do lekarza w
odpowiednim czasie. Ulotki mogg takze pomdc w przetamaniu tabu zwigzanego z rakiem piersi. Wiele kobiet nie rozmawia o tej
chorobie z powodu strachu lub wstydu. Ulotki mogg zapewni¢ im anonimowe Zrddto informacji i wsparcia.

Zachorowaniu na raka mozna przeciwdziataé, dbajgc o stan zdrowia i dobrg forme — to wtasnie profilaktyka pierwotna. Wyniki
badan wskazujg, ze wzrost ryzyka zachorowania na raka piersi ma zwigzek z nadwagg oraz spozywaniem alkoholu. llos¢ tkanki
ttuszczowej oraz spozycie alkoholu wptywaja na poziom kobiecych hormonéw — estrogendw, ktéry im jest wyzszy, tym wigksze
ryzyko zachorowania na raka piersi.

Niektdrych czynnikdw ryzyka zachorowania na raka piersi nie mozemy wyeliminowaé. Nie mamy bowiem wptywu na swoéj wiek
ani na wystepowanie nowotworow w rodzinie. Mimo to dzieki wtasciwemu postepowaniu, czyli prowadzeniu zdrowego trybu
zycia i wykonywaniu badan profilaktycznych, mozemy zmniejszy¢ ryzyko pdznego wykrycia choroby, a wiec unikng¢
dtugotrwatego i bardzo wyniszczajgcego organizm leczenia.

W przypadku raka piersi decydujgce znaczenie ma profilaktyka wtdérna, czyli wczesne wykrycie nowotworu. Dlatego kazda
kobieta powinna regularnie badac swoje piersi. Takie badanie wykonuje sie samodzielnie, najlepiej pierwszego dnia po
zakonczeniu miesigczki. Kobiety po menopauzie rdwniez powinny raz w miesigcu badac piersi — najlepiej zawsze tego samego
dnia. Raz w roku takie badanie powinno by¢ wykonane przez ginekologa, nawet jesli samobadanie nie wykazuje zadnych
niepokojacych zmian. USG i mammografia to badania obrazowe, ktére stuzg wykrywaniu réznych zmian w piersiach, zwtaszcza
zmian nowotworowych. O tym ktdre z tych badan powinno by¢ wykonane decyduje lekarz. Zaréwno ultrasonografia, jak i
mammografia wykrywajg zmiany nowotworowe we wczesnym stadium, kiedy sg duzo fatwiejsze do leczenia. Zachecamy do
udziatu w programach przesiewowych, akcjach profilaktycznych i samobadania.

Stan realizacji projektu:
Projekt zrealizowany w 2025r.; bedzie kontynuowany w latach nastepnych

7. ,,2yj dobrze” - konferencja

Realizator: Stowarzyszenie ,,Amazonki” Warszawa — Centrum, Stowarzyszenie Hematoonkologiczni

Partnerzy i darczyncy: Roche Polska sp.z.0.0, Amoena Polska; BMS Polska; MSD Polska

Uczestnicy: pacjenci leczeni i po leczeniu z powodu raka piersi, nowotwordow hematologicznych, ich bliscy oraz Amazonki z Unii
Mazowieckie;j.

Cel? Projekt ,Wiedza w chorobe” ma wiele odston — w dniu 02 grudnia zostata zorganizowana konferencja ,Zyj dobrze” w
Narodowym Instytucie Onkologii, w ktérej ekspertami byli: dr n. med. Aleksandra Konieczna, dr n. med. Anna Rosa, mgr.
Joanna Konczanin, dr Jacek Tulimowski. Tematami tej konferencji byly zagadnienia: nowoczesnych terapie w leczeniu raka
piersi a jakosci zycia w chorobie nowotworowej, fizjoterapia w leczeniu nietrzymania moczu, atrofia urogenitalna. Z punktu
widzenia psychologii zostat przedstawiony temat ,Jak dbaé o swdj dobrostan”. Wysoki poziom merytoryczny wystgpien,
otwartos¢ na dialog oraz wzajemny szacunek uczestnikow przyczynity sie do stworzenia wartosciowego forum rozmowy o
jakosci zycia, edukacji zdrowotnej i potrzebach oséb doswiadczajacych choroby. Konferencja potwierdzita, jak istotne jest
bezposrednie przekazywanie wiedzy oraz tworzenie przestrzeni do rozmowy oraz wspdtpracy

Stan realizacji projektu:
Projekt zrealizowany.

8. "Psychoedukacja zrédtem wsparcia"
Realizator: Stowarzyszenie ,,Amazonki” Warszawa — Centrum,
Uczestnicy: cztonkinie stowarzyszenia

Cel’ Najistotniejszym w projekcie jest wsparcie psychiczne i integracja.
Aktywnosci to wspdlne dziatania na rzecz poprawy kondycji psychicznej cztonkin stowarzyszenia. Comiesieczne spotkania
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Ochotniczek pozwalajg omodwic z psychologiem niektdre sytuacje wynikajgce z pracy z pacjentkami, ktdra polega na wspieraniu
ich psychicznie a przede wszystkim motywowaniu do dbania o wiasne zdrowie i jakos¢ zycia. Praca Ochotniczki wymaga duzego
taktu, kultury i doswiadczenia, by zdoby¢ zaufanie pacjenta i skutecznie poméc. To czesto sg trudne rozmowy, trudne kontakty,
nieraz ktopotliwe i ciezkie chwile milczenia. Bo nie mozna mijac sie z prawdg, nie mozna traci¢ wiarygodnosci.

Spotkania Ochotniczek majg takze na celu wsparcie kolezanek ze stowarzyszenia —to przede wszystkim grupa wsparcia, gdzie
wspodlnie mozemy wracac do zdrowia darzgc sie szacunkiem i zaufaniem. Miejsce, gdzie czujemy sie dobrze i bezpiecznie.
przestrzen do dzielenia sie doswiadczeniami W tych dziataniach towarzyszy nam psycholog. Oprdcz wsparcia i wiedzy, jakg
mozna z tego wynies¢, ogromng wartoscig sg tez przyjaznie, ktore wigzg na lata.

Stan realizacji projektu:
Projekt zrealizowany w 2025r.; bedzie kontynuowany w latach nastepnych

9. "Amazonki: Droga do zdrowia"
Realizator: Stowarzyszenie ,,Amazonki” Warszawa — Centrum,
Uczestnicy: cztonkinie stowarzyszenia, pacjenci po leczeniu raka piersi, osoby wspierajgce pacjentéw onkologicznych

Cel? Najistotniejszg w projekcie rzeczg jest wsparcie psychiczne, rehabilitacja fizyczna i integracja.

Aktywnosci to wyjazdy na turnusy rehabilitacyjne, wspdlne dziatania na rzecz poprawy kondycji psycho-fizycznej cztonkin
stowarzyszenia i 0séb z nim wspotpracujacych. Organizowanie konferencji, warsztatow i spotkan poszerzajacych wiedze.

Stan realizacji projektu:
Projekt zrealizowany w 2025r.; bedzie kontynuowany w latach nastepnych

10. Praca Ochotniczek, Wolontariuszek oraz inne aktywnosci Stowarzyszenia:

Wolontariuszki - Ochotniczki, czyli kobiety, ktére przeszty leczenie nowotworu piersi, sg przeszkolone i zdystansowane do
swojej choroby wspieraty oraz udzielaty profesjonalnej informacji pacjentom i ich bliskich w

szpitalach oraz biurze Stowarzyszenia. Prowadzity réwniez tzw. telefon zaufania, przez ktéry Ochotniczka-wolontariuszka
przeprowadzita rozmowy wspierajgce i informacyjne.

Wolontariuszki — Ochotniczki wspieraty oraz udzielaty profesjonalnej informacji pacjentom i ich bliskich w szpitalach oraz biurze
Stowarzyszenia. Prowadzity réwniez tzw. telefon zaufania, przez ktéry Ochotniczka-wolontariuszka przeprowadzita 88 rozméw
wspierajgcych i informacyjnych. Wolontariat- to udzielanie pomocy w radzeniu sobie z traumg po przebytej operacji, wsparcie
psychiczne utatwiajgce powrét do zycia spotecznego, aktywizacja kobiet po leczeniu nowotworéw ztosliwych gruczotu
piersiowego. Dziatania Ochotniczek przekonujg kobiety po przebytej chorobie nowotworowej piersi do podjecia rehabilitacji po
zakonczeniu leczenia celem powrotu do zycia rodzinnego i spotecznego. Spotkania wspierajgce, pozwalajgce na wymiane
doswiadczen i edukujgce Ochotniczki i wolontariuszki Stowarzyszenia "Amazonki" Warszawa-Centrum odbyty siew 2025r.9
razy. Udzielono wsparcia 1750 osobom Prowadzac rozmowy bezposrednie oraz przez telefon w szpitalach i w siedzibie
Stowarzyszenia. 21 Ochotniczek dyzurowato przez 1000 godzin.

Odbyto sie 9 spotkan edukacyjno-integracyjne, oraz spotkania wspierajgce dla Ochotniczek i cztonkin Stowarzyszenia.
Wozietysmy udziat w ponad 20 krajowych konferencjach i warsztatach. Uczestniczytysmy w szkoleniach m.in. Liderek,
Ochotniczek Il stopnia oraz z zakresu dziatalnosci organizacji pozarzagdowych. Cze$¢ z konferencji i warsztatéw odbywata sie w
intrenecie.

Wydatysmy materiaty edukacyjno-informacyjne.

UczestniczytySmy w imprezach, na ktérych edukowaty$my zainteresowane osoby w zakresie profilaktyki nowotworowe;j,
pracowatySmy w Mazowieckim Oddziale NFZ. Z dziataniami profilaktycznymi bytysmy w ponad 30 zaktadach pracy, szkotach,
piknikach, gdzie edukowatysmy i uczytysmy badania na fantomach okoto 2500 oséb

Wozietysmy, jak co roku w pazdzierniku, udziat w Ogdlnopolskiej Pielgrzymce Amazonek na Jasng Gore.

Od lat prowadzimy dla cztonkin Stowarzyszenia raz w roku uzupetniajgce badania w 2025r. byty to badania skéry
dermatoskopem, jak rowniez statg opieke lekarska.

Wyjezdzatysmy na turnus rehabilitacyjno-szkoleniowy do Muszyny oraz do Mrzezyna.

Dbamy o kondycje fizyczng i psychiczng swoich cztonkin i nie tylko. Jestesmy wszedzie tam, gdzie nas potrzebuja.

[[] najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wie$, przysiétek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina [1 wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewédztw
(Nalezy wskazad jedng lub wiecej pozycji) [] powiat [ caly kraj

[] kilka powiatéw [[] poza granicami kraju
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2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 4000
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcéw dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) OSOby prawne 0

2.2. Informacje na temat
odbiorcow innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na NIE DOTYCZY
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

& Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ nieodptatng pozytku publicznego O Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-ow)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy poda¢ informacje na temat 3
gfownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach

Sfera dziatalnosci pozytku . . - Numer Kodu
Lp. . pozy Przedmiot dziatalnosci sfery z 1,5% podatku
publicznego (PKD) X
dochodowego od oséb
fizycznych
Stowarzyszenie prowadzi dziatalno$¢ pozytku
publicznego nieodptatnie w zakresie:
1. prowadzenia rehabilitacji kobiet po leczeniu
raka piersi;
2. prowadzenia dziatalnosci psychologicznej i
ochrona i promocja zdrowia, w tym psychoteltapeutycznej . .
. ‘2 . L 3. dziatania na rzecz walki z rakiem poprzez
dziatalnos¢ lecznicza w rozumieniu opularvzowanie wiedzy o raku piersi
1 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011r.0 |POPY2"Y 4 P 86.90.E 84,00 2t

4. publikowania wiedzy o raku piersi

5. publikowania materiatéw szkoleniowych

6. ksztatcenia ustawicznego dorostych

7. szkolen

Profesjonalne Centrum Pomocy — Poradnia
Amazonki

-pomoc udzielana tym, ktdrzy jej potrzebuja-
przez wysokiej klasy specjalistéw oraz Amazonki.

dziatalnosci leczniczej (Dz. U. z 2015
r. poz. 618, 788 i 905)

 Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ odptatng pozytku publicznego &~ Nie

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odpfatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty

. L. poniesione w ramach
SIEICHE LB S T Przedmiot dziatalnosci Numer Kodu sfery z 1,5% podatku

publicznego ] dochodowego od 0séb
fizycznych
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5.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ gospodarcza

" Tak
* Nie

na temat 3 gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gfownego przedmiotu dziatalnosci

5.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. t3czna kwota przychoddéw organizacji ogoétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat)

261 389,11 zt

a) przychody z dziatalnos$ci nieodptatnej pozytku publicznego

232 607,60 zt

b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 28 781,51 zt
e) pozostate przychody 0,00 zt

2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych

102 237,60 zt

2.2. Ze zrédet publicznych ogétem: 36 760,00 zt
a) ze Srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt
b) ze srodkéw budzetu panstwa 0,00 zt
w
tym:
c) ze $rodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 36 760,00 zt
d) ze sSrodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 z
2.3. Ze zrodet prywatnych ogétem: 93 610,00 zt
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a) ze sktadek cztonkowskich 14 145,00 zt

b) z darowizn od o0séb fizycznych 12 565,00 zt

¢) z darowizn od 0séb prawnych 66 900,00 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 0,00 z
tym:

e) ze spadkéw, zapisow 0,00 z

f) z wptywdw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéow 0004

majgtkowych) !

g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Zinnych Zrédet 28 781,51 zt

3.1. Stan Srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy
dzien roku sprawozdawczego

19915,22 z

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych w
okresie sprawozdawczym ogotem

84 273,72

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od 0séb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt I1.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

1|Poradnia Amazonki 26 396,18 7t

2|Szkolenia i bilety ochotniczek 26 196,57 zt

3|projekt z Urzedu Miasta pt. "Aktywna Amazonka - rehabilitacja medyczno-spoteczna kobiet po 21 016,12 zt
leczeniu nowotwordw piersi" nr UMIA/PZ-B/V1/1/1/NGOP/76/23-25

4|Badania - dermatoskopia, zakup fantomu 5 400,00 zt

3.4. Cele szczegétowe, w rozumieniu przepisow o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od oséb fizycznych, na ktdre organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze srodkéw
pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztow

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 222 714,47 # 84 273,72 z
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 188 442,53 zt 84 273,72 #
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 3,00 zt
e) koszty administracyjne 0,00 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogotem 34 268,94 zt 0,00 zt
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5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku
publicznego w okresie sprawozdawczym
5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 44 165,07 zt
5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
5.3. Wynik dziatalnosSci gospodarczej 0,00 zt
w tym: wysokosc¢ Srodkéw przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0,00 zt
[+ z podatku dochodowego od oséb prawnych 3481,00
[ zpodatku od nieruchomosci
[~ zpodatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujacych
2wolnien [T zpodatku od towaréw i ustug
(Nalezy wskazaé jedngq lub wiecej pozycji. W przypadku ™ zoptaty skarbowej
zwolnienia z podatku dochodowego od oséb prawnych -
poda¢ dodatkowo kwote) [~ zoptat sgdowych
[~ zinnych zwolnien, jakich:
[ nie korzystata
2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej ~ Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a # Nie

ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

[~ witasnosc
uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach L1 uzy ¥
prawa witasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [~ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: [T uzyczenie
. L . " [~ dzierzawa
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)
[¥ nie korzystata

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba o0séb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 0 os6b
czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na
petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 0,00 etatéw
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pot etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)
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1.3. Liczba oséb w organizacji $wiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawne;j

10 os6b
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)
& Tak
2.1. izacj i v ¢ g
Organizacja posiada cztonkéw ik
92 oséb fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzier roku sprawozdawczego

3.1. Organizacja korzystata ze $wiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci poZytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktére ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
czy przedstawiciele wtadz organizacji)

0 0s6b prawnych

o Tak
" Nie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni . . ; 0 osdb
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: - ,
b) inne osoby 0 os6b
Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdarn OPP: 2026-06-15 11




3.3. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dnido 6

miesiecy 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajacego
tym: - i
b) inne osoby 0 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 21 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie 21 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym:
b) inne osoby 0 oséb
1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 75 447,56 zt
a) z tytutu uméw o prace 0,00 zt
- wynagrodzenie zasadnicze 0,00 zt
w - nagrody 0,00 z
Lk - premie 0,00 zt
- inne $wiadczenia 0,00 zt
b) z tytutu umow cywilnoprawnych 75 447,56 zt
2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 75 447,56 zt
pozytku publicznego
W a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego 0,00 zt
tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego 75 447,56 zt
3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez 0,00 z
organizacje dziatalnoscig gospodarcza
4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 0,00 zt
(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzeri wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowanq kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzieli¢ przez liczbe cztonkéw zarzgdu)
5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz 0.00 zt
umowy cywilnoprawne ’
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
6. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzgdzajgcego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac wynagrodzenie 0.00 zt
zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne ’
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
7. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen osob, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
628,73 zt

zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom $swiadczgcym ustugi na podstawie
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
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8. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajacego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i
inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

1200,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqce wynagrodzer, o ktorych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
* Nie

2. Wysokosc¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

& Tak
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego ks
2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|projekt pt. Aktywna ochrona i promocja zdrowia, w |Urzad Miasta Stotecznego Warszawa 36 760,00 zt
Amazonka - rehabilitacja tym dziatalnosci leczniczej w
medyczno-spoteczna kobiet |rozumieniu ustawy z dnia 15
po leczeniu nowotworéw kwietnia 2011 o dziatalnosci
piersi nr UMIA/PZ leczniczej
B/VI/1/1/NGOP/76/23-25
: - : . S  Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji il
rzagdowej lub pafstwowe fundusze celowe * Nie
4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
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" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdwienia publiczne ~ e

2. Informacja na temat realizowanych zamdwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatow
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtoséw

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. # Nie
w sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podZzielic sie z opinig publiczng)

Ewa Grabiec-Raczak 2026-06-15

Ewa Wroblewska
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