
Narodowy Instytut 
Wolności - Centrum 

Rozwoju 
Społeczeństwa 
Obywatelskiego

                      Roczne sprawozdanie merytoryczne z działalności
                      organizacji pożytku publicznego

                    

za rok 2025

• Formularz należy wypełnić w języku polskim;
• Sprawozdawca wypełnia tylko przeznaczone dla niego białe pola;
• W trakcie wypełniania formularza istnieje możliwość dodawania wierszy oraz zawijania tekstów w polach;
• We wszystkich polach, w których nie będą wpisane odpowiednie informacje, należy wstawić pojedynczy znak myślnika (­­–).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-07-11

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     ŚLĄSKIE

Gmina ZABRZE

Powiat ZABRZE

Ulica DWORCOWA Nr domu 8A Nr lokalu 

Miejscowość ZABRZE Kod pocztowy 41-800 Poczta ZABRZE Nr telefonu 31 2717744

Nr faksu E-mail hospicjum_zabrze@wp.pl Strona www 

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego

2001-11-12

2004-11-29

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 27225551600000 6. Numer KRS 0000003102

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Łucja Bartoszewska prezes TAK

Roman Kuźniewicz vice prezez TAK

Magdalena Sagan skarbnik TAK

Anna Krawczyk Machura członek TAK

Izabela Bałazy- Urbańska sekretarz TAK

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Piotr Skubacz przewodniczący NIE

Aleksandra Łamik członek NIE

Anna Błońska członek NIE

STOWARZYSZENIE PRZYJACIÓŁ CHORYCH - HOSPICJUM IM.MATKI TERESY Z SIEDZIBĄ W ZABRZU
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9. Cele statutowe organizacji

(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)

Celem Stowarzyszenia jest wykonywanie zadań w zakresie ochrony i 
promocji zdrowia, pomocy społecznej, działalności charytatywnej oraz 
promocji i organizacji wolontariatu polegających na:
1. Udzielaniu choremu w terminalnych okresie choroby nowotworowej lub 
w terminalnych okresie innych chorób przewlekłych choremu oraz jego 
rodzinie (za ich zgodą) pomocy medycznej, psychologicznej, socjalnej i 
duchowej.
2. Integrowaniu osób gotowych nieść pomoc chorym, ich rodzinom i 
osobom osieroconym.
3. Propagowanie opieki hospicyjnej oraz udział w promocji i organizacji 
wolontariatu.

10. Sposób realizacji celów statutowych organizacji

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych organizacji na 
podstawie statutu organizacji)                       

1. Udzielono pomocy chorym w przeżywaniu choroby nowotworowej w 
fazie terminalnej poprzez:
• diagnozowanie, łagodzenie objawów i dolegliwości, wzmacnianie 
poczucia bezpieczeństwa, zmniejszanie poczucia bezradności i samotności, 
przygotowanie do nieuchronnej śmierci poprzez wsparcie emocjonalne i 
duchowe dla wszystkich zgłoszonych do opieki pacjentów
2. Udzielono pomocy w trudnej sytuacji kryzysowej poprzez:
•  wsparcie w opiece nad chorym członkiem rodziny
• pomoc w przeżywaniu śmierci i żałoby dzieciom i dorosłym
3. Zwiększano świadomość i gotowość wzajemnej pomocy poprzez 
propagowanie pomocy hospicyjnej
4. Usprawniono bieżące funkcjonowanie nieodpłatnego użyczania sprzętu 
medycznego dla pacjentów
       Liczbowe określenie skali działań zrealizowanych w ramach zadania

1. Przed objęciem opieką oraz w trakcie trwania opieki i po jej 
zakończeniu osobom zgłaszającym się do hospicjum udzielano pomocy, 
informacji w czasie trwania dyżurów w siedzibie Hospicjum, podczas, 
których możliwa była porada w zakresie opieki hospicyjnej, kwalifikacja 
chorego do opieki, uzyskanie informacji o możliwości skorzystania ze 
sprzętu medycznego w ramach nieodpłatnego użyczania  sprzętu 
medycznego i zwrot sprzętu, uzyskanie informacji o różnych rodzajach 
możliwej dla chorego pomocy ze strony innych placówek. W ramach 
dyżuru dyżurował: 
o Koordynator zespołu opiekującego się chorym- minimum trzy razy  w 
tygodniu przez 2-3 godziny, przez większą część roku  codzienne  od 
poniedziałku do piątku przez 2-3 godziny
o Lekarz – 1- 2 razy w tygodniu
o Psycholog – 1 raz w tygodniu

2. Chorzy zakwalifikowani do domowej opieki hospicyjnej czyli cierpiący na 
nieuleczalną chorobę w stanie terminalnym (głównie na chorobę 
nowotworową  w jej ostatniej fazie) byli regularnie odwiedzani w domach 
przez zespół interdyscyplinarny. 
     Osoby, które nie kwalifikowały się do opieki hospicjum domowego 
otrzymywały informację gdzie mogą się zgłosić po pomoc dla siebie lub 
swoich bliskich.

       W ramach opieki domowej chory był odwiedzany przez lekarza 
minimum dwa razy w miesiącu, a przez pielęgniarkę minimum dwa razy w 
tygodniu. W stanie ciężkim, kiedy zbliżał się czas odchodzenia chorego 
wizyty były uzależnione od potrzeb chorego oraz koniecznych do 
wykonania czynności lekarskich i pielęgniarskich. W tym czasie jeśli zaszła 
taka potrzeba wizyty lekarskie były jeden lub dwa razy w tygodniu, a 
wizyty pielęgniarki co drugi dzień lub codziennie. Każdorazowo potrzeba 
ilości wizyt była oceniania przez kierownika zespołu jakim jest lekarz.
Opieka domowa zawsze była i jest prowadzona przez zespól w skład 
którego wchodzi lekarz i pielęgniarka. Chory objęty opieką ma 
przydzielonego stałego lekarza i pielęgniarkę. W związku z tym, że chory w 
trakcie opieki ma stałą liczbę wizyt lekarskich i pielęgniarskich, a liczba 
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personelu medycznego była stała możliwe było objęcie opieką w każdym 
miesiącu średnio 40-50 chorych. Czas opieki nad zgłoszonym chorym 
wynosi od jednego dnia do kilkunastu miesięcy. W związku z 
nieprzewidywalnym charakterem stanu terminalnego w nieuleczalnej 
chorobie nie można oszacować czasu pozostawania chorego w opiece. 
Bywa tak, że chory do którego idzie lekarz lub zespół na pierwszą wizytę 
jest już w stanie agonii, a także bywa tak, że po wdrożeniu leczenia 
objawowego stan chorego na jakiś czas ulegnie poprawie i czas opieki jest 
wtedy dłuższy. 
Wizyty psychologa odbywały się minimum raz u każdego chorego, który 
pozostał w dłuższej niż jeden miesiąc opiece chyba, że chory wymagał 
intensywniejszej pomocy psychologicznej, fizjoterapeuty kiedy lekarz 
zalecił fizjoterapię. Wizyty kapelana, wolontariusza niemedycznego 
odbywały się w sytuacji kiedy chory wyrażał zainteresowanie taką formą 
pomocy.
W ciągu całego roku 2025 w opiece hospicjum domowego znajdowało się 
185.

II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym

1. Opis działalności pożytku publicznego

1.1. Opis głównych działań podjętych przez organizację

1. Przyjmowano i kwalifikowano zgłoszonych do opieki chorych, udzielano porad, informacji, prowadzono rozmowy wspierające 
– każda zgłaszająca się osoba otrzymała informację w zakresie opieki, została zakwalifikowana lub nie zakwalifikowana do 
opieki lub została jej udzielona informacja nt innych, bardziej adekwatnych do wskazań form opieki. W okresie epidemii 
zgłoszenia chorych wykonywane są drogą telefoniczną oraz informacje udzielane są w przypadku takiej możliwości telefonicznie.
2. Organizowano opiekę poprzez tworzenie zespołu hospicyjnego, regularne wizyty w domu chorego zespołu hospicyjnego, 
przygotowanie chorego i rodziny do śmierci –po zakwalifikowaniu do opieki zostały rozpoczęte wizyty u chorego lekarza i 
pielęgniarki oraz w przypadku zainteresowania ze strony podopiecznego także innych osób z zespołu hospicyjnego czyli 
psychologa, kapelana, wolontariusza niemedycznego, fizjoterapeuty. Częściowo u chorych gdzie była zbędna pomoc na miejscu/ 
w miejscu zamieszkania- przebywania udzielane były teleporady lub telewizyty.
3. Realizowano pomoc rodzinie w czasie choroby osoby bliskiej poprzez pomoc wolontariusza w czynnościach dnia codziennego 
w opiece nad chorym, wsparcie psychologiczne, rozmowy wspierające, pomoc rzeczową – każda rodzina, która wyraziła 
zainteresowanie pomocą wolontariusza otrzymała  wsparcie, po uprzedniej akceptacji takiej formy pomocy przez chorego oraz 
zakresu czynności oraz czasu jaki może poświęcić wolontariusz na pomoc
4. Pomoc rodzinie po śmierci chorego, wsparcie w żałobie było realizowane poprzez;
• rozmowy wspierające na dyżurach w siedzibie Hospicjum 
• indywidualne rozmowy z dorosłymi i dziećmi osieroconymi
• udział we wspólnych mszach świętych 
• wysyłanie życzeń świątecznych z okazji Bożego Narodzenia i Wielkanocy 
• zakup i przygotowanie paczek ze słodyczami lub zakup bonów upominkowych

5. Prowadzono zakup, udostępnianie, serwisowanie, utrzymanie w czystości i naprawy sprzętu medycznego. Zakupy 
zrealizowano zgodnie z kosztorysem. Ze sprzętu mogli korzystać podopieczni oraz personel wykorzystujący sprzęt  w pracy z 
pacjentami

6. Przygotowywano zespół wolontariuszy do sprawowania profesjonalnej opieki poprzez;
• udział w kursach kwalifikacyjnych dla nowych wolontariuszy z zakresu opieki hospicyjnej i paliatywnej
• udział w szkoleniach, spotkaniach i konferencjach z zakresu opieki hospicyjnej i paliatywnej
• udział w szkoleniach wewnętrznych z zakresu opieki hospicyjnej i paliatywnej
• udział w Rekolekcjach i Dniach Skupienia z zakresu opieki hospicyjnej i paliatywnej
7. Pozyskiwano nowych wolontariuszy do różnych zadań związanych z działalnością Stowarzyszenia poprzez;
• propagowanie idei hospicyjnej w lokalnej prasie i telewizji, internecie 
• organizowanie imprez w ramach ogólnopolskich kampanii hospicyjnych 
• przez przeprowadzenie bezpłatnego kursu „Podstawy Opieki Nad Chorym u Kresu Życia”

8. Utrzymywano w należnym stanie technicznym pomieszczenia przeznaczone na działalność Stowarzyszenia poprzez bieżące 
naprawy i konserwację pomieszczeń Stowarzyszenia.
Wykonano wszystkie zakładane działania.
. W 2025 roku większość spotkań odbyła się już w bezpośrednim kontakcie.
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najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

1.2. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.2. Informacje na temat 
odbiorców innych, niż 
wymienieni w pkt 2.1, na 
rzecz których działała 
organizacja
(Np. zwierzęta, zabytki)

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

Osoby prawne

550

0

3. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1

ochrona i promocja zdrowia, w tym 
działalność lecznicza w rozumieniu 
ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o 
działalności leczniczej (Dz. U. z 2015 
r. poz. 618, 788 i 905)

Praktyka pielęgniarek i położnych Opieka i 
działania pielęgniarskie nad pacjentem w 
miejscu jego zamieszkania, wykonywanie 
zbaiegów pielęgniacynych i pielęgniarskich w 
domu pacjenta, edukacja rodziny i pacjentów 
przez peilęgniarkę 1. Udzielono pomocy chorym 
w przeżywaniu choroby nowotworowej w fazie 
terminalnej poprzez: • diagnozowanie, 
łagodzenie objawów i dolegliwości, wzmacnianie 
poczucia bezpieczeństwa, zmniejszanie poczucia 
bezradności i samotności, przygotowanie do 
nieuchronnej śmierci poprzez wsparcie 
emocjonalne i duchowe dla wszystkich 
zgłoszonych do opieki pacjentów

86.90.C 21 998,67 zł

3.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać informację na temat 3 
głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności
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4.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie,  a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację na temat 
trzech głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

4. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

2

ochrona i promocja zdrowia, w tym 
działalność lecznicza w rozumieniu 
ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o 
działalności leczniczej (Dz. U. z 2015 
r. poz. 618, 788 i 905)

Pozostała działalność w zakresie opieki 
zdrowotnej, gdzie indziej niesklasyfikowana 2. 
Organizowano opiekę poprzez tworzenie zespołu 
hospicyjnego, regularne wizyty w domu chorego 
zespołu hospicyjnego, przygotowanie chorego i 
rodziny do śmierci –po zakwalifikowaniu do 
opieki zostały rozpoczęte wizyty u chorego 
lekarza i pielęgniarki oraz w przypadku 
zainteresowania ze strony podopiecznego także 
innych osób z zespołu hospicyjnego czyli 
psychologa, kapelana, wolontariusza 
niemedycznego, fizjoterapeuty. Częściowo u 
chorych gdzie nie była niezbędna pomoc na 
miejscu w miejscu zamieszkania udzielane były 
teleporady (okres epidemii) 3. Realizowano 
pomoc rodzinie w czasie choroby osoby bliskiej 
poprzez pomoc wolontariusza w czynnościach 
dnia codziennego w opiece nad chorym, 
wsparcie psychologiczne, rozmowy wspierające, 
pomoc rzeczową – każda rodzina, która wyraziła 
zainteresowanie pomocą wolontariusza 
otrzymała wsparcie, po uprzedniej akceptacji 
takiej formy pomocy przez chorego oraz zakresu 
czynności oraz czasu jaki może poświęcić 
wolontariusz na pomoc

86.90.E 20 000,00 zł

3

ochrona i promocja zdrowia, w tym 
działalność lecznicza w rozumieniu 
ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o 
działalności leczniczej (Dz. U. z 2015 
r. poz. 618, 788 i 905)

Pozostała pomoc społeczna bez 
zakwaterowania,gdzie indziej nie 
sklasyfikowana,pomoc dla chorych i ich 
rodzin,pomoc rzeczowa.Udzielono pomocy 
chorym w przeżywaniu choroby nowotworowej 
w fazie terminalnej poprzez: 
diagnozowanie,łagodzenie objawów i 
dolegliwości,wzmacnianie poczucia 
bezpieczeństwa,zmniejszanie poczucia 
bezradności i samotności przygotowanie do 
nieuchronnej śmierci poprzez wsparcie 
emocjonalne i duchowe dla wszystkich 
zgłoszonych do opieki pacjentów.Udzielono 
pomocy w trudnej sytuacji kryzysowej poprzez 
wsparcie w opiece nad chorym członkiem 
rodziny pomoc w przeżywaniu śmierci i żałoby 
dzieciom i dorosłym .Zwiększenie świadomości i 
gotowość wzajemnej pomocy hospicyjnej 
.Usprawniono bieżące funkcjonowanie 
nieodpłatnego użyczania sprzętu medycznego 
dla pacjentów.

86.90.C 20 000,00 zł
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128 245,30 zł2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych

2.2. Ze źródeł publicznych ogółem: 1 610 135,96 zł

III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 1 793 905,42 zł

a) przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 1 793 905,42 zł

b) przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

c) przychody z działalności gospodarczej 0,00 zł

d) przychody finansowe 0,00 zł

e) pozostałe przychody 0,00 zł

2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem: 39 282,93 zł

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie sprawozdawczym, a także 
kodu(-ów) PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej, należy podać informację 
na temat 3 głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji

w 
tym:

0,00 zł

1 572 135,96 zł

38 000,00 zł

0,00 zł

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego

b) ze środków budżetu państwa

d) ze środków państwowych funduszy celowych
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2.4. Z innych źródeł 16 241,23 zł

3. Informacje o kosztach poniesionych z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie sprawozdawczym

3.1. Stan środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych na pierwszy 
dzień roku sprawozdawczego 81 838,90 zł

3.2. Wysokość kwoty poniesionych kosztów z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym ogółem 61 998,67 zł

3.3. Działania, w ramach których poniesiono koszty ze środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 
w okresie sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te działania

3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników 
podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego poniosła najwyższe koszty ze środków 
pochodzących z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotą kosztów

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 1 609 558,21 zł 61 998,67 zł

Koszty ogółem:

W tym: wysokość 
kosztów finansowana 

z 1,5% podatku 
dochodowego od 

osób fizycznych

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d) koszty finansowe

e) koszty administracyjne

f) pozostałe koszty ogółem

1 609 558,21 zł 61 998,67 zł

0,00 zł 0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł 0,00 zł

1 ZAKUP LEKÓW,ŚRODKÓW OPATRUNKOWYCH 3 000,00 zł

2 REALIZACJA CELÓW STATUTOWYCH STOWARZYSZENIA-OPIEKA NAD OSIEROCONYMI,OPIEKA 
KAPELANA,OPIEKA PSYCHOLOGA,ORGANIZOWANIE GRUP WSPARCIA

44 498,67 zł

3 POZYSKIWANIE NOWYCH WOLONTARIUSZY,ORAZ SZKOLENIE DOTYCHCZASOWYCH KADR 14 500,00 zł

0,00 zł

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 
1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 0,00 zł 0,00 zł

w 
tym:

0,00 zł

39 282,93 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze składek członkowskich

b) z darowizn od osób fizycznych

c) z darowizn od osób prawnych

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)

e) ze spadków, zapisów

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu składników 
majątkowych)

0,00 złg) z działalności gospodarczej
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5. Wynik działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku 
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 184 347,21 zł

5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność pożytku publicznego 0,00 zł

V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 
część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeżeli obecnie nie są już zatrudnione w organizacji)

0 osób

1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,50 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 2 miejsca po przecinku)

0,00 etatów

5.3. Wynik działalności gospodarczej 0,00 zł

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji. W przypadku 
zwolnienia z podatku dochodowego od osób prawnych  -  
podać dodatkowo kwotę)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: 

nie korzystała

16 591,00 zł

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z podatku od towarów i usług

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdań OPP:  2026-07-11 8



20 osób1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jeżeli kilka umów cywilnoprawnych było wykonywanych przez jedną osobę, to dana osoba powinna być policzona tylko raz)

2. Członkowie

2.1. Organizacja posiada członków

33 osób fizycznych
2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego

0 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
fizyczne, które ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonują świadczenia na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to 
osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy 
przedstawiciele władz organizacji)

0 osób
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30 
dni
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

0 osób

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdań OPP:  2026-07-11 9



VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 608 377,00 zł

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością 
pożytku publicznego 

608 377,00 zł

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną przez 
organizację działalnością gospodarczą 

0,00 zł

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1. zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy) 3. podzielić przez liczbę członków zarządu)

0,00 zł

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4) 

0,00 zł

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

7. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 4-6, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom świadczącym usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

2 534,90 zł

0 osób
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji  w 
okresie sprawozdawczym) 

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

20 osób

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego 20 osób

0 osóbb) inne osoby

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

0 osób

a) z tytułu umów o pracę

- wynagrodzenie zasadnicze

0,00 zł

0,00 zł

- nagrody

- premie

0,00 zł

0,00 zł

- inne świadczenia 0,00 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 608 377,00 zł

w 
tym:

w 
tym:

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 0,00 zł

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 608 377,00 zł
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VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym

8. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

9. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń
(Można wpisać informacje dotyczące wynagrodzeń, o których mowa 
w pkt 1-11, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 0,00 zł

VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej  w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. Informacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 Opieka paliatywna nad 
przewlekle chorymi i pomoc 
ich rodzinom

Pomoc chorym i ich rodzinom. 
Pomoc psychologiczna w 
okresie żałoby. Edukacja rodzin i 
bliskich.

Urząd Miejski w Zabrzu 38 000,00 zł

10. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi innych niż organ zarządzający, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

11. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
pracownikowi organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 8-10, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz wynagrodzenia wypłaconego 
osobie świadczącej usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

11 564,00 zł

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 UMOWA KONTRAKT O 
UDZIELANIE OPIEKI 
ZDROWOTNEJ- OPIEKA 
PALIATYWNA I HOSPICYJNA

REALIZOWANIE ŚWIADCZEŃ 
GWARANTOWANYCH W 
ZAKRESIE OPIEKA PALIATYWNA I 
HOSPICYJNA W ZAKRESIE 
HOSPICJUM 
DOMOWE,PORADNIA 
MEDYCYNY PALIATYWNEJ

NARODOWY FUNDUSZ ZDROWIA 
ODDZIAŁ ŚLĄSKI KATOWICE

1 572 135,96 zł

3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych
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1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne

2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację

IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamówień 
publicznych
(Należy wpisać realizowane zamówienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych oraz te, do 
których nie stosuje się przepisów ww. ustawy, np. zamówienia, których wartość nie przekroczyła wyrażonej w złotych równowartości kwoty 14 
000 euro) 

X. Informacje uzupełniające

1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% 
ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki

2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 
września 1994 r. o rachunkowości lub rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. w 
sprawie obowiązku badania sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego 

5. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Imię i nazwisko osoby upoważnionej 
lub imiona i nazwiska  osób 

upoważnionych do składania 
oświadczeń woli w imieniu organizacji

HALINA GÓRNIAK
IZABELA BAŁAZY- URBAŃSKA Data wypełnienia sprawozdania

Lp Przedmiot zamówienia Nazwa organu Kwota

Lp. Nazwa spółki REGON Siedziba spółki
% udziałów 
lub akcji w 

kapitale

% udziału w ogólnej 
liczbie głosów

Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli

2026-07-11
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