Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;
*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

1. Nazwa organizacji

Data zamieszczenia sprawozdania

2026-07-11

STOWARZYSZENIE PRZYJACIOt CHORYCH - HOSPICJUM IM.MATKI TERESY Z SIEDZIBA W ZABRZU

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo  SLASKIE Powiat ZABRZE
kontaktowe
Gmina ZABRZE Ulica DWORCOWA Nr domu 8A Nr lokalu
Miejscowos¢ ZABRZE Kod pocztowy 41-800 Poczta ZABRZE Nr telefonu 31 2717744
Nr faksu E-mail hospicjum_zabrze@wp.pl Strona www
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqdowym [2001-11-12
4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku 2004-11-29
publicznego
5. Numer REGON 27225551600000 6. Numer KRS 0000003102
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajgcego organizacji tucja Bartoszewska prezes TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Roman Kuzniewicz vice prezez TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu zarzqdzajgcego) Magdalena Sagan skarbnik TAK
Anna Krawczyk Machura  |cztonek TAK
Izabela Batazy- Urbaniska  |sekretarz TAK
Imie i isk Funkcj Wpi do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji i T NAzWISKo unkga pisany co
Piotr Skubacz przewodniczacy NIE
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji .
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lub Aleksandra tamik cztonek NIE
nadzoru) Anna Btonska cztonek NIE
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

Celem Stowarzyszenia jest wykonywanie zadan w zakresie ochrony i
promocji zdrowia, pomocy spotecznej, dziatalnosci charytatywnej oraz
promocji i organizacji wolontariatu polegajgcych na:

1. Udzielaniu choremu w terminalnych okresie choroby nowotworowej lub
w terminalnych okresie innych choréb przewlektych choremu oraz jego
rodzinie (za ich zgodg) pomocy medycznej, psychologicznej, socjalnej i
duchowe;j.

2. Integrowaniu o0sdb gotowych nies¢ pomoc chorym, ich rodzinom i
osobom osieroconym.

3. Propagowanie opieki hospicyjnej oraz udziat w promocji i organizacji
wolontariatu.

10. Sposdb realizacji celéw statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposob realizacji celow statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)

1. Udzielono pomocy chorym w przezywaniu choroby nowotworowej w
fazie terminalnej poprzez:
¢ diagnozowanie, tagodzenie objawdw i dolegliwosci, wzmacnianie
poczucia bezpieczenistwa, zmniejszanie poczucia bezradnosci i samotnosci,
przygotowanie do nieuchronnej Smierci poprzez wsparcie emocjonalne i
duchowe dla wszystkich zgtoszonych do opieki pacjentéw
2. Udzielono pomocy w trudnej sytuacji kryzysowej poprzez:
e wsparcie w opiece nad chorym cztonkiem rodziny
® pomoc W przezywaniu $mierci i zatoby dzieciom i dorostym
3. Zwiekszano swiadomos¢ i gotowos¢ wzajemnej pomocy poprzez
propagowanie pomocy hospicyjnej
4. Usprawniono biezgce funkcjonowanie nieodptatnego uzyczania sprzetu
medycznego dla pacjentéw

Liczbowe okreslenie skali dziatan zrealizowanych w ramach zadania

1. Przed objeciem opiekg oraz w trakcie trwania opieki i po jej
zakonczeniu osobom zgtaszajgcym sie do hospicjum udzielano pomocy,
informacji w czasie trwania dyzuréw w siedzibie Hospicjum, podczas,
ktorych mozliwa byta porada w zakresie opieki hospicyjnej, kwalifikacja
chorego do opieki, uzyskanie informacji o mozliwosci skorzystania ze
sprzetu medycznego w ramach nieodptfatnego uzyczania sprzetu
medycznego i zwrot sprzetu, uzyskanie informacji o réznych rodzajach
mozliwej dla chorego pomocy ze strony innych placéwek. W ramach
dyzuru dyzurowat:

o Koordynator zespotu opiekujgcego sie chorym- minimum trzy razy w
tygodniu przez 2-3 godziny, przez wiekszg cze$¢ roku codzienne od
poniedziatku do pigtku przez 2-3 godziny

o Lekarz — 1- 2 razy w tygodniu

o Psycholog — 1 raz w tygodniu

2. Chorzy zakwalifikowani do domowej opieki hospicyjnej czyli cierpigcy na
nieuleczalng chorobe w stanie terminalnym (gtéwnie na chorobe
nowotworowa w jej ostatniej fazie) byli regularnie odwiedzani w domach
przez zespot interdyscyplinarny.

Osoby, ktére nie kwalifikowaty sie do opieki hospicjum domowego
otrzymywaty informacje gdzie mogg sie zgtosi¢ po pomoc dla siebie lub
swoich bliskich.

W ramach opieki domowej chory byt odwiedzany przez lekarza
minimum dwa razy w miesigcu, a przez pielegniarke minimum dwa razy w
tygodniu. W stanie ciezkim, kiedy zblizat sie czas odchodzenia chorego
wizyty byty uzaleznione od potrzeb chorego oraz koniecznych do
wykonania czynnosci lekarskich i pielegniarskich. W tym czasie jesli zaszta
taka potrzeba wizyty lekarskie byty jeden lub dwa razy w tygodniu, a
wizyty pielegniarki co drugi dzien lub codziennie. Kazdorazowo potrzeba
ilodci wizyt byta oceniania przez kierownika zespotu jakim jest lekarz.
Opieka domowa zawsze byfa i jest prowadzona przez zespdl w sktad
ktérego wchodzi lekarz i pielegniarka. Chory objety opiekg ma
przydzielonego statego lekarza i pielegniarke. W zwigzku z tym, ze chory w
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personelu medycznego byta stata mozliwe byto objecie opiekg w kazdym
miesigcu Srednio 40-50 chorych. Czas opieki nad zgtoszonym chorym
wynosi od jednego dnia do kilkunastu miesiecy. W zwigzku z
nieprzewidywalnym charakterem stanu terminalnego w nieuleczalnej
chorobie nie mozna oszacowac czasu pozostawania chorego w opiece.
Bywa tak, ze chory do ktérego idzie lekarz lub zespdt na pierwszg wizyte
jest juz w stanie agonii, a takze bywa tak, ze po wdrozeniu leczenia
objawowego stan chorego na jakis$ czas ulegnie poprawie i czas opieki jest
wtedy dtuzszy.

Wizyty psychologa odbywaty sie minimum raz u kazdego chorego, ktory
pozostat w dtuzszej niz jeden miesigc opiece chyba, ze chory wymagat
intensywniejszej pomocy psychologicznej, fizjoterapeuty kiedy lekarz
zalecit fizjoterapie. Wizyty kapelana, wolontariusza niemedycznego
odbywaty sie w sytuacji kiedy chory wyrazat zainteresowanie takg formg
pomocy.

W ciggu catego roku 2025 w opiece hospicjum domowego znajdowato sie
185.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

1. Przyjmowano i kwalifikowano zgtoszonych do opieki chorych, udzielano porad, informacji, prowadzono rozmowy wspierajgce
— kazda zgtaszajaca sie osoba otrzymata informacje w zakresie opieki, zostata zakwalifikowana lub nie zakwalifikowana do

opieki lub zostata jej udzielona informacja nt innych, bardziej adekwatnych do wskazan form opieki. W okresie epidemii
zgtoszenia chorych wykonywane sg drogg telefoniczng oraz informacje udzielane sg w przypadku takiej mozliwosci telefonicznie.
2. Organizowano opieke poprzez tworzenie zespotu hospicyjnego, regularne wizyty w domu chorego zespotu hospicyjnego,
przygotowanie chorego i rodziny do Smierci —po zakwalifikowaniu do opieki zostaty rozpoczete wizyty u chorego lekarza i
pielegniarki oraz w przypadku zainteresowania ze strony podopiecznego takze innych oséb z zespotu hospicyjnego czyli
psychologa, kapelana, wolontariusza niemedycznego, fizjoterapeuty. Czesciowo u chorych gdzie byta zbedna pomoc na miejscu/
w miejscu zamieszkania- przebywania udzielane byty teleporady lub telewizyty.

3. Realizowano pomoc rodzinie w czasie choroby osoby bliskiej poprzez pomoc wolontariusza w czynnosciach dnia codziennego
w opiece nad chorym, wsparcie psychologiczne, rozmowy wspierajgce, pomoc rzeczowg — kazda rodzina, ktéra wyrazita
zainteresowanie pomocg wolontariusza otrzymata wsparcie, po uprzedniej akceptac;ji takiej formy pomocy przez chorego oraz
zakresu czynnosci oraz czasu jaki moze poswieci¢ wolontariusz na pomoc

4. Pomoc rodzinie po Smierci chorego, wsparcie w zatobie byto realizowane poprzez;

® rozmowy wspierajgce na dyzurach w siedzibie Hospicjum

¢ indywidualne rozmowy z dorostymi i dzie¢mi osieroconymi

e udziat we wspdlnych mszach swietych

e wysytanie zyczen swigtecznych z okazji Bozego Narodzenia i Wielkanocy

e zakup i przygotowanie paczek ze stodyczami lub zakup bonéw upominkowych

5. Prowadzono zakup, udostepnianie, serwisowanie, utrzymanie w czystosci i naprawy sprzetu medycznego. Zakupy
zrealizowano zgodnie z kosztorysem. Ze sprzetu mogli korzysta¢ podopieczni oraz personel wykorzystujgcy sprzet w pracy z
pacjentami

6. Przygotowywano zespot wolontariuszy do sprawowania profesjonalnej opieki poprzez;

e udziat w kursach kwalifikacyjnych dla nowych wolontariuszy z zakresu opieki hospicyjnej i paliatywnej

¢ udziat w szkoleniach, spotkaniach i konferencjach z zakresu opieki hospicyjnej i paliatywnej

e udziat w szkoleniach wewnetrznych z zakresu opieki hospicyjnej i paliatywne;j

¢ udziat w Rekolekcjach i Dniach Skupienia z zakresu opieki hospicyjnej i paliatywnej

7. Pozyskiwano nowych wolontariuszy do réznych zadan zwigzanych z dziatalnoscig Stowarzyszenia poprzez;
* propagowanie idei hospicyjnej w lokalnej prasie i telewizji, internecie

e organizowanie imprez w ramach ogdlnopolskich kampanii hospicyjnych

* przez przeprowadzenie bezptatnego kursu ,Podstawy Opieki Nad Chorym u Kresu Zycia”

8. Utrzymywano w naleznym stanie technicznym pomieszczenia przeznaczone na dziatalno$¢ Stowarzyszenia poprzez biezgce
naprawy i konserwacje pomieszczen Stowarzyszenia.

Wykonano wszystkie zaktadane dziatania.

. W 2025 roku wiekszos¢ spotkan odbyta sie juz w bezposrednim kontakcie.
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1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego

(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)

O 0O0KO

najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiotek)

gmina
kilka gmin
powiat

kilka powiatow

[

O O O

wojewddztwo
kilka wojewoddztw
caty kraj

poza granicami kraju

2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

550

Osoby prawne

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego

&+ Tak
" Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci poZytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach

dziatalnosci leczniczej (Dz. U. z 2015
r. poz. 618, 788 i 905)

terminalnej poprzez: ¢ diagnozowanie,
tagodzenie objawow i dolegliwosci, wzmacnianie
poczucia bezpieczenstwa, zmniejszanie poczucia
bezradnosci i samotnosci, przygotowanie do
nieuchronnej Smierci poprzez wsparcie
emocjonalne i duchowe dla wszystkich
zgtoszonych do opieki pacjentéw

Sfera dziatalnosci pozytku . . - Numer Kodu
Lp. . pozy Przedmiot dziatalnosci sfery z 1,5% podatku
publicznego (PKD) X
dochodowego od 0séb
fizycznych
Praktyka pielegniarek i potoznych Opieka i
dziatania pielegniarskie nad pacjentem w
miejscu jego zamieszkania, wykonywanie
zbaiegow pielegniacynych i pielegniarskich w
. . . domu pacjenta, edukacja rodziny i pacjentéw
ochrona i promocja zdrowia, w tym . . .
. 4 . L przez peilegniarke 1. Udzielono pomocy chorym
dziatalnos¢ lecznicza w rozumieniu w przezywaniu choroby nowotworowej w fazie
1 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011r.0 | Pr2¢%Y ¥ ) 86.90.C 21998,67 zt
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ochrona i promocja zdrowia, w tym
dziatalno$¢ lecznicza w rozumieniu
ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o
dziatalnosci leczniczej (Dz. U. z 2015
r. poz. 618, 788 i 905)

Pozostata dziatalnos¢ w zakresie opieki
zdrowotnej, gdzie indziej niesklasyfikowana 2.
Organizowano opieke poprzez tworzenie zespotu
hospicyjnego, regularne wizyty w domu chorego
zespotu hospicyjnego, przygotowanie chorego i
rodziny do $mierci —po zakwalifikowaniu do
opieki zostaty rozpoczete wizyty u chorego
lekarza i pielegniarki oraz w przypadku
zainteresowania ze strony podopiecznego takze
innych osdb z zespotu hospicyjnego czyli
psychologa, kapelana, wolontariusza
niemedycznego, fizjoterapeuty. Czesciowo u
chorych gdzie nie byta niezbedna pomoc na
miejscu w miejscu zamieszkania udzielane byty
teleporady (okres epidemii) 3. Realizowano
pomoc rodzinie w czasie choroby osoby bliskiej
poprzez pomoc wolontariusza w czynnosciach
dnia codziennego w opiece nad chorym,
wsparcie psychologiczne, rozmowy wspierajgce,
pomoc rzeczowg — kazda rodzina, ktéra wyrazita
zainteresowanie pomocga wolontariusza
otrzymata wsparcie, po uprzedniej akceptacji
takiej formy pomocy przez chorego oraz zakresu
czynnosci oraz czasu jaki moze poswiecic¢
wolontariusz na pomoc

86.90.E

20 000,00 zt

ochrona i promocja zdrowia, w tym
dziatalno$¢ lecznicza w rozumieniu
ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o
dziatalnosci leczniczej (Dz. U. z 2015
r. poz. 618, 788 i 905)

Pozostata pomoc spoteczna bez
zakwaterowania,gdzie indziej nie
sklasyfikowana,pomoc dla chorych i ich
rodzin,pomoc rzeczowa.Udzielono pomocy
chorym w przezywaniu choroby nowotworowej
w fazie terminalnej poprzez:
diagnozowanie,tagodzenie objawow i
dolegliwosci,wzmacnianie poczucia
bezpieczenstwa,zmniejszanie poczucia
bezradnosci i samotnosci przygotowanie do
nieuchronnej $mierci poprzez wsparcie
emocjonalne i duchowe dla wszystkich
zgtoszonych do opieki pacjentéw.Udzielono
pomocy w trudnej sytuacji kryzysowej poprzez
wsparcie w opiece nad chorym cztonkiem
rodziny pomoc w przezywaniu $mierci i zatoby
dzieciom i dorostym .Zwiekszenie Swiadomosci i
gotowos¢ wzajemnej pomocy hospicyjnej
.Usprawniono biezace funkcjonowanie
nieodpfatnego uzyczania sprzetu medycznego
dla pacjentdw.

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ odptatng pozytku publicznego

86.90.C

" Tak
= g

20 000,00 zt

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gfownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od oséb
fizycznych
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5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarczg 5 Nie

5.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. t3czna kwota przychodow organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat) 1793 905,42 zt
a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 1793 905,42 zt
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 0,00 zt
e) pozostate przychody 0,00 zt
prsomeme |
2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych 128 245,30 zt
2.2. Ze zrédet publicznych ogétem: 1610 135,96 zt
a) ze srodkoéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt
W b) ze sSrodkéw budzetu panstwa 1572 135,96 zt
tym:
c) ze Srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 38 000,00 zt
d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 zt
2.3. Ze zrodet prywatnych ogétem: 39282,93 zt
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a) ze sktadek cztonkowskich 0,00 zt

b) z darowizn od o0séb fizycznych 39 282,93 zt

¢) z darowizn od 0séb prawnych 0,00 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 0,00 zt
tym:

e) ze spadkéw, zapisow 0,00 zt

f) z wptywoéw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0.00 2t

majgtkowych) !

g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Zinnych Zrédet 16 241,23 zt

dzien roku sprawozdawczego

3.1. Stan Srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od 0séb fizycznych na pierwszy

81 838,90 zt

okresie sprawozdawczym ogotem

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych w

61 998,67 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktdrych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

1|{ZAKUP LEKOW,SRODKOW OPATRUNKOWYCH 3.000,00 zt

2|REALIZACJA CELOW STATUTOWYCH STOWARZYSZENIA-OPIEKA NAD OSIEROCONYMI,OPIEKA 44 498,67 zt
KAPELANA,OPIEKA PSYCHOLOGA,ORGANIZOWANIE GRUP WSPARCIA

3|POZYSKIWANIE NOWYCH WOLONTARIUSZY,ORAZ SZKOLENIE DOTYCHCZASOWYCH KADR 14 500,00 zt

3.4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od 0séb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od 0sdb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze srodkéw
pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztéw

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 1609 558,21 zt 61 998,67 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 1609 558,21 zt 61 998,67 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 0,00 zt
e) koszty administracyjne 0,00 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 0,00 zt 0,00 zt

0,00 zt 0,00 zt
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5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku
publicznego w okresie sprawozdawczym
5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 184 347,21 zt
5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
w tym: wysokosc¢ sSrodkéw przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0,00 zt
[+ z podatku dochodowego od oséb prawnych 16 591,00 zt
[~ zpodatku od nieruchomosci
[~ z podatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujgcych
zwolnien [T zpodatku od towardw i ustug
(Nalezy wskazaé jedngq lub wiecej pozycji. W przypadku ™ zopfaty skarbowej
zwolnienia z podatku dochodowego od oséb prawnych -
poda¢ dodatkowo kwote) [~ zoptat sgdowych
[ zinnych zwolnien, jakich:
[ nie korzystata
2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej ~ Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a # Nie

ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

[~ witasnosc
uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach L1 uzy ¥
prawa witasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [~ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: [ uzyczenie
. L . " [ dzierzawa
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)
[¥ nie korzystata

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba o0séb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 0 os6b
czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na
petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 0,00 etatéw
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pot etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)
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1.3. Liczba 0s6b w organizacji $wiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

20 oséb
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)
& Tak
2.1. izacj i v4 5 g
Organizacja posiada cztonkéw ik
33 0s6éb fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzier roku sprawozdawczego

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktére ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwigzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczqce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

0 0s6b prawnych

o Tak
" Nie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni 0 2
=1 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: - ,
b) inne osoby 0 os6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 20 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 20 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: - i
b) inne osoby 0 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 0 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: ] ,
b) inne osoby 0 os6b

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

608 377,00 zt

a) z tytutu umow o prace 0,00 zt

- wynagrodzenie zasadnicze 0,00 zt

w - nagrody 0,00 z
tym: - premie 0,00 z
- inne $wiadczenia 0,00 zt

b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych 608 377,00 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig
pozytku publicznego

608 377,00 zit

w a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

0,00 zt

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

608 377,00 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoscig gospodarczg

0,00 zt

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)

0,00 zt

5. Wysokos$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

6. Wysoko$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organdw organizacji, wliczajac wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne s$wiadczenia, oraz osobom swiadczgcym ustugi na podstawie

umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

2 534,90 zt
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8. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajacego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokosc¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos$¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

11 564,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
¥ Nia

2. Wysokosc¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego ik
2. Informacja na temat gtdwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|Opieka paliatywna nad Pomoc chorym iich rodzinom. |Urzad Miejski w Zabrzu 38 000,00 zt
przewlekle chorymii pomoc |Pomoc psychologiczna w
ich rodzinom okresie zatoby. Edukacja rodzin i
bliskich.
. N . R * Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji :
rzagdowej lub panstwowe fundusze celowe " Nie
4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1JUMOWA KONTRAKT O REALIZOWANIE SWIADCZEN NARODOWY FUNDUSZ ZDROWIA 1572 135,96 zt
UDZIELANIE OPIEKI GWARANTOWANYCH W ODDZIAL §LASKI KATOWICE
ZDROWOTNEJ- OPIEKA ZAKRESIE OPIEKA PALIATYWNA |
PALIATYWNA | HOSPICYJNA |HOSPICYJNA W ZAKRESIE
HOSPICJUM
DOMOWE,PORADNIA
MEDYCYNY PALIATYWNE)
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" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdwienia publiczne * e

2. Informacja na temat realizowanych zaméwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zakladowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatéw
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spofki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtoséw

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 " Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w & Nie
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opinig publiczng)

HALINA GORNIAK 2026-07-11

IZABELA BALAZY- URBANSKA
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