Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;

* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-07-08

1. Nazwa organizacji STOWARZYSZENIE "GDYNSKA AKADEMIA KOSZYKOWKI"
2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewodztwo POMORSKIE Powiat GDYNIA
kontaktowe
Gmina GDYNIA Ulica UL. OLIMPIJSKA Nr domu 5 Nr lokalu 9
Miejscowos¢ GDYNIA Kod pocztowy 81-538 Poczta GDYNIA Nr telefonu 509925115
Nr faksu E-mail robert@gakgdynia.pl Strona www www.gakgdynia.pl
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqdowym [2015-09-07
4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku 2021-11-29
publicznego
5. Numer REGON 36244795300000 6. Numer KRS 0000574387
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji Matgorzata Rudowska Prezes Zarzadu TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Robert Wierzbicki Wiceprezes Zarzadu TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu zarzqdzajgcego)
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji 8 z ] pisany
Anetta Stenka komisja rewizyjna TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji . .. . . L.
petnionej przez poszczegdlnych cztonkdw organu kontroli lub Sylwia Razniaczyk komisja rewizyjna TAK
nadzoru) Maciej Babinski komisja rewizyjna TAK
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CELEM STOWARZYSZENIA JEST:

1) PROWADZENIE ZAJEC SPORTOWYCH W ZAKRESIE ROZNYCH DZIEDZIN
SPORTU ZE

2) PROWADZENIE SZKOLEN KADR TRENERSKICH ORAZ ORGANIZOWANIE
(Nalezy opisa¢ cele na podstawie statutu organizacji) IMPREZ

SPORTOWYCH;

3) PROPAGOWANIE ROZWOJU KOSZYKOWKI , A TAKZE INNYCH DZIEDZIN
SPORTU

WSROD DZIECI | MtODZIEZY;

4) PROMOCIJA SPORTU | TURYSTYKI AKTYWNEJ ORAZ RYWALIZACJI
SPORTOWE)

WEDLUG ZASADY FAIR PLAY, POSTAW OTWARTOSCI | TOLERANCII;

5) KRZEWIENIE KULTURY FIZYCZNE)J WSROD DZIECI, MtODZIEZY A TAKZE
DOROSLYCH;

6) UPOWSZECHNIENIE AKTYWNEGO STYLU ZYClA;

7) UPOWSZECHNIANIE | ROZWIJANIE REKREACJI RUCHOWEJ | SPORTU, A
TAKZE

TURYSTYKI;

8) AKTYWIZOWANIE 0SOB NIEPELNOSPRAWNYCH | 0SOB O
OGRANICZONEJ

SPRAWNOSCI RUCHOWEJ POPRZEZ ORGANIZOWANIE ZAJEC
SPORTOWYCH;

Stowarzyszenie Gdyrska Akademia Koszykdwki w trakcie realizacji celéw
statutowych dla uczestnikdw organizowato szereg treningdw
ogolnorozwojowych, sitowych i koszykarskich pod nadzorem
wykwalifikowanego sztabu trenerskiego. Zostaty zgtoszone druzyny do
rozgrywek lig koszykarskich regionalnych a w kolejnym etapie
ogolnopolskich. Podczas tych rozgrywek dzieci i mtodziez rozwijaty swoje
umiejetnosci sportowe, dziatania druzynowego. Wszystkie te dziatania
przetozyty sie na sukcesy. Druzyny zdobywajg szereg tytutéw i nagrod
druzynowych jak i indywidualnych.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

10. Sposdb realizacji celéw statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposob realizacji celow statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

Stowarzyszenie Gdynska Akademia Koszykowki jest organizacjg, ktéra skupia sie na szkoleniu dzieci i mtodziezy w zakresie
koszykéwki. Ponizej przedstawiam opis gtéwnych dziatarn podejmowanych przez te organizacje w kontekscie szkoleniowym:
Organizacja treningdw: Gdyriska Akademia Koszykowki prowadzi regularne treningi, ktére sg skierowane do dzieci i mtodziezy w
réznych grupach wiekowych. Treningi odbywajg sie na specjalnie przystosowanych obiektach sportowych i sg prowadzone przez
wykwalifikowang kadre trenerskga. Podczas treningdw uczestnicy majg mozliwos¢ rozwijania swoich umiejetnosci technicznych,
takich jak rzuty, drybling, podania oraz taktycznych umiejetnosci gry zespotowej.

Indywidualne konsultacje i analizy: Stowarzyszenie oferuje réwniez indywidualne konsultacje i analizy dla uczestnikéw, ktorzy
chca bardziej skoncentrowac sie na rozwoju swoich umiejetnosci. Podczas tych sesji trenerzy mogg skupic sie na indywidualnych
aspektach technicznych i taktycznych, analizowa¢ filmy z meczéw oraz udzielaé¢ wskazéwek i porad.

Organizacja turniejow i meczéw: Akademia organizuje regularne turnieje i mecze, w ktdérych uczestnicza dzieci i mtodziez. To
daje uczestnikom mozliwosé zdobycia cennego doswiadczenia meczowego, rozwijania umiejetnosci gry w prawdziwej sytuacji
meczowej oraz wspotzawodnictwa z innymi druzynami.

Program rozwoju sportowego: Stowarzyszenie Gdynska Akademia Koszykéwki ma okreslony program rozwoju sportowego, ktory
obejmuje stopniowe zwiekszanie trudnosci treningdw i wprowadzanie nowych elementéw taktycznych. Program jest
dostosowany do wieku i umiejetnosci uczestnikow, aby zapewnic¢ im optymalne warunki rozwoju.

Wspotpraca z innymi klubami i szkotami: Stowarzyszenie stawia na wspotprace z innymi klubami koszykarskimi oraz szkotami.
WSspdlnie organizujg treningi, mecze, a takze wymieniajg sie doswiadczeniami i wiedzg. Dzieki temu uczestnicy majg mozliwosé
spotykania sie z innymi zawodnikami i trenowac pod okiem réznych trenerow.
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1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego

(Nalezy wskazac jedngq lub wiecej pozycji)

gmina
kilka gmin

powiat

O 0O000

kilka powiatow

najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)

[] wojewddztwo
[] kilka wojewodztw
BE caty kraj

[l poza granicami kraju

2.1. Liczba odbiorcow dziatan organizacji

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne 310

Osoby prawne 0

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktorych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

3.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ nieodptatng pozytku publicznego

&+ Tak
" Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci poZytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od oséb
fizycznych

Numer Kodu
(PKD)

i mtodziezy

dziatalnos¢ na rzecz dzieci i
1 mtodziezy, w tym wypoczynek dzieci

EYBL, czyli European Youth Basketball League to
najbardziej prestizowa liga mtodziezowa w
Europie w ktdrej grajg druzyny mtodziezowe z 28
krajéw. Liga jest podzielona na lige dziewczat i
chtopcdw, liga chtopcéw na kategorie wiekowe:
U20, U17, Ule, U15i U14. Stowarzyszenie w
ramach Programu Erasmus zorganizowato
turniej dla oséb niepetnosprawnych (koszykdwka
na woézkach inwalidzkich). Uczestnicy byli
zgrupowani razem w jednym z osrodkdow.
Podczas pobytu rozgrywali mecze koszykarskie, a
takze uczestniczyli w innych formach aktywnosci.
W trakcie sezonu Stowarzyszenie pokrywato
koszty zakwaterowania przyjezdnym
zawodnikom.

4.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ odptatng pozytku publicznego

85.51.7 0,00 zt

& Tak
™ Nie
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trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy poda¢ informacje na temat

Sfera dziatalnosci pozytku Przedmiot dziatalnocci Numer Kodu

Lp. publicznego (PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od oséb
fizycznych

Gdyriska Akademia Koszykéwki prowadzi
regularne treningi, ktore sg skierowane do
dzieci i mtodziezy w réznych grupach
wiekowych. Treningi odbywaja sie na
specjalnie przystosowanych obiektach
sportowych i sg prowadzone przez
wykwalifikowang kadre trenerska. Podczas
treningdw uczestnicy majg mozliwos¢
rozwijania swoich umiejetnosci
technicznych, takich jak rzuty, drybling,
podania oraz taktycznych umiejetnosci gry
zespotowej. Akademia organizuje regularne
turnieje i mecze, w ktérych uczestniczg
dzieci i mtodziez. To daje uczestnikom
mozliwos¢ zdobycia cennego doswiadczenia
meczowego, rozwijania umiejetnosci gry w
prawdziwej sytuacji meczowej oraz

dziatalnosé na rzecz dzieci i
1 mtodziezy, w tym wypoczynek
dzieci i mtodziezy

85.51.Z

wspotzawodnictwa z innymi druzynami.

0,00 zt

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarcza

" Tak
# Nie

na temat 3 gfdwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

5.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. t3czna kwota przychoddw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat)

1814 042,82 zt

a) przychody z dziatalnos$ci nieodptatnej pozytku publicznego

1485 178,56 zt

b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego

328 805,98 zt

¢) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

d) przychody finansowe 57,29 z

e) pozostate przychody 0,99 zt
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2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osdéb fizycznych 10 403,70 zt
2.2. Ze zrodet publicznych ogétem: 287 000,00 zt
a) ze $rodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt
b) ze srodkéw budzetu panstwa 137 000,00 zt
w
tym:
c) ze Srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 150 000,00 zt
d) ze sSrodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 zt
2.3. Ze zrodet prywatnych ogétem: 658 920,00 zt
a) ze sktadek cztonkowskich 651 420,00 zt
b) z darowizn od o0séb fizycznych 7 500,00 zt
¢) z darowizn od 0séb prawnych 0,00 z
w d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 0,00 z
tym:
e) ze spadkdéw, zapisow 0,00 zt
f) z wptywdw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0002
majatkowych) !
g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Zinnych zrédet 857 719,12 z
3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy 0002
dzien roku sprawozdawczego ’
3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od o0séb fizycznych w 0002
okresie sprawozdawczym ogétem !
3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze sSrodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegolnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania
3.4. Cele szczegétowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od osdb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od 0sdb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze Srodkéw
pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztéw

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogoétem:

1956 621,24 zt

0,00 zt

a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego

1915 005,82 zt

0,00 zt
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z podatku od nieruchomosci

1. Organizacja korzystata z nastepujgcych

zwolnien z podatku od towardéw i ustug

(Nalezy wskazaé jedngq lub wiecej pozycji. W przypadku z opfaty skarbowej

zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -

poda¢ dodatkowo kwote) z optat sgdowych

O O0O0O000 0

z innych zwolnien, jakich:

<

nie korzystata

z podatku dochodowego od 0séb prawnych

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych

b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 38 281,29 zt 0,00 zt

c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

d) koszty finansowe 431,99 zt

e) koszty administracyjne 2751,13 z 0,00 zt

f) pozostate koszty ogdtem 151,01 z 0,00 zt
5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku
publicznego w okresie sprawozdawczym
5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego -429 827,26 zt
5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 290 524,69 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

w tym: wysokos¢ Srodkow przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0,00 zt

0,00 zt

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej

ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a

" Tak
* Nie

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

[~ witasnosé

uzytkowanie wieczyste

3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach I vty Y
prawa witasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [T uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: ™ uiyczenie

. .. . " [~ dzierzawa
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)

[¥ nie korzystata
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1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

0 oséb

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowacé wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

0,00 etatéw

1.3. Liczba os6b w organizacji Swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka umdéw cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna by¢ policzona tylko raz)

33 os6b

2. Cztonkowie

2.1. Organizacja posiada cztonkow

f* Tak
" Mie

15 os6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkdéw organizacji wg stanu na ostatni dzier roku sprawozdawczego

0 oséb prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodhnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

{* Tak
" Mie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni o R 0 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: - ,
b) inne osoby 0 oséb
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 1 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: - i
b) inne osoby 1 osb6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 0 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] ,
b) inne osoby 0 os6b

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

559 046,51 zt

a) z tytutu uméw o prace 0,00 zt

- wynagrodzenie zasadnicze 0,00 zt

w - nagrody 0,00 z
tym: - premie 0,00 z
- inne $wiadczenia 0,00 zt

b) z tytutu uméw cywilnoprawnych

559 046,51 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia
pozytku publicznego

559 046,51 zi

w a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

0,00 zt

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

559 046,51 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoscig gospodarczg

0,00 zt

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)

0,00 zt

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

6. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom swiadczacym ustugi na podstawie
umowy cywilnoprawnej

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt
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8. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzgdzajgcego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos$¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osob, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne S$wiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

0,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqce wynagrodzer, o ktorych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
* Nie

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

& Tak
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego ks
2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|Sportowe szkolenie dziecii |prowadzenie zajec i rozgrywek [Gmina Miasta Gdyni 150 000,00 zt
mitodziezy w zakresie dla dzieci i mtodziezy
koszykowki
. o . S # Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji :
rzadowej lub panstwowe fundusze celowe " Nie
4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|Klub Pro wspieranie procesu szkolenia Ministerstwo Sportu i Turystyki 137 000,00 zt
mitodziezy

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2026-07-08



" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zaméwienia publiczne ~ e

2. Informacja na temat realizowanych zamdéwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtosdw w organie stanowigcym spotki

% udziatow
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w # Nie
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podZzielic sie z opinig publiczng)

Matgorzata Rudowska 2026-07-08

Robert Wierzbicki
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