
Narodowy Instytut 
Wolności - Centrum 

Rozwoju 
Społeczeństwa 
Obywatelskiego

                      Roczne sprawozdanie merytoryczne z działalności
                      organizacji pożytku publicznego

                    

za rok 2025

• Formularz należy wypełnić w języku polskim;
• Sprawozdawca wypełnia tylko przeznaczone dla niego białe pola;
• W trakcie wypełniania formularza istnieje możliwość dodawania wierszy oraz zawijania tekstów w polach;
• We wszystkich polach, w których nie będą wpisane odpowiednie informacje, należy wstawić pojedynczy znak myślnika (­­–).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-05-22

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     ŁÓDZKIE

Gmina TOMASZÓW 
MAZOWIECKI

Powiat TOMASZOWSKI

Ulica UL. MAJOWA Nr domu 1/13 Nr lokalu 

Miejscowość TOMASZÓW 
MAZOWIECKI

Kod pocztowy 97-200 Poczta TOMASZÓW MAZOWIECKI Nr telefonu 

Nr faksu E-mail wtzfarbiarska-tm@wp.pl Strona www srdion@onet.pl

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego

2007-09-28

2009-02-20

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 59062147500000 6. Numer KRS 0000287668

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

MARIA TERESA PAJĄK PREZES TAK

IRENA BURAKOWSKA WICEPREZES TAK

ALINA GRZELKA SEKRETARZ TAK

HALINA STĘPIEŃ SKARBNIK TAK

MAŁGORZATA FAJFER CZŁONEK ZARZĄDU TAK

AGATA WOLINCKA CZŁONEK ZARZĄDU TAK

HALINA MILCZAREK SEALY CZŁONEK ZARZĄDU TAK

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

KRYSTYNA MAŁAGOCKA PRZEWODNICZĄCA TAK

STANISŁAWA ZIĘTARA ZASTĘPCA 
PRZEWODNICZĄCEJ

TAK

DOROTA ŁUKOMSKA SEKRETARZ TAK

STOWARZYSZENIE RODZIN DZIECI I OSÓB NIEPEŁNOSPRAWNYCH
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9. Cele statutowe organizacji

(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)

CELEM STOWARZYSZENIA JEST:
1. DZIAŁANIE NA RZECZ DZIECI I OSÓB NIEPEŁNOSPRAWNYCH WE 
WSZYSTKICH SPRAWACH ŻYCIOWYCH, INICJOWANIE I ORGANIZOWANIE 
WZAJEMNEJ SAMOPOMOCY W DĄŻENIU DO NORMALNEGO 
FUNKCJONOWANIA W SPOŁECZŃSTWIE
2. PODEJMOWANIE ZADAŃ W ZAKRESIE POMOCY SPOŁECZNEJ, W TYM 
POPRZEZ PROWADZENIE DZIAŁALNOŚCI CHARYTATYWNEJ
3. ORGANIZOWANIE PRZEDSIĘWZIĘĆ W ZAKRESIE OCHRONY I PROMOCJI 
ZDROWIA
4. INICJOWANIE PROGRAMÓW PROFILAKTYCZNYCH, 
ANTYALKOHOLOWYCH I PRZECIWDZIAŁAJĄCYCH WSZELKIM 
UZALEŻNIENIOM DZIECI I MŁODZIEŻY
5. ORGANIZOWANIE WYPOCZYNKU DZIECI I MŁODZIEŻY, 
KRAJOZNAWSTWA TAK DLA CZŁONKÓW STOWARZYSZENIA JAK I DLA OSÓB 
NIEZRZESZONYCH
6. PROMOCJA I ORGANIZACJA WOLONTARIATU
7. ORGANIZOWANIE PRZEDSIĘWZIĘĆ ZWIĄZANYCH Z DZIAŁALNOŚCIĄ W 
ZAKRESIE KULTURY FIZYCZNEJ I SPORTU
8. PODEJMOWANIE ZADAŃ W ZAKRESIE NAULI, OŚWIATY I WYCHOWANIA
9. KULTYWOWANIE TRADYCJI NARODOWEJ, PIELĘGNOWANIE TRADYCJI 
POLSKIEJ ORAZ ROZWÓJ ŚWIADOMOŚCI OBYWATELSKIEJ I KULTUROWEJ
10. DZIAŁALNOŚĆ WYDAWNICZA
11. UPOWSZECHNIANIE EKOLOGII I OCHRONY ZWIERZĄT ORAZ OCHRONY 
DZIEDZICTWA PRZYRODNICZEGO
12. WSPOMAGANIE ROZWOJU SPOŁECZNOŚCI LOKALNEJ
13. WSPIERANIE WSZECHSTRONNEGO ROZWOJU OBSZARÓWWIEJSKICH
14. WSPARCIE WDRAŻANIA POLITYK ROZWOJU REGIONALNEGO
15. DZIAŁANIE NA RZECZ DZIECI I MŁODZIEŻY, OSÓB 
NIEPEŁNOSPRAWNYCH, SENIORÓW I OSÓB W WIEKU EMERYTALNYM

10. Sposób realizacji celów statutowych organizacji

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych organizacji na 
podstawie statutu organizacji)                       

Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez :
    1) współpracę z organami administracji rządowej i jednostkami 
administracji samorządowej, placówkami służby zdrowia, jednostkami 
gospodarczymi oraz innymi organizacjami krajowymi i zagranicznymi 
(94.99.Z),
    2) udzielanie pomocy członkom i osobom niezrzeszonym w 
rozwiązywaniu spraw życia codziennego oraz współdziałanie w 
organizowaniu działalności społecznej 
i kulturalnej (94.99.Z),
    3) organizowanie samopomocy członkowskiej, mającej na celu 
integrowanie środowiska dzieci i osób specjalnej troski, emerytów, 
przeciwdziałające uczuciu rezygnacji, bezwartościowości, osamotnieniu, 
bezradności itp. (94.99.Z),
    4) prowadzenie przy pomocy środków masowego przekazu ciągłej pracy 
uświadamiającej całe społeczeństwo, mającej na celu kształtowanie 
prawidłowych postaw społecznych wobec dzieci i osób starszych i osób 
specjalnej troski (94.99.Z),
    5) ujawnianie i dążenie do likwidacji barier społecznych, organizacyjnych 
i innych, utrudniających normalne funkcjonowanie dzieci i osób 
niepełnosprawnych 
w społeczeństwie (94.99.Z),
    6) realizację programów z zakresu: pomocy społecznej, polityki 
prorodzinnej, działalności na rzecz niepełnosprawnych, seniorów, kultury 
fizycznej i sportu (94.99.Z),
    7) organizowanie opieki nad dziećmi (88.91.Z),
    8) organizowanie opieki nad seniorami oraz osobami 
niepełnosprawnymi (88.10. Z)
    9) podejmowanie działań zmierzających do przekwalifikowania osób 
pozostających bez pracy bądź zagrożonych zwolnieniem z pracy (78.10.Z),
    10) prowadzenie rehabilitacji osób niepełnosprawnych, w szczególności 
dzieci, młodzieży i seniorów w różnych formach, i z wykorzystaniem 
różnych metod  
i narzędzi (94.99.Z),
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    11) podejmowanie działań mających na celu rehabilitację społeczną i 
zawodową osób zagrożonych wykluczeniem społecznym, w tym 
organizowanie i prowadzenie warsztatów terapii zajęciowej, zakładów 
aktywności zawodowej, spółdzielni socjalnych (94.99.Z),
    12) organizowanie miejsc pracy, w szczególności dla młodzieży i osób 
zagrożonych wykluczeniem oraz seniorów (78.10.Z),
    13) prowadzenie pośrednictwa pracy (78.10.Z),
    14) tworzenie i realizacja programów profilaktycznych (86.90.E),
    15) udzielanie wsparcia oraz organizowanie pomocy materialnej i 
finansowej rodzinie w szczególności dzieciom, młodzieży, seniorom i 
osobom niepełnosprawnym będącym w trudnej sytuacji życiowej oraz 
szczególnie uzdolnionym (88.99.Z),
    16) organizowanie różnego rodzaju imprez (93.29.Z),
    17) organizowanie spotkań, prelekcji, sympozjów, konferencji, 
seminariów, wykładów, szkoleń, warsztatów i innych działań związanych z 
realizacją celów statutowych Stowarzyszenia (85.59.B),
    18) organizowanie kół zainteresowań dla członków lokalnej 
społeczności, w tym 
w szczególności dla dzieci, młodzieży, osób zagrożonych wykluczeniem 
(94.99.Z),
    19) organizowanie wypoczynku, jak również innych form spędzania 
wolnego czasu 
w szczególności dla dzieci, młodzieży (kolonii, półkolonii, obozów), osób 
zagrożonych wykluczeniem, w tym osób niepełnosprawnych i seniorów       
    (79.12.Z),
    20) prowadzenie świetlic środowiskowych lub socjoterapeutycznych, 
prowadzenie placówek wsparcia dziennego (88.10.Z),
    21) organizowanie pracowni produktu lokalnego, regionalnego i 
tradycyjnego oraz wytwarzanie takich produktów (94.99.Z),
    22) pozyskiwanie żywności i jej rozdawnictwo (94.99.Z),
    23) dożywianie (88.99.Z),
    24) organizowanie akcji społecznych i humanitarnych (94.99.Z),
    25) prowadzenie działalności wydawniczej – wydawanie gazet (53.13.Z)
    26) prowadzenie działalności wydawniczej – wydawanie broszur 
(53.14.Z)
    27) prowadzenie działalności wydawniczej – wydawanie książek 
(53.11.Z)
    28) organizowanie wolontariatu (94.99.Z),
    29) organizowanie zbiórek publicznych (94.99.Z),
    30) sprzedaż przedmiotów darowizny (94.99.Z),
    31) sprzedaż towarów i usług, o których mowa w art. 8 ust. 1 pkt 1 i 2 
ustawy  z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o 
wolontariacie (94.99.Z).
32) PROWADZENIE WARSZTATÓW TERAPII ZAJĘCIOWEJ

II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym

1. Opis działalności pożytku publicznego

1.1. Opis głównych działań podjętych przez organizację
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najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

1.2. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

Prowadzenie placówki wsparcia dziennego dla trzydzieściorga dzieci z rodzin dysfunkcyjnych, patologicznych i rodzin bez
żadnych dysfunkcji korzystanie z zajęć opiekuńczo – wychowawczych w świetlicy środowiskowo – integracyjnej.
Wychowankowie otrzymują codzienną, sumienną opiekę, efektywne zagospodarowanie czasu wolnego, pomoc w nauce i
nabywaniu nowych umiejętności. Organizowanie zabaw muzyczno – ruchowych, zabaw sportowych, wycieczek oraz
aktywne spędzanie czasu wolnego, tak aby dzieci były w stanie uczestniczyć w życiu kulturalnym i społecznym. Dbanie o
rozwój zainteresowań i uzdolnień wychowanków. Pomaganie w kryzysowych sytuacjach związanych z życiem szkolnym,
rodzinnym, stosunkami rówieśniczymi i społecznymi, organizowanie, w razie potrzeby, pomocy grupowej i zajęć
integrujących grupę oraz zajęć wspomagający wszechstronny rozwój wychowanków. Dzieci otrzymały pomoc
pedagogiczną, a także przeprowadzano działania profilaktyczne z wychowankami, rodzicami bądź opiekunami.
Współpracowano z rodzicami, a także całymi rodzinami. Dzieciom organizowano wyjścia w granicach miasta, wycieczki
piesze i autobusowe, dzięki czemu zdobywały nowe doświadczenia, zawiązywały nowe przyjaźnie oraz integrowały się ze
środowiskiem. Dzieciom zapewniano jeden posiłek (poczęstunek, często dożywianie) dziennie. Zadanie skierowane było do
30 wychowanków.
Działania placówki wsparcia dziennego – świetlicy środowiskowo – integracyjnej:
1. Wspieranie indywidualnego rozwoju wychowanków – materiały niezbędne do prowadzenia zajęć dla 30 wychowanków
oraz kadry pedagogicznej
2. Pomoc w radzeniu sobie w sytuacjach trudnych i kryzysowych – inne wydatki powstałe w czasie prowadzenia zajęć
dostosowanych do wieku i potrzeb 30 wychowanków;
3. Zapewnienie zorganizowanej opieki wychowawczej oraz dbałości o zdrowie i higienę – materiały niezbędne do
prowadzenia zajęć opiekuńczych dla 30 wychowanków, materiały higieniczne (środki czystości) dla 30 wychowanków;
4. Pomoc w nauce, wyrównywanie i kompensowanie braków. Przygotowanie do roli przedszkolaka, ucznia – materiały
plastyczne, dekoracyjne, szkolne i biurowe dla 30 wychowanków;
5. Integracja dzieci zdrowych z niepełnosprawnymi, nauka tolerancji – paczki na imprezy integracyjne i okolicznościowe,
prezenty okolicznościowe i wyróżniające wychowanków w różnego rodzaju konkursach, zdobywaniu nowych umiejętności
oraz pokonywaniu trudności dla 30 wychowanków;
6. Działania związane z niwelowaniem skutków pandemii oraz radzenia sobie z sytuacją obecną – pomoc żywnościowa,
rzeczowa, okazjonalna dostosowana do obecnej sytuacji epidemiologicznej dla 30 wychowanków i ich rodzin oraz kadry
nauczycielskiej;
7. Dożywianie – zapewnienie posiłku, poczęstunku na imprezy okolicznościowe, wyjście do restauracji, warsztaty kulinarne
, paczki żywnościowe i okazjonalne dla 30 wychowanków;
W ramach działalności stowarzyszenia podjęliśmy wiele działań mających na celu
1. rozwijanie, osiąganie i utrzymywanie jak najlepszej sprawności fizycznej i psychicznej uczestników zadania (zabiegi
rehabilitacyjne)
2. aktywizacja, usprawnienie osób niepełnosprawnych ( zabiegi rehabilitacyjne, prace wolontarystyczne przy realizacji
zadania, aktywizacja kulturalna, ruchowa edukacyjna)
3. przeciwdziałanie ubóstwu (paczki żywnościowe, poczęstunki, obiady, bezpłatny działa w realizacji zadań)
4. aktywizacja seniorów (w dziedzinie kultury, ruchu, edukacji- realizacja programów dla seniorów)
5. Promowanie idei rehabilitacji wolontariatu (prace wolontarystyczne przy realizacji zadań, samopomocowe)
6. zapewnienia osobom niepełnosprawnym godziwego życia w poczuciu pożyteczności społecznej i bezpieczeństwa
społecznego oraz zawodowego (bezpłatny udział w zadaniu i możliwość skorzystania z zabiegów rehabilitacyjnych)
7. poprawy jakości życia osób niepełnosprawnych (bezpłatny udział w zadaniu i możliwość skorzystania z zabiegów
rehabilitacyjnych, polepszenie stanu zdrowia)
8. tworzenie społecznego ruchu na rzecz pomocy osobom niepełnosprawnym w trudnej sytuacji życiowej (wspólne
kontakty znajomości zostaną przeniesione na dalsze wspólne działania, wzajemną samopomoc, wspólne spotkania)
9. Zachęcanie uczestników do ruchu i codziennej gimnastyki (porady specjalisty fizjoterapii), warsztaty, konsultacje
10. Zapobieganie izolacji społecznej osób niepełnosprawnych seniorów, osób niepełnosprawnych
11. Integracja głownie seniorów i osób niepełnosprawnych, ale także międzypokoleniowa
12. Prowadzenie placówski wsparcia dziennego dla 30 dzieci z rodzin dysfunkcyjnych
13.Prowadzenie warsztatów terapii zajęciowej  
14. Dożywianie – paczki żywnościowe, poczęstunki podczas organizowanych imprez, obiady podczas wyjazdów ,wyjście do 
restauracji 
15. Popularyzacja turystyki
15. Poznanie obiektów dziedzictwa kulturowego
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2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.2. Informacje na temat 
odbiorców innych, niż 
wymienieni w pkt 2.1, na 
rzecz których działała 
organizacja
(Np. zwierzęta, zabytki)

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

Osoby prawne

270

0

3. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1 działalność na rzecz osób 
niepełnosprawnych

- realizacja programów z zakresu: pomocy 
społecznej, polityki prorodzinnej, działaln. na 
rzecz niepełnospr. w tym zakup leków, sprzętu, 
ortopedycznego, sprzętów ułatwiających 
funkcjonowanie osób niepełnospr., opłata za 
lekarzy, zabiegi rehab., przewóz karetkami 
sanitarnymi, - prowadzenie rehab. osób 
niepełnospr. w różnych formach i z 
wykorzystaniem różnych metod i narzędzi, w 
tym , udział w turnusach rehabilit. i zdrowotnych 
- podejmowanie działań mających na celu 
rehabilit. społeczną i zawodową osób 
zagrożonych wykluczeniem społecznym, w tym 
organizowanie i prowadzenie WTZ - 
organizowanie różnego rodzaju imprez 
kulturalnych sport.,i wycieczek turystyczno 
krajoznawczych, warsztatów edukacyjnuch - 
udziel. pomocy członkom i osobom 
niezrzeszonym w rozwiązywaniu spraw życia 
codziennego oraz współdziałanie w 
organizowaniu działaln. społecznej i kulturalnej - 
organizowanie samopomocy członk., mającej na 
celu integrowanie środowiska dzieci i osób 
specjalnej troski, emerytów, przeciwdziałające 
uczuciu rezygnacji, bezwartościowości, 
osaczeniu, bezradności itp. - szerzenie idei 
wolontariatu osób niepełnospr. - działalność 
klubu literackiego - aktywizacja osób 
niepełnospr. w dziedzinie kultury, sprawności 
fizycz., aktywizacja społeczna i edukacyjna - 
współpraca z orgn. administracji rządowej i jedn. 
admin. samorządowej, placówkami służby 
zdrowia i innymi -zapobieganie izolacji 
społecznej

94.99.Z 140 733,87 zł

3.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać informację na temat 3 
głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności
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4.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie,  a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację na temat 
trzech głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

4. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1 działalność na rzecz osób 
niepełnosprawnych

wycieczki krajoznawcze dla członków 
stowarzyszenia i jego 
podopiecznych..............................................
......................................................................
......................................................................
......................................................................
......................................................................
......................................................................
..............................................

93.29.Z 0,00 zł

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą

2 działalność na rzecz osób w wieku 
emerytalnym

- realizacja programów z zakresu: pomocy 
społecznej, polityki prorodzinnej dla seniorów - 
organizowanie dla seniorów różnego rodzaju 
imprez kulturalnych sportowych ,i wycieczek 
turystyczno krajoznawczych, warsztatów 
edukacyjnych - organizowanie samopomocy 
członkowskiej, mającej na celu integrowanie 
środowiska dzieci i osób specjalnej troski, 
emerytów, przeciwdziałające uczuciu rezygnacji, 
bezwartościowości, osaczeniu, bezradności itp. - 
szerzenie idei wolontariatu seniorów - 
współpraca z organami administracji rządowej i 
jednostkami administracji samorządowej, 
placówkami służby zdrowia, jednostkami 
gospodarczymi oraz innymi organizacjami - 
aktywizacja seniorów w dziedzinie kultury, 
sprawności fizycznej, aktywizacja społeczna i 
edukacyjna - zapobieganie izolacji społecznej 
seniorów - pozyskiwanie żywności i jej 
rozdawnictwo – dystrybucja paczek 
żywnościowych

94.99.Z 0,00 zł

3

pomoc społeczna, w tym pomoc 
rodzinom i osobom w trudnej 
sytuacji życiowej oraz 
wyrównywanie szans tych rodzin i 
osób

prowadzenie świetlicy środowiskowej, w tym 
działalność przeciw przemocy, konsultacje i 
doradztwo w każdej sprawie życiowej, pomoc 
społeczna doraźna i celowa dla dzieci i młodzieży 
i ich rodzin - organizowanie opieki nad seniorami 
oraz osobami 
niepełnosprawnymi..............................................
.............................................................................
.............................................................................
................................................

88.10.Z 0,00 zł
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246 098,30 zł2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych

2.2. Ze źródeł publicznych ogółem: 2 616 818,73 zł

III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 2 967 098,61 zł

a) przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 2 941 492,03 zł

b) przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 21 760,00 zł

c) przychody z działalności gospodarczej 0,00 zł

d) przychody finansowe 3 846,58 zł

e) pozostałe przychody 0,00 zł

2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem: 78 575,00 zł

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie sprawozdawczym, a także 
kodu(-ów) PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej, należy podać informację 
na temat 3 głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji

w 
tym:

0,00 zł

0,00 zł

419 278,00 zł

2 197 540,73 zł

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego

b) ze środków budżetu państwa

d) ze środków państwowych funduszy celowych

w 
tym:

52 575,00 zł

26 000,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze składek członkowskich

b) z darowizn od osób fizycznych

c) z darowizn od osób prawnych

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)

e) ze spadków, zapisów

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu składników 
majątkowych)

0,00 złg) z działalności gospodarczej
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2.4. Z innych źródeł 25 606,58 zł

5. Wynik działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku 
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 176 780,61 zł

5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność pożytku publicznego 0,00 zł

3. Informacje o kosztach poniesionych z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie sprawozdawczym

3.1. Stan środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych na pierwszy 
dzień roku sprawozdawczego 262 398,40 zł

3.2. Wysokość kwoty poniesionych kosztów z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym ogółem 140 733,87 zł

3.3. Działania, w ramach których poniesiono koszty ze środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 
w okresie sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te działania

3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników 
podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego poniosła najwyższe koszty ze środków 
pochodzących z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotą kosztów

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 2 873 615,40 zł 140 733,87 zł

Koszty ogółem:

W tym: wysokość 
kosztów finansowana 

z 1,5% podatku 
dochodowego od 

osób fizycznych

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d) koszty finansowe

e) koszty administracyjne

f) pozostałe koszty ogółem

2 764 711,42 zł 140 733,87 zł

21 760,00 zł 0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

87 143,98 zł

0,00 zł 0,00 zł

1 REHABILITACJA I ZAKUP SPRZĘTU REHABILITACYJNEGO 8 473,56 zł

2 ZAKUP ŚRODKÓW I USŁUG MEDYCZNYCH 40 311,88 zł

3 REKREACJA I WYCIECZKI 65 748,56 zł

4 INNE 26 199,87 zł

0,00 zł

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 
1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 0,00 zł

5.3. Wynik działalności gospodarczej 0,00 zł

0,00 zł
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V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 
część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeżeli obecnie nie są już zatrudnione w organizacji)

16 osób

1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,50 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 2 miejsca po przecinku)

16,00 etatów

2 osób1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jeżeli kilka umów cywilnoprawnych było wykonywanych przez jedną osobę, to dana osoba powinna być policzona tylko raz)

2. Członkowie

2.1. Organizacja posiada członków

270 osób fizycznych

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji. W przypadku 
zwolnienia z podatku dochodowego od osób prawnych  -  
podać dodatkowo kwotę)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: 

nie korzystała

0,00 zł

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z podatku od towarów i usług

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
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2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego
0 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
fizyczne, które ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonują świadczenia na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to 
osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy 
przedstawiciele władz organizacji)

3 osób
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30 
dni
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

3 osób
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VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 1 463 801,77 zł

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością 
pożytku publicznego 

1 463 801,77 zł

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną przez 
organizację działalnością gospodarczą 

0,00 zł

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1. zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy) 3. podzielić przez liczbę członków zarządu)

4 870,14 zł

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4) 

0,00 zł

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

7. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 4-6, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom świadczącym usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

7 015,20 zł

13 osób
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji  w 
okresie sprawozdawczym) 

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

28 osób

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego 20 osób

8 osóbb) inne osoby

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

9 osób

4 osób

a) z tytułu umów o pracę

- wynagrodzenie zasadnicze

1 441 301,77 zł

1 178 547,03 zł

- nagrody

- premie

0,00 zł

203 840,00 zł

- inne świadczenia 58 914,74 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 22 500,00 zł

w 
tym:

w 
tym:

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 0,00 zł

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 1 463 801,77 zł
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VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym

8. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

11 570,00 zł

9. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń
(Można wpisać informacje dotyczące wynagrodzeń, o których mowa 
w pkt 1-11, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 0,00 zł

VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej  w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. Informacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 PROWADZENIE PLACÓWKI 
WSPARCIA DZIENNEGO 
ŚWIELICY ŚRODOWISKOWO - 
INTEGRACYJNEJ W FORMIE 
OPIEKUŃCZEJ

DZIAŁALNOŚĆ NA RZECZ DZIECI 
I MŁODZIEŻY Z GMIN I MIASTA 
TOMASZOWA MAZOWIECKIEGO

URZĄD MIASTA 41 000,00 zł

2 PROWADZENIE PLACÓWKI 
WSPARCIA DZIENNEGO 
ŚWIELICY ŚRODOWISKOWO - 
INTEGRACYJNEJ O ZASIĘGU 
PONADGMINNYM

DZIAŁALNOŚĆ NA RZECZ DZIECI 
I MŁODZIEŻY Z POWIATU 
TOMASZOWSKIEGO

STAROSTWO POWIATOWE 25 000,00 zł

3 PROWADZENIE WTZ DZIAŁANIA NA RZECZ OSÓB 
NIEPEŁNOSPRAWNYCH

POWIAT TOMASZOWSKI 234 719,00 zł

4 ŻYJ  ZDROWO I WESOŁO 
2025

POPRAWA JAKOŚCI ŻYCIA 
MIESZKAŃCÓW
WOJEWÓDZTWA POPRZEZ 
WDRAŻANIE INNOWACYJNYCH 
ROZWIĄZAŃ POZWALAJĄCYCH 
NA LEPSZĄ IDENTYFIKACJĘ 
POTRZEB MIESZKAŃCÓW I ICH 
PEŁNIEJSZE ZASPAKAJANIE.

WOJEWÓDZTWO ŁÓDZKIE 30 000,00 zł

10. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi innych niż organ zarządzający, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

11. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
pracownikowi organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 8-10, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz wynagrodzenia wypłaconego 
osobie świadczącej usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

18 570,00 zł

3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych
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5 KULTURALNI SPRAWNI 2025 POPRAWA JAKOŚCI ŻYCIA 
MIESZKAŃCÓW
WOJEWÓDZTWA POPRZEZ 
WDRAŻANIE INNOWACYJNYCH 
ROZWIĄZAŃ POZWALAJĄCYCH 
NA LEPSZĄ IDENTYFIKACJĘ 
POTRZEB MIESZKAŃCÓW I ICH 
PEŁNIEJSZE ZASPAKAJANIE
- AKTYWIZACJA SPOŁECZNĄ 
OSÓB STARSZYCH, W TYM 
WSPARCIE WSPÓŁPRACY 
MIĘDZYPOKOLENIOWEJ
-  ZAPEWNIENIE DOSTĘPU DO 
INICJATYW NA RZECZ OSÓB 
STARSZYCH
-  WSPARCIE WOLONTARIATU 
OSÓB STARSZYCH
-ZAPOBIEGANIE IZOLACJI OSÓB 
STARSZYCH

WOJEWÓDZTWO ŁÓDZKIE 15 820,00 zł

6 DBAJ O ZDROWIE BĄDŹ 
SPRAWNY 2025

STWORZENIE WARUNKÓW DO 
SAMODZIELNEGO I
NIEZALEŻNEGO 
FUNKCJONOWANIA OSÓB 
NIEPEŁNOSPRAWNYCH ORAZ 
WŁĄCZANIE SPOŁECZNE
OSÓB
NIEPEŁNOSPRAWNYCH W 
WOJEWÓDZTWIE ORAZ 
WSPARCIE DLA ICH RODZIN I 
OTOCZENIA SPOŁECZNEGO.
-  POSZERZENIE MOŻLIWOŚCI 
SKORZYSTANIA Z ZABIEGÓW 
REHABILITACYJNYCH
-  PROMOWANIE IDEI 
REHABILITACJI WŚRÓD 
UCZESTNIKÓW ZADANIA
ZAPEWNIENIA OSOBOM 
NIEPEŁNOSPRAWNYM 
GODZIWEGO ŻYCIA W 
POCZUCIU POŻYTECZNOŚCI 
SPOŁECZNEJ I
BEZPIECZEŃSTWA 
SPOŁECZNEGO ORAZ 
ZAWODOWEGO

WOJEWÓDZTWO ŁÓDZKIE 35 500,00 zł
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7 POMOC ŚWIĄTECZNA POPRAWY JAKOŚCI ŻYCIA 
MIESZKAŃCÓW 
WOJEWÓDZTWA ŁÓDZKIEGO 
OSÓB NIEPEŁNOSPRAWNYCH I 
DZIECI Z NAJUBOŻSZYCH 
RODZIN WOJEWÓDZTWA 
ŁÓDZKIEGO

- POMOC MATERIALNA 
DZIECIOM UBOGIM, Z RODZIN 
DYSFUNKCYJNYCH   - POMOC 
MATERIALNA OSOBOM 
NIEPEŁNOSPRAWNYM - - 
WZMOCNIENIE ROLI I ISTOTY 
WOLONTARIATU
-  INTEGRACJA RÓŻNYCH 
ŚRODWISK
- AKTYWIZACJA KULTURALNA 
UCZESTNIKÓW ZADANIA (
- SZERZENIE TRADYCJI ŚWIĄT 
BOŻEGO  NARODZENIA)
- ZMNIEJSZENIE IZOLACJI 
SPOŁECZNEJ OSÓB 
NIEPEŁNOSPRAWNYCH I DZIECI 
Z RODZIN UBOGICH
- POZNANIE

WOJEWODA ŁÓDZKI 19 239,00 zł

8 INTEGRACJA I 
PROWADZENIE DZIAŁAŃ 
EDUKACYJNYCH POPRZEZ 
PROMOCJĘ ZDROWEGO 
STYLU ŻYCIA DLA OSÓB 
NIEPEŁNOSPRAWNYCH 
WŚRÓD MIESZKAŃCÓW 
POWIATU 
TOMASZOWSKIEGO W 2025 
ROKU"

-INTEGRACJA I PROWADZENIE 
DZIAŁAŃ EDUKACYJNYCH 
POPRZEZ PROMOCJĘ Z 
ZDROWEGO STYLU ŻYCIA DLA 
OSÓB NIEPEŁNOSPRAWNYCH Z 
POWIATU TOMASZOWSKIEGO
- ORGANIZACJA SPOTKAŃ ORAZ 
WYJAZDÓW INTEGRACYJNYCH 
DLA OSÓB 
NIEPEŁNOSPRAWNYCH
- UCZESTNICTWO 
NIEPEŁNOSPRAWNYCH W 
WYKŁADACH ZWIĄZANYCH Z 
EDUKACJĄ ZDROWOTNĄ ORAZ 
W ZAKRESIE DBAŁOŚCI O 
WŁASNE ZDROWIE
- TWORZENIE WARUNKÓW DO 
AKTYWNEGO SPĘDZANIA 
CZASU WOLNEGO, 
KSZTAŁTOWANIE ZDROWEGO 
STYLU ŻYCIA
- PROMOWANIE ROZWOJU 
SPORTU DLA WSZYSTKICH I 
AKTYWNOŚCI FIZYCZNEJ
 - P

STAROSTWO POWIATOWE 7 000,00 zł
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3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

9 ZAJĘCIA EDUKACYJNE DLA 
SENIORÓW – KULTURA 
WSCHODU

PODNIESIENIE POZIOMU 
SPRAWNOŚCI INTELEKTUALNEJ 
I PSYCHOFIZYCZNEJ ORAZ 
ROZWÓJ ZAINTERESOWAŃ 
OSÓB STARSZYCH
AKTYWIZACJĘ SENIORÓW W 
DZIEDZINIE KULTURY
- AKTYWIZACJĘ SENIORÓW W 
DZIEDZINIE  EDUKACJI
- DZIAŁAŃ OSŁONOWYCH DLA 
SENIORÓW (BEZPŁATNY UDZIAŁ 
W ZADANIU)
- KSZTAŁTOWANIE W 
SPOŁECZEŃSTWIE 
WŁAŚCIWYCH POSTAW I 
ZACHOWAŃ SPRZYJAJĄCYCH 
INTEGRACJI

STAROSTWO POWIATOWE 7 000,00 zł

10 ROZWÓJ RÓŻNORODNYCH 
FORM WSPARCIA, 
INTEGRACJI I AKTYWIZACJI 
ORAZ PODNOSZENIE 
POZIOMU SPRAWNOŚCI 
INTELEKTUALNEJ, 
PSYCHICZNEJ I FIZYCZNEJ 
OSÓB STARSZYCH Z TERENU 
MIASTA TOMASZOWA 
MAZOWIECKIEGO

KSZTAŁTOWANIE AKTYWNOŚCI 
SPOŁECZNEJ OSÓB STARSZYCH Z 
TERENU MIASTA TOMASZOWA 
MAZOWIECKIEGO
- AKTYWIZACJI SENIORÓW W 
SZERZENIU IDEI 
WOLONTARIATU
- DZIAŁAŃ OSŁONOWYCH DLA 
OSÓB OBJĘTYCH UBÓSTWEM
- KSZTAŁTOWANIA W 
SPOŁECZEŃSTWIE 
WŁAŚCIWYCH POSTAW I 
ZACHOWAŃ SPRZYJAJĄCYCH
- WSPÓŁDZIAŁANIA W GRUPIE
- AKTYWIZACJI SPOŁECZNEJ

GMINA MIASTO TOMASZÓW 
MAZOWIECKI

4 000,00 zł
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Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 NIC NAD ZDROWIE 2025 PODJĘCIE DZIAŁAŃ, 
STWORZENIE WARUNKÓW DO
WŁĄCZENIA SPOŁECZNEGO I 
ZAWODOWEGO OSÓB 
NIEPEŁNOSPRAWNYCH W 
WOJEWÓDZTWIE ŁÓDZKIM 
ORAZ
WSPARCIE DLA ICH RODZIN I 
OTOCZENIA SPOŁECZNEGO
- POSZERZENIE MOŻLIWOŚCI 
SKORZYSTANIA Z ZABIEGÓW 
REHABILITACYJNYCH (POZA 
ZABIEGAMI Z NFZ, W
SANATORIACH, W TURNUSACH 
REHABILITACYJNYCH)
- PROMOWANIE IDEI 
REHABILITACJI WŚRÓD 
UCZESTNIKÓW ZADANIA 
(ZABIEGI REHABILITACYJNE)
- ZAPEWNIENIA OSOBOM 
NIEPEŁNOSPRAWNYM 
GODZIWEGO ŻYCIA W 
POCZUCIU POŻYTECZNOŚCI 
SPOŁECZNEJ I
BEZPIECZEŃSTW

WOJEWÓDZTWO ŁÓDZKIE - PFRON 24 800,00 zł

2 RAZEM WESELEJ 2025 ORGANIZACJA REGIONALNYCH 
IMPREZ
KULTURALNYCH, SPORTOWYCH, 
TURYSTYCZNYCH I 
REKREACYJNYCH DLA OSÓB 
NIEPEŁNOSPRAWNYCH 
WSPIERAJĄCYCH
ICH AKTYWNOŚĆ W TYCH 
DZIEDZINACH.

- PODNIESIENIE AKTYWNOŚCI 
OSÓB NIEPEŁNOSPRAWNYCH W 
DZIEDZINIE KULTURY
- PODNIESIENIE AKTYWNOŚCI 
OSÓB NIEPEŁNOSPRAWNYCH W 
DZIEDZINIE EDUKACJI
- PODNIESIENIE POZIOMU 
WIEDZY Z ZAKRESU EDUKACJI
- ZAPEWNIENIA OSOBOM 
NIEPEŁNOSPRAWNYM 
GODZIWEGO ŻYCIA W 
POCZUCIU POŻYTECZNOŚCI 
SPOŁECZNEJ I
BEZPIECZEŃSTWA 
SPOŁECZNEGO ORAZ 
ZAWODOWEGO
- POPRAWY J

WOJEWÓDZTWO ŁÓDZKIE - PFRON 47 000,00 zł
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1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne

2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację

IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamówień 
publicznych
(Należy wpisać realizowane zamówienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych oraz te, do 
których nie stosuje się przepisów ww. ustawy, np. zamówienia, których wartość nie przekroczyła wyrażonej w złotych równowartości kwoty 14 
000 euro) 

X. Informacje uzupełniające

1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% 
ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki

2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 
września 1994 r. o rachunkowości lub rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. w 
sprawie obowiązku badania sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego 

5. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Lp Przedmiot zamówienia Nazwa organu Kwota

Lp. Nazwa spółki REGON Siedziba spółki
% udziałów 
lub akcji w 

kapitale

% udziału w ogólnej 
liczbie głosów

Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli

1 Województwo łódzkie 1

2 PCPR 1

3 WYCIECZKA  MALBORK-
FROMBORK-ELBLĄG

- AKTYWIZACJA OSÓB 
NIEPEŁNOSPRAWNYCH  W 
DZIEDZINIE KULTURY, 
TURYSTYKI, REKREACJI I 
WZBOGACENIE OFERTY 
KULTURALNEJ POWIATU 
TOMASZOWSKIEGO
-  EDUKACJĘ UCZESTNIKÓW 
ZADANIA
- POZNANIE OBIEKTÓW 
DZIEDZICTWA NARODOWEGO 
ORAZ NA DZIAŁANIA 
REKREACYJNE KULTUROWE, 
SPRZYJAJĄCE INTEGRACJI 
GRUPY
-  PODNIESIENIA  POCZUCIE 
WŁASNEJ WARTOŚCI 
UCZESTNIKÓW ZADANIA
- POPLARYZCJA TURYSTYKI

STAROSTWO POWIATOWE - PFRON 14 000,00 zł

4 PROWADZENIE WTZ DZIAŁANIA NA RZECZ OSÓB 
NIEPEŁNOSPRAWNYCH

PFRON - POWIAT TOMASZOWSKI 2 111 740,73 zł
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Imię i nazwisko osoby upoważnionej 
lub imiona i nazwiska  osób 

upoważnionych do składania 
oświadczeń woli w imieniu organizacji

MARZENA SMYCZYŃSKA GRAD Data wypełnienia sprawozdania 2026-05-22
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