Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;
*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania

1. Nazwa organizacji

2026-07-06

FUNDACJA GRUPY UNIBEP UNITALENT

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewoddztwo PODLASKIE Powiat BIELSKI
kontaktowe
Gmina BIELSK PODLASKI Ulica UL. 3 MAJA Nr domu 19 Nr lokalu

Miejscowos¢ BIELSK Kod pocztowy 17-100

Poczta BIELSK PODLASKI

Nr telefonu 604418848

Rewizyjnej

PODLASKI
Nr faksu E-mail unitalent@unibep.pl Strona www www.unitalentowani.pl
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Saqdowym |2017-09-06
4. Dz?ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2020-01-24
publicznego
5. Numer REGON 36820969200000 6. Numer KRS 0000693764

Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji Wojciech Jarmotowicz Prezes Zarzadu TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Anna Sikorska-Moroz Cztonek Zarzadu TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajgcego)

Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji & ! pisany

Piotr Pacewicz Przewodniczacy Komisji TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkgji Rewizyjnej

fnionej 5Inych cztonkd kontroli lub
ZZ;Z::)/ preez poszczegomnych czlonkow organt Kontro i Krystyna Kobylinska Cztonek Komisji TAK
Rewizyjnej
Jan Grigoruk Cztonek Komisji TAK
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Celem Fundac;ji jest dziatalnos$¢ na rzecz dobra publicznego w zakresie
rozwoju przedsiebiorczosci i innych indywidualnych aktywnosci na terenie
dziatania Grupy Unibep (w catej Polsce, a w szczegdélnosci w wojewddztwie

9. Cele statutowe organizacji podlaskim), zwtaszcza wéréd mtodych ludzi.
Innymi celami fundacji jest promowanie postaw proprzedsiebiorczych i
(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji) proaktywnych, podnoszenie samos$wiadomosci i rozwijanie kreatywnosci

wsrdod mtodziezy, edukowanie, rozwijanie i wspieranie talentow
biznesowych i innych oraz promocja i organizacja wolontariatu
pracowniczego.

1) Inicjowanie dziatan wspierajgcych i promujgcych aktywnos¢, w tym
przedsiebiorczos¢ wsréd mtodych ludzi

2) Podnoszenie samoswiadomosci i rozwijanie talentéw wsréd mtodych
ludzi

10. Sposéb realizacji celéw statutowych organizacji o o L L
3) Promowanie i propagowanie niezaleznosci zawodowej wsrdéd mtodych

(Nalezy opisac sposdb realizacji celéw statutowych organizacji na ludzi
podstawie statutu organizacji) 4) Wspieranie finansowe, organizacyjne i intelektualne przedsiewzie¢

promujacych przedsiebiorczosc i inng aktywnosé wsréd mtodych ludzi
5) Skupianie wokoét idei Fundacji oséb posiadajgcych doswiadczenie w
prowadzeniu dziatalnosci gospodarczej, zainteresowanych przekazaniem
wiedzy oraz zainwestowaniem srodkow w aktywnos¢é mtodych ludzi

6) Wspieranie rozwoju wolontariatu pracowniczego, szczegdlnie wsréd
zatogi Grupy Unibep, ukierunkowanego na cele Fundacji

7) Korzystanie z doswiadczen, pozycji i mozliwosci Grupy Unibep

8) Organizowanie rankingéw, konkurséw majacych na celu wytonienie
najlepszych i najbardziej perspektywicznych pomystéw biznesowych

9) Fundowanie nagrdd za najlepsze pomysty biznesowe wsrdd mtodych,
przedsiebiorczych ludzi

10) Fundowanie stypendiéw dla uzdolnionych mtodych ludzi

11) Organizowanie sesji, konferencji, szkolen dla mtodych ludzi, chetnych
do zatozenia lub prowadzgcych wtasny biznes

12) Uczestnictwo kapitatowe w wybranych biznesach zgtoszonych przez
mtodych przedsiebiorcéw

13) Organizowanie spotkan konsultacyjnych majgcych na celu wymiane
doswiadczen pomiedzy przedsiebiorcami

14) Popularyzowanie idei zwigzanych z promocjg ekologii, ochrony
Srodowiska i zréwnowazonym rozwojem

15) Promowanie postaw proprzedsiebiorczych i proaktywnych

16) Prowadzenie edukacji zwigzanej z ekologia, ochrong srodowiska i
zrbwnowazonego rozwoju

17) Udzielanie pomocy rzeczowej lub finansowej osobom fizycznym lub
prawnym, instytucjom, osrodkom i placéwkom - w sytuacji pandemii,
katastrof lub klesk zywiotowych

18) Organizowanie spotkan stuzgcych wymianie doswiadczen oséb i
jednostek prowadzacych dziatalnosé w zakresie zbieznym z celami
Fundacji

19) Dziatalnos¢ w zakresie pozyskiwania funduszy unijnych na rzecz
realizacji celow statutowych

20) Dziatalno$¢ wydawnicza ksigzek, broszur, czasopism

21) Uczestnictwo w przedsiewzieciach oraz cztonkostwo w organizacjach o
celach zbieznych z celami Fundacji

22) Udzielanie wsparcia inicjatywom lokalnym w zakresie zbieznym z
celami Fundacji

23) Wszelkie dziatania zgodne z celami Fundacji i dopuszczone prawem

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje
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Fundacja Unitalent w 2025 r. w ramach swoich celdw statutowych
Dziatania zewnetrzne:

1. Fundacja byta organizatorem wraz z Wydziatem Inzynierii Zarzgdzania Politechniki Biatostockiej ogélnopolskiego konkursu
»Biznes za milion” w ramach projektu "Przedsiebiorcze Mtode Podlasie", ktdrego celem jest rozwdj przedsiebiorczosci oraz
promowanie innowacyjnych pomystéw biznesowych mtodziezy.

2. Fundacja zorganizowata 6. edycje konkursu ,Zadziw Mikotaja”, skierowanego do dzieci i mtodziezy z Bielska Podlaskiego.
Celem projektu jest rozwdj kreatywnosci, umiejetnosci wspdtpracy, komunikacji oraz nauka zarzadzania projektem. W ramach
konkursu 18 zespotéw zaprezentowato inspirujgce wystepy na scenie Bielskiego Domu Kultury w Bielsku Podlaskim. Uczestnicy
przygotowali réwniez $wigteczne dekoracje choinek, ktore staty sie wyjgtkowg ozdobg miasta.

3. Fundacja byta partnerem IV Dnia Przedsiebiorczosci organizowanego przez Akademie tomzyniskg, wspierajgc rozwdj postaw
przedsiebiorczych wérdod miodziezy i studentéw. Wydarzenie stanowito przestrzen do wymiany doswiadczen, zdobywania
praktycznej wiedzy oraz inspiracji do rozwijania wtasnych inicjatyw biznesowych i zawodowych.

4. Fundacja zorganizowata warsztaty rozwojowe Life Plan Academy skierowane do ucznidw szkét Srednich z Bielska Podlaskiego.
Uczestnicy rozwijali swoje mocne strony, uczyli sie planowania celéw oraz skutecznej realizacji marzen i budowania wtasne;j
Sciezki rozwoju.

5. Fundacja byta wspétorganizatorem East Design Days — jednego z najwiekszych wydarzen tego typu w Polsce potnocno-
wschodniej, promujgcego kreatywnosé, design, marketing oraz nowoczesne kompetencje przysztosci. Celem projektu byto
inspirowanie mtodych ludzi do rozwoju kreatywnosci, kompetencji zawodowych i postaw innowacyjnych.

6. W Bazie Hufca Bielsk Podlaski w Rydzewie Fundacja wspdtorganizowata wydarzenia edukacyjne i integracyjne, w tym Dzien
Przedsiebiorczosci i Kreatywnosci oraz spotkanie z mtodg podopieczng Fundacji, osiggajaca sukcesy w zeglarstwie.

7. Fundacja wspierata rozwdj wolontariatu pracowniczego poprzez organizacje dziatan spotecznych i integracyjnych w Bazie
Hufca ZHP Bielsk Podlaski w Rydzewie. W ramach inicjatywy uczestnicy angazowali sie w prace porzadkowe i pomocowe na
terenie bazy, tgczac aktywnos¢ spoteczng z integracjg oraz budowaniem postaw opartych na wspodtpracy i odpowiedzialnosci
spotecznej.

8. Fundacja wspierata rozwdj mtodych talentdw sportowych i artystycznych. Dzieki przyznanym stypendiom mogty one rozwijac
swoje umiejetnosci, uczestniczy¢ w zawodach, konkursach i wydarzeniach branzowych oraz zdobywac kolejne doswiadczenia
wspierajgce ich dalszy rozwdj.

9. Fundacja — wraz z partnerami — realizowata spektakl familijny ,,Opowies¢ o Strachu na wréble i jego przyjaciotach”.
Przedstawienie zostato zaprezentowane m.in. w Bielsku Podlaskim, Suwatkach i tomzy. Projekt promowat wartosci takie jak
wspotpraca, odwaga, szacunek i dobra komunikacja, jednoczes$nie rozwijajac talenty artystyczne mtodych aktorow.

10. Fundacja bytfa partnerem XVIII Ogdlnopolskiej Olimpiady Kreatywnosci Destination Imagination — jednego z najwiekszych na
Swiecie interdyscyplinarnych programéw edukacyjnych rozwijajgcych kreatywnos¢ dzieci, mtodziezy i studentow.

Fundacja Unitalent prowadzi strone internetowg oraz media spotecznosciowe, za posrednictwem ktorych informuje o swojej
dziatalnosci i realizowanych projektach.

[] najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiotek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez X gmina bJ wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewédztw
(Nalezy wskazaé jedng lub wiecej pozycji) [l powiat [] catykraj

[] kilka powiatéow [] poza granicami kraju
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2.1. Liczba odbiorcow dziatan organizacji Osoby fizyczne 3500
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 20

2.2. Informacje na temat
odbiorcow innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktorych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

% Tak
" Mie

Placowki oswiatowe, uczelnie, urzedy samorzadowe - 20

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ nieodptatng pozytku publicznego

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-ow)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gfownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od oséb
fizycznych

Numer Kodu
(PKD)

Sfera dziatalnosci pozytku

e Przedmiot dziatalnosci

Lp.

Dziatalno$¢ Fundacji Grupy Unibep Unitalent
wspomagajaca edukacje dzieci i mtodziezy
poprzez miedzy innymi organizowany wraz z
Wydziatem Inzynierii Zarzadzania Politechniki
Biatostockiej konkurs "Biznes za milion"
realizowany w ramach projektu "Przedsiebiorcze
Mtode Podlasie", ktérego Partnerem
Strategicznym byt Urzad Marszatkowski

dziatalno$¢ wspomagajgca rozwéj
gospodarczy, w tym rozwoj
przedsiebiorczosci

Wojewddztwa Podlaskiego. Inng dziatalnoscia
wspomagajacg rozwdj przedsiebiorczosci byta
organizacja "Dnia Przedsiebiorczosci", czyli

85.60.Z

39 205,60 zt

warsztatéw przedsiebiorczosci podczas obozu
harcerskiego Hufca ZHP Bielsk Podlaski w stanicy
w Rydzewie. Ponadto w dziatalno$é
wspomagajgcg rozwoj wpisuje sie partnerstwo
oraz organizacja warsztatow podczas "V Dni
Przedsiebiorczosci" organizowanych przez
Woydziat Nauk Spotecznych i Humanistycznych
Akademii tomzynskiej.

" Tak
* Mia

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od oséb
fizycznych

Numer Kodu
(PKD)

Sfera dziatalnosci pozytku

e Przedmiot dziatalnosci

Lp.
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5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarcza O Nie

* Tak

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gfownych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp.

Numer Kodu (PKD)

Przedmiot i opis dziatalnosci

73.11.Z

Przedmiotem dziatalnosci gospodarczej Fundacji Grupy Unibep Unitalent byta promocja
podmiotédw wspierajacych projekty realizowane przez Fundacje w ramach dziatalnosci
statutowej. Dziatania te wpisywaty sie w zakres PKD 73.11.Z tj. realizacji kampanii
informacyjno -wizerunkowej podmiotow wspierajgcy projekty. W szczegdlnosci Fundacja
prowadzita dziatania promujgce dwa kluczowe projekty: ,Biznes za milion”, realizowany we
wspotpracy z Wydziatem Inzynierii Produkcji Politechniki Biatostockiej, oraz spektakl
przygotowany przez mtodziez pt. ,Opowies¢ o strachu na wréble i jego przyjaciotach”. W
ramach tych inicjatyw Fundacja wspierata widoczno$¢ partnerdw poprzez ekspozycje ich
logotypdw, dziatania w mediach spotecznosciowych, przygotowanie materiatéw
informacyjnych oraz organizacje wydarzen promocyjnych, budujgc pozytywny wizerunek
zaangazowanych podmiotdéw i wzmacniajac relacje ze spotecznoscig lokalna.

1. taczna kwota przychodéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat) 367 498,28 zt
a) przychody z dziatalnos$ci nieodptatnej pozytku publicznego 339 205,60 zt
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 28 292,68 zt
d) przychody finansowe 0,00 zt
e) pozostate przychody 0,00 zt

2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych 39 205,60 zt
2.2. Ze zrédet publicznych ogétem: 0,00 zt
a) ze sSrodkow europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 z
b) ze srodkéw budzetu panstwa 0,00 z
w
tym:
c) ze $rodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 0,00 zt
d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 z
2.3. Ze zrodet prywatnych ogétem: 328 292,68 zt
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a) ze sktadek cztonkowskich 0,00 zt

b) z darowizn od o0séb fizycznych 0,00 zt

¢) z darowizn od 0séb prawnych 300 000,00 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 0,00 z
tym:

e) ze spadkéw, zapisow 0,00 z

f) z wptywdéw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0004

majgtkowych) !

g) z dziatalnosci gospodarczej 28 292,68 zt
2.4. Zinnych zrédet 0,00 zt

dzien roku sprawozdawczego

3.1. Stan Srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy

0,00 zt

okresie sprawozdawczym ogdtem

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych w

39 205,60 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze sSrodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od 0séb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

[EN

wspieranie kreatywnosci i przedsiebiorczosci wsrod mtodziezy

39 205,60 zt

3.4. Cele szczegbtowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od os6b fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od 0sdb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze sSrodkéw
pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztéw

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 397 080,09 zt 39 205,60 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 305 496,49 zt 39 205,60 z
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 z
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 28 083,47 zt
d) koszty finansowe 0,13 zt
e) koszty administracyjne 63 500,00 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogdtem 0,00 zt 0,00 zt

publicznego w okresie sprawozdawczym

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

33 709,11
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5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego

0,00 zt

z podatku od nieruchomosci

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujacych

zwolnien z podatku od towardéw i ustug

(Nalezy wskazac jedngq lub wiecej pozycji. W przypadku z optaty skarbowej

zwolnienia z podatku dochodowego od oséb prawnych -

1 OO0 00 0 O

5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 209,21
w tym: wysokosc¢ sSrodkéw przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 209,21
z podatku dochodowego od o0sdb prawnych 0,00 zt

poda¢ dodatkowo kwote) z optat sgdowych
z innych zwolnien, jakich:
[+ nie korzystata
2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej " Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a ' Nie

ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

[T witasnosé
uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdélnych zasadach [ vty Y
prawa witasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu [~ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [T uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: ™ uzyczenie
, L. . .. [T dzierzawa
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)
¥ nie korzystata

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

1 0sob

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na
petne etaty

poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 0.41 etatéw
’

1.3. Liczba 0séb w organizacji Swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna by¢ policzona tylko raz)

9 0sbb
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2.1. Organizacja posiada cztonkéw

" Tak
* e

0 o0s6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkdéw organizacji wg stanu na ostatni dzier roku sprawozdawczego

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodhnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

0 0s6b prawnych

" Tak
* g

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni o SR 0 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] i
b) inne osoby 0 os6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: i
b) inne osoby 0 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 0 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym:
b) inne osoby 0 oséb
1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 85 987,29 zt
a) z tytutu umoéw o prace 73 960,26 zt
- wynagrodzenie zasadnicze 73 960,26 zt
w - nagrody 0,00 z
tym: - premie 0,00 z
- inne $wiadczenia 0,00 zt
b) z tytutu umow cywilnoprawnych 12 027,03 zt
2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 85 987,29 zt
pozytku publicznego
W a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatna pozytku publicznego 0,00 zt
tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego 85 987,29 zt
3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez 0,00 z
organizacje dziatalnoscig gospodarczg
4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 3 000,00 zt
(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)
5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz 0.00 zt
umowy cywilnoprawne ’
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
6. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organdw organizacji, wliczajac wynagrodzenie 0.00 zt
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne ’
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
1 163,35 zt

zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom swiadczacym ustugi na podstawie

umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
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8. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajgcego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 3 000,00 z
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 0,00 z
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organdw organizacji, wliczajac 0,00 z
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktédrych mowa w pkt 8-10, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne S$wiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

2792,05 z

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

" Tak
1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych % Nia
2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych 0,00 zt
3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

" Tak

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego & Nie

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota

. o . : e  Tak

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji i

rzgdowej lub paristwowe fundusze celowe * Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota
" Tak

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zaméwienia publiczne &~ e

2. Informacja na temat realizowanych zamdwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zaméwienia Nazwa organu Kwota
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1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtosdw w organie stanowigcym spotki

% udziatéw
Lp. Nazwa spofki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w # Nie
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

Wojciech Jarmotowicz

Anna Sikorska-Moroz 2026-07-06

Magdalena tyznicka-Sanczenko
Tomasz Poskrobko
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