
Narodowy Instytut 
Wolności - Centrum 

Rozwoju 
Społeczeństwa 
Obywatelskiego

                      Roczne sprawozdanie merytoryczne z działalności
                      organizacji pożytku publicznego

                    

za rok 2025

• Formularz należy wypełnić w języku polskim;
• Sprawozdawca wypełnia tylko przeznaczone dla niego białe pola;
• W trakcie wypełniania formularza istnieje możliwość dodawania wierszy oraz zawijania tekstów w polach;
• We wszystkich polach, w których nie będą wpisane odpowiednie informacje, należy wstawić pojedynczy znak myślnika (­­–).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-06-30

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     MAŁOPOLSKIE

Gmina KRAKÓW

Powiat KRAKÓW

Ulica DŁUGA Nr domu 42 Nr lokalu 

Miejscowość KRAKÓW Kod pocztowy 31-146 Poczta KRAKÓW Nr telefonu 12-632-11-88

Nr faksu 12-425-55-70 E-mail sekretariat@siemacha.org.pl Strona www www.siemacha.org.pl

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego

2004-05-14

2004-09-22

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 35683807800000 6. Numer KRS 0000207304

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Andrzej Augustyński Prezes Zarządu TAK

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Łukasz Węgrzyn Przewodniczący Komisji 
Rewizyjnej

TAK

Sebastian Natkaniec Wiceprzewodniczący 
Komisji Rewizyjnej

TAK

Kamila Adamczak 
Skawińska

Członek Komisji 
Rewizyjnej

TAK

Edyta Mętel Tyc Członek  Komisji 
Rewizyjnej

TAK

Paweł Pach Członek  Komisji 
Rewizyjnej

TAK

STOWARZYSZENIE SIEMACHA
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9. Cele statutowe organizacji

(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)

1. wspieranie rodziny i systemu pieczy zastępczej;
2. pomoc osobom w trudnej sytuacji życiowej;
3. ochrona i promocja zdrowia;
4. działalność na rzecz dzieci i młodzieży, w tym wypoczynku dzieci i 
młodzieży;
5. wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej;
6. troska o porządek i bezpieczeństwo publiczne;
7. promocja i organizacja wolontariatu;
8. upowszechnianie i ochrona praw dziecka;
9. przeciwdziałanie uzależnieniom i patologiom społecznym;
10. ochrona zwierząt oraz dziedzictwa przyrodniczego;
11. działalnosć na rzecz osób niepełnosprawnych;
12. działalność na rzecz osób w wieku emerytalnym;
13. działalność wspomagająca rozwój wspólnot i społeczności lokalnych.

10. Sposób realizacji celów statutowych organizacji

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych organizacji na 
podstawie statutu organizacji)                       

a. prowadzenie placówek wsparcia dziennego, całodobowych placówek 
opiekuńczo − wychowawczych oraz innych placówek dla dzieci i młodzieży, 
a także organizowanie innych grupowych i indywidualnych form opieki, 
pomocy i edukacji  psychologicznej dla dzieci, młodzieży i dorosłych;
b. prowadzenie obiektów i placówek sportowych oraz organizowanie 
sekcji sportowych dla dzieci i młodzieży;
c. prowadzenie placówek poradnictwa i terapii psychologicznej oraz innych 
indywidualnych i grupowych form pomocy psychologicznej;
d. organizowanie wydarzeń kulturalnych, sportowych i rekreacyjnych;
e. organizowanie warsztatów, seminariów i konferencji dla osób 
zajmujących się pracą z dziećmi i młodzieżą;
f.  współpraca z organami Unii Europejskiej, instytucjami państwowymi 
oraz innymi organizacjami pozarządowymi w zakresie objętym celami 
Stowarzyszenia;
g. prowadzenie badań społecznych i popularyzację wiedzy z zakresu 
wychowania, sportu i terapii;
h. pozyskiwanie środków finansowych i rzeczowych oraz usług 
wspomagających działania zgodne ze statutowymi celami Stowarzyszenia;
i.  prowadzenie szkół podstawowych, gimnazjów, liceów 
ogólnokształcących, liceów profilowanych, techników, zasadniczych szkół 
zawodowych, szkół policealnych;
j.  działalność ekologiczna oraz działalność w celu ochrony środowiska; 
k.  działalność na rzecz osób niepełnosprawnych;
l.  działalność na rzecz osób w wieku emerytalnym m.in. prowadzenie 
centrów aktywności seniorów;
m. działalność wspomagająca rozwój wspólnot i społeczności lokalnych;
n.  działalność mająca na celu umuzykalnienie dzieci i młodzieży w Polsce;
o.  działalność wspierająca upowszechnienie muzykowania na 
instrumentach i umiejętności wokalnych dzieci i młodzieży;
p.  działalność wspierająca nieprofesjonalną aktywność muzyczną 
polskiego społeczeństwa;
q.  działalność mająca na celu rozpowszechnianie wiedzy o korzyściach 
płynących z aktywnego muzykowania dla kondycji intelektualnej i 
emocjonalne;

II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym

1. Opis działalności pożytku publicznego

1.1. Opis głównych działań podjętych przez organizację
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najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

1.2. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.2. Informacje na temat 
odbiorców innych, niż 
wymienieni w pkt 2.1, na 
rzecz których działała 
organizacja
(Np. zwierzęta, zabytki)

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

Osoby prawne

598889

644

3. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

1. prowadzenie placówek opiekuńczo − wychowawczych typu socjalizacyjnego oraz specjalistycznych placówek wsparcia 
dziennego dla dzieci i młodzieży;
2. prowadzenie ośrodków terapii i poradnictwa za szczególnym uwzględnieniem rodzin;
3. prowadzenie ośrodków sportowych ze szczególnym uwzględnieniem działań na rzecz dzieci i młodzieży;
4. realizacja projektów społecznych wspierających rozwój dzieci i młodzieży z uwzględnieniem projektów umożliwiających 
nawiązanie kontaktów z rówieśnikami z zagranicy;
5. prowadzenie Centrów Aktywności Seniorów;
6. prowadzenie Klubów Rodziców z dziećmi do lat 3;
7. realizacja projektów na rzecz społeczności lokalnej ze szczególnym uwzględnieniem uaktywniania młodzieży;
8. organizacja i udział w wielu akcjach promocyjnych o charakterze profilaktycznym z zakresu przeciwdziałania uzależnieniom i 
marginalizacji społecznej dzieci i młodzieży;
9. realizacja projektów międzynarodowych o charakterze edukacyjnym i badawczym;
10. promowanie nowoczesnego modelu wychowania i systemowego wsparcia rodziny poprzez organizowanie wizyt studyjnych, 
konferencji i seminariów naukowych;
11. budowanie partnerstw społeczno−publiczno−prywatnych i promowanie standardów trójstronnej współpracy;
12. wspieranie środowisk lokalnych w podejmowaniu działań na rzecz zrównoważonego rozwoju − poprzez implikowanie 
wypracowanego modelu do nowych miast;
13. realizacja działań z zakresu ekologii , ochrony środowiska, ochrony praw zwierząt i ochrony dziedzictwa przyrodniczego; 
14.   systematyczna i zaplanowana praca nad rozwojem kompetencji społecznych i potencjału wychowanków, umiejętnościach 
budowania relacji, współpracy w grupie, samodzielności.

3.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać informację na temat 3 
głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności
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4.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie,  a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację na temat 
trzech głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

4. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1 Wspieranie rodziny i systemu pieczy 
zastępczej

Prowadzenie placówek wsparcia dziennego 
zapewniających dzieciom i młodzieży opiekę 
wychowawczą, pomoc w nauce oraz udział w 
zajęciach edukacyjnych, sportowych, 
kulturalnych i rozwijających kompetencje 
społeczne. Prowadzenie specjalistycznego 
wsparcia dla dzieci, młodzieży i ich rodzin, 
obejmującego grupy psychoedukacyjne i 
socjoterapeutyczne oraz pomoc psychologiczną, 
pedagogiczną, logopedyczną i korekcyjno-
kompensacyjną. Działania realizowane były w 
celu wspierania prawidłowego rozwoju dzieci i 
młodzieży oraz przeciwdziałania wykluczeniu 
społecznemu.

88.99.Z 190 146,52 zł

2 Wspieranie rodziny i systemu pieczy 
zastępczej

Prowadzenie placówek opiekuńczo-
wychowawczych zapewniających całodobową 
opiekę i wychowanie dzieciom oraz młodzieży 
pozbawionym odpowiedniej opieki 
rodzicielskiej. Działalność obejmowała 
zaspokajanie potrzeb bytowych, edukacyjnych, 
zdrowotnych, emocjonalnych i społecznych 
wychowanków oraz przygotowanie ich do 
samodzielnego funkcjonowania w życiu 
społecznym i zawodowym, a także działania na 
rzecz utrzymywania więzi rodzinnych i powrotu 
dzieci do rodzin biologicznych, gdy było to 
zgodne z ich dobrem. W ramach wsparcia 
zapewniano pomoc specjalistyczną, w tym 
psychologiczną, psychoterapeutyczną, 
psychiatryczną i pedagogiczną.

87.90.Z 9 307,01 zł

3 działalność na rzecz osób w wieku 
emerytalnym

Prowadzenie Centrów Aktywności Seniora oraz 
realizacja działań na rzecz aktywizacji 
społecznej, edukacyjnej, kulturalnej i 
rekreacyjnej osób w wieku emerytalnym. 
Organizacja cyklicznych zajęć, warsztatów, 
spotkań integracyjnych, wydarzeń oraz inicjatyw 
sprzyjających rozwijaniu zainteresowań i 
podtrzymywaniu sprawności psychofizycznej 
seniorów. Wspieranie samodzielności, 
przeciwdziałanie wykluczeniu i izolacji 
społecznej oraz wzmacnianie aktywnego 
uczestnictwa osób starszych w życiu lokalnej społ

88.99.Z 7 993,14 zł
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III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 51 559 016,25 zł

a) przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 32 210 328,22 zł

b) przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

c) przychody z działalności gospodarczej 19 115 885,20 zł

d) przychody finansowe 91 047,30 zł

e) pozostałe przychody 141 755,53 zł

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie sprawozdawczym, a także 
kodu(-ów) PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej, należy podać informację 
na temat 3 głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności

1 93.11.Z

Działalność obiektów sportowych: sprzedaż usług sportowych to podstawowy przedmiot 
działalności gospodarczej Stowarzyszenia SIEMACHA; usługi sportowe na zasadach 
komercyjnych świadczone były w Centrach Rozwoju Com Com Zone w Krakowie (Nowa Huta, 
Prokocim, Kozłówek) oraz w Odporyszowie. Największy obiekt wielofunkcyjny to Com Com 
Zone w Nowej Hucie, ma powierzchnię 6 tys. m.kw. i oferuje zarówno nowoczesną 
infrastrukturę sportową (w tym pływalnię, hale sportowe, siłownię, fitness i spinning) jak i 
placówkę wsparcia dziennego dla młodzieży oraz ośrodek poradnictwa i terapii. Szeroka oferta 
sportowa współistnieje z ofertą o charakterze edukacyjnym, wychowawczym i 
terapeutycznym, dzięki czemu mieszkańcy Krakowa, w szczególności młodzi ludzie , mogą 
korzystać z integralnych warunków rozwoju. Klienci komercyjnie korzystający z pływalni, 
siłowni czy fitness mogą − w ramach warunków określonych w kontraktach publicznych − 
także liczyć na bezpłatną pomoc o charakterze psychologicznym, czy korzystać z oferty 
statutowej zlokalizowanych w obiekcie placówek. Beneficjentami działalności gospodarczej w 
Com Com Zone są przede wszystkim dzieci i młodzież. Wychowankowie Stowarzyszenia 
SIEMACHA korzystają z infrastruktury Centrum oraz pracowni edukacyjnych i zajęć 
terapeutycznych nieodpłatnie.

2 93.19.Z

Pozostała działalność związana ze sportem: centra sportowe Com Com Zone w Krakowie oraz 
Centrum Sportów Konnych w Odporyszowie realizują rozbudowaną ofertę obejmującą między 
innymi zajęcia i wydarzenia sportowe. Na zamówienie klientów centra sportowe realizują 
ponadto wydarzenia o charakterze integracyjnym oraz projekty edukacyjno-sportowe o 
zasięgu regionalnym (świadczone plenerowo, poza obiektami sportowymi). Zysk osiągany z tej 
działalności jest przeznaczany na realizację celów statutowych Stowarzyszenia wymienionych 
powyżej.

3 73.12.D

Pośrednictwo w sprzedaży miejsca na cele reklamowe w pozostałych mediach: centra 
sportowe Com Com Zone w Krakowie oraz Centrum Sportów Konnych w Odporyszowie jako 
duże obiekty sportowe dysponują znaczną powierzchnią o charakterze reklamowym, w tym 
między innymi: nośnikami materiałów multimedialnych, powierzchniami pod plakaty 
reklamowe, banery foldery i ulotki reklamowe. Usługi promocji i reklamy są ponadto 
świadczone podczas zdarzeń takich jak aukcje i kampanie. Zysk osiągany z tej działalności jest 
przeznaczany na realizację celów statutowych Stowarzyszenia wymienionych powyżej.
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206 957,80 zł2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych

2.2. Ze źródeł publicznych ogółem: 28 358 033,98 zł

2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem: 22 761 221,64 zł

2.4. Z innych źródeł 232 802,83 zł

3. Informacje o kosztach poniesionych z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie sprawozdawczym

3.1. Stan środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych na pierwszy 
dzień roku sprawozdawczego 338 819,99 zł

3.2. Wysokość kwoty poniesionych kosztów z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym ogółem 214 446,67 zł

3.3. Działania, w ramach których poniesiono koszty ze środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 
w okresie sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te działania

3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników 
podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego poniosła najwyższe koszty ze środków 
pochodzących z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotą kosztów

1 Dofinansowanie placówek prowadzonych przez Stowarzyszenie zgodnie z bieżącymi potrzebami. 214 446,67 zł

1 Spot Tarnów 134 564,72 zł

2 Spot Kielce 41 807,06 zł

3 Spot Parent Kozłówek 7 000,00 zł

4 MCAS Tarnów 6 148,63 zł

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji

w 
tym:

355 492,08 zł

0,00 zł

28 002 541,90 zł

0,00 zł

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego

b) ze środków budżetu państwa

d) ze środków państwowych funduszy celowych

w 
tym:

3 810,00 zł

333 555,86 zł

3 287 916,21 zł

14 554,37 zł

5 500,00 zł

0,00 zł

a) ze składek członkowskich

b) z darowizn od osób fizycznych

c) z darowizn od osób prawnych

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)

e) ze spadków, zapisów

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu składników 
majątkowych)

19 115 885,20 złg) z działalności gospodarczej
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5. Wynik działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku 
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 38 712,28 zł

5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność pożytku publicznego 3 696 485,89 zł

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 47 829 377,36 zł 214 446,67 zł

Koszty ogółem:

W tym: wysokość 
kosztów finansowana 

z 1,5% podatku 
dochodowego od 

osób fizycznych

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d) koszty finansowe

e) koszty administracyjne

f) pozostałe koszty ogółem

32 171 615,94 zł 214 446,67 zł

0,00 zł 0,00 zł

14 719 561,91 zł

21 791,80 zł

824 148,83 zł

92 258,88 zł 0,00 zł

0,00 zł

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 
1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 0,00 zł

5.3. Wynik działalności gospodarczej 4 396 323,29 zł

0,00 zł

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji. W przypadku 
zwolnienia z podatku dochodowego od osób prawnych  -  
podać dodatkowo kwotę)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: 

nie korzystała

31 125 100,08 zł

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z podatku od towarów i usług

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
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V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 
część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeżeli obecnie nie są już zatrudnione w organizacji)

250 osób

1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,50 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 2 miejsca po przecinku)

193,39 etatów

344 osób1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jeżeli kilka umów cywilnoprawnych było wykonywanych przez jedną osobę, to dana osoba powinna być policzona tylko raz)

2. Członkowie

2.1. Organizacja posiada członków

91 osób fizycznych
2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego

1 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
fizyczne, które ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonują świadczenia na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to 
osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy 
przedstawiciele władz organizacji)

6 osób
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30 
dni
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

6 osób
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VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 22 730 498,18 zł

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością 
pożytku publicznego 

16 592 177,19 zł

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną przez 
organizację działalnością gospodarczą 

6 138 320,99 zł

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1. zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy) 3. podzielić przez liczbę członków zarządu)

13 750,00 zł

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4) 

0,00 zł

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

7. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 4-6, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom świadczącym usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

6 436,81 zł

144 osób
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji  w 
okresie sprawozdawczym) 

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

38 osób

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego 0 osób

38 osóbb) inne osoby

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

1 osób

143 osób

a) z tytułu umów o pracę

- wynagrodzenie zasadnicze

16 815 803,69 zł

10 935 904,05 zł

- nagrody

- premie

0,00 zł

718 279,34 zł

- inne świadczenia 5 161 620,30 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 5 914 694,49 zł

w 
tym:

w 
tym:

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 0,00 zł

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 16 592 177,19 zł
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VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym

8. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

17 500,00 zł

9. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń
(Można wpisać informacje dotyczące wynagrodzeń, o których mowa 
w pkt 1-11, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

ad.11wynagrodzenie z tyt. umowy o pracę w tym 
nadgodziny

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 21 000,00 zł

VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej  w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. Informacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 Prowadzenie placówek 
wsparcia dziennego w 
formie specjalistycznej w 
lokalu/lokalach Podmiotu w 
tym PWD dla Dz. I Stare 
Miasto zapewniająca 210
miejsc - SIEMACHA Spot 
Długa

Zapewnienie dzieciom i 
młodzieży zajęć 
socjoterapeutycznych, 
terapeutycznych, korekcyjnych 
itp. oraz opieki i wychowania, 
pomocy w nauce, organizacji 
czasu wolnego i rozwoju
zainteresowań

Gmina Miejska Kraków 1 398 600,00 zł

2 Prowadzenie placówek 
wsparcia dziennego w 
formie specjalistycznej w 
lokalu/lokalach Podmiotu w 
tym PWD dla Dz. II 
Grzegorzki zapewniająca 170
 miejsc - SIEMACHA Spot
Mogilska

Zapewnienie dzieciom i 
młodzieży zajęć 
socjoterapeutycznych, 
terapeutycznych, korekcyjnych 
itp. oraz opieki i wychowania, 
pomocy w nauce, organizacji 
czasu wolnego i rozwoju 
zainteresowań

Gmina Miejska Kraków 1 132 200,00 zł

10. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi innych niż organ zarządzający, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

11. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
pracownikowi organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 8-10, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz wynagrodzenia wypłaconego 
osobie świadczącej usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

26 013,51 zł

3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych Regulamin Zakładowego 
Funduszu Świadczeń 
Socjalnych - pożyczki na 
cele mieszkaniowe
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3 Prowadzenie placówek 
wsparcia dziennego w 
formie specjalistycznej w 
lokalu/lokalach Podmiotu w 
tym PWD dla Dz. XI 
Podg6rze, zapewniająca 175 
miejsc - SIEMACHA Spot
Bonarka

Zapewnienie dzieciom i 
młodzieży zajęć 
socjoterapeutycznych, 
terapeutycznych, korekcyjnych 
itp. oraz opieki i wychowania, 
pomocy w nauce, organizacji 
czasu wolnego i rozwoju 
zainteresowań

Gmina Miejska Kraków 1 165 500,00 zł

4 Prowadzenie placówek 
wsparcia dziennego w 
formie specjalistycznej w 
lokalu/lokalach Podmiotu w 
tym PWD dla Dz. XVIII Nowa 
Huta, zapewniająca 210 
miejsc -SIEMACHA Spot
Ptaszyckiego

Zapewnienie dzieciom i 
młodzieży zajęć 
socjoterapeutycznych, 
terapeutycznych, korekcyjnych 
itp. oraz opieki i wychowania, 
pomocy w nauce, organizacji 
czasu wolnego i rozwoju 
zainteresowań

Gmina Miejska Kraków 1 398 600,00 zł

5 Prowadzenie placówek 
wsparcia dziennego w 
formie specjalistycznej w 
lokalu/lokalach Podmiotu w 
tym PWD dla Dzielnicy XII 
Bieian6w - Prokocim 
zapewniającej 185 miejsc- 
SIEMACHA Spot
Facimiech

Zapewnienie dzieciom i 
młodzieży zajęć 
socjoterapeutycznych, 
terapeutycznych, korekcyjnych 
itp. oraz opieki i wychowania, 
pomocy w nauce, organizacji 
czasu wolnego i rozwoju 
zainteresowań

Gmina Miejska Kraków 1 232 100,00 zł

6 Prowadzenie na terenie 
Miasta Kielce placówki 
wsparcia dziennego dla 
dzieci i młodzieży w formie 
specjalistycznej - SIEMACHA 
Spot Kielce

Zapewnienie dzieciom i 
młodzieży zajęć 
socjoterapeutycznych, 
terapeutycznych, korekcyjnych 
itp. oraz opieki i wychowania, 
pomocy w nauce, organizacji 
czasu wolnego i rozwoju 
zainteresowań

Gmina Kielce 268 420,98 zł

7 Prowadzenie placówki 
wsparcia dziennego dla 
dzieci i młodzieży w formie 
specjalistycznej - SIEMACHA 
Spot Tarnów

Zapewnienie dzieciom i 
młodzieży zajęć 
socjoterapeutycznych, 
terapeutycznych, korekcyjnych 
itp. oraz opieki i wychowania, 
pomocy w nauce, organizacji 
czasu wolnego i rozwoju 
zainteresowań

Gmina Miasta Tarnowa 712 800,00 zł

8 Prowadzenie placówki 
wsparcia dziennego dla 
dzieci i młodzieży w Gminie 
Skawina - SIEMACHA Spot 
Skawina

Zapewnienie dzieciom i 
młodzieży zajęć 
socjoterapeutycznych, 
terapeutycznych, korekcyjnych 
itp. oraz opieki i wychowania, 
pomocy w nauce, organizacji 
czasu wolnego i rozwoju 
zainteresowań

Gmina Skawina 950 992,08 zł

9 Prowadzenie placówki 
wsparcia dziennego w 
formie specjalistycznej dla 
60 dzieci z Powiatu 
Tarnowskiego SIEMACHA 
Spot Odporysz6w

Zapewnienie dzieciom i 
młodzieży zajęć 
socjoterapeutycznych, 
terapeutycznych, korekcyjnych 
itp. oraz opieki i wychowania, 
pomocy w nauce, organizacji 
czasu wolnego i rozwoju 
zainteresowań

Powiat Tarnowski 345 600,00 zł
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10 Prowadzenie placówki 
wsparcia dziennego w 
formie specjalistycznej o 
zasięgu ponadgminnym dla 
25 dzieci z Powiatu 
Dąbrowskiego SIEMACHA 
Spot Odporyszow

Zapewnienie dzieciom i 
młodzieży zajęć 
socjoterapeutycznych, 
terapeutycznych, korekcyjnych 
itp. oraz opieki i wychowania, 
pomocy w nauce, organizacji 
czasu wolnego i rozwoju 
zainteresowań

Powiat Dąbrowski 157 500,00 zł

11 Prowadzenie placówek 
wsparcia dziennego w 
formie specjalistycznej w 
lokalu/lokalach Podmiotu w 
tym PWD dla Dz. I Stare 
Miasto zapewniająca 210 
miejsc - SIEMACHA Spot
Długa

Dofinansowanie wynagrodzeń 
pracowników jednostek 
wspierania rodziny i systemu 
pieczy zastępczej na lata 2024-
2027

Gmina Miejska Kraków 116 443,85 zł

12 Prowadzenie placówek 
wsparcia dziennego w 
formie specjalistycznej w 
lokalu/lokalach Podmiotu w 
tym PWD dla Dz.. II 
Grzegórzki zapewniająca 170
 miejsc - SIEMACHA Spot
Mogilska

Dofinansowanie wynagrodzeń 
pracowników jednostek 
wspierania rodziny i systemu 
pieczy zastępczej na lata 2024-
2027

Gmina Miejska Kraków 99 754,59 zł

13 Prowadzenie placówek 
wsparcia dziennego w 
formie specjalistycznej w 
lokalu/lokalach Podmiotu w 
tym PWD dla Dz. XI 
Podgórze, zapewniająca 175 
miejsc - SIEMACHA Spot
Bonarka

Dofinansowanie wynagrodzeń 
pracowników jednostek 
wspierania rodziny i systemu 
pieczy zastępczej na lata 2024-
2027

Gmina Miejska Kraków 121 331,27 zł

14 Prowadzenie placówek 
wsparcia dziennego w 
formie specjalistycznej w 
lokalu/lokalach Podmiotu w 
tym PWD dla Dz. XVIII Nowa 
Huta, zapewniająca 210 
miejsc -SIEMACHA Spot
Ptaszyckiego

Dofinansowanie wynagrodzeń 
pracowników jednostek 
wspierania rodziny i systemu 
pieczy zastępczej na lata 2024-
2027

Gmina Miejska Kraków 114 097,66 zł

15 Prowadzenie placówek 
wsparcia dziennego w 
formie specjalistycznej w 
lokalu/lokalach Podmiotu w 
tym PWD dla Dz. XII 
Bieżanów - Prokocim 
zapewniającej 185 miejsc- 
SIEMACHA Spot Facimiech

Dofinansowanie wynagrodzeń 
pracowników jednostek 
wspierania rodziny i systemu 
pieczy zastępczej na lata 2024-
2027

Gmina Miejska Kraków 101 847,76 zł

16 Prowadzenie placówki 
wsparcia dziennego dla 
dzieci i młodzieży w formie 
specjalistycznej SIEMACHA 
Spot Kielce

Dofinansowanie wynagrodzeń 
pracowników jednostek 
wspierania rodziny i systemu 
pieczy zastępczej na lata 2024-
2027

Miasto Kielce 18 959,87 zł

17 Prowadzenie placówki 
wsparcia dziennego w 
formie specjalistycznej 
SIEMACHA Spot Tarnów

Dofinansowanie wynagrodzeń 
pracowników jednostek 
wspierania rodziny i systemu 
pieczy zastępczej na lata 2024-
2027

Gmina Miasta Tarnowa 63 972,27 zł

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdań OPP:  2026-06-30 12



18 Prowadzenie placówki 
wsparcia dziennego dla 
dzieci i młodzieży w Gminie 
Skawina- SIEMACHA Spot 
Skawina

Dofinansowanie wynagrodzeń 
pracowników jednostek 
wspierania rodziny i systemu 
pieczy zastępczej na lata 2024-
2027

Gmina Skawina 74 307,48 zł

19 Prowadzenie specjalistycznej 
placówki wsparcia
dziennego we Wrocławiu- 
SIEMACHA Spot Magnolia

Zapewnienie dzieciom i 
młodzieży zajęć 
socjoterapeutycznych, 
terapeutycznych, korekcyjnych 
itp. oraz opieki i wychowania, 
pomocy w nauce, organizacji 
czasu wolnego i rozwoju 
zainteresowań

Gmina Wrocław 942 936,03 zł

20 Prowadzenie placówki 
opiekuńczo - wychowawczej 
typu socjalizacyjnego 
zapewniającej 10 miejsc w 
lokalu Gminy Miejskiej 
Kraków- SIEMACHA 
Spot24/7 Cieślewskiego 11/3
-4

Zapewnienie całodobowej 
opieki i wychowania dla dzieci 
pozbawionych częściowo lub 
całkowicie opieki rodziców oraz 
osób, które osiągnęły 
pełnoletność przebywając w 
pieczy zastępczej

Gmina Miejska Kraków 660 000,00 zł

21 Prowadzenie placówki 
opiekuńczo - wychowawczej 
typu socjalizacyjnego 
zapewniającej 10 miejsc w 
lokalu Gminy Miejskiej 
Kraków- SIEMACHA 
Spot24/7 Cieślewskiego 
11/17-18

Zapewnienie całodobowej 
opieki i wychowania dla dzieci 
pozbawionych częściowo lub 
całkowicie opieki rodziców oraz 
osób, które osiągnęły 
pełnoletność przebywając w 
pieczy zastępczej

Gmina Miejska Kraków 660 000,00 zł

22 Prowadzenie placówki 
wsparcia dziennego w 
formie specjalistycznej dla 
60 dzieci z Powiatu 
Tarnowskiego SIEMACHA
Spot Odporyszów

Dofinansowanie wynagrodzeń 
pracowników jednostek 
wspierania rodziny i systemu 
pieczy zastępczej na lata 2024-
2027

Powiat Tarnowski 46 688,36 zł

23 Prowadzenie placówki 
wsparcia dziennego w 
formie specjalistycznej o 
zasięgu ponadgminnym dla 
25 dzieci z Powiatu 
Dąbrowskiego SIEMACHA 
Spot Odporyszów

Dofinansowanie wynagrodzeń 
pracowników jednostek 
wspierania rodziny i systemu 
pieczy zastępczej na lata 2024-
2027

Powiat Dąbrowski 18 010,66 zł

24 Prowadzenie specjalistycznej 
placówki wsparcia
dziennego we Wrocławiu- 
SIEMACHA Spot Magnolia

Dofinansowanie wynagrodzeń 
pracowników jednostek 
wspierania rodziny i systemu 
pieczy zastępczej na lata 2024-
2027

Gmina Wrocław 74 674,65 zł

25 Prowadzenie placówki 
opiekuńczo - wychowawczej 
typu socjalizacyjnego 
zapewniającej 12 miejsc w 
lokalu Gminy Miejskiej 
Kraków- SIEMACHA Spot 
24/7 Deszczowa

Dofinansowanie wynagrodzeń 
pracowników jednostek 
wspierania rodziny i systemu 
pieczy zastępczej na lata 2024-
2027

Gmina Miejska Kraków 93 288,14 zł

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdań OPP:  2026-06-30 13



26 Prowadzenie placówki 
opiekuńczo-wychowawczej 
typu specjalistyczno-
terapeutycznego 
zapewniającej 14 miejsc w 
lokalu Gminy Miejskiej 
Kraków( od 1.11.2025)

Zapewnienie całodobowej 
opieki i wychowania dla dzieci 
pozbawionych częściowo lub 
całkowicie opieki rodziców oraz 
osób, które osiągnęły 
pełnoletność przebywając w 
pieczy zastępczej, o której 
mowa w art. 37 ust. 2-4 i 6 
ustawy o wspieraniu rodziny i 
systemie pieczy zastępczej

Gmina Miejska Kraków 243 600,00 zł

27 Prowadzenie placówki 
opiekuńczo - wychowawczej 
typu socjalizacyjnego 
zapewniającej 12 miejsc w 
lokalu Gminy Miejskiej 
Kraków- SIEMACHA Spot
24/7 Deszczowa

Zapewnienie całodobowej 
opieki i wychowania dla dzieci 
pozbawionych częściowo lub 
całkowicie opieki rodziców oraz 
osób, które osiągnęły 
pełnoletność przebywając w 
pieczy zastępczej

Gmina Miejska Kraków 967 200,00 zł

28 Prowadzenie placówki 
opiekuńczo - wychowawczej 
typu specjalistyczno-
terapeutycznego dla 14 
dzieci oraz osób, które 
osiągnęły pełnoletność 
przebywając w pieczy 
zastępczej, w lokalu 
Podmiotu- SIEMACHA Spot 
24/7 ul.Lipowa 10/1
Odporyszów

Zapewnienie całodobowej 
opieki i wychowania dla dzieci 
pozbawionych częściowo lub 
całkowicie opieki rodziców oraz 
osób, które osiągnęły 
pełnoletność przebywając w 
pieczy zastępczej, o której 
mowa w art. 37 ust. 2-4 i 6 
ustawy o wspieraniu rodziny i 
systemie pieczy zastępczej

Gmina Miejska Kraków 1 457 107,26 zł

29 Prowadzenie placówki 
opiekuńczo - wychowawczej 
typu specjalistyczno-
terapeutycznego dla 14 
dzieci oraz osób, które 
osiągnęły pełnoletność 
przebywając w pieczy 
zastępczej, w lokalu 
Podmiotu- SIEMACHA Spot 
24/7 ul.Lipowa 10/2 
Odporyszów

Zapewnienie całodobowej 
opieki i wychowania dla dzieci 
pozbawionych częściowo lub 
całkowicie opieki rodziców oraz 
osób, które osiągnęły 
pełnoletność przebywając w 
pieczy zastępczej, o której 
mowa w art. 37 ust. 2-4 i 6 
ustawy o wspieraniu rodziny i 
systemie pieczy zastępczej

Gmina Miejska Kraków 1 403 930,46 zł

30 Prowadzenie placówki 
opiekuńczo - wychowawczej 
typu specjalistyczno-
terapeutycznego dla 14 
dzieci oraz osób, które 
osiągnęły pełnoletność 
przebywając w pieczy 
zastępczej, w lokalu 
Podmiotu- SIEMACHA Spot 
24/7 ul.Lipowa 12 
Odporyszów

Zapewnienie całodobowej 
opieki i wychowania dla dzieci 
pozbawionych częściowo lub 
całkowicie opieki rodziców oraz 
osób, które osiągnęły 
pełnoletność przebywając w 
pieczy zastępczej, o której 
mowa w art. 37 ust. 2-4 i 6 
ustawy o wspieraniu rodziny i 
systemie pieczy zastępczej

Gmina Miejska Kraków 1 377 600,00 zł

31 Prowadzenie dwóch 
placówek opiekuńczo-
wychowawczych typu 
socjalizacyjnego we 
Wrocławiu na 20 miejsc

Zapewnienie całodobowej 
opieki i wychowania dla dzieci 
pozbawionych częściowo lub 
całkowicie opieki rodziców oraz 
osób, które osiągnęły 
pełnoletność przebywając w 
pieczy zastępczej

Gmina Wrocław 1 646 144,33 zł
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32 Prowadzenie dwóch 
placówek opiekuńczo-
wychowawczych typu 
socjalizacyjnego we 
Wrocławiu na 26 miejsc

Zapewnienie całodobowej 
opieki i wychowania dla dzieci 
pozbawionych częściowo lub 
całkowicie opieki rodziców oraz 
osób, które osiągnęły 
pełnoletność przebywając w 
pieczy zastępczej

Gmina Wrocław 1 926 437,13 zł

33 Prowadzenie ośrodka 
realizującego usługi 
poradnictwa i terapii dla 
mieszkańców Gminy 
Miejskiej Kraków na
terenie Dzielnicy XVIII Nowa 
Huta

Poprawa jakości życia 
mieszkańców Gminy Miejskiej 
Kraków poprzez wzmocnienie 
ich samodzielności oraz 
kompetencji, a także udzielenie 
wsparcia osobom/rodzinom w 
rozwiązywaniu swoich 
problemów życiowych.

Gmina Miejska Kraków 1 820 280,00 zł

34 Prowadzenie ośrodka 
realizującego w spos6b 
zorganizowany terapię i 
poradnictwo na potrzeby 
Miejskiego Ośrodka Pomocy 
Społecznej we Wrocławiu

Zapewnienie osobom 
związanym z pieczą zastępczą 
pomocy diagnostycznej, 
terapeutycznej i konsultacyjnej 
jako wsparcie procesu 
wychowywania w pieczy 
zastępczej.

Gmina Wrocław 704 000,00 zł

35 Klub Rodziców z dziećmi do 
lat 3- SIEMACHA Spot Parent 
Bonarka

Działalność na rzecz rodziny, 
macierzyństwa, rodzicielstwa, 
upowszechniania i ochrony 
praw dziecka

Gmina Miejska Kraków 192 000,00 zł

36 Klub Rodziców z dziećmi do 
lat 3- SIEMACHA Spot Parent 
Facimiech

Działalność na rzecz rodziny, 
macierzyństwa, rodzicielstwa, 
upowszechniania i ochrony 
praw dziecka

Gmina Miejska Kraków 192 000,00 zł

37 ub Rodziców z dziećmi do lat 
3- SIEMACHA Spot Parent 
Dobrego Pasterza

Działalność na rzecz rodziny, 
macierzyństwa, rodzicielstwa, 
upowszechniania i ochrony 
praw dziecka

Gmina Miejska Kraków 55 000,00 zł

38 Utworzenie oraz 
prowadzenie lokalnych 
Centrów Aktywności 
Seniorów- SIEMACHA Spot 
Nestor ul. Długa

Działalność na rzecz osób w 
wieku emerytalnym

Gmina Miejska Kraków 180 000,00 zł

39 Utworzenie oraz 
prowadzenie lokalnych 
Centrów Aktywności 
Seniorów- SIEMACHA Spot 
Nestor Bonarka CC

Działalność na rzecz osób w 
wieku emerytalnym

Gmina Miejska Kraków 180 000,00 zł

40 Utworzenie oraz 
prowadzenie lokalnych 
Centrów Aktywności 
Seniorów- SIEMACHA Spot 
Nestor ul. Facimiech

Działalność na rzecz osób w 
wieku emerytalnym

Gmina Miejska Kraków 180 000,00 zł

41 Utworzenie oraz 
prowadzenie lokalnych 
Centrów Aktywności 
Seniorów- SIEMACHA Spot 
Nestor ul. Ptaszyckiego

Działalność na rzecz osób w 
wieku emerytalnym

Gmina Miejska Kraków 180 000,00 zł
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42 Utworzenie oraz 
prowadzenie lokalnych 
Centrów Aktywności 
Seniorów- SIEMACHA Spot 
Nestor ul. Mogilska( od 
10.2025 r.)

Działalność na rzecz osób w 
wieku emerytalnym

Gmina Miejska Kraków 48 000,00 zł

43 Utworzenie oraz 
prowadzenie lokalnych 
Centrów Aktywności 
Seniorów- SIEMACHA Spot 
Nestor ul. Kurczaba ( od 
10.2025 r.)

Działalność na rzecz osób w 
wieku emerytalnym

Gmina Miejska Kraków 48 000,00 zł

44 Międzyosiedlowe Centrum 
Aktywności Senioralnej - 
SIEMACHA Spot Nestor 
Tarnów

Działalność na rzecz osób w 
wieku emerytalnym

Gmina Miasta Tarnowa 60 000,00 zł

45 Prowadzenie Klubokawiarni 
dla seniorów ( od.15.09.2025 
r.)

Działalność na rzecz osób w 
wieku emerytalnym

Gmina Miasta Tarnowa 70 000,00 zł

46 Wypoczynek letni dzieci i 
młodzieży-wyjazdy- Wysowa 
Zdrój

Zagospodarowanie czasu 
wolnego dzieci i młodzieży w 
okresie wakacji letnich

Gmina Miejska Kraków 10 100,00 zł

47 Prowadzenie placówki 
opiekuńczo - wychowawczej 
typu socjalizacyjnego 
zapewniającej 10 miejsc w 
lokalu Gminy Miejskiej 
Kraków- SIEMACHA 
Spot24/7 Cieślewskiego 11/3
-4

Dofinansowanie wynagrodzeń 
pracowników jednostek 
wspierania rodziny i systemu 
pieczy zastępczej na lata 2024-
2027

Gmina Miejska Kraków 69 577,10 zł

48 Prowadzenie placówki 
opiekuńczo - wychowawczej 
typu socjalizacyjnego 
zapewniającej 10 miejsc w 
lokalu Gminy Miejskiej 
Kraków- SIEMACHA 
Spot24/7 Cieślewskiego 
11/17-18

Dofinansowanie wynagrodzeń 
pracowników jednostek 
wspierania rodziny i systemu 
pieczy zastępczej na lata 2024-
2027

Gmina Miejska Kraków 60 679,02 zł

49 Prowadzenie placówki 
opiekuńczo-wychowawczej 
typu specjalistyczno-
terapeutycznego 
zapewniającej 14 miejsc w 
lokalu Gminy Miejskiej 
Kraków( od 1.11.2025)

Dofinansowanie wynagrodzeń 
pracowników jednostek 
wspierania rodziny i systemu 
pieczy zastępczej na lata 2024-
2027

Gmina Miejska Kraków 18 686,29 zł

50 Prowadzenie placówki 
opiekuńczo - wychowawczej 
typu specjalistyczno-
terapeutycznego dla 14 
dzieci oraz osób, które 
osiągnęły pełnoletność 
przebywając w pieczy 
zastępczej, w lokalu 
Podmiotu- SIEMACHA Spot 
24/7 ul.Lipowa 10/1 
Odporyszów

Dofinansowanie wynagrodzeń 
pracowników jednostek 
wspierania rodziny i systemu 
pieczy zastępczej na lata 2024-
2027

Gmina Miejska Kraków 110 169,80 zł

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdań OPP:  2026-06-30 16



3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamówień 
publicznych
(Należy wpisać realizowane zamówienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych oraz te, do 
których nie stosuje się przepisów ww. ustawy, np. zamówienia, których wartość nie przekroczyła wyrażonej w złotych równowartości kwoty 14 
000 euro) 

51 Prowadzenie placówki 
opiekuńczo - wychowawczej 
typu specjalistyczno-
terapeutycznego dla 14 
dzieci oraz osób, które 
osiągnęły pełnoletność 
przebywając w pieczy 
zastępczej, w lokalu 
Podmiotu- SIEMACHA Spot 
24/7 ul.Lipowa 10/2 
Odporyszów

Dofinansowanie wynagrodzeń 
pracowników jednostek 
wspierania rodziny i systemu 
pieczy zastępczej na lata 2024-
2027

Gmina Miejska Kraków 143 106,82 zł

52 Prowadzenie placówki 
opiekuńczo - wychowawczej 
typu specjalistyczno-
terapeutycznego dla 14 
dzieci oraz osób, które 
osiągnęły pełnoletność 
przebywając w pieczy 
zastępczej, w lokalu 
Podmiotu- SIEMACHA Spot 
24/7 ul.Lipowa 12 
Odporyszów

Dofinansowanie wynagrodzeń 
pracowników jednostek 
wspierania rodziny i systemu 
pieczy zastępczej na lata 2024-
2027

Gmina Miejska Kraków 111 909,80 zł

53 Prowadzenie dwóch 
placówek opiekuńczo-
wychowawczych typu 
socjalizacyjnego we 
Wrocławiu na 20 miejsc

Dofinansowanie wynagrodzeń 
pracowników jednostek 
wspierania rodziny i systemu 
pieczy zastępczej na lata 2024-
2027

Gmina Wrocław 141 359,32 zł

54 Prowadzenie dwóch 
placówek opiekuńczo-
wychowawczych typu 
socjalizacyjnego we 
Wrocławiu na 26 miejsc

Dofinansowanie wynagrodzeń 
pracowników jednostek 
wspierania rodziny i systemu 
pieczy zastępczej na lata 2024-
2027

Gmina Wrocław 166 392,12 zł

55 Prowadzenie ośrodka 
realizującego usługi 
poradnictwa i terapii dla 
mieszkańców Gminy 
Miejskiej Kraków na terenie 
Dzielnicy XVIII Nowa Huta

Dofinansowanie wynagrodzeń 
pracowników
jednostek organizacyjnych 
pomocy społecznej w postaci 
dodatku motywacyjnego na lata 
2024-2027

Gmina Miejska Kraków 114 987,51 zł

56 "Usługi wzmacniające 
rodzinę-piecza zastępcza"- 
projekt Krakowski Szlak 
Integracji

Zapewnienie odbiorcom 
zadania pomocy 
specjalistycznej oraz  
wzmocnienie kompetencji i 
relacji między rodzinami 
zastępczymi

Gmina Miejska Kraków 790 889,90 zł

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota
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1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne

2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację

X. Informacje uzupełniające

1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% 
ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki

2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 
września 1994 r. o rachunkowości lub rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. w 
sprawie obowiązku badania sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego 

5. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

W 2025 roku Stowarzyszenie SIEMACHA działało w oparciu o strukturę organizacyjną przyjętą 01.10.2022 r. i 
zmienioną 15.12.2025 r.  tzn. jednoosobowy Zarząd oraz kontynuowano działalność statutową prowadząc 12 
placówek dziennych (Spot), 10 placówek całodobowych (Spot 24/7), 7 placówek aktywności seniora (Spot Nestor) i 
3 placówki dla rodzin z małymi dziećmi (Spot Parent), 2 ośrodki psychoterapeutyczne (KIP). W sumie w 2025 r. 
objęto pomocą ponad 2300 wychowanków placówek dziennych, 123 wychowanków w placówkach opieki 
całodobowej; grupę około 1000 seniorów; 750 rodziców z małymi dziećmi oraz ponad 1100 pacjentów w pomocy 
terapeutycznej. Kontynuując działalność gospodarczą Stowarzyszenie prowadziło 4 obiekty sportowe Com Com 
Zone.Działalność placówek wsparcia dziennego oraz placówek całodobowych koncentrowała się na tworzeniu 
warunków sprzyjających harmonijnemu rozwojowi dzieci i młodzieży oraz wzmacnianiu ich zasobów osobistych i 
społecznych. Realizowane działania obejmowały wsparcie wychowawcze, edukacyjne oraz specjalistyczne, 
dostosowane do indywidualnych potrzeb wychowanków. Szczególny nacisk kładziono na wzmacnianie 
samodzielności, odpowiedzialności oraz umiejętności funkcjonowania w grupie rówieśniczej. Cele te realizowano 
poprzez programy socjoterapeutyczne, treningi interpersonalne, warsztaty rozwojowe oraz różnorodne działania 
edukacyjne i integracyjne. Istotnym elementem pracy było również wspieranie aktywności liderów młodzieżowych, 
którzy angażowali się w inicjatywy na rzecz swoich rówieśników oraz środowiska lokalnego, rozwijając postawy 

Lp Przedmiot zamówienia Nazwa organu Kwota

Lp. Nazwa spółki REGON Siedziba spółki
% udziałów 
lub akcji w 

kapitale

% udziału w ogólnej 
liczbie głosów

Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli

1 Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Krakowie 16

2 Wojewoda Dolnośląski 2

3 Państwowy Powiatowy Inspektor Sanitarny 6

4 Wojewoda Małopolski 2

5 Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Tarnowie 2

6 Zakład Ubezpieczeń Społecznych w Krakowie 1

7 Powiatowa Stacja Sanitarno - Epidemiologiczna w Krośnie 1

8 Powiatowa Stacja Sanitarno - Epidemiologiczna w Gorlicach 1

9 Śląski Kurator Oświaty 1

10 Miejski Ośrodek Pomocy Rodzinie w Kielcach 1

11 Powiatowa Stacja Sanitarno - Epidemiologiczna w Olkuszu 1

12 Małopolski Kurator Oświaty 2
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obywatelskie, odpowiedzialność społeczną i kompetencje współpracy. Wychowankom znajdującym się w trudnych 
sytuacjach życiowych, rozwojowych lub kryzysowych zapewniano dostęp do specjalistycznego wsparcia 
psychologicznego, terapeutycznego oraz interwencyjnego, co pozwalało na kompleksowe odpowiadanie na ich 
potrzeby.
W listopadzie 2025 roku dwie placówki opiekuńczo-wychowawcze w Krakowie zostały połączone, w wyniku czego 
utworzono jedną placówkę opiekuńczo-wychowawczą typu specjalistyczno-terapeutycznego. Zmiana ta umożliwiła 
bardziej zintegrowane i interdyscyplinarne podejście do pracy z dziećmi i młodzieżą wymagającymi szczególnego 
wsparcia, zwiększając jednocześnie efektywność oddziaływań wychowawczych i terapeutycznych.
W 2025 roku Stowarzyszenie rozszerzyło swoją działalność w Skawinie, uruchamiając dwie nowe placówki wsparcia 
dziennego w formie podwórkowej – w Gołuchowicach oraz Pozowicach. Placówki te zostały utworzone z myślą o 
dzieciach 
i młodzieży zamieszkujących miejscowości o ograniczonym dostępie do zorganizowanych form spędzania czasu 
wolnego i wsparcia wychowawczego. Realizowane działania obejmowały m.in. zajęcia animacyjne, sportowo-
rekreacyjne, edukacyjne i integracyjne, a także pracę wychowawczą ukierunkowaną na rozwój kompetencji 
społecznych, wzmacnianie relacji rówieśniczych oraz budowanie poczucia sprawczości i przynależności do 
społeczności lokalnej. Placówki stanowiły również przestrzeń do wczesnego rozpoznawania trudności dzieci i 
młodzieży oraz kierowania ich i ich rodzin do odpowiednich form wsparcia.
W 2025 roku Stowarzyszenie zakończyło realizację zadań polegających na prowadzeniu placówek wsparcia 
dziennego we Wrocławiu i Kielcach. Jednocześnie rozpoczęto prace przygotowawcze nad wdrożeniem nowej formy 
działalności w tych miastach.
Placówki Spot Parent prowadziły działania wspierające rodziców oraz opiekunów dzieci w wieku do 3 lat, tworząc 
przestrzeń sprzyjającą rozwojowi najmłodszych i wzmacnianiu kompetencji rodzicielskich. W ramach oferty 
realizowano warsztaty ogólnorozwojowe dla dzieci, obejmujące zajęcia ruchowe, plastyczne, sensoryczne i 
edukacyjne, a także spotkania i konsultacje prowadzone przez specjalistów z zakresu fizjoterapii, psychologii, 
pedagogiki, neurologopedii oraz edukacji zdrowotnej. Z oferty tej skorzystało około 750 beneficjentów. We wrześniu 
2025 roku SIEMACHA poszerzyła zakres wsparcia dla rodzin, uruchamiając nowy Klub Rodzica z dzieckiem do lat 3 
– SIEMACHA Parent Spot Dobrego Pasterza.
Placówki Spot Nestor prowadziły szeroką ofertę zajęć edukacyjnych, aktywizujących oraz ruchowo-integracyjnych, 
obejmującą m.in. trening umysłu, warsztaty językowe, multimedialne, rękodzielnicze, kulinarne i taneczne, a także 
gimnastykę, aqua aerobik oraz jogę. Łącznie z tych form wsparcia skorzystało ponad 800 uczestników. W 
odpowiedzi na rosnące potrzeby osób starszych w październiku 2025 roku Stowarzyszenie uruchomiło również dwie 
nowe placówki dla seniorów w Krakowie.
Krakowskie Instytuty Psychoterapii zapewniały specjalistyczne wsparcie w zakresie psychoterapii indywidualnej, 
grupowej oraz rodzinnej. W 2025 roku z pomocy placówek skorzystało ponad 1000 pacjentów, zrealizowano około 
12 700 usług terapeutycznych. Działania te odpowiadały na rosnące potrzeby w zakresie ochrony zdrowia 
psychicznego, oferując profesjonalną pomoc osobom doświadczającym trudności emocjonalnych, kryzysów 
życiowych oraz problemów w relacjach rodzinnych i społecznych. Oferta była również skierowana do rodzin 
zastępczych oraz dzieci i młodzieży objętych rodzinną pieczą zastępczą, uwzględniając specyficzne wyzwania 
związane z pełnieniem funkcji opiekuńczo-wychowawczych oraz budowaniem trwałych i bezpiecznych relacji 
rodzinnych.
SIEMACHA realizuje od 1.01.2025-31.12.2026 zadanie publiczne „Usługi wzmacniające rodzinę-piecza zastępcza” – 
projekt Krakowski Szlak Integracji, który skierowany jest do rodzin zastępczych zawodowych, niezawodowych i 
spokrewnionych. 
Beneficjentami projektu są zarówno dzieci - przebywające w rodzinnej pieczy zastępczej oraz rodzice zastępczy, 
również prowadzący rodzinne domy dziecka, dla których organizatorem pieczy zastępczej jest Gmina Miejska 
Kraków. Projekt odpowiada na zdiagnozowane problemy środowiska pieczy zastępczej m.in. niedostatecznego 
wsparcia finansowego i specjalistycznego dla rodziców zastępczych, trudnych relacji rodzin z rodzicami 
biologicznymi, braku możliwości skorzystania z urlopu, braku lub ograniczonego dostępu dzieci do specjalistów, 
postrzegania dzieci w środowisku szkolnym poprzez pryzmat problemów a nie obszarów pomocy, braku rzetelnych 
diagnoz pod kątem dysfunkcji, schorzeń i zaburzeń dzieci. W ramach projektu SIEMACHA zapewniła system 
pomocy specjalistycznej dla rodzin zastępczych realizowany przez doświadczonych specjalistów m.in. psychiatrę 
dziecięcego, psychologów, terapeutów sensorycznych, logopedów, dietetyka, superwizora oraz realizację szkoleń 
tematycznych i weekendowych szkół wyjazdowych. Szkoły wyjazdowe wspierały potrzeby szkoleniowe rodziców, 
przy jednoczesnym zapewnieniu opieki ich dzieciom i organizację im różnych form zajęć m.in. zajęć sportowych, 
integracyjnych, rozwoju zainteresowań, zabaw, gier. Były również płaszczyzną do integracji rodzin zastępczych 
poprzez wspólne aktywności. W roku sprawozdawczym 2025 w projekcie wzięło udział 450 osób.
Zrealizowano: 1300 godzin usług specjalistycznych stacjonarnych, 9 szkoleń dla grupy ponad 250 rodziców 
zastępczych, 4 weekendowe szkoły wyjazdowe w Rytrze i Ochotnicy dla grupy 300 osób z rodzin zastępczych. 
SIEMACHA realizowała również w okresie 1.05-31.10.2025 roku projekt pn. Rozszerzenie działań prowadzonych w 
placówkach wsparcia dziennego SIEMACHA Spot w Krakowie dla wychowanków placówek, w tym min. 332 dzieci-
obywateli Ukrainy (średniomiesięcznie). 
Projekt był finansowany ze środków UNICEF i skierowany do wychowanków placówek SIEMACHA Spot w Krakowie, 
w których znaczną część grupy stanowią wychowankowie pochodzenia ukraińskiego z doświadczeniem 
migracyjnym, którzy w większości przybyli do Polski i dołączyli do placówek w 2022 roku, po wybuchu wojny w 
Ukrainie. Grupa ta stanowi ok. 35 % społeczności placówek. Doświadczyły one traumy wojennej, rozłąki z rodziną, 
konieczności nagłej adaptacji w nowym środowisku społecznym, edukacyjnym i kulturowym. Wśród nich znajdują się 
również dzieci, które przybyły do Polski wcześniej – z powodów ekonomicznych lub edukacyjnych. Celem projektu 
była integracja wychowanków w placówkach. Wszystkie zajęcia i wyjazdy odbywały się w grupach mieszanych 
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polsko-ukraińskich.Silny nacisk położono na zajęcia integracyjne, z zakresu zdrowia psychospołecznego, rozwoju 
zainteresowań. Duże znaczenie miały zajęcia doskonalące znajomość języka polskiego, co w konsekwencji 
zwiększało możliwość pracy specjalistycznej z wychowankami, szczególnie w grupach pomagających pracować nad 
emocjami i kompetencjami społecznymi. 
W projekcie: wzięło udział blisko 700 wychowanków, w tym 435 dzieci-obywateli Ukrainy, zrealizowano ponad 100 
godzin zajęć dodatkowych w tym m.in. zajęcia sportowe sensoryczne; artystyczne; edukacyjne; językowe; kulinarne; 
warsztaty profilaktyczne „Tydzień Zdrowia Psychicznego”, zrealizowano 20 dodatkowych wycieczek i wyjazdów 
jednodniowych do instytucji nauki, sztuki, kultury, zrealizowano 10 cyklicznych warsztatów/grup specjalistycznych, 
260 wychowanków ukraińskich średniomiesięcznie skorzystało z usług w zakresie zdrowia psychicznego w 
placówkach.
W 2025 r. kontynuowano współpracę z długoletnimi partnerami Stowarzyszenia oraz nawiązano współpracę z 
nowymi partnerami i darczyńcami. Przychody z tytułu sponsoringu wyniosły3 230 651,99zł ( Tauron Polska Energia, 
Toyota Central Europe, Sokołów SA, Budimex, Magic Records, Super Krak, Haldex, FCA). Przychody z tytułu 
darowizn wyniosły 3 828 429,87zł( Fundacja PKO BP, Pfizer Polska, Kopalnia Soli Wieliczka, darczyńcy 1,5%).
W 2025 r. w Stowarzyszeniu odbyło się 36 kontroli organów administracji publicznej, 6 protokołów nie wpłynęło do 
31.12.2025 r.

Imię i nazwisko osoby upoważnionej 
lub imiona i nazwiska  osób 

upoważnionych do składania 
oświadczeń woli w imieniu organizacji

ks.Andrzej Augustyński - Prezes 
Zarządu Data wypełnienia sprawozdania 2026-06-30
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