Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;
*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania

1. Nazwa organizacji

2026-06-08

FUNDACJA ORLEN DLA POMORZA

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewodztwo POMORSKIE Powiat GDANSK
kontaktowe
Gmina GDANSK Ulica UL. ELBLASKA Nr domu 135 Nr lokalu

Miejscowos$é GDANSK Kod pocztowy 80-718

Poczta GDANSK

Nr telefonu 583087695

Nr faksu E-mail fundacjadlapomorza@orlen.pl |Strona www www.fundacjadlapomorza.orlen.pl
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym [2015-06-15

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku 2021-10-20

publicznego

5. Numer REGON 36176896800000 6. Numer KRS 0000563005

7. Sktad organu zarzadzajgcego organizacji

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu zarzqdzajgcego)

Imie i nazwisko

Funkcja

Whpisany do KRS

Anna Oczo$

Prezes Zarzgdu

TAK

8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkdw organu kontroli lub
nadzoru)

Imie i nazwisko Funkcja Wohpisany do KRS
Marta Potocka Przewodniczgca Rady TAK
Monika Brzezinska Cztonkini Rady Fundacgji TAK
Anita Cieslicka-Szczepaniak |Cztonkini Rady Fundacji TAK
Krzysztof Bukowski Cztonek Rady Fundacji TAK
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

Cele statutowe Fundacji okreslone & 9 Statutu Fundacji ORLEN dla
Pomorza obejmujg wsparcie dziatan z zakresu:

1. ochrony i promocji zdrowia,

2. ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego, ze
szczegblnym uwzglednieniem ochrony sSrodowiska i waloréw
przyrodniczych Morza Battyckiego,

3. nauki, edukacji i o$wiaty oraz rozwoju techniki i innowacyjnosci,

4. upowszechniania kultury fizycznej i sportu, ze szczegdlnym
uwzglednieniem rozwoju fizycznego dzieci i mtodziezy,

5. kultury i sztuki, w tym wsparcie dziatan na rzecz ochrony dziedzictwa
kulturowego ze szczegdlnym uwzglednieniem wartosciowych dla regionu
Morza Battyckiego inicjatyw kulturalnych,

6. porzadku i bezpieczenstwa, ze szczegdlnym uwzglednieniem
bezpieczeristwa publicznego oraz bezpieczenstwa ruchu drogowego,

7. pomocy spotecznej, w tym przede wszystkim w zakresie wyréwnywania
réznic spotecznych dzieci i mtodziezy, oséb niepetnosprawnych oraz oséb
pokrzywdzonych przez los ze szczeg6Inym uwzglednieniem pracownikéw
Grupy Kapitatowej ORLEN i ich rodzin,

8. dziatalnosci charytatywnej,

9. spotecznej odpowiedzialnosci biznesu i zrGwnowazonego rozwoju,

10. krajoznawstwa oraz wypoczynku dzieci i mfodziezy,

11. promocji i organizacji wolontariatu,

12. rozwoju lokalnych inicjatyw spotecznych i gospodarczych, w tym
promowanie wspoétpracy miedzysektorowej oraz rozwdj
przedsiebiorczosci,

13. podtrzymania tradycji narodowej, pielegnowania polskosci oraz
rozwoju swiadomosci narodowej, obywatelskiej i kulturowej,

14. dziatalnosci wspomagajgcej rozwdj wspadlnot i spotecznosci lokalnych,
15. wspierania ratownictwa i ochrony ludnosci,

16. pomocy ofiarom katastrof, klesk zywiotowych, konfliktéw zbrojnych i
wojen w kraju i za granica,

17. zabezpieczania obiektéw technicznych, urzadzen i przedmiotow
majacych historyczne znaczenie, a zwigzanych z przemystem naftowym i
gazowniczym,

18. popularyzowania i promocji wiedzy z dziedziny historii przemystu
naftowego i gazowniczego,

19. tworzenia ptaszczyzn wymiany informacji i doswiadcze pomiedzy
osobami i instytucjami zainteresowanymi ochrong aparatury, sprzetu,
dokumentéw przemystu naftowego i gazownictwa,

20. dbatosci o dziedzictwo kulturowe, wspieranie kultury, ochrona
zabytkéw polskiej kultury w zakresie zwigzanym z przemystem naftowym i
gazownictwem, w szczegdlnosci dotyczagcym obszaru wojewddztwa
pomorskiego.

10. Sposab realizacji celéw statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposob realizacji celow statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)
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Zgodnie z §10 Statutu Fundacji ORLEN dla Pomorza powyisze cele
Fundacja realizuje poprzez:

1. pozyskiwanie srodkéw finansowych przeznaczonych na dziatalnosé¢
Fundacji;

2. udzielanie wsparcia finansowego na realizacje dziatan istotnych ze
wzgledu na cele Fundacji oraz pozafinansowego (w szczegélnosci
rzeczowe, organizacyjne, techniczne, a takze inne) na wspieranie dziatan
zgodnych z celami Fundacji;

3. wspieranie finansowe i pozafinansowe podmiotdow i organizacji
powotanych do realizacji celéw zgodnych z celami Fundacji oraz oséb
fizycznych w kraju i za granicg;

4. udzielanie stypendiéw i ustanawianie nagrad;

5. organizowanie i finansowanie akcji spotecznych, szkolen, konferenciji,
prezentacji, wydawanie publikacji;

6. inicjowanie, przeprowadzanie, promowanie i wspieranie programoéw
edukacyjno-informacyjnych, stuzgcych krzewieniu wiedzy istotnej ze
wzgledu na cele Fundacji;

7. inicjowanie, przeprowadzanie i wspieranie programéw badawczych
majacych dostarczy¢ wiedze istotng ze wzgledu na cele Fundacji;

8. wspotprace z wtadzami samorzgdowymi, rzgdowymi i organizacjami
pozarzagdowymi w zakresie okreslonym w § 9 Statutu Fundacji ORLEN dla
Pomorza.

1.1. Opis gtownych dziatan podjetych przez organizacje
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Fundacja ORLEN dla Pomorza stanowi istotne narzedzie w budowaniu kapitatu spotecznego GK ORLEN, zgodnie ze Strategia
Zréwnowazonego Rozwoju Grupy ORLEN 2025-2035.

Fundacja ORLEN dla Pomorza realizuje na Pomorzu szeroki zakres dziatan spotecznych, edukacyjnych, prosrodowiskowych i
dobroczynnych. Fundacja dziata od 2015 roku (wczesniej jako Fundacja LOTOS), a po potaczeniu Grupy LOTOS z ORLENEM
rozszerzyta skale dziatalnoSci na catg pétnocng Polske oraz wybrane czesci kraju.

Zgodnie z zatozeniami wraz z innymi fundacjami, ktérych Fundatorem jest ORLEN S.A., Fundacja ORLEN dla Pomorza odpowiada
za realizacje polityki dobroczynnej, a jej misjg jest wszechstronna dziatalnosé spoteczna, wnoszaca pozytywny wktad w rozwaj
otoczenia spotecznego i przyrodniczego, ze szczegdlnym uwzglednieniem spotecznosci Pomorza. Ponadto dziatania Fundacji
przyczyniajg sie do budowania zaufania spotecznego i pozytywnego wizerunku Grupy Kapitatowej ORLEN.

Najwazniejsze obszary dziatalnosci Fundacji w 2025 roku obejmuja:

e ochrone zdrowia i wsparcie pomorskich hospicjow,

¢ edukacje i rozwdj dzieci oraz mtodziezy na Pomorzu,

e ochrone $rodowiska i bioréznorodnosci Battyku oraz Wisty wraz z dorzeczami,

® bezpieczenstwo publiczne i wsparcie lokalnych stuzb ratowniczych,

® pomoc spoteczng i dziatania charytatywne dla spotecznosci gtéwnie z obszaru Pomorza,

* rozwdj lokalnych spotecznosci na Pomorzu,

e pomorskie akcje wolontariackie z udziatem pracownikéw GK ORLEN.

W 2025 roku Fundacja ORLEN dla Pomorza zorganizowata dla mieszkaricow Pomorza Miasteczko Zdrowia. To wydarzenie ktére
miato swoj pierwszy w regionie, pilotazowy start w Przejazdowie koto Gdanska w dniach sierpniu 2025. Mieszkarcy mieli
mozliwos¢ skorzystania z bezptatnych badan profilaktycznych oraz konsultacji z réznymi specjalistami.

W ramach wspierania bezpieczenstwa wewnetrznego RP i ochrony ludnosci cywilnej Fundacja zaangazowata sie projekt
PARAMEDYK z Fundacja ,Zy¢ bezpiecznie”. Gtéwnym organizatorem tego wydarzenia byt Samodzielny Pododdziat
Kontrterrorystyczny Policji w Gdansku. Specjalistyczne szkolenia i warsztaty odbyty sie na terenie woj. pomorskiego. Fundacja
udzielita tez darowizny na rzecz Fundacji Edukacja, Zdrowie, Bezpieczenstwo dot. dofinansowania kosztéw organizacji w dwdch
pomorskich miastach (Malbork, Pruszcz Gdanski) szkolen, przygotowujacych lideréw spotecznosci lokalnych do dziatan i
zachowan na wypadek wystapienia zagrozen.

W ramach realizacji zadan wynikajgcych ze Strategii biznesowej ORLEN Fundacja ORLEN dla Pomorza przeprowadzita w 2025
roku programy wspierajgce obszar ochrony srodowiska na terenach, gdzie prowadzona jest dziatalnos¢ biznesowa Grupy
ORLEN, w szczegdlnosci Pomorza. Fundacja ORLEN dla Pomorza przekazata w 2025 roku blisko 4 min zt na dziatania na rzecz
Battyku w ramach Programu Grantowego ,,Battycki Grant Bioréznorodnosci”. To pula grantéw, przyznanych tacznie dziewieciu
podmiotom w ramach | edycji ,Battyckiego Grantu Bioréznorodnosci” na poszczegdlne inicjatywy, wspierajgce ochrone
réznorodnych form zycia, gatunkdéw i ekosystemdw u brzegdw i w wodach Morza Battyckiego. Konkurs skierowano do
organizacji pozarzgdowych (NGQ’s), instytucji naukowych i badawczych, szkét, a takze urzedéw gmin i miast, stowarzyszen,
fundacji i organizacji spotecznych. W sierpniu 2025 r. ogtoszony zostat nowy Program Grantowy , Wislany Grant
Bioréznorodnosci” Fundacji ORLEN dla Pomorza dot. ochrony bioréznorodnosci wzdtuz Wisty i jej dorzeczy, ze szczegdlnym
uwzglednieniem ochrony czynnej gatunkéw oraz zréwnowazonego gospodarowania zasobami wodnymi. Celem programu jest:
ochrona bioréznorodnosci Wisty i jej dorzeczy, promocja zrGwnowazonego zarzgdzania zasobami wodnymi, badania i
monitoring dot. stanu bioréznorodnosci, innowacje i nowe rozwigzania w obszarze ochrony srodowiska Wisty i jej dorzeczy,
edukacja ekologiczna. W 2025 roku Fundacja ORLEN dla Pomorza ogtosita tez nowy Program Grantowy , Adaptacja Klimatyczna
dla Pétnocnej Polski”. Celem Programu jest podniesienie kompetencji spotecznosci lokalnych, instytucji publicznych i organizacji
pozarzgdowych oraz wdrazanie praktycznych rozwigzan w zakresie adaptacji do zmian klimatu w wojewddztwach: pomorskim,
zachodniopomorskim i warminsko-mazurskim. Program koncentruje sie na dziataniach, ktére zwiekszajg odpornos¢
spotecznosci lokalnych na ryzyka zwigzane ze skutkami ekstremalnych zjawisk pogodowych — temperatury (np. fal upatéw),
wiatru (np. burz), czy wody (np. suszy czy powodzi) oraz pomagajg przygotowacé mieszkancow, instytucje i samorzady do
wyzwan klimatycznych.

W 2025 roku odbyta sie Il edycja programu grantowego ,,Moc Battyku”, ktory opiera sie na wsparciu finansowym i
merytorycznym lokalnych inicjatyw zgtaszanych przez mieszkancow i organizacje spoteczne z teby, gdzie rozwijane sg projekty
ORLENU zwigzane z rozwojem OZE (morskie farmy wiatrowe).

Fundacja ORLEN dla Pomorza zorganizowata tez akcje wolontariackie z udziatem gdanskich pracownikéw GK ORLEN na terenie
woj. pomorskiego. Przyktadem takiej akcji w 2025 roku byto sadzenie 1000 drzew w pasie wydmowym przy wspotpracy z
Lesnictwem Sobieszewo w bliskim sgsiedztwie gdanskiej Rafinerii, a takze wykonanie prac porzagdkowych na terenie gdanskiego
Z0O0 a takze prace na rzecz gdanskiego Hospicjum Pomorze Dzieciom. Wolontariusze zaangazowali sie tez akcje Miejskiego
Osrodka Pomocy Rodzinie w Gdansku —, Kazdy moze pomdc” w ramach ktérej przygotowali kilkadziesigt paczek z prezentami
dla pomorskich dzieci i seniorow.
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1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego

(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)

O 0O000

najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)

gmina
kilka gmin
powiat

kilka powiatow

[

K K O

wojewddztwo
kilka wojewoddztw
caty kraj

poza granicami kraju

2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

Osoby prawne

56

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

Srodowisko (fauna i flora)

3.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ nieodptatng pozytku publicznego

&+ Tak
" Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Sfera dziatalnosci pozytku

Lp. publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od oséb
fizycznych

ochrona i promocja zdrowia, w tym
dziatalno$¢ lecznicza w rozumieniu
ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. 0
dziatalnosci leczniczej (Dz. U. z 2015
r. poz. 618, 788 i 905)

ochrona i promocja zdrowia, ze szczegélnym
uwzglednieniem mieszkancéw Pomorza,
przyktadowo poprzez pilotazowa organizacje
Miasteczka Zdrowia. Podczas Miasteczka
Zdrowia mieszkancy mieli mozliwosé
skorzystania z bezptatnych badan
profilaktycznych oraz konsultacji z réznymi
specjalistami. Dzieki tej inicjatywie nastapito
podniesienie $wiadomosci zdrowotnej lokalnych
mieszkancow zamieszkujgcych tereny wokot
gdanskiej infrastruktury rafineryjnej, promocja
zdrowego stylu zycia, bezpieczenstwa oraz
zapewnienie dostepu do bezptatnych badan
profilaktycznych i konsultacji specjalistycznych.
tacznie Miasteczko Zdrowia w Przejazdowie k.
Gdanska odwiedzito ponad 1 200 oséb, ktére
zrealizowaty ponad 2 400 badan
profilaktycznych. Fundacja w ramach dziatan
zwigzanych z ochrong zdrowia wspiera tez
dziatalno$¢ pomorskich hospicjow.

86.90.E

0,00 zt
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porzadek i bezpieczenstwo
publiczne

bezpieczenstwo publiczne, wspieranie
ratownictwa i ochrony ludnosci, poprzez
wsparcie organizacji szkolen, przygotowujacych
lideréw spotecznosci lokalnych do dziatan i
zachowan na wypadek wystgpienia zagrozen a
takze przekazywanie srodkéw na zakup sprzetu
do ochrony i ratowania zycia. Przyktadowo w
2025 r. w ramach wspierania bezpieczenstwa
wewnetrznego RP i ochrony ludnosci cywilnej
Fundacja zaangazowata sie projekt PARAMEDYK
z Fundacja ,,Zy¢ bezpiecznie”. Gtéwnym
organizatorem tego wydarzenia byt Samodzielny
Pododdziat Kontrterrorystyczny Policji w
Gdanisku. Specjalistyczne szkolenia i warsztaty
odbyty sie na terenie woj. pomorskiego.
Fundacja udzielita tez darowizny na rzecz
Fundacji Edukacja, Zdrowie, Bezpieczenstwo
dot. dofinansowania kosztow organizacji w
dwadch pomorskich miastach szkolen,
przygotowujacych lideréw spotecznosci
lokalnych do dziatan i zachowan na wypadek
wystgpienia zagrozen.

84.24.Z

0,00 zt

pomoc spoteczna, w tym pomoc
rodzinom i osobom w trudnej

3 sytuacji zyciowej oraz
wyréwnywanie szans tych rodzin i
0séb

pomoc spoteczna w zakresie wyréwnywania
réznic spotecznych dzieci i mtodziezy, oséb
niepetnosprawnych oraz oséb pokrzywdzonych
przez los, przyktadowo poprzez adaptacje
pomieszczen do potrzeb oséb z
niepetnosprawnoscig oraz pomoc spoteczng dla
kombatantéw zotnierzy Armii Krajowej oraz
wdow po kombatantach. Dodatkowo Fundacja
zaangazowata sie tez przekazanie darowizny
pienieznej na rzecz Gminy Miasta Gdanska —
Centrum Ksztatcenia Zawodowego i
Ustawicznego nr 2 w Gdansku na
dofinansowanie kosztéw doposazenia szkolnych
pracowni laboratoryjnych przeznaczonych na
cele edukacyjne.

4.1. Organizacja prowadzifa dziatalno$¢ odptatng pozytku publicznego

88.99.7

" Tak
* hia

0,00 zt

4.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Sfera dziatalnosci pozytku

Lp. .
P publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od o0séb

fizycznych

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarczg

i Tak
& Nie

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-éw) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gfownego przedmiotu dziatalnosci
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Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychoddw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat) 12 417 503,09 zt
a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 12 000 000,00 zt
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 259 013,69 zt
e) pozostate przychody 158 489,40 zt

2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych 0,00 zt
2.2. Ze zrédet publicznych ogdétem: 0,00 zt
a) ze Srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt
b) ze Srodkéw budzetu panstwa 0,00 zt
w
tym:
c) ze srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 0,00 zt
d) ze srodkow panstwowych funduszy celowych 0,00 zt

2.3. Ze zrédet prywatnych ogoétem:

12 000 000,00 zt

a) ze sktadek cztonkowskich 0,00 zt

b) z darowizn od o0séb fizycznych 0,00 zt

c) z darowizn od 0séb prawnych 12 000 000,00 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 0,00 zt
tym:

e) ze spadkéw, zapisow 0,00 zt

f) z wptywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0.00 2t

majgtkowych) !

g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Z innych zrodet 417 503,09 zt
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dzien roku sprawozdawczego

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy

0,00 zt

okresie sprawozdawczym ogdtem

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych w

0,00 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze sSrodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od o0séb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

3.4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od osdéb fizycznych, wskazane przez podatnikow
podatku dochodowego od oséb fizycznych, na ktdre organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze sSrodkéw
pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztéw

1. Organizacja korzystata z nastepujacych
zwolnien

(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji. W przypadku
zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -
poda¢ dodatkowo kwote)

<

M O O

O O 0O a0

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogotem: 9380 916,40 zt 0,00 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 8913 370,44 zt 0,00 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 0,19 zt
e) koszty administracyjne 467 545,15 z4 0,00 zt
f) pozostate koszty ogdtem 0,62 zt 0,00 zt

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 3 086 629,56 zt

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt

5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

w tym: wysokos$¢ srodkéw przeznaczona na dziatalnosé pozytku publicznego 0,00 zt

z podatku dochodowego od o0séb prawnych
z podatku od nieruchomosci

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych

z podatku od towardéw i ustug

z optaty skarbowej

z optat sgdowych

z innych zwolnien, jakich:

nie korzystata

11 966 070,01 zt
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2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej

" Tak

radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a & Nie
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
[ wiasnosé
. - . , [~ uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegélnych zasadach
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [~ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujgce prawo: [ uzyczenie
. .. . .. zierzaw
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji) [] dzierzawa
W nie korzystata

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej
1.1. Liczba 0sdb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 1 oséb
czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)
1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na
petne etaty
(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 1.00 etatow
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,50 w ’
przypadku osoby zatrudnionej na pot etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)
1.3. Liczba oséb w organizacji Swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej 1 0s6b
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)
2. Cztonkowie

" Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkéw = Nie

0 os6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 0s6b prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci poZytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
czy przedstawiciele wtadz organizacji)

" Tak
& pie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

0 oséb
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a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie

. ; . . 0 os6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym:
b) inne osoby 0 oséb
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dnido 6

miesiecy 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: - i
b) inne osoby 0 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 0 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: ] ,
b) inne osoby 0 os6b

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

134 508,00 zt

a) z tytutu umow o prace

108 708,00 zt

- wynagrodzenie zasadnicze 98 000,00 z

w - nagrody 4 200,00 zt
tym: - premie 6 508,00 zt
- inne $wiadczenia 0,00 zt

b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych 25 800,00 z

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig
pozytku publicznego

134 508,00 zt

w a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

0,00 zt

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

134 508,00 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoscig gospodarczg

0,00 zt

4. Wysokos$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajacego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzeri wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowanq kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzieli¢ przez liczbe cztonkéw zarzgdu)

0,00 zt

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

6. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen osob, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajac wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom swiadczgcym ustugi na podstawie

umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

6 679,50 zt
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8. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzgdzajgcego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 0,00 z
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i 0,00 z
inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organdw organizacji, wliczajac 0,00 z
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osoéb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

12 876,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

" Tak
1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych % Nia
2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych 0,00 zt
3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

" Tak

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego & Nie

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota

: - : . -  Tak

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji i

rzagdowej lub paistwowe fundusze celowe * Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
" Tak

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zaméwienia publiczne &~ e

2. Informacja na temat realizowanych zamowien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zaméwienia Nazwa organu Kwota
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1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatow
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtoséw

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujgcy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 * Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finansoéw z dnia 23 grudnia 2004 r.  Nie
w sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

Anna Oczo$ - Prezes Zarzgdu Fundacji 2026-06-08

ORLEN dla Pomorza
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