Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;
*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

1. Nazwa organizacji

Data zamieszczenia sprawozdania

2026-06-23

DARtOWSKIE CENTRUM WOLONTARIATU

2. Adres siedziby i dane
kontaktowe

Kraj POLSKA

Wojewddztwo

ZACHODNIOPOMORSKIE

Powiat StAWIENSKI

Gmina DARLtOWO

Ulica UL. BOGUStAWA X

Nr domu 28

Nr lokalu

Miejscowos¢ DAREOWO

Kod pocztowy 76-150

Poczta DARLOWO

Nr telefonu 781830005

nadzoru)

petnionej przez poszczegdlnych cztonkdw organu kontroli lub

Nr faksu E-mail biuro@wolontariat.com.pl Strona www www.wolontariat.com.pl
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgqdowym [2007-01-17
4. Da?ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2009-12-23
publicznego
5. Numer REGON 32030981800000 6. Numer KRS 0000271921
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajgcego organizacji Joanna Witkowska Prezes TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Joanna Byrwa Wiceprezes TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu zarzqdzajgcego) Justyna Tepurska Cztonek Zarzadu TAK
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji 8 ] pisany
Matgorzata Marek Przewodniczacy TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Dorota Morawska Cztonek TAK
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

Gtéwnym i podstawowym przedmiotem dziatalnosci organizacji zapisanym
w jej statucie jest promocja i organizacja wolontariatu, a szczegétowe cele
statutowe obejmuja:

Rozwdj i propagowanie idei wolontariatu— w szczegdlnosci poprzez
tworzenie, koordynowanie i prowadzenie mtodziezowego wolontariatu
(Lokalnej Sieci Wolontariatu).

Podejmowanie, prowadzenie i wspieranie inicjatyw pobudzajgcych
aktywnos¢ dzieci i mtodziezy — promowanie dobra, wspieranie pasji,
talentéw, marzen oraz pomoc w rozwijaniu zainteresowan mtodego
pokolenia.

Integracja i aktywizacja srodowiska lokalnego — stymulowanie lokalnej
spotecznosci do wspdlnego dziatania na rzecz dobra wspdlnego.

Wychowywanie dzieci i mtodziezy — realizowane poprzez przywracanie i
wdrazanie pozgdanych norm etyczno-moralnych, nauke bezinteresownej
stuzby na rzecz drugiego cztowieka oraz rozwijanie empatii.

Wspieranie innych podmiotéw — oferowanie pomocy $wiadczonej przez
Stowarzyszenie i jego wolontariuszy organizacjom pozarzgdowym,
instytucjom publicznym oraz osobom prywatnym znajdujgcym sie w
trudnej sytuacji (w tym dzieciom chorym i z niepetnosprawnosciami).

Misjg, ktora przyswieca celom statutowym Dartowskiego Centrum
Wolontariatu, jest wzmacnianie kapitatu spotecznego i przekonanie, ze
najwyzszg wartoscig jest cztowiek oraz troska o jego dobro. Swoje cele
Stowarzyszenie realizuje gtéwnie poprzez opieranie dziatalnosci na pracy
spotecznej cztonkdw i wolontariuszy w partnerstwie z samorzadem,
placdwkami oswiatowymi i sektorem pozarzagdowym.

10. Sposdb realizacji celéw statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposob realizacji celow statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1. Dziatalno$¢ bezposrednia na rzecz beneficjentéw

Prowadzenie punktu wsparcia: prowadzenie lokalnej sieci klubow i
punktow wolontariatu wolontariatu, punktu poradnictwa.
Organizowanie akcji pomocowych i charytatywnych: przeprowadzanie
zbidrek zywnosci, odziezy, artykutéw szkolnych oraz organizowanie
bezposredniej pomocy dla oséb w trudnej sytuacji zyciowej, chorych iz
niepetnosprawnosciami.

2. Edukacja, szkolenia i podnoszenie kwalifikacji

Szkolenia dla wolontariuszy i koordynatoréow: prowadzenie warsztatéw z
zakresu praw i obowigzkéw wolontariusza, motywacji, komunikacji oraz
zarzadzania projektami.

Dziatalno$¢ edukacyjna i oSwiatowa: prowadzenie warsztatéw
profilaktycznych, lekcji europejskich, zaje¢ wyréwnawczych dla dzieci oraz
szkolen podnoszgcych kompetencje spoteczne i zawodowe mtodziezy.

3. Promocja, informacja i ksztattowanie postaw

Kampanie spoteczne i informacyjne: promowanie idei bezinteresowne;j
pomocy, upowszechnianie wiedzy o wolontariacie w szkotach i
instytucjach oraz prowadzenie punktéw posrednictwa pracy dla
wolontariuszy (bazy danych o ofertach wolontariatu).

Organizowanie wydarzen publicznych:
organizacja akcji/imprez dla spotecznosci lokalnej, m.in. rodzinnego
festynu mikotajkowego.
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1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

Stowarzyszenie kontynuowato swoje sztandarowe inicjatywy statutowe oparte na koordynacji Lokalnej Sieci Wolontariatu,
aktywizacji spotecznej i integracji miedzypokoleniowej.

Gtéwne dziatania podjete w 2025 roku obejmowaty:

1. Organizacja 17. Dartowskiej Laponii Swietego Mikotaja

To jedno z najwazniejszych cyklicznych wydarzen plenerowych organizowanych przez DCW dla lokalnej spotecznosci, ktére
odbyto sie 7 grudnia 2025 roku na Placu Tadeusza Kosciuszki w Dartowie. W ramach akcji wolontariusze zorganizowali:
Barwny korowdd mikotajowy na dartowski rynek oraz punkt poczty mikotajowej, gdzie dzieci spotykaty sie ze Sw. Mikotajem.
Strefy animacji, gier, kreatywnych warsztatéw prowadzonych przez wolontariuszy wcielajgcych sie w role elféw.
Swiateczny jarmark rekodzieta, stoiska gastronomiczne i atrakcje takie jak zagroda z alpakami czy przejazdzki konne.
Zbidrke fantow i stodyczy w siedzibie DCW oraz losowanie tzw. ,mega-pak” swigtecznych dla mieszkancow.

Finatowe odpalenie miejskiej choinki i iluminacji Swigtecznych we wspodtpracy z Miastem Darfowo.

2. Koordynacja Szkolnych Klubéw Wolontariusza i wolontariatu akcyjnego

Zgodnie ze strukturg opisang w raporcie, DCW stale animuje sie¢ ponad 20 Szkolnych Klubéw Wolontariusza oraz Punktéw
Wolontariatu na terenie powiatu stawienskiego. W 2025 roku wolontariusze realizowali zadania o charakterze statym i

akcyjnym, m.in.:

Zbidrki charytatywne oraz akcje zbidrki plastikowych nakretek pod hastem ,tatwo pomagac¢” w celu pozyskania funduszy dla
podopiecznych.

Wsparcie akcji ekologiczno-porzadkowych (kontynuacja inicjatyw sprzatania rzek i lokalnych obszaréw pamieci, np. grobow
przed Swietami).

Pomoc rzeczowg dla schronisk dla bezdomnych zwierzat z regionu (zbidrki karmy).

3. Prowadzenie Osrodka Animacji i Pogotowia Naukowego

W ramach codziennej dziatalnosci wspieranej dotacjami samorzgdowymi (w tym przyznanymi przez Miasto Dartowo),
organizacja realizowata w swojej siedzibie na dawnym dworcu kolejowym przy ul. Bogustawa X28:

Pogotowie Naukowe — bezptatne konsultacje i korepetycje kolezenskie dla dzieci z rodzin w trudniejszej sytuacji zyciowe;j.

Warsztaty tematyczne, zajecia edukacyjne oraz pétkolonie/animacje czasu wolnego podczas ferii i wakacji dla dzieci i mtodziezy.

Punkt Posrednictwa Wolontariatu — rekrutacje nowych ochotnikéw, doradztwo oraz prowadzenie spotkan szkoleniowych z
zakresu rozwoju kompetencji liderskich.

4. Zarzgdzanie Funduszami Celowymi i Programem ,,Spotecznik”
Cho¢ w 2025 roku w Darfowskim Centrum Wolontariatu odnotowano przerwe w bezposrednim naborze wnioskdw grantowych
w ramach ogdlnokrajowego Programu,,Dziataj Lokalnie”, organizacja:

Utrzymywata i zarzadzata swoimi wydzielonymi funduszami lokalnymi (m.in. Funduszem Pomocy Dzieciom Chorym i
Niepetnosprawnym, Funduszem Stypendialnym ,Pasje po horyzont”).

Aktywnie aplikowata o $rodki zewnetrzne i przygotowywata projekty na kolejne okresy— czego efektem byto m.in. pomysine
zakwalifikowanie wniosku DCW do dofinansowania w ramach regionalnego Programu Spotecznik na wsparcie oddolnych
inicjatyw.
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[Z] najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiétek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez & gmina B wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewédztw
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji) B powiat [] caty kraj

[] kilka powiatéw [[] poza granicami kraju

2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 2700
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 7

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na nie dotyczy
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

& Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego O Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci poZytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdar OPP: 2026-06-23 4



Szacunkowe koszty

. e . poniesione w ramach
sfera dz'j;i':;s: gozytku Przedmiot dziatalnosci Nur?slzll;)odu sfery z 1,5% podatku
P & dochodowego od 0séb

fizycznych

Lp.

Prowadzenie Programu "Dziataj Lokalnie"
Polsko-Amerykanskiej Fundacji Wolnosci
realizowanego przez Akademie Rozwoju
Filantropii w Polsce, ktérego celem jest
aktywizowanie lokalnych spotecznosci wokét
réznych celéw o charakterze dobra wspdlnego,
jego realizacji stuzy organizowanie konkurséw
grantowych, w ktérych wspierane sg projekty
inicjujgce wspdtprace mieszkancow z matych
miejscowosci. Prowadzenie strony internetowe;j
o realizowanych projektach Programu "Dziataj
Lokalnie" na terenie powiatu stawienskiego z
mozliwoscig ich dofinansowania przy
wykorzystaniu ptatnosci online:
www.dl.wolontariat.com.pl. Ogtoszenie i 94.99.7 4741,24 7t
promowanie konkursu, docieranie do
potencjalnych grantobiorcéw. Organizowanie
spotkan informacyjno-szkoleniowych i
konsultacji dla potencjalnych grantobiorcow.
Rozstrzygniecie konkursu, wreczenie umoéw i
wypfata dotacji. Sieciowanie i monitoring
grantobiorcéw. Organizowanie spotkan dla
wszystkich grantobiorcéw. Promowanie
Programu "Dziataj Lokalnie". Wspotpraca z
organizacjami i stowarzyszeniami z terendw woj.
Zachodniopomorskiego, organizacja spotkan i
szkolen. Prowadzenie akgji zbierania
plastikowych nakretek ,tatwo pomagac”, ktérej
celem jest zebranie sSrodkéw finansowych

dziatalno$¢ wspomagajaca rozwdj
wspodlnot i spotecznosci lokalnych

Prowadzenie osrodka animacji dla mieszkancéw
Dartowa oraz powiatu stawierskiego.
Animowanie dziatarh majacych na celu
aktywizacje m.in. dzieci i mfodziezy poprzez
organizacje: warsztatow np. balonowych,
mydlarskich, filmowych, fotograficznych; zaje¢
sportowych np. zumby czy nauki jezyka
angielskiego. Prowadzenie Pogotowia
Naukowego czyli bezptatnej pomocy kolezenskiej
i nauczycielskiej w lekcjach uczniom szkoty
podstawowe]. Organizacja zaje¢ podczas wakacji
letnich oraz ferii zimowych, podczas ktérych
organizowano spotkania z ciekawymi osobami,
warsztaty, happeningi.

dziatalno$¢ na rzecz dzieci i
2 mitodziezy, w tym wypoczynek dzieci
i mtodziezy

94.99.7 0,00 zt

Prowadzenie osrodka animacji dla mieszkancéw
Dartowa oraz powiatu stawienskiego.
Animowanie dziatat majacych na celu
aktywizacje m.in. dzieci i mfodziezy poprzez
organizacje: warsztatow np. szycia maseczek,
mydlarskich, nauki jezyka angielskiego. Zbidrka i
dostarczenie karmy dla zwierzat do schronisk
dziatajacych w regionie. Prowadzenie Pogotowia
Naukowego- wsparcie dzieci z ubogich rodzin,
przez wolontariuszy, ktérzy pomagajg w nauce i
prowadzg bezptatne konsultacje przy odrabianiu
lekcji. Prowadzenie Punktu Posrednictwa
Wolontariatu- promocja wolontariatu,
organizowanie szkoler dla wolontariuszy i
placéwek zainteresowanych wspdtpraca z
wolontariuszami.
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T Tak

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego &~ Nie

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odpfatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty
. L . poniesione w ramach
Lp. Sfera dZIj:)?il:Z%S:I gozytku Przedmiot dziatalnosci Nurr;slzllg)odu sfery z 1,5% podatku
P g dochodowego od oséb
fizycznych
" Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ gospodarcza % Nie

5.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gfdwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychoddw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat) 109 194,90 zt

a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 109 194,90 zt

b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt

c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

d) przychody finansowe 0,00 zt

e) pozostate przychody 0,00 zt

2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych 12 586,60 zt

2.2. Ze zrédet publicznych ogétem: 70 000,00 zt

a) ze Srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt

W b) ze srodkow budzetu panstwa 0,00 zt
tym:

c) ze srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 70 000,00 zt

d) ze srodkow panstwowych funduszy celowych 0,00 zt

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdar OPP: 2026-06-23




2.3. Ze zrodet prywatnych ogoétem: 26 608,30 zt
a) ze sktadek cztonkowskich 24 608,30 zt
b) z darowizn od o0séb fizycznych 2 000,00 zt
¢) z darowizn od 0séb prawnych 0,00 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 0,00 zt
tym:
e) ze spadkdw, zapisow 0,00 zt
f) z wptywoéw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0.00 2t
majatkowych) !
g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Zinnych Zrédet 0,00 zt

dzien roku sprawozdawczego

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych na pierwszy

94 975,63 zt

okresie sprawozdawczym ogoétem

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od 0séb fizycznych w

4 741,24 7t

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

[ERN

Dziatalno$¢ Klubu Wolontariusza Otwarte Serca 50+

4741,24 7t

3.4. Cele szczeg6towe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od 0sdéb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od oséb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze srodkéw
pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztéw

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogotem: 104 095,14 zt 4741,24 7t
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 100 660,98 zt 4741,24 7t
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 0,00 zt
e) koszty administracyjne 3434,11z 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 0,05 zt 0,00 zt

0,00 zt 0,00 zt

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym
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ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 8 533,92 zt
5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
w tym: wysokosc¢ srodkéw przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0,00 zt
[~ zpodatku dochodowego od oséb prawnych 0,00z
[T zpodatku od nieruchomosci
[~ 1z podatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujgcych
zwolnien [T zpodatku od towardw i ustug
(Nalezy wskazaé jedngq lub wiecej pozycji. W przypadku T- z optaty skarbowej
zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -
podac dodatkowo kwote) [~ zoptat sagdowych
[T zinnych zwolnien, jakich:
[¥ nie korzystata
2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej  Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a = Nie

3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania,
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujgce prawo:

(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

O O0000

<

wtasnosé

uzytkowanie wieczyste
najem

uzytkowanie

uzyczenie

dzierzawa

nie korzystata

1.1. Liczba 0sdb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy

wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik

(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 2 0sdb

czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowacé wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 0,50 etatéw
’
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1.3. Liczba 0s6b w organizacji $wiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

3 0s6b
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)
& Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkéw O Nie
2 0s6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkdw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktére ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwigzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczqce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

0 0s6b prawnych

" Tak
& Nie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni 0 2
=1 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: - ,
b) inne osoby 0 os6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: i
b) inne osoby 0 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 0 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym:
b) inne osoby 0 oséb
1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 43 160,00 zt
a) z tytutu umow o prace 32 900,00 zt
- wynagrodzenie zasadnicze 32 400,00 z
w - nagrody 0,00 z
tym: - premie 500,00 zt
- inne $wiadczenia 0,00 zt
b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych 10 260,00 zt
2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 43 160,00 zt
pozytku publicznego
W a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego 0,00 zt
tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego 43 160,00 zt
3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez 0,00 z
organizacje dziatalnoscig gospodarczg
4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajacego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 0,00 zt
(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)
5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz 0.00 zt
umowy cywilnoprawne '
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
6. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac wynagrodzenie 0.00 zt
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne ’
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen osob, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
909,58 zt

zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom swiadczgcym ustugi na podstawie

umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
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8. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajgcego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organdw organizacji, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos$¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osob, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

3 200,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqce wynagrodzer, o ktorych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
* Nie

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

& Tak
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego ks
2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|Pomagamy - Dziatamy Prowadzenie catosciowego Gmina Miasto Darfowo 60 000,00 zt
programu informacyjno-
szkoleniowego w zakresie
aktywnosci spotecznej i
kulturalnej dzieci i mtodziezy z
terenu miasta Dartowo.
. . . : o  Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji il
rzagdowej lub paristwowe fundusze celowe * Nie
4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
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" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdwienia publiczne ~ e

2. Informacja na temat realizowanych zaméwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatéw
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtoséw

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w # Nie
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podZzielic sie z opinig publiczng)

Joanna Witkowska

Joanna Byrwa 2026-06-23

Justyna Tepurska
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