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*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;
*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;
*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

1. Nazwa organizacji

Data zamieszczenia sprawozdania

2026-05-22

STOWARZYSZENIE WSPIERANIA EDUKACII ARTYSTYCZNEJ "PROMOTOR"

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo PODKARPACKIE  |Powiat M. RZESZOW
kontaktowe
Gmina M. RZESZOW Ulica PLSUDSKIEGO Nr domu 25 Nr lokalu

Miejscowo$é RZESZOW

Kod pocztowy 35-074

Poczta RZESZOW

Nr telefonu +48177483600

Nr faksu 0177483600 E-mail promotor.rzeszow@onet.eu  |Strona www http://promotor.rzeszow.pl/
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqdowym [2001-05-21
4. Da?ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2005-01-11
publicznego
5. Numer REGON 69066065000000 6. Numer KRS 0000013460
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzgdzajgcego organizacji MALGORZATA FLORCZAK | PREZES TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji AGATA KWIATKOWSKA SEKRETARZ TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu zarzqdzajgcego) ANNA POLAK SKARBNIK TAK
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji 8 z ] pisany
ANDRZEJ OLSZEWSKI PRZEWODNICZACY TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji &
petnionej przez poszczegdlnych cztonkdw organu kontroli lub WOICIECH JANDZIS ZASTEPCA TAK
nadzoru) PRZEWODNICZACEGO
PAWEL MAZIARZ SEKRETARZ TAK
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

Stowarzyszenie skupia wokof siebie grono twércéw, pedagogow kultury,
animatordéw oraz osoby, ktérym bliska jest idea wspierania lokalnych
inicjatyw artystycznych i spotecznych. To przestrzen spotkan ludzi
zaangazowanych, z pasjg dziatajacych na rzecz rozwoju kultury i edukacji, a
takze wszystkich tych, ktérzy pragng wspottworzy¢ otwarte, tworcze i
wspierajgce sie srodowisko.

Naszym nadrzednym celem jest dziatalno$¢ na rzecz amatorskiego ruchu
artystycznego oraz rozwoj spotecznosci lokalnej. Stawiamy na wspotprace,
aktywizacje oraz budowanie kapitatu kulturowego poprzez konkretne
dziatania, ktdre stuzg rozwojowi dzieci, mtodziezy i dorostych — zwtaszcza
tych z ograniczonymi mozliwosciami dostepu do oferty kulturalnej i
edukacyjnej.

Nasze cele realizujemy m.in. poprzez:

1. Wspieranie utalentowanych dzieci i mtodziezy, ze szczegélnym
uwzglednieniem tych pochodzacych z rodzin w trudnej sytuacji
materialnej, a takze otoczenia, w ktérym dorastaja.

2. Tworzenie warunkéw do rozwoju zainteresowan i zdolnosci
artystycznych oséb dorostych, zwtaszcza tych znajdujgcych sie w trudnej
sytuacji zyciowej — osdb bezrobotnych, zagrozonych wykluczeniem
spotecznym czy ekonomicznym.

3. Wspieranie twdrcéw, pedagogdw i animatoréw kultury, a takze oséb
prowadzacych dziatania edukacyjne, profilaktyczne i kulturalne na rzecz
dzieci i mtodziezy — zaréwno poprzez doradztwo, jak i organizacje
wspolnych projektéw.

4. Podejmowanie dziatan na rzecz srodowisk tworczych, wspierajgc ich
rozwoj, przeciwdziatajgc marginalizacji i pomagajgc w rozwigzywaniu
problemoéw zwigzanych z edukacjg artystyczna, dostepem do kultury oraz
zyciem zawodowym twdrcow.

5. Tworzenie sieci wspoétpracy i integracje oséb, instytucji i organizacji
dziatajacych w obszarach zbieznych z celami Stowarzyszenia — wierzymy,
ze wspdlne dziatania maja wieksza moc oddziatywania.

6. Pomoc rodzinom, dzieciom i mtodziezy, ktore zmagajg sie z problemami
spotecznymi, wykluczeniem, brakiem dostepu do oferty kulturalnej —
poprzez tworzenie alternatywnych form spedzania czasu, wspieranie
rozwoju oraz budowanie pozytywnych wzorcéw.

7. Ksztattowanie postaw aktywnego uczestnictwa w kulturze — uczymy, ze
kultura nie jest czyms odlegtym, ale ze kazdy moze byc jej tworcy i
odbiorca.

8. Wspieranie wszechstronnego rozwoju jednostek, ktore korzystajg z
naszej oferty — zarowno cztonkdw Stowarzyszenia, jak i uczestnikow
prowadzonych przez nas dziatan.

Nasza praca opiera sie na przekonaniu, ze twdrczos¢ i kultura sg nie tylko
forma wyrazu artystycznego, ale tez skutecznym narzedziem budowania
wspolnoty, przezwyciezania barier i rozwijania potencjatu kazdego
cztowieka — niezaleznie od wieku, sytuacji zyciowej czy miejsca
zamieszkania.

10. Sposdb realizacji celdw statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposob realizacji celow statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)
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Cele okreslone w § 5 Stowarzyszenie realizuje w szczegdlnosci przez:
organizacje réznych form zajec¢ pozalekcyjnych dla dzieci i mtodziezy oraz
zajec rozwijajgcych uzdolnienia dorostych,

organizacje koncertéw, konkurséw, festiwali z udziatem dzieci i mtodziezy
oraz naich rzecz,

organizacje warsztatow artystycznych, plenerdw, zgrupowan oraz letniego
i zimowego wypoczynku dzieci i mtodziezy,

szkolenie kadry do prowadzenia zajec,

pozyskiwanie i szkolenie wolontariuszy oraz pracownikow placéwek i
instytucji budzetowych w zakresie pomocy w obszarze dziatania
Stowarzyszenia,

prowadzenie doradztwa w zakresie dziatan kulturotwdrczych,
profilaktycznych i pomocowych,

udziat w programach Unii Europejskiej oraz innych, ktorych charakter jest
zbiezny z celami Stowarzyszenia,

organizacje dziatan profilaktycznych, ktérych elementem moze by¢ terapia
przez sztuke.

prowadzenie dziatalnosci informacyjnej i wydawniczej,

zdobywanie srodkow materialnych i pozyskiwanie sponsoréw,
aktywizacje instytucji odpowiedzialnych za wtasciwy rozwaj kultury i
lokalnego srodowiska,

inne formy wspdlnego dziatania majgce na celu realizacje celéw
statutowych.

2. Stowarzyszenie moze realizowac swoje cele poprzez prowadzenie
odptatnej i nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego na zasadach
okreslonych ustawg o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.
Dochdd z dziatalnosci przeznaczony jest wyfacznie do realizacji celéw
statutowych.

3. Nieodptatna dziatalnos$¢ pozytku publicznego obejmuje:

pomoc uzdolnionym dzieciom i mtodziezy, zwtaszcza niezamoznym oraz
ich srodowisku rodzinnemu

pomoc dorostym ze szczegdlnym uwzglednieniem niezamoznych i
bezrobotnych, w rozwijaniu ich uzdolnien i zainteresowan,

pomoc tworcom, pedagogom kultury oraz innym osobom prowadzgcym
dziatalnos$¢ edukacyjng, kulturalng i profilaktyczng na rzecz dzieci i
mtodziezy,

zapewnienie wsparcia twércom i animatorom kultury w zakresie
rozwigzywania zywotnych problemoéw srodowisk tworczych oraz
zwigzanych z edukacjg na rzecz szeroko rozumianej kultury,

koordynacje dziatan oraz integracja osob i instytucji o zbieznych z celami
Stowarzyszenia,

pomoc dzieciom, mtodziezy oraz Srodowisku rodzinnemu, zagrozonemu
zjawiskami wyobcowania spotecznego.

4. Odptatna dziatalnosé pozytku publicznego obejmuje:

organizacje koncertow, konkurséw, festiwali z udziatem dzieci i mtodziezy
oraz na ich rzecz,

organizacje warsztatow artystycznych, plenerdw, zgrupowan oraz letniego
i zimowego wypoczynku dzieci, mtodziezy i dorostych

kursy i szkolenia dla dzieci, mtodziezy i dorostych,

dziatalnos¢ wydawnicza.

5. Szczegdtowy zakres i formy odptatnej lub nieodptatnej dziatalnosci
statutowej pozytku publicznego mogg zostac¢ ustalone, zmienione lub
uzupetnione uchwatg Zarzadu.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje
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Nasze Stowarzyszenie jest organizacjg pozytku publicznego, ktéra od wielu lat skutecznie realizuje przedsiewziecia zwigzane z
kulturg, sztuka oraz edukacjg kulturalng. Dziatamy z zaangazowaniem i pasjg, tgczac profesjonalne podejscie z silnym poczuciem
odpowiedzialnosci spotecznej. Naszg misjg jest zachecanie do aktywnego uczestnictwa w zyciu kulturalnym oraz tworzenie
przestrzeni sprzyjajacej rozwojowi talentdw, budowaniu relacji i odkrywaniu wtasnej tozsamosci poprzez sztuke — zaréwno przez
dzieci, mtodziez, jak i dorostych.

W ostatnim roku sprawozdawczym zrealizowalismy wiele cennych inicjatyw o réznorodnym charakterze i szerokim zasiegu,
miedzy innymi:

e warsztaty teatralne i rekodzielnicze — rozwijajgce kreatywnosé, zdolnosci manualne, umiejetnosci sceniczne oraz wrazliwosé
estetyczng;

e organizacje wyjazdow zespotéw tanecznych, wokalistéw oraz grup teatralnych na festiwale i przeglady krajowe i
miedzynarodowe, ktére umozliwiaty prezentacje osiggnie¢ artystycznych, wymiane doswiadczen oraz integracje
miedzykulturowg;

¢ przygotowanie letnich i zimowych form wypoczynku dla dzieci i mtodziezy —taczacych rekreacje z rozwijaniem umiejetnosci
sportowych, tanecznych i artystycznych;

¢ realizacje znaczgcych wydarzen kulturalnych, takich jak:

o Miedzynarodowy Festiwal Zespotéw Tanecznych ,,O Laur Rzecha”, organizowany wspdlnie z Centrum Mtodziezy w Rzeszowie
przy wsparciu Prezydenta Miasta Rzeszowa,

o Spotkania folklorystyczne dzieci i mtodziezy, promujace tradycje oraz dziedzictwo kulturowe réznych regionéw,

o Wojewddzki Przeglad Zespotéw Tanecznych ,, Taneczna Niezapominajka’, umozliwiajgcy mtodym artystom prezentacje swoich
umiejetnosci na profesjonalnej scenie;

e prowadzenie zajec szachowych wspierajgcych rozwdj logicznego myslenia, koncentracji oraz zdolnosci strategicznych;

¢ organizacje Zaduszkowego koncertu wspomnien , Ocali¢ od zapomnienia” — wydarzenia o wyjatkowym, refleksyjnym
charakterze, poswieconego pamieci lokalnych twoércéw i ludzi kultury.

Ponadto Stowarzyszenie aktywnie wspiera, rowniez finansowo, wyjazdy artystyczne zespotow tanecznych na prestizowe
wydarzenia miedzynarodowe, w tym Mistrzostwa Europy i Swiata, umozliwiajac im godne reprezentowanie polskiej kultury na
arenie miedzynarodowe;j.

Dzieki wieloletniemu doswiadczeniu w organizacji dziatarn edukacyjnych i artystycznych w obszarach kultury, sportu oraz
ochrony dziedzictwa narodowego, stale rozwijamy naszg dziatalnos¢. Kierujemy sie otwartoscig, checig rozwoju i dialogiem ze
spotecznoscig lokalng, aby dociera¢ do coraz wiekszej liczby odbiorcéw i jak najlepiej odpowiada¢ na ich potrzeby.

[2] najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina B wojewddztwo
organizacje dziafalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewédztw
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji) B powiat B caly kraj

2] kilka powiatéw B4 poza granicami kraju

2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 2170
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 0

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktorych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)
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* Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego C Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci poZytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty

. P poniesione w ramach
Sfera dz'j;?il::rf: gozytku Przedmiot dziatalnosci Nur?slzllg)odu sfery z 1,5% podatku
P g dochodowego od oséb

fizycznych

Lp.

Nasza misja jest wspieranie rozwoju talentow i
zainteresowan dzieci oraz mtodziezy poprzez
organizacje réznorodnych zaje¢ dodatkowych i
warsztatow, skierowanych zaréwno do
najmtodszych uczestnikdw, jak i oséb dorostych.
Dzieki otrzymywanym darowiznom oraz
Srodkom przekazywanym w ramach 1,5%
podatku dochodowego mozemy
wspotfinansowac zakup materiatow,
wyposazenia i ustug niezbednych do
funkcjonowania zespotéw tanecznych, grup
teatralnych oraz pracowni wokalnych i
plastycznych.

kultura, sztuka, ochrona débr
kultury i dziedzictwa narodowego Prowadzimy roéwniez dziatalnos$¢ kulturalng i
edukacyjng poprzez organizacje koncertéw,
konkurséw, festiwali, tematycznych warsztatow
artystycznych oraz pleneréw malarskich.
Waznym elementem naszej aktywnosci jest
takze organizacja zimowego i letniego
wypoczynku dla dzieci i mtodziezy.

91.33.Z 46 047,53 z#

Duzg wage przywigzujemy ponadto do rozwoju
wolontariatu — zachecamy do aktywnego
zaangazowania w dziatalnos$¢ Stowarzyszenia
oraz przygotowujemy i wspieramy osoby, ktére
chca wspdttworzy¢ nasze inicjatywy i pomagac w
codziennej dziatalnosci.

¥ Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ odptatng pozytku publicznego  Nie

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od oséb
fizycznych

kultura, sztuka, ochrona débr
kultury i dziedzictwa
narodowego

Festiwal Zespotéw Tanecznych,,O Laur
Rzecha” to jedno z rozpoznawalnych
wydarzen kulturalnych Rzeszowa, tgczace
prezentacje artystyczne z edukacjg i
integracjag mtodych tancerzy. Festiwal
stwarza przestrzen do rozwijania talentow,
wymiany doswiadczen oraz aktywnego
uczestnictwa dzieci i mtodziezy w kulturze.

Wojewddzki Przeglad Taneczny ,, Taneczna
Niezapominajka” promuje taniec jako forme
twarczej aktywnosci i zdrowego stylu zycia.
Umozliwia mtodym artystom prezentacje
swoich umiejetnosci, rozwijanie
kreatywnosci oraz zdobywanie
doswiadczenia scenicznego.

Istotnym elementem naszej dziatalnosci jest
takze udziat mtodziezy w
miedzynarodowych festiwalach
folklorystycznych, podczas ktérych mtodzi
artysci reprezentujg Polske poprzez taniec,
muzyke i tradycje ludowe, stajac sie
ambasadorami polskiej kultury.

Finatem dziatan artystycznych jest réwniez
Festiwal Musztry Paradnej CONSAVIA,
prezentujacy dorobek orkiestr detych z
réznych regionéw Polski. Wystepy na
ulicach i rzeszowskim Rynku tworzg
wyjatkowa atmosfere swieta, a
zwienczeniem wydarzenia jest wspoélny
pokaz musztry paradnej dla mieszkancow
miasta.

92.34.2

0,00 zt

dziatalnos¢ na rzecz dzieci i
mtodziezy, w tym wypoczynek
dzieci i mtodziezy

Stowarzyszenie prowadzi dziatalnos¢
rekreacyjno-edukacyjng poprzez
organizacje letnich i zimowych wyjazdéw w
formie obozdéw sportowo-wypoczynkowo-
artystycznych. Program wyjazdow taczy
aktywnosc fizyczna, elementy zdrowe;j
rywalizacji oraz zajecia taneczne na
poziomie podstawowym i zaawansowanym,
wzbogacone o elementy akrobatyki. Cze$¢
wyjazdoéw potaczona jest z udziatem dzieci i
mtodziezy w festiwalach oraz wydarzeniach
artystycznych.

Pod opiekg wykwalifikowane] kadry
uczestnicy rozwijajg swoje umiejetnosci,
poznajg nowe miejsca i tradycje kulturowe
réznych regiondéw oraz korzystajg z atrakcji
turystycznych. Wyjazdy sprzyjajg rowniez
integracji, budowaniu relacji réwiesniczych
oraz regeneracji przed kolejnym sezonem
artystycznym.

92.72.2

0,00 zt
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5.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ gospodarcza

" Tak
* Nie

na temat 3 gfownych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychoddw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat)

809 464,12 zt

a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

482 194,12 zt

b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego

327 270,00 zt

c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 0,00 zt
e) pozostate przychody 0,00 zt

2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych

70 369,60 zt

2.2. Ze zrodet publicznych ogétem:

25 000,00 zt

a) ze srodkow europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 z
b) ze srodkéw budzetu panstwa 0,00 zt
w
tym:
c) ze Srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 25 000,00 zt
d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 zt
2.3. Ze zrodet prywatnych ogétem: 386 824,52 zt
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a) ze sktadek cztonkowskich 570,00 zt

b) z darowizn od osdb fizycznych 364 654,52 zt

¢) z darowizn od 0séb prawnych 21 600,00 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 0,00 z
tym:

e) ze spadkéw, zapisow 0,00 z

f) z wptywéw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0004

majgtkowych) !

g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Z innych zrodet 327 270,00 zt

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy

. 44 381,86 zt
dzien roku sprawozdawczego

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od 0séb fizycznych w

. § 46 047,53 7
okresie sprawozdawczym ogotem

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze Srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

1|Pozyskiwane Srodki przeznaczamy miedzy innymi na zakup materiatéw niezbednych do 46 047,53 zt
prowadzenia dziaftalnosci artystycznej i edukacyjnej, w tym materiatéw plastycznych, elementéw
scenografii, pasmanterii wykorzystywanej do przygotowania i naprawy strojéw scenicznych, a
takze ksigzek, pomocy dydaktycznych oraz nagréd dla uczestnikéw konkurséw i wydarzen
organizowanych przez Stowarzyszenie. Finansujemy réwniez zakup drobnego wyposazenia
potrzebnego do realizacji zajeé, warsztatédw i prob artystycznych.

Istotnym obszarem naszego wsparcia jest takze dofinansowanie udziatu dzieci i mtodziezy w
wydarzeniach kulturalnych, festiwalach, konkursach i przegladach artystycznych. Srodki
przeznaczane sg na pokrycie kosztow akredytacji, transportu, zakwaterowania, wyzywienia,
wynajmu sal treningowych i préb, a takze biletéw wstepu na spektakle teatralne, koncerty oraz
inne wydarzenia kulturalne i edukacyjne.

Dzieki temu uczestnicy naszych grup artystycznych majg mozliwos¢ rozwijania swoich talentow i
zainteresowan, zdobywania nowych doswiadczen oraz aktywnego uczestnictwa w zyciu
kulturalnym. Udziat w wydarzeniach organizowanych poza miejscem zamieszkania sprzyja
réwniez integracji, budowaniu pewnosci siebie oraz promocji lokalnej spotecznoscii jej dorobku
artystycznego na szczeblu regionalnym, ogdlnopolskim i miedzynarodowym

3.4. Cele szczegétowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od osdb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od osdb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze Srodkéw
pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztow

1|Zespdt T8 20 504,78
2|ZT Kornele 10 725,09 zt
3|DZA Usmiech 3584,77 z
4|Z. Impet 940,00 zt
5|ZPiT Rudki 5756,72 zt
6|ZTL Rzeszowianka 2 754,40 zt
7|Dziewczeca Orkiestra Deta 215,18 zt
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8|Teatr M.D.K. 705,99 zt
9|Szachy z j. angielskim 590,00 zt
10|P. wokalna A. Olszewskiej 270,60 zt

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 784 847,99 zt 46 047,53 z#
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 450 865,56 zt 46 047,53 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 327 270,00 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 520,65 zt
e) koszty administracyjne 6 191,78 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 0,00 zt 0,00 z

0,00 zt 0,00 zt

publicznego w okresie sprawozdawczym

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 31 328,56 z
5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

w tym: wysokos¢ Srodkow przeznaczona na dziatalnosé pozytku publicznego 0,00 zt

T

nie korzystata

[~ zpodatku dochodowego od oséb prawnych
[T zpodatku od nieruchomosci
[~ zpodatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujacych
zwolnien [T zpodatku od towaréw i ustug
(Nalezy wskazaé jedngq lub wiecej pozycji. W przypadku I- z optaty skarbowej
zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -
poda¢ dodatkowo kwote) [~ zoptat sgdowych
[T zinnych zwolnien, jakich:

0,00 zt

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

art. 23a

" Tak
& Nie
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[~ wiasnos¢
o _— . , N
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdélnych zasadach
prawa wfasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [~ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujgce prawo: [ uzyczenie
. . . " [~ dzierzawa
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)
W nie korzystata

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

uzytkowanie wieczyste

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

0 oséb

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnoscig do 2 miejsca po przecinku)

0,00 etatéw

1.3. Liczba o0s6b w organizacji $wiadczgcych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)

15 0soéb

2. Cztonkowie

2.1. Organizacja posiada cztonkéw

{* Tak
7 MNie

19 0s6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkdw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 oséb prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwigzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby Swiadczqce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

{* Tak
T Mie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30
dni

11 oséb

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczer wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] i

b) inne osoby 11 osé6b

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdar OPP: 2026-05-22 10




3.3. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: - i
b) inne osoby 0 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 19 0s6éb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 19 0séb
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym:
b) inne osoby 0 oséb
1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 30 719,00 zt
a) z tytutu umow o prace 0,00 zt
- wynagrodzenie zasadnicze 0,00 zt
w - nagrody 0,00 z
Lk - premie 0,00 zt
- inne $wiadczenia 0,00 zt
b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 30 719,00 z
2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 30 719,00 zt
pozytku publicznego
W a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego 27 119,00 z
tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnosScig nieodptatng pozytku publicznego 3 600,00 z
3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez 0,00 z
organizacje dziatalnoscig gospodarcza
4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 194,53 zt
(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)
5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz 0.00 zt
umowy cywilnoprawne ’
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
6. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajgcego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajagc wynagrodzenie 362 20 7t
zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne ’
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen osoéb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
0,00 zt

zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia, oraz osobom $wiadczacym ustugi na podstawie

umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
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8. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajacego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

2 700,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

3 109,00 zt

11. Wysokos$¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

0,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqce wynagrodzer, o ktorych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
* Nie

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

& Tak
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego ks
2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1], XXIl Miedzynarodowy Ponad 300 tancerzy miato Gmina Miasto Rzeszéw 25 000,00 zt
Festiwal Zespotow zaszczyt wystgpic na
Tanecznych O Laur Rzecha” |profesjonalnej scenie
Filharmonii Podkarpackiej,
przed wyjgtkowymi gos¢mi oraz
licznie zgromadzong
publicznoscia
. o . S  Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji i
rzagdowej lub paristwowe fundusze celowe * Nie
4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy poda¢ nazwe zadania, jego gtdwny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajagcego dotacji Kwota
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" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdwienia publiczne ~ e

2. Informacja na temat realizowanych zamowien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtosdw w organie stanowigcym spotki

% udziatow
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spofki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w # Nie
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podZzielic sie z opinig publiczng)

Matgorzata Florczak, Agata 2026-05-22

Kwiatkowska, Anna Polak
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