Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;
*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania

1. Nazwa organizacji

2026-06-02

BYDGOSKIE STOWARZYSZENIE OPIEKI NAD CHORYMI Z OTEPIENIEM TYPU
ALZHEIMEROWSKIEGO

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewodztwo  KUJAWSKO- Powiat BYDGOSZCZ
kontaktowe POMORSKIE
Gmina BYDGOSZCZ Ulica UL. OGRODY Nr domu 11 Nr lokalu 3

Miejscowos¢ BYDGOSZCZ

Kod pocztowy 85-870

Poczta BYDGOSZCZ

Nr telefonu 663427557

Nr faksu E-mail alzheimerbydgoszcz@wp.pl Strona www www.alzheimerbydgoszcz.pl
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqdowym [2001-11-15
4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku 2006-01-18
publicznego
5. Numer REGON 09251670000000 6. Numer KRS 0000062746
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajgcego organizacji Katarzyna Golonka Prezes TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Aleksandra Bednarek- Wiceprezes TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzgdzajqcego) | Pauszek
Janina Romecka Skarbnik TAK
Anna Kasprzak Sekretarz TAK
Teresa tuczak Cztonek TAK
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji 8 ] pisany
Krzysztof Jaruzel Przewodniczacy TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji .
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu kontroli lub Jerzy Glowski Czlonek TAK
nadzoru) Karolina Roctawska Cztonek TAK
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

Celem ogdlnym Stowarzyszenia jest niesienie pomocy osobom z Chorobg
Alzheimera i réznego rodzaju otepieniami, zaburzeniami pokrewnymi oraz
ich rodzinom, opiekunom, osobom niepetnosprawnym i osobom starszym,
poprzez:

a) Organizowanie réznych form pomocy rodzinom chorych i ich
opiekunom, osobom starszym i osobom niepetnosprawnym.

b) Popularyzacje wiedzy i upowszechnianie w spoteczeristwie wagi
problemoéw zwigzanych z Chorobg Alzheimera.

c) Wymiane informacji i ksztatcenie oséb opiekujgcych sie chorymi.

d) Inspirowanie, organizowanie i prowadzenie badan naukowych.

e) Wptywanie na polityke i politykéw majgce na celu wzrost wagi i pomocy
dla chorych i ich otoczenia.

f) Wspodtprace z odpowiednimi osrodkami krajowymi i zagranicznymi w
celu wymiany doswiadczen.

g) Podejmowanie innych dziatan, ktére bezposrednio i posrednio wigzg sie
z postawionymi celami.

h) Wspétprace z organizacjami opierajgcymi swojg dziatalnos$¢ na pracy
wolontariatu w kraju i za granica.

i) Prowadzenie dziatalnosci integrujgcej cztonkdw Stowarzyszenia poprzez
organizowanie imprez kulturalnych, rekreacyjnych i towarzyskich.

j) Organizowanie i prowadzenie dziatalnosci rehabilitacyjnej.

k) Rewitalizacje spoteczna.

10. Sposdb realizacji celéw statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposob realizacji celow statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)
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Dla realizacji celéw statutowych, Stowarzyszenie prowadzi dziatalnos¢
nieodptatng i odptatna.

Odptatna dziatalno$é Stowarzyszenia obejmuje nastepujacy zakres:
a) prowadzenie Domu Dziennego Pobytu
b) prowadzenie Warsztatow Terapii Zajeciowej
c) prowadzenie Punktu Konsultacyjnego w zakresie opieki i pomocy
osobom z problemami zwigzanymi z otepieniem réznego typu
d) organizowanie szkolen i wyktaddw dla réznych grup spotecznych na
temat Choroby Alzheimera i pomocy chorym i ich opiekunom, osobom
starszym i osobom niepetnosprawnym
e) organizowanie wypoczynku wakacyjnego i weekendowego dla cztonkéw
Stowarzyszenia i 0s6b z Chorobg Alzheimera i innymi otepieniami nie
zrzeszonych w Stowarzyszeniu, dla oséb starszych i oséb
niepetnosprawnych
f) organizowanie opieki domowej
- prowadzenie $wietlicy terapeutyczno-rehabilitacyjnej (rehabilitacja
fizyczna i psychiczna) dla oséb z réznego rodzaju otepieniami,

dla 0séb starszych i oséb niepetnosprawnych
- organizowanie i prowadzenie opieki domowej
- prowadzenie klubéw terapeutycznych
- prowadzenie catodobowej kompleksowej opieki
- wypozyczanie sprzetu rehabilitacyjnego

Nieodptatna dziatalno$¢ Stowarzyszenia obejmuje nastepujgcy zakres:
a) prowadzenie Domu Dziennego Pobytu

b) prowadzenie Warsztatow Terapii Zajeciowej

¢) prowadzenie Punktu Konsultacyjnego w zakresie opieki i pomocy
osobom z problemami zwigzanymi z otepieniem réznego typu

d) organizowanie szkolen i wyktadéw dla réznych grup spotecznych na
temat Choroby Alzheimera i pomocy chorym i ich opiekunom, osobom
starszym i osobom niepetnosprawnym

e) organizowanie wypoczynku wakacyjnego i weekendowego dla cztonkéw
Stowarzyszenia i 0s6b z Chorobg Alzheimera i innymi otepieniami nie
zrzeszonych w Stowarzyszeniu, dla oséb starszych i oséb
niepetnosprawnych

f) organizowanie wolontariatu

- organizowanie i prowadzenie opieki domowej

- prowadzenie Swietlicy terapeutyczno-rehabilitacyjnej (rehabilitacja
fizyczna i psychiczna) dla oséb z réznego rodzaju otepieniami, dla oséb
starszych i os6b niepetnosprawnych.

- prowadzenie catodobowej kompleksowe]j opieki

- prowadzenie klubéw terapeutycznych

- wypozyczanie sprzetu rehabilitacyjnego

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje
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W 2025 roku Bydgoskie Stowarzyszenie Opieki Nad Chorymi Z Otepieniem Typu Alzheimerowskiego podjeto liczne dziatania na
rzecz osob starszych, niepetnosprawnych, chorujgcych na choroby otepienne i ich rodzin. Z uwagi na fakt, iz opisywana grupa
odbiorcow jest grupg zagrozong wykluczeniem spotecznym, wiekszos¢ tych dziatarh miata na celu integracje oraz wsparcie
chorych i ich rodzin w radzeniu sobie z problemami wynikajgcymi z choroby i niepetnosprawnosci. W odpowiedzi na
zapotrzebowanie spoteczne zgtaszane przez cztonkéw Stowarzyszenia oraz spotecznosc lokalng, w 2025 roku Stowarzyszenie
zrealizowato nastepujace inicjatywy:

1. Projekt "Zielony Parasol" - skierowany do osdb niepetnosprawnych chorujgcych na choroby otepienne o rdznej etiologii. W
ramach programu zespdt wykwalifikowanych specjalistow realizowat wizyty domowe w miejscu zamieszkania beneficjentow,
aby przeprowadzi¢ cykl spotkar majgcych na celu edukacje opiekuna w zakresie prawidtowe] opieki nad chorym. Pielegniarka
przekazywata wiedze na temat prawidtowej pielegnacji i zywienia chorych, masazysta przeprowadzat szkolenie z zakresu
aktywizacji fizycznej oraz profilaktyki przykurczéw. Terapeuta zajeciowy zaangazowany do realizacji projektu uczyt opiekunéw
jak motywowacé chorych do poznawczych dziatan aktywizacyjnych i jak dobiera¢ formy aktywizacji do mozliwosci danego
chorego. Psycholog stanowit zaréwno zrédto wsparcia dla opiekundw jak réwniez prowadzit psychoedukacje dotyczaca
zachowan wynikajgcych z chordb otepiennych i prawidtowego reagowania na nie. Dodatkowo, w celu zapewnienia opieki
wytchnieniowej, w projekcie zaangazowana zostata opiekunka, zapewniajgca opieke i bezpieczenstwo choremu pod
nieobecnos¢ gtdwnego opiekuna. Projektem zostato objetych 13 rodzin. Termin realizacji zadania publicznego 0d21.04.2025 do
31.10.2025. Projekt dofinansowany przez Urzad Marszatkowski Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego w Toruniu i Urzad Miasta
Bydgoszczy.

2. Projekt "Poznajmy sie" byt rowniez realizowany w formie wizyt domowych w miejscu zamieszkania chorego. Jak wczesniej
wspomniano, osoby dotkniete chorobg otepienng nalezg do grupy oséb wysoce zagrozonej izolacjg spoteczng, co niesie istotne
konsekwencje dla obnizenia jakosci zycia i zdrowia chorego i opiekuna. Z uwagi na ten fakt, projekt "Poznajmy sie" miat na celu
przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu poprzez rozwdj sieci wsparcia dla chorych i ich rodzin. W ramach projektu zespét
specjalistéw (psycholog, terapeuta zajeciowy i opiekunka) odwiedzat chorych w ich srodowisku domowym, udzielajgc wsparcia
emocjonalnego (psycholog) i instrumentalnego (pomoc w opiece i aktywizacji - opiekunka i terapeuta). W projekcie
uczestniczyto 11 oséb z niepetnosprawnoscig. Termin realizacji zadania od 05.05.2025 do 31.12.2025. Projekt dofinansowany
przez Urzad Miasta Bydgoszczy.

3. Projekt "Razem lepiej", majgcy charakter terapeutyczno-integracyjny, polegajgcy na zapewnieniu chorym i ich rodzinom
dostepu do zajec terapeutycznych, jak rowniez integracji z otoczeniem spotecznym. W ramach projektu, 2 razy w miesigcu
organizowane byly spotkania grupowe, podczas ktdrych chorzy mieli zapewnione zajecia terapeutyczne, natomiast opiekunowie
uczestniczyli w wyktadach, warsztatach i grupie wsparcia. W celu zwiekszenia uczestnictwa chorych i opiekunéw w zyciu
spotecznym, zorganizowane zostaty réwniez wyjscia do osrodkdw kultury: Opery Nova, Manufaktury Stodyczy oraz Muzeum
Okregowego im. Leona Wyczdétkowskiego w Bydgoszczy. W projekcie wzieto udziat 25 oséb z niepetnosprawnoscia. Termin
realizacji zadania od 05.05.2025 do 31.12.2025Projekt dofinansowany przez Urzad Miasta Bydgoszczy.

4. Z uwagi na duze zapotrzebowanie dotyczace oddziatywan terapeutyczno-integracyjnych zgtaszanych i obserwowanych w
grupie oséb chorujgcych na choroby otepienne, Stowarzyszenie zrealizowato réwniez projekt pt. "Ztap oddech". Projekt ten
dedykowany byt zaréwno osobom chorym, jak i ich opiekunom. Chorzy na choroby otepienne mieli zapewnione 3-godzinne
zajecia terapeutyczne prowadzone w siedzibie Stowarzyszenia przez wykwalifikowang kadre. Dla chorych byta to mozliwos¢
aktywizacji oraz integracji w grupie, dla opiekunéw natomiast stanowito to forme opieki wytchnieniowej i zapewniato czas na
odpoczynek i zadbanie o sprawy wtasne. Dodatkowo, opiekunowie mieli zapewnione 2-godzinne zajecia z zakresu grupy
wsparcia, organizowane 2 razy w miesigcu i prowadzone przez psychologa. Termin realizacji zadania publicznego od 01.09.2025
do 31.12.2025. W projekcie udziat wzieto 18 osdb z niepetnosprawnoscig oraz 19 opiekunéw. Projekt finansowany z dotacji
Kujawsko-Pomorskiego Urzedu Wojewddzkiego w Bydgoszczy.

5. Stowarzyszenie zorganizowato réwniez odpoczynek wakacyjny dla oséb niepetnosprawnych, chorych i ich opiekunéw. W
ramach projektu "Radosc¢ i aktywnosc", grupa 26 oséb niepetnosprawnych, w tym chorych na choroby otepienne i ich
opiekundéw, wyjechata na tygodniowy turnus wypoczynkowo-terapeutyczny do osrodka Polonez w Pieczyskach. W ramach
projektu chorzy mieli zorganizowane dopotudniowe zajecia terapeutyczne. Opiekun w tym czasie mdgt odpoczagé i regenerowac
sity. Godziny popotudniowe byty okazjg do integracji grupy i wspdlnego spedzania czasu. Dla wielu rodzin wyjazd byt jedyng
okazjg do wypoczynku. Zadanie zrealizowane w dniach od 23.06.2025 do 30.06.2025. Dofinansowanie przyznane przez MOPS
w Bydgoszczy ze srodkéw PFRON.

6. Jak kazdego roku w ramach dziatalnosci Stowarzyszenia zorganizowano spotkanie optatkowe (projekt "Wigilijny Wieczoér").
Uroczysta kolacja odbyta sie w restauracji Telimena w Bydgoszczy. W kolacji uczestniczyli cztonkowie i sympatycy
Stowarzyszenia. Wspadlnie kultywowalismy tradycje wigilijne, Spiewalismy koledy, ztozyliSmy sobie zyczenia. Cztonkowie
Stowarzyszenia zostali obdarowani $wigtecznymi podarunkami. Projektem objeto 60 oséb w tym 50 oséb z
niepetnosprawnoscia. Dofinansowanie przyznane przez MOPS w Bydgoszczy ze srodkdw PFRON

Poza dziatalnoscig projektowg Stowarzyszenie podejmowato dziatania wynikajgce ze statutu, takie jak regularne organizowanie
spotkan cztonkdéw stowarzyszenia, prowadzenie wyktaddw i warsztatow na temat chordb otepiennych oraz telefoniczny i
osobisty kontakt cztonkéw Zarzgdu Stowarzyszenia z osobami potrzebujgcymi pomocy. Z uwagi na duze zapotrzebowanie
spoteczne, Stowarzyszenie zamierza kontynuowad tozsame dziatania w roku 2026.
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1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego

(Nalezy wskazac jedngq lub wiecej pozycji)

gmina
kilka gmin

powiat

O 0O0KO

kilka powiatow

najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiotek)

[] wojewddztwo
[] kilka wojewodztw
[] catykraj

[l poza granicami kraju

2.1. Liczba odbiorcow dziatan organizacji

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

105

Osoby prawne 0

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktorych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

nie dotyczy

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatna pozytku publicznego

&+ Tak
" Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci poZytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od oséb
fizycznych

Numer Kodu
(PKD)

dziatalnos¢ na rzecz oséb
niepetnosprawnych

Bydgoskie Stowarzyszenie Opieki Nad Chorymi Z
Otepieniem Typu Alzheimerowskiego prowadzi
wielokierunkowg dziatalnos¢ (gtéwnie
edukacyjng, terapeutyczng, rehabilitacyjng i
integracyjng) na rzecz osob niepetnosprawnych
cierpigcych na choroby otepienne i ich
opiekunow. Ze wzgledu na specyfike choréb
otepiennych, odbiorcami wsparcia sg gtéwnie
osoby po 65 r.z. Otepienie jest choroba
postepujaca, nieuleczalng, prowadzaca wraz z jej
rozwojem do znacznej niepetnosprawnosci oraz
zaleznosci chorego od opiekuna. Ze wzgledu na
brak mozliwosci wyleczenia choroby, nalezy
podejmowac liczne oddziatywania
pozafarmakologiczne, takie jak aktywizacja,
rehabilitacja, integracja spoteczna w celu
opdznienia postepu procesu chorobowego.
Dlatego tez odpowiednie wsparcie chorych i ich
opiekunodw jest kwestig ogromnej wagi.

88.10.z 25 000,00 zt

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

" Tak
& Nie
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4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy poda¢ informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty
. - poniesione w ramach
Lp. S0 dz'j:j::::;' gozytku Przedmiot dziatalnosci Nur?slzg)odu sfery z 1,5% podatku
P & dochodowego od oséb
fizycznych
" Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ gospodarcza % Nie

5.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gfdwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychodéw organizacji ogotem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat) 182 719,57 zt
a) przychody z dziatalnosSci nieodptatnej pozytku publicznego 91 492,70 z
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt

c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

d) przychody finansowe 2,87 z

e) pozostate przychody 91 224,00 zt

2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych 44 452,70 zt
2.2. Ze zrédet publicznych ogétem: 91 224,00 zt
a) ze srodkow europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt

W b) ze srodkéw budzetu parnstwa 0,00 zt

tym:

c) ze Srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 91 224,00 zt

d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 zt

2.3. Ze zrédet prywatnych ogotem: 47 040,00 zt

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2026-06-02




a) ze sktadek cztonkowskich 9 740,00 zt

b) z darowizn od o0séb fizycznych 35 300,00 zt

¢) z darowizn od 0séb prawnych 2 000,00 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 0,00 z
tym:

e) ze spadkéw, zapisow 0,00 z

f) z wptywéw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0004

majgtkowych) !

g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 z
2.4. Zinnych Zrédet 2,87 zt

3.1. Stan Srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy
dzien roku sprawozdawczego

17 896,64 zt

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych w
okresie sprawozdawczym ogdtem

25753,29 7

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze sSrodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od 0séb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

1|program Zielony parasol 4717,60 zt
2|program Rados¢ i aktywnos¢ 17 042,06 zt
3|program Poznajmy sie 328,11 zt
4|Wigilia + zajecia terapeutyczne 3 665,52 z

3.4. Cele szczegbtowe, w rozumieniu przepisow o podatku dochodowym od 0sdéb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od o0sdéb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze srodkow
pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztéw

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 186 475,95 zt 25 753,29 #
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatne]j dziatalnosci pozytku publicznego 154 836,11 zt 25 753,29 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 0,00 zt
e) koszty administracyjne 28 475,00 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 3164,84 zt 0,00 zt
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5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku
publicznego w okresie sprawozdawczym
5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego -63 343,41 zt
5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
w tym: wysokos¢ Srodkow przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0,00 zt
[~ zpodatku dochodowego od oséb prawnych 0,00 zt
[ zpodatku od nieruchomosci
[~z podatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujacych
2wolnien [T zpodatku od towaréw i ustug
(Nalezy wskazaé jedngq lub wiecej pozycji. W przypadku ™ zoptaty skarbowej
zwolnienia z podatku dochodowego od oséb prawnych -
poda¢ dodatkowo kwote) [~ zoptat sgdowych
[~ zinnych zwolnien, jakich:
[¥ nie korzystata
2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej ~ Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a # Nie

ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

[~ witasnosc
uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach L1 uzy ¥
prawa witasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panistwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [~ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: [ uzyczenie
. L . " [ dzierzawa
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)
[¥ nie korzystata

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba o0séb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 0 os6b
czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na
petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 0,00 etatéw
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pot etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)
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1.3. Liczba oséb w organizacji $wiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

7 0s6b
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)
& Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkéw O Nie
71 o0séb fizycznych

2.2. Liczba cztonkdw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktére ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwigzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczqce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

0 0s6b prawnych

o Tak
" Nie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni 0 2
=1 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: - ,
b) inne osoby 0 os6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: - i
b) inne osoby 0 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 1 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym:
b) inne osoby 1 osob
1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 55 970,00 zt
a) z tytutu uméw o prace 0,00 zt
- wynagrodzenie zasadnicze 0,00 zt
w - nagrody 0,00 z
Lk - premie 0,00 zt
- inne $wiadczenia 0,00 zt
b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 55 970,00 z
2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 55 970,00 zt
pozytku publicznego
W a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatna pozytku publicznego 0,00 zt
tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego 55 970,00 z
3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez 0,00 z
organizacje dziatalnoscig gospodarczg
4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 165,00 zt
(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)
5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz 0.00 zt
umowy cywilnoprawne '
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
6. Wysoko$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac wynagrodzenie 0.00 zt
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne ’
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
7. Wysokosc przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
768,00 zt

zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom swiadczacym ustugi na podstawie

umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
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8. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajgcego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

483,00 zt

9. Wysokosé najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktédrych mowa w pkt 8-10, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne S$wiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

1736,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienigznych

" Tak
¥ Nia

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego

turnusu wypoczynkowo-
integracyjno-terapeutycznego
dla 0sdb z niepetnosprawnoscia
i ich opiekunéw.

" Nie
2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1{,,Zielony Parasol" Gtéwnym celem zadania byto Urzad Marszatkowski Wojewddztwa 23 048,00 zt
udzielenie wsparcia osobom Kujawsko-Pomorskiego
przewlekle chorym ich
opiekunom i rodzinom.
2|,,Zielony Parasol" Gtéwnym celem zadania byto Miasto Bydgoszcz 7 016,00 zt
udzielenie wsparcia osobom
przewlekle chorym ich
opiekunom i rodzinom.
3|,,Radosc i aktywnosc" Celem zadania byta organizacja |MOPS Bydgoszcz 21 000,00 zt

41,,Poznajmy sie" Celem zadania byta Miasto Bydgoszcz
rehabilitacja spotecznai
integracja osob niepetnosprawn

11 780,00 z

5|,,Razem lepiej" Celem zadania byta Miasto Bydgoszcz
rehabilitacja spoteczna i
integracja osob niepetnosprawn

7 220,00 zt

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2026-06-02

11



(o2}

optatkowego nastawionego na
integracje spoteczng cztonkéw i
0s6b niepetnosprawnych oraz
kultywowanie tradycji.

,,Wigilijny Wieczér" Organizacja spotkania MOPS Bydgoszcz 8 000,00 zt

~

terapeutyczno-integracyjnych |Wojewddzki w Bydgoszczy
osobom z chorobami
otepiennymi oraz wytchnienia
ich opiekunom.

,,»Ztap oddech Celem byto zapewnienie zaje¢ |Kujawsko-Pomorski Urzad 13 160,00 zt

" Tak

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji il

rzagdowej lub paristwowe fundusze celowe * Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota
" Tak

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdwienia publiczne * e

2. Informacja na temat realizowanych zaméwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zakladowym lub co najmniej 20%

ogolnej liczby gtosdw w organie stanowigcym spotki

% udziatow
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli

[EEN

Urzad Marszatkowski Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 " Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w

* Nie
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego

5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podZzielic sie z opinig publiczng)
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