Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;
*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

1. Nazwa organizacji

Data zamieszczenia sprawozdania

2026-05-28

POMORSKIE STOWARZYSZENIE CHARYTATYWNE NA RZECZ POMOCY SPOtECZNE)J

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewodztwo POMORSKIE Powiat KARTUSKI
kontaktowe
Gmina STEZYCA Ulica Nr domu 39 Nr lokalu

Miejscowos¢ NOWE
LOSIENICE

Kod pocztowy 83-323

Poczta KAMIENICA SZLACHECKA

Nr telefonu 58-684-34-92

Nr faksu 58-684-34-92 E-mail dps.nowelosienice@gmail.com |Strona www
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym [2001-10-17
4. Dz?ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2004-04-20
publicznego
5. Numer REGON 19260701000000 6. Numer KRS 0000053147

Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji Marcin Warczak prezes TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Maria Warczak V-ce prezes TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajgcego) Krystyna Warczak Skarbnik TAK

Imie i nazwisko Funkcja Wohpisany do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji & - ! pisany

Jozef Zywicki cztonek TAK
{Nalf_’z'y v!/pisac’ imiona, n?zwiska oraz /:nformacje o funkc!'i Danuta Gnyba cztonek TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu kontroli lub
nadzoru) Andrzej Obst cztonek TAK
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

Celem stowarzyszenia jest:

1) dobrowolne i bezinteresowne niesienie réznorodnych form pomocy
osobom i rodzinom, ktére z réznych przyczyn niezdolne sg trwale lub
czasowo do rozwigzywania swych zyciowych problemdw, w szczegdélnosci:
a) ludziom zagrozonym demoralizacjg (alkoholizm narkomanig,
bezrobociem, dziatalnoscig sekt),

b) rodzinom wielodzietnym,

c) kobietom w trudnej sytuacji zyciowej i nie tylko,

d) ludziom starszym, dzieciom i mtodziezy,

e) niepetnosprawnym,

f) chorym,

g) samotnym,

h) bezrobotnym.

i) pomoc osobom poszkodowanym w wypadkach komunikacyjnych,

2) ksztattowanie postaw spotecznych sprzyjajgcych bezpiecznemu
uczestnictwu w dziataniach na rzecz oséb potrzebujacych pomocy, badz
wspieranie tych dziatan,

3) prowadzenie szeroko rozumianej dziatalnosci szkoleniowo -
edukacyjnej, w tym w zakresie zagadnien zwigzanych z pomocg spoteczng,
4) prowadzenie domoéw pomocy spotecznej, dziennych domdw pobytu,
osrodkéw interwencji kryzysowej, osrodkdéw wsparcia placowek
opiekunczo - wychowawczych, osrodkéw adopcyjno - opiekunczych oraz
innych stacjonarnych i pétstacjonarnych placéwek pomocowych,

5) opracowanie i realizacja programow w zakresie rozwigzywania
problemoéw spotecznych, turystyki, rekreacji i sportu,

6) wspieranie i promowanie tzw. postaw obywatelskich,

7) organizowanie i promowanie dozywiania (positki regeneracyjne),

8) organizowanie rdznorodnych form wypoczynku i rekreacji dla
podopiecznych,

9) organizowanie imprez kulturalno - sportowo - rekreacyjnych oraz aukgji
majacych na celu wsparcie dziatat pomocowych w zakresie opieki
spotecznej,

10) wspodtpraca z podmiotami instytucjonalnymi w zakresie szeroko
rozumianego zabezpieczenia spotecznego,

11) organizowanie i prowadzenie Domdw Pomocy Spotecznej,

12) organizowanie i prowadzenie Dziennych Osrodkéw Wsparcia,
srodowiskowych domdéw pomocy,

13) rehabilitacja osdb niepetnosprawnych i poszkodowanych w wypadkach
komunikacyjnych

10. Sposéb realizacji celéw statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposob realizacji celow statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)

Stowarzyszenie realizuje cele poprzez:

1. wszechstronne propagowanie metod i technik stosowanych w zakresie
zabezpieczenia spotecznego,

2. wspdtprace i wzajemng pomoc cztonkom Stowarzyszenia,

3. wspotprace z osobami i instytucjami w zakresie zbierania informacji i
wymiany doswiadczen w dziedzinie zabezpieczenia spotecznego,

4. doradztwo i pomoc organizacyjno - ekonomiczng oraz szkolenie
cztonkow i innych podmiotéw zainteresowanych dziatalnoscig
Stowarzyszenia,

5. prowadzenie dziatalnosci integrujgcej cztonkdw Stowarzyszenia poprzez
aktywnos¢ kulturalng, rekreacyjng i towarzyskga,

6. inne dziatania sprzyjajgce rozwojowi statutowych celdéw organizacji.

7. udzielanie wsparcia, w tym finansowego i rzeczowego inicjatywom i
organizacjom pozarzagdowym.

8. organizowanie wycieczek, zlotow i innych form wypoczynku i rekreacji
9. organizowanie zbiérek charytatywnych,

10. prowadzenie domu pomocy spotfecznej,

11. organizowanie wolontariatu,

12. zapobieganie i walka z marnotrawstwem zywnosci, udzielanie pomocy
Zywnosciowej i rzeczowej osobom szczegdlnie tej pomocy potrzebujgcym,
oraz inicjowanie i koordynacja dziatan instytucji, organizacji i placowek
charytatywnych zajmujgcych sie rozdziatem daréw wsrdd osob
potrzebujgcych.
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1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

Gtéwna dziatalnoscig Stowarzyszenia jest prowadzenie Domu Pomocy Spotecznej im.Sw. Antoniego w tosienicach
przeznaczonego dla 31 oséb przewlekle psychicznie chorych. Dom zapewnia osobom w nim zamieszkujgcym ustugi na poziomie
obowigzujgcego standardu: bytowe, opiekuncze, wspomagajgce w formie i zakresie wynikajgcym z indywidualnych potrzeb
mieszkancow.

Stowarzyszeni kontynuuje wspotprace z Jeronimo Martens Polska w ramach umowy nieodptatnego przekazywania zywnosci
nieprzeznaczonej do sprzedazy - tgcznie w roku 2025 organizacja otrzymata zywnos¢ na kwote 146.6950 zt. Otrzymang zywnosé
wykorzystano na potrzeby mieszkancéw prowadzonego Domu, jak i rowniez wsparcie zywnosciowe dla innych oséb bedgcych w
trudnej sytuacji materialnej i zyciowe;j.

Realizujgc cele statutowe Stowarzyszenia, w ramach opieki nad osobami przebywajacymi w prowadzonym Domu prowadzona
jest terapia zajeciowa, rehabilitacja spoteczna i ruchowa. W ramach zaje¢ byty organizowane wyjazdy:

a)na kregle do Kietpina "Dziki Zachod"

b)wycieczka do Zabrza, Krakowa i Czestochowy

c) wyjazdy do kina,

d) udziat w XVI Olimpiadzie oséb z

e) wyjazd do Chmielna na Jarmark Folklorystyczny

f) udziat w "XIX Plenerowe Spotkanie Oséb Niepetnosprawnych - Ostrzyckie Wedkowanie"

g) wyjazd nad morze - teba

h) wyjazd do Dobrzycy - Magiczne ogrody Hortulus

i) Wyjazd do Pelplina na "Przystan” dla oséb z niepetnosprawnoscia,

j) udziat na wspdlnym grillu z DPS Stezyca

k)wyjazd nad jezioro,

1) Wyjazd na basen do Hotelu Kiston,

m) wyjazd do muzeum akordeonu w Koscierzynie

n) udziat w Dozynkach Parafialno - Soteckich w MSciszewicach

o) wycieczka kilkudniowa do Zakopanego

[Z] najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wie$, przysidtek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez BJ gmina [J wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego B kilka gmin B kilka wojewddztw
(Nalezy wskazad jedng lub wiecej pozycji) B powiat B caty kraj

B4 kilka powiatow 2] poza granicami kraju

2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 40
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcéw dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) OSOby prawne 18

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktorych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

* Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ nieodptatng pozytku publicznego " Nie
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3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-ow)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gfownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty

. . poniesione w ramach
Sfera dz'j:)?::zc::l gozytku Przedmiot dziatalnosci Nur?slzllj(;)du sfery z 1,5% podatku
P g dochodowego od oséb

fizycznych

Lp.

Stowarzyszeni kontynuuje wspotprace z
Jeronimo Martens Polska w ramach umowy
nieodptatnego przekazywania zywnosci
nieprzeznaczonej do sprzedazy. Otrzymana
zywnos¢ wykorzystano na potrzeby
mieszkancéw prowadzonego Domu, jak i
rowniez wsparcie zywnosciowe dla innych oséb
bedacych w trudnej sytuacji materialnej i
dziatalno$¢ na rzecz oséb zyciowej. Stowarzyszenie wspotpracuje rowniez z
niepetnosprawnych Bankiem Zywnosci w Tréjmiescie. Realizujac cele
statutowe Stowarzyszenia, w ramach opieki nad
osobami przebywajgcymi w prowadzonym
Domu prowadzona jest terapia zajeciowa,
rehabilitacja spoteczna i ruchowa.
Stowarzyszenie wypozycza nieodptatnie tdzka
specjalistyczne, wézki inwalidzkie, materace
przeciwodlezynowe, chodziki i kule dla oséb
potrzebujacych.

88,99z 0,00 zt

* Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego ' Nie

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosSci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odpfatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od giéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Szacunkowe koszty

. P poniesione w ramach
Sfera d2|3:jil:zonsec| gozytku Przedmiot dziatalnosci Nunzslzg)o du sfery z 1,5% podatku
P & dochodowego od oséb

fizycznych

Lp.

dom pomocy spotecznej dla oséb
przewlekle psychicznie chorych Gtéwna
dziatalnoscig Stowarzyszenia jest
prowadzenie Domu Pomocy Spotecznej
im.$w. Antoniego w tosienicach
przeznaczonego dla 31 oséb przewlekle
psychicznie chorych. Dom zapewnia
osobom w nim zamieszkujgcym ustugi na
pomoc spoteczna, w tym pomoc |poziomie obowigzujacego standardu:
rodzinom i osobom w trudne;j bytowe, opiekuncze, wspomagajgce w

1 sytuacji zyciowej oraz formie i zakresie wynikajgcym z 87,10z 0,00 zt
wyréwnywanie szans tych rodzin|indywidualnych potrzeb mieszkaricow.

i 0séb Priorytetowym zadaniem dziatalnosci
naszego Domu jest szeroko pojeta
aktywizacja mieszkaricéw. Towarzyszace
chorobie psychicznej apatia, brak
inicjatywy, tendencje do bezczynnosci i
izolacji wymagajg wieloptaszczyznowych i
skoordynowanych dziatan, zmierzajacych do
przywracania zniesionych przez chorobe
zdolnosci, umiejetnosci i kompetencji.

" Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarcza 5 Nie

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gfdwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychoddw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat) 2 945 055,89 zt
a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 191 764,60 zt
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 2 694 556,31 zt
¢) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 0,00 zt
e) pozostate przychody 58 734,98
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dzien roku sprawozdawczego

3.1. Stan Srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od o0séb fizycznych na pierwszy

2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osdéb fizycznych 1129,80 zt
2.2. Ze zrodet publicznych ogétem: 0,00 zt
a) ze Srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt
b) ze sSrodkéw budzetu panstwa 0,00 zt
w
tym:
c) ze Srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 0,00 z
d) ze sSrodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 zt
2.3. Ze zrédet prywatnych ogétem: 188 234,80 zt
a) ze sktadek cztonkowskich 0,00 zt
b) z darowizn od o0séb fizycznych 0,00 zt
¢) z darowizn od 0séb prawnych 188 234,80 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 0,00 z
tym:
e) ze spadkdw, zapisow 0,00 zt
f) z wptywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikow 0002
majatkowych) !
g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Zinnych Zrédet 2755691,29 z

0,00 zt

okresie sprawozdawczym ogétem

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych w

1129,80 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze sSrodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

[ERN

koszty zwigzane z prowadzeniem domu pomocy spotecznej

1129,80 zt

3.4. Cele szczegétowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od osdb fizycznych, wskazane przez podatnikow
podatku dochodowego od 0sdb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze sSrodkéw
pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztow

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogotem:

2698 467,52 zt

1129,80 z

a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego

191 764,60 zt

0,00 zt
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publicznego w okresie sprawozdawczym

b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 2 496 004,84 zt 1129,80 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 10 698,08 zt
e) koszty administracyjne 0,00 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 0,00 zt 0,00 zt

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

07

z podatku od nieruchomosci

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptfatnej pozytku publicznego 0,00 zt
5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 198 551,47 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

w tym: wysokos¢ Srodkow przeznaczona na dziatalnosé pozytku publicznego 0,00 zt

z podatku dochodowego od 0séb prawnych

[~ zpodatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujacych
zwolnien [¥ zpodatku od towardw i ustug
(Nalezy wskaza¢ jedng lub wiecej pozycji. W przypadku 2 optaty skarbowej
zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -
poda¢ dodatkowo kwote) [~ zoptat sgdowych
[~ zinnych zwolnien, jakich:
[T nie korzystata

0,00 zt

ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a

" Tak
* Nie

3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania,
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujgce prawo:

(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

-

O 0O00n0

<1

wtasnosé

uzytkowanie wieczyste
najem

uzytkowanie

uzyczenie

dzierzawa

nie korzystata
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1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

21 oso6b

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowacé wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

19,25 etatow

1.3. Liczba o0s6b w organizacji swiadczgcych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka umdéw cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna by¢ policzona tylko raz)

5 os6b

2. Cztonkowie

2.1. Organizacja posiada cztonkéw

f* Tak
" Mie

13 0s6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkdw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 oséb prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodhnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

{* Tak
" Mie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni o R 0 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: - ,
b) inne osoby 0 oséb
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6
miesiecy 0 0séb

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym:

b) inne osoby 0 os6b

3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 7 0s6b

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 3 0s6b

w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego

tym:

b) inne osoby 4 0s6b
1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 1663 635,38 zt
a) z tytutu umow o prace 1489 466,77 zt
- wynagrodzenie zasadnicze 1426 147,72 zt
w - nagrody 0,00 z
tym: - premie 0,00 z
- inne $wiadczenia 63 319,05 zt
b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych 174 168,61 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 1663 635,38 z
pozytku publicznego

w a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego 1663 635,38 zt

tym:

b) w zwigzku z prowadzong dziatalnosScig nieodptatng pozytku publicznego 0,00 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez 0,00 z
organizacje dziatalnoscig gospodarcza

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 0,00 zt
(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz 0.00 zt

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

6. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajgcego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajagc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen osoéb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia, oraz osobom $wiadczacym ustugi na podstawie 6 447,91 zt

umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2026-05-28 9



8. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzgdzajgcego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 0,00 z
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

9. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 0,00 z
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac 0,00 z
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

10 000,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

" Tak
1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych % Nia
2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych 0,00 zt
3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

" Tak

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego & Nie

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota

. - : : N  Tak

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji i

rzgdowej lub paristwowe fundusze celowe * Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
" Tak

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdwienia publiczne &~ e

2. Informacja na temat realizowanych zamowien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zaméwienia Nazwa organu Kwota
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1. Wykaz spoétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtosdw w organie stanowigcym spotki

% udziatéw
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli

[EEY

Powiatowa Stacja Sanitarno- 2
Epidemiologiczna w Kartuzach

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finansow z dnia 23 grudnia 2004 r. w & Nie
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac¢ w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)
Marcin Warczak - prezes
Maria Warczak- V-ce prezes 2026-05-28

Krystyna Warczak - Skarbnik
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