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Data zamieszczenia sprawozdania 2026-05-27

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     MAZOWIECKIE

Gmina M. ST. WARSZAWA

Powiat M. ST. WARSZAWA

Ulica ŁOWICKA Nr domu 21 Nr lokalu 27

Miejscowość WARSZAWA Kod pocztowy 02-502 Poczta WARSZAWA Nr telefonu 22-881-00-72

Nr faksu E-mail wutw@wp.pl Strona www www.wutw.waw.pl

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego

2004-11-15

2007-04-04

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 01586953900000 6. Numer KRS 0000221386

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Maria Korecka- Soszkowska Prezes Zarządu TAK

Michalina Chojnowska Wiceprezes Zarządu TAK

Eżbieta Kulawiak Członek Zarządu TAK

Elżbieta Rabenda Członek Zarządu TAK

Halina Pawełko Członek Zarządu TAK

Elżbieta Kołodziejczyk Członek Zarządu TAK

Elżbieta Olejak Członek Zarządu TAK

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

TOWARZYSTWO WARSZAWSKIEGO UNIWERSYTETU TRZECIEGO WIEKU IMIENIA FRYDERYKA 
CHOPINA
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9. Cele statutowe organizacji

(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)

Celem WUTW jest prowadzenie działalności na rzecz członków w zakresie 
upowszechniania nauki, kultury, edukacji oraz promocji i ochrony zdrowia.
Ma na celu zwiększanie aktywizacji seniorów, wzmożenia ich sprawności 
intelektualnej, psychicznej, fizycznej i społecznej. Celem jest również 
integracja środowiska osób starszych, zapobieganie ich wykluczeniu i 
samotności. Organizowane przez nasze Towarzystwo zajęcia kulturalne, 
artystyczne dla seniorów, koncerty muzyczne, wyjścia do teatrów to także 
integracja środowiska. Organizacja zajęć sportowych ( gimnastyka dla 
zdrowia seniora, Tai-Ch, zajęcia taneczne). Organizacja zajęć z zakresu 
pierwszej pomocy przedmedycznej. Organizacja wykładów, seminariów i 
warsztatów z różnych dziedzin (muzyka, literatura, przyroda, poznawanie 
świata - wykłady podróżnicze, Wszystkie te działania skierowane są na 
cele aktywizacji osób w wieku emerytalnym.

10. Sposób realizacji celów statutowych organizacji

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych organizacji na 
podstawie statutu organizacji)                       

Dla osiągnięcia założonych celów zarząd WUTW bierze udział w 
konkursach /projektach przygotowanych przez Urząd m.st. Warszawy i 
Dzielnicę Mokotów, a przeznaczonych na działania dla osób starszych. W 
ramach otrzymanych dotacji organizujemy:
- wykłady specjalistyczne z różnych dziedzin,
- zajęcia seminaryjne ( literatura, muzyka, zdrowie, przyroda, malarstwo 
itp.)
- lektoraty z języka obcego,
- warsztaty artystyczne (malarstwo, rękodzieło, zajęcia taneczne),
-warsztaty pamięciowe,
-warsztaty psychologiczne,
- senioralne spotkania z literaturą
-praktyczne zajęcia z zakresu kultury fizycznej ( gimnastyka dla seniora, 
Tai-chi)
-wycieczki krajoznawcze,
-wyjścia do teatru, opery, filharmonii

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Małgorzata Goźlińska Przewodnicząca Komisji 
Rewizyjnej

TAK

Bożena Winiecka Członek Komisji 
Rewizyjnej

TAK

Anna Jura Członek Komisji 
Rewizyjnej

TAK

Joanna Kikolska-Lesiak Członek Komisji 
Rewizyjnej

TAK

II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym

1. Opis działalności pożytku publicznego

1.1. Opis głównych działań podjętych przez organizację

Towarzystwo Warszawskiego Uniwersytetu Trzeciego Wieki im. Fryderyka Chopina w Warszawie jest organizacją działającą od 
2004 roku. Zgodnie ze statutem prowadzimy działania na rzecz osób starszych o charakterze upowszechniania kultury, nauki, 
edukacji ochrony zdrowia i promocji zdrowego stylu życia. Działamy na rzecz aktywizacji społecznej seniorów, przeciw 
samotności i wykluczaniu osób starszych z aktywnego spędzania czasu. Nasze działania skierowane są przede wszystkim do 
mieszkańców Mokotowa, ale nie ograniczamy możliwości uczestnictwa osób z innych rejonów Warszawy czy okolic.
W 2025 roku realizowaliśmy 6 dotacji i wszystkie zaplanowane na ten rok działania.
1. Dotacja z BPiPS Urzędu m. st. Warszawy na prowadzenie UTW na lata 2022-2025 ( ostatnia transza na okres styczeń- 
czerwiec 2025).Wykłady i seminaria - odbyły się łącznie 24 wykłady i seminaria. Każdy wykład wysłuchało 30-50 osób, a w 
seminariach uczestniczyło 10-15 osób w każdym. Odbyły się seminaria dla małych grup. Były to seminaria z : literatury, muzyki, 
przyrody, religii świata, zdrowia i urody. Warsztaty komputerowe nie odbyły się z powodu braku zainteresowania słuchaczy tym 
kursem. Słuchacze byli zachęcani do tych zajęć na różne sposoby: informacja na tablicy ogłoszeń, powiadamianie o wolnych 
miejscach na zajęciach przed wykładami, ujęcie informacji o zajęciach w naszym informatorze. Z uwagi na brak chętnych środki 
zostały przesunięte zg. z aneksem na inne zajęcia. Warsztaty artystyczne - odbyły się 4 warsztaty malarstwa w których łącznie 
wzięło udział 20 osób. Warsztaty taneczne - odbyło się 17 spotkań , każdy po 2 godziny lekcyjne łącznie 34 godziny lekcyjne, 
zgodnie z zaplanowanym aneksem. W zajęciach uczestniczyło 10 osób w każdym spotkaniu, łącznie 170 osób. Lektorat z języka 
hiszpańskiego - miało miejsce 14 lektoratów w których udział wzięło 9 osób. Miał miejsce jeden koncert fortepianowy zgodnie z 
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planem i odbyło się 1 strojenie fortepianu. Koncert został wykonany bezpłatnie. Wysłuchało go ok. 50 osób zarówno słuchaczy 
jak i pozostałych mieszkańców Warszawy. W ramach spotkań integracyjnych zostało zorganizowane spotkanie z aktorką 
Magdaleną Zawadzką. Udział w nim wzięło ok.100 osób. Spotkanie przygotowały 2 wolontariuszki, jedna z nich poprowadziła 
spotkanie. Zajęcia kulturalne - w ramach zadania miały miejsce 2 wspólne wyjścia seniorów do teatrów. Z biletów skorzystało 
50 osób. Warsztaty "Akademia Pamięci" - odbyło się 17 warsztatów . W zajęciach uczestniczyło 15-19 osób. Na życzenie 
słuchaczy odbyła się 1 wycieczka po cmentarzu Powązki Wojskowe. Udział wzięło 10 osób. Rezultaty miękkie. Wszystkie zajęcia 
zaproponowane przez nas w dotacji zaktywizowały i zintegrowały seniorów, poszerzyli oni wiedzę z różnych dziedzin nauki i 
sztuki. Wspólne działania w grupie i wzajemne poznanie się stały się podstawą bliższych kontaktów - przyjaźni, sympatii. 
Uczestniczenie słuchaczy w różnych zajęciach dydaktyczno-programowych przyczyniło się do poprawy jakości życia seniorów 
rozumianą jako zaspokajanie ich potrzeb intelektualnych, psychicznych, fizycznych, społecznych estetycznych i duchowych 
osiąganą poprzez wszechstronną edukację i ich aktywizację. Na wykładach i seminariach słuchacze pogłębili swoją wiedzę z 
interesujących ich zagadnień, mieli możliwość uczestniczenia w dyskusjach, wymianie myśli i weryfikacji swoich poglądów. 
Warsztaty artystyczne pobudziły seniorów do twórczej aktywności, co spowodowało wzrost pozytywnych emocji oraz poprawy 
samooceny. Przeciwdziałało to przedwczesnemu starzeniu się, uniemożliwiając pojawienie się zjawiska degradacji społecznej. 
Koncerty, wspólne wyjścia na spektakle teatralne poszerzyły wiedzę seniorów oraz pomogły przeciwdziałać poczuciu 
osamotnienia i wykluczenia. Udział w systematycznie organizowanych warsztatach tanecznych przyczynił się nie tylko do 
poprawy sprawności ruchowej seniora ale również do doskonalenia pamięci. Miało to pozytywny wpływ na samopoczucie 
emocjonalne i psychiczne. Warsztaty pamięci zmobilizowały słuchaczy do ćwiczeń pamięciowych co przyczyniło się do większej 
kreatywności i rozwoju wyobraźni. Wszystkie ww zajęcia zaktywizowały seniorów społecznie, zapobiegając poczuciu 
osamotnienia i marginalizacji społecznej oraz przedwczesnemu starzeniu się. Nastąpiło pogłębienie ogólnej sprawności 
intelektualnej, fizycznej, estetycznej i psychicznej seniorów. 
2. Dotacja z BPiPS Urzędu m. st. Warszawy na prowadzenie UTW na lata 2025-2028 ( pierwsza transza na okres wrzesień- 
grudzień 2025)
Zajęcia edukacyjne: wykłady i seminaria - odbyło się 2 wykłady i 7 seminariów. Wykłady wysłuchało 30-50 osób każdy, w 
seminariach uczestniczyło 10-17 osób w każdym. warsztaty smartfonowe - miały miejsce 4 warsztaty po dwie godziny 
zegarowe, łącznie 8 godzin. Uczestniczyło w nich 8 osób. warsztaty artystyczne - odbyły się 4 warsztaty malarskie w których 
łącznie wzięło udział 16 osób. Zajęcia rekreacyjno usprawniające: warsztaty taneczne - odbyło się 10 spotkań w których 
uczestniczyło 12 osób zajęcia tai-chi - miało miejsce 7 warsztatów po jednej godzinie zegarowej, w których uczestniczyło 20 
osób w każdym. Lektorat z języka hiszpańskiego - odbyło się 10 zajęć, wzięło w nich udział 8 osób. Został zorganizowany jeden 
koncert fortepianowy w którym uczestniczyło ok. 100 osób. Przed koncertem nastąpiło strojenie fortepianu. Słuchacze 
wolontariusze przygotowali spotkanie świąteczne naszego Uniwersytetu. W spotkaniu wzięło udział 50 seniorów. Spotkanie 
przygotowało 6 wolontariuszy. Odbyło się jedno spotkanie z cyklu "spotkanie z ciekawymi osobami" z autorem książek p. 
Andrzejem Grabowskim, uczestniczyło w nim ok. 50 osób. Miały miejsce dwa wspólne wyjścia do teatru Polskiego z którego 
skorzystało 60 osób. Warsztaty Akademia Pamięci - utworzono 2 grupy seniorów, każda grupa miała 9 spotkań. Łącznie w 
dwóch grupach - 18 spotkań- uczestniczyło 40 osób. Zostało zorganizowane spotkanie dotyczące bezpieczeństwa seniorów we 
współpracy ze Stołecznym Centrum Bezpieczeństwa. Uczestnictwo w korowodzie kreatywności, w którym wzięło udział 30- 40 
osób. Rezultaty miękkie: Zaplanowany cel główny czyli poprawa jakości życia seniorów została zrealizowana. Uczestniczenie w 
różnych zajęciach cyklicznie powtarzanych przyczyniło się znacznie do wzrostu ogólnej sprawności intelektualnej, psychicznej, 
estetycznej i fizycznej, pobudziło aktywność kulturalną naszych słuchaczy, pomogło przeciwdziałać poczuciu osamotnienie i 
wykluczenia oraz przedwczesnemu starzeniu się i degradacji społecznej. Na wykładach i seminariach seniorzy pogłębili swoją 
wiedzę z interesujących ich zagadnień, mieli możliwość uczestniczenia w dyskusjach, wymianie myśli i weryfikacji swoich 
poglądów. Dzięki warsztatom artystycznym seniorzy odkryli w sobie nowe talenty, pogłębili swoje umiejętności co 
spowodowało wzrost pozytywnych emocji - radości, satysfakcji, poprawiła się ich samoocena, a z nią relacje międzyludzkie. 
Warsztaty smartfonowe poprawiły komfort życia seniorów, przyczyniły się do niwelowania barier jakie pojawiają się w wyniku 
postępu technicznego i powstawania nowych technologii .Zajęcia te pozwoliły wyposażyć uczestników w umiejętności 
niezbędne do stawienia czoła wyzwaniom współczesnych społeczeństw. Udział w systematycznie organizowanych warsztatach 
tanecznych przyczynił się nie tylko do usprawnienia ciała i lepszej sprawności seniorów ale również do doskonalenia pamięci. 
Zajęcia te stały się dla seniorów podstawą do nawiązywania przyjaźni, sympatii. Również zajęcia tai-chi wpłynęły na poprawę 
mobilności i sprawności ruchowej uczestników, poprawiły ich kondycję psychiczną i fizyczną. Warsztaty Akademia Pamięci 
pomogły seniorom w uzyskaniu lepszej pamięci słownej i wzrokowej co się przekłada na lepszą sprawność umysłową oraz 
lepszą kondycję psychiczną.Zajęcia te zwiększyły zdolność koncentracji oraz kreatywnego myślenia oraz zmieniły nastawienie 
do możliwości własnej pamięci (pozytywne myślenie). Wszystkie te zajęcia grupowe, koncert, uczestniczenie w spektaklach 
teatralnych i w spotkaniu świątecznym przeciwdziałały poczuciu samotności i depresji oraz zapobiegły marginalizacji społecznej. 
Słuchacze mieli możliwość zaznajomienia się z bogatym programem UTW na stronie internetowej.
3. Dotacja z Urzędu m. st. Warszawy - BPZ - na lata 2022-2025 ( ostatnia transza na 2025 rok.)

 Projekt "Seniorze żyj długo w zdrowiu" zrealizowany w 2025 roku składał się z wykładów specjalistycznych o tematyce 
medycznej i psychologicznej oraz warsztatów medycznych i psychologicznych. Wykłady i warsztaty poświęcone były 
zagadnieniom pierwszej pomocy przed medycznej i umiejętności radzenia sobie w różnych sytuacjach międzyludzkich. 
Rezultaty twarde: Ogółem przeprowadzono 17 wykładów specjalistycznych : 8 o tematyce medycznej i 9 wykładów o tematyce 
psychologicznej. Wykłady specjalistyczne trwały 2 godziny lekcyjne każdy, Odbywały się siedzibie uniwersytetu, który mieści się 
w Domu Kultury "Centrum Łowicka" , uczestniczyło w nich od 20 - 30 słuchaczy. Przeprowadzono 10 warsztatów : 4 medyczne i 
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6 psychologicznych , które trwały 2 godziny lekcyjne każdy . Warsztaty odbywały się w siedzibie uniwersytetu Domu Kultury 
"Centrum Łowicka" , uczestniczyło w nich od 10 - 12 słuchaczy. Zadanie zostało wykonane w 100%. Rezultaty miękkie: 
Słuchacze uczestniczący w wykładach i warsztatach medycznych poznali i praktycznie nauczyli się: - podstawowych procedur 
wzywania pogotowia ratunkowego, - udzielania pierwszej pomocy w urazach twarzy przy upadkach i innych zdarzeniach. - 
poznali jakie objawy występują przy chorobach układu naczyniowego (ból w klatce piersiowej, duszność, kołatanie serca, - 
nauczyli techniki prawidłowego oddychania, i jej wpływ na pamięć seniora, - zaćma - choroba oczu jak rozpoznać pierwsze 
objawy , jak się przygotować do zabiegu jakie wykonać badania. Na wykładach psychologicznych i warsztatach słuchacze 
kontynuowali naukę radzenia sobie ze stresem, nauczyli się co to jest pozytywne myślenie . Poznali jakie mechanizmy obronne 
należy znać by bronić się przed manipulacjami w różnych sytuacjach życiowych.
4. Dotacja z Urzędu m.st. Warszawy Dzielnicy Mokotów -BPSiZ - Senioralne spotkania z literaturą - zrealizowana w 2025 r.
Projekt "Senioralne spotkania z literaturą" był realizowany od lutego do grudnia 2025r. Zdanie było poświęcone wielkim 
twórcom literatury , którzy tworząc swoje dzieła przedstawiali otaczający ich świat i zawiłości ludzkich dylematów danej epoki. 
Wykłady obejmowały historię powstawania salonów literackich , dramaty, powieści, utwory sceniczne takich twórców jak 
Szekspir, Stanisław Wyspiański, Aleksander Fredro, Druga część zadania stanowiły warsztaty literacko - teatralne. Rezultaty 
twarde: odbyło się 6 spotkań w formie wykładów , które trwały 2 godziny lekcyjne. realizowane były raz w miesiącu w Domu 
Kultury "Centrum Łowicka" , uczestniczyło w nich od 25- 35 słuchaczy WUTW. Warsztatów literacko- teatralnych odbyło się 10, 
po dwie 2 godzin lekcyjnych , w których uczestniczyło od 10 do 15 słuchaczy. Na zakończenie roku 2025 słuchacze przygotowali 
pokaz małej formy teatralnej, a tematem były listy króla Jana Sobieskiego do Marysieńki. Rezultaty miękkie: Poprzez 
prezentacje różnych gatunków literackich zachęciliśmy słuchaczy do czynnego uczestniczenia w warsztatach. Uczestnictwo w 
zajęciach dało możliwość rozszerzenia wiedzy o różnych gatunkach literackich , jak powieść, dramat , sonety, kroniki miłosne. 
Wykłady z historii literatury dały możliwość przypomnienia najpiękniejszych dzieł wielkich twórców, jak Stanisław Wyspiański, 
Aleksander Fredro, Szekspir, W trakcie warsztatów seniorzy uczestniczyli w interaktywnej próbie występów publicznych- 
czytanie tekstów z aktorką, słuchacze nauczyli się pokonywania tremy i stresu podczas wystąpień publicznych. Dowiedzieli się 
jakie są sposoby pracy nad głosem i dykcją w publicznych występach. Nastąpiła poprawa samooceny w trakcie zdobywania 
wiedzy na temat występów publicznych. Aktywny udział seniorów w zajęciach skutkował chęcią wyjść do teatrów, które 
uniwersytet realizował. 
5. Dotacja z Urzędu m. st. Warszawy Dzielnicy Mokotów "Muzyka i malarstwo - symboliczny język myśli i uczuć" - zrealizowana 
w 2025r. 
rojekt pt" Muzyka i Malarstwo- symboliczny język myśli i uczuć" był realizowany od marca do grudnia 2025 roku.Zadanie było 
poświęcone zagadnieniom ludzkich uczuć w muzyce i malarstwie. Drugą częścią zadanie były warsztaty wokalne. Rezultaty 
twarde: od marca 2025 roku odbyło się 14 spotkań ( odbywały się dwa- trzy razy w miesiącu) i trwały 2 godziny lekcyjne) . 
Spotkania odbywały się na terenie Domu Kultury "Centrum Łowicka", w których uczestniczyło ok. 30 - 40 słuchaczy. Zadanie 
zostało wykonane w 100%. Odbyły się 22 zajęcia wokalno- muzyczne w formie warsztatów , które trwały dwie godziny lekcyjne. 
W warsztatach brało udział 8 - 10 słuchaczy. Rezultaty miękkie: Projekt poprzez swoją tematykę i sposób prezentacji 
zaktywizował osoby biorce w nich udział. Słuchacze uniwersytetu trzeciego wieku mieli zapewnioną ciągłość kształcenia 
praktycznego i teoretycznego, a to dało im wiedzę w rozpoznawaniu różnych wyrazów artystycznych na przestrzeni wieków. 
Udział w koncertach i galach muzycznych, praktycznie przybliżył arcydzieła danej epoki. Poznali dzieła muzyczne i malarskie , 
które mają różnorodne formy i dynamikę . Prezentacja dzieł malarskich przybliżyła słuchaczom tematykę piękna przyrody w 
różnych epokach poprzez style i techniki oraz emocji wyrażanych za pomocą pędzla artysty . Poznali kolory smutku i rozpaczy i 
barwę radości i miłości w malarstwie. Przedstawiane różnorodne środki muzyczne i malarskie słuchacze poznali w 
przedstawianych utworach Ludwiga van Beethowena, Roberta Schumana, Fryderyka Chopina. Fryderyka Hendla. Malarstwo 
słuchaczom przedstawiono w dziełach Zofii Stryjeńskiej, Jacka Malczewskiego, Jana Matejki, Józefa Mehoffera, Olgi 
Boznańskiej, Śpiew jest jedną z najstarszych form wyrażania siebie i swoich emocji. Wspólny chóralny śpiew seniorów pozwalał 
na tworzenie współbrzmień działających pozytywnie na wrażliwość i wyobraźnię wykonawców. Dzięki tym zajęciom nastąpiła 
poprawa dykcji i emisji głosu. Wspólne śpiewanie nie tylko poprawiło nastrój uczestnikom i zmniejszyło poczucie osamotnienia, 
ale też było to rozwijanie pamięci i koncentracji.
6. Dotacja z Urzędu m. st. Warszawy dzielnicy Mokotów - "Gimnastyka dla zdrowia seniora"- zrealizowana w 2025 r. 
Projekt "Gimnastyka dla zdrowia seniora" został zrealizowany w 2025 r. Rezultaty twarde: odbyło się 86 godzin lekcyjnych 
gimnastyki usprawniającej (dwie grupy słuchaczy) w której wzięło udział 30 osób Rezultaty miękkie: - poprawa ogólnego stanu 
sprawności ruchowej i psychicznej - poprawa koordynacji i równowagi - zapobieganie utraty masy mięśniowej i wzrost 
wytrzymałości - utrzymywanie elastyczności kości i ich gęstości - poprawa codziennej samodzielności ruchowej - zapobieżenie 
chorobom układu krążenia i redukcja stresu.

Wszystkie otrzymane w 2025 r. dotacje zostały w terminie rozliczone i przyjęte.
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najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

1.2. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.2. Informacje na temat 
odbiorców innych, niż 
wymienieni w pkt 2.1, na 
rzecz których działała 
organizacja
(Np. zwierzęta, zabytki)

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

Osoby prawne

92

0

3. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

4.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie,  a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację na temat 
trzech głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

4. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1 działalność na rzecz osób w wieku 
emerytalnym

Działalność statutowa - organizacja spotkań, 
wykładów, seminariów z różnych dziedzin ( 
literatura, muzyka, malarstwo, historia, 
przyroda, turystyka). organizacja zajęć -wykłady 
i warsztaty w projekcie " Senioralne spotkania z 
literaturą". Organizacja wykładów i warsztatów 
w projekcie- Muzyka i malarstwo jako symbol 
myśli i uczuć. Organizacja wydarzeń 
artystycznych, koncertów. Organizacja zajęć 
sportowo-rekreacyjnych- gimnastyka dla 
seniorów i zajęcia ruchowe Tai-chi. Organizacja 
pieszych jednodniowych wycieczek 
krajoznawczych. Spotkania z ciekawymi 
osobami.

80.42.B 1 211,90 zł

3.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać informację na temat 3 
głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności
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1 211,90 zł2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych

2.2. Ze źródeł publicznych ogółem: 86 834,00 zł

III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 124 375,18 zł

a) przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 124 375,18 zł

b) przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

c) przychody z działalności gospodarczej 0,00 zł

d) przychody finansowe 0,00 zł

e) pozostałe przychody 0,00 zł

2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem: 35 995,00 zł

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie sprawozdawczym, a także 
kodu(-ów) PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej, należy podać informację 
na temat 3 głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji

w 
tym:

0,00 zł

0,00 zł

86 834,00 zł

0,00 zł

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego

b) ze środków budżetu państwa

d) ze środków państwowych funduszy celowych
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2.4. Z innych źródeł 334,28 zł

5. Wynik działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku 
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 4 457,74 zł

3. Informacje o kosztach poniesionych z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie sprawozdawczym

3.1. Stan środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych na pierwszy 
dzień roku sprawozdawczego 1 211,90 zł

3.2. Wysokość kwoty poniesionych kosztów z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym ogółem 1 211,90 zł

3.3. Działania, w ramach których poniesiono koszty ze środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 
w okresie sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te działania

3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników 
podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego poniosła najwyższe koszty ze środków 
pochodzących z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotą kosztów

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 119 917,44 zł 1 211,90 zł

Koszty ogółem:

W tym: wysokość 
kosztów 

finansowana z 1,5% 
podatku 

dochodowego od 
osób fizycznych

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d) koszty finansowe

e) koszty administracyjne

f) pozostałe koszty ogółem

119 917,44 zł 1 211,90 zł

0,00 zł 0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł 0,00 zł

1 działalność statutowa 1 211,90 zł

0,00 zł

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 
1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 0,00 zł 0,00 zł

w 
tym:

31 925,00 zł

4 070,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze składek członkowskich

b) z darowizn od osób fizycznych

c) z darowizn od osób prawnych

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)

e) ze spadków, zapisów

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu składników 
majątkowych)

0,00 złg) z działalności gospodarczej
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5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność pożytku publicznego 0,00 zł

V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 
część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeżeli obecnie nie są już zatrudnione w organizacji)

0 osób

1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,50 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 2 miejsca po przecinku)

0,00 etatów

30 osób1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jeżeli kilka umów cywilnoprawnych było wykonywanych przez jedną osobę, to dana osoba powinna być policzona tylko raz)

5.3. Wynik działalności gospodarczej 0,00 zł

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji. W przypadku 
zwolnienia z podatku dochodowego od osób prawnych  -  
podać dodatkowo kwotę)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: 

nie korzystała

0,00 zł

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z podatku od towarów i usług

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
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2. Członkowie

2.1. Organizacja posiada członków

92 osób fizycznych
2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego

0 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
fizyczne, które ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonują świadczenia na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to 
osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej 
czy przedstawiciele władz organizacji)

12 osób
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30 
dni
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

12 osób

0 osób
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VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 87 457,00 zł

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością 
pożytku publicznego 

87 457,00 zł

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną przez 
organizację działalnością gospodarczą 

0,00 zł

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1. zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy) 3. podzielić przez liczbę członków zarządu)

0,00 zł

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4) 

0,00 zł

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

7. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 4-6, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom świadczącym usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

12 osób
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji  w 
okresie sprawozdawczym) 

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6
 miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

0 osób

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego 0 osób

0 osóbb) inne osoby

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

12 osób

0 osób

a) z tytułu umów o pracę

- wynagrodzenie zasadnicze

0,00 zł

0,00 zł

- nagrody

- premie

0,00 zł

0,00 zł

- inne świadczenia 0,00 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 87 457,00 zł

w 
tym:

w 
tym:

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 0,00 zł

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 87 457,00 zł
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VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym

8. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

9. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i 
inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń
(Można wpisać informacje dotyczące wynagrodzeń, o których mowa 
w pkt 1-11, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 0,00 zł

VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej  w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. Informacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 Gimnastyka dla seniora prowadzenie zajęć z gimnastyki, 
dostosowanej dla potrzeb osób 
stsrszych

Urząd m.st Warszawy Dzielnicy 
Mokotów

8 500,00 zł

2 Prowadzenie UTW na lata 
2022- 2025

Organizacja i prowadzenie zajęć 
sla seniorów w okresie styczeń-
czerwiec 2025

Urząd m. st. Warszawy BPiPS 25 334,00 zł

3 Prowadzenia UTW  na lata 
2025-2028

Organizowanie i realizacja 
działań na rzecz seniorów w 
okresie wrzesień - grudzień 
2025

Urząd m.st.Warszawy BPiPS 23 000,00 zł

4 Seniorze żyj długo w zdrowiu 
na lata 2022-2025

Organizacje i realizacja zajęć w 
zakresie edukacji i promocji 
zdrowia w 2025 roku

Urząd m.st.Warszawy - Biuro Polityki 
Zdrowotnej

9 000,00 zł

5 Senioralne spotkania z 
literaturą

Organizacja zajęć dla seniorów - 
wykłady i warsztaty z zakresu 
literatury. Historia salonów 
literackich.

Urząd m.st. Warszawy Dzielnicy 
Mokotów BPSiZ

9 000,00 zł

10. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi innych niż organ zarządzający, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

11. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
pracownikowi organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 8-10, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz wynagrodzenia wypłaconego 
osobie świadczącej usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

0,00 zł

3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych
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3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne

2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację

IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamówień 
publicznych
(Należy wpisać realizowane zamówienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych oraz te, do 
których nie stosuje się przepisów ww. ustawy, np. zamówienia, których wartość nie przekroczyła wyrażonej w złotych równowartości kwoty 14 
000 euro) 

X. Informacje uzupełniające

1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% 
ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki

2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 
września 1994 r. o rachunkowości lub rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. 
w sprawie obowiązku badania sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego 

5. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

6 Muzyka i malarstwo  
symboliczny  język  myśli i 
uczuć

Wykłady i warsztaty 
omawiające wielkie arcydzieła 
muzyczne.
Warsztaty chóralne dla 
seniorów.

Urząd m.st. Warszawy Dzielnicy 
Mokotów

12 000,00 zł

Lp Przedmiot zamówienia Nazwa organu Kwota

Lp. Nazwa spółki REGON Siedziba spółki
% udziałów 
lub akcji w 

kapitale

% udziału w ogólnej 
liczbie głosów

Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli

1 Urząd m. st. Warszawy Dzielnicy Mokotów - Zespół Kultury 1

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdań OPP:  2026-05-27 12



Imię i nazwisko osoby upoważnionej 
lub imiona i nazwiska  osób 

upoważnionych do składania 
oświadczeń woli w imieniu 

organizacji

Maria Korecka - Soszkowska, 
Michalina Chojnowska, Elżbieta 

Kulawiak, Elżbieta Olejak
Data wypełnienia sprawozdania 2026-05-27
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